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RESOLUGAO CNPC N° 41, DE 9 DE JUNHO DE 2021

Normatiza os planos de beneficios de carater previdenciario das
entidades fechadas de previdéncia complementar nas
modalidades de beneficio definido, contribuicdo definida e
contribuicdo variavel, e dispde sobre a identificacdo e o
tratamento de submassa.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - Segundo
Substituto, nos termos da Portaria SE/ME n° 990, de 23 de julho de 2019, e tendo em vista o art. 17, inciso
VII, do Decreto n* 7123, de 3 de margo de 2010, c/c os arts. 14, inciso IX e 17, inciso VI, ambos do Regimento
Interno e com fundamento no art. 50 da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, e no art. 13 da
Lei n° 12.154, de 23 de dezembro de 2009, torna publico que o Conselho, em sua 402 Reunidao Ordinaria,
realizada no dia 9 de junho de 2021, resolveu:

Art. 1° As entidades fechadas de previdéncia complementar deverao observar, na identificagcao
da modalidade dos planos de beneficios de carater previdenciario que administram e executam, bem
como na identificagao e no tratamento de submassa existente, o disposto na presente Resolugao.

CAPITULO |
DAS MODALIDADES DE PLANOS DE BENEFiCIOS

Art. 2° Entende-se por plano de beneficio de carater previdenciario na modalidade de beneficio
definido aquele cujos beneficios programados tém seu valor ou nivel previamente estabelecidos, sendo o
custeio determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua concessao e manutengao.

Paragrafo unico. Nao sera considerado para fins da classificacao de que trata o caput o
beneficio adicional ou acréscimo do valor de beneficio decorrente de contribuicbes eventuais ou
facultativas.

Art. 3° Entende-se por plano de beneficios de carater previdenciario na modalidade de
contribuigao definida aquele cujos beneficios programados tém seu valor permanentemente ajustado ao
saldo de conta mantido em favor do participante, inclusive na fase de percepgao de beneficios,
considerando o resultado liquido de sua aplicacao, os valores aportados e os beneficios pagos.

Art. 4° Entende-se por plano de beneficios de carater previdenciario na modalidade de
contribuigao variavel aquele cujos beneficios programados apresentem a conjugagao das caracteristicas
das modalidades de contribuicao definida e beneficio definido.

Art. 5° Nao serao considerados para efeito da classificacao de que trata esta Resolugcao os
beneficios decorrentes da opgao pelo instituto do beneficio proporcional diferido e os beneficios
adicionais decorrentes de recursos portados de outros planos de beneficios.

Art. 6° Para fins do disposto nesta Resolucao, a classificacao do plano de beneficios de carater
previdenciario se dara na data de sua inscricdo no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios das
entidades fechadas de previdéncia complementar.

CAPITULO Il
DA IDENTIFICACAO E DO TRATAMENTO DE SUBMASSA

Art. 7° Entende-se por submassa um grupo de participantes ou assistidos vinculados a um plano
de beneficios e que tenha identidade de direitos e obrigacdes homogéneos entre si, poréem heterogéneos
em relagao aos demais participantes e assistidos do mesmo plano.
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Paragrafo unico. Podera ser reconhecida a submassa em razao de aspectos relativos a controle
e tratamento de riscos.

Art. 8° A existéncia de submassa em planos de beneficios pode ser reconhecida pela entidade,
visando assegurar transparéncia e permitir a identificagao de direitos e obrigagdes dos grupos de
participantes e assistidos, de acordo com as regras constantes no regulamento.

Paragrafo unico. Uma vez reconhecida, a submassa deve ser controlada de forma segregada.

Art. 9° A fundamentacao técnica de identificagcao e tratamento da submassa deve constar das
notas explicativas as demonstragcoes contabeis, do relatério anual de informagodes, e, caso se mostre
necessario, da nota técnica atuarial, bem como do parecer atuarial.

Art. 10. A submassa estara sujeita a tratamento diferenciado nas seguintes situagdes:

| - operagdes de fusao, cisao, incorporacao ou qualquer outra forma de reorganizacao, relativas
as entidades fechadas e aos respectivos planos de beneficios, bem como a transferéncia de planos entre
entidades; e

Il - casos em que, na apuracao de resultado do plano de beneficios, for verificada a necessidade
de equacionamento de deficit ou destinagao de reserva especial.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Fica a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - Previc autorizada a
editar instrucdes complementares que se fizerem necessarias a execugao do disposto nesta Resolucao.

Art. 12. Ficam revogadas:
| - a Resolugao CGPC n° 16, de 22 de novembro de 2005; e
Il - a Resolucao CNPC n° 24, de 24 de novembro de 2016.
Art. 13. Esta Resolugao entra em vigor no primeiro dia util do més subsequente ao da data de
sua publicagao.
PAULO FONTOURA VALLE

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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