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Diese Umwelt- & Energiepolitik ist Eigentum der Firma P3 automotive GmbH. Sie darf ohne eine 

schriftliche Genehmigung der Geschäftsführung weder vollständig noch auszugsweise vervielfältigt 

oder an unbefugte Dritte weitergegeben werden. Das Unternehmen behält sich das Recht vor, bei 

Zuwiderhandlungen strafrechtliche Schritte einzuleiten. 
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Grundsätze 
Mit unserem Engagement für ökologische Nachhaltigkeit übernehmen wir 

gesellschaftliche Verantwortung. Wir möchten eine Umgebung schaffen, welche 

unsere direkten und indirekten Auswirkungen auf die Umwelt minimiert. Unsere 

Umwelt- und Energiepolitik ist für alle unsere Mitarbeiter*innen und Führungskräfte 

aller P3 GmbH Standorte sowie Projektpartner*innen verbindlich. Als P3 verpflichten 

wir uns zur Einhaltung der einschlägigen Gesetze und Vorschriften sowie der 

Anforderungen, die uns von den Stakeholder*innen in Bezug auf den Umweltschutz 

gestellt werden. Zu diesem Zweck identifizieren wir kontinuierlich unsere 

Stakeholder*innen und überprüfen ihre umweltpolitischen Anforderungen. Darüber 

hinaus setzen wir uns zusätzliche Ziele, die über die Erbringung unserer 

Dienstleistungen hinausgehen. Dabei beachten wir stets die zehn Prinzipien der 

United Nation Global Compact (UNGC) Initiative. 

Zur Realisierung unseres Anspruches haben wir folgende verbindliche Leitlinien 

definiert: 

Umweltbelastung 
Wir streben bei der Ausübung unserer Dienstleistungen stets danach, die 

Umweltbelastung durch Abfall, Abwasser, Emissionen und Lärm zu vermeiden oder 

gering zu halten. 

Rohstoffe, Wiederverwendung und Recycling 
Mit natürlichen Rohstoffen wie Energie und Wasser gehen wir sparsam um und 

verfolgen die Nutzung. Wo möglich, nutzen wir recycelte Materialien und achten auf 

eine effiziente Wiederverwendung von Materialien, um Abfälle zu vermeiden, sowie 

der sortenreinen Rückführung von Recyclingmaterialien in den Recyclingkreislauf. 

Wasser-, Luft- und Böden Qualität 
Wir achten auf gute Wasser-, Luft- und Böden Qualität für unsere Mitarbeiter*innen 

und unsere Umwelt. Wir fördern einen umweltverträglichen Umgang mit Chemikalien 
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und anderen umweltbelastendenden Stoffen und handeln im Einklang mit der RoHS-

Richtlinie, der REACH-Verordnung und sonstigen geltenden Gesetzen. 

 

 

Umweltbewusstsein 
Wir fördern das Umweltbewusstsein unserer Mitarbeiter*innen. Dafür werden 

umweltfördernde Initiativen sowie die Teilnahme an umweltrelevanten Schulungen 

und Weiterbildungen vom Management unterstützt. 

Klimawandel 
Wir bekennen uns zum Ziel des Pariser Klimaabkommens die Erderwärmung deutlich 

unter 2 Grad zu begrenzen und streben bei der Ausübung unserer Dienstleistungen 

danach Treibhausgasemissionen zu vermeiden oder gering zu halten. Wir arbeiten 

kontinuierlich an der Verbesserung des CO2-Fußabdruckes unserer Standorte. 

Erneuerbare Energien 
Wir streben an den Einsatz von erneuerbaren Energien zu fördern und deren Anteil an 

unserer Energieversorgung so weit wie möglich auszubauen. 

Lärmemissionen 
Wir sorgen dafür Lärmemissionen auf ein Minimum zu reduzieren, um die Gesundheit 

unserer Mitarbeiter zu schützen und eine angenehme Umgebung zu schaffen.  

Tierschutz, Biologische Vielfalt, Landnutzung und 
Entwaldung 
Wir halten uns an die Vorschriften zum Tierschutz. Darüber hinaus streben wir an die 

biologische Vielfalt in der Natur zu erhalten. Wir unterstützen eine nachhaltige 

Landnutzung und Forstwirtschaft. Dabei soll vermeidbare Entwaldung nicht unterstützt 

werden. 



 
P3 group GmbH   
 

 

P3a_Umwelt- und Energiepolitik_2023-04-06_Version-2 
  5 

Kontinuierliche Verbesserung 
Wir wollen unsere Energieeffizienz und unseren Umweltleistung in einem ständigen 

Verbesserungsprozess zu steigern. Dafür setzen wir uns jährlich operative Energie- 

und Umweltziele. 

 

Zur Umsetzung dieser Ziele haben wir ein Energiemanagementsystem nach der DIN 

EN ISO 50001 Norm und ein Umweltmanagementsystem nach DIN EN ISO 14001 

eingeführt. Dabei sorgen wir dafür, dass alle Anforderungen dieser Normen korrekt 

umgesetzt und die Prozesse innerhalb der Managementsysteme kontinuierlich 

verbessert werden. 

 

Weiterhin werden wir regelmäßig kontrollieren, dass  

- die erforderlichen finanziellen und strukturellen Voraussetzungen sichergestellt 

sind; 

- alle Mitarbeiter in die Implementierung und Ausführung der 

Managementsysteme integriert und Verantwortlichkeiten festgelegt werden;  

- relevante rechtliche Verpflichtungen und andere Anforderungen berücksichtigt 

werden;  

- eine regelmäßige Bewertung bezüglich der relevanten Umweltaspekte, 

Energieeffizienz, des Energieeinsatzes und des Energieverbrauchs stattfindet; 

- Programme zur Verbesserung der Energieeffizienz und Umweltleistung richtig 

ein- und ausgeführt werden; 

- Produkte und Dienstleistungen erworben werden, die zur Verbesserung der 

energie- und umweltbezogenen Leistung beitragen; 

- Die Ergebnisse durch ein regelmäßiges Audit gemessen und überprüft werden. 


