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EDITAL N° 06 DE 31 DE MAIO DE 2022
SELEGAO DE ESTAGIARIO PARA A REITORIA DO IFSC

O Reitor do Instituto Federal de Santa Catarina - IFSC, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas
pelo Decreto de 9 de agosto de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 10 de agosto de 2021,
edicao 150, sec¢ao 2, pagina 1, torna publica a abertura do Edital de selegédo de estudantes para vaga
de estagio ndo obrigatério (remunerado), com atuacdo na Reitoria do IFSC, estabelecendo seu
regramento e funcionamento. Os estagios séo regidos pela lei 11.788 de 25/09/2008 e Instrugado
Normativa N° 213 de 17 de dezembro de 2019, do Ministério da Economia/Secretaria Especial de
Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital/Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal, que
estabelecem orientagdes sobre a aceitagao de estagiarios no ambito da Administragao.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Este processo seletivo se destina ao preenchimento de 20 (vinte) vagas de estagio nao
obrigatério (remunerado), de nivel superior (graduagao), com atuagao na Reitoria do IFSC.

2. DA INSCRICAO

2.1 As inscrigbes serdo realizadas somente via internet, mediante preenchimento do formulario
eletrénico, por meio do link:
https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/6513697?lang=pt-BR  conforme prazo estabelecido no
cronograma, constante no Anexo | do edital.

2.2 No momento da inscricdo TODOS os estudantes (ampla concorréncia, negros e estudantes com
deficiéncia) deverao encaminhar em um arquivo Unico (PDF), os documentos elencados abaixo,
preferencialmente nesta ordem:

a) Documento oficial de identificagao com foto: RG ou CNH (obrigatério);
b) Curriculo simples contendo as seguintes informagdes pessoais (obrigatorio):
«  Nome;
» Data de nascimento;
*  Endereco completo;
* Telefone;
E-mail;
Formagéo académica (informagdes do curso que esta cursando);
» Experiéncia profissional;
» Atividades extracurriculares.

c) Histérico escolar com todas as disciplinas cursadas do curso que o estudante esta atualmente
matriculado, o qual deve ser dentro de uma das areas de formacao e/ou fases e/ou contemple a
carga horaria exigida para a vaga que se inscreveu (obrigatorio);
d) Laudo médico com CID, que declare o tipo de deficiéncia nos termos do Decreto n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999 (apenas para os estudantes que desejam concorrer a vaga reservada para
PCD - Estudante com Deficiéncia);
e) Declaragdo de reserva de vagas preenchida, constante no Anexo lll do edital, confirmando a
condi¢cdo de Negro ou PCD - Estudante com Deficiéncia (apenas para os estudantes que desejam
concorrer as vagas reservadas para Negros ou PCD - Estudante com Deficiéncia).
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2.2.1 Se o estudante estiver cursando a 12 fase do curso e ndo possuir o respectivo historico escolar,
devera anexar um documento emitido e assinado pela instituicdo de ensino com a grade de
disciplinas em andamento, caso a vaga a qual concorre permita estar cursando a 12 fase.

2.3 E de inteira responsabilidade do estudante verificar a integridade e a legibilidade do arquivo PDF
encaminhado no momento da inscri¢do, sendo a inscricdo passivel de indeferimento, caso néo seja
possivel abrir ou visualizar ou ler o conteudo do arquivo.

2.4 O estudante podera se inscrever para até 3 (trés) vagas deste edital, considerando que possua os
requisitos exigidos para as vagas.

2.5 A relagdo dos estudantes, que tiveram sua inscricdo homologada, sera disponibilizada por
numero de inscricdo em ordem crescente por lista especifica (ampla concorréncia, negros e PCD) e
sera divulgada no sitio eletrbnico: https://www.ifsc.edu.br/estagios-remunerados-nao-obrigatorios
conforme prazo estabelecido no cronograma, constante no anexo | do edital.

2.6 As informagdes fornecidas nos formularios de inscricdo e o seu correto preenchimento sdo de
responsabilidade do estudante proponente. Caso ndo seja devidamente preenchido e/ou estiver
incompleto, a inscricdo sera passivel de indeferimento.

2.7 O IFSC néo se responsabiliza por fatores de ordem técnica que impegcam o preenchimento do
formulario eletrénico no momento da inscrigéo.

2.8 Nao havera taxa para inscrigao.

2.9 Os estudantes com deficiéncia e os estudantes negros poderao se inscrever para as vagas que
ndo estiverem a eles reservadas, bem como, os estudantes da ampla concorréncia poderdo se
inscrever para as vagas reservadas aos PCD’s ou negros.

2.10 Antes de efetuar a inscricdo o estudante devera ler o edital e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos nele expressos. A inscricdo do estudante implicara o conhecimento e a tacita aceitacao
das normas e condi¢cdes estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3. DAS VAGAS PARA ESTUDANTES COM DEFICIENCIA

3.1 O estudante com deficiéncia (PCD) concorrera em igualdade de condigbes com os demais
estudantes, no que se refere a este edital, a avaliagédo, aos critérios de sele¢do, ao horario e a data
de realizagdo da entrevista e demais exigéncias feitas para os demais estudantes, sendo reservado
10% (dez por cento) das vagas, nos termos do § 5° do art. 17 da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de
2008.

3.2 Para concorrer as vagas reservadas, o estudante com deficiéncia, no momento da inscri¢cao
devera se autodeclarar estudante com deficiéncia e anexar:
L. a declaragao de reserva de vagas para estudante com deficiéncia, constante no Anexo Il do
edital, na qual confirma sua condi¢ao;
II. o laudo médico com CID, que declare o tipo de deficiéncia nos termos do Decreto n°® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999.

3.2.1 O estudante que ndo anexar, no momento da inscrigcdo, a declaragdo de reserva de vagas para
estudante com deficiéncia, constante no Anexo lll do edital, e o laudo médico com CID concorrera
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apenas, as vagas destinadas a ampla concorréncia.

3.2.1.1 Caso o laudo médico anexado no momento da inscrigdo ndo conste o CID ou nao especifique
exatamente a deficiéncia, o candidato concorrera apenas as vagas destinadas a ampla concorréncia.

3.2.1.2 O estudante que necessitar de tempo adicional na entrevista, também devera anexar o laudo
médico, no momento da inscrigdo, com a comprovagao da necessidade do tempo adicional. Podera
ser concedido até 25% de tempo extra na entrevista.

3.3 Quando HOUVER vaga reservada para PCD, por meio de sorteio, conforme quadro de vagas,
item 6 do edital, a ocupagéo das vagas dar-se-a de tal modo que o primeiro classificado da lista de
estudantes com deficiéncia sera chamado para ocupar a vaga prevista no quadro de vagas do edital,
enquanto os demais estudantes com deficiéncia classificados serdo chamados, no caso de
surgimento de novas vagas, para ocupar a 112 (décima primeira), a 212 (vigésima primeira), a 312
(trigésima primeira) vaga e, assim sucessivamente, exceto se mais bem classificado na lista geral de
ampla concorréncia.

3.4 Quando nao houver vaga reservada para PCD, conforme quadro de vagas, item 6 do edital, a
ocupagao das vagas que vierem a surgir, dar-se-a por meio de reserva automatica, de tal modo, que
o primeiro classificado da lista de estudantes com deficiéncia sera chamado para ocupar a 42 (quarta)
vaga aberta, incluindo-se nesta contagem as vagas inicialmente previstas no quadro de vagas do
edital, enquanto os demais estudantes com deficiéncia classificados, serdo chamados para ocupar a
112 (décima primeira), a 212 (vigésima primeira), a 312 (trigésima primeira) vaga e, assim
sucessivamente, exceto se melhor classificado na lista geral de ampla concorréncia.

3.5 Na auséncia de estudantes aprovados para as vagas reservadas para Estudantes com
Deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos estudantes da ampla concorréncia.

3.6 Caso seja verificado, a qualquer tempo, a tentativa de fraude na declaracédo, o estagiario tera o
seu contrato rescindido e estara sujeito as medidas cabiveis.

4. DAS VAGAS PARA NEGROS (PRETOS OU PARDOS)

4.1 Ficam reservados aos estudantes negros 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas neste edital
e das que vierem a surgir no prazo de validade deste edital, nos termos do Decreto n° 9.427, de 28 de
junho de 2018, cuja ocupacao dar-se-a de forma alternada com a lista geral de classificados bem
como com a lista de Pessoas com Deficiéncia.

4.2 O estudante negro concorrera em igualdade de condi¢gdes com os demais estudantes no que se
refere aos requisitos para a vaga, a avaliacao e aos critérios de sele¢do, ao horario e a data de
realizagédo da entrevista e demais exigéncias feitas para os demais estudantes.

4.3 Para concorrer as vagas reservadas, o estudante negro devera se autodeclarar negro no
momento da inscricdo e devera preencher a declaragdo de reserva de vagas para negro, constante
no Anexo lll do edital, na qual confirma sua condicdo e anexa-la junto com os outros documentos no
ato da inscrigcdo, conforme item 2.1 do edital.

4.3.1. O estudante que ndo anexar, no momento da inscricao, a declaragao de reserva de vagas para
negro, constante no Anexo Ill do edital, concorrera, apenas, as vagas destinas a ampla concorréncia.

4.4 Quando houver vaga reservada para negros, por meio de sorteio, conforme quadro de vagas,
item 6 do edital, a ocupagao das vagas dar-se-a de tal modo que o primeiro classificado da lista de
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estudantes negros sera chamado para ocupar a vaga prevista no quadro de vagas do edital,
enquanto os demais estudantes negros classificados serdo chamados, no caso de surgimento de
novas vagas, para ocupar a 82 (oitava), a 132 (décima terceira), a 182 (décima oitava) vaga e, assim
sucessivamente, exceto se mais bem classificado na lista geral de ampla concorréncia.

4.5 Quando ndo houver vaga reservada para negros, conforme quadro de vagas, item 6 do edital, a
ocupacéao das vagas que vierem a surgir, dar-se-a por meio de reserva automatica, de tal modo, que
o primeiro classificado da lista de estudantes negros sera chamado para ocupar a 32 (terceira) vaga
aberta, incluindo-se nesta contagem as vagas inicialmente previstas no quadro de vagas do edital,
enquanto os demais estudantes negros classificados, serdo chamados para ocupar a 8?2 (oitava), a
132 (décima terceira), a 182 (décima oitava) vaga e, assim sucessivamente, exceto se mais bem
classificado na lista geral de ampla concorréncia.

4.6 Na auséncia de estudantes negros aprovados nas vagas reservadas, estas serdo preenchidas
pelos estudantes da ampla concorréncia.

4.7 Caso seja verificado, a qualquer tempo, a tentativa de fraude na declaracdo, o estagiario tera o
seu contrato rescindido e estara sujeito as medidas cabiveis.

5. DO SORTEIO DAS VAGAS

5.1 Do total das vagas destinadas no Processo Seletivo para estudantes com deficiéncia e
estudantes negros serdo todas sorteadas, de modo a determinar por critério impessoal e objetivo em
quais departamentos da Reitoria serdo alocadas as vagas reservadas aos estudantes com deficiéncia
e aos estudantes negros.

5.2 A primeira vaga sorteada sera para a reserva de estudantes negros e a proxima para reserva de
candidatos com deficiéncia, seguindo alternados os sorteios até a finalizagdo da distribuicao das
vagas de estagio aos departamentos da Reitoria.

6. DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA, DAS ATIVIDADES E DOS REQUISITOS

6.1 O local de atuacao, vagas, carga horaria/turno, atividades e requisitos (area de formacao e perfil)
exigidos para a vaga estao dispostos nos Anexos Il e Il deste edital.

6.2 O candidato a vaga de estagiario devera:

a) Ser aluno do IFSC ou de instituicdo de ensino que tenha cooperacao técnica ativa com o IFSC,
matriculado em curso de nivel superior (graduacgéo), preferencialmente na area de formagao em que
pleiteia a vaga de estagio;

b) Possuir os requisitos exigidos para a vaga, conforme o quadro do item 6.1 deste edital;

¢) No momento da contratacao, faltar no minimo 1 ano para concluir o curso;

d) Ter no minimo 16 anos;

6.3 E vedada a realizagdo de estagio ndo obrigatério por mais de 2 (dois) anos na mesma instituic&o.
Caso o estudante ja tenha realizado estagio ndo obrigatério no IFSC, a duragdo do estagio realizado
na instituicdo devera ter sido no maximo 1 (um) ano, para que seja possivel ser realizada nova
contratacdo observando o periodo minimo para realizagdo de estagio elencado no item 11.1.2 deste
edital.
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6.4 O valor da bolsa-estagio é de:

ESCOLARIDADE 20 HORAS 30 HORAS
SEMANAIS SEMANAIS
NIVEL SUPERIOR - GRADUACAO R$ 787,98 R$ 1.125,69

6.5 Além do valor da bolsa-estagio, sera concedido ao estagiario contratado, apenas, auxilio-
transporte. O estagiario ndo fara jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentagao, auxilio-saude,
conforme disposto na legislacéo vigente.

6.5.1 O valor de referéncia de auxilio-transporte/dia trabalhado é R$ 10,00.

6.6 O IFSC, como parte concedente, se responsabilizara pela contratagdo do seguro contra acidentes
pessoais em favor do estagiario.

6.7 O(a) estagiario(a) desenvolvera suas atividades na Reitoria do IFSC, situada na rua 14 de julho,
n® 150, Bairro Coqueiros, Florianépolis/SC, no periodo e carga horaria indicados no quadro do item
6.1 do edital. Havendo possibilidade, as atividades poderdo ser realizadas na modalidade home
office, de acordo com a disponibilidade de cada setor.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O processo seletivo constara de uma Unica etapa, por meio de entrevista.

7.2 Na etapa da entrevista o estudante sera avaliado pelas competéncias técnicas e
comportamentais, pelas suas experiéncias académicas e profissionais que possam ser relacionadas
as atividades da vaga de estagio, capacidade de comunicacao e desenvoltura e disponibilidade de
cumprimento de carga horaria.

7.2.1 Na entrevista, o estudante recebera uma pontuacao de 0 (zero) a 100 (cem).

7.2.2 O estudante que durante a entrevista declarar expressamente que ndo tem disponibilidade de
cumprir a carga horaria ou o horario proposta para a vaga conforme o Anexo Il, podera ser eliminado
do processo seletivo.

7.3. A entrevista sera procedida conforme os critérios abaixo especificados:
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o i ~ PONTUAGAO
N CRITERIOS DE PONTUAGCAO PONTOS MAXIMA
Entrevista

Correlacao do curso do candidato com as
atividades da vaga de estagio.

Até 10
Podem ser pontuadas outros cursos formais de nivel
técnico e superior do candidato.

Experiéncias profissionais e académicas
correlacionadas as atividades da vaga de estagio

Atividade como  bolsista; monitoria  académica;
orientagbes de qualquer ordem, inclusive em TCC; tutoria Ate 50
de cursos a distancia; servigo prestado em instituigdo
publica ou em empresa privada; experiéncia em estagio,
obrigatério, ou néo obrigatério; trabalho voluntario;
exercicio de magistério.

100
Comunicacéo e Desenvoltura durante a entrevista Até 30
Pontuagédo com base no curriculo
L < . o o Até 10
Participagdo/produgao de artigos cientificos; premiagées;
realizagéo de cursos diversos.
TOTAL 100

7.4 A ordem para a realizagdo da entrevista dar-se-a em ordem alfabética por lista especifica (ampla
concorréncia, negros e PCD), de acordo com a relagdo dos estudantes que tiveram sua inscrigao
homologada, publicada anteriormente.

7.5 A entrevista sera realizada por meio de videoconferéncia pela plataforma Google Meet; ou
presencialmente na Reitoria do IFSC; ou presencialmente no CERFEAD.

7.5.1 A data, o horario, o endereco da entrevisto e o link da sala do Google Meet para a realizagdo da
entrevista serao disponibilizados no sitio eletrbénico:
www.ifsc.edu.br/estagios-remunerados-nao-obrigatorios , conforme prazo estabelecido no
cronograma, constante no Anexo | do edital. O horario fixado sera o horario oficial de Brasilia (DF).

7.6 O estudante que n&o comparecer, presencial ou virtualmente, na data e horarios previstos para a
entrevista, no dia e horario estabelecidos, sera eliminado deste processo seletivo.

7.7 E de inteira responsabilidade do estudante o acesso & internet e & plataforma Google Meet para
participagdo nesta etapa do processo seletivo. O IFSC ndo se responsabilizara por problemas
técnicos ou de ordem tecnoldgica, por parte do estudante, que impegam ou prejudiquem a entrevista.
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7.8 Serao classificados na entrevista os estudantes que obtiverem pontuagao igual ou superior a 60
(sessenta) pontos na etapa da entrevista.

7.9 A publicagédo da resultado entrevista sera realizada em listas especificas, sendo que na lista de
ampla concorréncia constara a relagdo geral de todos os estudantes classificados/ndo
classificados/eliminados (incluindo negros e PCD), na lista de PCD a relagdo dos estudantes
classificados/n&o classificados/eliminados pela reserva de vagas para PCD e na lista de negros a
relacdo dos estudantes classificados/ndo classificados/eliminados pela reserva de vagas para
negros.

7.10 O resultado da entrevista, antes e depois dos recursos, sera divulgado no sitio eletrénico
www.ifsc.edu.br/estagios-remunerados-nao-obrigatorios  conforme  prazo  estabelecido  no
cronograma.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1 Os estudantes serdo classificados em ordem decrescente de acordo com a nota atribuida ao
desempenho na entrevista de selegédo da vaga.

8.2 O estudante que ficar classificado dentro do numero de vagas ofertadas sera considerado
APROVADO.

8.3 O estudante que ficar classificado fora do nimero de vagas ofertadas sera considerado
CLASSIFICADO.

8.4 O estudante que obtiver pontuac&o inferior a 60 (sessenta) na etapa da entrevista ou inferior a 10
(de) pontos no critério disponibilidade de horario, sera considerado NAO CLASSIFICADO.

8.5 O estudante que nao atender aos requisitos dispostos neste edital ou ndo comparecer na
entrevista sera considerado ELIMINADO e nao constara no resultado final do processo seletivo.

8.6 Em caso de empate, a classificagdo se dara a partir dos seguintes critérios:

a) Maior nota atribuida as experiéncias profissionais e académicas correlacionadas as atividades da
vaga de estagio;

b) Maior nota atribuida a Comunicagéo e Desenvoltura durante a entrevista;

¢) Maior idade.

8.7 A publicagdo do resultado final sera feita em listas especificas, sendo que na lista de ampla
concorréncia constara a relagdo geral de todos os estudantes aprovados/classificados e nao
classificados (incluindo negros e PCD), outra somente com a classificacdo dos estudantes
aprovados/classificados/nao classificados pela reserva de vagas para PCD e outra somente com a
classificagdo dos estudantes aprovados/classificados/n&o classificados pela reserva de vagas para
negros.

8.8 O resultado final ndo trara informagdes sobre etapas do processo que tenham sido cumpridas
pelos estudantes eliminados.
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8.9 O resultado final sera publicado no sitio eletrénico: www.ifsc.edu.br/estagios-remunerados-nao-
obrigatorios conforme prazo estabelecido no cronograma, constante no Anexo | do edital.

9. DOS RECURSOS

9.1 O estudante podera interpor recurso conforme prazo estabelecido no cronograma, nos seguintes
Casos:

a) Quanto a homologacéo das inscrigoes;

b) Quanto ao resultado final.

9.2 O pedido de recurso devera ser realizado em caso de injustica ou falha na interpretacéo realizada
pelo departamento ofertante da vaga de estagio responsavel pela avaliagdo. Fica vedado qualquer
uso deste artificio para acréscimo de documentos e/ou informagdes posteriores a inscricdo ou
alegacao de desconhecimento de qualquer um dos itens do edital presente.

9.3 O recurso devera ser devidamente fundamentado e instruido, constando o nome do estudante e o
departamento ao qual concorre. O recurso devera ser enviado, conforme modelo para interposi¢ao de
recurso, constante no Anexo IV, exclusivamente para o e-mail: estagio.reitoria@ifsc.edu.br conforme
prazo  estabelecido no  cronograma. No assunto do e-mail devera constar:
“‘nome_do_estudante_recurso_edital_ 01_2022".

9.4 Sob nenhuma hipétese sera concedida vista ou fornecida copia de documentos encaminhados
pelos outros estudantes e/ou notas atribuidas a outros estudantes em qualquer etapa do processo
seletivo.

9.5 Os pedidos de recurso serdo respondidos para o e-mail do estudante, conforme prazo
estabelecido no cronograma constante no Anexo | do edital.

9.6 A publicagdo do resultado final sera feita em listas especificas, sendo que na lista de ampla
concorréncia constara a relagdo geral de todos os candidatos aprovados/classificados e nao
classificados (incluindo negros e PCD), outra somente com a classificagdo dos candidatos
aprovados/classificados/nao classificados pela reserva de vagas para PCD e outra somente com a
classificagdo dos candidatos aprovados/classificados/ndo classificados pela reserva de vagas para
negros.

9.7 O resultado final, apdés a analise dos recursos, sera divulgado no sitio eletrénico:
www.ifsc.edu.br/estagios-remunerados-nao-obrigatorios conforme prazo estabelecido no cronograma,
constante no Anexo | do edital.

10. DA CONTRATAGAO E DO ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO

10.1 A chamada para ocupar a vaga de estagio sera realizada mediante envio de e-mail ao
estudante, informado no momento da inscricdo, com o Termo de Aceite de vaga para manifestagao
de interesse e as orientagdes sobre a apresentagao da documentagao necessaria para a contratagao.

10.2 Apds ser chamado para ocupar a vaga de estagio, o estudante tera 3 (trés) dias corridos para
encaminhar o Termo de Aceite assinado para o e-mail: estagio.reitoria@ifsc.edu.br.
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10.2.1 O nao pronunciamento dentro do prazo de 3 (trés) dias corridos ou a desisténcia da vaga de
estagio para a qual o estudante foi chamado permitira ao IFSC chamar o préoximo estudante da lista,
observada a ordem de ocupagéo da vaga.

10.2.2 O estudante que ndo manifestar interesse passara a ocupar a ultima posi¢éo da lista na qual o
seu nome conste e ndo sera excluido da lista de classificagao.

10.2.3 O estudante que nao aceitar a vaga de estagio para a qual foi chamado permanecera na
mesma ordem classificatoria e ndo sera excluido da lista de classificagao.

10.3 A partir do aceite do estudante, mediante envio do Termo de Aceite assinado para o IFSC, este
tera até 10 (dez) dias corridos para apresentar a documentagdo necessaria para a contratagéo, de
acordo com as orientagdes encaminhadas por e-mail. Apds o aceite do estudante, este deixara de
constar na lista de classificagdo, ndo podendo mais ser chamado.

10.4 No momento da contratacdo, o estudante que nao apresentar toda a documentagao necessaria
solicitada pelo IFSC ou nao comprovar os requisitos exigidos para a vaga ou estiver impedido
legalmente de assumir a vaga conforme item 6.3 do edital, ndo sera contratado e sera excluido da
lista de classificagao.

10.5 Para a contratagao sera exigida declaragdo de matricula do estudante com grade de horario, e
caso seja constatado conflito de horarios, o estudante ndo podera ser contratado para a vaga de
estagio a qual foi chamado, permanecendo na mesma posigéo na lista de classificagéo.

10.6 A realizagcdo do estagio nao obrigatério dar-se-a mediante celebracdo de Termo de
Compromisso entre o estudante e o IFSC - Reitoria, com a interveniéncia da Instituicao de Ensino a
qual o estagiario estiver vinculado e nao acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza.

10.7 No caso de indeferimento do estagio, por parte da instituicdo de ensino do estudante, havendo
interposicao de recurso, a convocacao do candidato subsequente sera suspensa até que se tenha o
resultado do julgamento do respectivo recurso.

10.8 As atividades desenvolvidas pelo estagiario serao orientadas e supervisionadas por um servidor
do departamento, onde as atividades estiverem sendo desenvolvidas.

10.9 O estagiario tera como atribuigao:
a) Desenvolver as atividades previstas no plano de atividades constante do Termo de
Compromisso de Estagio (TCE);
b) Cumprir os horarios previamente estabelecidos;
c) Registrar diariamente a frequéncia nos sistemas indicados pela instituicdo, cadastrando as
ocorréncias até o quinto dia Gtil do més subsequente;
d) Preencher, assinar e dar encaminhamento a todos os documentos de estagio que Ihe forem
designados.

11 DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

11.1 O Termo de Compromisso de Estagio podera ter a validade de até 1 (um) ano, prorrogavel por
mais 1 (um) ano, observado o periodo de término do curso que o estudante estiver matriculado, nao
podendo exceder 2 (dois) anos de atividade de estagio.

11.1.1 O estagiario com deficiéncia, ndo se aplica o periodo de validade do termo, mencionado no
item 11.1, desde que observado o periodo de término do curso em que estiver matriculado.
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11.1.2 O periodo minimo de duragao do estagio sera de 6 (seis) meses.

11.3 A renovagao/prorrogacéo do Termo de Compromisso de Estagio podera ocorrer de acordo com
a analise dos itens abaixo, de forma concomitante:

a) Mediante interesse do departamento;

b) A partir da avaliagao das atividades desenvolvidas pelo estagiario;

c) Estar regularmente matriculado no curso.

11.4 Tanto a Reitoria quanto o estagiario poderao, a qualquer momento, dar por encerrado o estagio,
mediante a assinatura da rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao serdo aceitas inscricbes que forem encaminhadas fora do prazo, ou em lugar e/ou titulos
diferentes dos estabelecidos neste edital.

12.2 O prazo de validade do presente processo seletivo, objeto deste edital, sera de 01 (um) ano a
partir de sua homologacgao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

12.3 A classificagdo neste processo seletivo ndo assegura ao estudante classificado o direito
automatico a contratagdo, mas sim a prioridade de contratagédo, seguindo a ordem de classificagcdo. A
concretizacao deste ato fica condicionada ao surgimento de nova vaga, a desisténcia do candidato
chamado para celebrar o Termo de Compromisso de Estagio ou quando ocorrer o desligamento do
estagiario pelas ocorréncias previstas na legislagdo em vigor, durante a validade do processo
seletivo.

12.4 A critério da Administracéo, o estudante classificado podera ser chamado para ocupar vaga que
venha a surgir em departamento diverso para o qual se inscreveu, desde que atenda os mesmos
requisitos (area de formagao e perfil) exigidos no edital, tendo preferéncia na ocupagéo o estudante
que obtiver a maior nota.

12.5 A carga horaria semanal estabelecida neste edital ou firmada no Termo de Compromisso de
Estagio podera ser alterada, mediante necessidade do departamento.

12.6 Os casos nao previstos, no que tange a realizagdo deste processo seletivo, serao resolvidos
pela Diretoria de Gestédo de Pessoas, da Reitoria do IFSC.

12. 7 A verificagao da data e horario de todas as etapas e o acompanhamento das publicagdes é de
inteira responsabilidade do estudante. Nenhuma justificativa sera aceita para alegar
desconhecimento das informacdes publicizadas.

12.8 Para esclarecimentos de duvidas pertinentes a este processo seletivo, o estudante devera usar
exclusivamente o e-mail: estagio.reitoria@ifsc.edu.br.

12.9 Este edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

MAURICIO GARIBA JUNIOR
Reitor do IFSC
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ANEXO |
CRONOGRAMA
DATA PROVAVEL ATIVIDADE/ DIVULGACAO
31/05/2022 a 06/06/2022 Inscrigdes.

Publicacdo da relacédo dos estudantes
08/06/2022 que tiveram sua inscricdo homologada,
conforme item 2.5 do edital.

Interposicéo de recursos quanto a
homologacao de inscricdo

Prazo maximo para publicagdo da
10/06/2022 homologacao das inscricbes, depois
dos recursos.

Prazo maximo para publicagao da data,
do horario e do link da sala do Google

09/06/2022

10/06/2022 . .
Meet para realizagao das entrevistas,
conforme item 7.11.3 do edital.

13 e 15/06/2022 Entrevistas.
Prazo maximo para publicagao do

20/06/2022 resultado da entrevista, antes dos
recursos.

21/06/2022 Interposicao de recurso, quanto ao

resultado da entrevista.

Prazo maximo de resposta dos pedidos
22/06/2022 de recurso quanto ao resultado da
classificagao na entrevista.

Prazo maximo para publicagao do
22/06/2022 resultado da entrevista, depois dos
recursos.

Resultado final, conforme item 9.5 do
edital.

A partir de 22/06/2022
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QUADRO DE VAGAS
CARGA
DEPARTAMENTO AC* |NE*| PCD* |HORARIA - AREA DE FORMACAO EXIGIDA
TURNO
20h semanais ~
) . i Estar cursando o curso de graduagdao em
Assessoria de Correigdo 1 Matutino ou .
) Direito.
Vespertino
20h ou 30h N
) . ) Estar cursando o curso de graduacdo em
Assessoria de Relagcoes semanais .. .. .
. 1 ) Relacdes internacionais, Secretariado
Internacionais Matutino ou . o
. executivo bilingue ou Letras.
Vespertino
20h semanais Estar devidamente matriculado a partir da
Assessoria Técnica 1 Matutino ou 4? fase em curso de Graduagao em
Vespertino Direito.
Estar cursando o curso de graduagao
Capacitacdo e Avaliacado de 1 20 horas a emem Psicologia; ou Administracdo; ou
Desempenho combinar Tecnologo em Recursos Humanos; ou
areas afins.
Coordenadoria de Acoes 1 20h semanais a |Estar cursando curso de graduacao
Inclusivas combinar (licenciatura)
) Estar cursando o curso de graduagdo em
20h semanais .. . DAL . ~
) Administracdo Publica, Administragao,
Departamento de Contratos 2 Matutino ou n . . ,
. Ciéncias Contabeis, Direito ou outra area
Vespertino N
de formacao.
20h semanais .
} Estar cursando curso de graduacdao na
Departamento de Ingresso 1 |Matutino ou , . .
) areas de TI ou Design ou Jornalismo.
Vespertino
) Estar cursando o curso de graduagdo em
20h semanais . . DAL . ~
Departamento de Orcamento : Administracdo Publica, Administracado,
i 1 Matutino ou A - .
e Finangas ) Ciéncias Contabeis, ou outra area de
Vespertino N
formacao.
Est d d duaca
Diretoria de Comunicacgdo - 20h ou 30h a Star cgrsari 00 C,u 180 de gra u?gao em
.. 1 . Comunicacao Social; ou Producao
Audiovisual combinar . ) ,
Audiovisual; ou Cinema e Video; ou
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Artes Visuais; ou Design; ou areas afins.
Estar cursando o curso de graduagdo em
Diretoria de Comunicagao - 1 20h ou 30h a Administragdo; ou Turismo; ou Gestdo
Eventos combinar do Turismo; Hotelaria. Desejavel a partir
da 3% fase.
) ) . Estar cursando curso de graduacao.
Diretoria de Comunicacao - 20h ou 30h a & , .(;
) . 1 . Tenha comprovante de no minimo 220h
Intérprete de Libras (TIL) combinar )
de horas de curso de libras.
. . N Estar cursando o curso de graduagdo em
Diretoria de Comunicagao - 20h ou 30h a ) . & ) E
. 1 . Design, Publicidade, Comunicacao
Programacao Visual combinar . . , i
social; Artes Visuais ou areas afins.
. Estar cursando graduacao de qualquer
20h semanais area, desde eg" tenhgr bl'(i doq lgum
. . . : area, ue ja a publicado algu
Diretoria de Ensino 1 Matutino ou . . ’q. ) P . &
) artigo cientifico em sua carreira
Vespertino ~ . .
académica (podendo ser em coautoria).
Estar cursando o curso de graduacdo em
. . N . Administracao; ou Secretariado, ou
Diretoria de Gestao de 30 h semanais a L s . -
2 1 . Direito; Engenharia de Producgao; ou
Pessoas combinar ) i N
Arquivologia; ou Gestdao de Recursos
Humanos; ou Gestdo Publica.
) Estar cursando o curso de graduacdo em
) ) . 30h semanais : . )
Diretoria de Gestao do 1 Matutino ou Engenharia de Produgdo; ou Sistemas de
Conhecimento . Informacdo; ou Ciéncias da Computacao;
Vespertino .. - ~
Processos Gerenciais; ou Administracao.
20h semanais Estar cursando o curso de graduacdo em
Gabinete da Reitoria - Letras | 1 Matutino ou Letras - Portugués/Inglés ou Letras —
Vespertino Portugués/Espanhol.
. . 20h semanais Estar cursando o curso de graduacdo em
Gabinete da Reitoria - i i ) & ¢
. 1 Matutino ou Secretariado executivo ou cursando
Secretariado . L. .
Vespertino Técnico em Secretariado.
Total 12 6 2

(*) AC = AMPLA CONCORRENCIA; NE = NEGROS; PCD = ESTUDANTE COM DEFICIENCIA
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ANEXO 1lI

QUADRO DE ATIVIDADES E PERFIL DAS VAGAS

DEPARTAMENTO

ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS

PERFIL DA VAGA

Assessoria de Correicao

Preenchimento de planilhas de controle e
acompanhamento; Auxilio na montagem de
processos (inserir documentos); Atendimento
telefénico; e auxilio nas demais atividades
administrativas do setor.

Conhecimento bésico de
Direito Administrativo. A
partir do 3° semestre.

Assessoria de Relacoes
Internacionais

Auxilio em programas de intercambio, parcerias
internacionais e atividades administrativas.
Tradugdo de documentos e videos institucionais.

Fluéncia em lingua
estrangeira,
preferencialmente em
inglés, espanhol e francés.

Assessoria Técnica

Analise de processos; Elaboracdo de pareceres;
Solicitacdo de subsidios sob a orientacdao do
Procurador-Chefe; e auxilio nas demais atividades
administrativas do setor.

Estudantes entre a 4% e 82
fase do curso.

Capacitacao e Avaliacao de
Desempenho

Auxilio na revisdo e descri¢cao de competéncias
profissionais; Auxilio na realizacdo do
Levantamento das Necessidades de Capacitagao por
Competéncias; Auxilio na elaboracdo do Plano de
Desenvolvimento de Pessoas; Auxilio no
planejamento de eventos de capacitacdao de
servidores; e auxilio nas demais atividades
administrativas do setor.

Coordenadoria de Acoes
Inclusivas

Planejamento, organizagao e implementacao de
acoes formativas sobre Educacdo Especial e
Inclusdo para a comunidade do IFSC, assim como
atuacao no desenvolvimento das ac¢des de equidade
para o publico-alvo da Educacao Especial, no
ambito de atuacdo da Coordenadoria de Agoes
Inclusivas da DAE/PROEN.
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Departamento de Contratos

Uso de Planilhas eletronicas e editores de texto;
Atendimento Telef6nico;

Atendimento ao publico em geral;

Organizacao de documentos e arquivos;

Inclusdo e manutencgdo de informacdes no sistema
interno;

Familiarizacdo com os processos pos licitacao de
6rgdos governamentais e movimentagao com
documentos em pastas dos contratos;
Preenchimento de modelos de e-mail e publicagoes
no DOU;

Preenchimento de minutas de repactuacao e reajuste
em contratos vigentes;

Cobranca de documentacgao de fornecedores;
Utilizacao de sistema de protocolo SIPAC.

Conhecimento basico
ferramentas Office;
Planilhas eletronicas e
editores de texto.

Departamento de Ingresso

Colaboracao no desenvolvimento de solugoes
digitais para processos de trabalho do setor;
colaboragdo na comunica¢do com a comunidade
externa/candidato; participacdo colaborativa nas
reunioes setoriais.

Departamento de Or¢amento
e Financas

Arquivo de documentos;

Preenchimento de planilhas;

Recebimento e conferéncia de documentos;
Tramitacdo documento Sistema SIPA;
Entre outras atividades de auxilio no setor.

Conhecimento basico
ferramentas Office,
Planilhas eletronicas e
editores de texto.

Diretoria de Comunicagao
Audiovisual

TV para motion design (teletrabalho com o proprio
equipamento)

Edicao de video; Criacdo de animagoes graficas;
Auxilio nas demais atividades administrativas do
setor. Ter seu computador e softwares necessarios
para trabalhar de forma remota. Encontro semanal
presencial na Reitoria do IFSC - Rua 14 de Julho,
150, Coqueiros.

Necessario alguma
experiéncia em edi¢do de
video e motion design.

Diretoria de Comunicacao
Eventos

Organizacao de calendario de eventos
institucionais, Planejamento de eventos,
Especificacdo de itens para processo licitatorio,
Orcamentacao, Organizagdo de informagdes em
planilhas e ferramentas Google (drive, planilhas,
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docs, forms, etc). Possibilidade de trabalho hibrido.
Ter seu computador para trabalhar de forma remota.
Encontro semanal presencial na Reitoria do IFSC -

Rua 14 de Julho, 150, Coqueiros.

Diretoria de Comunicagao
Intérprete de Libras (TIL)

Traducao e interpretacdo de Libras para materiais
de comunicacao institucional sob supervisao de
tradutor e intérprete do IFSC. Ter seu computador
para trabalhar de forma remota. Encontro semanal
presencial na Reitoria do IFSC - Rua 14 de Julho,
150, Coqueiros.

Ter experiéncia com a
tradugdo e interpretacao
de no minimo 6 meses.

Diretoria de Comunicagao
Programacao Visual

Criacdo de artes para meio impresso: Folders,
flyers, banners, templates, diagramacao de livros, e-
books, relatérios e documentos, etc; Criacdo de
artes para o meio digital: Edicdo de imagens,
criagdo de artes para midias sociais diversas,
banners digitais, criacdo de campanhas digitais;
ajuda na manutencdo visual do portal e sites do
IFSC; Auxilio nas demais atividades
administrativas do setor. Possibilidade de trabalho
hibrido. Ter seu computador e softwares Adobe
para trabalhar de forma remota. Encontro semanal
presencial na Reitoria do IFSC - Rua 14 de Julho,
150, Coqueiros.

Conhecimento no pacote
Adobe (Illustrator,
InDesign e Photoshop);
Desejavel conhecimento
de edicdo em outras
plataformas / softwares -
(Canva, Google, Pacote
Office)

Diretoria de Ensino

Encaminhamento das etapas referentes ao fluxo
editorial até a publicacdo dos trabalhos (assisténcia
editorial); Comunicagdo com os autores/avaliadores
dos trabalhos; Atualizacdo dos trabalhos
submetidos; Avaliacdo e conferéncia dos trabalhos
submetidos, principalmente no que se refere a
plagio e autoplagio; Atualizacdo dos dados de
avaliadores/revisores de texto no sistema e no drive
da revista; Preenchimento de planilhas para
organizacao da revista e sistematizagdo dos
processos; Indexacdo da revista; Auxilio no
lancamento de DOIs das edi¢des, bem como em
detalhes de diagramacao.

Discente deve apresentar
proatividade, facilidade
para aprender novas
tecnologias, ter ciéncia
sobre EJA (Educagdo de
Jovens e Adultos),
conhecer a revista “EJA
em Debate” e suas
publicacOes, bem como
entender sobre processo e
fluxo editorial, normas da
ABNT, plagio e
propriedade intelectual.

Diretoria de Gestdo de
Pessoas

Digitalizacdo de documentos; Atualizagao de
formularios em sistemas internos; Inclusdo de atos

Experiéncia em Excel,
Office, Meet,
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no E-Pessoal; Planilhas no Excel; Ordenar os
arquivos da Coordenadoria de Controle; e auxilio
nas demais atividades administrativas do setor.
Realizacdo e acompanhamento de convites para
banca de RSC e de Classe Tutular. Operar o
SIPAC. Assessoramento da diretoria de gestdo de
pessoas.

Digitalizacdo de
documentos, Noc¢oes de
arquivologia e RH.
comunicagdo via e-mail.

Diretoria de Gestao do
Conhecimento

Apoio a Diretoria de Gestao do Conhecimento e as
suas coordenadorias: Coordenadoria de Processos e
Riscos, a Coordenadoria de Planejamento e
Avaliacdo Institucional e a Coordenadoria de
Gestdo de Documentos na elaboracao de planilhas e
dashboard, relatérios, pesquisas, conferéncias e
execucgdo de registros.

Conhecimento basico em
Pacote office microsoft
e/ou Pacote libreoffice e
Google Drive;
Conhecimento
intermediario ou avangado
em editor de planilha;
Desejavel afinidade com
novas tecnologias ou
disponibilidade para
aprendé-las de forma
autbnoma;

Desejavel conhecimento
do software Bizagi
Modeler;

Desejavel conhecimento
em ferramentas de
Business Intelligence;
Desejavel conhecimento
em html, javascript e css
(nivel basico).

Gabinete - Letras

Apoio as atividades administrativas; Auxilio na
elaboracdo de planilhas, relatdrios, pesquisas;
Conferéncias e execucdo de registro, apoio para a
revisdo de materiais, na diagramagao e organizacao
de contetdos relacionados a portarias, oficios,
instrucdes normativos e demais documentos.

Conhecimento em Pacote
Office; Pacote
Libreoffice;

Facilidade com leitura e
desenvolvimento de
textos; Facilidade para
aprender novas
tecnologias e desenvolver
atividades em equipe.
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Apoio as atividades administrativas; Auxilio na Conhecimento em Pacote
Gabinete - Secretariado elaboracdo de planilhas e dashboard, relatorios, Office; Pacote
pesquisas; Conferéncias e execucao de registro. Libreoffice;
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ANEXO IV
DECLARACAO

RESERVA DE VAGAS PARA NEGROS E PARA ESTUDANTES COM DEFICIENCIA, CONFORME
LEI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008; DECRETO N° 9.427, DE 28 DE JUNHO DE 2018,
E A INSTRUGAO NORMATIVA N° 213, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019

Eu, ,RG:

estudante do curso
de: , declaro, sob as penas da
lei, que sou:

( ) NEGROS (PRETOS OU PARDOS)
( ) ESTUDANTE COM DEFICIENCIA (PCD)

Estou ciente que, em caso de declaragao falsa, estarei sujeito as sancdes prescritas
no Cddigo Penal* e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Estou ciente de que, caso eu me declare estudante com deficiéncia (PCD),
precisarei anexar, também, no momento da inscri¢do, o laudo médico com CID, que
declare o tipo de deficiéncia nos termos do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999.

; de de 2022.

Assinatura do estudante

*Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cddigo Penal — Falsidade ideoldgica. Art. 299:
omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou
fazer inserir declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena — reclusdo, de um a cinco
anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdao de um a trés anos, e multa, se o documento é
particular.
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ANEXO V

MODELO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Recurso referente ao Processo Seletivo: Edital n® XX/2022, de XX/XX/2022

Nome do estudante:

Documento de ldentificacéo (CPF):

Departamento:

Recurso conforme item 9.1 do edital:
( ) Quanto ao resultado da avaliagao curricular.
( ) Quanto ao resultado da avaliagao do histérico escolar.

( ) Quanto ao resultado da avaliagao da entrevista.

Fundamentagao e argumentagao légica:

Data: / 12022

Assinatura do estudante:
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