MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Reitoria
Gabinete da Reitoria
Av. Professor Mario Werneck, 2590 - Bairro Buritis - CEP 30575-180 - Belo Horizonte - MG
(31) 2513-5105 - www.ifmg.edu.br

EDITAL 67/2020 - Suplementar/remanescente ao Edital 58/2020

Processo seletivo para selecao de coordenador de extensido inovadora (revisor de texto e layout) no ambito da
Plataforma +IFMG - Conforme Resolucio n. 38/2018

O REITOR SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MINAS GERALIS, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto da Institui¢do, republicado com
altera¢des no Diario Oficial da Unido do dia 08/05/2018, Secdo 1, Pags. 09 e 10, e pela Portaria IFMG n° 1.399, de 1°
de outubro de 2015, publicada no DOU de 05 de outubro de 2015, Secdo 2, pagina 20, torna publico o Edital n°
58/2020, conforme segue:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O +IFMG ¢ uma realizagdo da Pro6-Reitoria de Extensdo (PROEX) que visa o desenvolvimento de uma
plataforma de Ensino a Distancia (EaD) utilizando o conceito de Massive Open Online Courses (Cursos Online
Abertos).

1.2. A Politica de Extensdo do IFMG e os fomentos associados a este edital sdo regidos pela Resolugdo n. 38 de 29 de
outubro de 2018.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. Selecionar servidor docente, para atuar como coordenador de extensdo inovadora, por meio de bolsas DT
(Produtividade em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensao Inovadora).

2.2. Fazer revisao textual e de formato (layout padrdao) para o material didatico produzido no ambito da plataforma
+IFMG.

2.3. As atividades referentes ao objeto deste edital serdo desenvolvidas, prioritariamente, em regime remoto, salvo
casos em que seja necessaria e possivel a atuagdo presencial.

2.4. A duragao dos trabalhos tem a previsao inicial de até 3 (trés) meses, podendo ser alterada, conforme necessidade
da institui¢do e disponibilidade orgamentéria.

3. DAS VAGAS E BOLSAS

3.1. Serdo disponibilizadas até 3 (trés) vagas para docentes em exercicio no IFMG, com bolsa mensal no valor de R$
1.400,00 e dedicagdo de 20h semanais (referente a Bolsa de Produtividade em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Extensdo Inovadora - DT).

4. DOS REQUISITOS E OBRIGACOES

4.1. O professor, candidato a vaga de coordenador de extensdo inovadora (servidor docente), deve atender aos
seguintes requisitos:

- Possuir, preferencialmente, diploma de graduacao em letras com habilitagdo em portugués ou graduagao em qualquer
area do conhecimento com reconhecida experiéncia em publicacdo de artigos cientificos;

- Possuir experiéncia com sofiware para edi¢ao de textos, com o uso de imagens e outros recursos audiovisuais e com
o uso do ambiente moodle;



- Possuir experiéncia em redagdo cientifica e normas ABNT para producao cientifica;
- Ser servidor docente em exercicio no Instituto Federal de Minas Gerais.

4.2. Dentre as tarefas, a serem designadas periodicamente pela PROEX, estd previsto o atendimento as seguintes
demandas:

- Revisdo, em média, de 1 (um) novo texto diario produzido no ambito da Plataforma +IFMG (ou mais, quando se
tratar da conferéncia de revisdes ja realizadas ou picos de demanda);

- Revisdo ortografica e de formato dos materiais didaticos produzidos no ambito da Plataforma +IFMG, conforme
template adotado pela PROEX;

- Revisdo de layout e textual interna ao ambiente virtual de aprendizagem onde serdo disponibilizados os materiais
didaticos ou em outros ambientes adotados pelo Programa +IFMG;

- Assessorar a PROEX nas questdes que envolvam ortografia e gramatica para a producdo e divulgacdo de programas
e projetos de extensao.

5.DA SELECAO

5.1. As propostas deste edital devem ser submetidas, pelo candidato a coordenador, por meio do Sistema Unificado de
Administragdo  Publica (SUAP), no modulo “extensdo>projetos>submeter-projetos”, disponivel em
http://suap.ifmg.edu.br/, de 8h00 até as 23h59, segundo o horario de Brasilia, conforme cronograma disposto no item
7.1. Em caso de dtvida, o candidato deve seguir o disposto no manual de submissdes SUAP (link).

5.1.1 Os itens nativos, de preenchimento obrigatério no SUAP, que ndo se adequarem a este edital devem ser
preenchidos como "néo se aplica" (ndo serdo alvos de avaliacao).

5.2. Para a submissao de cada proposta, além do preenchimento do modulo SUAP, o proponente devera preencher o
barema de avaliacdo no endereco https:/forms.gle/E2JDK57¢csDs8jy8s5 , conforme Anexo I (apenas este barema sera
alvo de avaliacdo).

5.3. Serdo eliminados desta selecdo os candidatos que obtiverem pontuacdo inferior a 50% do valor maximo previsto
no barema.

6. DOS RESULTADOS

6.1. O resultado preliminar sera divulgado conforme cronograma disposto no item 7.1.

6.2. Cabera recurso quanto ao resultado preliminar, devendo o candidato encaminhar sua fundamentacido via SUAP
em até um (1) dia util apods a publicagdo do resultado preliminar.

6.3. Ndo cabera recurso contra o resultado final.

7. DO CRONOGRAMA

7.1. As etapas da presente selecdo obedecerdao ao seguinte cronograma:

Etapas Prazos e Datas

Periodo de inscri¢des 16/11/2020 a 22/11/2020

Pré-selecao e analise das propostas pela comissdo avaliadora | 23/11/2020

Divulgacao do resultado preliminar 24/11/2020
Prazo para interposi¢@o de recurso 25/11/2020
Analise dos recursos contra o resultado preliminar 26/11/2020
Divulgacao da analise dos recursos e resultado final até 27/11/2020

Quadro 1: Cronograma.

8. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES


https://drive.google.com/file/d/19KJI23oS19mf2RZCHn4SgSFQHoR8AjoR/view
https://forms.gle/E2JDK57csDs8jy8s5

8.1. A qualquer tempo a presente chamada podera ser revogada ou anulada, no todo ou em parte, por decisdo do
IFMG, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizacao ou
reclamagdo de qualquer natureza.

8.2. A submissdo de propostas a este edital implica na aceitagdo integral e irretratavel das normas nele contidas.

8.3. As informacgdes declaradas durante a candidatura sdo de inteira responsabilidade do candidato, estando este ciente
que, em caso de declaragdo falsa, responderd civil, penal e administrativamente, conforme Artigo 299 do Codigo
Penal Brasileiro.

8.4. O nao cumprimento estrito de todas as exigéncias deste edital resultard em eliminag¢do do/a candidato/a.

8.5. Os casos omissos serdo analisados pela Pro-Reitoria de Extensao.

ANEXO 1

Barema (Pontuacio Maxima: 120 pontos)

Nome: SIAPE:

Campus: Professor ()

Data de nascimento: Link do Lattes:

1. Titulagdo (assinale apenas uma op¢ao):
() especialista — 5 pontos
( ) mestre — 10 pontos

( ) doutor — 25 pontos

2. Produgao cientifica recente (apenas a partir de 2018):

Artigos recentes publicados em revista com qualis A — 30 pontos por artigo*
Artigos recentes publicados em revista com qualis B — 15 pontos por artigo*
Orientacgdes recentes (dissertagdes ou teses) - 25 pontos por orientacdo

Orientagdes recentes (trabalho final de graduacdo ou especializagdo) - 10 pontos por orientagao

* Independente do ano da publicacdo, deve-se adotar a nota qualis do quadriénio mais recente disponivel
no Webqualis

Obs.: em caso de empate dar-se-a preferéncia ao candidato com maior idade, na ordem ano/més/dia.

Belo Horizonte, 16 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Carlos Bernardes Rosa Junior, Reitor Substituto, em exercicio da
Reitoria, em 16/11/2020, as 15:04, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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http://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf

