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EDITAL 66/2019
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

O REITOR SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Estatuto da Institui¢do, republicado com alteragdes no Diario Oficial da Unido do dia 08/05/2018,
Secdo 1, Pags. 09 e 10, e pela Portaria IFMG n° 1.638, de 1° de dezembro de 2015, publicada no DOU de 03 de dezembro de 2015, Segdo 2,
pagina 18, e considerando a necessidade de dar ampla publicidade, transparéncia e de regulamentar possiveis acordos de cooperagdo celebrados
com o Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais TORNA PUBLICA a realizagio de chamamento publico para a
execugdo financeira dos Editais 52,53 e 54/2019, os quais se destinam ao fomento de , respectivamente, projetos de extensdo, projetos de
eventos de extensdo e projetos de curso de Formagao Inicial Continuada (FIC).

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico ¢ a selecao de propostas para a celebragdo de parceria com Fundagdo de Apoio credenciada,
por meio da formalizagdo de termo de colaboragdo, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia
de recursos financeiros a Fundagdo de Apoio, conforme condigdes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, ¢ pelos
demais normativos aplicaveis, além das condigdes previstas neste Edital.

1.3. Sera selecionada uma unica proposta, observada a ordem de classificag@o e a disponibilidade orgamentaria para a celebragdo do termo de
colaboragéo.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O termo de colaboragio tera por objeto a concessdo de apoio da administragdo publica federal para a execugéo de recursos de custeio no
valor de R$ 247.500,00 (duzentos e quarenta e sete mil e quinhentos reais) a execugdo financeira dos Editais 52,53 e 54/2019, os quais se
destinam ao fomento de , respectivamente, projetos de extensdo, projetos de eventos de extensdo e projetos de curso de Formagao Inicial
Continuada (FIC).

2.2 Os recursos serdo aplicados conforme quadro 1, sendo possivel a sua repactuagdo durante a execugio do projeto. O detalhamento dos itens
financiados serdo disponibilizados para a Fundag@o de Apoio no momento da construgdo do plano de trabalho entre as partes.

Quadro 1- Recursos para execugdo dos Editais de Extensao -2019

EDITAL/DESPESA VALOR ITENS FINANCIADOS

1. Material de Consumo;
Edital 54/2019 RS 35.000,00 [2. Servigos de terceiros (Pessoa Fisica e Juridica);
3. Bolsa de Colaborador Externo.

—

. Material de Consumo;
Edital 53/2019 R$ 70.000,00 [2. Servigos de terceiros (Pessoa Fisica e Juridica);
3. Passagens e Didrias.

1. Material Permanente;
. R$ 2. Material de Consumo;

Edital 52/2019 120.000,00 [3. Servigos de terceiros (Pessoa Fisica e Juridica);

4. Bolsas nas modalidades PIBEX, PIBEX-JR, PIBEX-TEC.
Restituicao de despesa administrativa da Fundagao de IAté 10% do custo total destinado a execucdo dos editais 52,53 e

. R$ 22.500,00
IApoio. 54/2019.
RS

TOTAL 247.500,00

2.3. Os Planos de Trabalho devem prever , quando couber, medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou de mobilidade reduzida e
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idosos.
3. JUSTIFICATIVA
Os editais 52/2019, 53/2019 e 54/2019 sdo voltados para o desenvolvimento da Extensdo no IFMG, em consonéncia com as atuais politicas
publicas, especialmente com aquelas de cunho social voltadas para: superag@o dos problemas sociais; desenvolvimento dos meios e processos de
produgdo, inovagdo e transmissdo do conhecimento; interagdo do conhecimento gerado na instituicdo com o saber popular, organizagdes e outros

setores da sociedade, desenvolvimento de redes e parcerias interinstitucionais.

Acgoes de Extensdo podem ser definidas como atividades de carater multidisciplinar e integradas ao ensino e pesquisa voltadas para atuar,
prioritariamente, nos ambitos locais e regionais a fim de promover a interagao transformadora e dialogica entre o IFMG e a sociedade.

As agdes de extensdo financiadas por esses editais sdo definidas como:

Projeto: Conjunto de atividades processuais continuos, de carater educativo, social, cultural ou tecnolégico com objetivos especificos e prazo
determinado, que pode ser vinculado ou ndo a um programa.

Cursos de Formagao Inicial e Continuada (FIC): A¢do pedagogica, de carater tedrico e/ou pratico, presencial, semipresencial ou a distancia,
planejada e organizada de modo sistematico e com processo de avaliagdo definido, voltada para a capacitagdo, o aperfeigoamento, a especializagdo
e a atualizagdo de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas areas da educagio profissional e tecnologica.

Evento: A¢des que implicam na apresentagdo e exibi¢ao publica e livre, ou, também, com clientela especifica do conhecimento ou produto
cultural, cientifico e tecnologico, desenvolvido, conservado ou reconhecido pelo IFMG.

4.  PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
4.1. Poderdo participar deste Edital as Fundagdo de Apoio, autorizadas a atuar junto ao IFMG.

4.2. Para participar deste Edital, a Fundagdo de Apoio devera estar habilitada no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse —
SICONYV, no endereco eletronico www.convenios.gov.br.

4.3. Nao ¢é permitida a atuagdo em rede.

5.  REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

5.1. Para a celebracdo do termo de colaboracao, a Fundagdo de Apoio devera atender aos seguintes requisitos:

Ju—

. ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como
compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso III, da Lei n® 13.019, de 2014).
Estao dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n°® 13.019, de 2014);

2. ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolu¢do da entidade, o respectivo patriménio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso III, Lei n® 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia
as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n° 13.019, de 2014);

3. ser regida por normas de organizag¢do interna que prevejam, expressamente, escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n° 13.019, de 2014);

4. possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por
meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art.
33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.019, de 2014);

5. possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um)
ano, a ser comprovada no momento da apresentagdo do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso III, do Decreto n° 8.726, de
2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso 111, do Decreto n°® 8.726, de 2016);

6. possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou,
alternativamente, prever a sua contratagdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do representante legal
da Fundagdo de Apoio, conforme Anexo I — Declaragdo sobre Instalagdes e Condigdes Materiais. Nao sera necessaria a demonstragao de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢do de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagdo de espaco fisico
para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X e
§1°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

7. deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser
comprovada na forma do art. 26, caput, inciso 111, do Decreto n°® 8.726, de 2016. Nao sera necessaria a demonstragao de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a aquisi¢cdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servigos de adequacdo de
espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput,
inciso III e §1°, do Decreto n°® 8.726, de 2016);

8. apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢des, de divida ativa e trabalhista, na forma do art.

26, caput, incisos IV a VI e §§ 2° a 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016 (art. 34, caput, inciso I, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput,
incisos IV a VI e §§ 2° a 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

9. apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou,
tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso 111, da Lei n° 13.019, de
2014);

10. apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme
estatuto, com enderego, telefone, enderego de correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo II — Declara¢do do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, ¢
Relagdo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n° 13.019, de 2014, ¢ art. 26, caput, inciso VII, do Decreto n°
8.726, de 2016);

11. comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou

contrato de locag@o (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n° 8.726, de 2016);
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12. atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipétese de a Fundag@o de Apoio se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°,
inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n® 13.019, de 2014).

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragdo a Fundagdo de Apoio que:

—_

. ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei
n° 13.019, de 2014);

2. esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso 11, da Lei n° 13.019, de 2014);

3. tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragdo publica
federal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. N&o sdo considerados
membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso IIT e §§ 5° e 6°, da Lei n° 13.019, de
2014, e art. 27, caput, inciso I e §§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

4. tenha tido as contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a
rejeigdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decis@o pela rejei¢ao, ou, ainda, a apreciagdo das
contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n° 13.019, de 2014);

5. tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administragdo, com declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a sangao prevista no inciso II do
art. 73 da Lein® 13.019, de 2014, ou com a sangdo prevista no inciso III do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei
n° 13.019, de 2014);

6. tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federago, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

7. tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho

de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta

grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido

considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, IT e III do art. 12 da Lei n® 8.429,

de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selegdo ¢ o drgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico, a ser constituida na forma de
portaria, previamente a etapa de avaliagdo das propostas.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comisso de Selegdo que tenha participado, nos Gltimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do
presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer Fundagdo de Apoio participante do chamamento
publico, ou cuja atuagdo no processo de selegdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2°
e 3° da Lein®13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

6.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a continuidade do processo de sele¢dao. Configurado o
impedimento, 0 membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificag@o equivalente a do substituido, sem
necessidade de divulgagdo de novo Edital (art. 27, §§ 1°a 3° da Lei n® 13.019, de 2014, ¢ art. 14, §§ 1° e 2°, do Decreto n°® 8.726/2016).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Seleg¢@o podera solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse
colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e documentos

apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer diividas e omissdes. Em qualquer situag@o, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de seleg@o observara as seguintes etapas:

ETAPA DESCR[CAO DA ETAPA DATAS

1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. 12/06/2019

2 Envio das propostas pelas Fundagao de Apoios. 12/06/2019 a 12/07/2019
3 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo de Selegio. 15/07/2019 a 19/07/2019
4 Divulgacédo do resultado preliminar. 22/07/2019

5 (cinco) dias contados da divulgacdo do resultado

5 Interposigdo de recursos contra o resultado preliminar. L
preliminar.

6 IAnalise dos recursos pela Comissdo de Seleg@o. S (cinco) dias apos prazo final de apresentagéo das
contrarrazdes aos recursos.
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01/08/2019

Homologagao e publicacdo do resultado definitivo da fase de selegdo, com divulgacéo

das decisodes recursais proferidas (se houver). (esta data ¢ estimada, podendo ser antecipada na
auséncia de recursos).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de
2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragdo da parceria (art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) Fundagdo de Apoio(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da
Lein® 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publica¢io do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do IFMG no site www.ifmg.edu.br e na plataforma eletronica do
Sistema de Gestao de Convénios e Contratos de Repasse — SICONV, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagdo das propostas,
contado da data de publicagdo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas Fundacio de Apoios

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas Fundagdes de Apoio, por meio da plataforma eletronica do SICONYV, e deverdo ser cadastradas e
enviadas para analise, até as 23:59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 12 de julho de 2019.

7.4.2. Ap0s o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou
esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados pela administragéo publica federal.

7.4.5. Cada Fundacdo de Apoio podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera
considerada apenas a ultima proposta enviada para andlise no SICONV ou, na auséncia da disponibilizagdo deste, a ultima enviada conforme item
7.4.1 deste Edital.
7.4.6. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverao conter, no minimo, as seguintes informagdes:

1. a descrigao da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

2. as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;

3. os prazos para a execugdo das a¢des e para o cumprimento das metas; e

4. o valor global.

7.4.7. Somente serdo avaliadas as propostas que, além de cadastradas, estiverem com status da proposta “enviada para analise” no SICONV, até o
prazo limite de envio das propostas pelas Fundagdes de Apoio constante da Tabela 1.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacido das propostas pela Comissao de Selecio.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Seleg@o analisara as propostas apresentadas pelas Fundagdes de Apoio
concorrentes. A analise ¢ o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Seleg@o, que tera total independéncia técnica para
exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusgo do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado
preliminar do processo de sele¢do, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo.

7.5.4. A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Pontuacio
Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuagio Maxima
por Item
- Menor valor de taxa de administragao (3,0 pontos)
- Segundo menor valor de taxa de administracdo (1,5 pontos)
(A) Menor valor de taxa de administragao.
- Terceiro menor valor de taxa de administragéo (1,0 ponto) 3,0

OBS.: A atribuicéo de nota “zero” neste critério implica
eliminagdo da proposta, por forga do art. 16, §2°, incisos II e III,
do Decreto n° 8.726, de 2016.
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(B) Capacidade técnico-operacional da institui¢do proponente, por |- Grau pleno de capacidade técnico-operacional (2,0 pontos). 2,0
meio de experiéncia comprovada no portfolio de realizagdes na
gestdo de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria |- Grau satisfatorio de capacidade técnico-operacional (1,0
ou de natureza semelhante. ponto).

- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio do requisito
de capacidade técnico-operacional (0,0 ponto).

OBS.: A atribui¢ao de nota “zero” neste critério implica
eliminagdo da proposta, por falta de capacidade técnica e
operacional da Fundag@o de Apoio (art. 33, caput, inciso V,
alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014).

Pontuacdo Maxima Global 5,0

7.5.5. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de julgamento (B), devera acarretar a eliminagéo da proposta,
podendo ensejar, ainda, a eliminagdo da proposta, a aplicagdo de san¢do administrativa contra a institui¢do proponente e comunicagio do fato as
autoridades competentes, inclusive para apura¢do do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento (B), informando as atividades ou
projetos desenvolvidos, sua duragdo, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagdes que
julgar relevantes. A comprovagdo documental de tais experiéncias dar-se-4 nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragdo, sendo que qualquer falsidade ou
fraude na descricdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagdo total for inferior a 3,0 (trés) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A) ou (B);

¢) que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuacéo total obtida com base na Tabela 2,
assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissdo de Seleg¢@o, em relagdo a cada um dos critérios
de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior pontuagao obtida no critério de julgamento
(A). Persistindo a situagdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento
(B). Caso essas regras néo solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constitui¢ao e, em tltimo caso, a
questdo sera decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a sele¢do de proposta que nao for a mais adequada ao menor valor de taxa de administragdo constante do
chamamento publico, levando-se em conta a pontuagao total obtida e a propor¢do entre as metas ¢ os resultados previstos em relagdo ao valor
proposto (art. 27, §5°, da Lei n° 13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgacio do resultado preliminar. A administragdo ptblica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢@o na pagina
do sitio oficial do IFMG .https://ifmg.edu.br) e na plataforma eletronica do SICONYV, iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicio de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apos a divulgagio do resultado preliminar do
processo de selecao.

7.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n° 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicag@o da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de
preclusdo (art. 59 da Lei n° 9.784, de 1999). Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serdo apresentados por meio da plataforma eletronica do SICONV. Se a plataforma estiver indisponivel, a administragao
publica devera, antes da abertura do prazo recursal, divulgar a nova forma de apresentacéo do recurso, inclusive com indicagdo, se for o caso, do
local.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via
eletronica, arcando somente com os devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, a plataforma eletronica dard ciéncia dele para os demais interessados para que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos,
contado imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem. Caso a plataforma esteja indisponivel para
essa finalidade, a administragao publica dara ciéncia, preferencialmente por meio eletronico, para que os interessados apresentem suas
contrarrazdes no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da data da ciéncia.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissio de Selecio.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selego os analisara.
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7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo
para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Pro-Reitor de Extensdo para decisdo final,
observando-se, se for o caso, o disposto no §3° do art. 18 do Decreto n°® 8.726/2016], com as informagdes necessarias a decisio final.

7.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo méaximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do
recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragéo de concordancia com fundamentos
de anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. No caberd novo recurso
contra esta decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util
no ambito do 6rgdo ou entidade responsavel pela condugdo do processo de seleg@o.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalida¢do apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacio e publicagido do resultado definitivo da fase de selecio, com divulgaciio das decisdes recursais proferidas (se
houver). Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso, o 6rgdo ou a entidade publica federal devera
homologar e divulgar, no seu sitio eletronico oficial e na plataforma eletronica do SICONYV, as decisdes recursais proferidas e o resultado
definitivo do processo de seleg@o (art. 19 do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.9.1. A homologagéo ndo gera direito para a Fundag@o de Apoio a celebragéo da parceria (art. 27, §6°, da Lei n° 13.019, de 2014).

7.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que

atendidas as exigéncias deste Edital, a administragdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selegdo e convoca-la para iniciar o
processo de celebragdo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

ETAPADESCRICAO DA ETAPA

1 Convocagdo da Fundag@o de Apoio selecionada para apresentag@o do plano de trabalho e comprovagdo do atendimento dos requisitos
para celebrag@o da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

b \Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise
do plano de trabalho.

3 IAjustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentag@o, se necessario.

4 Parecer de 0rgdo técnico e assinatura do termo de colaboragéo.

5 Publicagdo do extrato do termo de colaborag@o no Didrio Oficial da Unido.

8.2. Etapa 1: Convocacio da Fundacio de Apoio selecionada para apresentacio do plano de trabalho e comprovacio do atendimento
dos requisitos para celebraciio da parceria e de que nio incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Para a celebragdo da parceria, a
administragdo publica federal convocara a Fundag@o de Apoio selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocagao,
apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016) e a documentagdo exigida para comprovagao dos requisitos para a
celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n® 13.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do
Decreto n° 8.726, de 2016).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a Fundagdo de Apoio selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no
processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela legislagdo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014, ¢ o art. 25 do Decreto n°®
8.726, de 2016), observados o Anexo IV — Diretrizes Para Elaboracéo da Proposta e do Plano de Trabalho.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descri¢dlo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;
b) a forma de execug@o das a¢des, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuagdo em rede;

c) a descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferi¢do do cumprimento das metas;
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e) a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a
discriminagdo dos custos diretos e indiretos necessarios a execugao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as agdes que demandar@o pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste Edital devera incluir os elementos indicativos da mensuracao
da compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item,
podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de pregos de associa¢des profissionais, publicagdes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou
quaisquer outras fontes de informagdo disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a Fundagdo de Apoio devera apresentar a cotagdo de pregos
de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotagdes de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotag@o e o fornecedor
especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos de determinados itens, a Fundagdo de Apoio poderd, se desejar, utilizar-se de ata de
registro de precos vigente, consultando e encaminhando atas disponiveis no Portal de Compras do Governo Federal
(http://www.comprasgovernamentais.gov.br/gestor-de-compras/consultas-1).

8.2.4. Além da apresentac@o do plano de trabalho, a Fundagdo de Apoio selecionada, no mesmo prazo acima de 15 (quinze) dias corridos, devera
comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos [ a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII

do caput do art. 34 da Lein® 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que
serdo verificados por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

- copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lein® 13.019, de 2014;

II- comprovante de inscri¢cdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, para demonstrar que a Fundacdo de Apoio existe hd, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

III - comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de
capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a)  instrumentos de parceria firmados com orgaos e entidades da administracdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizagdes da sociedade civil;

b) relatdrios de atividades com comprovagdo das a¢des desenvolvidas;
c)  publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela Fundag@o de Apoio ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da Fundagao de Apoio, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre
outros;

e) declara¢des de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria
ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos, instituigdoes de ensino, redes, organiza¢des da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f)  prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela Fundagdo de Apoio;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CREF/FGTS;
VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da Fundacéo de Apoio, conforme o estatuto, com enderego, telefone, enderego de correio
eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme Anexo Il — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n°8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

VIII - copia de documento que comprove que a Fundagdo de Apoio funciona no enderego por ela declarado, como conta de consumo ou contrato
de locagdo;

IX - declaragdo do representante legal da Fundag@o de Apoio com informagao de que a organizacao e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer
das vedagoes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo 111 —
Declarag¢do da Nao Ocorréncia de Impedimentos,

X - declaragao do representante legal da Fundacdo de Apoio sobre a existéncia de instalagdes e outras condigdes materiais da organizag@o ou
sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo I — Declaragdo sobre Instalagées e Condigoes Materiais,

XI- declaragao do representante legal da Fundagdo de Apoio de que trata o art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, conforme Anexo I —
Declaragdo do Art. 27 do Decreto n°8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade; e

XII- declarag@o de contrapartida em bens e servigos, quando couber, conforme Anexo IV — Declaracdo de Contrapartida.

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo
acima.
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8.2.6. A critério da Fundacdo de Apoio, os documentos previstos nos incisos IV e V logo acima poderao ser substituidos pelo extrato emitido pelo
Servigo Auxiliar de Informagdes para Transferéncias Voluntarias - Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda (art. 26, §3°, do Decreto n°® 8.726, de 2016).

8.2.7. As Fundagdes de Apoio ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima que estiverem vencidas
no momento da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente (art. 26, §4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.2.9. O plano de trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento dos requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela
Fundag@o de Apoio selecionada, por meio da plataforma eletronica do SICONV.

8.3. Etapa 2: Verificaciio do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nio incorre nos impedimentos
(vedacdes) legais. Analise do plano de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administrag@o publica, do
atendimento, pela Fundagdo de Apoio selecionada, dos requisitos para a celebragdo da parceria, de que nio incorre nos impedimentos legais e
cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebrag@o de parcerias, a administragdo publica federal devera consultar
o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM, o SICONY, o Sistema Integrado de Administragéo Financeira do
Governo Federal — SIAFI, o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do
Setor Publico Federal — CADIN, o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, o Cadastro Integrado de Condenagdes por
Ilicitos Administrativos — CADICON e o Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do
Conselho Nacional de Justica — CNJ, para verificar se ha informagao sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragao.

8.3.2. A administracdo publica federal examinara o plano de trabalho apresentado pela Fundacdo de Apoio selecionada ou, se for o caso, pela
Fundagdo de Apoio imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

8.3.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja apresentadas na proposta apresentada pela
Fundagdo de Apoio, observados os termos e as condigdes constantes neste Edital e em seus anexos (art. 25, §2°, do Decreto n° 8.726, de 2016).
Para tanto, a administragdo publica federal podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho, nos termos do §3° do art. 25 do mesmo
Decreto.

8.3.4. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipdtese de a Fundag@o de Apoio selecionada ndo atender aos requisitos
previstos na Etapa 1 da fase de celebragédo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada
podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.5. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, caso a Fundagdo de Apoio convidada aceite celebrar a parceria, ela serd
convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebragdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse
procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificag@o.

8.4. [Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacido de documentacio, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que impega a celebrago, a Fundacdo de Apoio
sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situag@o, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebragdo da parceria (art. 28
do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagdo no plano de trabalho enviado pela Fundagdo de Apoio, a administrag¢@o publica solicitara a

realizagdo de ajustes e a Fundagdo de Apoio devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo
apresentada (art. 25, §§ 3° ¢ 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do termo de colaboragio.

8.5.1. A celebragéo do instrumento de parceria dependera da adog@o das providéncias impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovagio do
plano de trabalho, a emissao do parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade publica federal, as designagdes do gestor da parceria e da Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo, e de prévia dotagdo orcamentaria para execugao da parceria.

8.5.2. A aprovacido do plano de trabalho ndo gerara direito a celebrag@o da parceria (art. 25, §5°, do Decreto n°® 8.726, de 2016).

8.5.3. No periodo entre a apresentagdo da documentagdo prevista na Etapa 1 da fase de celebragio e a assinatura do instrumento de parceria, a
Fundagdo de Apoio fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo

quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracéo.

8.5.4. A Fundag@o de Apoio deverd comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando houver (art. 26, §5°, do
Decreto n° 8.726, de 2016).

8.6. Etapa 5: Publicacio do extrato do termo de colaboragio no Didrio Oficial da Unifo. O termo de colaboragdo somente produzira
efeitos juridicos apds a publicac@o do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracdo publica (art. 38 da Lei n® 13.019, de
2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sao provenientes da A¢ao 6380 , Fonte
8100000000 e PTRES 108768 .
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9.2. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, o 6rgdo ou a entidade publica federal
indicara a previsao dos créditos necessarios para garantir a execuc¢do das parcerias nos or¢gamentos dos exercicios seguintes (art. 9°, §1°, do
Decreto n® 8.726, de 2016).

9.2.1. A indicag@o dos créditos orcamentarios € empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da despesa, a ser transferida pela administragdo
publica federal nos exercicios subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certiddo de
apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada (art. 24, paragrafo Unico, e art. 43, §1°, inciso 11,
ambos do Decreto n°® 8.726, de 2016).

9.3. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 247.500,00 (duzentos e quarenta e sete mil e quinhentos reais) no exercicio de 2019.
Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selegdo, a previsdo dos créditos necessarios
para garantir a execugao das parcerias sera indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.4. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas da parceria, observado o
disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts. 33 e 34 do Decreto n° 8.726, de 2016.

9.5. Nas contrata¢des ¢ na realizagdo de despesas ¢ pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a Fundagio de Apoio devera
observar o instrumento de parceria ¢ a legislagdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 ¢ 46 da Lei n°
13.019, de 2014, e nos arts. 35 a 42 do Decreto n°® 8.726, de 2016. E recomendavel a leitura integral dessa legislagdo, nio podendo a Fundagio de
Apoio ou seu dirigente alegar, futuramente, que nao a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis.

9.6. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e
aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014):

a) remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da Fundagdo de Apoio, durante a vigéncia
da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag@o nos casos em que a execucdo do objeto da parceria assim o exija;

¢) custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a propor¢ao em relagdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria
juridica, contador, agua, energia, dentre outros); e

d) aquisi¢@o de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto e servigos de adequagdo de espago fisico, desde que
necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.

9.7. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou fun¢go de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes
Orcamentarias da Unido.

9.8. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica por ocasido da conclusio, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos
do art. 52 da Lein® 13.019, de 2014.

9.9. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde
que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar o
instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA
10.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da Fundagdo de Apoio selecionada.
11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do(a) IFMG no site www.ifmg.edu.br e na plataforma eletrénica do
Sistema de Gestao de Convénios e Contratos de Repasse — SICONV, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagdo das propostas,
contado da data de publicaggo do Edital.

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio das propostas, de
forma eletronica, pelo e-mail proex@ifmg.edu.br. A resposta as impugnagdes cabera ao Pro-Reitor de Extensao.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de diividas na interpretagdo deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com
antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail: proex@ifmg.edu.br.
Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selegdo.

11.2.2. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as impugnagdes e 0s
esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

11.2.3. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgagdo pela mesma forma
que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alterag@o afetar a formulag@o das propostas ou o
principio da isonomia.

11.3. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que
isso implique direito a indenizag¢do ou reclamagdo de qualquer natureza.

11.4. O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do
Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=395376&infra_siste... 9/10



11/06/2019 SEI/IFMG - 0338968 - Edital - Gabinete

eliminagdo da proposta apresentada, a aplicagdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da
parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019,
de 2014.

11.5. O presente Edital tera vigéncia de 12 meses a contar da data da homologagéo do resultado definitivo.
11.6. A administragdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo
de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracdo, apoio ou indenizagdo por parte da administragao
publica.

11.8. O IFMG resolvera os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital, observadas as disposigdes legais e os principios que
regem a administrag@o publica.

11.9. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

. ANEXO I — Declaragdo sobre Instalagdes e Condi¢cdes Materiais;

. ANEXO II — Declaragdo do art. 27 do decreto N° 8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;
. ANEXO III — Declaracdo da Nado Ocorréncia de Impedimentos;

. ANEXO IV — Diretrizes para Elaboragdo da Proposta e do Plano de Trabalho;

. ANEXO V — Minuta do Termo de Colaboragéo;

. ANEXO VI - Edital 52/2019 - Projetos de Extenséo;

. ANEXO VII -Edital 53/2019- Eventos de Extensao ;

8. ANEXO VIII - Edital 54/2019 - Cursos FIC de Extensao.
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Belo Horizonte, 10 de junho de 2019.

Documento assinado eletronicamente por Leandro Antonio da Conceicao, Reitor Substituto, no Exercicio da Reitoria, em 11/06/2019, as
13:42, conforme art. 1°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.
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= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o codigo verificador 0338968 ¢ o
codigo CRC 81ABEEGE.
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