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“Servidor Publico”*

Outubro, més em que se comemora o Dia do Servidor PUblico, nos traz uma
excelente oportunidade de refletirmos acerca do nosso papel diante do pais. Prestar
um servico de qualidade vai além de atender solicitacdes ou desenvolver politicas e
projetos. Para que um frabalho seja digno de verdadeiro reconhecimento, a conduta
de quem o redaliza é muito importante.

De acordo com o Decreto n° 1.171/1994, que aprova o Cédigo de Etica do

Poder Executivo Federal,

“O servidor publico ndo poderd jamais desprezar o elemento ético de sua
conduta. Assim, ndo terd que decidir somente entre o legal e o ilegal, o justo e o
injusto, o conveniente e o inconveniente, o oportuno e o inoportuno, mas

principalmente entre o honesto e o desonesto”

Como se vé, na Administracdo PUblica, os fins ndo justificam os meios: a conduta
do agente deve observar a ética publica. Isso significa que ndo somente O QUE se faz
é importante, mas, também, COMO isso é feito. Em outras palavras, o servico publico
deve ser prestado conforme um padrdo esperado, pautado nos principios morais.

Existem pessoas que realizam seu trabalho tecnicamente de maneira corretq,
porém sem qualquer respeito ao préximo. Ndo é triste essa percepcdo?

Por outro lado, possivelmente vocé também conhece um servidor pUblico que
executa bem o seu frabalho e ainda o faz de maneira humanizada, buscando o bem
comum independentemente das circunstancias.

Pois bem, é esse segundo exemplo que devemos seguir. N&s, agente publicos,
devemos entender que fomos vocacionados a servir & nagdo. Nesse contexto, devemos
estar imbuidos de empatia e motivados pelo interesse pUblico a fim de que nosso
frabalho tenha um reflexo positivo na imagem do servico publico perante a sociedade,

conforme versa o Cédigo de Etica:



“A dignidade, o decoro, o zelo, a eficdcia e a consciéncia dos principios morais
sdo primados maiores que devem nortear o servidor publico, seja no exercicio
do cargo ou funcdo, ou fora dele, j& que refletird o exercicio da vocacdo do
proprio poder estatal. Seus atos, comportamentos e atitudes serdo direcionados

para a preservacdo da honra e da tradicdo dos servicos publicos.”

Em outubro, temos a oportunidade de celebrar a existéncia das pessoas que
dedicam seu tempo a nacdo. Entretanto, ndo é necessdrio esperar o ano inteiro para
reconhecer o bom frabalho feito por elas. Todos os dias podemos manifestar nossa
admiracdo a alguém que contribui positivamente com nosso pais. Entdo, hoje,
aproveitando essa importante data, que tal cumprimentar um colega pelo Dia do

Servidor?

Conte com a Comissdo de Etica Setorial do MDR sempre que preciso. Este é

nosso contato para agendamento de atendimento (presencial ou on-line) aos agentes

pUblicos do MDR: etica@mdr.gov.br .

O MINUTO DE ETICA do MDR é uma acdo continua proposta pela Comisséo de
Etica Setorial (CE/MDR), em consoné@ncia com as recomendacdes da Comissdo de
Etica PUblica (CEP). Gostaria de colaborar com a proposicdo de temas? Escreva para
nos! PARTICIPE!

*Fonte: Boletim Informativo N° 51, Outubro de 2022, Secretaria-Executiva CEP/PR, Sistema
de Gestdo da Etica do Poder Executivo Federal; adaptado. Disponivel em:

htps://www.gov.br/planalto/pt-br/assuntos/etica-publica/sistema-de-gestao-da-

etlica/boletim-informativo/boletins-informativos .
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