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MINISTERIO DA INTEGRAGAO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
Secretaria Nacional de Prote¢do e Defesa Civil
Departamento de Articulagdo e Gestdo
Coordenacgdo-Geral de Gestdo

Divisdo de Orgamento e Finangas

Il - PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA Ne 04/2024

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizador(a): Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional / Secretaria Nacional de
Protecdo e Defesa Civil

Nome da autoridade competente: WOLNEI WOLFF BARREIROS
Ndmero do CPF: xxx.526.876-xx

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execu¢do do objeto do TED: Departamento de
Articulagdo e Gestdo

b) UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizard o crédito: 530012 - MIDR/Secretaria nacional de Protecdo e Defesa Civil

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: 530012 - MIDR/Secretaria
nacional de Protecdo e Defesa Civil

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do érgdo ou entidade descentralizada: Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Nome da autoridade competente: IRINEU MANOEL DE SOUZA

Numero do CPF: xxx.037.909-xx

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execug¢do do objeto do TED:

b) UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 153163 - Universidade Federal de Santa Catarina

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execu¢do do objeto do TED: 153163 - Universidade Federal de Santa Catarina

3. OBJETO: Desenvolvimento de capacitacdo em modalidade EaD, com foco na transmissdo de informacgGes praticas sobre desastres e na
atuacdo articulada do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e Sistema Nacional de Prote¢do e Defesa Civil (SINPDEC) nas agSes
relacionados aos desastres no pais.

4. DESCRICAO DAS AGCOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:
META 1: Desenvolvimento de curso e preparagao para implementacgao na plataforma de Escola Virtual do Governo (EV.G).

Inicio: apds a primeira liberagdo financeira

Final: 12 meses apds a primeira liberagdo financeira

A capacitagdo sera composta por trés (03) cursos autoinstrucionais elaborados para modalidade EaD, e abordara tematicas relacionadas
com as Diretrizes Nacional de Atuagdo da Politica de Assisténcia Social em Contextos de Emergéncias, a Politica Nacional de Protegdo e
Defesa Civil (PNPDEC) e as Orientagdo Técnicas operacionais do SUAS e do SINPDEC, e demais legislagdes correlatas, para responderem as
emergéncias de forma articulada, agil e qualificada. Também deverd visitar as orientacGes das legislagdes do SINPDEC e demais
orientagOes operacionais de repasse de recursos.

O objetivo é abordar os conhecimentos que instruam sobre a atuagdo conjunta do SUAS e do SINPDEC em situagGes de emergéncia ou
estado de calamidade publica, englobando as determinacdes e orientagdes legais existentes sobre a atuac¢ado das duas institui¢des.
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Os cursos implementados devem permitir o desenvolvimento das capacidades listadas a seguir, abordando, em cada uma delas, os tépicos
indicados:

1. Planejamento, Gestdo Legal, Administrativa, Orcamentaria e Gestdo de Dados;
a. Glossario SINPDEC/SUAS;
b. Funcionamente/estrutura SINPDEC e SUAS;

c. AgBes do SUAS necessarias para regulamentar sua atuagdo diante do desastre, assegurar previsdo orgamentdria e financeira, e
coordenar as ofertas socioassistenciais em sua area de abrangéncia, incluidas questdes administrativas, técnicas e logisticas;

d. Transferéncias voluntdrias para a¢des de fortalecimento e transferéncias obrigatérias destinadas as acSes de prevengdo, resposta e
recuperacao, realizadas pela SINPDEC;

e. Produgdo, sistematizagdo e analise de informagdes tempestivas e confidveis, para realizagdo de planejamento e execugdo das agdes
realizadas pela gestdo do SUAS, nas situacGes de emergéncia;

f. Sistema Integrado de informagdes sobre Desastres (S2iD), plataforma do SINPDEC que integra diversos produtos com o objetivo de
qualificar e dar transparéncia a gestdo de riscos e desastres, por meio da informagdo de processos e disponibilizagdo de informagdes
sistematizadas.

2. Gestdo de riscos e os mapas falados dos SUAS e a Gestdo de desastres e o acolhimento provisérios das familias e individuos atingidos;
a. SUAS e SINPDEC atuando nos “mapas falados”;
b. A SINPDEC e SUAS identificando e resgatando familias afetadas pelo desastre.

c. Atendimento SUAS e do SINPDEC para familias e individuos desalojados e desabrigados, referenciando as ofertas adequadas a cada
situagdo.

Nesse contexto, o desenvolvimento da desta meta seguird a metodologia ADDIE, cuja fases descritas a seguir serdo aplicadas a cada um
dos trés (03) cursos que compdem a capacitagdo:

Fase 1 - Andlise contextual

Compreensdo dos desafios de aprendizagem e dos elementos fundamentais para definir o contexto do curso. Cabera a equipe da Sedec
apoiar os conteudistas na caracterizagdo do publico-alvo, objetivos a serem alcangados, capacidades a serem desenvolvidas e cronograma
de implementacdo e execugdo.

Fase 2 — Desenho/Design

Definicdo dos objetivos e da experiéncia de aprendizagem do aluno, dos conteudos que devem ser abordados ou desenvolvidos e da
sequéncia da aprendizagem. E definida a estrutura do contetido programatico do curso, incluindo médulos, unidades e tépicos, bem como
elencados os materiais de referéncia. Sdo também definidas as midias e os elementos adequados, bem como a carga horaria de cada
objeto de aprendizagem. Esta fase contempla ainda a pesquisa da identidade visual do curso, em que sdo organizadas as principais
caracteristicas que nortearao a expressdo visual dos materiais a serem produzidos, assim como as restrigdes que eventualmente possam
ser levantadas. Aqui é produzido o Roteiro das Atividades de Ensino (RAE) com todo esse desenho da estrutura do curso.

Fase 3 — Desenvolvimento

A fase de desenvolvimento engloba a definicdo dos recursos didaticos mais adequados, projeto grafico, elaboragdo do contetdo bruto e
producdo dos roteiros para as midias relacionadas, conforme descrito a seguir:

Conteudo bruto: depois de levantada todas as referéncias, a producdo do contetudo é iniciada dentro dos templates padronizados e,
posteriormente, essa produgdo serve de base para roteirizagdo dos produtos acordados da fase de Desenho. A estrutura do conteudo
programatico, considerando as divisGes de unidades e nomenclaturas, sera definida em conjunto com a equipe técnica da Sedec, com
objetivo de atender os objetivos definidos na fase de Desenho.

Roteiros: os roteiros planejam toda a instru¢do dentro de cada conteudo, observando as suas especificidades educacionais e restri¢cdes
tecnoldgicas. Sdo produzidos roteiros especificos para o e-book, videoaulas e Ambiente Virtual de Aprendizado (AVA). Serdo elaborados
pelo designer instrucional, a partir do contetdo bruto, e devem indicar:

(i) O tipo de midia: imagem, video, audio, links, legenda e observacao;
(ii)) Marcadores e recursos de texto: destaque, sabia mais e atengdo;
(iii) Atividades avaliativas e feedback da resposta.

Devem ser desenvolvidas, aproximadamente, duas atividades por hora-aula do curso. Cada atividade é composta por uma questdo e por
um feedback ao aluno, que justifica a resposta esperada. E, entdo, a partir do contelido bruto serdo desenvolvidos os Roteiros de
Conteldo para Implementagdo (RCls), tanto na diagramagdo para e-book (PDF) quanto para a plataforma EV.G, e os Roteiros de
Elaboragdo de Objetivo Audiovisual (RAEs) para a produgdo de videoaulas.

Projeto grafico: a partir da identidade visual, inicia-se o desenvolvimento do projeto grafico voltados aos produtos e recursos elencados na
fase de Desenho. Esse representa o conjunto de elementos graficos e sonoros que objetivam comunicar ao publico uma unidade visual do
curso. Ele deve estabelecer os padrbes para a produgdo do material impresso (e-book e material de apoio), imagens, audiovisual
(videoaulas, animagGes, ambiente virtual). Deve estabelecer os padrdes para iconografia, vinheta, low lettering, transi¢Ges, slideshow,
padrdo de animagdo de texto, objetos graficos, background musical e efeitos sonoros.

Diagramacdo de conteudo (texto/imagem): conforme definicBes do projeto grafico, serd diagramado um e-book para todo o curso. A
diagramacdo deverd seguir um padrdo de estética agradavel, utilizando vdrios recursos visuais, como imagens, infogrdficos, ilustragdes e
tipografias, bem como a utilizagdo de softwares especificos para tratamento de imagens e ilustrages, além da constru¢do do grid e do
diagrama da pdégina para dar forma ao conteudo final, auxiliando na disposicdo e posicionamento de todos os elementos gréficos
editoriais da publicagdo.
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Producdo das videoaulas: também conforme as definigbes do projeto grafico, serdo desenvolvidas, em média 9 videoaulas por curso,
distribuidas de acordo com os temas das unidades definidas conjuntamente na fase de Desenho. As videoaulas deverdo seguir a
configuragdo padrao indicada a seguir, que podera ser simplificada conforme necessidades particulares de cada producgdo, a ser definida
pelos conteudistas e design instrucional:

- Duragdo de até 8 minutos;

- Construgdo de cenario digital quando for necessario;

- Adicdo de fotos ou ilustragcGes com locugdes;

- Adicdo de animagdes de movimento, zoom ou fade quando for necessario;

- Edi¢do considerando sonorizag¢do e adi¢cdo de animagdo;

- Inclusdo de elementos para interpretagdo de linguagem de sinais e audiodescrigdo;

- Exportagdo dos videos para a plataforma Youtube com legendas geradas automaticamente.

No geral, as gravagdes com conteudistas/especialistas serdo realizadas a distancia, por meio de ferramentas de comunicagdo préprias a
esse fim. Caso a Sedec/MIDR opte pela gravacdo presencial, esta devera ser realizada em estudio nas instala¢des da UFSC, com custos ndo
previstos neste instrumento.

Implementacgdo: o curso sera ofertado na EV.G, logo deverd seguir os padrdes e diretrizes estabelecidos pela Escola Nacional de
Administracdo Publica (ENAP). Sendo necessério, primeiramente, que seja desenvolvido o piloto do curso, em ambiente de homologacdo
seguindo as configuracdes do ambiente de producio, para testes e validacdo pela equipe técnica da Sedec/MIDR. Uma vez homologado, o
curso devera ser implementado no ambiente de produgdo onde passara pela avalicdo da prdpria Enap quanto aos padroes estabelecidos.

As atividades para implementagdo do curso sdo:

- Configuragdo da folha de estilo (CSS) da capa do curso no Moodle;

- Confecgdo e insergdo das ilustragdes, infografias, graficos e imagens definidas no roteiro;
- Elaboragdo do texto de apresentac¢do do curso, guia do participante e glossario;

- Insergdo das videoaulas;

- Diagramagao do curso no Articulate Rise 360;

- Insergdo das avaliagdes no Ambiente Virtual de Aprendizagem.

Fase 4 — Avaliagao

A avaliagdo é uma constante em todas as outras fases. Deverdo ser acordados pontos de controle entre UFSC e Sedec/MIDR, de forma a
avaliar, adequar os produtos de forma que possiveis incoeréncias ndo se propaguem ao longo das etapas seguintes. Devem também ser
avaliadas as praticas e incrementados processos que objetivem o aperfeicoamento da execugdo do curso.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO DO TED:

Nos ultimos anos, o Brasil contabilizou desastres naturais de grandes proporg&es, por motivos de escassez ou excesso de agua, a exemplo
das secas, inundagdes e deslizamentos de terras, especialmente em areas e regides que concentram populagdes vulneraveis. Em um pais
de acentuada desigualdade, a capacidade de resposta diante dos desastres tem variado conforme os grupos sociais e regides, as formas
de ocupacdo do solo, o grau de organizagdo social e 0 acesso a servicos basicos.

Nesse cenario se torna cada vez mais necessario ampliar a capacidade dos gestores e trabalhadores do SUAS e do SINPDEC na articulagdo
para o enfrentamento dessas situag¢des, visto que a pobreza e desigualdade intensificam a ocorréncia dos desastres e seus impactos.

Nesse contexto, essa capacitagdo oferecera uma maior compreensdo sobre a atuagao conjunta do SUAS e do SINPDEC, considerando o
planejamento das a¢0Oes, a Gestdo de Risco e o Gerenciamento de Desastres e o melhor entendimento da atuagdo articulada do SUAS e do
SINPDEC na resposta aos desastres. Incluindo conteudos sobre as orientagdes técnicas operacionais do SUAS e do SINPDEC, e demais
legislacBes correlatas, assim como as orienta¢des das legislagdes do SINPDEC e demais orientacdes operacionais de repasse de recursos.

De acordo com o estabelecido pela Lei 12.435/2011, que altera a Lei n2 8.742/1993 e disp&e sobre a organizagdo da Assisténcia Social,
Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas) fica com a gestdo das a¢des na area de assisténcia social. Os tipos de prote¢do a serem
garantidos por meio da Assisténcia Social estdo definidos a seguir:

Protegao social bdsica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situa¢des de
vulnerabilidade e risco social por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicbes e do fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

Protecdo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo contribuir para a reconstrugdo de vinculos
familiares e comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisi¢Oes e a protegdo de familias e individuos para
o enfrentamento das situagdes de violagdo de direitos.

Nesse contexto, um dos servicos e programas oferecido pelo SUAS envolve o Servigo de Protegao em Calamidades Publicas e Emergéncias.
Seu objetivo é assegurar provisGes de ambiente fisico, recursos materiais, recursos humanos e trabalho social para enfrentamento dos
reconhecimentos de Situagdo de Emergéncia e Estado de Calamidade Publica. Todas essas provisGes devem ser empregadas na
manutencdo de abrigos temporarios como estratégia de resposta a esses eventos.

Da mesma forma, o SINPDEC, que é constituido pelos drgdos e entidades da administragdo publica federal, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios e pelas entidades publicas e privadas de atuacgdo significativa na drea de protegdo e defesa civil, tem por finalidade
contribuir no processo de planejamento, articulagdo, coordenacdo e execugdo dos programas, projetos e acdes de protecdo e defesa civil.

Com isso, a atuagao conjunta do SUAS com o SINPDEC torna-se fundamental para uma resposta as emergéncias de forma articulada, agil e
qualificada e que garanta o bem-estar social e o reestabelecimento da situagdo de normalidade, principalmente com as ac¢Oes
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relacionadas a assisténcia das vitimas.

Buscando atingir o maior nimero de pessoas, os cursos serdo desenvolvidos na modalidade de ensino a distancia e ofertados de forma
continua na plataforma EV.G, administrada pela Escola Nacional de Administracdo Publica (Enap). A opgdo pela modalidade EaD
autoinstrucional, além do alcance, baseia-se nos seguintes aspectos:

I. flexibilidade de horario: o aluno podera dedicar-se ao curso quando lhe for mais apropriado, além de ter acesso ao material on-line a
qualquer hora;

IIl. flexibilidade de lugar: o estudante poderd dedicar-se ao curso no local onde Ihe for conveniente, sem haver necessidade de
deslocamento;

I11. flexibilidade de ritmo: o aluno podera evoluir nos estudos dos contetdos didaticos segundo a sua velocidade de aprendizado pessoal;

IV. tempo para reflexdo: o aluno tera oportunidade e tempo para maturar as ideias do conteudo, bem como consultar outras fontes a fim
de enriquecer o conhecimento;

V. aprendizado local: como um curso on-line possibilita o acesso as informagdes de qualquer lugar e a qualquer hora, o estudante podera
mais facilmente integrar os contelddos do curso ao seu ambiente;

VI. melhor custo/beneficio: geralmente, iniciativas on-line de capacitacdo baseiam-se em textos e pequena largura de banda e
computadores, facilitando ainda mais o oferecimento de cursos, o acesso a eles e a redugdo de custos.

Essas agOes permitem que cada vez mais agentes se profissionalizem, melhorem sua atuagdo no gerenciamento de desastres e na gestdo
de riscos. Além da revisdo e ampliagdo do Plano de Capacitagdo Continuada em Protegdo e Defesa Civil, do fortalecimento dos
mecanismos de capacitagdo propostos e da ampliagdo do uso de tecnologias e plataformas de Ensino a Distancia (EaD), maximizando a
capacitagdo de multiplicadores e servidores.

6. SUBDESCENTRALIZAGAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal?
( )Sim
(X )Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUGAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugdo dos créditos orgamentarios descentralizados poderd ser:

( ) Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

() Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

( X ') Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos,
entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundagdes de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de
1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizacdo de despesas com custos operacionais necessarios a
consecugdo do objeto do TED?

(X)Sim

( )Nao

O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

1. Custos indiretos destinados para UFSC 7%: Resolu¢do Normativa N2 88/2016/CUn, de 25de outubro 2016.
1% (um por cento) destinado a unidade universitaria de origem do processo;

2% (dois por cento) destinados ao departamento de ensino ou a setores equivalentes (érgdos administrativos ou érgaos suplementares)
de origem do projeto;

4% (quatro por cento) distribuidos da seguinte forma:

a) 0,9% para incrementar os Programas de Bolsas de Extensdo;

b) 0,6% para incrementar os Programas de Bolsas de Monitoria e Estagio;

¢) 1% para a constituicdo do Fundo de Extensdo (FUNEX), gerenciado pela PROEX para incrementar e viabilizar agdes de extensdo;
d) 0,5% para incrementar agoes de cultura gerenciadas pela Secretaria de Cultura e Arte;

e) 0,5% para incrementar a¢des de inovagdo gerenciadas pela Secretaria de Inovacgdo;

f) 0,5% para incrementar Programas de Permanéncia gerenciados pela Prd-Reitoria de Assuntos Estudantis.

2. Custos indiretos destinados para Fundagdo de apoio 8%: - Ressarcimento de Custos Operacionais e Administrativo — REDOA.

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO
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Unidade Valor Valor Total
METAS DESCRICAO de Quantidade Unitario (RS) (RS) Inicio Fim
Medida tarl
Desenvolvimento de curso e
META1 | Preparacdo paraimplementaciona | |, 1 484.800,00 | 484.800,00 | 01/12/2024 | 29/11/2025
plataforma de Ensino Virtual do
Governo (EV.G)
PRODUTO | Curso em oferta na EV.G fu”rfs)c’ 3 161.600,00 | 484.800,00 | 01/12/2024 | 29/11/2025
10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES/ANO VALOR (RS)
Dezembro/2024 290.880,00
Fevereiro/2025 193.920,00

11. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD

PROGRAMA DE TRABALHO: 06.182.2318.8172.0001

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA

CUSTO INDIRETO

VALOR PREVISTO

33.90.39

Nao

412.080,00

33.90.39

Sim

72.720,00

TOTAL (RS): 484.800,00

12. PROPOSICAO

Local e data:

Floriandpolis/SC, de novembro de 2024.

Nome e assinatura do Responsavel pela Unidade Descentralizada:

IRINEU MANOEL DE SOUZA

Reitor da Universidade Federal de Santa Catarina

13. APROVAGAO

Brasilia/DF,

Local e data:

de novembro de 2024.

Nome e assinatura do Responsavel pela Unidade Descentralizadora:

WOLNEI WOLFF BARREIROS

Secretdrio Nacional de Protegdo e Defesa Civil

Observagdes:
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1) Em atengdo ao disposto no § 22 do art. 15 do Decreto n2 10.426, de 2020, as altera¢cdes no Plano de Trabalho que ndo
impliqguem alteragdes do valor global e da vigéncia do TED poderdo ser realizados por meio de apostila ao termo original, sem necessidade

de celebragdao de termo aditivo, vedada a alteragdo do objeto aprovado, desde que sejam previamente aprovadas pelas Unidades
Descentralizadora e Descentralizada.

2) A elaboragdo do Plano de Trabalho poderd ser realizada pela Unidade Descentralizada ou pela Unidade
Descentralizadora.

_—

L
JEI! LJ___ll Documento assinado eletronicamente por Irineu Manoel de Souza, Usuario Externo, em 02/12/2024, as 16:25, com fundamento no art.
assinatura £1 1 4°, § 3°, do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
letrdnd

—

) —
JEI! Lj.?l._l Documento assinado eletronicamente por Wolnei Wolff Barreiros, Secretario(a) Nacional de Protegio e Defesa Civil, em 04/12/2024,

assnatura

eletrdnica

as 08:28, com fundamento no art. 4°, § 3°, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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