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RESUMO

Mais de 25 anos de experiéncia nas
areas de Contabilidade, Auditoria e
Gestao Administrativa, sendo desses, 15
anos em cargos de lideranga. Diretor de
Gestdo da Agéncia Brasileira de
Desenvolvimento Industrial nos ultimos
3 anos (2020 a 2023). Graduado em
Contabilidade, Pds-graduado em
Controladoria e Finangas e em Direito e
Gestao do Sistema S. Agregador,
mobilizador e fomentador de alta
performance e engajamento de

pessoas. Expertise no planejamento e
implementacdo de estratégias
corporativas, em contextos desafiadores
de mudanca.

IDIOMAS

— Inglés intermediario

&> Portugués nativo

Valder Ribeiro de Moura

PRINCIPAIS REALIZACOES PROFISSIONAIS

+ Idealizacdo e gestao estratégica na implantacdo do
Programa de Governancga Corporativa da ABDI, com
indicadores registrados no Planejamento Estratégico da
Agéncia, destacando a definicdo de responsabilidades e
competéncias institucionais, a revisao dos atos
regulatdrios, a parceria formalizada com o Instituto
Brasileiro de Governanca  Corporativa (IBGC) e a
modernizacao do Estatuto Social da Agéncia;Responsavel

+ pela implantacdo e adequacao da Lei Geral de Protecao
de Dados em observancia as exigéncias daLGPD, utilizando
uma estratégia elogiada por entidades do Sistema S,
totalmente colaborativa , com isso, a ABDIalcangou
76.35% de maturidade na adequacdo internadas

dimensdes previstas em lei: Governanga,
Conformidade, Violagdes, Seguranca, Adequacao,
Rastreabilidade e Transparéncia,;

« Conquista da Certificacdo "MEG-RH" pela FNQ -
Fundacdo Nacional da Qualidade;

« Conquista da Certificacdo "Excelente Empresa para se
Trabalhar" pelo Great Place to Work (GPTW), por 3 anos
consecutivos;

+ Idealizacdo e implementacdao do Programa Budget
referente a estruturacdo de proposta orcamentdria em
ambiente colaborativo;

+ Transformacdo do escopo de atuacdao da area de
Tecnologia da Informacdo, de &rea de suporte para
estratégica, dando subsidio para a tomada de decisdo e
crescimento estratégico da Agéncia.

FORMAGCAO ACADEMICA E EXECUTIVA

Programa de Gestao Avancada - PGA

Fundagdo Dom Cabral (FDC) e INSEAD - The Bussiness
School for the World - Brasil e Franga

Periodo: Maio a Novembro de 2022

Especializacdo em Direito e Gestao dos Servigos Sociais
Autonomos

Instituto de Direito Publico (IDP) — Brasilia/DF

Conclusao em 2013

Especializacao em Gestao Tributaria
Universidade Catdlica de Brasilia — Brasilia/DF.
Conclusao em 2010

Especializacdo em Controladoria e Finangas
Universidade de Brasilia (UnB) - Brasilia/DF
Conclusdao em 2008

Bacharel em Ciéncias Contabeis

CEAP - Centro de Ensino Superior do Amapa (CEAP) —
Macapa/AP.

Conclusao em 1998
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial — ABDI

Diretor de Gestao/2020 - dias atuais
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PARTICIPACAO EM
CAPACITAGOES

2022 - Governanga, Compliance,
Controle Interno e Gestdao de Riscos
nas Entidades do Sistema S: InovacOes
e Aspectos Relevantes - JML

2021 — HSM EXPO 2021

2019 - Leader Coach - ICI Integrated
Coaching Institute

2019 - 39 Congresso Brasileiro de
Governanga, Controle Publico e Gestdo
de Riscos nas Aquisicoes - Negdcios
Publicos

2019 - 79 Congresso Internacional de
Compliance — LEC

2018 — HSM EXPO 2018

2018 - 1II Congresso Brasileiro de
Governanga, Controle Publico e Gestdo
de Riscos nas Aquisigdes

2017 — HSM EXPO 2017

2017 - Congresso Brasileiro de
Governanga, Controle Publico e Gestdo
de Riscos nas Aquisicoes

2016 - Congresso Brasileiro de
Contabilidade

2015 - Preparatério ao exame CIA -
Parte I. Instituto dos Auditores Internos
do Brasil — IIA

2014 - Gestao e Fiscalizagao de
Contratos e Elaboracao de Termo de
Referéncia - JML

+« Membro da Diretoria Executiva da ABDI, responsavel por

planejar e deliberar, juntamente com o Presidente e o Diretor
Técnico, o direcionamento estratégico da Agéncia, bem como as
acOes decorrentes deste;

+ Responsavel direto pelo direcionamento estratégico e pelos

resultados das &reas Administrativa, Financeira,  Contabil,
Tecnologia da Informacdo e Gestao de Pessoas da ABDI;

« Idealizador e orientador da criacdo de politicas, programas,

projetos e atividades da Agéncia;

+ Criacdo de parcerias estratégicas internas e externas;
+ Representante executivo da ABDI em tematicas relacionados a

sua Diretoria, em Instituicdes Publicas e Privadas;

+ Responsavel pela implantagdo da Agencia a Lei Geral de

Protecao de Dados;

+ Responsavel pela implantacdo do Programa de Governanga e

Compliance da Agéncia, estruturando e minimizando os riscos
por meio de praticas gestdo de riscos;

+ Implantagdo do Programa RH digital- com foco nas pessoas,

atuando no desenvolvimento dos programas de cultura, gestao
de desempenho, clima organizacional e salde com os projetos
de Home office e teletrabalho.

+ Responsavel pela estruturacdo da estratégia junto com a FNQ -

Fundacdo Nacional da Qualidade em busca de aumentar o grau
de exceléncia na gestao corporativa.

Gerente de Gestido/2016-2019
+ Planejamento, coordenagao e supervisao das atividades

relacionadas a gestao de pessoas, logistica, administracdo
orcamentaria e financeira, tecnologia da informacao,
organizacao e inovacao institucional no ambito da ABDI;

+ Promogdo, coordenacdo da elaboragdao e consolidacdao de

politicas, planos e programas das atividades de suas areas de
gestdo, para posterior submissdo a decisdo superior;

+ Apoio a Diretoria Executiva na elaboracdo, planejamento e

execucdao de politicas, programas, projetos e atividades da
Agéncia;

+ Representacdo da ABDI nos temas relacionados a sua area de

gestao;

+ Articulacdo e parceria com areas de Gestdo de instituicOes

congéneres na busca de solugdes conjuntas para os desafios
apresentados;

+ Coordenagdo, orientagio e supervisao na elaboracao e

consolidagdo das propostas orcamentdrias das dareas sob sua
gestdo, em conformidade com as politicas, diretrizes e metas
estabelecidas;

+ Apoio a Geréncia de Planejamento na elaboracdao da proposta

orcamentaria da ABDI;
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2014 - 35°¢ CONBRAI — Congresso
Brasileiro de Auditoria Interna

2013 - The Institute Of Internal Auditors
— Internacional Conference

2012 - 33 © CONBRAI - Congresso
Brasileiro de Auditoria Interna

2012 - 19° Congresso Brasileiro de
Contabilidade

2011 - IFRS para Pequenas e Médias
Empresas

2010 - ESAD - Geréncia de Material,
Almoxarifado e Patrimonio

2009 - Seminario Sistema Tributario,
Desenvolvimento e Comércio Exterior —
BRIC — ABDI

2008 - 18° Congresso Brasileiro de
Contabilidade

2007 - 79 Congresso USP de
Controladoria e Contabilidade — USP

2006 - Seminario — Administragdo
Patrimonial — Ione Cursos — Brasilia-DF.

2005 - 262 Conferéncia Interamericana
de Contabilidade - CFC/AIC

Valder Ribeiro de Moura

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial — ABDI

Gerente de Gestdao/2016-2019 (Continuacédo)

*

Planejamento, acompanhamento, orientacdo e avaliacdo das
atividades relacionadas as politicas de organizagao
institucional, sistemas administrativos, administracao de
material, patrimonio, obras, transportes, documentacdo e TI,
em conformidade aos normativos internos e legislagao vigente;

Orientagdo e supervisdo do planejamento, bem como
implementagao das atividades relacionadas ao
desenvolvimento organizacional e a modernizagao

administrativa;

Avaliacdo da conformidade das propostas técnicas das
coordenacdes sob sua gestdo a luz da disponibilidade
orcamentaria e financeira.

Coordenador de Contabilidade e Patriménio/2014-2016

*

Coordenacao e supervisao das atividades inerentes a
contabilidade analitica e patrimonio;

Elaboracdo de relatérios executivos com vistas a subsidiar o
processo de tomada decisdo;

Realizacdo de balancetes e demonstracdes contabeis da
Agéncia e dos convénios sob execucdo da mesma;

Analise e manifestacdo em relagcdo a consultas sobre convénios
e instrumentos congéneres no que diz respeito as questdes
contabeis;

Orientacdo e acompanhamento na legalizacdo e controle de
bens médveis e imoveis.

Coordenador de Auditoria/2012-2014

*

Acompanhamento do desempenho da gestdo da ABDI,
observando a legalidade e a legitimidade dos atos e analise
dos resultados relativos a economicidade, a eficacia e
eficiéncia da gestdo orcamentdria, financeira, patrimonial, de
pessoal e demais sistemas administrativos operacionais;
Consolidacao das informagOes necessarias para a correta
instrucdo do processo de prestacao de contas anual da ABDI e
emissdao de parecer sobre o cumprimento das metas e
objetivos da Agéncia e a correta aplicagcdo dos recursos; Suporte
nas auditorias externas, consolidando as respostas asdiligéncias
emanadas pela Controladoria Geral da Unidao - CGUe pelo
Tribunal de Contas da Unidao - TCU, bem como
acompanhamento da implementagdao das recomendacdes
destes 6rgaos;

Elaboragdo e execugcdo do Plano Anual de Auditoria Interna da
ABDI, abrangendo todas as areas de atuacdo da ABDI, do
planejamento a prestacdo de contas, de acordo com o
cronograma de execugao por area;

Assessoramento das areas da ABDI a alcancarem a exceléncia
no desempenho de suas rotinas.
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial — ABDI

Coordenador de Contabilidade e Patriménio/2007-2012

» Coordenacao e supervisao das atividades inerentes a
contabilidade analitica e patrimonio;

+ Elaboracdo de relatdrios executivos com vistas a subsidiar o
processo de tomada decisao;

+ Realizacdo de balancetes e demonstracbes contabeis da
Agéncia e dos convénios sob execugdao da mesma;

+ Analise e manifestacdo em relacdo a consultas sobre convénios
e instrumentos congéneres no que diz respeito as questbes
contabeis;

+ Orientacdo e acompanhamento na legalizacdo e controle de
bens mdveis e imoveis.

Analista de Contabilidade/2005-2007

+ Conferéncia da documentacgdo, registros contabeis, elaboracdo
das demonstracdes contabeis;

+ Responsavel pelo inventario patrimonial da Agéncia.

+ Apoio a Geréncia de Gestdao em assuntos da area

Auditoria e Assessoria Contabil S/C Ltda (AUDICON)
Gerente Administrativo - Financeiro/2001-2003

+ Responsavel pelo escritério, com énfase no apoio aos setores
administrativo e contabil dos clientes da empresa.

+ Responsavel pela cobranca e analise junto aos clientes da
documentagcao para fechamento mensal das rotinas contdbeis
dentro do prazo exigido pela legislacao.

Banco BMG S/A

Técnico Administrativo/1997-1999

+ Responsavel pela coordenacdo administrativa da Agéncia,
desenvolvendo atividades como: escrituracdo contabil,
atendimento ao publico via balcdo e caixa, cobranca em
carteira, acompanhamento dos cadastros junto a Geréncia
Administrativa.

Banco Mercantil de S3ao Paulo — FINASA
Caixa Bancario/1995-1997

+ Responsavel pelo controle e registro de todas as transagdes
bancarias da Agéncia.




