Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional

CURRICULO

INFORMAGOES PESSOAIS

Nome: CLAUDENICE RIBEIRO
Cargo Efetivo: -
Cargo Comissionado: CHEFE DE GABINETE DA SECRETARIA-EXECUTIVA — CCE 1.13

FORMACAO ACADEMICA

Graduacdo: Administracdo
Instituicdo: Universidade Paulista
Conclusdo: 2014

Graduagdo: Gestdo Publica (cursando)
Instituicao: Universidade Estacio de Sa

Graduacgdo: Direito (trancado)
Instituicdo: Universidade Estacio de Sa

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Orgio/Entidade/Empresa/Organismo: SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA (SG-
PR)
SECRETARIA-EXECUTIVA

Cargo/Funcdo: Assessora na Secretaria-Executiva — CCE 2.13

Periodo: Out/2021 a Jan/2023

Descricdo das principais atividades: Assessoramento direto e imediato aos Secretario-Executivo e Secretario-
Executivo Adjunto nos assuntos afetos as suas competéncias; Acompanhamento de processos SEl;
Acompanhamento das acGes de adequacdo da SGPR a Lei Geral de Protecdo de Dados; Controle e
acompanhamento de compromissos no e-Agendas; Acompanhamentos das demandas do gabinete; entre
outras fungdes.

Orgao/Entidade/Empresa/Organismo: SECRETARIA DE GOVERNO DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA
(SEGOV-PR)
SECRETARIA ESPECIAL DE ARTICULAGAO SOCIAL

Encargo de Secretaria Especial Adjunta substituta — DAS 101.6 — Set/2020 a Jul/2021

Cargo/Funcdo: Diretora de Articulagdo com Organizagdes Internacionais e com Organizagdes da Sociedade
Civil - DAS 101.5

Periodo: Mai/2020 a Jul/2021

Descricdo das principais atividades: Coordenac¢do das atividades de articulagio com organizagbes
internacionais, especificamente para ac¢des de enfrentamento do COVID-19; Gestdo de ac¢Bes para a
implementacdo da Agenda 2030 para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel;, Articulagdo com



organiza¢Oes da sociedade civil; Aprimoramento dos processos de parcerias entre Unido e organizagdes da
sociedade civil; Aprimoramento do processo de destinacdo de emendas parlamentares impositivas ao
terceiro setor; Assessoramento direto e imediato a Secretaria nos assuntos de competéncia do
Departamento.

Encargo de Diretora do Departamento de relacoes com Organiza¢oes Internacionais e da Sociedade Civil -
Set/2019 a Jun/2020

Cargo/Funcdo: Assessora Especial — DAS 102.5

Periodo: Out/2019 a Mai/2020

Descri¢ao das principais atividades: Desenvolvimento das atividades no Departamneto de Relagdes com
Organizagdes Internacionais e da Sociedade Civil e acompanhamento de temas estratégicos designados pelo
Secretario Especial.

Cargo/Funcdo: Assessora do Departamento de Relagdes com Organizagdes Internacionais e da Sociedade
Civil — DAS 102.4

Periodo: Jul/2019 a Out/2019

Descricdo das principais atividades: Assessoramento direto e imediato a Diretora; Analise e acompanhamento
das demandas do departamento e suas coordenacgdes-gerais; Consolidacdo de informacgGes; Gestdo das
informacGes administrativas do departamento e suas coordenacdes-gerais.

Cargo/Funcdo: Assessora Técnica da Coordenag¢ido-Geral de Monitoramento de Politicas com Organismos
Internacionais — DAS 102.3 / Substituta da Coordenagio-Geral

Periodo: Fev/2019 a Jul/2019

Descricdo das principais atividades: Mapeamento e andlise dos projetos com organismos internacionais;
Elaboragdo, analise e consolidagdo de informagdes gerenciais; Acompanhamento e encaminhamento de
processos no SEl; Assessoramento direto e imediato ao Secretario-Executivo do Conselho Nacional para os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (CNODS).

Cargo/Funcdo: Assessora do Departamento de Relagbes Politico-Sociais da Secretaria Nacional de
Articulagdo Social — DAS 102.4

Periodo: Mai/2018 a Fev/2019

Descricdo das principais atividades: Assessoramento ao Departamento nos assuntos afetos as suas
competéncias; Execucdo das agdes relativas a Agenda 2030; Acompanhamento de processos; Mapeamento
e analise dos projetos com organismos internacionais; Elaboracdo, analise e consolidacdo de informacgdes
gerenciais; Acompanhamento e encaminhamento de processos no SEI; Assessoramento direto e imediato ao
Secretario-Executivo do Conselho Nacional para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel ( CNODS).

SECRETARIA-EXECUTIVA

Cargo/Funcdo: Chefe de Gabinete da Secretaria-Executiva - DAS 101.4

Periodo: Jul/2017 a Mai/2018

Descricdo das principais atividades: Coordenagdo e acompanhamento da pauta de trabalho, agenda e
audiénciasda Secretaria-Executiva; Anadlise, distribuicdo e acompanhamento de processos no SEI; Revisdo de
atos e documentos para despacho da Secretaria-Executiva com o Ministro; Coordenac¢do de atividades a
cargo da Secretaria-Executiva; Acompanhamento das representa¢des do Governo Federal nos conselhos das
empresas estatais; e outras atividades atribuidas pela SE.

Cargo/Funcdo: Assessora ha Secretaria-Executiva - DAS 102.4

Periodo: Jul/2016 a Jul/2017

Descrigcdo das principais atividades: Assessoramento direto e imediato a Secretaria-Executiva e ao Secretario-
Executivo Adjunto nos assuntos afetos as suas competéncias; Acompanhamento de representa¢bes do
Governo Federal nos conselhos das empresas estatais.



Orgio/Entidade/Empresa/Organismo: MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA E
COMERCIO EXTERIOR (MDIC)
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRAGAO (SPOA/MDIC)

Cargo/Funcdo: Coordenadora de Planejamento DAS 101.3

Periodo: 2009 a 2016

Descricdo das principais atividades: Coordenacgao, orientagdo e execugao das atividades relativas ao Sistema
Federal de Planejamento do Ministério e suas entidades vinculadas; Acompanhamento dos Contratos de
Gestdo entre: MDIC e Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia (Inmetro); MDIC e Agéncia
Brasileira de Desenvolvimento Industrial (ABDI); e MDIC e Agéncia Brasileira de Promocdo de ExportagGes e
Investimentos (APEX).

Encargo de Coordenadora-Geral de Planejamento, Orcamento e Finangas — DAS 101.4 — Jan/2016 a
Jun/2016

Cargo/Funcdo: Assistente da Coordenagdo de Planejamento — DAS 102.2

Periodo: 2007-2009

Descricdo das principais atividades: Elaboragcdo, acompanhamento e monitoramento do Plano Plurianual
(PPA) doMinistério e entidades vinculadas; Elaboracdo do cadastro de a¢Ges orcamentdrias do drgdo e suas
vinculadas; Elaboracdo dos relatdrios anuais de resultados (Mensagem Presidencial, Prestacdo de Contas do
Presidente daRepublica; Relatério de Gestdo; Avaliagdo e Monitoramento de A¢Ses Orcamentarias).

Cargo/Funcdo: Coordenadora de Orgamento — DAS 101.3

Periodo: 2003-2004

Descricao das principais atividades: Atividades relativas ao processo orcamentario do Ministério e suas
entidades vinculadas (Inmetro, INPI, Suframa, FGPC, BNDES, ABDI, APEX).

Orgao/Entidade/Empresa/Organismo: MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO (MTE)
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO (SPOA)

Cargo/Funcdo: Assistente Administrativo da Coordenagdo de Orgcamento

Periodo: 1999 a 2003

Descri¢do das principais atividades: Atividades de programacao e execug¢do or¢amentdria do 6rgao e suas
entidades vinculadas.

Orgdo/Entidade/Empresa/Organismo: INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA, NORMALIZAGCAO
E QUALIDADE INDUSTRIAL (INMETRO)

Cargo/Funcdo: Assistente

Periodo: 1995 a 1999

Descricdo das principais atividades: Atividades relacionadas a programacdo e execuc¢do orcamentdria e
financeira do érgao.



OUTRAS INFORMACOES

Inglés: Cursando — Nivel Intermediario

Cursos Complementares:

SIAF| — Sistema Integrado de Administragao Financeira do Governo Federal —1996
Programacao Orcamentdria e Financeira — ESAF 2001

Lei de Responsabilidade Fiscal — ENAP 2003

Planejamento Estratégico — ENAP 2003

Gestdo de Projetos — Qualimatica Consultoria — 2008

Oratoria — Cabral Consultoria — 2008

Oficina de Modelo Légico (Programas do Plano Plurianual — PPA 2008-2011) —ENAP 2008
Planejamento na Administracdo Publica com o Método Balanced Scorecard —2010
Debate sobre a Nova Lei de Finangas Publicas — SOF — 2010

Oficinas do PPA 20012-2015 — ENAP 2011

Participacdo na Elaboracdo do Planejamento Estratégico do Sistema do Ministério de Desenvolvimento,
Industria e Comércio Exterior (MDIC,Inmetro, INPI, Suframa, BNDES, ABDI, APEX) — 2011

Participacdo na Elaboracdo do Planejamento Estratégico do Ministério deDesenvolvimento,
IndUstria e Comércio Exterior (MDIC) — 2011

Participacdo na 12 Oficina do Projeto Esplanada Sustentdvel — ESAF 2012

Curso de Formacdo de Multiplicadores — PPA Municipais — ENAP 2013

Oficinas de Elaboragdo do PPA 2016-2019 — ENAP 2015

Curso de Gestdo de Riscos — Presidéncia da Republica - CISET 2017 — 15h
Introdugdo a Lei Brasileira de Prote¢dao de Dados Pessoais — ENAP 2021 — 10h
Fundamentos da Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD — ENAP 2021 — 15h
Andlise Ex Ante de Politicas Publicas — ENAP 2021 — 40h

Inovacgdo Social para o Aperfeigoamento de Politicas Publica — ENAP 2021 — 40h
Acesso a Informagdo — ENAP 2022 — 20h

Atividade Correcional — ENAP 2022 — 25h

Controle na Administragdo Publica — ENAP 2022 — 30h

Etica no Servigo Publico — ENAP 2022 — 20h

Fundamentos da Integridade Publica: Prevenindo a Corrupgdao — ENAP 2022 —25h
Protecdo de Dados Pessoais no Setor Publico — ENAP 2022 — 15h
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Participa¢gdo em Conselhos/Colegiados
Conselho Nacional de Direitos das Mulheres —2017/2018

Conselho Nacional para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentidvel(CNODS)— SEGOV-PR —
2018/2019

Comité Técnico de Avaliacdo do Prémio ODS Brasil — 2018

Comité Interministerial do Conselho Nacional de Justica para os Objetivos deDesenvolvimento
Sustentavel no Poder Legislativo —2019/2020

Conselho de Solidariedade do Programa Patria Voluntaria — 2020/2021

Grupo de Trabalho para adequac¢do da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica a Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD) — 2022
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