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EDITAL N2 02/2019

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA TERMO DE FOMENTO

PROCESSO N2 00135.222299/2019-44

O CONSELHO NACIONAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA por intermédio da SECRETARIA NACIONAL DE
PROMOCAO E DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DO MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS
DIREITOS HUMANOS (SNPI-MMFDH) torna publico o presente EDITAL DE CHAMADA PUBLICA VISANDO A
SELECAO DE PROJETOS VOLTADOS A EXECUCAO DE PROGRAMAS NO SEU AMBITO DE COMPETENCIA,
com esteio na Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto n2 8.726, de 27 de abril de 2016, e na Lei
N2 13.707, de 14 de agosto de 2018, dispOe sobre as diretrizes para a elaboracdo e execucdo da Lei
Orcamentdria de 2019 e dd outras providéncias; torna publico o presente Edital de Chamamento Publico
visando a selecdo de organizacdo da sociedade civil interessada em celebrar termo de fomento que tenha
por objeto a execucdo de projetos que auxiliem o desempenho da missdo institucional do Conselho
Nacional dos Direitos do Idoso (CNDI), em conformidade com as diretrizes contidas na Politica Nacional
do ldoso, no Estatuto do Idoso, nas Conferéncias Nacionais dos Direitos da Pessoa Idosa e no Ill Programa
Nacional de Direitos Humanos (PNDH-3) e a¢Ges voltadas a promogado e a defesa dos direitos da pessoa
idosa.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a celebracdo de
parceria com o Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa, da Secretaria Nacional de Promogao e
Defesa dos Direitos da Pessoa ldosa, do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, por
meio da formalizacdo de Termo de Fomento para a consecucao de finalidade de interesse publico e
reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizacdo da sociedade civil (OSC),
conforme condic¢Oes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto n2
8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢des previstas neste
Edital.

2. OBJETO DO TERMO DE PARCERIA

2.1. Os termos de Fomento serdo celebrados considerando a missao institucional do Conselho Nacional
dos Direitos da Pessoa Idosa, as diretrizes contidas na Politica Nacional do Idoso, no Estatuto do ldoso,
nas Conferéncias Nacionais dos Direitos da Pessoa Idosa e no Il Programa Nacional de Direitos Humanos
(PNDH-3) e agdes voltadas a promogao e a defesa dos direitos da pessoa idosa, a partir de um ou mais
projetos selecionados no ambito deste Edital que desenvolvam a seguinte linha tematica:

a) Capacitacdo de conselheiros atuantes nas redes de atengdo e cuidado da pessoa idosa, com
conteudos sobre: atuagdo no Conselho de Direito da Pessoa Idosa, enquanto 6rgdo de controle
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social: fungdo, papel, estrutura, competéncias, fiscalizacdo e principais desafios dos conselhos na
garantia dos direitos da pessoa idosa; Estatuto do ldoso - Lei n? 10.741, de 01 de outubro de
2003; Demografia e epidemiologia do envelhecimento; Atencdo a saude da pessoa
idosa; Assisténcia social a pessoa idosa; O envelhecimento ativo e a prevencdo da violéncia, e
mecanismos de participacdo social;

b) Apoio a estruturagdo de Instituicdes de Longa Permanéncia para ldosos, dotando-as de
equipamentos destinados para infraestrutura dos equipamentos (por exemplo, maquina de lavar,
fogdo, geladeira, freezer, etc...), bem como equipamentos destinados ao lazer e ao desenvolvimento
de atividades de fisioterapia e terapia ocupacional.

2.2. E possivel a formacdo de rede de organizacdes da sociedade civil para a execu¢do dos objetivos
especificos.

2.3. Poderdo ser selecionadas propostas observando a ordem de classificacdo e a disponibilidade
orcamentdria para a celebracdo de termos de fomento, atendendo o limite de RS 200.000,00 (duzentos
mil reais) de custeio por proposta na linha tematica (a); e RS 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) por
proposta na linha tematica (b), sendo que RS 50.000,00 (cinquenta mil reais) de custeio e RS 100.000,00
(cem mil reais) de investimento.

3. JUSTIFICATIVA
3.1. DO 32 PROGRAMA NACIONAL DE DIREITOS HUMANOS - PNDH-3

3.1.1. O 32 Programa Nacional de Direitos Humanos (PNDH-3), instituido pelo Decreto n2 7.037, de 21 de
dezembro de 2009, e atualizado pelo Decreto n2 7.177, de 12 de maio de 2010, concebe a efetivacdo dos
direitos humanos como uma politica de Estado, centrada na dignidade da pessoa humana e na criacao de
oportunidades para que todos e todas possam desenvolver seu potencial de forma livre, autbnoma e
plena. Parte, portanto, de principios essenciais a consolidacdo da democracia no Brasil: didlogo
permanente entre Estado e sociedade civil; transparéncia em todas as dreas e esferas de governo;
primazia dos direitos humanos nas politicas internas e nas relagGes internacionais; carater laico do
Estado; fortalecimento do pacto federativo; universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos
direitos civis, politicos, econémicos, sociais, culturais e ambientais; desenvolvimento sustentavel;
respeito a diversidade; combate as desigualdades; erradicacdo da fome e da extrema pobreza.

3.1.2. Entre os principais avanc¢os trazidos pelo Programa, destacam-se a transversalidade de suas
diretrizes, objetivos e a¢Oes programaticas e o comprometimento nacional para a consecucdo desses
objetivos. Nesse sentido, as iniciativas de responsabilidade do Governo Federal previstas no Programa
necessitam da participacdo de atores locais para a execucdo das acgdes previstas, reforcando a
importancia da coordenacgdo entre as politicas publicas desenvolvidas pelo Governo Federal e os publicos
especificos alcancados por elas, para, em vista das necessidades de cada populacdo, poder produzir os
resultados esperados.

3.2. DO PROGRAMA PROMOGAO E DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

3.2.1. O PNDH-3 no intuito de promover a igualdade e garantir direitos em contextos de diversidade e
desigualdades (Diretriz 10, Eixo Tematico lll) propde o desafio de valorizar a pessoa idosa e promover a
sua participacdo na sociedade (Objetivo Estratégico Ill).

3.2.2. Para isso, faz-se necessario a promocgao de a¢des que fomentem a insergao, a qualidade de vida e a
prevencdo de agravos as pessoas idosas, por meio de programas que fortalecam o convivio familiar e
comunitario, garantindo o acesso a servicos, ao lazer, a cultura e a atividade fisica, com respeito a suas
capacidades funcionais.

3.2.3. O Estatuto do Idoso (Lei n? 10.741, de 12 de outubro de 2003) reuniu em um documento legal uma
série de leis e politicas ja existentes e regulamentou novas medidas que colocam a pessoa idosa como
sujeito de direitos, além de reconhecer o envelhecimento como um direito humano.

3.2.4. O Estatuto declara que é obrigacdo do Estado e da sociedade assegurar a pessoa idosa a liberdade,
o respeito e a dignidade, como pessoa humana e sujeito de direitos civis, politicos, individuais e sociais

2/18



30/09/2019 SEI/MDH - 0909452 - Edital

garantidos na Constituicdo e nas Leis.

3.2.5. Dessa forma, é preciso reconhecer a pessoa idosa como um ser humano que possui diversas
dimensdes, um sujeito que nao se desfaz de sua personalidade e de suas experiéncias por ter chegado a
velhice. As pessoas idosas, assim como varios outros grupos e segmentos de nossa populacdao necessitam
de politicas que promovam e garantam seus direitos, e de acBes que combatam a discriminacdo, a
violéncia e demais opressdes. Ademais, é importante reconhecer e lembrar que a velhice é uma
conquista social e que temos o desafio de tornar essa fase da vida ativa.

3.2.6. O Compromisso Nacional para o Envelhecimento Ativo instituido pelo Decreto n2 8.114 de 30 de
setembro de 2013 tem como objetivo mobilizar o Governo Federal, os Estados, o Distrito Federal, os
Municipios e a sociedade civil organizada para a elaboracdo articulada e coordenada de politicas que
visem garantir a valorizacdo, a emancipacao, o protagonismo, a promoc¢ao dos direitos da pessoa idosa.

3.2.7. O IX Encontro Nacional de Conselhos de Defesa de Direitos da Pessoa ldosa, realizado em
dezembro de 2013 durante o Forum Mundial de Direitos Humanos (FMDH), construiu coletivamente com
os conselheiros de diferentes Estados e Municipios um conjunto de tematicas a serem trabalhadas pelos
conselhos de direitos da pessoa idosa. Dentre as tematicas que orientardo as a¢des dos conselhos estdo
previdéncia social, salde, assisténcia social, financiamento de politicas, enfrentamento a violéncia,

acesso a educacdo, intergeracionalidade, acessibilidade, cidadania, participacdo, mobilizacdo e
convivéncia comunitaria e familiar.

3.2.8. Nesse sentido, ao reconhecer a pessoa idosa em suas multiplas dimensdes e a necessidade de
promover o envelhecimento ativo, com atencdo especial para a qualidade de vida, o empoderamento, a
intergeracionalidade, o combate a discriminacdao e a violéncia. O Conselho Nacional dos Direitos da
Pessoa Idosa (CNDI) acredita que os recursos disponibilizados ao Fundo Nacional do Idoso (FNI) poderao
contribuir para o financiamento de agdes que possibilitem o engajamento de todos os setores da
sociedade, fortalecendo a capacidade das Organizacdes da Sociedade Civil por meio da realizacdo de
Chamada Publica.

3.2.9. O PPA 2016-2019, instrumento de planejamento do Governo Federal, possui um conjunto de a¢des
voltado a promocdo dos direitos da pessoa idosa que mobilizam diferentes 6rgaos do Governo. Dentre
essas agles estdo incluidas a garantia a atencdo integral da salde da pessoa idosa, concessdo do BPC as
pessoas idosas em situacdao de extrema pobreza, tracar diretrizes e regular as Instituicdes de Longa
Permanéncia para ldosos (ILPIs), promover a politica do cuidador, promover os direitos e garantir a
protecdo social para a pessoa idosa. Essas e outras tematicas estdao refletidas nas areas de interesse a
serem objeto da parceria da presente chamada publica.

4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as organiza¢Ges da sociedade civil (OSCs), assim consideradas aquelas
definidas pelo art. 29, inciso |1, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n? 13.019, de 2014 (com redacdo dada pela
Lei n2 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) Entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou fundagdo) que ndo distribua entre os seus
sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer
natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei n? 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas
por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas
e acOes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento,
educagdo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e
extensdo rural; e as capacitadas para execugao de atividades ou de projetos de interesse publico e
de cunho social; ou

c) As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de
cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:
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a) Estar habilitada no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse — SICONV, no
endereco eletrénico <www.convenios.gov.br>; e

b) Declarar e apresentar (anexar) no SICONV, na aba dados (Arquivos Anexos - Informagdes
Complementares da Proposta), conforme modelo constante no Anexo | — Declaragdo de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposicGes previstas no Edital e seus anexos,
bem como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informagGes e documentos
apresentados durante o processo de selecdo, em caso da ndo apresentacdo do respectivo anexo a
instituicdo serd considerada inabilitada.

c) Apresentar Plano de Trabalho no SICONV, na aba dados (Arquivos Anexos - Informagdes
Complementares da Proposta) conforme art. 22 da Lei 13.019 de 2014. Cabe trazer a baila que ndo
serdo aceitos documentos inseridos em aba diferente da mencionada acima.

4.3. E permitida a atuacdo em rede, por duas ou mais OSCs, para a realizacdo de acdes coincidentes
(quando ha identidade de intervencdes) ou de a¢Ges diferentes e complementares a execucdo do objeto
da parceria, nos termos do art. 35-A da Lei n2 13.019, de 2014, e dos arts. 45 a 48 do Decreto n2 8.726,
de 2016, devendo a rede ser composta por:

a) uma “OSC celebrante” da parceria com a administragdo publica federal (aquela que assinar o
termo de Fomento), que ficara responsavel pela rede e atuard como sua supervisora, mobilizadora e
orientadora, podendo participar diretamente ou ndo da execugdo do objeto; e

b) uma ou mais “OSCs executantes e ndo celebrantes” da parceria com a administragdo publica
federal, que deverdo executar a¢Oes relacionadas ao objeto da parceria definidas em comum
acordo com a OSC celebrante.

4.3.1. A atuacdo em rede serd formalizada entre a OSC celebrante e cada uma das OSCs executantes e
ndo celebrantes mediante assinatura de termo de atuacdo em rede, que especificard direitos e
obrigacGes reciprocas, e estabelecerd, no minimo, as a¢bes, as metas e o0s prazos que serao
desenvolvidos pela OSC executante e ndo celebrante e o valor a ser repassado pela OSC celebrante.

4.3.2. A OSC celebrante deverd comunicar a administracao publica federal a assinatura do termo de
atuacdo em rede no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado da data de assinatura do termo de atuacdo
em rede (art. 46, §29, do Decreto n? 8.726, de 2016). N3o é exigivel que o termo de atuacdo em rede seja
celebrado antes da data de assinatura do termo de colaboragao.

4.3.3. A OSC celebrante da parceria com a administracdo publica federal:

a) sera responsdvel pelos atos realizados pela rede, ndo podendo seus direitos e obrigagdes ser sub-
rogados a OSC executante e ndo celebrante, observado o disposto no art. 48 do Decreto n2 8.726,
de 2016; e

b) deverd possuir mais de 5 (cinco) anos de inscricdo no CNPJ e, ainda, capacidade técnica e
operacional para supervisionar e orientar diretamente a atuagdo da organizacdo que com ela estiver
atuando em rede, a serem verificados por meio da apresenta¢do dos documentos indicados no art.
47, caput, incisos | e Il, do Decreto n? 8.726, de 2016, cabendo a administragdo publica federal
verificar o cumprimento de tais requisitos no momento da celebragdo da parceria.

| - comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, para demonstrar que a organiza¢do da sociedade civil celebrante existe ha, no
minimo, cinco anos com cadastro ativo; e

Il - comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede, sendo
admitidos: declaragbes de organizagdes da sociedade civil que componham a rede de que a
celebrante participe ou tenha participado; cartas de principios, registros de reunides ou eventos e
outros documentos publicos de redes de que a celebrante participe ou tenha participado; ou
relatorios de atividades com comprovacdo das agGes desenvolvidas em rede de que a celebrante
participe ou tenha participado.

4.3.4. A OSC Celebrante, nos termos do art. 46, da Lei 13.019/2014, devera assegurar, no momento da
celebragdo do termo de atua¢do em rede, a regularidade juridica e fiscal da organizacao da sociedade
civil executante e ndo celebrante, que serd verificada por meio da apresentacdo dos seguintes
documentos:

a) comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita
Federal do Brasil;
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b) cépia do estatuto e eventuais alteragGes registradas;
c) certiddes previstas nos incisos IV, V e VI do caput do art. 26; e

d) declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil executante e ndo celebrante
de que ndo possui impedimento no Cepim, no Siconv, no Siafi, no Sicaf e no Cadin.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO

5.1. Para a celebracdo do termo de fomento, a OSC deverd atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n? 13.019, de 2014). Estdo dispensadas
desta exigéncia as organizacOes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 39, Lei n?
13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei n? 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n? 13.019, de 2014).
Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33,
§§ 22 e 39, Lei n? 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n? 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagao emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput,
inciso V, alinea “a”, da Lei n2 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da apresentacdo do
plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n2 8.726, de 2016 (art. 33,
caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso lll, do Decreto n2 8.726,
de 2016);

f) possuir instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e
o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou
aquisicdao com recursos da parceria, a ser atestado mediante declara¢cdo do representante legal da
0OSC, conforme Anexo Il — Declaragdo sobre Instalacbes e Condigbes Materiais. Ndo serd

necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e
equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacgdo de espaco fisico para o cumprimento do
objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §59, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 26,
caput, inciso X e §192, do Decreto n2 8.726, de 2016);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso lll, do
Decreto n? 8.726, de 2016. Ndo serd necessaria a demonstracdao de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdao de bens e equipamentos ou a realizagao
de servicos de adequacgdo de espacgo fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c” e §52, da Lei n?

13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso lll e §12, do Decreto n? 8.726, de 2016);

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢des, de divida
ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a VI e §§ 22 a 49, do Decreto n? 8.726, de
2016 (art. 34, caput, inciso |l, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput, incisos IV a VI e §§ 22 a 49,
do Decreto n2 8.726, de 2016);

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e eventuais alteragGes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso Ill, da Lei n? 13.019, de 2014);

j) apresentar cdpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto ou normas regimentais com endereco,
telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e drgdo expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo Il -
Declaragao do Art. 27 do Decreto n2 8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade (art. 34,
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caput, incisos V e VI, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VI, do Decreto n? 8.726, de
2016);

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cdpia de documento
habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n2
13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n2 8.726, de 2016);

I) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipétese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 29, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §32, Lei n2 13.019, de 2014);

5.2. Ficard impedida de celebrar o termo de fomento a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n2 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,
inciso Il, da Lei n2 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da administracdo publica federal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e §§ 52 e 62, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 27, caput,
inciso | e §§ 12 e 29, do Decreto n2 8.726, de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se
for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢do e quitados os débitos eventualmente imputados,
ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢do, ou, ainda, a apreciagdao das contas estiver
pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n2 13.019,
de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administragdo publica, com a sangdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei
n2 13.019, de 2014, ou com a sancdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014 (art.
39, caput, inciso V, da Lei n2 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39,
caput, inciso VI, da Lei n2 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em
decisdo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsdvel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdao ou fungdo de confianga, enquanto durar a
inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsdvel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de
1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n2 13.019, de 2014).
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6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento
publico, a ser constituida previamente a etapa de avaliacdo das propostas, pelo Conselho Nacional dos
Direitos do Idoso — CNDI em conjunto com a Administracdo publica.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha participado, nos ultimos 5
(cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no
processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n2 12.813, de 16 de maio de 2013
(art. 27, §§ 22 e 32, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 12 e 22, do Decreto n? 8.726/2016).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdao de Selecdo ndao obsta a continuidade do
processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido deverd ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgacdo de novo Edital (art. 27, §§ 12 a 39, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 12 e 29, do Decreto
n? 8.726/2016).
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6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdao podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissao de Sele¢do podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade
das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e
omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e
da transparéncia.

6.6. Fica vedada a participacdo em rede de OSC “executante e ndo celebrante” que tenha mantido
relacdo juridica com, no minimo, um dos integrantes da Comissdao de Selecdo responsavel pelo
chamamento publico que resultou na celebracdo da parceria.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de selegdo observara as seguintes etapas:

TABELA 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicagao do Edital de Chamamento Publico. Conforme Diario Oficial da Unido
. Até 30 dias corridos apds
2 Envio das propostas pelas OSCs.
Vi prop P publicacdo do edital
Etapa competitiva de avaliacdo das propostas Ate .5 ~d|as corridos .apos 2
3 . ~ finalizacggo do envio das
pela Comissao de Selegdo.
propostas
Até 5 dias corridos apds
4 Divulgacdo do resultado preliminar. finalizagdo  da avalla.gag das
propostas pela Comissdo de
Selegao.
- Até 03 dias corridos apds
Interposicdo de recursos contra o resultado ) .
5 o divulgacao do resultado
preliminar. 2
preliminar
Analise dos recursos pela Comiss3o de Selec3o. Até 5 dias corridos da finalizagdo
6 do prazo de apresentacdo dos
recursos.
Prazo para apresentacdo de contrarrazdes. Até 3 dias corridos apos
7 finalizacdo das andlises dos
recursos.
Homologacdo e publicacdgo do resultado | Até 05 dias corridos da
8 definitivo da fase de sele¢do, com divulgacdo das | finalizacdo do prazo de recursais
decisGes proferidas (se houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da
parceria (arts. 33 e 34 da Lei n2 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracédo
da parceria (art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das
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propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art.
28 da Lei n2 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicagao do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pdagina do sitio eletrénico oficial da Secretaria Nacional de
Promocgdo e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa na internet (http://www.mdh.gov.br) e na plataforma
eletronica do Sistema de Gestao de Convénios e Contratos de Repasse — SICONV, com prazo de 30 (trinta)
dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs.

7.4.1. As propostas serdao apresentadas pelas OSCs, por meio da plataforma eletronica do SICONV,
Programa 3091420190002, e deverdo ser cadastradas e enviadas para pré analise, em até 30 (trinta) dias
da publicagdo do edital.

7.4.2. Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim como
nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela
administracdo publica federal.

7.4.3. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma proposta
dentro do prazo, sera considerada apenas a Ultima proposta enviada para analise no SICONV.

7.4.4. Observado o disposto no item 7.4.3 deste edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as
seguintes informacdes, sob pena de eliminagdo imediata:

(A) Descricdo da realidade objeto da intervencdo pretendida e do nexo entre essa realidade e o

projeto proposto.

(B) Adequacgido da proposta em conformidade com as diretrizes contidas no Ill Programa Nacional de
Direitos Humanos (PNDH-3), voltados a promocdo e a defesa dos direitos da pessoa idosa, bem

como ao objetivo especifico listado no item 2.2 deste Edital.

(C) Informacdes sobre: (i) acdes a serem executadas, metas a serem atingidas, indicadores de

impacto do projeto; e (i) métricas de aferi¢cdo das agdes, metas, indicadores e prazos.

(D) Adequacdo da proposta ao valor de referéncia constante no item 1.3 deste Edital, com mencdo

expressa ao valor global do projeto.

(E) Capacidade técnico-operacional da instituicdo proponente, por meio de experiéncia comprovada
de realiza¢gbes na gestdo de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de

natureza semelhante.

7.4.5. Somente serdo avaliadas as propostas que, além de cadastradas, estiverem com status da proposta
“enviada para pré analise” no SICONV, até o prazo limite de envio das propostas pelas OSCs constante da
Tabela 1, e estiverem em consonancia com o exposto no item 7.4.4.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacao das propostas pela Comissao de Selec¢ao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatorio, a Comissdao de Sele¢do analisara as propostas
apresentadas pelas OSCs concorrentes de acordo com os critérios da Tabela 2.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento das
propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 05 (cinco) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacdes que atendam aos critérios de julgamento estabelecidos
na Tabela 2 abaixo.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuagao

Pontuagdao Maxima por Item:
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Metodologia de pontuacio

Pontuacio maxima por item

(A) Descricdo da realidade que
sera objeto da parceria, devendo
ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e as atividades ou
projetos e metas a serem
atingidas;

() Grau pleno de atendimento
(2,0 pontos)

() Grau satisfatério de

atendimento (1,0)

() O ndo atendimento ou
atendimento insatisfatodrio (0,0)

Obs: A atribuicao de nota “zero”
neste critério implica a
eliminacdo da proposta, por forca
do art. 16, § 22 Incisos | a IV do
Decreto n2 8.726 de 2016.

B) As acOes a serem executadas,
as metas  quantitativas e
mensuraveis a serem atingidas e
os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas.

() Grau de pleno atendimento (
3,0)

() Grau satisfatério de

atendimento (1,5)

() o ndo atendimento ou
atendimento insatisfatorio ( 0,0)

Obs: Atribuicdo de notas “Zero”
neste critério implica a
eliminacdo das propostas, por
forca do art. 16, § 22 Incisos | a IV
do Decreto n2 8.726 de 2016.

C) Os prazos para a execucao das
acdes e para o cumprimento das
metas;

() Grau pleno da descricdo (1,0)

() Grau satisfatoério da descricao (
0,5)

() O ndo atendimento ou
atendimento insatisfatorio

(0,0)

Obs: A atribuicdo de notas “Zero”
neste critério implica a
eliminacdo da proposta, por forca
do art. 16, § 22 Incisos | a IV do
Decreto n2 8.726 de 2016.
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D) Adequagdo e detalhamento | () Grau pleno da descricdo (2,0)
das despesas da proposta ao valor
de referéncia constante no item
1.3 deste edital, com mencao

expressa ao valor global da|( ) O ndo atendimento ou
proposta. atendimento insatisfatério ( 0,0)

() Grau satisfatério da descricao (
1,0)

Obs: A atribuicdo de notas “Zero”
neste critério implica a
eliminagdo da proposta, por forca
do art. 16, § 22 Incisos | a IV do
Decreto n2 8.726 de 2016.

( ) Grau pleno de capacidade

. o ) técnica operacional (2,0)
E) Capacidade técnica operacional

da instituicio proponente, por | ( ) Grau satisfatério de ac
meio de experiéncia comprovada capacidade técnica operacional
de realizacdes na gestdo de (1,0)

atividades ou projetos | () O n3o atendimento ou
relacionados a0 objeto  da | atendimento insatisfatorio do
parceria  ou de  natureza | requisito de capacidade técnico
semelhante. operacional (0,0)

Pontuacio Maxima Global 10,0
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7.5.5. A falsidade de informacbes nas propostas poderd acarretar a eliminacdo da proposta, podendo
ensejar ainda, a aplicacdo de san¢do administrativa contra a instituicdo proponente e comunicag¢do do
fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento
(E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracdo, financiador(es), local ou
abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informacdes que julgar relevantes. A
comprovagao documental das experiéncias dar-se-a na fase de celebragao, sendo que qualquer falsidade
ou fraude na descri¢cdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:
A - Cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

B - Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (D); ou

C — Que ndo apresentaram as informag0es previstas no item 7.4.4.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas langadas
por cada um dos membros da Comissdo de Selecdo, em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd feito com base na maior
pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate serd
feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (C), (D), (E).
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Caso essas regras ndo solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constituicdo e, em uUltimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a sele¢do de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de
referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacdo total obtida e a
proporcdo entre as metas e os resultados previstos em relacdo ao valor proposto (art. 27, §59, da Lei n?
13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar. A administragao publica divulgard o resultado
preliminar do processo de selegdo na pagina do sitio oficial da Secretaria Nacional de Promogao e
Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa do Ministério da Mulher , da Familia e dos Direitos Humanos
[http://www.mdh.gov.br/] e na plataforma eletrénica do SICONV ou de outra plataforma eletrdnica
Unica que venha a substitui-lo (art. 17 do Decreto n2 8.726, de 2016), iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apdés a
divulgacao do resultado preliminar do processo de selegao.

7.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n? 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer
contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 03 (trés) dias
corridos contados da publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59
da Lei n29.784, de 1999).

7.7.2. Ndo sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.3. Os recursos serdao apresentados por meio da plataforma eletronica do SICONV. Se a plataforma
estiver indisponivel, a administracdo publica deverd, antes da abertura do prazo recursal, divulgar a nova
forma de apresentagdo do recurso, inclusive com indicagao, se for o caso, do local.

7.7.4. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de
seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos custos.

7.7.5. Interposto recurso, a plataforma eletrénica dard ciéncia dele aos demais interessados para que, no
prazo de 03 (trés) dias corridos, contados imediatamente apds o encerramento do prazo recursal,
apresentem contrarrazdes.

7.8. Etapa 6: Andlise dos recursos pela Comissao de Selegao.

7.8.1. A Comissao de Selecdo avaliard a existéncia de recursos interpostos e os analisara no prazo de 5
(cinco) dias.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo poderad reconsiderar sua decisdo no prazo de 15
(quinze) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazées, ou, dentro desse
mesmo prazo, encaminhar o recurso ao (a) Presidente do Conselho Nacional dos Direitos do Idoso, com
as informagdes necessarias a decisdo final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, deve ser explicita, clara e congruente, podendo
consistir em declaragdao de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informagdes,
decisGes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Ndo cabera novo recurso
contra esta decisdo.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam
e expiram exclusivamente em dia Util no ambito do drgdo ou entidade responsdvel pela conducdo do
processo de selegao.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso, a Secretaria
Nacional de Promoc¢ao e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa do Ministério da Mulher, da Familia e dos
Direitos Humanos devera homologar e divulgar, no seu sitio eletronico oficial e na plataforma eletrénica
do SICONV, as decisOes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegao (art. 19 do
Decreto n? 8.726, de 2016).

7.9.1. A homologacdo ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, § 62, da Lei n? 13.019,
de 2014).
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7.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracdo publica
poderd dar prosseguimento ao processo de sele¢ao e convoca-la para iniciar o processo de celebragao.

8. DA CELEBRAGAO

8.1. O processo de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
1 Convocacdo da (s) OSC (s) selecionada (s) para comprovar requisitos estatutarios e documentais
exigidos para celebracao.
) Verificagdo do cumprimento dos requisitos de celebracdo e outras exigéncias legais. Analise do Plano
de Trabalho
3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacdo, se necessario.
4 Parecer técnico, juridico e assinatura do instrumento de parceria.
5 Publica¢do do extrato do termo de fomento no Didrio Oficial da Unido.
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8.2. Etapa 1: Convocagao da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e comprovacgao
do atendimento dos requisitos para celebracdo e outras exigéncias legais.

8.2.1. Para a celebrac¢do da parceria, a administracdo publica federal convocara a OSC selecionada para,
no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocagdo, apresentar a documentacdo exigida para
comprovacgao dos requisitos estatutarios e documentais. (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n2 13.019, de
2014, e arts. 26 e 27 do Decreto n2 8.726, de 2016).

8.2.2. Cabe trazer a baila que os dados para contato sdo de inteira responsabilidade da OSC, bem como,
passado o prazo de 15 (quinze) dias corridos da convocacdo, que a inércia da OSC resultard em sua
desclassificacdo, imediatamente a mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de
parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.2.3. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o detalhamento da proposta
submetida e aprovada no processo de sele¢do, com todos os pormenores exigidos pela legislacdo (em
especial o art. 22 da Lei n? 13.019, de 2014, e o art. 25 do Decreto n2 8.726, de 2016).

8.2.4. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

1. a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com o projeto e
com as metas a serem atingidas;

2. a forma de execucdo das agbes, indicando;
3. a descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

4. a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferigdo do
cumprimento das metas;

5. a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das agdes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e indiretos
necessarios a execu¢do do objeto;

6. os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

7. as a¢0es que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.5. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “5” do item 8.2.2 deste Edital devera incluir
os elementos indicativos da mensuracdao da compatibilidade dos custos apresentados com os precos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser
utilizadas cotagdes, tabelas de precos de associagdes profissionais, publicacdes especializadas, atas de
registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacdo disponiveis ao publico. No caso de
cotacdes, a OSC devera apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo
admitidas cotacbes de sitios eletrénicos, desde que identifique a data da cotagcdo e o fornecedor
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especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC poder3, se desejar,
utilizar-se de ata de registro de precos vigente, consultando e encaminhando atas disponiveis no Portal
de Compras do Governo Federal (http://www.comprasgovernamentais.gov.br/gestor-de-
compras/consultas-1).

8.2.6. A OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15(quinze) dias corridos, devera comprovar o
cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 22, nos incisos | a V do caput do art. 33
e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n? 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que
incorram nas vedagBes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdao verificados por meio da
apresentacao dos seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no
art. 33 da Lei n2 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe h3,
no minimo, trés anos com cadastro ativo;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com érgdos e entidades da administragdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizagGes da sociedade civil;

b) relatdrios de atividades com comprovagdo das a¢Ges desenvolvidas;

c) publicagBes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela OSC ou a
respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragGes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por drgdos
publicos, instituicdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo Il —
Declaragao do Art. 27 do Decreto n2 8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

VIII - cépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado, como
conta de consumo ou contrato de locagdo;

IX - declaragdo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizacdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014,
as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo IV — Declaragdo da
N3o Ocorréncia de Impedimentos;

X - declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras condigdes
materiais da organizagdao ou sobre a previsdao de contratar ou adquirir com recursos da parceria,
conforme Anexo Il — Declaragdo sobre Instalagdes e Condigdes Materiais;

Xl - declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n? 8.726, de 2016,
conforme Anexo lll - Declaragdo do Art. 27 do Decreto n2 8.726, de 2016, e Relagao dos Dirigentes
da Entidade; e

https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1022905&infra_si...

8.2.7. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das certiddes
previstas nos incisos 1V, V e VI previstas no item 8.2.4 deste Edital.

8.2.8. A critério da organizacao da sociedade civil, os documentos previstos nos incisos IV e V previstos no
item 8.2.4 deste Edital poderado ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servigco Auxiliar de Informacdes
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para Transferéncias Voluntdrias - Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda.

8.2.9. As organizagdes da sociedade civil ficardo dispensadas de reapresentar as certidGes previstas nos
incisos IV, V e VI previstos no item 8.2.4 deste Edital que estiverem vencidas no momento da andlise,
desde que estejam disponiveis eletronicamente.

8.2.10. O plano de trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio da plataforma eletrénica do SICONV.

8.2.11. No caso da atuag¢ao em rede, nos termos do art. 47 do Decreto 8.726, de 2016, a OSC
“celebrante” deverd comprovar também o cumprimento dos requisitos previstos no art. 35-A da Lei n?
13.019, de 2014, a serem verificados por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

| - comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC “celebrante” existe ha, no minimo, cinco anos com
cadastro ativo; e

Il - comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede, sendo
admitidos:

a) declaragbes de organizagGes da sociedade civil que componham a rede de que a celebrante
participe ou tenha participado;

b) cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos publicos de redes de
gue a celebrante participe ou tenha participado; ou

c) relatérios de atividades com comprovagao das a¢des desenvolvidas em rede de que a celebrante
participe ou tenha participado.

8.3. Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebraciao e outras exigéncias legais.
Analise do plano de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administragdo
publica, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragdo da parceria (item 5.1
deste Edital), a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragao da parceria (item 5.2 deste Edital) e
cumprimento de demais exigéncias descritas no item 8.2.4, deste Edital. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a
andlise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de parcerias, a
administracdo publica federal devera consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos
Impedidas — CEPIM, o SICONV, o Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal —
SIAFI, o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, o Cadastro Informativo de
Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, para verificar se ha informacao sobre ocorréncia
impeditiva a referida celebracdo.

8.3.2. A administracdo publica federal examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC selecionada
ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

8.3.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com os termos e as condig¢des
constantes neste Edital e em seus anexos (art. 25, §22, do Decreto n2 8.726, de 2016). Para tanto, a
administracdo publica federal podera solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho, nos termos do
§32 do art. 25 do mesmo Decreto.

8.4.Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacao de documentacao, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que
impeca a celebragao ou quando as certiddes IV, V e VI do item 8.2.4 deste Edital estiverem com prazo de
vigéncia expirado e novas certidoes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a organizacdo da
sociedade civil serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias
corridos, sob pena de ndo celebracdo da parceria (art. 28 do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.4.2.Caso seja constatada necessidade de adequa¢dao no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administracdo publica solicitard a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias
corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada (art. 25, §§ 32 e 42, do Decreto n?
8.726, de 2016).
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8.5.Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de fomento.

8.5.1.Na hipdtese de, apds o prazo para regularizacdo de documentacdo e ajustes no plano de trabalho, a
OSC selecionada ndo atender as exigéncias previstas no item 8.2.4. (Incisos | até Xl) deste Edital ou caso
seu plano de trabalho ndo seja aprovado, a mesma sera desclassificada e a imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela
apresentada. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, a mesma apresentara seu plano de
trabalho e os documentos listados no item 8.2.4 deste Edital e a administracdo procedera e verificacdo do
plano de trabalho e dos documentos que comprovem o atendimento das mesmas exigéncias (art. 28, §§
1° e 2°, da Lei n2 13.019, de 2014), conforme previsto nos itens 8.1 a 8.5 deste Edital. Esse procedimento
podera ser repetido sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

8.5.2. Na hipdtese de a OSC selecionada ndo comprovar documentalmente as experiéncias previstas no
item 7.5.4 deste Edital (alinea “e”) a proposta poderd ser eliminada e poderdo ser aplicadas as
providéncias previstas no item 7.5.5 deste Edital. Neste caso, a OSC imediatamente mais bem classificada
podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada,
procedendo-se na forma do item anterior.

8.5.3. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerard direito a celebracdo da parceria (art. 25, §59, do
Decreto n2 8.726, de 2016).

8.5.4. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista no item 8.2.4 deste Edital e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente
gue possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos
e exigéncias previstos para celebragao.

8.5.5. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societdrios e no quadro de dirigentes, quando
houver.

8.6. Etapa 5: Publicagao do extrato do termo de fomento no Didrio Oficial da Unido.

8.6.1. O termo de fomento somente produzirad efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo extrato
no meio oficial de publicidade da administracdo publica (art. 38 da Lei n2 13.019, de 2014).

9. PROGRAMAGCAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentdrios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo
provenientes da funcional programatica 14.422.2064.218Q.0001.

9.1.1 Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que tratam este Edital sdo provenientes do
Fundo Nacional do Idoso UG 307002, por meio do Programa 14.422.2064.218Q.0001.

9.1.2. A indicacdo dos créditos orcamentdrios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da
despesa, a ser transferida pela administracdo publica federal nos exercicios subsequentes, serdo
realizados mediante registro contdbil e devera ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento do
instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada (art. 24, pardgrafo Unico, e
art. 43, §19, inciso ||, ambos do Decreto n? 8.726, de 2016).

9.2. O valor global desse edital é de RS 1.600.000,00 (um milhdo e seiscentos mil reais), podendo esse
valor ser revisado para mais ou para menos mediante decisdo fundamentada do Pleno do Conselho
Nacional dos Direitos do Idoso, visando a atender propostas que tenham atingido a mesma pontuacao.

9.2.1. Ao objetivo especifico 2.1 (a) serdo reservados RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais) do valor
global desse edital.

9.2.2. Ao objetivo especifico 2.1 (b) serdo reservados RS 600.000,00 (seiscentos mil reais) do valor global
desse edital.

9.3. Na formalizacdo do processo, os valores apresentados na proposta poderdo ser ajustados no plano
de trabalho, desde que nao se alterem as atividades que levaram a determinada pontuacgao do projeto.

9.4. O valor para a realizagdo do objeto da parceria o termo de fomento serd de RS 200.000,00 (duzentos
mil reais) de custeio por proposta na linha tematica (a); e RS 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) por
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proposta na linha tematica (b), sendo RS 50.000,00 (cinquenta mil reais) de custeio e RS 100.000,00 (cem
mil reais) de capital .

9.5. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia
com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n2 13.019, de 2014, e nos arts. 33 e 34
do Decreto n2 8.726, de 2016.

9.6. Nas contrata¢des e na realizagao de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da
parceria, a OSC deverd observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial o disposto
nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n2 13.019, de 2014, e nos arts. 35 a 42 do Decreto
n? 8.726, de 2016. E recomendavel a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu
dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as
sancoes cabiveis.

9.7. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas,
dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n? 13.019, de 2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execuc¢do do plano de trabalho, inclusive de pessoal
préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribui¢cbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo
terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugdo do
objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a proporg¢do em relagdo ao valor
total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre outros);

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto e
servicos de adequagdo de espacgo fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais.

9.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou func¢ao de confianga, de drgao ou entidade da
administracdo publica federal celebrante, ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica ou na
Lei de Diretrizes Orcamentarias da Unido.

9.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplica¢es financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracao
publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei
n2 13.019, de 2014.

9.10. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA
10.1. N3o serd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletronico oficial da Secretaria Nacional de
Promocdo e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos
Humanos na internet (http://www.mdh.gov.br) e na plataforma eletronica do Sistema de Gestdo de
Convénios e Contratos de Repasse — SICONV, com prazo minimo 30 (trinta) dias para a apresentacdo das
propostas, contado da data de publicagao do Edital.

11.2. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da
data-limite para envio das propostas, de forma eletronica, pelo chamadapublica2019@mdh.gov.br ou por
peticdo dirigida ou protocolada no enderego Setor Comercial Sul, Quadra 9, Lote C, Edificio Parque Cidade
Corporate — Torre A, 102 andar — CEP: 70308-200 — Brasilia/DF. A resposta as impugnacdes caberd a
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Secretaria Nacional de Promoc¢do e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa do Ministério da Mulher, da
Familia e dos Direitos Humanos.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio
da proposta, exclusivamente de forma eletrénica, pelo chamadapublica2019@mdh.gov.br. Os
esclarecimentos serao prestados pela Comissao de Selec¢ao.

11.2.2. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos no Edital. As
respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacées ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.3. A Secretaria Nacional de Promogado e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa do Ministério da Mulher,
da Familia e dos Direitos Humanos resolvera os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente
Edital, observadas as disposi¢Oes legais e os principios que regem a administracao publica, bem como os
preceitos que regem a lei 12.213, de 20 de janeiro de 2010.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo
ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a indeniza¢do ou reclamacao de qualquer
natureza.

11.5. O proponente é responsdvel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo da
proposta apresentada, a aplicacdo das san¢Oes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdao do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a
descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das san¢des de que trata o art. 73 da Lei n®
13.019, de 2014.

11.6. A administracdo publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participacdo no Chamamento Publico serao de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, nao
cabendo nenhuma remuneracdo, apoio ou indenizacdo por parte da administracdo publica.

11.8. O presente Edital de chamamento publico terd validade de 12 (doze) meses a contar da data da
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

11.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

eil Documento assinado eletronicamente por Antonio Fernandes Toninho Costa, Secretario(a)
:i'mm: l'ﬁ] Nacional de Promocio e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa, em 30/09/2019, as 10:08, conforme
eletrnica 0 § 1°do art. 6° e art. 10 do Decreto n°® 8.539/2015.

ANEXOS AO EDITAL

Anexo I — Declaragao de Ciéncia e Concordancia;
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Anexo II — Declaragao sobre Instalacdes e Condigdes Materiais
Anexo III — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

Anexo IV — Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos.
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