RESOLUCAO Ne 56, DE 21 DE MAIO DE 2020.

Aprova o Regimento Interno do Comité para Gestao da
Rede Nacional para Simplificacdo do Registro e da
Legalizacdo de Empresas e Negdcios.

Alterada pela Resolugcdo CGSIM/ME n2 69, de 21 de
outubro de 2022.

O COMITE PARA GESTAO DA REDE NACIONAL PARA A SIMPLIFICACAO DO REGISTRO E DA
LEGALIZACAO DE EMPRESAS E NEGOCIOS - CGSIM, consoante deliberacdo ocorrida em reunido ordindria
no dia 5 de maio de 2020, no uso das competéncias que lhe conferem o § 72do art. 22da Lei
Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, o paragrafo Unico do art. 22 da Lei n2 11.598, de 3 de
dezembro de 2007, e os incisos | e VI do art. 22 do Decreto n2 9.927, de 22 de julho de 2019, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno do Comité para Gestdo da Rede Nacional para Simplificacdo
do Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negdcios - CGSIM, na forma do Anexo a esta Resolucdo.

Art. 22 Ficam revogadas:

| - a Resolugdo CGSIM ne 3, de 12 de julho de 2009;

Il - a Resolucdo CGSIM n2 5, de 12 de julho de 2009;

Il - a Resolucdo CGSIM n2 7, de 6 de agosto de 2009;

IV - a Resolugdo CGSIM n2 13, de 17 de dezembro de 2009;
V - a Resolugdo CGSIM n2 19, de 9 de abril de 2010; e

VI - a Resolucdo CGSIM n2 41, de 28 de agosto de 2017.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor no dia 12 de junho de 2020.

LUIS FELIPE SALIN MONTEIRO

Presidente

Publicada no D.O.U., de 26 de maio de 2020.



ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO COMITE PARA GESTAO DA REDE NACIONAL PARA SIMPLIFICACAO
DO REGISTRO E DA LEGALIZAGAO DE EMPRESAS E NEGOCIOS - CGSIM

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 12 O Comité para Gestdo da Rede Nacional para Simplificacdo do Registro e da Legalizacdo de
Empresas e Negdcios - CGSIM tem por finalidade gerir a Rede Nacional para Simplificacdo do Registro e
da Legalizacdo de Empresas e Negdécios - REDESIM e regulamentar o registro e a legalizacdo de
empresarios e de pessoas juridicas, observadas as diretrizes da Lei Complementar n2 123, de 14 de
dezembro de 2006, da Lei n? 11.598, de 3 de dezembro de 2007, e do Decreto n2 9.927, de 22 de julho de
20109.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO
Art. 22 O CGSIM é composto por representantes dos seguintes 6rgaos e entidades:

| - membros natos:

a) o Secretdrio de Inovacgdo e Micro e Pequenas Empresas da Secretaria Especial de Produtividade e
Competitividade do Ministério da Economia; (Alterado pela Resolugdo CGSIM/ME n2 69, de 21 de outubro
de 2022)

b) o Subsecretdrio de Arrecadacdo, Cadastros e Atendimento da Secretaria Especial da Receita
Federal do Brasil do Ministério da Economia;

c) o Diretor do Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracdo da Secretaria de
Inovacdo e Micro e Pequenas Empresas da Secretaria Especial de Produtividade e Competitividade do
Ministério da Economia; (Alterado pela Resolucdo CGSIM/ME n2 69, de 21 de outubro de 2022)

d) o Coordenador-Geral de Gestdo de Cadastros da Subsecretaria de Arrecadacdo, Cadastros e
Atendimento da Subsecretaria-Geral da Receita Federal do Brasil da Secretaria Especial da Receita Federal
do Brasil do Ministério da Economia; e

e) o Subsecretario de Desenvolvimento das Micro e Pequenas Empresas, Empreendedorismo e
Artesanato da Secretaria de Inovacdo e Micro e Pequenas Empresas da Secretaria Especial de
Produtividade e Competitividade do Ministério da Economia; (Alterado pela Resolucdo CGSIM/ME n@ 69,
de 21 de outubro de 2022)



Il - membros indicados:

a) um representante da Secretaria Especial de Produtividade e Competitividade do Ministério da
Economia; (Alterado pela Resolu¢cdo CGSIM/ME n2 69, de 21 de outubro de 2022)

b) um representante da Secretaria Nacional de Seguranca Publica do Ministério da Justica e
Seguranca Publica;

c) um representante da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria;
d) um representante do Ministério do Meio Ambiente;

e) um representante do Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - Sebrae;

f) um representante da Secretaria de Governo Digital da Secretaria Especial de Desburocratizacao,
Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia; (Alterado pela Resolucdo CGSIM/ME n2 69, de 21
de outubro de 2022)

g) um representante da Secretaria Especial de Modernizacdo do Estado da Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica; (Alterado pela Resolug¢do CGSIM/ME n2 69, de 21 de outubro de 2022)

h) um presidente de junta comercial, indicado pela Federagao Nacional das Juntas Comerciais;

i) um secretario de fazenda estadual ou distrital, indicado pelo Conselho Nacional de Politica
Fazendaria do Ministério da Economia;

j) um representante dos municipios, indicado, em sistema de rodizio anual, pela Confederacdo
Nacional de Municipios ou pela Frente Nacional de Prefeitos; e

k) um secretdrio de fazenda municipal, indicado pela Associacdo Brasileira das Secretarias de
Finangas das Capitais.

§ 12 Os membros do CGSIM serao designados por ato do Ministro de Estado da Economia.

§ 22 Os membros titulares do CGSIM indicardo um suplente, para substitui-los em suas auséncias e
impedimentos.

§ 32 Durante o mandato, os membros titulares e os respectivos suplentes poderao ser substituidos
por deliberacdo dos dérgados ou entidades responsaveis pela sua indicagao.

§ 42 A Presidéncia do CGSIM serd exercida pelo Secretdrio de Inovacdao e Micro e Pequenas
Empresas da Secretaria Especial de Produtividade e Competitividade do Ministério da Economia e pelo
Subsecretdrio de Arrecadacdo, Cadastros e Atendimento da Subsecretaria-Geral da Receita Federal do
Brasil da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia no formato de rodizio
anual, com inicio em 12 de janeiro de cada ano. (Alterado pela Resolucdo CGSIM/ME n? 69, de 21 de
outubro de 2022)



§ 52 A Secretaria-Executiva do CGSIM sera exercida pelo Departamento Nacional de Registro
Empresarial e Integracdo da Secretaria de Inovacdo e Micro e Pequenas Empresas da Secretaria Especial
de Produtividade e Competitividade do Ministério da Economia. (Alterado pela Resolu¢ao CGSIM/ME n?
69, de 21 de outubro de 2022)

§ 62 O Presidente do CGSIM serd substituido pelo Diretor do Departamento Nacional de Registro
Empresarial e Integracdo da Secretaria de Inovacdo e Micro e Pequenas Empresas da Secretaria Especial
de Produtividade e Competitividade do Ministério da Economia em suas auséncias e seus impedimentos.
(Alterado pela Resolu¢cdo CGSIM/ME n2 69, de 21 de outubro de 2022)

§ 72 Ao assumir interinamente a presidéncia do CGSIM, o Diretor do Departamento Nacional de
Registro Empresarial e Integra¢ao da Secretaria de Inovagao e Micro e Pequenas Empresas da Secretaria
Especial de Produtividade e Competitividade do Ministério da Economia podera ser substituido pelo seu
suplente nos demais trabalhos do Comité. (Alterado pela Resolu¢do CGSIM/ME n? 69, de 21 de outubro
de 2022)

§ 82 O apoio e o assessoramento juridico ao CGSIM serdo prestados pela Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional.

Art. 32 A participagdao no CGSIM, bem como em seus grupos de trabalho, ndo sera remunerada,
sendo seu exercicio considerado de relevante interesse publico.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Secao |
Do CGSIM
Art. 42 Compete ao CGSIM:

| - normatizar a inscricao, o cadastro, a abertura, o alvara, o arquivamento, as licencas, a permissao,
a autorizacdo, os registros e os demais itens relativos a abertura, a legalizacdo e ao funcionamento de
empresarios e de pessoas juridicas de qualquer porte, atividade econdbmica ou composi¢do societaria;

Il - elaborar e aprovar o modelo operacional da Rede Nacional para a Simplificacdo do Registro e da
Legalizacdo de Empresas e Negdcios - Redesim;

Il - elaborar e aprovar o programa de trabalho para implementacdo e operacdo da Redesim;

IV - revisar, acompanhar e avaliar, em cada reunido ordinaria, o programa de trabalho aprovado;



V - estabelecer os procedimentos para o acompanhamento e avaliacdo periddicos das a¢des de
competéncia dos subcomités e dos grupos de trabalho;

VI - zelar pelo cumprimento das normas de registro e legalizacdo de empresarios e pessoas juridicas,
representando as autoridades competentes e tomando as medidas cabiveis para fazer cessar eventuais
irregularidades;

VIl - deliberar sobre proposi¢cdes encaminhadas pelos grupos de trabalho;
VIl - elaborar e aprovar seu regimento interno; e
IX - editar e aprovar as resolucdes necessarias ao exercicio de suas competéncias.

§ 12 O ato de instituicdo dos grupos de trabalho estabelecera seus objetivos especificos,
composicao, coordenacado, prazo de duragao e, quando couber, seu ambito de acdo.

§ 22 Nas reunides dos grupos de trabalho poderdo ser elaboradas propostas que deverdo ser
submetidas a Secretaria Executiva, para deliberacdo do CGSIM na reunido ordinaria subsequente,
respeitados os prazos regimentais.

§ 32 As acoes e atividades dos grupos de trabalho sempre deverdo ser submetidas ao conhecimento
e aprovacao do CGSIM, sendo vedada a adocdo de qualquer direcionamento, comunicacgao, especificacao,
autorizagdo, desenvolvimento ou implantagdo sem prévia aprova¢ao do Comité.

§ 42 O Presidente do CGSIM poderd convidar para participar das reunides do CGSIM, sem direito a
voto, representantes de 6érgdos ou entidades, publicas, privadas ou sociedade civil, de acordo com a
tematica da pauta de cada reunido.

§ 52 Os oOrgdos e entidades integrantes e convidados devem suportar o custeio das respectivas
despesas de deslocamento, hospedagem e atividades inerentes a sua participagao na execug¢ao dos
trabalhos, quando participarem presencialmente.

Secgao Il
Da Presidéncia
Art. 52 Compete ao Presidente do CGSIM:
| - coordenar e supervisionar a implementacao e funcionamento da Redesim;
Il - distribuir, para estudo e relatdrio, os assuntos de responsabilidade do CGSIM;
Il - definir a pauta de assuntos a serem discutidos em cada reunido;

IV - submeter a votagdo, na primeira reunido ordindria do CGSIM, o calendario anual das reunides
trimestrais;

V - convocar as reunies ordinarias e extraordinarias, abrir as secfes e dirigir os trabalhos,
observadas as disposicGes deste Regimento;

VI - aprovar a inclusdo de assuntos extrapauta, quando revestidos de cardter de urgéncia, relevante
interesse ou de natureza sigilosa;

VII - conceder vistas de assuntos constantes da pauta ou extrapauta, durante as reunioes;

VIl - autorizar o adiamento de deliberacdo de assuntos incluidos na pauta ou extrapauta até a
reunido subsequente, se outro prazo nao for assinalado;

IX - inadmitir pleitos e devolver ao 6rgdo ou entidade de origem matérias manifestamente incabiveis
ou que nao se incluam nas competéncias do CGSIM;



X - convidar para reunides representantes de 6rgdos ou entidades, privadas, publicas ou da
sociedade civil, para participar e contribuir para debates de acordo com a tematica da pauta de cada
reunidao, sem direito a voto;

Xl - submeter minutas de resolucdes a votacdo eletronica quando necessario, fixando o prazo para
manifestacdo de acordo com a urgéncia e relevancia da deliberacao do assunto;

Xl - expedir resolugdes ad referendum do CGSIM, em razao da imperiosa urgéncia e necessidade da
matéria, quando nao for possivel submeté-la a votacdo eletronica;

XIIl - decidir sobre propostas de retirada de pauta das reunides e sobre proposta de inclusdo de
assunto extrapauta;

XIV - oficiar as autoridades competentes e adotar medidas necessdrias para garantir o cumprimento
das normas e a cessacdo de ilegalidades ou irregularidades de que tenha noticia no ambito do processo
de registro e legalizacdo de empresadrios e pessoas juridicas;

XV - apreciar outros assuntos atinentes as suas fungdes; e

XVI - dirimir davidas e resolver os casos omissos neste Regimento.

Secao lll
Da Secretaria Executiva
Art. 62 Compete a Secretaria Executiva do CGSIM:

| - promover o apoio e 0s meios necessarios a execugao dos trabalhos do CGSIM, dos subcomités e
dos grupos de trabalho;

Il - prestar assisténcia direta ao Presidente do CGSIM;
lIl - comunicar, preparar e lavrar as respectivas pautas e atas de reunides do CGSIM;
IV - acompanhar as delibera¢des do CGSIM;

V - convocar os membros titulares e suplentes e solicitar o envio de sugestdes para pauta, no minimo
trinta dias corridos antes da data da reunido ordinaria, devendo ser concedido o prazo minimo de cinco
dias corridos para o encaminhamento de sugestoes;

VI - enviar aos membros, com antecedéncia minima de quinze dias corridos da data da reuniao, os
assuntos deliberativos que constardao da pauta com cdpia dos documentos que serdo submetidos a
deliberacao;

VIl - manter arquivo e ementdrio de assuntos de interesse do CGSIM, bem como das deliberacdes
tomadas em suas reunides;

VIII - disponibilizar a ata da reunido aos membros, no prazo maximo de dez dias Uteis, concedendo
prazo de trés dias Uteis para eventuais retificacbes. Apds este prazo, considerar-se-a homologada a
referida ata; (Alterado pela Resolucdo CGSIM/ME n? 69, de 21 de outubro de 2022)

IX - formular consultas publicas, solicitar informacdes e expedir resolucGes previamente aprovadas
pelo CGSIM;

X - solicitar, quando necessario, apoio e manifestacdo da Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;



XI - solicitar, quando necessario, manifestacdo de 6rgdos e entidades;
XIl - encaminhar ao Presidente do CGSIM os expedientes recebidos, devidamente instruidos;
Xl - expedir todos os atos necessarios ao funcionamento do Comité;

XIV - receber, analisar e carregar no sistema nacional as classificacdes de risco de atividades
encaminhadas pelos érgdos municipais, estaduais e distritais;

XV - prestar auxilio aos usudrios dos servicos da Redesim e integrantes, mediante orientacdes e
esclarecimento de duvidas encaminhadas;

XVI - receber e comunicar ao Presidente denuncias de abusos e ilegalidades perpetradas no ambito
do registro e legalizacdo de empresas;

XVII - dar publicidade oficial as acdes da Redesim, devendo os integrantes do CGSIM solicitarem a
divulgacdo de eventual acdo ou medida que julguem pertinente;

XVIII - expedir todos os atos necessarios ao exercicio de suas fungdes; e
XIX - cumprir as demais atribuicdes que lhe forem cometidas pelo Presidente do CGSIM.

Pardgrafo Unico. Para cumprimento das atribuicdes previstas o Servico Brasileiro de Apoio as Micro
e Pequenas Empresas - Sebrae prestara, sempre que necessario, apoio a Secretaria Executiva.

Segdo IV
Dos Membros do CGSIM
Art. 72 Compete aos membros do CGSIM:
| - examinar as matérias em discussdo, com direito a voto;
Il - manter e-mail e telefone atualizados;
Il - respeitar os prazos fixados pela Secretaria Executiva;

IV - confirmar presenca nas reunides ou justificar as auséncias, devendo participar sempre que
possivel das reunides deliberativas e das votagdes eletrbnicas;

V - solicitar informag¢des aos 6rgaos pertinentes a respeito de matérias sob exame e requerer
esclarecimentos que lhes forem necessarios a aprecia¢cao dos assuntos e deliberagdes do CGSIM;

VI - acompanhar as a¢des relativas a execugdo das deliberagdes do CGSIM; e
VIl - apresentar proposi¢oes, apreciar e relatar matérias pertinentes ao funcionamento do CGSIM.

VIII - zelar pelo cumprimento das normas de registro e legalizagdo, onde couber atuacao,
subsidiando o CGSIM em matérias de competéncia do érgdo. (Incluido pela Resolugdo CGSIM/ME n2 69,
de 21 de outubro de 2022)

§ 12 Aos suplentes compete substituir os membros titulares do CGSIM em suas atribui¢cdes no caso
de auséncias ou impedimentos.

§ 22 Na hipdtese do descumprimento do disposto no inciso Il do caput, os membros natos serdo
convocados no e-mail institucional e os indicados nos e-mails constantes do ato de indicacgao.

§ 32 A Secretaria Executiva comunicara os casos de auséncias do titular e respectivo suplente em
mais de uma deliberacdo sucessiva ao Presidente, para adoc¢do das providéncias cabiveis, dentre as quais
oficiar os membros, érgdos ou entidade representada.



CAPITULO IV
DAS REUNIOES
Secgao |
Disposigoes Preliminares

Art. 82 O CGSIM reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e, extraordinariamente, sempre que
for convocado por seu Presidente.

§ 12 As reunides realizar-se-do com a presenca de, no minimo, nove membros e as respectivas
deliberacbes ocorrerdao mediante aprovacado por maioria dos presentes.

§ 29 A data, a hora e o local de cada reunido serdo determinados pelo Presidente do CGSIM.

§ 32 As reunides a que se refere o caput deste artigo observardo, preferencialmente, a seguinte
ordem de trabalho:

| - discussao e votacao dos assuntos incluidos em pauta;

Il - discussdo e votacao dos assuntos extrapauta; e

Il - assuntos de ordem geral.

§ 49 Poderao participar das reunides a que se refere o caput deste artigo:
| - os membros do CGSIM; e

Il - convidados pelo Presidente do CGSIM.

§ 52 Asreunides a que se referem o caput deste artigo poderao ser gravadas para fins de elaboragao
de ata e serem realizadas de forma remota.

Secgao Il
Da Apresentacao de Propostas e Consultas

Art. 92 As propostas e consultas relacionadas a matérias afetas ao CGSIM deverdo ser
encaminhadas a Secretaria Executiva do CGSIM, com a documentagado necessaria as proposicdes.

Paragrafo Unico. O Presidente podera nomear relator ou instituir grupo de trabalho para andlise e
manifestacdo acerca das propostas e consultas a que se refere o caput, devendo fixar os prazos para
elaboragao de parecer e encaminhamento aos integrantes do CGSIM.

Secao Il
Da Organizacdo da Pauta

Art. 10. Para fins de organizacdo da pauta, a Secretaria Executiva mantera controle das propostas
apresentadas pelos integrantes do CGSIM, classificando-as em dois estagios:

| - estagio de instrucdo, quando carecerem de maiores estudos ou se encontrarem aguardando
manifestacdo das areas competentes; e

Il - estagio de pauta, quando se encontrarem revestidas dos requisitos regimentais.

Art. 11. A Presidéncia do CGSIM concluirad a elaboracdo da pauta, abrangendo todas as propostas
que se encontrarem em estdagio de pauta.

Paragrafo Unico. Nao serdo incluidas na pauta as propostas:



| - em desacordo com as disposicdes deste Regimento; ou

Il - em estagio de instrugao.

Secgao IV
Da Votagao
Art. 12. Avotagao ocorrera apos o encerramento dos debates de cada assunto.

Art. 13. As propostas de temas a serem apresentadas nas reunides do CGSIM serdo transmitidas a
Secretaria Executiva para solicitar a aprovacdo do Presidente e organizacao da pauta da reunido.

SecaoV
Da votagdo eletronica
Art. 14. As deliberacdes do CGSIM poderao ocorrer por meio eletrénico.

§ 12 A Secretaria Executiva deverd encaminhar aos membros, titulares e suplentes, a matéria a ser
deliberada e os documentos que a instruem com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia.

§ 22 Considerar-se-a valido o voto do titular e, na auséncia deste, o do suplente que tiver se
manifestado.

§ 32 A auséncia de manifestacdo do titular e do suplente, uma vez decorrido o prazo, sera
considerada como concordancia a proposta.

§ 42 O prazo de votagdo nao podera ser inferior a trés dias Uteis, salvo em razdo de relevancia e
urgéncia, caso no qual o Presidente devera justificar fundamentadamente as razdes do prazo fixado.

§ 52 A matéria deliberativa e os documentos que a instruirem, sempre que possivel, serdao
submetidos para analise e discussao dos membros antes da abertura do prazo para votacao eletrdnica.

Secao VI
Das Atas

Art. 15. Das reunides do CGSIM serdo lavradas atas, que informardao o local e a data de sua
realizagdo, nome dos membros presentes e demais participantes, resumo dos assuntos apresentados,
debates ocorridos e as deliberagdes tomadas.

CAPITULO V
DISPOSICAO FINAL

Art. 16. Admitir-se-a a utilizacdo de meios eletronicos para tramitacdo de documentos, transmissdo
de pecas, comunicacdo de atos, realizacdo de reunides, deliberacdes do CGSIM, dos subcomités e dos
grupos de trabalho, bem como armazenamento ou trafego de documentos e arquivos digitais.

Art. 17. Toda a documentacdo pertinente as atividades do CGSIM sera publicada no Portal
disponibilizado pela Secretaria Executiva do CGSIM.



