COMPETENCIAS SOFT
SKILLS

AUTOCONHECIMENTO E
DESENVOLVIMENTO PESSOAL

GERACAO DE VALOR PARA OS
USUARIOS

GESTAO PARA RESULTADOS
INOVACAO E MUDANCA
MENTALIDADE DIGITAL

RESOLUCAO DE PROBLEMAS
COM BASE DE DADOS

TRABALHO EM EQUIPE
VISAO SISTEMICA

AREAS DE INTERESSE

GESTAO DE PESSOAS
ORCAMENTO E FINANCAS

GESTAO DA INFORMACAO E DO
CONHECIMENTO

APERFEICOAMENTO DA GESTAO
PUBLICA

RAFAEL TARDANI GUIMARAES
SILVA

Cargo Publico Efetivo: TECNICO ADMINISTRATIVO

Funcéo/DAS: CARGO COMISSIONADO DE TECNICO - COORDENADOR(A)
Orgao de Exercicio: AGENCIA NAC PETROLEO GAS NAT BIOCOMBUSTI
Jornada: 40

Estabilidade: Servidor Estavel

a® CURSOS

COMPETENCIAS DO FUTURO PARA A GESTAO HOJE COM
PEOPLE ANALYTICS
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
05/2022 - 06/2022
Concluido

GESTAO DO TEMPO E PRODUTIVIDADE - METODO GTD®
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2022 - 03/2022
Concluido

GESTAO PESSOAL - BASE DA LIDERANCA
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
08/2020 - 08/2020
Concluido

AGIL NO CONTEXTO DO SERVICO PUBLICO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
08/2020 - 08/2020
Concluido

A LIDERANCA PUBLICA EM TEMPOS DE CRISE
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
08/2020 - 08/2020
Concluido

DESENHO DE CURSOS: INTRODUCI\O AO MODELO ADDIE
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2016 - 04/2016
Concluido

DESENHO DE CURSOS: INTRODUCAO AO MODELO ADDIE
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2016 - 04/2016
Concluido

GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS E PLANOS DE CARREIRA
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
05/2015 - 05/2015
Concluido

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE GERENTES
OPERACIONAIS E SUPERVISORES - DGOS (148 HORAS)
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
10/2011 -11/2011
Concluido
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