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FIER PROMOVE ALMOÇO DE CONFRATERNIZAÇÃO DE FIM 
DE ANO PARA CONSELHEIRO

	 No dia 11 de dezembro, a Federação das 
Indústrias do Estado de Roraima (FIER) realizou 
um almoço de confraternização de fim de ano em 
homenagem aos seus conselheiros. O evento, que 
ocorreu na Churrascaria Bhurity’s, reuniu a diretoria 
da FIER e lideranças do setor industrial para celebrar 
as conquistas do ano e fortalecer laços.
	 A presidente da FIER, empresária industrial 
Izabel Itikawa, saudou os presentes, destacando 
a importância da união e colaboração entre 
os conselheiros ao longo de 2024 e reforçou o 
compromisso da instituição em defender os interesses 
do setor industrial em 2025. “Vocês são fundamentais 

para o desenvolvimento da indústria em Roraima”, 
enfatizou.
	 Durante o almoço, foi compartilhado um 
vídeo com algumas das principais ações promovidas 
pela FIER ou as que a instituição prestou apoio direto 
para a realização. “Este evento foi uma oportunidade 
para agradecer e reconhecer o apoio dos nossos 
conselheiros”, disse Izabel Itikawa. 
	 O almoço contou com a presença de 
conselheiros e convidados, além dos gestores das 
casas SESI, SENAI e IEL-RR. A FIER agradece a todos 
os participantes e parceiros por contribuírem para o 
sucesso do evento.



SINDICONF REALIZA ASSEMBLEIA ORDINÁRIA PARA 
DEBATER PAUTA DE 2025

	 A Assembleia Ordinária do Sindicato das 
Indústrias de Confecções de Roupas, de Alfaiataria 
e Similares do Estado de Roraima (SINDICONF) foi 
realizada no dia 12 de dezembro, no auditório da 
FIER, em estrita observância ao disposto no Artigo 27 
do Estatuto Social do Sindicato, sendo conduzida pela 
atual presidente eleita Iracema do Valle Oliveira.
	 Durante a reunião, foram debatidos e 
aprovados, para o exercício de 2025, os seguintes 
pontos de pauta: Tabela de mensalidade sindical 
para o exercício 2025; Calendário mensal de reuniões 
ordinárias de Diretoria, calendário de reuniões do 

Conselho fiscal e calendário de assembleia geral 
ordinária; Anistia e regularização de mensalidades 
sindicais referente a exercícios anteriores.
	 Na ocasião, a ex-presidente Lisete Carneiro 
procedeu à entrega formal do Relatório de Gestão e 
da Prestação de Contas do SINDICONF, abrangendo o 
período de agosto de 2020 a agosto de 2024.
	 Com isso, foram cumpridos os requisitos 
legais para o exercício regular das atividades em 
cumprimento ao estatuto sindical e aprovado o plano 
de trabalho 2025.

SINDIGRÃOS APRESENTA PLANO DE TRABALHO E DEFINE 
ESTRATÉGIAS PARA 2025

	 Os diretores e associados do Sindicato das 
Indústrias de Beneficiamento de Grãos do Estado 
de Roraima (SINDIGRÃOS) estiveram reunidos no 
dia 17 de dezembro, no Auditório do SENAI - Distrito 
Industrial.
A reunião foi conduzida pela presidente Izabel Itikawa, 
seguindo a seguinte ordem de pauta:
- Aprovação das contas anuais;

- Apresentação do Plano de Trabalho- 2025 do 
Sindigrãos;
- Aprovação do Orçamento para 2025.
	 Os assuntos foram discutidos e devidamente 
aprovados pelo colegiado participante. Desta forma, 
foram cumpridos os requisitos legais e administrativos, 
em observância ao Art. n. 25 do Estatuto Social da 
entidade.
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	 O SESI e SENAI de Roraima estão com 
matrículas abertas para diversas turmas destinadas à 
Educação de Jovens e Adultos (EJA) profissionalizante. 
Ao todo estão sendo disponibilizadas 400 vagas 
gratuitas para pessoas com idade mínima de 18 anos 
até a data da matrícula e que não tenham concluído o 
ensino médio. 
	 Além da educação regular, os alunos 
contemplados poderão se qualificar profissionalmente 
nos cursos de Assistente Administrativo, Assistente 
de Recursos Humanos, Assistente de Contabilidade e 
Operador de Computador, ambos com carga horária 
de 200 horas. As aulas iniciam em fevereiro de 2025, 
na modalidade semipresencial.
	 DOCUMENTOS NECESSÁRIOS
	 Para se matricular os interessados devem 
comparecer no horário das 7h às 19h, na secretaria 
da Escola do SESI, localizada na Av. Brigadeiro Eduardo 
Gomes, 3786, bairro Aeroporto, e entregar originais e 
cópias das seguintes documentações: RG, CPF, uma 

SESI/SENAI SEGUEM COM MATRÍCULAS ABERTAS PARA A 
EJA PROFISSIONALIZANTE

foto 3×4, comprovante de residência atualizado, 
histórico escolar, certificado no ensino fundamental e 
declaração do Encceja, caso necessário.
	 EJA PROFISSIONALIZANTE
	 Implementada em 2020, a Educação de 
Jovens e Adultos Profissionalizante é uma ação 
realizada em conjunto pelas instituições SESI/SENAI, 
e possibilita que o estudante possa ao final do curso 
receber duas certificações: uma do ensino médio 
regular e outra do curso de qualificação profissional 
escolhido, de forma totalmente gratuita. 
	 Dentre a metodologia pedagógica aplicada 
está a de “Reconhecimento de Saberes”, método 
de avaliação e diagnóstico das competências e 
habilidades adquiridas pelas experiências de vida e 
trabalho que os alunos possuem, possibilitando que 
os estudantes concluam o ensino médio em até 6 
meses. Mais informações podem ser consultadas no 
telefone: (95) 98126-0099 – Secretaria da Escola do 
SESI-RR.
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SENAI/RR CERTIFICA MAIS DE 800 ALUNOS EM CURSOS NA 
MODALIDADE DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

	 O Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial 
(SENAI/RR), em atendimento ao Governo do Estado de 
Roraima, por meio da Secretaria do Trabalho e Bem-
Estar Social (SETRABES), realizou no dia 18 de dezembro 
a entrega de certificados de cursos profissionalizantes. 
No total, foram certificados 809 alunos em diversas 
áreas na modalidade de qualificação profissional, 
reforçando o compromisso com a formação de mão de 
obra qualificada no estado.

Cerimônia no Centro Amazônico de Fronteiras
	 A cerimônia de entrega aconteceu no Centro 
Amazônico de Fronteiras (CAF), na Universidade Federal 
de Roraima (UFRR). O evento contou com a presença de 
representantes de importantes instituições parceiras, 
como a Federação das Indústrias do estado de Roraima 
(FIER), o SENAI/RR, a SETRABES e a Secretaria de 
Educação e Desporto (SEED), destacando a união de 
esforços entre diferentes órgãos para promover o 
desenvolvimento profissional e social em Roraima.

Impacto e Oportunidades
	 Os cursos oferecidos atenderam a diversas 
áreas do mercado de trabalho, abrangendo 
setores como gestão, informática, construção civil, 

elétrica, alimentos, entre outros. Essa iniciativa não 
apenas amplia as oportunidades de emprego para 
os participantes, mas também contribui para o 
fortalecimento da economia local ao suprir a demanda 
por profissionais qualificados.
	 Para o SENAI/RR ações como essa reforçam a 
missão da instituição de oferecer educação profissional 
de qualidade, alinhada às necessidades do mercado e 
ao desenvolvimento regional. A entrega dos certificados 
representa um marco importante na trajetória de cada 
aluno, que agora está mais preparado para enfrentar 
os desafios do mercado de trabalho.

Reconhecimento e Gratidão
	 Os formandos e seus familiares celebraram 
com entusiasmo a conclusão dessa etapa. Muitos 
expressaram gratidão pela oportunidade de 
qualificação, que foi proporcionada gratuitamente 
graças à parceria entre o SENAI/RR e o Governo do 
Estado de Roraima.
Com essa ação, o SENAI/RR reafirma seu papel como 
protagonista na transformação social e econômica do 
estado, promovendo capacitação e desenvolvimento 
humano para um futuro mais promissor.
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IEL RORAIMA PROMOVE A PRIMEIRA EDIÇÃO DO INSPIRAR 
IEL 2024

	 No dia 18 de dezembro, o Instituto Euvaldo 
Lodi (IEL/RR) realizou a primeira edição do evento 
Inspirar IEL 2024, um encontro dedicado a celebrar os 
resultados alcançados ao longo do ano e a reforçar o 
espírito de equipe entre os colaboradores. O evento 
aconteceu na sede do IEL, reunindo representantes 
das diversas áreas do Sistema Indústria e convidados 
especiais.
	 A manhã teve início com um delicioso café da 
manhã de recepção. O evento foi oficialmente aberto 
pela Superintendente da FIER e SESI, Almecir Câmara, 
que destacou a importância do trabalho colaborativo 
e da inovação para o crescimento da instituição.
	 Um dos momentos mais marcantes foi a 
palestra ministrada por Gleice Melo, sócia-proprietária 
da empresa Educada Mente. Com temas como 
propósito, felicidade e bem-estar, Gleice emocionou 
e motivou os presentes. Administradora e especialista 
em psicologia positiva, ela trouxe reflexões práticas 
sobre como alinhar emoções e objetivos para alcançar 
equilíbrio e sucesso.
	 Os resultados alcançados em 2024 também 
foram apresentados, evidenciando os avanços 
significativos em projetos e ações estratégicas do IEL. 
Encerrando a programação, os participantes foram 
agraciados com uma apresentação musical especial e 
participaram de um sorteio de brindes, reforçando o 
clima de integração e celebração.
	 A equipe do IEL Roraima agradece a presença 
de todos e reafirma seu compromisso com a inovação, 
a capacitação e o desenvolvimento de Roraima.

Que 2025 seja ainda mais inspirador!
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