Pracovné dojednania
medzi Eurojustom a ministerstvom vnutra v mene prislusnych organov Spojeného
kral'ovstva Vel'kej Britanie a Severného Irska, ktorymi sa vykonava

Dohoda o obchode a spolupraci medzi Eurépskou tniou a Eurépskym spoloc¢enstvom
pre atémovii energiu a Spojenym kralovstvom Vel'kej Britanie a Severného irska



Pracovné dojednania medzi Eurojustom a ministerstvom vniitra v mene prislusnych
organov Spojeného kral'ovstva Vel'kej Britanie a Severného irska, ktorymi sa
vykonava Dohoda o obchode a spolupraci medzi Eurépskou tiniou a Eurépskym
spolocenstvom pre atdbmovii energiu a Spojenym Kkral'ovstvom Velkej Britanie a
Severného Irska.

Ministerstvo vnutra, v mene prisluSnych organov Spojeného kralovstva Velkej Britanie
a Severnéholrska (dalejlen,Spojené kral'ovstvo*)

a

Agenttra Eurdpskej inie pre justi¢nt spolupracuv trestnych veciach (d’alej len, Eurojust®), spolu
oznacované ako ,strany®,

So zretelom na Dohodu o obchode a spolupraci medzi Eurdpskou tniou a Eurdpskym
spolo¢enstvom pre atémovi energiu a Spojenym kralovstvom Vel'kej Britanie a Severného Irska
(dalejlen ,,dohoda“),a najmanajej clanok 594,

So zretelom na rokovaci poriadok Eurojustu v zneni zmien, schvaleny Radou vykonavacim
rozhodnutim (EU) 2019/2250 z 19. decembra 2019 a vykonavacim rozhodnutim (EU)
2020/1114z23.jula2020 prijaty kolégiom 20. decembra 2019, respektive 24.jila 2020 (d’alej
len ,rokovaci poriadok Eurojustu®),anajmanajeho ¢lanok 5 ods. 5 pism.b),

So zretel'om na poriadok pre spractivaniea ochranu osobnych tidajov Eurojustu schvaleny Radou
vykonavacim rozhodnutim (EU)2019/2250z19. decembra2019 prijaty kolégiom 20. decembra
2019,

Bertuc na vedomie, Ze akykolvek prenos osobnych tdajov Eurojustom prisluSnym organom
Spojenéhokral'ovstva podla tychto dojednani sa méZe uskutocnit len vsilade s nariadenim (EU)
2018/1727 a akykolvek prenos osobnych tidajov prisluSnymi orgdnmiSpojeného kral'ovstva pre
Eurojust podla tychto dojednani sa mo6ze uskutocnit len v sulade s pravidlami Spojeného
kralovstva o ochrane tdajov tykajtcich samedzinarodnych prenosov,

SADOHODLI takto:



KAPITOLAI
VSEOBECNE USTANOVENIA
Clanok 1
Ucel

U¢elom tychto pracovnych dojednani (dalej len ,dojednania“) je vykonavat prislusné
ustanovenia dohody, pokial'ide o spolupracu s Eurojustom, najma jej ast tri hlavu VI.

Clanok 2

Organy zodpovedné za vykonavanie a spolo¢né preskiimanie dojednani

Vykonavanie tychto dojednania spolocné preskiimanie uvedenév ¢lanku 19 tychto dojednani sa
uskutocni pod priamym dohl'adom:

(a) v mene prislu$nych organov Spojeného kralovstva Velkej Britanie a Severného frska,
ministerstva vnutra;

(b) v mene Eurojustu, ndrodného ¢lena urceného kolégiom.

KAPITOLAIII
REZIMY SPOLUPRACE

Clanok 3
Sty¢ny prokurator vyslany do Eurojustu

Spojené kralovstvo vysle do Eurojustu sty¢ného prokuratora, ktorému moze asistovat' az
pat osOb vratane asistentov ainych pomocnych zamestnancov.

Pocet asistentov a inych pomocnych zamestnancov, ktory nepresiahne celkovy pocet piatich
0s0b, moze byt upraveny dohodou medzi stranami vymenou listov. Sty¢ny prokurator, jeho
asistenti a pomocnizamestnanci nepodliehajiZziadnemuzmluvnému vztahu s Eurojustom.

Sty¢ny prokurator pomaha posiliiovat’ spolupracu medzi prisluSnymi orgdnmi Spojeného
kralovstva a clenskych Statov Eurdpskej tnie, a to aj prostrednictvom zabezpecenia
primeranej koordinacie vySetrovani a stihani tykajicich sa Spojeného kralovstva a
podporovanych Eurojustom.

Spojené kralovstvo pisomne informuje Eurojust o menovani sty¢ného prokuratora, jeho
asistentov a pomocnych zamestnancov. Toto oznamenie okrem iného zahfiia informacie o
dizke trvania menovani, informaciu o tom, ktori asistenti moézu nahradit sty¢ného
prokuratora, o pravomociach udelenych vstlade s ¢lankom 585 ods. 4 dohody a oblastiach
ich odbornych znalosti. VSetky zmeny sa bezodkladne ozndmia Eurojustu.

Sty¢ny prokurator, jeho asistenti a pomocni zamestnanci dodrziavaju pravidla a predpisy
Eurojustu.

Na uclely clanku 585 ods. 8 dohody ,pracovné dokumenty“ su vSetky zaznamy,
koreSpondencia, dokumenty, rukopisy, poc¢itacové a medialne idaje, fotografie, filmové,
video a zvukové nahravky patriace stycnému prokuratorovi, jeho asistentom a pomocnym
zamestnancom.



Clanok 4
Sty¢ny sudca Eurojustu

V stulade s ¢lankom 586 dohody méze Eurojust pridelit do Spojeného kral'ovstva sty¢ného sudcu.
Ak sa tak Eurojust rozhodne urobit, prava a povinnosti sty¢ného sudcu, ako aj s tym suvisiace
naklady sa upravia samostatnymi pracovnymi dojednaniami.

Clanok 5
Kontaktné miesta

1. Kontaktné miesta oznamené Spojenym kralovstvom podla ¢lanku 690 ods. 6 pism. e) a f) dohody
zjednodusia, len v pripade nepritomnosti sty¢ného prokurdtora alebo jeho asistentov, vymenu
informacii s narodnymi ¢lenmi a zabezpecia, aby informacie boli rychlo poskytnuté relevantnym
prislusnym organom Spojeného kralovstva.

2. Kontaktné miesta mézu byt takisto pouZzivané na poskytovanie strategickych informacii
spoloctného zaujmu pre Eurojust a Spojené kralovstvona uiCel plneniaich ciel'ov a ti¢innejsieho
koordinovaniaich ¢innosti. Strany sa najma navzajom informuju o ¢innostiach a iniciativach,
ktoré mo6zu byt pre druhd stranu relevantné.

3. Eurojust bude informovany Spojenym Kkralovstvom s pouzitim urceného vzorového
dokumentu Eurojustu o oznameni kontaktnych miest podla dohody, ako aj o akejkolvek
uprave tohto oznamenia.

Clanok 6
Kancelarske priestory a iné zariadenia

1. Eurojust sa snazi poskytnut stytnému prokuratorovi, jeho asistentom a pomocnym
zamestnancom dostatocné zariadenia v rdmci obmedzeni infrastruktury a v zavislosti od
dostupnosti zdrojov.

2. Tieto zariadenia zahfniaju kancelarske priestory pre sty¢ného prokuratora. Kancelarske
priestory pre jeho asistentova pomocnych zamestnancov sa poskytnii vmoznom rozsahu.

3. Zariadeniauvedené vodseku 1 tohto clanku méZu zahfnat aj sluzby, ako napriklad:
a. pocitac,laptop a mobilny telefon;
b. e-mailové konto Eurojustu;
c. navstivenky Eurojustu;
d. pouzivanie zasadacich miestnostia zariadeni na videokonferencie;

e. pristup kintranetu a extranetuEurojustupodla potreby;

-

pristup krozhraniu riadenia znalosti;

pristup dokniZnice;

= @

pristup k aplikacii Case Information Form (formulara s informaciami o pripade) a jej
pouzivaniu;

i. pristup k systému riadenia dokumentov (DMS) a jeho pouZivaniu na vytvaranie a
ukladanie vlastnych dokumentov a na prezeraniea spracovanie dokumentov, ku ktorym
im bol udeleny pristup.



4. Eurojust moze pozadovat nahrady za vSetky vydavKky alebo cast vydavkov, ktoré vznikli v
suvislosti s poskytovanim tychto zariadeni. Ak sa predloZi takato Ziadost, strany povedu
spolo¢né konzultacie s cielom stanovit a dohodnat sumu, ktord sa uhradi. Ak sa strany
nevedia dohodnut, uplatiiuje sa clanok 20 tychto dojednani.

5. Na poZiadanie, a pokial' je to mozné, Eurojust moze ulahcit pobyt a integraciu sty¢ného
prokuratora, jehoasistentova pomocnych zamestnancov v Holandsku.

Clanok 7
Uéast’ na plenarnych zasadnutiach kolégia

1. Sty¢ny prokurator a/alebojehoasistentisana zaklade pozvania predsedu mozu zucastiovat
na zasadnutiach kolégia ako pozorovatelia bez hlasovacieho prava. Konkrétne stycny
doéstojnika/alebojehoasistenti sa méZu zucastiiovat na:

(a) operacnych vystipeniach delegicii s ciel'om prerokovat operacné zalezitosti v sulade s
¢lankom 3 ods. 1 pism. a) rozhodnutia kolégia o praktickych opatreniach pre sty¢nych
prokuratoroch vyslanych z tretich Statov do Eurojustu 2017-24, zmenené rozhodnutim
kolégia2021-07 zo 14.septembra 2021;

(b) ostatnych castiach zasadnuti kolégia, na ktorych existuje potreba vymeny nazorov alebo
odbornych znalosti.

2. So sty¢nym prokuratorom a jeho asistentmi sa méze poradit predseda vo veciach suvisiacich
s pracou kolégia, ak to ma priamy vplyv najehovyslanie do Eurojustu.

3. Stytnému prokuratorovi a jeho asistentom sa poskytne program zasadnuti kolégia a
relevantné dokumenty na zasadnutiaalebo ta ¢ast zasadnuti, na ktoré sa pozvani.

Clanok 8
Uéast’ na operaénych zasadnutiach a koordinaénych centrach a ich organizovanie

1. Sty¢ny prokurator a jeho asistenti sa mozu zicastiiovat na operacnych stretnutiach a
koordinacnych centrach Eurojustu so zapojenim Spojeného kral'ovstva na zaklade pozvania
narodného c¢lena/narodnych c¢lenov organizujiceho/organizujucich zasadnutie alebo
centrum, a toso suhlasom inych ndrodnych ¢lenov zapojenych vdanom pripade.

2. Stycny prokurator a jeho asistenti mozu poziadat jedného alebo viac narodnych c¢lenov
dotknutych pripadom, aby sa zicastnili na opera¢nych zasadnutiach alebo koordinaénych
centrach a/aleboaby ich zvolali.

3. Eurojust moze v pripade dostupnosti zdrojov a na poZziadanie poskytnut stycnému
prokuratorovi a jeho asistentom materidlnu podporu pre jeho ucast na operacnych
zasadnutiach a koordinacnych centrach. Tato podpora moze zahfiat pripravu legislativnych
a/alebo analytickych zisteni, posudkov, poradenstva a odporicani v operac¢nych veciach;
ulahcenie vymeny operacnych informacii s inymi agentiirami; a/alebo ul'ahcCenie externej
komunikacie.

Clanok 9
Uéast’ na ¢innostiach pracovnych skupin kolégia

1. Sty¢ny prokurator a jeho asistenti samo6zu na zaklade svojich oblasti odbornych znalostia na
zaklade pozvania predsedu pracovnej skupiny zicastiiovat na praci pracovnych skupin
kolégii, ako su stanovené rokovacim poriadkom Eurojustu.

2. Sty¢ny prokurdator ajeho asistenti nemajtina pracovnych skupinach hlasovacie prava.



. Sty¢ny prokurator a jeho asistenti dostani dokumenty stvisiace s ¢innostami pracovnych
skupin, na ktorych sa zdcastiuju.

Clanok 10
Uéast’ na strategickych zasadnutiach, $koleniach, osvetovej ¢innosti a projektoch

. Na zaklade pozvania predsedu Eurojustu sa moéze sty¢ny prokurator a jeho asistenti
zucastnovat na strategickych zasadnutiach.

. Na zaklade pozvania predsedu Eurojustu sa moéze sty¢ny prokurator a jeho asistenti
zUcastiovat na Skolenich zamestnancov v silade s internymi predpismiEurojustu.

. Na pozvanie predsedu Eurojustu sa moze styény prokurator alebo jeho asistenti zuéastriovat na
osvetove] €innosti a projektoch, ktoré Eurojust organizuje, realizuje alebo podporuje. Eurojust
méze v pripade dostupnosti zdrojov nahradit vydavky na sluZzobné cesty, ktoré vzniknt z dévodu
Ucasti sty¢ného prokurator alebo jeho asistentov v pripade, Ze konaju v zaujme Eurojustu.

KAPITOLAIII
VYMENA INFORMACII

Clanok 11
Vseobecné ustanovenie

. Akakolvek vymena a dalSie spracovanie osobnych udajov je v sulade s prislusnymi
legislativnymi rdmcami strana ¢astou 3 hlavou VI a ¢lankom 535 dohody a naich zaklade.

. Eurojust a prislusné organy Spojeného kral'ovstva vedd zaznamy o prenose a prijati udajov
oznamovanych na zaklade tychto pracovnych dojednani vratane dévodov tychto prenosov.

Clanok 12
Prenos osobitnych kategorii osobnych udajov

. Osobitné kategorie osobnych udajov uvedené v clanku 525 ods. 2 pism. b) dohody m6zu byt
poskytnuté len v pripade, Ze sd prisne nevyhnutné a primerané na uCel stanoveny v stulade s
¢lankom 580 a ¢clankom 589 dohody.

. Eurojusta prislu$né organy Spojeného kral'ovstva prijmui primeranézaruky, najma primerané
technické a organizacné bezpecnostné opatrenia, ako st opisané v ¢lanku 525 ods. 2 pism.c)
dohody, pokial' ide o osobitnu citlivost kategorii osobnych tidajov podla odseku 1 tohto
¢lanku, a zabezpecdia, aby Ziadna fyzicka osoba nebola diskriminovana na zaklade takychto
osobnych udajov.

Clanok 13
Prava dotknutych os6b

. Eurojusta prislusné organy Spojeného kral'ovstva sa spolu poradia pred prijatim akéhokol'vek
rozhodnutia tykajiceho sa Ziadosti jednotlivca o pristup, opravu, obmedzenie alebo
vymazanie osobnych udajov, ktoré boli spracovanév suvislosti s tymito dojednaniami s cielom
zabezpecit, aby boli nalezite zvaZené vSetky dovody obmedzeni v stilade s ¢lankom 525 ods. 2



pism. d) dohody, ktoré nastolila druha strana, alebo, v relevantnych pripadoch, vnitrostatne
organy, ktoré pévodne poskytli tieto osobné udaje.

2. Tieto konzultacie sa uskutocCnia prostrednictvom sty¢ného prokuratora.

Clanok 14
Lehoty na uchovavanie osobnych udajov

Eurojust a prislusné organy Spojeného kral'ovstva uchovavaji osobné idaje maximalne pocas
lehoty stanovenej prislusnym organom, ktory uskutocniuje prenos, vsulade s clankom 589 ods. 3
dohody, alebo potrebnej na dosiahnutie ucelov, na ktoré boli udaje ziskané alebo dalej
spracované podla ¢lanku 580 a ¢lanku 589 ods. 2 dohody. Tato potreba sa ma priebezne
preskiimavat'vsulade s prisluSnymi pravnymi rdmcami stran.

Clanok 15
Bezpecnost osobnych udajov

1. Eurojust a prislusné organy Spojeného kral'ovstva zabezpecia, aby sa pouZili potrebné
technické a organiza¢né opatrenia v sulade s ¢ldnkom 525 ods. 2 pism. c) dohody na ochranu
osobnych tidajov ziskanych na zaklade tychto pracovnych dojednani pred ndhodnym alebo
nezakonnym znicenim, nahodnou stratou alebo neopravnenym zverejnenim, zmenou,
pristupom k nim alebo akoukolvek neopravnenou formou ich spracovania. Eurojust a
prislusné organy Spojeného kral'ovstva predovsetkym zabezpecia, aby ktakymto idajom mali
pristup len osoby opravnené na pristup kosobnym tidajom.

2. Eurojust a prislusné organy Spojeného kral'ovstva sa navzajom informujui o akychkolvek
bezpecnostnych incidentoch, a najméa poruseniach ochrany udajov, ako je uvedené v ¢lanku
525 ods. 2 pism. e) dohody, ktoré suvisia s udajmi vymenenymi v savislosti s tymito
pracovnymi dojednaniami. Tato komunikacia sa uskutotni prostrednictvom stycného
prokuratora.

Clanok 16
Vymena utajovanych skuto¢nosti a citlivych neutajovanych skuto¢nosti

Ako je uvedené v clankoch 597 a 777 dohody, bezpecnostné postupy pri zaobchadzani a ochrane
utajovanych skutocnosti medzi Eurojustom a prislusSnymi organmi Spojeného kralovstva a pokyny na
zaobchddzanie na zabezpecenie ochrany neutajovanych skutocnosti vymiefianych medzi nimi sa
stanovia v samostatnych pracovnych dojednaniach medzistranami.

Clanok 17
Dovernost’

1. Sty¢ny prokurator, jeho asistentia pomocni zamestnanci st viazani povinnostou zachovavat
dovernost vSetkych informacii, o ktorych sa dozvedeli v ramci plnenia svojich tloh.

2. Povinnost zachovavat dévernost sa poodchode zdiradu ¢i zamestnaniaa po ukonceni ¢innosti
0s0b uvedenych vodseku 1 tohto clanku nad’alej uplatiiuje.

3. Povinnost zachovavat dovernost sa vztahuje na vSetky informacie, ktoré Eurojust dostal
alebo na ktorych vymene sa podielal, pokial tieto informacie uz nie si zakonne zverejnené
alebo spristupnené verejnosti.



4. Akorgan clenského $tatu poskytujuci informécie EurojustuuloZi podl'a svojho vnutrostatneho
prava podmienky prijimajicemu organu tykajice sa pouZzivania tychto informacii, prislusny
organ Spojeného kral'ovstva, ktory prijme tietoinformadcie, je viazany tymito podmienkami.

5. Povinnost zachovavat dovernost ulozena v ¢lanku 72 nariadenia o Eurojuste sa vztahuje na
osoby a organy uvedené v tom clanku vo vztahu k akymkolvek informaciam poskytovanym
prisluSnymi organmi Spojenéhokral'ovstva podl'a dohody.

KAPITOLAIV
ZAVERECNE USTANOVENIA

Clanok 18
Zodpovednost
Beztoho, aby bol dotknuty ¢lanok 592 dohody:

(a) Spojenékralovstvo nesie zodpovednost a odSkodni Eurojust za Skody a suvisiace naklady,
ktoré vznikli Eurojustu vdésledku zamernéhoalebonedbanlivého konania ¢i opomenutia
sty¢ného prokuratora alebo jeho asistentov a pomocnych zamestnancov pri plneni si
povinnosti;

(b) Eurojustnesiezodpovednost a odSkodni Spojené kral'ovstvo za Skody a suvisiace naklady,
ktoré vzniknu Spojeného kral'ovstvu v ddsledku zdmerného alebo nedbanlivého konania ¢
opomenutia Eurojustu, zamestnancov Eurojustu, nadrodného ¢lena, zastupcu alebo
asistenta priplneni si povinnosti.

Clanok 19
Monitorovanie vykonavania
1. Na tucely monitorovania vykondvania tychto dojednani strany kazdé dva roky vykonaju
spolo¢né preskimanie jej vykonavania.

2. Bez toho, aby bola dotknuta c¢ast III hlava XIII dohody, akékolvek mozné problémy
identifikované stranami pocas vykonavania tychto dojednani budu strany riesit spoloc¢ne v
sulade s clankom 20 tychto dojednani.

3. S ciel'om posilnit spolupracu a ul'ahc¢it monitorovanie vykonavanie tychto dojednani sa
uskutocnia pravidelné vymeny medzi stranami, a to aj prostrednictvom zasadnuti na vysokej
urovni.

Clanok 20
Urovnavanie sporov
1. Beztoho, abybola dotknutd ¢ast'III hlava XIII dohody, zmluvnéstrany sa bezodkladne stretnt
na Ziadost ktorejkolvek z nich, aby zmierlivo vyriesili akékol'vek spory tykajtce sa vykladu
alebo vykonavania tychto dojednani, ktoré by mohli ovplyvnit vztah spoluprace medz
zmluvnymi stranami.

2. Akspor nie je moZné vyrieSit konzultaciou vsulade s odsekom 1 tohto ¢lanku, ktorakol'vek zo
stran moze poziadat o zacCatie rokovani o zmene tychto dojednani v stulade sich ¢lankom 21.



Clanok 21
Zmeny

. Tieto pracovné dojednania sa mozu kedykolvek pisomne zmenit na zdklade vzajomnej
dohody stran.

. Zmeny nadobudaju ti¢innost’ diiom nasledujtcim po dni, ked' si strany navzajom oznamia
splnenie svojich vntutornych poziadaviek.

Clanok 22
Pozastavenie a vypovedanie dojednani

. Akpodla ¢lankov 692 alebo 779 dohody Spojené kral'ovstvo a Unia uZ nie st viazané dohodou,
tieto pracovné dojednania sa ukonéia k rovnakému datumu, ku ktorému sa prestava
uplatiiovat dohoda.

. Ak Cast 11 alebo hlava VI dohody prestane platit podla jej clankov 693 alebo 700, platnost
tychto pracovnych dojednani sa pozastavi k rovnakému ddtumu a narovnaké obdobie, pocas
ktorého sa neuplatfiujaustanovenia dohody.

. Bez toho, aby bol dotknuty odsek 1 tohto ¢lanku, pravne ucinky opatreni prijatych pocas
obdobia vykonavania tychto pracovnych dojednani zostavaju v platnosti a nebudu stranami
spochybnené poukonceni pracovnych dojednani.

Clanok 23

Nadobudnutie platnosti

Tieto dojednania nadobudajuplatnost prvym diiom nasledujiicim po dni posledného podpisu.

Vyhotovené v dvoch exemplaroch vanglickom jazyku.

v mene v mene Eurojustu
predseda
V Londyne Haagu

dna dna



	KAPITOLA I
	Článok 1
	Účel
	Článok 2
	Orgány zodpovedné za vykonávanie a spoločné preskúmanie dojednaní
	KAPITOLA III
	REŽIMY SPOLUPRÁCE
	Článok 3
	Styčný prokurátor vyslaný do Eurojustu
	Článok 4
	Styčný sudca Eurojustu
	Článok 5
	Kontaktné miesta
	Článok 6
	Kancelárske priestory a iné zariadenia
	Článok 7
	Účasť na plenárnych zasadnutiach kolégia
	Článok 8
	Účasť na operačných zasadnutiach a koordinačných centrách a ich organizovanie
	Článok 9
	Účasť na činnostiach pracovných skupín kolégia
	Článok 10
	Účasť na strategických zasadnutiach, školeniach, osvetovej činnosti a projektoch
	KAPITOLA III
	VÝMENA INFORMÁCIÍ
	Článok 11
	Všeobecné ustanovenie
	Článok 12
	Prenos osobitných kategórií osobných údajov
	Článok 13
	Práva dotknutých osôb
	Článok 14
	Lehoty na uchovávanie osobných údajov
	Článok 15
	Bezpečnosť osobných údajov
	Článok 16
	Výmena utajovaných skutočností a citlivých neutajovaných skutočností
	Článok 17
	Dôvernosť
	KAPITOLA IV
	ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA
	Článok 18
	Zodpovednosť
	Článok 19
	Monitorovanie vykonávania
	Článok 20
	Urovnávanie sporov
	Článok 21
	Zmeny
	Článok 22
	Pozastavenie a vypovedanie dojednaní
	Článok 23
	Nadobudnutie platnosti

