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APRESENTACAO

A Universidade Estadual de Londrina - UEL, frente ao compromisso de
contribuir para o desenvolvimento cientifico, tecnolégico, econémico e cultural da
cidade e regido, no auge de seus 45 anos, apresenta a comunidade universitaria e
ao publico em geral uma coletdnea de dados institucionais, que corroboram sua
importancia no ambito do ensino, pesquisa e extensao.

Trata-se do material impresso, também acessivel na versdo digital,
intitulado “Centro de Estudos em Dados” onde estdo disponiveis numeros que
caracterizam a Estrutura Fisica e de Recursos Humanos do Centro, bem como,
dados relativos a Gestdo Académica e Administrativa.

Os Centros de Estudos e os 57 Departamentos que compdem a UEL,
constituem as Unidades de Ensino, Pesquisa e Extensdo, além de serem
responsaveis pela organizacdo dos cursos de graduacdo e poOs-graduacdo e
provimento da completa logistica de atendimentos ao publico interno e externo,
nas mais diversificadas areas do conhecimento, da assisténcia e do cuidado.

Os Centros de Estudos e Departamentos, em conjunto com os 15 Orgéos
Suplementares e os seis Orgdos de Apoio da UEL, atuam na gestdo académica e
administrativa de 54 cursos de graduacdo, 103 cursos de especializagédo, 73
residéncias, 45 mestrados e 22 doutorados, o que perfaz uma comunidade interna
de aproximadamente 23.000 pessoas, sendo cerca del18.000 alunos de graduacéo
e p6s-graduacdo, 1.658 docentes e 3.403 agentes universitarios, dos quais 1.783
estdo lotados no Hospital Universitario.

A dimensédo da nossa Universidade e a complexidade na interposi¢cédo dos
seus processos de trabalho motivaram o presente relatério, que tem o objetivo de
organizar os dados institucionais de produtividade, qualidade e desempenho, para
a promocado de uma analise setorial sistematica. Com a producao deste relatorio,
pretende-se também garantir maior transparéncia junto a comunidade interna e
externa, na medida em que estes numeros estardo disponiveis para consulta e
benchmarking.

Por fim, com o uso e divulgacdo dos dados aqui apresentados tem-se a
expectativa de contribuir com os Centros e Departamentos que, em conjunto com
as demais unidades e estruturas administrativas, sustentam a UEL em sua Misséao
de realizar a:

“[...]1Gestdao democratica, com plena autonomia didatico-cientifica,
comprometida com o desenvolvimento e a transformacdo social, econdmica,
politica e cultural do Estado do Parana e do Brasil. Busca garantir a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, a igualdade de condi¢cdes de
acesso e de permanéncia discente, a liberdade e respeito ao pluralismo de ideias,
tendo como finalidade a producdo e disseminacdo do conhecimento, formando
cidadaos e profissionais com competéncia técnica e humanistica, orientada por
valores éticos de liberdade, igualdade e justica social”.

Pro-Reitoria de Planejamento
PROPLAN
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1. CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

1.1 RECURSOS HUMANOS

Os dados relativos a Recursos Humanos da UEL, no presente documento, se
referem a lotacdo de provimento para qual o profissional foi contratado, ndo considerando
os professores designados para outras fungdes, seja no Departamento, Centro, na UEL ou
para prestacdo de servicos externos a instituicdo. A data de referéncia dos dados é
22/03/2016, da base de dados da PRORH.

1.1.1 SERVIDORES POR TIPO DE VINCULO E TITULACAO

A Tabela 1, a seguir, apresenta 0 numero de servidores do CCS, docentes e
técnicos, por vinculo e titulacéo.

Tabela 1 - Servidores por tipo de vinculo e titulacao.

TIPO DE VINCULAGAO E TITULO DOCENTE TECNICO Total Geral
CRES 40 1 41
TEMPORARIO 40 1 41
DOUTORADO 9 9
MESTRADO 18 18
ESPECIALIZACAO 13 13
GRADUADO 1 1
ESTATUTARIO 329 28 357
EFETIVO 329 28 357
DOUTORADO 196 196
MESTRADO 99 1 100
ESPECIALIZAGAO 29 2 31
GRADUADO 5 13 18
ENSINO MEDIO 9 9
FUNDAMENTAL INCOMPLETO 3 3
Total Geral 369 29 398

Fonte: PRORH (22/03/2016).

Observa-se que no CCS 45% dos docentes temporarios (CRES) possuem Mestrado
e 22,5% Doutorado. Em relacédo aos estatutarios, 59,6% sédo Doutores e 30,1% Mestres.
No que se refere aos técnicos, 32,1% tem o Ensino Médio e 46,4% sdo Graduados.



1.1.2 SERVIDORES POR DEPARTAMENTO, TIPO DE VINCULO E TITULAGCAO

A Tabela 2 especifica estes dados por Departamento e titulacao.

Tabela 2 - Numero de servidores docentes e técnicos por Departamento e titulagédo.

DOCENTE DOCENTE TECNICO TECNICO Total
DEPARTAMENTO EFETIVO TEMPORARIO Total EFETIVO TEMPORARIO  'ota Geral
DOUTORADO 23 2 25 25
MESTRADO 12 2 14 14
ESPECIALIZACAO 6 4 10 10
GRADUADO 2 2 2
DOUTORADO
DOUTORADO
MESTRADO
ESPECIALIZACAO 3 1 4 4
DOUTORADO 17 17 17
MESTRADO 3 2 5 5
DOUTORADO 31 31 31
MESTRADO 13 5 18 18
ESPECIALIZACAO 2 2 2
DOUTORADO 21 21 21
MESTRADO 10 4 14 14
DOUTORADO 28 28 28
MESTRADO 27 2 29 29
ESPECIALIZACAO 13 3 16 16
GRADUADO 2 2 2
DOUTORADO 25 4 29 29
MESTRADO 5 2 7 7
DOUTORADO 16 16 16
MESTRADO 3 1 4
GRADUADO 1 1 1
DOUTORADO 14 1 15 15
MESTRADO 12 12 12
ESPECIALIZACAO 3 3 3




DOCENTE DOCENTE TECNICO TECNICO Total
DEPARTAMENTO EFETIVO TEMPORARIO Vi EFETIVO TEMPORARIO  'otl  Geral
CCS-PCP 21 4 25 25
DOUTORADO 6 1 7 7
MESTRADO 11 11 11
ESPECIALIZACAO 4 3 7 7
CCS-SEC 28 29 29
MESTRADO 1 1
ESPECIALIZACAO 2 2
GRADUADO 13 14 14
ENSINO MEDIO 9 9 9
FUNDAMENTAL
INCOMPLETO 3 3 3
Total Geral 329 40 369 28 29 398

Fonte: PRORH (22/03/2016).

1.1.3 CLASSE DOCENTE

As Tabelas seguintes (Tabela 3, Tabela 4) e a Figura 1 apresentam o quadro

docente, efetivo e temporario, por classe.

1.1.3.1 CLASSE GERAL

Tabela 3 - Numero de docentes efetivos e temporarios por classe.

CLASSE EFETIVO TEMPORARIO Total Geral
ASSOCIADO C 38 38
ASSOCIADO B 14 14
ASSOCIADO A 10 10
ADJUNTO D 33 33
ADJUNTO C 26 26
ADJUNTO B 45 45
ADJUNTO A 43 43
ADJUNTO A-DOC-CRES 9 9
ASSISTENTE D 36 36
ASSISTENTE C 10 10
ASSISTENTE B 17 17
ASSISTENTE A 35 35
ASSISTENTE A-MSC-CRES 18 18
AUXILIAR 22 22
AUXILIAR A-ESP-CRES 13 13
Total Geral 329 40 369

Fonte: PRORH (22/03/2016).
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Figura 1 - Namero de docentes efetivos e temporarios, por classe.
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1.1.3.2 CLASSE POR DEPARTAMENTO

Tabela 4 - Namero de docentes efetivos e temporarios, por classe e por Departamento.
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Total Geral

329

40

369

Fonte: PRORH (22/03/2016).

1.1.4 FAIXA ETARIA

A Tabela 5, a seguir, traca o perfil do quadro de servidores segundo 0 sexo,
categoria profissional e faixa etéaria.

13



Tabela 5 - Numero de servidores docentes e técnicos, sexo e faixa etaria.

SEXO DOCENTE TECNICO Total Geral
FEMININO 197 23 220
DE 20/ 30 ANOS 4 2 6
DE 31 /40 ANOS 47 2 49
DE 41 /50 ANOS 56 4 60
DE 51 /60 ANOS 78 12 90
MAIS DE 60 ANOS 12 3 15
MASCULINO 172 6 178
DE 20/ 30 ANOS 4 4
DE 31/ 40 ANOS 33 33
DE 41 /50 ANOS 50 2 52
DE 51 /60 ANOS 54 2 56
MAIS DE 60 ANOS 31 2 33
Total Geral 369 29 398

Fonte: PRORH (22/03/2016).

Figura 2 - Namero de servidores docentes e técnicos, sexo e faixa etaria.
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Observa-se que a maior parte do quadro de docentes no CCS (53,4%) é do sexo
feminino, assim como 79,3% dos técnicos. Do total de docentes 35,8% esta na faixa etaria
de 51 a 60 anos e 48,3% dos técnicos também se encontra nesta faixa etaria.

1.1.5 TEMPO DE SERVICO (CONTRATO ATUAL), CATEGORIA E SEXO

A proxima tabela apresenta o quadro de servidores docentes e técnicos do Centro
segundo a faixa de tempo de servi¢o na instituicdo e sexo.
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Tabela 6 - Numero de servidores docentes e técnicos por tempo de servico na UEL e sexo.

TEMPO DE SERVICO/SEXO DOCENTE TECNICO Total Geral
FEMININO 64 3 67
MASCULINO 48 48
FEMININO 25 3 28
MASCULINO 32 1 33
FEMININO 3 3
MASCULINO 7 1 8
FEMININO 29 6 35
MASCULINO 10 1 11
FEMININO 43 5 48
MASCULINO 30 2 32
FEMININO 16 4 20
MASCULINO 21 21
FEMININO 10 2 12
MASCULINO 14 14
FEMININO 7 7
MASCULINO 7 7
MASCULINO 3 1 4

Total Geral 369 29 398

Fonte: PRORH (22/03/2016).

Figura 3 - Numero de servidores docentes e técnicos por tempo de servico na UEL .
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A partir dos dados da Tabela 6 e Figura 3 observa-se que 44,2% dos servidores do
CCS atua na instituicdo entre 01 a 10 anos, 44,7% entre 11 a 30 anos e 11,1% acima de
31 anos.

1.1.6 TECNICOS POR NIVEL

A seguir, na Tabela 7, esta o quantitativo de servidores técnicos, efetivos e
temporarios, por nivel (Operacional, Médio, Superior) conforme classificagdo da Tabela de
Vencimento Bésico da Carreira Técnica Administrativa.

Tabela 7 - Servidores técnicos, efetivos e temporarios, por nivel operacional, médio e
superior.

NIVEL EFETIVO TEMPORARIO Total Geral
SUPERIOR 3 3
MEDIO 17 1 18
OPERACIONAL 8 8
Total Geral 28 1 29

Fonte: PRORH (22/03/2016).

Figura 4 - CCS — Servidores por nivel.
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1.2 GRADUACAO

Este tOpico traca a caracterizacdo dos alunos de graduacdo do Centro e seus
respectivos Departamentos. A Tabela 8 apresenta o quantitativo de alunos matriculados
por departamento e regime anual.
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1.2.1 ALUNOS MATRICULADOS POR CENTRO E REGIME ANUAL

Tabela 8 - Numero de alunos matriculados por Departamento e regime anual.

REGIME ANUAL

CURSO ENADE CPC TURNO 12 22 32 42 52 62 TOTAL
ENFERMAGEM 4 5 | INTEGRAL 68 48 53 46 0 0 215
FARMACIA 5 INTEGRAL 80 59 51 50 36 0 276
FISIOTERAPIA 4 4 | INTEGRAL 69 57 43 52 0 0 221
MEDICINA 5 4 | INTEGRAL 81 83 82 78 89 | 79 492
ODONTOLOGIA 4 4 | INTEGRAL 59 73 52 59 49 0 292
TOTAL DO CENTRO 357 | 320 | 281 | 285 | 174 | 79 | 1496

Fonte: PROGRAD - AGDAC98 (24/04/2016).

1.2.2 FAIXA ETARIA

Tabela 9 - Distribuicdo dos alunos matriculados no Centro por faixa etaria e sexo.

FAIXA ETARIA FEMININO MASCULINO Total Geral
ATE 20 ANOS 340 101 441
DE 20 / 30 ANOS 686 337 1023
DE 31 /40 ANOS 16 9 25
DE 41/ 50 ANOS 2 3 5
DE 51/ 60 ANOS 1 - 1
MAIS DE 60 ANOS 1 - 1
Total Geral 1046 450 1496

Fonte: UEL - AGDACB89 (24/04/2016), Adaptado para faixa etaria.

Figura 5 - Distribuicdo dos alunos matriculados no Centro por faixa etaria.
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Do total de alunos matriculados no CCS, 69,9% s&o do sexo feminino e 30,1%
masculino. No que se refere a faixa etaria, 68,4% estdo na faixa etaria de 20 a 30 anos.

1.2.3 ALUNOS POR ESTADO

Quanto a origem dos alunos matriculados no CCS, a Tabela 10 a seguir, apresenta
0 numero por estado, segundo o0 sexo.

Tabela 10 - Numero de alunos por estado de origem.

ESTADO FEMININO MASCULINO  Total Geral
BAHIA-BA 1 1
DISTRITO FEDERAL-DF 1 1
ESPIRITO SANTO-ES 1 1
GOIAS-GO 2 2
MATO GROSSO DO SUL-MS 7 14
MATO GROSSO-MT 2 2
MINAS GERAIS-MG 8 3 11
PARANA-PR 747 345 1.092
RIO GRANDE DO SUL-RS 1 1
RONDONIA-RO 1 1 2
RORAIMA-RR 1 1
SANTA CATARINA-SC 2 2
SAO PAULO-SP 233 75 308
TOCANTINS-TO 1 1
ESTRANGEIROS 4 4
NAO INFORMOU OS DADOS 39 14 53
Total Geral 1.046 450 1.496

Fonte: UEL — AGDACS89 (24/04/2016).

Observa-se que em primeiro lugar esta o estado do Parana, com 69,9% dos
matriculados, seguido por S&o Paulo com 30,1%.Destaca-se que 0,3% dos alunos sao
estrangeiros.

1.2.4 ADESAO AO SISTEMA DE SELECAO UNIFICADA - SISU

Tabela 11 - Numero de vagas e total de alunos matriculados, por curso.

VAGAS MATRICULADOS
CURSOS OFERTADAS INSCRITOS
12 CHAMADA | 22 CHAMADA | 32 CHAMADA | Total Geral
10 4 1 5 10

ENFERMAGEM 460

FARMACIA 15 319 4 1 7 12
FISIOTERAPIA 10 568 4 6 10
Total Geral 35 1347 12 2 18 32

Fonte: PROPLAN/PROGRAD SISU.
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1.2.5 EVASAO

A Tabela 12 e a Figura 6, a seguir, apresentam dados sobre evasao no Centro, no
periodo compreendido entre os anos de 2003 a 2014, por tipo (cancelamento,
cancelamento Art. 43, desisténcias/ vinculo, transferéncia externa e jubilamento). Observa-
se gue o maior percentual de evasao no CCS se deve a cancelado (3,51%) e o percentual
total é de 7,71%.

Tabela 12 - Numero e percentual de evasao por tipo, nos anos de 2003 a 2014.

Transf./
Permuta
° %

-

tes

At

ivo Formado

sistente
M % n° %

EVASAO

ncelado
° %

e %

Total Evasédo
n° %

n n
2003 350 0 0,00 329 94,00 0 0,00 9 257 | 0 0,00 8 229 | 4 1,14 21 6,00
2004 340 0 0,00 321 94,41 1 0,29 2 0,59 1 0,29 10 | 29 | 5 1,47 18 5,29
2005 342 1 0,29 316 92,40 0 0,00 8 234 | 0 0,00 16 | 4,68 1 0,29 25 7,31
2006 342 2 0,58 297 86,84 2 0,58 7 2,05 | 11 3,22 22 | 643 1 0,29 41 | 11,99
2007 339 1 0,29 295 87,02 1 0,29 14 413 | 9 2,65 17 | 501 2 0,59 42 | 1239
2008 329 8 2,43 294 89,36 1 0,30 11 334 | 7 2,13 7 2,13 1 0,30 26 7,90
2009 328 114 34,76 183 55,79 1 0,30 18 549 | 6 1,83 4 1,22 2 0,61 30 9,15
2010 323 198 61,30 87 26,93 0 0,00 22 681 | 8 2,48 6 1,86 2 0,62 38 | 11,76
2011 326 302 92,64 0 0,00 1 0,31 12 368 | 6 1,84 3 0,92 2 0,61 23 7,06
2012 322 305 94,72 0 0,00 1 0,31 12 373 | 4 1,24 0 0,00 0 0,00 16 4,97
2013 307 298 97,07 0 0,00 0 0,00 8 2,61 1 0,33 0 0,00 0 0,00 9 2,93
2014 307 291 94,79 0 0,00 0 0,00 16 521 | 0 0,00 0 0,00 0 0,00 16 5,21
Total 3955 1520 | 38,43 | 2122 | 53,65 | 8 | 0,20 | 139 | 3,51 | 53 1,34 93 | 2,35 |20 | 0,51 | 305 | 7,71

Fonte: PROGRAD — AGDACS57.

Figura 6 - Percentual de alunos ativos, evadidos e formados no periodo de 2003 a 2014.
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1.2.6 CONCLUINTES

A tabela a seguir, mostra o numero de concluintes dos cursos do Centro, nos anos
de 2011 a 2015.

Tabela 13 - Numero de concluintes dos cursos, nos anos de 2011 a 2015.

CURSO TURNO 2011 2012 2013 2014 2015 Total Geral
ENFERMAGEM INTEGRAL 57 46 51 50 43 247
FARMACIA INTEGRAL 61 40 52 45 33 231
FISIOTERAPIA INTEGRAL 48 55 55 39 63 260
MEDICINA INTEGRAL 78 70 84 80 77 389
ODONTOLOGIA INTEGRAL 67 49 55 49 46 266
Total Geral 311 | 260 | 297 | 263 | 262 1.393

Fonte: UEL - DIFORS55 (13/04/2016).

1.3 POS-GRADUACAO

Os dados referentes a P0s Graduacédo estao apresentados na sequéncia, na forma
de Gréficos e Tabelas e sao relativos aos cursos Lato Sensu (Tabela 14) e Sricto Sensu
(Tabela 15) do Centro. E possivel observar o perfil dos alunos em relacéo a faixa etaria e
estado de origem.

1.3.1 CURSOS

1.3.1.1 LATO SENSU

Tabela 14 - Numero de alunos matriculados nos cursos de especializacdo do Centro.

ESPECIALIZACAO 169
Andlises Clinicas 41
Controle de Infecgdo Rel. a Assisténcia a Saude 50
Nutrigdo Clinica e Alimentos Funcionais 29
Ortodontia 8
Saude Mental 41

ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA EM ENFERMAGEM 56
Cuidados Intensivos no Adulto 6
Enfermagem em Infectologia 4
Geréncia de Servigos de Enfermagem 16
Neonatal 8
Perioperatéria 8
Saude da Crianga 8
Urgéncia e Emergéncia 6

ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA EM FARMACIA 16




NIVEL E CURSO TOTAL

Andlises Clinicas 12
Farmacia Hospitalar e Clinica 4
ESPECIALIZAGAO - RESIDENCIA EM FISIOTERAPIA 32
Fisioterapia em Pediatria 6

Fisioterapia em Uroginecologia e Obstet. Funcional

Fisioterapia Neuro Funcional (Adulto) 6
Fisioterapia Pulmonar 10
Fisioterapia Traumato-Ortopédica Funcional 6
ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA EM ODONTOLOGIA 26
Dentistica 4
Odont. na area Cir. e Traumat. Buco-Maxilo-Facial 6
Odontopediatria 5
Periodontia 4
Prétese Dentaria 4
Radiologia Odontoldgica e Imaginologia 3
ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA MEDICA 198
Anestesiologia 13
Angiorradiologia e Cirurgia Endovascular
Cardiologia 6
Cirurgia Geral 17

Cirurgia Pediatrica

Cirurgia Vascular

Clinica Médica 33
Dermatologia 10
Endocrinologia e Metabologia 4
Gastroenterologia 2
Infectologia 4
Med. Intens. Pediatrica - area de atuacdo da Ped. 4
Medicina Intensiva 3
Neonatologia - area de atuacdo da Pediatria 4
Neurocirurgia 5
Neurologia 6
Obstetricia e Ginecologia 24
Oftalmologia 5
Ortopedia e Traumatologia
Otorrinolaringologia 6
Patologia 2
Pediatria 20
Pediatria - area de atuacéo em Infectologia Pediatrica 1
Pneumologia 2
Psiquiatria 7
Reumatologia 3
Urologia 3
ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL 53
Saude da Familia 20
Saude da Mulher 33
Total Geral 550

Fonte: UEL — APDAC91 (25/04/2016).
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Figura 7 - Namero de alunos matriculados nos cursos de Especializacédo do Centro.
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CCS- LATO SENSU (CONTINUACAQ)

Figura 9 - Namero de alunos matriculados nos cursos de Especializacdo — Residéncia e

Multiprofissional.
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Figura 10 - Numero de alunos matriculados nos cursos de Especializacdo — Residéncia

Médica.




1.3.1.2 STRICTO SENSU

Tabela 15 - Numero de alunos matriculados nos cursos de Mestrado e Doutorado no
Centro.

NIVEL E CURSO TOTAL

DOUTORADO 90
Ciéncias da Reabilitagdo 16
Ciéncias da Saude 41
Saude Coletiva 33

MESTRADO 152
Ciéncias da Reabilitagdo 25
Ciéncias da Saude 38
Enfermagem 46
Fisiopatologia Clinica e Laboratorial 9
Odontologia 17
Saude Coletiva 17

Total Geral 242

Fonte: UEL — APDAC91 (25/04/2016).

Figura 11 - Namero de alunos matriculados nos cursos de Mestrado e Doutorado no
Centro.
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1.3.2 FAIXA ETARIA

A partir dos dados da Tabela 16, na sequéncia, observa-se que a maioria (69,3%)
dos alunos de pés graduacédo do CCS encontram-se na faixa entre 20 e 30 anos e 74,7% e

sdo do sexo feminino.

Tabela 16 - Numero, sexo e faixa etaria dos alunos matriculados nos cursos de pés

graduacgéo do Centro.

FAIXA ETARIA FEMININO MASCULINO Total Geral
ATE 20 ANOS 4 4
DE 20/ 30 ANOS 423 130 553
DE 31 /40 ANOS 120 51 171
DE 41 /50 ANOS 33 11 44
DE 51/ 60 ANOS 16 9 25
MAIS DE 60 ANOS 1 1
Total Geral 596 202 798

Fonte: UEL - AGDACS89 (24/04/2016), Adaptado para faixa etaria.

Figura 12 - Numero, sexo e faixa etaria dos alunos matriculados nos cursos de Pés-

Graduacao do Centro.
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1.3.3 ALUNOS POR ESTADO

Em relacéo ao estado de origem, 88,7% sao do Parana e 5,1% de Sao Paulo. O
percentual de alunos estrangeiros no CCS, na pés graduacéo, € de 0%.

Tabela 17 - Numero e estado de origem dos alunos matriculados nos cursos de PGs-
Graduacao do Centro.

ESTADO TOTAL DE ALUNOS

BAHIA 1
DISTRITO FEDERAL
ESPIRITO SANTO
MARANHAO

MATO GROSSO

MATO GROSSO DO SUL
MINAS GERAIS

PARA

PARAIBA

PARANA 708
PERNAMBUCO
PIAUI

RIO DE JANEIRO

RIO GRANDE DO SUL
RONDONIA
RORAIMA

SANTA CATARINA 12
SAO PAULO 41
SERGIPE 1

Total Geral 798
Fonte: UEL — APDACG65 (26/04/2016) — Adaptado.
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1.3.4 CONCLUINTES

Tabela 18 - Numero de concluintes por nivel, nos anos de 2011 a 2015.

NIVEL 2011 2012 2013 2014 2015 Total Geral

DOUTORADO 13 10 15 22 30 90
MESTRADO 37 99 92 87 54 369
MESTRADO PROFISSIONAL 12 11 20 5 3 51
ESPECIALIZAGAO 91 85 | 142 70 | 107 495
ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA EM ANALISES CLINICAS 3 3
ESPECIALIZAGAO - RESIDENCIA EM ENFERMAGEM 23 21 19 22 25 110
ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA EM FARMACIA 4 4 4 12
ESPECIALIZAGAO - RESIDENCIA EM FISIOTERAPIA 10 8 11 14 15 58
ESPECIALIZAGAO - RESIDENCIA EM ODONTOLOGIA 5 5 5 6 6 27
ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA MEDICA 59 66 71 71 67 334
ESPECIALIZAGAO - RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL 30 10 23 63
Total Geral 280 | 308 | 379 | 311 | 334 1612

Fonte: UEL - APDAC92 (14/04/2016).
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Tabela 19 - Niumero de concluintes dos cursos, nos anos de 2011 a 2015.

CURSOS 2011 2012 2013 2014 2015 Total Geral

DOUTORADO 13 10 15 22 30 90
Ciéncias da Reabilitagdo 3 12 15
Ciéncias da Saude 4 5 9 7 11 36
Medicina e Ciéncias da Saude 3 3
Saude Coletiva 6 5 6 12 7 36

MESTRADO 37 99 92 87 54 369
Ciéncias da Reabilitagdo 28 27 28 26 15 124
Ciéncias da Saude 6 16 20 23 14 79
Enfermagem 31 34 12 19 96
Odontologia 2 8 9 10 6 35
Saude Coletiva 1 17 1 16 35

MESTRADO PROFISSIONAL 12 11 20 5 3 51
Gestéo de Servicos de Salude 11 11
Toxicologia Aplicada a Vigilancia Sanitaria 1 11 20 5 3 40

ESPECIALIZACAO 91 85 | 142 70 | 107 495
Andlises Clinicas 27 22 28 21 2 100
Controle de Infeccdo em Servicos de Salde 3 3
Controle de Infecgcao Hospitalar e em Serv. Saude 16 20 25 15 76
Controle de Infeccdo Rel. a Assisténcia a Saude 10 10
Dentistica Restauradora 6 6
Endodontia 8 7 6 21
Nutricdo Clinica e Alimentos Funcionais 37 27 32 96
Nutricdo e Metabolismo na Pratica Clinica 17 1 17 35
Odontopediatria 5 5 10
Ortodontia 2 1 2 4 9
Periodontia 6 6
Saude Mental 14 29 27 53 123

ESPECIALIZAGAO - RESIDENCIA EM ANALISES CLINICAS 3 3
Andlises Clinicas 3 3

ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA EM ENFERMAGEM 23 21 19 22 25 110
Centro Cir. e Central Mater. Esterilizado 2 2 4
Cuidados Intensivos no Adulto 2 3 3 8
Geréncia de Servicos de Enfermagem 8 7 5 6 8 34
Médico-Cirdrgica 6 5 11
Neonatal 3 3 16
Perioperatoria 3 4 11
Saude da Crianga 4 4 4 4 20
Urgéncia e Emergéncia 3 3 6

ESPECIALIZAGAO - RESIDENCIA EM FARMACIA 4 4 12
Analises Clinicas 4 4 12

ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA EM FISIOTERAPIA 10 8 11 14 15 58
Fisioterapia em Pediatria 2 2 2 2 3 11
Fisioterapia em Uroginecologia e Obstet. Funcional 2 2 4
Fisioterapia Neuro Funcional (adulto) 3 3 11
Fisioterapia Pulmonar 4 3 5 5 22
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CURSOS 2011 2012 2013 Total Geral

Fisioterapia Traumato-Ortopédica Funcional 2 2 2 2 2 10
ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA EM ODONTOLOGIA 5 5 5 6 6 27
Odont. - Cir. e Traum. Buco-Maxilo-Facial 1 2 3
Odont. &rea de Cirurgia e Traum. Buco-Max.-Facial 2
Odont. na area Cir. e Traumat. Buco-Maxilo-Facial 2 2 4
Odontopediatria 3 3 3 3 3 15
Periodontia 1 1 2
Radiologia Odontolégica e Imaginologia 1 1
ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA MEDICA 59 66 71 71 67 334
Anestesiologia 2 2 5 5 3 17
Angiorradiologia e Cirurg. Endovascular 1
Angiorradiologia e Cirurgia Endovascular 1 1
Cardiologia 1 2 1
Cirurgia Geral 6 8 8 36
Cirurgia Pediatrica 1 1 1
Cirurgia Vascular 1 1 1 1 1
Clinica Médica 12 12 13 11 15 63
Dermatologia 2 2 2 2 2 10
Endocrinologia 4
Endocrinologia e Metabologia 2 2 2 6
Gastroenterologia 3
Infectologia 1 2 1 2 1 7
Infectologia Pediatrica - rea de atuacgao da Ped. 1 2
Med. Intens. Pediatrica - area de atuacdo da Ped. 1 1 1 3
Medicina Intensiva 1 2 1 4
Neonatologia - area de atuacdo da Pediatria 1 1
Neurocirurgia 1 1 1 1 4
Neurologia 2 2 2 2 2 10
Obstetricia e Ginecologia 4 8 6 9 7 34
Oftalmologia 2 2 2 2 1 9
Ortopedia e Traumatologia 2 2 3 1 3 11
Otorrinolaringologia 2 1 2 2 2
Patologia 1 1
Pediatria 7 9 10 10 10 46
Pediatria - area Med. Intens. Ped.(R-3) 1 1 2
Psiquiatria 2 2 2 2 2 10
R3 Op. da Pediatria - area de Neonatologia 2 2 4
R3 Op. da Pediatria - area Infect. Pediat. 1 1
Radiologia e Diagnéstico por Imagem 2 2
Reumatologia 1 1 2 2 2 8
Urologia 1 1 1 5
ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL 30 10 23 63
Saude da Familia 30 10 9 49
Saude da Mulher 14 14
Total Geral 280 | 308 | 379 | 311 | 334 1612

Fonte: UEL - APDAC92 (14/04/2016).
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1.4 PROJETOS ACADEMICOS

Os Projetos Académicos de Ensino, Pesquisa e Extensdo tém a participacdo da
comunidade interna, formada por académicos, docentes e agentes universitarios, mas
também existe a participacdo de outros integrantes, que ndo sao da comunidade interna,
como por exemplo, professores visitantes.

Os dados apresentados (Tabela 20, Tabela 21, Tabela 22) séo relativos ao numero
de alunos, docentes e agentes universitarios envolvidos em Projetos e Programas em

andamento, nos Centros de Estudos.

1.4.1 PROJETOS DE ENSINO

Tabela 20 - Numero de Programas e Projetos de Ensino em execucao em relacao ao
namero e categoria dos participantes ativos no CCS.

PARTICIPANTES
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W = z2 2 W= 2 W= E EQ
s O < z2< < % 1 < 5 g ®) F o
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= ©) J0 2> =z a
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PROGRAMA DE ENSINO 22 86 207 10 15 13 25 356
PROJETO DE ENSINO 6 32 56 3 1 3 12 107
Total Geral 28 118 263 13 16 16 37 463

Fonte: DIPEN50 (13/04/2016) (adaptado por Centros de Estudos / total de projetos).

1.4.2 PROJETOS DE PESQUISA

Tabela 21 - Total de projetos de pesquisa em execucdo em relacdo ao numero e categoria
dos patrticipantes ativos, no CCS.

@ PARTICIPANTES
Eo L L ]
I'-%JK( o %) o o Do: o w LII—J
(&% O o= o9 z
g2 i B | % |wzk wgo| KE 0 o<
TIPO DE PROJETO ! z o< we | BE<a | BEXE| 22 o <z
ol 5 >3 s | §ES| GE W< = = O
L 50 (o)A 0] 0 n o 0 d O = 5 OF
<z | 8 | 2 | 5% | <dg <iz| 88| ©° | "%
5 = o 20 >> >z a
= = 52| 3
CCs 125 202 292 238 13 92 837
Total Geral 125 202 292 238 13 0 0 92 837

Fonte: CPPRO059 (13/04/2016) (adaptado por Centros de Estudos / total de projetos).
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1.4.3 PROJETOS DE EXTENSAO

Tabela 22 - Total de projetos de extensao em execu¢do e numeros de participantes ativos
no CCS.

PARTICIPANTES
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T e e w Pg"u "%‘“—J o —JE
TIPO DE PROJETO | P o< A< z-2 | zZE S 04 < =
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EXTENSAO 36 98 105 30 11 10 8 262
Total Geral 36 98 105 30 11 10 8 262

Fonte: EXPAR68/67/69/70 (13/04/2016) (adaptado por centros de estudos / total de projeto).

1.5 ORGAOS SUPLEMENTARES

1.5.1 HOSPITAL UNIVERSITARIO
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Site:http://www.uel.br/hu/portal/
Relatdrio: http://www.uel.br/proplan/portal/pages/diretoria-de-avaliacao-
institucional/orgaos suplementares apoio.php

30


http://www.uel.br/hu/portal/
http://www.uel.br/proplan/portal/pages/diretoria-de-avaliacao-institucional/orgaos_suplementares_apoio.php
http://www.uel.br/proplan/portal/pages/diretoria-de-avaliacao-institucional/orgaos_suplementares_apoio.php

1.5.2 LABORATORIO DE MEDICAMENTOS
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Site: http://www.uel.br/orgaos-suplementares/Im/
Relatdrio: http://www.uel.br/proplan/portal/pages/diretoria-de-avaliacao-

institucional/orgaos suplementares apoio.php

1.5.3 CLINICA ODONTOLOGICA UNIVERSITARIA
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Site: http://www.uel.br/orgaos-suplementares/cou/portal/
Relatério: http://www.uel.br/proplan/portal/pages/diretoria-de-avaliacao-
institucional/orgaos suplementares apoio.php

31


http://www.uel.br/orgaos-suplementares/lm/
http://www.uel.br/proplan/portal/pages/diretoria-de-avaliacao-institucional/orgaos_suplementares_apoio.php
http://www.uel.br/proplan/portal/pages/diretoria-de-avaliacao-institucional/orgaos_suplementares_apoio.php
http://www.uel.br/orgaos-suplementares/cou/portal/
http://www.uel.br/proplan/portal/pages/diretoria-de-avaliacao-institucional/orgaos_suplementares_apoio.php
http://www.uel.br/proplan/portal/pages/diretoria-de-avaliacao-institucional/orgaos_suplementares_apoio.php

1.5.4 CLINICA DE ESPECIALIDADES INFANTIL — BEBE CLINICA
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Relatdrio: http://www.uel.br/proplan/portal/pages/diretoria-de-avaliacao-
institucional/orgaos suplementares apoio.php
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2. CONSIDERACOES FINAIS

Os dados apresentados no presente relatério foram estruturados pela Pré-Reitoria
de Planejamento, Diretoria de Avaliacdo Institucional e com o envolvimento direto das
demais diretorias que compdem a PROPLAN: Diretorias de Desenvolvimento
Administrativo; Desenvolvimento  Académico; Orcamento e Programacao e
Desenvolvimento Fisico.

O objetivo deste relatério € o de sistematizar dados importantes para os gestores
dos Centros de Estudos, que terdo a facilidade de encontrar em um Unico material
informagdes importantes sobre aspectos de qualidade e desempenho dos seus Centros,
proporcionando uma analise abrangente para a gestao setorial.

Outrossim, espera-se que este material possa interessar aos demais membros da
comunidade interna e externa da instituicdo, como uma ferramenta para garantia de
transparéncia institucional.

Neste material € possivel analisar dados relativos a estrutura fisica e de recursos
humanos da UEL e seus respectivos Centros de Estudos, sobre a gestdo académica da
Graduacao e Pos-Graduacao, sobre os projetos académicos em andamento, aspectos da
avaliacdo geral do egresso da UEL em relacdo aos cursos, sobre o Planejamento
Estratégico dos Centros de Estudos e alguns dados sobre a gestdo administrativa destes.

Ressalta-se que o presente relatorio se trata de uma proposta inicial de producéo
sistematizada de dados, com enfoque para a gestdo setorial, 0 qual estara em constante
aprimoramento, frente ao desafio de garantir a producéo de informacdes gerenciais para a
tomada de decis&o, numa perspectiva de instrumentalizar os gestores para o alinhamento
das acOes ao estabelecido no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e
Planejamento Estratégico Institucional (PEI).

Para tanto, sugestbes podem ser encaminhadas diretamente a PROPLAN, nos
seguintes e-mails:

e Secretaria da PROPLAN - (43) 3371 — 4431, 3371 — 4731 - proplan@uel.br

e Diretoria de Avaliagdo Institucional — (43) 3371- 4451, 3371- 4112 - proplandaai@uel.br

e Desenvolvimento Administrativo — (43) 3371- 4271, 3371- 4511 - dpda@uel.br

e Desenvolvimento Académico — (43) 3371- 4019, 3371 — 4461 - dpdac@uel.br

e Orcamento e Programacao — ( 43) 3371 — 4484, 3371 — 4891 - proplan.dop@uel.br

e Desenvolvimento Fisico —(43) 3371 -4035; 3371- 4031 - proplan.dpdf@uel.br
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