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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
Av. Mario Jorge Menezes Vieira, 3.140, - Bairro Bairro Coroa do Meio, Aracaju/SE, CEP 49035-660
Telefone: - www.crcse.org.br E-mail: crcse@ crcse.org.br

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

Lei n.2 14.133/2021

Contratacdo Direta - Compras e Servigos
Dispensas e Inexigibilidades

Setor Requisitante: Diretoria Executiva (DIREX)

Responsavel pela Demanda: Rita de Cassia Moura Correia dos Santos

E-mail:diretoria@ crcse.org.br/fiscalizacao@ crcse.org.br Matricula: 000009

1. Objeto

e 1.1. Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de Engenharia de Seguranca
e Medicina do Trabalho, a fim de atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos -
PGR/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — GRO; Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo
técnico das Condicbes Ambientais de Trabalho - LTCAT; Elaboracdo e emissdo do PPP — Perfil
Profissiografico Previdenciario; Prestar Assessoria em Saude e Seguranca do Trabalho; Realizar a
Gestdo de SST - Saude e Seguranca do Trabalho para o eSocial (emitir e enviar os arquivos
referentes SST para plataforma do eSocial).

2. Justificativa da necessidade da contrata¢ao, considerando o Planejamento Estratégico

e A contratacdo considera a necessidade de se manter a ininterrupcdo dos servigos que visam
atender e assessorar as demandas da area de Recursos Humanos, referente a medicina do
trabalho, saude ocupacional e seguranca do trabalho e de conformidade com Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho (NR7 e NR9, entre outras), que tratam da seguranca
e saude dos funcionarios no local de trabalho, garantindo assim o fiel cumprimento dos direitos e
deveres dos empregados e da empresa, por intermédio de solucdes adequadas para cada caso,
minimizando custos e riscos na drea trabalhista.




3. Plano Anual de Contratagdo - PAC / Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo - PDTI (conforme o
caso):

e Plano Anual de Contratacdes (PCA) - ITEM 32.

4. Projeto do Plano de Trabalho:

e 5004 - QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

5. Conta-Contabil:

e 6.3.1.3.02.01.022 -DEMAIS SERVICOS PROFISSIONAIS

6. Previsao de data em que deve ser iniciada a prestacao de servigos

e Os servicos deverdo ser iniciados a partir do dia 3 de fevereiro de 2024 e/ou a partir da data de
assinatura do contrato.

7. Indicagdo dos membros da equipe de planejamento (identificar o Integrante Requisitante, conforme
0 caso):

1. Marylia Grazielle Barreto Oliveira
2. Sandra Carla Pino Santana

3. Gabriela Marques Silva

Aracaju/SE - 09 de janeiro de 2024.

Responsavel pela Formalizagdo da Demanda

Contadora Rita de Cassia Moura Correia dos Santos

Diretora Executiva em Exercicio

Portaria CRCSE N2 013, de 5 de janeiro de 2024.

Autorizo a abertura do respectivo processo, conforme preconiza a legislacdo e demais normas aplicaveis.

Contador lonas Santos Mariano

Presidente do Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe

Documento assinado eletronicamente por Rita de Cassia Moura Correia dos Santos, Chefe, em
09/01/2024, as 14:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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https://sgw.crcse.org.br/storage/conteudo/1/103822/20240105152716_65984a047c14c.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

- "I Documento assinado eletronicamente por lonas Santos Mariano, Presidente, em 09/01/2024, as
3@'- lJ_T_l! 14:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

Assnaturs
eletrnica novembro de 2020.

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0198111 e o
cédigo CRC 3B17064E.

Referéncia: Processo n® 9079608110000254.000003/2024-40 SEI n? 0198111


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIPE

LEVANTAMENTO DA NECESSIDADE

1. OBJETO PRETENDIDO - DETALHADO:
1.1. Contratacdo de empresa especializada em prestacao de servigos de Engenharia de

Seguranca e Medicina do Trabalho, a fim de atualizar e coordenar o Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o
Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR/Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais — GRO; Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo técnico das
Condi¢cdes Ambientais de Trabalho - LTCAT; Elaboracdo e emissdao do PPP — Perfil
Profissiografico Previdenciario; Prestar Assessoria em Saude e Seguranca do
Trabalho; Realizar a Gestdo de SST - Saude e Seguranca do Trabalho para o eSocial
(emitir e enviar os arquivos referentes SST para plataforma do eSocial).

2. DA JUSTIFICATIVA:
2.1. A contratacdo considera a necessidade de se manter a ininterrupcdo dos servicos

gue visam atender e assessorar as demandas da area de Recursos Humanos,
referente a medicina do trabalho, saude ocupacional e seguranca do trabalho e de
conformidade com Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho (NR7 e
NR9, entre outras), que tratam da seguranca e saude dos funcionarios no local de
trabalho, garantindo assim o fiel cumprimento dos direitos e deveres dos
empregados e da empresa, por intermédio de solu¢cdes adequadas para cada caso,
minimizando custos e riscos na area trabalhista.

3. DA DESCRIGAO DOS SERVICOS:
3.1. A prestacdo de servicos deverd atender todos os Empregados do CRCSE.

3.2. Os servicos deverdo ser elaborados e executados de conformidade com a legislacao

vigente, incluindo as obrigacGes a serem enviadas para o eSocial e, por profissionais
capacitados e legalmente habilitados conforme preconizado na legislacao
pertinente, visando assim, cumprir a legislacdo vigente, bem como garantir a
qualidade e idoneidade dos servigos prestados.

Item Descri¢do Quantidade/Periodicidade
1 Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional 1
(PCMSO) - conformidade a NR-7
) Programa de Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR) — 1

conformidade a NR-1

Av. Mario Jorge Vieira, 3140- Coroa do Meio, Aracaju/SE CEP: 49.035-660 CNPJ 13.045.588/0001-41.

Telefone: 079-3301-6812/6806 crcse@crcse.org.br www.crcse.org.br
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIPE

Identificacdo e Avaliacdo de Exposicdo aos Riscos

3 uando necessario
Ocupacionais conforme previsto na NR-9 Q

4 Laudo técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho- 1
LTCAT

5 | Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP 13

6 Servico de Assessoramento em Saude e Seguranga do Continuo

Trabalho

Gestdo da Saude e Seguranga do Trabalho (SST) no
eSocial, com o envio dos eventos:

$-2210 — Comunicacdo de Acidente de Trabalho;
7 Mensal

S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador;

S-2240 — Condig6es Ambientais do Trabalho — Agentes
Nocivos.

8 | Controle dos Atestados de Saude Ocupacional Mensal

3.3. PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional: elaborar, atualizar e
coordenar.
3.3.1. O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar é de 10
(dez) dias contados a partir da vigéncia do contrato.
3.4. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos / GRO - Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: atualizar e acompanhar.
3.4.1. O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar é de 10
(dez) dias contados a partir da vigéncia do contrato.
3.5. Identificagcdo e Avaliagdo de Exposicdo aos Riscos Ocupacionais conforme previsto
na NR-9.
3.5.1. O prazo para atendimento desse servico é imediato a vigéncia do contrato.
3.6. LTCAT - Laudo técnico das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho: elaborar, atualizar e
acompanhar.
3.6.1. O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar é de 10
(dez) dias contados a partir da vigéncia do contrato.
3.7. AvaliagOes quantitativas que se fizerem necessdrias ndo poderdo ter cobranca de
valor adicional ao valor do contrato.
3.8. PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario.
3.8.1. O prazo para atendimento desse servico é imediato a vigéncia do contrato.

Av. Mario Jorge Vieira, 3140- Coroa do Meio, Aracaju/SE CEP: 49.035-660 CNPJ 13.045.588/0001-41.
Telefone: 079-3301-6812/6806 crcse@crcse.org.br www.crcse.org.br
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3.9. Servicos de Assessoria em Salde e Seguranca do Trabalho: assessorar a drea de

Recursos Humanos nas questdes que envolvam Saude e Seguranga do Trabalho,

emitindo orienta¢des e pareceres.

3.9.1. O prazo para atendimento desse servi¢o é imediato a vigéncia do contrato.

3.9.2. O prazo para atendimento das solicitacdes de orientacdes e pareceres é de
até 2 (dois) dias uteis, contados a partir da data de solicitacdo da darea de

Recursos Humanos do CRCSE.

3.10. Gestdo SST - Saude e Seguranga do Trabalho no eSocial: assessorar, emitir e

enviar os arquivos referentes a SST para a plataforma do eSocial:

3.10.1.5-2210 — Comunicacao de Acidente de Trabalho;
3.10.2.5-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador;

3.10.3.5-2240 - Condigdes Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos.
3.10.4.0 prazo para atendimento desse servigo é imediato a vigéncia do contrato e

de acordo com as normativas do eSocial.

3.10.5.Realizar o controle dos exames periddicos (admissional, periédicos, mudanca

de funcdo e demissional).

3.10.6.0 prazo para atendimento desse servigo é imediato a vigéncia do contrato.

4. DA QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS:

SEDE ENDERECO N2
FUNCIONARIOS
Conselho Regional de Avenida Mario Jorge Menezes Vieira, 13
Contabilidade de Sergipe 3140 — Coroa do Meio, Aracaju/SE

4.1. Os aumentos de empregados até o limite de 24% (vinte e quatro por cento) estardo

contemplados no preco mensal.

4.2. Na hipétese do quadro de empregados superar o limite descrito no item 4.1 o CRCSE

pagara a Contratada o adicional por empregado excedido.

4.3. O custo adicional por empregado excedente serd equivalente ao valor mensal pago

pelo CRCSE dividido pelo total de 13 funcionarios (média per capita).

Av. Mario Jorge Vieira, 3140- Coroa do Meio, Aracaju/SE CEP: 49.035-660 CNPJ 13.045.588/0001-41.

Telefone: 079-3301-6812/6806 crcse@crcse.org.br www.crcse.org.br
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
Av. Mario Jorge Menezes Vieira, 3.140, - Bairro Bairro Coroa do Meio, Aracaju/SE, CEP 49035-660
Telefone: - www.crcse.org.br E-mail: crcse@ crcse.org.br

PORTARIA CRCSE N.2 019, DE 09 DE JANEIRO DE 2024.

Nomeia equipe de planejamento de
contratacdo de contratacdo de empresa
especializada em prestacao de servicos de
Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho, a fim de atualizar e coordenar o
Programa de Controle Médico de Saude

Ocupacional - PCMSO; atualizar e
acompanhar o Programa de
Gerenciamento de Riscos -
PGR/Gerenciamento de Riscos

Ocupacionais — GRO; Elaborar, atualizar e
acompanhar o Laudo técnico das Condicées
Ambientais de Trabalho - LTCAT;
Elaboracdo e emissio do PPP — Perfil
Profissiografico  Previdenciario; Prestar
Assessoria em Saude e Seguranca do
Trabalho; Realizar a Gestao de SST - Saude
e Seguranca do Trabalho para o eSocial
(emitir e enviar os arquivos referentes SST
para plataforma do eSocial).

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGI®HIso das
atribuicdes Legais e regimentais, resove:

Art. 12 Ficam designados os funcionarios abaixo relacionados para comporem a equipe de
planejamento de contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, a fim de atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos -
PGR/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — GRO; Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo técnico
das Condicées Ambientais de Trabalho - LTCAT; Elaboracdo e emissdao do PPP — Perfil Profissiografico
Previdencidrio; Prestar Assessoria em Saude e Seguranca do Trabalho; Realizar a Gestdo de SST - Saude e
Seguranca do Trabalho para o eSocial (emitir e enviar os arquivos referentes SST para plataforma do
eSocial) — Processo n? 9079608110000254.000003/2024-40: | - Sandra Carla Pino Santana — matricula
108, coordenadora; Il - Marylia Grazielle Barreto Oliveira — matricula 090 e Il - Gabriela Marques Silva -
matricula 091.



Art. 22 A equipe de planejamento de contratacdo deverd elaborar e assinar os atos
pertinentes a fase interna da licitacdo ou contratacdo direta, nos termos do art. 18 da Lei n? 14.133, de
12 de abril de 2021.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e terd validade até a
assinatura do(s) contrato(s) oriundo(s) do processo SEl citado.

Art. 42 Dé-se ciéncia aos interessados e cumpra-se.

Contador lonas Santos Mariano

Presidente

. . *I Documento assinado eletronicamente por lonas Santos Mariano, Presidente, em 09/01/2024, as
JE'- L’_;T_l’ 14:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

asunalura

eletrbnica novembro de 2020.

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0198121 e o
codigo CRC EEO9FAAS.

Referéncia: Processo n2 9079608110000254.000003/2024-40 SEI'n? 0198121
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
Av. Mario Jorge Menezes Vieira, 3.140, - Bairro Bairro Coroa do Meio, Aracaju/SE, CEP 49035-660
Telefone: - www.crcse.org.br E-mail: crcse@ crcse.org.br

PORTARIA CRCSE N.2 020, DE 09 DE JANEIRO DE 2024.

Nomear Gestores e Fiscais de Contrato,
para responder pela Gestdo,
Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliacao
da execucdo do contrato decorrente do
Processo ne
9079608110000254.000003/2024-40, para
contratacdo de empresa especializada em
prestacdo de servicos de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, a fim de
atualizar e coordenar o Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional -
PCMSO; atualizar e acompanhar o
Programa de Gerenciamento de Riscos -
PGR/Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais — GRO; Elaborar, atualizar e
acompanhar o Laudo técnico das Condicées
Ambientais de Trabalho - LTCAT;
Elaboracdo e emissio do PPP — Perfil
Profissiografico  Previdenciario; Prestar
Assessoria em Saude e Seguranca do
Trabalho; Realizar a Gestdo de SST - Saude
e Seguranca do Trabalho para o eSocial
(emitir e enviar os arquivos referentes SST
para plataforma do eSocial).

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE , no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais:

RESOLVE:

Art. 1. Nomear os nomes dos responsaveis, abaixo relacionados, como Gestores e Fiscais
de Contrato, para responder pela gestdo, acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo da execugdo do
contrato decorrente do Processo n? 9079608110000254.000003/2024-40, para contratacdo de empresa
especializada em prestacdo de servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, a fim de



atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO; atualizar e
acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais —
GRO; Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho - LTCAT;
Elaboracdo e emissdo do PPP — Perfil Profissiografico Previdencidrio; Prestar Assessoria em Saude e
Seguranca do Trabalho; Realizar a Gestdo de SST - Saude e Seguranca do Trabalho para o eSocial (emitir e
enviar os arquivos referentes SST para plataforma do eSocial).

Gestor Titular Marylia Grazielle Barreto Oliveira

Gestor Substituto Sandra Regina Menezes dos Santos

Fiscal Administrativo (Titular) Sandra Carla Pino Santana

Fiscal Administrativo (Suplente) Marta Maria Costa Nunes

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em

prestacdo de servicos de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, a fim de
atualizar e coordenar o Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional - PCMSO;
atualizar e acompanhar o Programa de
Gerenciamento de Riscos -
PGR/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais —
GRO; Elaborar, atualizar e acompanhar o
Laudo técnico das Condicdes Ambientais de
Trabalho - LTCAT,; Elaboracdo e emissdo do
PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario;
Prestar Assessoria em Saude e Seguranca do
Trabalho; Realizar a Gestdo de SST - Saude e
Seguranca do Trabalho para o eSocial (emitir e
enviar os arquivos referentes SST para
plataforma do eSocial).

Art. 22 A equipe de gestores e fiscais de contrato devera adotar o Decreto n2 11.246/2022,
gue dispde sobre a atuacdo dos gestores e fiscais de contratos no ambito da administracdo publica
federal.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera validade enquanto
permanecer vigente o contrato.

Art. 42 Dé ciéncia aos interessados e cumpra-se.

CONTADOR IONAS SANTOS MARIANO
Presidente

*I Documento assinado eletronicamente por lonas Santos Mariano, Presidente, em 09/01/2024, as
j@'. L'__fj 14:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

Ji!lr‘uitl (T
eletrbnica novembro de 2020.
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

TERMO DE CIENTIFICAGAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n2 11.246, de 27 de outubro de 2022, eu,
Sandra Carla Pino Santana matricula 108, empregada deste Conselho Regional de Contabilidade de
Sergipe, registro minha cientificacdo quanto a indicacdo para coordenadora de equipe de planejamento e
fiscal efetiva administrativo de contrato, conforme Portaria (s) de Designa¢do acostada ao presente
processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:

[ X ] Encontro-me apto para a atribuicdo a mim conferida

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Sandra Carla Pino Santana

Assinado eletronicamente via SEl na data consignada

I Documento assinado eletronicamente por Sandra Carla Pino Santana, Assessora, em 09/01/2024, as
je' Lj 14:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

AsuInatura
eletrbnica novembro de 2020.

htt s://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0198135 e o
ik codigo CRC 36479495.

Referéncia: Processo n° 9079608110000254.000003/2024-40 SEIn°® 0198135
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n2 11.246, de 27 de outubro de 2022, eu,
Marylia Grazielle Barreto Oliveira, matricula 090, empregada deste Conselho Regional de Contabilidade
de Sergipe, registro minha cientificacdo quanto a indicacdo para membro de equipe de planejamento e
Gestora Efetiva de contrato, conforme Portaria (s) de Designacdo acostada ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:

[ X ] Encontro-me apto para a atribuicdo a mim conferida

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Marylia Grazielle Barreto Oliveira

Assinado eletronicamente via SEl na data consignada

Documento assinado eletronicamente por Marylia Grazielle Barreto Oliveira, Assessora, em
09/01/2024, as 14:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
Sep . 3
pssinatura
gletrénica

htt s://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0198136 e o
: cédigo CRC 921D8FAD.

Referéncia: Processo n° 9079608110000254.000003/2024-40 SEIn° 0198136
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

TERMO DE CIENTIFICAGAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n2 11.246, de 27 de outubro de 2022, eu,
Gabriela Marques Silva, matricula 091, empregada deste Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe,
registro minha cientificacdo quanto a indicacdo para membro de equipe de planejamento, conforme
Portaria (s) de Designac¢do acostada ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:

[ X ] Encontro-me apto para a atribuicdo a mim conferida

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Gabriela Marques Silva

Assinado eletronicamente via SEl na data consignada

Documento assinado eletronicamente por Gabriela Marques Silva, Assessora da Presidéncia, em
09/01/2024, as 14:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
Sep . 3
pssinatura
gletrénica

gt acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0198138 e o
A0 codigo CRC 47FAD21F.

Referéncia: Processo n° 9079608110000254.000003/2024-40 SEIn° 0198138
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n2 11.246, de 27 de outubro de 2022, eu,
Sandra Regina Menezes dos Santos matricula 007, empregada deste Conselho Regional de
Contabilidade de Sergipe, registro minha cientificacdo quanto a indicacdo para Gestora Substituta de
contrato, conforme Portaria (s) de Designacdo acostada ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:

[ X ] Encontro-me apto para a atribuicdo a mim conferida

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Sandra Regina Menezes dos Santos

Assinado eletronicamente via SEl na data consignada

*I Documento assinado eletronicamente por Sandra Regina Menezes dos Santos, Assistente Técnico -
Je'- L’.J.‘_l’ Técnico em Contabilidade, em 24/01/2024, as 10:34, conforme horario oficial de Brasilia, com

cletronics fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

_,a'r'!_-i---'- > https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
' E‘:'J-"a"-l-";-. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0198140 e o
i codigo CRC AS980DOC.

Referéncia: Processo n° 9079608110000254.000003/2024-40 SEIn° 0198140
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n2 11.246, de 27 de outubro de 2022, eu,
Marta Maria Costa Nunes, matricula 008, empregada deste Conselho Regional de Contabilidade de
Sergipe, registro minha cientificagdo quanto a indicagdo para Fiscal Suplente de contrato, conforme
Portaria (s) de Designag¢do acostada ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n? 11.246/2022, informo que:

[ X] Encontro-me apto para a atribuigdo a mim conferida

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposi¢cdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Marta Maria Costa Nunes

Assinado eletronicamente via SEl na data consignada

I Documento assinado eletronicamente por Marta Maria Costa Nunes, Assessora, em 09/01/2024, as
J@' L_j 14:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de

Assinatura
eletrbnica novembro de 2020.

Mo acao-documento confenr&ld orgao_acesso externo:O, informando o cédigo verificador 0198141 e o
b codigo CRC AASBE2A4.
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

DESPACHO

Processo n2 9079608110000254.000003/2024-40

Trata-se de processo de contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos
de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, a fim de atualizar e coordenar o Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o Programa de Gerenciamento
de Riscos - PGR/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — GRO; Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo
técnico das CondicGes Ambientais de Trabalho - LTCAT; Elaboracdo e emissdo do PPP — Peffil
Profissiografico Previdenciario; Prestar Assessoria em Saude e Seguranga do Trabalho; Realizar a Gestao
de SST - Saude e Seguranc¢a do Trabalho para o eSocial (emitir e enviar os arquivos referentes SST para
plataforma do eSocial).

Os autos foram instruidos com os seguintes documentos: Documento de formulacdo da
Demanda (DFD), PORTARIA CRCSE N.2 019/2024, que nomeia equipe de planejamento de contratacido de
contratacao de empresa especializada em prestagao de servicos de Engenharia de Seguranga e Medicina
do Trabalho, a fim de atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional -
PCMSO; atualizar e acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR/Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais — GRO; Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo técnico das Condi¢des Ambientais
de Trabalho - LTCAT; Elaboracdo e emissdo do PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario; Prestar
Assessoria em Saude e Seguranca do Trabalho; Realizar a Gestdao de SST - Saude e Seguranca do Trabalho
para o eSocial (emitir e enviar os arquivos referentes SST para plataforma do eSocial);

PORTARIA CRCSE N.2 020/2024, que nomea os Gestores e Fiscais de Contrato, para
responder pela Gestdao, Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliacdo da execug¢dao do contrato decorrente
d o Processo n? 9079608110000254.000003/2024-40, para contratacdo de empresa especializada em
prestacdo de servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, a fim de atualizar e
coordenar o Programa de Controle Médico de Salude Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o
Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — GRO; Elaborar,
atualizar e acompanhar o Laudo técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho - LTCAT; Elaboracdo e
emissdo do PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario; Prestar Assessoria em Saude e Seguranca do
Trabalho; Realizar a Gestdo de SST - Saude e Seguranca do Trabalho para o eSocial (emitir e enviar os
arquivos referentes SST para plataforma do eSocial); anexo que apresenta o levantamento de
necessidade, apresentando informacdes necessarias para embasamento do Termo de Referéncia e ETP.

Dessa forma, encaminhem-se os autos ao Setor de Contabilidade para informar a
existéncia de Disponibilidade Orcamentdria para despesa do processo em questao.

Contadora Rita de Cassia Moura Correia dos Santos

Diretora Executiva em Exercicio

Portaria CRCSE N2 013, de 5 de janeiro de 2024.


https://sgw.crcse.org.br/storage/conteudo/1/103822/20240105152716_65984a047c14c.pdf

Documento assinado eletronicamente por Rita de Cassia Moura Correia dos Santos, Chefe, em
09/01/2024, as 14:10, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
el o
assinatura
eletrbnica

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0198143 e o
cédigo CRC 039DABA3.

Referéncia: Processo n® 9079608110000254.000003/2024-40 SEI'n20198143
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E-mail - 0198150

Data de Envio:
09/01/2024 14:12:55

De:
CRCSE/Fiscalizagao <rita.fiscalizacao@crcse.org.br>

Para:
contabilidade@crcse.org.br
compras@crcse.org.br
rh@crcse.org.br
fiscalizacao@crcse.org.br

Assunto:
DESPACHO - Processo n° 9079608110000254.000003/2024-40

Mensagem:
DESPACHO

Processo n° 9079608110000254.000003/2024-40

Trata-se de processo de contratagdo de empresa especializada em prestagéo de servicos de Engenharia de
Seguranga e Medicina do Trabalho, a fim de atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR/Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais GRO; Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo técnico das Condigdes Ambientais de
Trabalho - LTCAT; Elaboragao e emissédo do PPP Perfil Profissiografico Previdenciario; Prestar Assessoria em
Saude e Seguranga do Trabalho; Realizar a Gestdo de SST - Saude e Seguranga do Trabalho para o eSocial
(emitir e enviar os arquivos referentes SST para plataforma do eSocial)

Os autos foram instruidos com os seguintes documentos: Documento de formulagdo da Demanda (DFD),
PORTARIA CRCSE N.° 019/2024, que nomeia equipe de planejamento de contratagao de contratagdo de empresa
especializada em prestacao de servigos de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho, a fim de atualizar e
coordenar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o Programa
de Gerenciamento de Riscos - PGR/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais GRO; Elaborar, atualizar e
acompanhar o Laudo técnico das Condigbes Ambientais de Trabalho - LTCAT; Elaboragéo e emissao do PPP Peffil
Profissiografico Previdenciario; Prestar Assessoria em Saude e Segurancga do Trabalho; Realizar a Gestéo de SST
- Saude e Segurancga do Trabalho para o eSocial (emitir e enviar os arquivos referentes SST para plataforma do
eSocial);

PORTARIA CRCSE N.° 020/2024, que nomea os Gestores e Fiscais de Contrato, para responder pela Gestao,
Acompanhamento, Fiscalizagédo e Avaliagdo da execugdo do contrato decorrente do Processo n°
9079608110000254.000003/2024-40, para contratagdo de empresa especializada em prestagéo de servigos de
Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho, a fim de atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos -
PGR/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais GRO; Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo técnico das
Condi¢cdes Ambientais de Trabalho - LTCAT; Elaboracao e emissdo do PPP Perfil Profissiografico Previdenciario;
Prestar Assessoria em Saude e Seguranga do Trabalho; Realizar a Gestdo de SST - Saude e Seguranga do
Trabalho para o eSocial (emitir e enviar os arquivos referentes SST para plataforma do eSocial); anexo que
apresenta o levantamento de necessidade, apresentando informagdes necessarias para embasamento do Termo
de Referéncia e ETP.

Dessa forma, encaminhem-se os autos ao Setor de Contabilidade para informar a existéncia de Disponibilidade
Orcamentaria para despesa do processo em questao.

Contadora Rita de Cassia Moura Correia dos Santos
Diretora Executiva em Exercicio
Portaria CRCSE N° 013, de 5 de janeiro de 2024.



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

DESPACHO

Processo n2 9079608110000254.000003/2024-40

Em resposta ao despacho 198143, informamos a disponibilidade orgamentdria na conta
contabil 6.3.1.3.02.01.022 (Demais Servigos Profissionais) no Projeto n.2 5004 é de RS
5.112,00

Atenciosamente,

I Documento assinado eletronicamente por Simone Alves de Souza Santana, Chefe, em 09/01/2024, as
J@' L_j 14:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

assnaturs
eletrbnica novembro de 2020.

https //sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

b
oy s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0198234 e o
b codigo CRC C48AEFS56.

Referéncia: Processo n? 9079608110000254.000003/2024-40 SEI n2 0198234
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
Processo n2 9079608110000254.000003/2024-40

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATAGAO

OBJETO: Prestacdo de servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho a fim de atualizar e coordenar o
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o Programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR, o GRO Gerenciamento de Riscos Ocupacionais. Elaborar, atualizar e
acompanhar o Laudo técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho - LTCAT; PPP — Perfil Profissiografico
Previdenciario; Prestar assessoria e dispor de profissionais para treinamentos em Saude e Seguranca do
Trabalho; Realizar a Gestao de SST - Saude e Seguranga do Trabalho para o e Social (emitir e enviar os
arquivos referentes SST para plataforma do e Social).

1. INTRODUGAO:

1.1.As contrata¢Oes governamentais produzem significativo impacto na atividade econdmica, tendo em
vista o volume de recursos envolvidos, os quais, em grande parte, sdo instrumentos de realizacdo de
politicas publicas. Neste sentido, um planejamento bem elaborado propicia contratacdes
potencialmente mais eficientes, posto que a realizacdo de estudos previamente delineados conduz
ao conhecimento de novas modelagens/metodologias ofertadas pelo mercado, resultado na melhor
qualidade do gasto e em uma gestdo eficiente dos recursos publicos. (SEGES/MPOG, 2017).

1.2.A contratacdo devera ser realizada em conformidade com as legislacbes e normas pertinentes em
vigor, em consonancia as justificativas formuladas no Documento de Formalizacdo da Demanda
(DFD), nas quantidades e demais condi¢cOes de execucdo a serem estabelecidas no ETP e no TR.

1.3.Assim, elaboramos este estudo técnico preliminar, como primeira etapa do planejamento da
presente contratacdo, visando assegurar a viabilidade e embasar o termo de referéncia, conforme
previsto na Lei 14.133/2021.

2. NECESSIDADE DA CONTRATACAO:
2.1.IDENTIFICACAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:
2.1.1. A elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar (ETP) constitui a primeira etapa do planejamento
de uma contratacdo publica e serve, essencialmente, para assegurar a viabilidade técnica da
demanda e embasar o Termo de Referéncia (TR).
2.1.2. Assim, o ETP busca reduzir o risco do Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe



contratar algo que seja invidvel tecnicamente ou que atente contra a integridade fisica do
trabalhador e levantamento dos elementos essenciais que servirdo para compor o Termo de
Referéncia, de forma que melhor atenda as necessidades da prestacdao de servigcos de Segurancga e
Medicina do Trabalho a fim de atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, o
GRO Gerenciamento de Riscos Ocupacionais. Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo técnico das
Condicdes Ambientais de Trabalho - LTCAT; PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario; Prestar
assessoria e dispor de profissionais para treinamentos em Saude e Seguranca do Trabalho; Realizar
a Gestdo de SST - Saude e Seguranca do Trabalho para o e Social (emitir e enviar os arquivos

referentes SST para plataforma do e Social).

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO:
3.1. A contratagdo considera a necessidade de atender a Portaria Conjunta SEPRT/RFB/ME n? 71, de 29

de junho de 2021, a qual dispde sobre o cronograma de implantacdo do Sistema Simplificado de
Escrituracdo Digital de Obrigacdes Previdencidrias, Trabalhistas e Fiscais (e-Social) LEI n?®
13.874/2019, bem como garantir o fiel cumprimento as Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho (NR7 e NR9, entre outras), que tratam da seguranca e da saude dos funcionarios no local
de trabalho, por intermédio de solucGes adequadas para cada caso, minimizando custos e riscos nas
areas trabalhistas e previdencidrias.

3.2.Face a necessidade de garantir o bem estar fisico do trabalhador e garantir a ele plenas condicées

de trabalho o CRCSE busca manter sempre o bem estar fisico e social em seu ambiente
coorporativo, atendendo de forma mais ampla, agil e com o menor risco possivel a descontinuidade

dos seus servicos.

3.3.Podemos destacar os seguintes aspectos como de grande relevancia:

3.3.1.Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) - Programa de
Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR);

3.3.2. Identificacdo e Avaliacdo de Exposicdo aos Riscos Ocupacionais;

3.3.3. Servico de Assessoramento e treinamento relacionado a Saude e Seguranca do Trabalho;
3.3.4. Gestdo da Saude e Seguranca do Trabalho (SST) no e Social, com o envio dos eventos;

3.3.5. Controle dos Atestados de Saude Ocupacional;

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1.Com a contratacdo relacionada a este processo, espera-se cumprir as obrigacdes inerentes a Saude

e Seguranca do Trabalho, bem como atender ao e-Social.

4.2.Com base nas necessidades identificadas, foi elaborada a tabela descritiva dos servicos necessarios a

execucdo das atividades administrativas do CRCSE:

Item Descrigcao Quantidade/Periodicidade
1 Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional 1
(PCMSO) - conformidade a NR-7
) Programa de Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR) — |

conformidade a NR-1




Identificag¢do e Avaliagdo de Exposi¢ao aos Riscos

Ocupacionais conforme previsto na NR-9 Quando solicitado

Laudo técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho-
LTCAT

Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP 13

Servico de Assessoramento e treinamento relacionado a

Saude e Seguranga do Trabalho Continuo

Gestao da Saude e Seguranga do Trabalho (SST) no
eSocial, com o envio dos eventos:

S-2210 — Comunicagao de Acidente de Trabalho;
Mensal
S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador;

S-2240 — Condig¢des Ambientais do Trabalho — Agentes
Nocivos.

Controle de vencimento dos Atestados de Saude

Ocupacional Mensal

5. ANALISE DAS CONTRATAGCOES ANTERIORES
5.1. Foram analisadas as seguintes alternativas para atendimento as necessidades elencadas:

5.1.2 Cendrio (1) — O servico ser realizado por funciondrio do quadro de pessoal do CRCSE;

5.1.3 Cendrio (2) — Contratacdo de empresa especializada em Saude e Seguranca do Trabalho;

5.1.4 Cendrio (3) — Contratacdo de funcionario especializado para compor o quadro de funciondrios;
5.1.5 A andlise comparativa das solu¢des observou as seguintes diretrizes:

Diretriz Solugao 1 Solugao 2 Solugdo 3
O servigo ser realizado | Contratagdo de | Contratacgdo de
Diferentes por funciondrio do | empresa funcionario
modelos de | quadro de pessoal do | especializada em | especializado  para
prestacdao dos | CRCSE Saude e Seguranga | compor o quadro de
servigos do Trabalho funciondrios através
de concurso publico




Seguranca juridica

Vantagens da quanto ao fiel
solugdo cumprimento  das
Normas de Saude e )
Seguranca do | Maior seguranca no
- controle da
Sem custo adicional Trabalho por licabilidad d
profissional aplicabiiidade a
especializado, o que LGPD.
prevenira possiveis
passivos
trabalhistas.
L Necessidade de
Falta de funcionario .
Desvantagens - - realizar concurso
,, com a formagao | Custo adicional, | ..
da solugao al . . | publico, no qual
académica para a | devido a .
. . . possui um custo alto
categoria  profissional | necessidade de

para a elaboracdo do

exigida para elaboragao | manter contrato
processo, bem como

dos Programas e | anual com empresa

. . . ) consequente
Laudos Técnicos | especializada.
. \ aumento da despesa
inerentes a SST.
com pessoal.

6. ESCOLHA DA SOLUGAO
6.1.ESCOLHA DA SOLUGAO, JUSTIFICATIVA E ALINHAMENTO AOS REQUISITOS:

6.1.1.1.Dentre as solucdes passiveis de atendimento as necessidades levantadas, optamos pela
contratacdo de empresa especializada em prestacdao de servicos de Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho, a fim de atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos -
PGR/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — GRO; Elaboracdo e emissdo PPP — Perfil
Profissiografico Previdenciario; Prestar Assessoria em Saude e Seguranca do Trabalho; Realizar a
Gestdo de SST - Saude e Seguranca do Trabalho para o eSocial (emitir e enviar os arquivos
referentes SST para plataforma do eSocial).

6.1.1.2.A solucdo que se pretende adotar ndo afasta a responsabilidade do CRCSE, uma vez que
pressupée acompanhamento das atividades por funcionario designado fiscal do contrato, que
deve elaborar relatérios acerca dos servicos prestados pela empresa contratada.

6.1.1.3.Havendo irregularidades na prestacdo dos servicos, atestada por fiscal do contrato, o servico
pode ser descontinuado, através de rescisdao contratual; sendo possivel ainda a penalizacdo da
empresa, nos termos previstos em contrato.

6.2.IDENTIFICAGAO DOS BENEFiCIOS A SEREM ALCANCADOS:

6.2.1. O beneficio pretendido com a contratacdo de empresa especializada é zelar pela Saude e
Seguranca do Trabalho dos funcionarios do CRCSE e prevenir possiveis passivos trabalhistas.

6.2.2. Os servicos a serem prestados apds contratados deverdo ser formalmente informados a este
CONTRATANTE assim que realizados por e-mail, e quando inseridos na plataforma de
assessoramento em Saulde de Seguranca do Trabalhador referente aos funcionarios desta
autarquia.

6.3.A empresa CONTRATADA deverd responsabilizar-se pelo envio das informagdes e dos quantitativos

e especificagbes estabelecidas no quadro acima item
6.4.Dos requisitos a serem atendidos pela CONTRATADA:
6.4.1. A CONTRATADA devera adotar os critérios e praticas de sustentabilidade, naquilo que

couber, em consonancia com o art. 62 da Instru¢do Normativa n.2 01, de 19/01/2010 e demais



ordenamentos juridicos vigentes.

6.4.2. A CONTRATADA deverd atender as demandas por meio do fiel cumprimento do ETP, TR,
Contrato e demais pecgas, observando as demais rotinas administrativas determinadas pela
CONTRATANTE.

6.5.REQUISITOS TEMPORAIS
6.5.1. Na realizacdo do servico, o prazo para inicio dos servicos e obrigacOes de SST serd de 48
horas, 02 (dois) dias Uteis, contados da assinatura do contrato.
6.6.REQUISITOS LEGAIS:
6.6.1. Lei Federal n2 14.133/2021.
7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
7.1.1. As aquisicdes em questao sdao consideradas comuns, uma vez que sao certames corriqueiros
praticados pelos 6rgdos da Administracdo Publica. Assim, por se tratar de servicos acessiveis, o
mercado possui diversas empresas, sendo a aquisi¢cdo obrigatéria do adequado rito licitatoria,
conforme os requisitos.
7.1.2. Considerando o histdrico da instituicdo, o quantitativo pretendido e valor de aquisi¢ao, a solu¢do
mais tecnicamente vidvel para o CRCSE enquadra-se na dispensa de licitacdo, nos termos da Lei
n.2 14.133/2021.
8. ESCOLHA PARA A CONTRATAGCAO DE EMPRESA
8.1.ESCOLHA DA SOLUGAO, JUSTIFICATIVA E ALINHAMENTO AOS REQUISITOS:
8.1.1. Dentre as solug¢Bes encontradas, optamos pela contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos de Seguranca e Medicina do Trabalho contendo, para cada servico

solicitado o quantitativo, de acordo com o as necessidades levantadas e elencadas.
8.2. IDENTIFICAGCAO DOS BENEFiCIOS A SEREM ALCANCADOS:

8.2.1. O beneficio pretendido com a contratacdo de empresa especializada é zelar pela Saude e
Seguranca do Trabalho dos funcionarios do CRCSE e prevenir possiveis passivos trabalhistas.
. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

9.1.0 alinhamento da presente contratacao se encontra respaldado no Plano de Contratacdes Anual -
PCA —2024.

0. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
10.1. Na presente contratacdo n3o sera necessario adequar o ambiente ao Orgdo.

11. METODOLOGIA DE AVALIACAO:
11.1. A avaliacdo da qualidade e adequacdo da Solucdo as especificagées funcionais e tecnoldgicas sera

realizada através da verificacdo de atendimento aos requisitos a serem especificados no Termo de
Referéncia.

Aracaju/SE, 23 de janeiro de 2024.

Antonio Adelino da Silva



Agente de Contratacdo

Sandra Regina Menezes dos Santos
Agente de Contratacdo

Jeane Teles Floréncio Machado
Agente de Contratacdo

Documento assinado eletronicamente por Jeane Teles Floréncio Machado, Chefe, em 23/01/2024, as
14:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Sandra Regina Menezes dos Santos, Assistente Técnico -
Técnico em Contabilidade, em 23/01/2024, as 15:09, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Antonio Adelino da Silva, Assessor, em 23/01/2024, as
15:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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[=] ".:'157! EI,_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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ok '-E‘E'-.I-‘-;: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0206312 e o
cédigo CRC 86BC4478.
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
ANALISE DE RISCOS

Processo n? 9079608110000254.000003/2024-40
MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

Objeto: Seguranca e Medicina do Trabalho a fim de atualizar e coordenar o Programa de Controle
Médico de Salde Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos
— PGR, o0 GRO Gerenciamento de Riscos Ocupacionais. Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo técnico
das Condicbes Ambientais de Trabalho - LTCAT; PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario; Prestar
assessoria e dispor de profissionais para treinamentos em Saude e Seguranca do Trabalho; Realizar a
Gestdo de SST - Saude e Seguranca do Trabalho para o e Social (emitir e enviar os arquivos referentes SST
para plataforma do e Social).

Em consonancia aos artigos 20, 25 a 27 e anexo IV da Instrucdo Normativa SEGES/MP n.2 05, de
26/05/2017, foram identificados os principais riscos que possam comprometer ou prejudicar o

planejamento da contratacdo, a selecdo do fornecedor e a gestdao contratual.

1) Fase: PLANEJAMENTO

RISCO 01 - Previsao orgcamentaria

Probab. | ( x ) Baixa () Média () Alta
Impacto| () Baixo () Médio (x ) Alto]

Id Dano
Interrupgdo da contratacgéo.

Id Acao Preventiva Responsavel
Planejar os recursos orcamentarios necessarios para a execucao do objeto durante o Vice-presidéncia
exercicio. de Controle

Interno.
Id Acao de Contingéncia Responsavel
Presidéncia e
Revisar regularmente o orgamento, promovendo alteracdes nas dotagdes de recursos Vice-presidéncia
disponiveis em consonéncia ao planejamento estratégico do 6rgao. de Assuntos
Administrativos.

RISCO 02 - Falta de interesse das empresas na prestacoes de servigcos

Probab. | () Baixa (x ) Média ()Alta
Impacto| () Baixo () Médio (x ) Altg
Id Dano

A nao realizagao da licitagao, prejudicando o atendimento das demandas no CRCSE.

Id Acao Preventiva Responsavel



https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/20239255/do1-2017-05-26-instrucao-normativa-n-5-de-26-de-maio-de-2017-20237783

Equipe de

o . o . . Planejamento ou
Solicitar a area técnica o levantamento dos requisitos do servigos a ser contratado.

Agentes de
Contratagao
Id Acao de Contingéncia Responsavel
Equipe de
Incluir o levantamento dos requisitos no Termo de Referéncia e submeté-lo ao mercado para| Planejamento ou
cotacao de precos. Agentes de
Contratagao
Probab. | () Baixa (x ) Média ()Alta
Impacto| () Baixo () Médio (x ) Altg
Id Dano

Estimar incorretamente os pregos referenciais, prejudicando o tramite licitatorio e gerando um contrato oneroso
ou deficitario para a Administragao.

Id Acao Preventiva Responsavel
Efetuar com a maxima precisao possivel a cotagdo de pregos, seguindo as normas Equipe de
obrigatérias vigentes e minimizando as distorgoes. Planejamento

Id Acao de Contingéncia Responsavel
Verificar a vantajosidade do contrato administrativo pactuado. Gestor do Contrato

2) Fase: SELECAO DE FORNECEDORES

RISCO 04 - Licitagdo deserta ou fracassada

Probab. | () Baixa (x ) Média ()Alta
Impacto| () Baixo () Médio (x ) Alto]
Id Dano

Atraso na disponibilizagdo do servigo.

Id Acao Preventiva Responsavel
Al
Definir no TR/PB as habilitagbes técnicas necessarias. gentes d~e
Contratagao
Id Acao de Contingéncia Responsavel
Planejar na fase de contratagdo com base em contratagdes similares e com a pratica de Agentes de
mercado. Contratagao

RISCO 05 - Falta de critérios de habilitagado

Probab. | (x ) Baixa () Média () Alta
Impacto| () Baixo ( x) Médio () Alto
Id Dano

i) Empresa inapta para a prestagao dos servigos. ii) Descontinuidade ou servigo de baixa qualidade

Id Acao Preventiva Responsavel
Planejar a contratagdo com critérios de participagéo Agentes de
Contratacao

Id Acao de Contingéncia Responsavel




Aplicar as sangoes previstas na legislagao

Gestor do Contrato

Fase 3: GESTAO DE CONTRATO

RISCO 06 - Servigos com ma qualidade

Probab. | () Baixa (x ) Média ()Alta
Impacto| () Baixo (x ) Médio () Alto
Id Dano
Execucgao contratual ineficiente ou servigos sem o nivel de qualidade pretendido.
Id Acéo Preventiva Responsavel

Setor Solicitante e

Definir no TR/PB especificagdo detalhada e completa. Agentes de
Contratagao
Id Acao de Contingéncia Responsavel

Fiscalizar os dispositivos contratuais pactuados e aplicar as sangdes cabiveis, conforme o
caso. Rescisao do contrato.

RISCO 07 - Pagamento indevido

Gestor do Contrato

Probab. | ( x ) Baixa () Média ()Alta
Impacto| () Baixo () Médio (x ) Altg
Id Dano
Pagamentos efetuados indevidamente. Gerar prejuizos ao 6rgéo.
Id Acéo Preventiva Responsavel

Verificar a documentagéo obrigatdria e fiscalizar o contrato, aplicando sangdes cabiveis, a
depender do caso.

Fiscal do Contrato

Id Acao de Contingéncia

Responsavel

Efetuar controles e em caso de pagamento indevido, solicitar o ressarcimento ou glosa.

RISCO 08 - Gestao Contratual

Fiscal do Contrato

Probab. | ( x ) Baixa () Média () Alta
Impacto| () Baixo () Médio (x ) Alto]
Id Dano
Dano ao 6rgao em virtude da incorreta fiscalizagao contratual.
Id Acao Preventiva Responsavel

Promover a capacitagao dos fiscais de contrato.

Diretoria Executiva

Id Acao de Contingéncia

Responsavel

Estudar e aplicar os conhecimentos obtidos na correta fiscalizagéo e gestédo contratual.

Fiscal e Gestor do
Contrato

ALTA

PROBABILIDADE MEDIA
DE
OCORRENCIA




Risco 01
BAIXA Risco 05 Risco 07
Risco 06 Risco 08

Risco 01 — Previsdao Orcamentaria
Risco 02 - Falta de interesse das BAIXA MEDIA ALTA
empresas na prestacao do servico

Risco 03 — Cotacdo de precos deficitaria
Risco 04 — Licitacdo deserta ou fracassada
Risco 05 -Falta de critérios de habilitacdo
Risco 06- Servicos com ma qualidade GRAVIDADE /IMPACTO
Risco 07- Pagamento Indevido
Risco 08- Gestdo Contratual

. ~ ‘I Documento assinado eletronicamente por Antonio Adelino da Silva, Assessor, em 24/01/2024, as
EEI- L’_:;T_l’ 10:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

assinatura
eletrbnica novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Sandra Regina Menezes dos Santos, Assistente Técnico -
Técnico em Contabilidade, em 24/01/2024, as 14:03, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Jeane Teles Floréncio Machado, Chefe, em 02/02/2024, as
16:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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.
Lo acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0206924 e o
codigo CRC 84E92831.

Referéncia: Processo n2 9079608110000254.000003/2024-40 SEI n? 0206924
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
Av. Mario Jorge Menezes Vieira, 3.140, - Bairro Bairro Coroa do Meio, Aracaju/SE, CEP 49035-660
Telefone: - www.crcse.org.br E-mail: crcse@ crcse.org.br

NLL — TERMO DE REFERENCIA (TR)

Processo n2 9079608110000254.000003/2024-40

TERMO DE REFERENCIA
LEI FEDERAL N2 14.133/2021

1. DO OBIJETO:

1.1. Contratacao de empresa especializada para prestacao de servigos de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho
a fim de atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional - PCMSQO; atualizar e
acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, o GRO Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais. Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho -
LTCAT; PPP — Perfil Profissiografico Previdencidrio; Prestar assessoria e dispor de profissionais para
treinamentos em Saude e Seguranca do Trabalho; Realizar a Gestdo de SST - Saude e Seguranca do Trabalho
para o e Social (emitir e enviar os arquivos referentes SST para plataforma do e Social).

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

2.1. A contratagdo considera a necessidade de atender a Portaria Conjunta SEPRT/RFB/ME n° 71, de 29 de
junho de 2021, a qual dispde sobre o cronograma de implantacdo do Sistema Simplificado de
Escrituragdo Digital de Obrigacdes Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais (e-Social) LEI n°® 13.874/2019,
bem como garantir o fiel cumprimento as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho (NR7 e
NRY, entre outras), que tratam da seguranca e da satde dos funcionarios no local de trabalho, por
intermédio de solu¢des adequadas para cada caso, minimizando custos e riscos nas areas trabalhistas e
previdencidarias.

2.2. Face a necessidade de garantir o bem estar fisico do trabalhador e garantir a ele plenas condig¢des de

trabalho o CRCSE busca manter sempre o bem estar fisico e social em seu ambiente coorporativo, atendendo

de forma mais ampla, agil e com o menor risco possivel a descontinuidade dos seus servigos.

2.3. Podemos destacar os seguintes aspectos como de grande relevancia:

2.3.1. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) - Programa de Gerenciamento de
Riscos (GRO/PGR);

2.3.2. Identificacao e Avaliagdo de Exposicao aos Riscos Ocupacionais;
2.3.3. Servigo de Assessoramento e treinamento relacionado a Satde e Seguranga do Trabalho;
2.3.4. Gestao da Saude e Seguranca do Trabalho (SST) no e Social, com o envio dos eventos;

2.3.5. Controle dos Atestados de Saude Ocupacional;



3. CONDICOES DE FORNECIMENTO:

3.1. A prestacdo de servicos devera atender todos os Empregados do CRCSE.

3.2. Os servigos deverao ser elaborados e executados de conformidade com a legislacdo vigente, incluindo as
obrigacdes a serem enviadas para o eSocial e, por profissionais capacitados e legalmente habilitados
conforme preconizado na legislagao pertinente, visando assim, cumprir a legislagdo vigente, bem como
garantir a qualidade e idoneidade dos servigos prestados.

3.3. Com base nas necessidades identificadas, foi elaborada a tabela descritiva dos servigos necessarios a
execucao das atividades administrativas do CRCSE:

Item Descrigcao Quantidade/Periodicidade

1 Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional 1
(PCMSO) - conformidade a NR-7

) Programa de Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR) — 1
conformidade a NR-1

3 Identlflt?agac? e Avaliacdo de Fxposu;ao aos Riscos Quando solicitado
Ocupacionais conforme previsto na NR-9

4 Laudo técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho- 1
LTCAT

5 | Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP 13
Servico de Assessoramento e treinamento relacionado a ,

6 Continuo

Saude e Seguranca do Trabalho

Gestdo da Saude e Seguranca do Trabalho (SST) no
eSocial, com o envio dos eventos:

$-2210 — Comunicacao de Acidente de Trabalho;
7 Mensal
S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador;

S-2240 — Condi¢des Ambientais do Trabalho — Agentes
Nocivos.

Controle de vencimento dos Atestados de Saude
8 . Mensal
Ocupacional

3.4. PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional: elaborar, atualizar e coordenar.
3.4.1. O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar ¢ de 10 (dez) dias contados a partir da
vigéncia do contrato.

3.5. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos / GRO - Gerenciamento de Riscos Ocupacionais: atualizar
e acompanhar.

3.5.1. O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar ¢ de 10 (dez) dias contados a partir da
vigéncia do contrato.

3.6. Identificacdo e Avaliagdo de Exposicao aos Riscos Ocupacionais conforme previsto na NR-9.



3.6.1. O prazo para atendimento desse servigo ¢ imediato a vigéncia do contrato.
3.7. LTCAT - Laudo técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho: elaborar, atualizar e acompanhar.

3.7.1. O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar ¢ de 10 (dez) dias contados a partir da
vigéncia do contrato.

3.7.2. Avaliagdes quantitativas que se fizerem necessarias ndo poderdo ter cobranca de valor adicional ao
valor do contrato.

3.8. PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario.
3.8.1. O prazo para atendimento desse servico ¢ imediato a vigéncia do contrato.

3.9. Servicos de Assessoria em Saude e Seguranga do Trabalho: assessorar a area de Recursos Humanos nas
questdes que envolvam Satude e Seguranca do Trabalho, emitindo orientacdes e pareceres.

3.9.1. O prazo para atendimento desse servico ¢ imediato a vigéncia do contrato.

3.9.2. O prazo para atendimento das solicitagcdes de orientacdes e pareceres € de até 24 horas, contados a
partir da data de solicitacdo da area de Recursos Humanos do CRCSE.

3.10. Gestao SST - Satude e Seguranca do Trabalho no eSocial: assessorar, emitir € enviar os arquivos
referentes a SST para a plataforma do eSocial:

3.10.1. S-2210 — Comunicacao de Acidente de Trabalho;
3.10.2. S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador;
3.10.3. S-2240 — Condi¢des Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos.

3.10.4. O prazo para atendimento desse servico ¢ imediato a vigéncia do contrato e de acordo com as
normativas do eSocial.

3.11. Realizar o controle dos exames periddicos (admissional, periodicos, mudanga de func¢do e demissional).

3.11.1. O prazo para atendimento desse servigo ¢ imediato a vigéncia do contrato.

4. DA QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS PARA ENVIO DE EVENTOS :

SEDE ENDERECO N2 FUNCIONARIOS
Conselho Regional de Avenida Mario Jorge Menezes Vieira,
Contabilidade de Sergipe 3140 — Coroa do Meio, Aracaju/SE 13

4.1. Os aumentos de empregados até o limite de 24% (vinte e quatro por cento) estardo contemplados no
preco mensal.

4.2. Na hipotese do quadro de empregados superar o limite descrito no item 4.1, o CRCSE pagara a
Contratada o adicional por empregado excedido.

4.3. O custo adicional por empregado excedente sera equivalente ao valor mensal pago pelo CRCSE dividido
pelo total de 13 funcionarios (média per capita).

5. DA CAPACIDADE TECNICA DA CONTRATADA
5.1. A empresa devera ser especializada em servigos de medicina do trabalho, satide ocupacional e
engenharia e seguranca do trabalho.
5.2. Devera apresentar no ato da contratagao:



5.2.1. Comprovante de inscri¢ao/registro e de regularidade da pessoa juridica (empresa) no Conselho
Regional de Medicina do Estado de origem;

5.2.2. Apresentar atestado(s) de desempenho e capacidade técnica em favor do licitante proponente,
contendo servigos de natureza semelhante aos ora licitados (atividade pertinente e compativel em
caracteristicas dos servigcos e quantidades de funciondrios, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, impresso em papel timbrado do emitente contendo razdo social, CNPJ, endereco completo do
Contratante e do Contratado, caracteristicas dos servigos realizados, local de execugdo, periodo de
realizagdo, data de emissao, nome, cargo, telefone e assinatura do responsavel pela emissao do atestado,

sem rasuras ou entrelinhas e que comprove(m) que o licitante executou ou esta executando os servigos de
forma satisfatoria.

5.3. Relagao da equipe técnica responsavel pela prestagao dos servicos ao CRM-SE, ou seja, dos
profissionais legalmente habilitados para execucdo, elaborag@o e assinatura dos servigos objeto da
contrata¢ao, acompanhada de curriculum vitae de cada um dos profissionais.

5.3.1. Os integrantes da equipe técnica deverdo estar efetivamente vinculados a contratada, sendo necessario
apresentar documentacao comprobatoria desse vinculo.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAQO

6.1. A contratacdo devera observar os seguintes requisitos:
6.1.1. Periodicidade:

6.1.1.1. Além dos critérios de periodicidade inseridos na descri¢cao do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

a) Servicos deverao ser de baixo impacto ambiental;
b) Profissionais habilitados e com conhecimento especifico na area realcionada a prestagao de servigo;

¢) Seguranca juridica quanto ao fiel cumprimento;

6.1.2. Caso ndo seja possivel a entrega no prazo assinalado, a empresa devera comunicar as razoes
respectivas para que qualquer pleito de prorrogagdo de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso
fortuito e forca maior.

6.1.3. Os servigos prestados poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser coorrigidos no prazo de
24horas, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

6.2. Na fase de habilitagao das licitagdes serdo observadas:

6.2.1. A declaragao de que atendem aos requisitos de habilitagdo, e o declarante respondera pela veracidade
das informacdes prestadas, na forma da lei;

6.2.2. Serd exigida a apresentagdo dos documentos de habilitacdo apenas pelo licitante vencedor;

6.2.3. Serdo exigidos os documentos relativos a regularidade fiscal.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Sao obrigagdes da Contratante:



7.1.1. Atender o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste TR;

7.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
Seus anexos;

7.1.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do servigo recebido provisoriamente com
as especificagdes constantes do TR e da proposta, para fins de aceitag@o e recebimento definitivo;

7.1.4. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas no
objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

7.1.5. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, sob responsabilidade do fiscal
designado (a);

7.1.6. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos no TR.

7.1.7. Cientificar o 6rgao de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

7.1.8. Acompanhamento da execucao do contrato, realizado por 01(um) ou mais fiscais de contrato,
representantes da Administracao especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no Art. 7°,
L.14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contrata¢ao de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuicao.

7.1.9. Comunicar por escrito 8 CONTRATADA toda e qualquer orientagdo acerca dos servicos, excetuados
os entendimentos orais determinados pela urgéncia, que deverao ser confirmados, por escrito, no prazo de
vinte e quatro horas.

7.1.10. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, §2°, da Lei n® 14.133/21.

7.1.11. Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e informagdes que se fizerem
necessarios a execuc¢ao dos servigos.

7.1.12. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou
de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

7.1.13. Notificar, formal e tempestivamente a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no
cumprimento deste contrato.

7.1.14. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.1.15. Notificar a CONTRATADA, por escrito € com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer
débitos de sua responsabilidade.

7.2.A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros,
ainda que vinculados a execugao do presente Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1.A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagdes constantes no TR e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda;
8.1.1. Efetuar a execu¢do do servigo nas condi¢des conforme especificagdes, prazo e local constantes no



Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as indica¢des
referentes a: marca fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade;

8.1.2. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o objeto
com avarias ou defeitos;

8.1.3. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

8.1.4. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos e supressdes que se fizerem nos servigos,
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

8.1.5. Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

8.1.6. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugao do Contrato, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao
ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE;

8.1.7. Manter, durante toda a execucao do contrato, todas as condi¢gdes de habilitacao e qualificacao exigidas
para a contratacao;

8.1.8. Fornecer, em qualquer €poca, os esclarecimentos e informacdes que venham a ser solicitados pelo
CONTRATANTE sobre os servigos prestados.

8.1.9. Quando nao for possivel a verificagdao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

8.1.10. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

8.1.11. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.1.12. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condigdes exigidas para habilitacdo na licitacao, ou para qualificagdo, na contratagao direta;

8.1.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n°® 14.133,
de 2021.

8.1.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguran¢a do Contratante.

8.2. A CONTRATADA sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes de



sua execu¢ao ou de materiais nela empregados. Art. 119, L. 14.133/2021.

8.3. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros
em razdo da execug¢do do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pelo contratante.

8.4. Somente A CONTRATADA sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucao do contrato. Art. 121. L. 14.133/2021.

9. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

9.1.Nos termos do Art. 117. Lei 14.133/2021, A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada
por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administracdo especialmente designados
conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da mesma lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a
contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidid-los com informagdes pertinentes a essa atribuigao.
9.2.No mesmo artigo, observa-se os seguintes paragrafos de responsabilidades fiscais:

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdao ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos o6rgaos de assessoramento juridico e de controle interno da
Administragdo, que deverao dirimir duvidas e subsidia-lo com informagdes relevantes para prevenir riscos na
execug¢ao contratual.

§ 4° Na hipdtese da contratagdo de terceiros prevista no caput do artigo, deverdo ser observadas as seguintes
regras:

I - a empresa ou o profissional contratado assumird responsabilidade civil objetiva pela veracidade e pela
precisao das informagdes prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e ndo podera
exercer atribui¢do propria e exclusiva de fiscal de contrato;

IT - a contratagdo de terceiros nao eximira de responsabilidade o fiscal do contrato, nos limites das
informacdes recebidas do terceiro contratado.

9.3. O objeto do contrato serd recebido:

9.3.1. Provisoriamente, de forma sumaria, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, com
verificacao posterior da conformidade do material com as exigéncias contratuais;

9.3.2. Definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

9.4.0 representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execug¢ao do objeto, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagao das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

9.5.0 CRCSE podera sustar, recusar, devolver quaisquer material ou, se for o caso, mandar refazer quaisquer
servicos, que estejam em desacordo com as especificagdes técnicas, € as constantes do termo de referéncia,
determinando prazo para a corre¢do de possiveis falhas ou substituigdes de produtos em desconformidade
com o solicitado. Eventuais irregularidades de carater urgente deverao ser comunicadas, por escrito, a
Diretoria Executiva do CRCSE com os esclarecimentos julgados necessarios, bem como com as informagoes
sobre possiveis paralisacdes de servigos e a apresentacao de relatorio técnico ou razdes justificadoras a serem



apreciadas.

10. DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, através de Ordem Bancaria (ou de Ordem Bancéria Fatura),
em até 10 (dez) dias tteis apos a apresentagdo da nota fiscal/fatura, atestada pelo responsavel pelo
acompanhamento da execugdo do objeto deste Contrato, e relatorio de atividades desenvolvidas no més.

10.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratacao,

conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

10.3. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que emita a
nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

10.4. O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emissao;

¢) Os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) O periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) O valor a pagar;

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

10.5. A falta de regularidade fiscal ou trabalhista constitui motivo para rescisdo contrato, execugao da
garantia para ressarcimento dos valores e indenizagdes devidos & Administracao e a aplicagdo das
penalidades previstas neste Edital.

10.6. Nos precos constantes na proposta devem estar incluidas todas e quaisquer despesas, tais como fretes,
seguros, tributos, encargos sociais e trabalhistas, dentre outros, e deduzidos os abatimentos concedidos.

10.7. Havendo erro na apresentagdao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacao da
despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regularizacao da situag@o, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

10.8. O pagamento estara condicionado a comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista da empresa.

10.9. Sera efetuada a reten¢ao dos tributos e contribuicdes federais, como estabelecido na IN n°® 1.234/2012
SRF. Caso a empresa seja optante pelo Simples, devera anexar a fatura a Declaragao de Optante pelo
Simples, situacdo em que ndo serd efetuada a retencao.

10.10. As empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL deverao apresentar, junto da nota fiscal/fatura, a
declaragdo prevista no art. 4° da Instru¢do Normativa n.° 1.234 — RFB, de 11 de janeiro de 2012, assinada por
seu(s) representante(s) legal(is), em duas vias.

10.11. Alternativamente a declaragdo, a fonte pagadora podera verificar a permanéncia do contratado no
Simples Nacional mediante consulta ao Portal do Simples Nacional e anexar copia da consulta ao contrato ou
documentacao que deu origem ao pagamento, sem prejuizo do contratado informar imediatamente ao
contratante qualquer alteracao da sua permanéncia no Simples Nacional conforme § 4° do art. 6° da Instrugao
Normativa n.° 1.234 — RFB, de 11 de janeiro de 2012.

10.12. Caso a empresa nao seja optante pelo SIMPLES NACIONAL, o valor dos tributos federais sera



descontado na fonte, conforme Instru¢do Normativa n.° 1.234 — RFB, de 11 de janeiro de 2012.

10.13. Nenhum pagamento sera efetivado, enquanto existirem pendéncias de execu¢ao e/ou liquidagao de
quaisquer débitos pendentes junto ao CRCSE.

11. DAS PENALIDADES

11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial.

11.1.1. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o cronograma de execu¢ao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

11.1.1.1. Em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatdria, no mesmo percentual do subitem acima,
serd aplicada de forma proporcional a obrigagao inadimplida.

11.1.2. Os valores relativos as multas estabelecidas nas alineas "a", "b" e “c”, poderdo ser descontados dos
pagamentos eventualmente devidos 8 CONTRATADA, ou cobrados judicialmente.

11.1.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

11.1.4. Impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e entidades da Unido com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos:

11.1.5. A sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢ aplicavel em
quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa.

11.1.6. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados.

11.2. A aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
14.133/21, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999;

11.3. A autoridade competente, na aplica¢do das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da
proporcionalidade;

12. DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.1.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

12.1.2. A alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara rescisao se
nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.1.2.1. Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragao subjetiva.



12.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
12.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.2.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.2.3. Indenizagdes ¢ multas.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.1. As despesas decorrentes do contrato ocorrerdao nas contas contabeis:
6.3.1.3.02.01.022 — Demais Servicos Profissionais

14. DAS ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n
14.133, de 2021.
14.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessario, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

o

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrados entre as partes contratantes poderao exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

14.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

15. DA APLICACAO DA LGPD

15.1. A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar no presente Contrato em
conformidade com a Legislacdo vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as determinacdes de 6rgaos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018, além das demais normas e
politicas de proteg¢do de dados de cada pais onde houver qualquer tipo de tratamento dos dados dos clientes,
o que inclui os dados dos clientes desta. No manuseio dos dados a CONTRATADA devera:

(1) Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as instru¢des da CONTRATANTE e em
conformidade com estas cldusulas, e que, na eventualidade, de ndo mais poder cumprir estas obrigagdes, por
qualquer razdo, concorda em informar de modo formal este fato imediatamente 8 CONTRATANTE, que tera
o direito de rescindir o contrato sem qualquer 6nus, multa ou encargo.

(i1) Manter e utilizar medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e suficientes para
proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais mantidos ou consultados/transmitidos
eletronicamente, para garantir a protecao desses dados contra acesso ndo autorizado, destrui¢do, uso,
modificagdo, divulgacao ou perda acidental ou indevida.

(ii1) Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissdo de acesso (autorizacao)
e que os dados pessoais ndo podem ser lidos, copiados, modificados ou removidos sem autorizagdo expressa
e por escrito da CONTRATANTE.

(iv) Garantir, por si propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, socios, diretores, representantes ou
terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processados, assegurando que todos os seus
colaboradores prepostos, socios, diretores, representantes ou terceiros contratados que lidam com os dados
pessoais sob responsabilidade da CONTRATANTE assinaram Acordo de Confidencialidade com a
CONTRATADA, bem como a manter quaisquer Dados Pessoais estritamente confidenciais e de ndo os
utilizar para outros fins, com exce¢ao da prestagao de servicos 8 CONTRATANTE. Ainda, treinaré e
orientara a sua equipe sobre as disposi¢des legais aplicaveis em relagdo a protecao de dados.



15.2. Os dados pessoais ndo poderao ser revelados a terceiros, com excecao da prévia autoriza¢ao por escrito
da CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente, seja mediante a distribuicdo de cdpias, resumos,
compilagdes, extratos, analises, estudos ou outros meios que contenham ou de outra forma reflitam referidas
Informacgades.

15.3. Caso a CONTRATADA seja obrigada por determinacao legal a fornecer dados pessoais a uma
autoridade publica, deverd informar previamente a CONTRATANTE para que esta tome as medidas que
julgar cabiveis.

15.4. A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas a respeito de:

15.4.1. Qualquer nao cumprimento (ainda que suspeito) das disposigdes legais relativas a protecao de Dados
Pessoais pela CONTRATADA, seus funcionarios, ou terceiros autorizados;

15.5. Qualquer outra violagdo de seguranga no ambito das atividades e responsabilidades da
CONTRATADA.

15.6. A CONTRATADA serd integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de ordem moral
e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou penalidade imposta a
CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes do descumprimento pela CONTRATADA de
qualquer das cldusulas previstas neste capitulo quanto a protecao e uso dos dados pessoais.

16. DA PUBLICACAO

16.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e
condic¢des previstas na Lei n2 14.133/2021.

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1. Nos casos omissos deverao ser aplicadas as disposi¢des legais insertas na Lei Federal n.2
14.133/2021.

18. DO FORO (art. 92, §12)
18.1. As partes elegem o foro da comarca de Aracaju/SE, para dirimir as questdes oriundas deste
contrato.
18.2. E, por estarem justas e contratadas, firmam o presente, em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Aracaju/SE, 24 de janeiro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Sandra Carla Pino Santana, Assessora, em 25/01/2024, as
11:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Maria Salete Barreto Leite, Vice-Presidente, em
30/01/2024, as 18:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

" A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0206988 e o
= cédigo CRC 8A7BDASE.
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COMPRAS CRCSE

De:

Enviado em:
Para:

Cc:

Assunto:
Anexos:

Prezados , bom dia!

COMPRAS CRCSE <compras@crcse.org.br>
quinta-feira, 25 de janeiro de 2024 11:43
‘contato@hugogurgel.com.br’

‘RH CRCSE'

Solicitacdo de orcamento
SEI_0206988_NLL__Termo_de_Referencia_ TR_.pdf

Segue Termo de Referéncia para envio de orcamento, para a contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho.

Atenciosamente,

MARYLIA GRAZIELLE BARRETO OLIVEIRA
Assessor de Assuntos Administrativos e Operacionais
Compras

www.crcse.org.br / compras@crese.org.br
(79) 3301-6830
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COMPRAS CRCSE

De:

Enviado em:
Para:

Cc:

Assunto:

Prezados , bom dia!

COMPRAS CRCSE <compras@crcse.org.br>
quinta-feira, 25 de janeiro de 2024 11:44
'ribeirofp06@gmail.com’

‘RH CRCSE'

Solicitacdo de orcamento

Segue Termo de Referéncia para envio de orcamento, para a contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de Seguranga e Medicina do Trabalho.

Atenciosamente,

MARYLIA GRAZIELLE BARRETO OLIVEIRA
Assessor de Assuntos Administrativos e Operacionais
Compras

www.crcse.org.br / compras@crese.org.br
(79) 3301-6830

acrcse @ Jserese.org.brf O acrc_se

Economize papel. mprima somente o que for Indispensavel
Q Meio Ambiente agradece



COMPRAS CRCSE

De:

Enviado em:
Para:
Assunto:
Anexos:

Prezados , bom dia!

COMPRAS CRCSE <compras@crcse.org.br>
quinta-feira, 25 de janeiro de 2024 11:45

'CS ENGENHARIA E CONSULTORIA'

Solicitacdo de orcamento
SEI_0206988_NLL__Termo_de_Referencia_ TR_.pdf

Segue Termo de Referéncia para envio de orcamento, para a contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de Seguranga e Medicina do Trabalho.

Atenciosamente,

MARYLIA GRAZIELLE BARRETO OLIVEIRA
Assessor de Assuntos Administrativos e Operacionais
Compras

www.crcse.org.br / compras@crese.org.br
(79) 3301-6830

acrcse @ Jserese.org.brf O acrc_se

Economize papel. mprima somente o que for Indispensavel
Q Meio Ambiente agradece



COMPRAS CRCSE

De: Thiago Campos <thiago@climedi.com.br>
Enviado em: segunda-feira, 5 de fevereiro de 2024 15:38
Para: COMPRAS CRCSE

Assunto: Proposta Laborese - CRC/SE

Anexos: CRC-SE.pdf

a4 Marylia, boa tarde! Tudo bon?

Segue em anexo nossa proposta com base nos servi ¢cos solicitados.

Por favor, analise e qual quer duvida, estou a disposicao!

At enci osanent e,

TH AGO CAMPCS

Setor Conercial - CLIMEDI

What sApp: (79) 9 9996- 9008

Tel .: (79) 2107-9810 Ramal 9723
E-nail: thiago@linmedi.com br

Em 26/01/2024 09:31, COMPRAS CRCSE escreveu:

Prezado Thiago , bom dia!

Segue Termo de Referéncia para envio de orcamento, para a contratacao de empresa
especializada para prestacao de servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho.

Atenciosamente,



MARYLIA GRAZIELLE BARRETO OLIVEIRA

Assessor de Assuntos Administrativos e Operacionais
Compras

www.crcse.org.br / compras@crcse.org.br

(79) 3301-6830

@crose o Jerese.org.br/

Econarmize papel, imprima samente o que for indispensavel
Q Meio Ambiente agradece



CSEngenharia e Gonsultoria

Rua S0 José, n" 180, José Conrado de Aradjo, Aracaju/SE
(170 599402811 1 901630101 D@caeugenhlr imeconsultorla
=] |.com

PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS EM GESTAO EM SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO

Prezados Senhores;

Vimos pela apresente apresentar-lhes nossa Proposta de Preco para execucdo dos servicos de consultoria e

emissao de documentos de SST.

1 - TOMADOR DO SERVICO:

CRC SE

2 — PRESTADOR DO SERVICO:

CS ENGENHARIA E CONSULTORIA — Engenharia e Gestao em SST

3 - OBJETO DA PROPOSTA:

O objetivo desta proposta € atender ao convite desta empresa para realizar com
atendimento presencial e alimentacdo parcial do e-Social a partir de (Solucdo
INTERFACE especifica com outros sistemas) o cumprimento das Normas de Seguranga

do Trabalho e o atendimento as exigéncias do eSocial pelo periodo total de 01 (um) ano.

Este pacote inclui os Programas e Laudos obrigatérios para cumprimento da
legislacdo vigente, bem como terd a sua disposi¢cdo uma equipe completa, composta por
Engenheiro de Seguranca do Trabalho, Médico do Trabalho, Ergonomista, Técnico de
Seguranca do Trabalho entre outros profissionais que garantam a eficaz gestdo de

Seguranca e Saude do Trabalho dentro das normas e leis vigentes.

Além disto, sua empresa tem a disposicdo o CCS - Centro Compartilhado de
Servigos, um escritdrio especializado exclusivamente no atendimento de Seguranga do

Trabalho para o eSocial, com centro de treinamentos integrado.

CSEngenharia e Consultoria

CNPJ 29.447.902/0001-52

Rua Sio José, n* 190, José Conrado de Aradjo, Aracaju/Si
Carolina SIHIOGS Engenhella de Seguranca do Trabalho - CREAISE ?7|65139D?
)79 999492811 / 931630101 () @csengenhariasconsultoria
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C3Engenharia e Gonsultoria

Rua S30 José, n" 180, José Conrado de Arabjo, AracajuiSE
@:ruwmn 7 830101 |§)@ceeagenhlriaecnnsulmrla
EAcsengenharlseconsulioria@gmail.com

4. SERVICOS - ATENDIMENTO AOS REQUISITOS LEGAIS EM
SST/ESOCIAL

DESCRICAO ESPECIFICACAO TOTAL

- GRO/PGR (NR1): Implementar o Gerenciamento
dos Riscos Ocupacionais e a elaboragdo do PGR
Programa De  Gerenciamento dos  Riscos,
acompanhamento da execucdo do Plano de Acdo e Programa/1
suas atualizagdes ao longo de 12 (doze) meses (com
emissio de ART/CREA e responsabilidade técnica
nos leiautes do eSocial).

- PCMSO (NR7): Elaboragao e atualizagdes ao longo
de 12 (doze) meses do Programa de Controle de

Medicina ® Saude Ocupacional, (com Programa/1
responsabilidade técnica nos leiautes do eSocial).
- LTCAT: Laudo Técnico das Condicdes Ambientais
do Trabalho com emissio de ART emitido por
Laudo/1

Engenheiro de Seguranga do Trabalho e suas
atualizacdes ao longo de 12 (doze) meses (com
emissdo de ART/CREA e responsabilidade técnica
nos leiautes do eSocial).

- PPP: Perfil Profissiogrifico Previdencidrio, com
emissdo e suas atualizagdes ao longo de 12 (doze)
meses e responsabilidade técnica dos REGISTROS
AMBIENTAIS por Engenheiro de Seguranca do
Trabalho e a MONITORACAO BIOLOGICA por
Meédico do Trabalho.

Todos os funcionarios

- CAT: Comunicacdo de Acidente do Trabalho, com
emissdo, e envio ao portal do eSocial do evento
S2210, é o evento do eSocail utilizado para langar no Quando necessdrio
sistema as informacdes relacionadas a comunicagdo
de acidente do trabalho.

- Alimentacdo parcial do eSocial: Geragdao dos
leiautes referentes aos documentos minimos
obrigatdrios da proposta de Seguranca do Trabalho
(arquivo XML) responsabilidade técnica dos mesmos. Envio mensal
Disponibilizagdo dos eventos referentes a proposta de
trabalho ao contador e/ou empresa (Detentores da

ASSINATURA DIGITAL) para o envio ao eSocial.

-Consultoria de Seguranca do Trabalho: por e-mail
e/ou whatsapp que serd fornecido pelo especialista de
sua regido, vocé poderd tirar suas duvidas e ter Quando necessario
esclarecimentos. O prazo maximo da resposta ¢ 72

CSEngenharia e Consultoria

CNPJ 29.447.902/0001-52
Rua Sdo José, n* 190, José Conrado de Araujo, Aracaju/SE

Carolina Simbes - Engenheira de Seguranca do Trabalho - CREA/SE 2716513902
(D79 999492811 / 931630101 (©)@csengenhariasconsultoria
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horas uteis.
Rua S0 José, n" 180, José Conrado de Ara
(5170 809402811 [ 91630101 (5 @esengenhar

. . =1 rlaec ltori. i)
- Atendimento presencial no CCS™“Centro
Compartilhado de Servicos para o eSocial. Quando necessario
Servico de Assessoramento e treinamento relacionado Continuo

a Saudde e Seguranga do Trabalho

Gestdo da Satde e Seguranca do Trabalho (SST) no
eSocial, com o envio dos eventos:

S-2210 — Comunicagdo de Acidente de Trabalho; Mensal
S-2220 — Monitoramento da Satde do Trabalhador;

S-2240 — Condigdes Ambientais do Trabalho —

Agentes

Nocivos.

Controle de vencimento dos Atestados de Satde Mensal
Ocupacional

Identificacdo e Avaliacdo de Exposi¢cdo aos Riscos Quando solicitado

Ocupacionais conforme previsto na NR-9

Obs.: Se depois do levantamento inicial e apresentacio do parecer técnico, for

detectado a necessidade de avaliacOes (quantitativas) ambientais que ndo estao

inclusas no pacote minimo, os programas € laudos obrigatorios s6 poderao ser gerados

e lancados no sistema depois que as avalicOes ambientais pertinentes sejam contratadas

¢ efetuadas.

5. NAO ESTA INCLUIDO NESTE PACOTE:

* Responsabilidade Técnica fora do descrito nesta proposta.

» Emissoes extras de boletos, quando necessario devido ao atraso no pagamento.

* ASO’s e exames complementares.

* O executor do servigo/CCS podera indicar clinicas da Rede Referenciada na sua
regido, mas nao existe obrigatoriedade do uso das mesmas.

* Andlise Ergondmica do Trabalho

e QOutros Laudos ou Pareceres.

CSEngenharia e Consultoria

CNPJ 29.447.902/0001-52
Rua Sio José, n* 190, José Conrado de Aratjo, Aracaju/Si
Carolina SlmOes Engenheira de Seguranca do Trabalho - CREA/SE )7|6513901
)79 999492811 / 991630101 (G) @csengenhariasconsultoria
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C3Engenharia e Gonsultoria

Rua S0 José, n” 180, José Conrado de Araijo, AracajuiSE
(170 999402811 1 901830101 (T @esengenhariseconsultorls
B e ail_.com

6 — RESPONSABILIDADE DO TOMADOR:

Entregar as informagdes necessarias para elaboracdo das Andlises de Risco,
descricdo de ferramentas e madaquinas utilizadas entre outras num prazo pré-
determinado pelo PRESTADOR e o TOMADOR.

O TOMADOR deve liberar o acesso ao PRESTADOR de todas as dependéncias

sempre que se fizer necessdrio para o levantamento in-loco.

7. PLANOS PARA EMPRESAS X NUMERO DE FUNCIONARIOS

N° VIDAS VALOR MENSAL
Até 20 R$1100,00

Obs. A presente proposta tem validade de 01 (um) més contados da data de sua
apresentacao.

8. FORMA DE PAGAMENTO

Via boleto.

9 — CONCEITO / BASE LEGAL:
v" PCMSO => NR7 MTE, Portaria 3.214/78. http://trabalho.gov.br/seguranca-e-

saudeno-trabalho/normatizacao/normas-regulamentadoras; 7.1.1. Esta Norma

Regulamentadora - NR estabelece a obrigatoriedade de elaboragdo e
implementacdo, por parte de todos os empregadores e instituicdes que admitam
trabalhadores como empregados, do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO, com o objetivo de promog¢do e preservacdo da saude do
conjunto dos seus trabalhadores.

v LTCAT => Lei 8.213/91.

CSEngenharia e Consultoria

CNPJ 29.447.902/0001-52
Rua Sdo José, n* " Conrado de Aradjo, Aracaju/SE
Carolina Simbes - Engenheir. e o Trabalho - CREA/SE 2716513902
(079 999492811 / 931830101 ngenhariaeconsultoria
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http://trabalho.gov.br/seguranca-e-saudeno-trabalho/normatizacao/normas-regulamentadoras
http://trabalho.gov.br/seguranca-e-saudeno-trabalho/normatizacao/normas-regulamentadoras

http://www. plﬁslgllmm l@/!lflansul{tmaver também anexo V

830 Josk, n" 150, José Conrado da Aranjo, Araca]uSE
7D 999402511 [ 901630101 [B) @esengenhariaeconsultoria

do Decreto 3.048/99) Art F8paraerdfsr*" A" comprovagdo da efetiva exposicado

do segurado aos agentes nocivos serd feita mediante formuldrio, na forma
estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, emitido pela
empresa ou seu preposto, com base em laudo técnico de condicdes ambientais
do trabalho expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do
trabalho nos termos da legislacdo trabalhista.

v Art. 58, pardgrafo 3° A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com
referéncia aos agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho de seus
trabalhadores ou que emitir documento de comprovacao de efetiva exposi¢do em
desacordo com o respectivo laudo estard sujeita a penalidade prevista no art. 133
desta Lei.

v LTIP => NRI15 e NRI16 MTE, Portaria 3.214/78.

http://trabalho.gov.br/seguranca-esaude-no-trabalho/normatizacao/normas-

regulamentadoras; 15.4.1.1 Cabe a autoridade regional competente em matéria

de seguranca e saide do trabalhador, comprovada a insalubridade por laudo
técnico de engenheiro de seguranca do trabalho ou médico do trabalho,
devidamente habilitado, fixar adicional devido aos empregados expostos a

insalubridade quando impraticével sua eliminagdo ou neutralizacdo. 16.3 E

v' responsabilidade do empregador a caracterizagdo ou a descaracterizagdo da
periculosidade, mediante laudo técnico elaborado por Médico do Trabalho ou

Engenheiro de Seguranca do Trabalho, nos termos do artigo 195 da CLT.

v GRO/PGR Gerenciamento de Riscos Ocupacionais => NRI
MTE, https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-6.730-de-9-de-marco-de-
2020-247538988:1.1.1. O objetivo desta Norma € estabelecer as disposi¢oes

gerais, o campo de aplicacdo, os termos e as definicOes comuns as Normas
Regulamentadoras — NR relativas a seguranca e saide no trabalho e as diretrizes
e os requisitos para o gerenciamento de riscos ocupacionais e as medidas de
prevencdo em Seguranca € Saude no Trabalho

CSEngenharia e Consultoria

CNPJ 29.447.902/0001-52
Rua Sio José, n* 190, José Conrado de Aratjo, Aracaj

u/S
Carolina SlmOes Engenheira de Seguranca do Trabalho - CREA/SE )7|6513901
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COMPRAS CRCSE

De: Geovanni Vieira Siqueira <comercial@consmedaju.com>
Enviado em: quinta-feira, 25 de janeiro de 2024 14:18

Para: COMPRAS CRCSE

Assunto: Re: Solicitacdo de orcamento

Anexos: NOVA PROPOSTA CRCSE.pdf

Boatarde!

Segue em anexo nossa proposta de servigos de SST para o ESOCIAL conforme solicitacéo.

Att: Geovanni, comercial.
whatsapp: (79) 981328292

a1

Geréncia: Claudia - Claudia@consmedaju.com

Departamento pessoal: Daniela - departamentopessoal @consmedaju.com

COMERCIAL: GEOVANNI - comercial@consmedaju.com

Em qui., 25 dejan. de 2024 as 11:26, COMPRAS CRCSE <compras@crcse.org.br> escreveu:

Prezado Giovanni, bom dial

Segue Termo de Referéncia para envio de proposta.

Atenciosamente,



MARYLIA GRAZIELLE BARRETO OLIVEIRA
Assessor de Assuntos Administrativos e Operacionais

G Compras

. www.crcse.org.br / compras@crcse.org.br
CRC (79) 3301-6830
st @crose 0 Jerese.org.br/

Econarmize papel, imprima samente o que for indispensavel
Q Meio Ambiente agradece
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PROPOSTA PARA SERVICOS EM SAUDE E SEGURANCA DO

TRABALHO

TABELA|

DEMONSTRATIVODE PRESTAGCAO DE SERVIGOS

SERVICO

TECNICA/METODO

QUANTIDADE

VALOR

1 PGR

PGR — Programa de Gerenciamento
de Riscos NR 01 — atendendo o
segmento e requisitos da empresa em
casos especificos com NR 18, NR 22,
NR 25, NR32, NR 36, de acordo com a

legislacao trabalhista vigente

2 PCMSO

PCMSO - Programa de Controle
Médico e Saude Ocupacional
conforme NR 7, aprovada pela
Portaria MTb n.? 3.214, de 08 de junho
de 1978 e suas alteracdes atuais.

3 LTCAT

Laudo Técnico das Condicoes
Ambientais do Trabalho - LTCAT
contemplando a Anotagéo de
Responsabilidade Técnica - ART junto
ao Conselho Regional de Engenharia
e Arquitetura
- CREA.

4 LTIP

Laudo de insalubridade e
periculosidade — Contemplando os
requisitos do MTE sobre os agentes
insalubres nos quais os colaboradores
estdo expostos

5 e-Social

Envio dos eventos s-2210 (se houver)
$-2220 e s-2240. Inclui (Admissionais,
Mudanga de Risco)

NA

Incluso na
consultoria
item 6

6 E SEGURANGCA DO
TRABALHO

CONSULTORIA EM SAUDE

Visita periédica do servigo técnico em
saude e seguranca do trabalho

NA

Valor
mensal

TODOS OS DOCUMENTOS INCLUSOS NA MENSALIDADE — SENDO
TODA RESPONSABILIDADE DE ENVIO DOS EVENTOS -

DA
CONSMED

ESOCIAL E CONSULTORIA + DOCUMENTOS
ENTRADA DE R$500,00 AO FECHAR CONTRATO.

R$400,00MES

Contrato de 12
meses

OBS: A confecgao do LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho) citado no item 3 da
tabela | acima, contempla em sua totalidade andlise dos fatores de perigo a saude (Instrucao Normativa
128 de 2022) onde havendo agentes com mensuracdo quantitativa deve-se observar o prazo avaliagao
dos dados. Para cada um desses itens supracitados é preciso levar em consideracao, especialmente o
nivel de servigco, o grau de responsabilidade e o preco de mercado para cada documento. Os servigos
podem ser cobrados de forma recorrente, caso haja alguma inclusdo de servigos, medicées ou analises
nao descritas acima. Todas as documentacdes tém validade de 12 (doze) meses prazo de vigéncia da
responsabilidade técnica e sdo contados a partir do firmamento do contrato, dentro da inalteracdo das

condicées ambientais de trabalho.







O QUE E O PGR?

E um programa que estabelece os requisitos para a avaliacdo das exposicdes ocupacionais a agentes
fisicos, quimicos, bioldgicos, acidentes ou ergonémicos quando identificados, previsto na NR-1, e quanto as
medidas de prevencdo para os riscos ocupacionais. A elaboracdo deste documento é facultada apds no
minimo 1 visita técnicas e entrevistas com os trabalhadores num total previsto de 8 (oito) dias

O QUE E O PCMSO?

Tem o objetivo de proteger e preservar a saude de seus empregados em relagcdo aos riscos ocupacionais,
conforme avaliacdo de riscos do Programa de Gerenciamento de Riscos— PGR da organizacdo. A sua
elaboracdo € proposta apds avaliagbes quantitativas de todos os riscos ambientais. Elaboracdo a
prescricdo do médico do trabalho.

3 -0 QUE E UM ASO?

O Atestado ASO (Atestado de Satide Ocupacional) € um documento emitido por um médico especializado
em medicina do trabalho. Este documento visa atestar a condicdo do funcionario como apto ou inapto a
realizar determinadas fungbes/atividades.

O QUE E UM LTCAT?

Laudo Técnico das Condigbes do Ambiente de Trabalho, é um documento estabelecido pelo Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS. Ele tem o objetivo de avaliar o ambiente de trabalho e determinar se o
colaborador deve receber aposentadoria especial. Elaborado apds visitas técnicas com os trabalhadores
com previsdo de 8 (oito) dias, havendo medicbes quantitativas esse prazo pode ser estendido até o
recebimento das analises.

O LTCAT visa essencialmente fazer o registro de riscos fisicos, quimicos e/ou biolégicos do ambiente de
trabalho que podem ameagar a saude e integridade do trabalhador durante a vida laboral. O laudo contém
avaliagbes qualitativas e quantitativas sobre os riscos e apresenta solugbes de como os mesmos podem
ser reduzidos.

Vale salientar que o LTCAT é um retrato do momento em que foi feito a vistoria e as medigoes
pontualmente. Quaisquer alteragbes no ambiente de trabalho implicam na imediata comunicagdo desta
para o elaborador para que as devidas alteragbes no tocante ao documento sejam feitas. Exemplo de
alteragées: inclusdo de maquinario, servigco, mudanga de atividade, mudanga de risco entre outras.

O QUE E UM LAUDO DE INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE?

Laudo Técnico de Insalubridade ou de Periculosidade é um documento estabelecido pelo Ministério Publico
de Trabalho e Emprego (MTE). Ele tem o objetivo de avaliar o ambiente de trabalho e determinar se o
colaborador deve receber algum adicional, seja de insalubridade que de acordo com a legislacdo pode
variar entre graus minimo, médio e maximo sendo estes adicionais a obrigatoriedade de pagamento de
10%, 20% ou 40% o que for devido de acordo com a NR15 e calculados a partir do salario-minimo vigente,
ja a periculosidade o adicional devido € de 30% é delimitado a partir da NR 16 e calculado com base no
salario da profissdo a qual o colaborador esteja lotado.Estes laudos podem ser elaborados apds visitas
técnicas com os trabalhadores com previsdo de 8 (oito) dias, havendo medicbes quantitativas esse prazo
pode ser estendido até o recebimento das andlises. Vale salientar que insalubridade e periculosidade ndo
sdo direitos adquiridos, somente é devido mediante a exposicdo do colaborador a algum risco, na
inexisténcia destes desde que comprovada, o adicional deve ser retirado.

O QUE E UMA AEP?

Para avaliar a adaptagdo das condicbes de trabalho as caracteristicas psicofisioldgicas dos trabalhadores,
cabe ao empregador realizar a analise ergonémica preliminar, devendo ela abordar, no minimo, as
condicbes de trabalho, conforme estabelecido na Norma Regulamentadora NR17.

O QUE E ESOCIAL?

O eSocial é uma plataforma online do governo que unificou a entrega de 15 obrigagées da area trabalhista
para empresas, é a unido dos 6rgdos: Receita Federal, Ministério do Trabalho, INSS, Previdéncia Social,
Caixa Econbmica Federal. Dentro deste sistema serdo enviados os “eventos” que sdo as informagbes
enviadas a estes orgaos. A parte de seguranga do trabalho esta presente em varios eventos, os mais
importantes denotam a caracteristica do ambiente (s-2240) onde é informado atividades especiais ou ndo
informadas no LTCAT.

O QUE E ART?



A ART é a anotacdo de responsabilidade técnica, utilizada para firmar o compromisso responsavel da
elaboragdo documental ou servigo prestado entre o profissional legalmente habilitado no CREA e a pessoa
juridica ou fisica contratante.

O QUE E EPC E EPI?

S&o equipamentos que visam necessariamente proteger de algum fator de perigo a saude ou as condigées
fisicas todos os colaboradores envolvidos no processo, EPC sdo os equipamentos de prote¢do coletiva, ou
seja, visam proteger coletivamente, ja os EPI, equipamentos de protegao individual, como o prdprio nome ja
diz, é para protecdo do colaborador, de uso pessoal e intransferivel. A adocdo do EPI é a ultima barreira de
seguranga que se pode ter entre os fatores de risco e o colaborador. Vale salientar que €, necessariamente,
obrigatdrio seu uso.

CONTATOS: (79) 98132-8292 / comercial@consmedaju.com

Aracaju - Sergipe 25/01/2024
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LABORESE — 44.645.820/0001-06

LABORESE

THIAGO CAMPOS
Cel: 9 9996-9008
thiago@climedi.com.br

Tabela descritiva com os valores unitarios e totais dos servigos necessarios a execugdo das atividades administrativas do CRC/SE

no periodo de 12 meses:

Item | Descrigdo Quantidade/Periodicidade V?I?r. Valor Total
Unitario
Programa de Controle Médico de Sdaude
1 Ocupacional (PCMSO) — conformidade a NR-7 1 1.000,00 1.000,00
Programa de Gerenciamento de Riscos
2 (GRO/PGR) — conformidade a NR-1 ! 1.500,00 1.500,00
3 Identlflt.:ac;a.o e Avaliagdo de .Exposu;ao aos Riscos Quando solicitado 500,00 )
Ocupacionais conforme previsto na NR-9
Laudo técnico das Condigdes Ambientais de
4 Trabalho — LTCAT 1 1.500,00 1.500,00
5 Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP 13 150,00 1.950,00
Servico de Assessoramento e treinamento ,
6 relacionado a Sdude e Seguranca do Trabalho Continuo ) 10.800,00
Gestdo da Saude e Seguranga do Trabalho (SST)
no eSocial, com o envio dos eventos:
S-2210 — Comunicagdo de Acidente de Trabalho;
7 S§-2210 - Monitoramento da Saude do Mensal 300,00 3.600,00
Trabalhador;
S-2240 — Condigdes Ambientais do Trabalho —
Agentes Nocivos.
3 Controlg de vencimento dos Atestados de Saude Mensal 100,00 1.200,00
Ocupacional
R$22.050,00

VALOR TOTAL POR EXTENSO

VINTE E DOIS MIL E CINQUENTA REAIS

@)
lostatlis
CRCCE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

Telefone: - www.crcse.org.br E-mail: crcse@crcse.org.br

Av. Mario Jorge Menezes Vieira, 3.140, - Bairro Bairro Coroa do Meio, Aracaju/SE, CEP 49035-660
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIFE

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

Responsavel pela Cotagao

Nome: Agentes de Contratagdo

Caracterizagao das fontes consultadas

) Painel de Prego

) Midia especializada

) ContratagBes em 6rgdos publico
X) Fornecedor

—_— e~~~

Série de pregos coletados

Indicagao da origem da Coleta Preco total CNPJ regular
LUWEI SERVICOS E CONSULTORIA LTDA RS 5.300,00 SIM
CS ENGENHARIA E CONSULTORIA RS 13.200,00 SIM
LABORESE MEDICINA OCUPACIONAL LTDA RS 22.050,00 SIM
Valor médio: RS 13.517,00

Obs: Ao analisar a pesquisa de precos dos fornecedores locais, verificar a conformidade com a
descricdao da demanda.

Av. Mario Jorge Vieira, 3140- Coroado Meio, Aracaju/SE. CEP: 49.035-660 CNPJ 13.045.588/0001-41.
Telefone: 079-3301-6812/6806 crcse@crcse.org.br www.crcse.org.br
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MINUTA - AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 /2024

CONTRATANTE (UASG):
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

OBIJETO: Contratacao de empresa especializada para presta¢ao de servicos de

Seguranc¢a e Medicina do Trabalho.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGCAO
R$ 13.517,00

PERIODO DE PROPOSTAS
De xx/xx/xxxx as xh

Até xx/xx/xxxx asxH

PERIODO DE LANCES
De xx/xx/xxxx as xh

Até xx/xx/xxxx as xh

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS

SIM

Avenida Mério Jorge Menezes Vieira, 3140 — Bairro Coroa do Meio
Telefone: (79) 3301-6812 — CEP: 49035-660 — Aracaju/SE
crcse@crcse.org.br — www.crcse.org.br
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 ...... /20.....

(Processo Administrativo n.°........... )

Torna-se publico que o CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE, autarquia
especial dotada de personalidade juridica de direito publico, instituida pelo Decreto-Lei n?
9.295/46, 6rgdo responsavel pela fiscalizacdo do exercicio do profissional da contabilidade, com
sede na cidade de Aracaju e jurisdicao no Estado de Sergipe, situado na Avenida Mario Jorge, 3140,
Bairro Coroa do Meio, CEP 49.035-660, CNPJ n? 13.045.588/0001-41, por meio dos agentes de
contratacdo, realizara Dispensa Eletronica, com critério de julgamento menor preco, na hipétese do
art. 75, Il, nos termos da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n?®

67/2021 e demais legislacdo aplicavel.

Data da sessao:
Link: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br

Horario da Fase de Lances: XX:XX as XX:XX

1. OBJETO DA CONTRATAGCAO DIRETA
1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo
por dispensa de licitacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de Engenharia
de Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme condicbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

1.2. A contratacdo ocorrera em lote Unico, conforme tabela constante abaixo.

Item Descri¢ao Quantidade/Periodicidade

Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional

(PCMSO) - conformidade a NR-7

2 | Programa de Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR) — 1

Avenida Mério Jorge Menezes Vieira, 3140 — Bairro Coroa do Meio
Telefone: (79) 3301-6812 — CEP: 49035-660 — Aracaju/SE
crcse@crcse.org.br — www.crcse.org.br
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conformidade a NR-1

Identificacdo e Avaliacdo de Exposicdo aos Riscos
3 Quando solicitado
Ocupacionais conforme previsto na NR-9

Laudo técnico das Condicbes Ambientais de Trabalho-

LTCAT

5 | Perfil Profissiografico Previdencidrio - PPP 13

Servico de Assessoramento e treinamento relacionado a
6 Continuo
Saude e Seguranca do Trabalho

Gestdo da Saude e Seguranca do Trabalho (SST) no
eSocial, com o envio dos eventos:

$-2210 — Comunicacao de Acidente de Trabalho;

7 Mensal
S-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador;
S-2240 — Condigdes Ambientais do Trabalho — Agentes

Nocivos.

Controle de vencimento dos Atestados de Saude
8 Mensal
Ocupacional

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, observadas as exigéncias contidas

neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.
2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participacdo na presente dispensa eletronica se dard mediante Sistema de Dispensa
Eletronica integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Comprasnet,
disponivel no endereco eletronico: https://www.gov.br/compras/pt-br

2.1.1. Os fornecedores deverdao atender aos procedimentos previstos no Manual do
Sistema de Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal,
para acesso ao sistema e operacionalizagdo.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou por
seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do

Sistema ou ao dorgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por

Avenida Mério Jorge Menezes Vieira, 3140 — Bairro Coroa do Meio
Telefone: (79) 3301-6812 — CEP: 49035-660 — Aracaju/SE
crcse@crcse.org.br — www.crcse.org.br
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eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao
autorizados.
2.2, N3do poderdo participar desta dispensa os fornecedores:
2.2.1. que ndo atendam as condicGes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);
2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de
bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consodrcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsdvel técnico ou subcontratado,
guando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sang¢do que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do drgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdao
ou na gestao do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de

15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de

trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes andlogas as de

Avenida Mério Jorge Menezes Vieira, 3140 — Bairro Coroa do Meio
Telefone: (79) 3301-6812 — CEP: 49035-660 — Aracaju/SE
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escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econémico;

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta
da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao
(Acdérddo ne 746/2014-TCU-Plenario);

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL
3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dard com o cadastramento
de sua proposta inicial, na forma deste item.
3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratagdo direta,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a
descricao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco, até a data e o
hordrio estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também deverd conter declaracdo de que compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencbes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

3.3. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,
vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou

indiretamente na prestacdo dos servicos;

Avenida Mério Jorge Menezes Vieira, 3140 — Bairro Coroa do Meio
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3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo |lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragao, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar os servi¢gos nos seus termos, bem como
de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessdarios, em quantidades
e qualidades adequadas a perfeita execuc¢do contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituigao.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderdo retira-la,
substitui-la ou modifica-la;

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim”
ou “ndo” em campo proprio do sistema eletronico, as seguintes declaragdes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42
a 49.

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Aviso de Contratacdo
Direta e seus anexos;

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transacbes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n2 8.213/91.
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3.9.6. que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de

aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 8:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessao publica
sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario de finalizagao
de lances também j3a previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdao encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor anual do lote.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relacdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e
registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para
os fins deste Aviso de Contratagao Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidird tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relacdao ao que cobrir a
melhor oferta deverd ser de 2% (dois) por cento.

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do

menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.
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4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem
crescente de classificagao.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no
hordrio indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacao e nao havendo tempo

aleatdrio ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO
5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao
estipulado para a contratagdo.
5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracao,
poderd haver a negociacdo de condi¢Ges mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado
o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao
estimado pela Administragao.

5.2.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido
para a contratagado.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado serd registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrdnica.

5.3. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de
documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

5.4. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacgao.

5.5. Serd desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. contiver vicios insanaveis;
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5.5.2. ndo obedecer as especificacbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

5.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido
para a contratacgao;

5.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de pregos ou
menor lance que:

5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global
ou unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatério da dispensa nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagbes de propriedade do préprio fornecedor, para os
guais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais como leis, medidas
provisdrias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha ndao constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que ndo haja majoracao do preco.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo

alterem a substancia das propostas;
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5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdao de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando ndo
cabivel esse regime.

5.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do objeto,
poderd ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

5.11. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data
e horario para a sua continuidade.

5.12. Encerrada a andlise quanto a aceita¢do da proposta, se iniciard a fase de habilitacao,
observado o disposto neste Aviso de Contratagao Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO | -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do
fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.2. Como condigdo prévia ao exame da documentagao de habilitagao do fornecedor detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das
condicbes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;
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6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das
consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também
de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé,
dentre as sanc¢Bes impostas ao responsdvel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de

Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve

fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societdrios,

linhas de fornecimento similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificacao

6.2.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor serd reputado inabilitado, por falta
de condicdo de participacao.

6.3. Caso atendidas as condi¢des de participacao, a habilitacdo dos fornecedores sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovag¢des constantes do SICAF
para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar,
guando solicitado, a respectiva documentacao atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor, exceto
se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em
encontrar a(s) certiddo(des) valida(s).

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,

necessarios a confirmacdao daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja
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apresentados, o fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato digital, apds

solicitacdo da Administracdo, sob pena de inabilitacdo.

6.5. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagdo a
integridade do documento digital.

6.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal e (b) da apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstracGes contabeis do
ultimo exercicio.

6.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.8. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido
neste Aviso de Contratacao Direta.

6.8.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgado ou
entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto
e as condicdes de habilitacdo

6.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado

7. CONTRATACAO
7.1. Apds a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.
7.2. O adjudicatario tera o prazo de 02(dois) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratacao,
sem prejuizo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacao Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a

assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderd encaminha-lo para

assinatura de forma eletrénica.
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7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagao da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

7.2.3. a contratada se vincula a sua proposta e as previsGes contidas no Aviso de
Contratacao Direta e seus anexos;

7.2.4. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sao aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n? 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12(doze) meses prorrogavel conforme
previsdao nos anexos a este Aviso de Contratagao Direta.

7.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a
comprovacao das condicdes de habilitacdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverao
ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. SANCOES
8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracGes
previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecucgdo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucgdo total do contrato;

8.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaracdo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execuc¢do do contrato;
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8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
8.1.10. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa
guanto as condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP
ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo
apos o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12.praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2, O fornecedor que cometer qualquer das infracGes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancgoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagao Direta, quando ndo
se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa:

(2) Moratédria de 0,5% (cinco décimos por cento) até o trigésimo dia de atraso,
sobre o valor do servico ndo realizado, quando, sem justa causa, deixar de
cumprir o combinado dentro do prazo estabelecido no contrato;

c¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contrata¢do Direta, quando
ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de
licitar ou contratar no dambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicdo da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
8.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
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8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

8.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas

e orientagGes dos orgdos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
8.5. A aplicagao das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdao Direta, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica.
8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢des.
8.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infragdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdao de
investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.
8.8. A apuragao e o julgamento das demais infragdes administrativas nao consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846,
de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
8.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.
8.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n2
9.784, de 1999.
8.11. As sanc¢des por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos

anexos a este Aviso.
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9. DAS DISPOSICOES GERAIS
9.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de Contratacbes
Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no
Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletronica, na
correspondente linha de fornecimento que pretende atender.
9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo podera:

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢Oes de habilitacdo exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serad operacionalizada fora deste
procedimento.

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documentacgao de
habilitacdo, conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas se nao houver
o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

9.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o
prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva notificacao.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pela Administracdo ou de sua desconexao.

9.6. N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao

haja comunicagdo em contrario.
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9.7. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no
Sistema e na documentagao relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacao.

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo de contratacao.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Aviso de Contratacdo Direta e de

seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.12. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.
9.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

9.13.1.ANEXO | — Documentacdo exigida para Habilitacdo
9.13.2.ANEXO Il - Termo de Referéncia;
9.13.3.ANEXO lll — Minuta de Contrato;

Aracaju, SE xx de xxxxxx de 2024.

Antonio Adelino da Silva

Pregoeiro
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ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1 Habilitagao juridica:

1.1 no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus
administradores;

1.4 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averba¢do no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

1.6 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da

consolidagao respectiva.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:
2.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;
2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
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Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014,
do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

2.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de
12 de maio de 1943;

2.5 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

2.6 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;

3 Qualificagao Econdmico-Financeira:

3.1 certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

3.2. Considerando o objeto pretendido e seu valor, ndo sera exigida a apresentacao de

demonstracgGes contabeis.

4 Qualificagdo Técnica

4.1 A empresa deverd ser especializada em servicos de medicina do trabalho, saude
ocupacional e engenharia e seguranca do trabalho.

4.2 Devera apresentar no ato da contratagdo:

4.2.1 Comprovante de inscricdo/registro e de regularidade da pessoa juridica (empresa)
no Conselho Regional de Medicina do Estado de origem;

4.2.2 Apresentar atestado(s) de desempenho e capacidade técnica em favor do licitante
proponente, contendo servicos de natureza semelhante aos ora licitados

(atividade pertinente e compativel em caracteristicas dos servicos e quantidades
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de funcionarios, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
impresso em papel timbrado do emitente contendo razdo social, CNPJ, endereco
completo do Contratante e do Contratado, caracteristicas dos servicos realizados,
local de execucdo, periodo de realizagdo, data de emissdo, nome, cargo, telefone
e assinatura do responsavel pela emissao do atestado,
sem rasuras ou entrelinhas e que comprove(m) que o licitante executou ou esta

executando os servigos de forma satisfatoria.

4.3. Relacdo da equipe técnica responsavel pela prestacdo dos servicos ao CRM-SE, ou seja, dos
profissionais legalmente habilitados para execucdo, elaboracdo e assinatura dos servicos objeto
da contratacdo, acompanhada de curriculum vitae de cada um dos profissionais.

4.3.1. Os integrantes da equipe técnica deverao estar efetivamente vinculados a contratada,

sendo necessario apresentar documentacdo comprobatdria desse vinculo.

Avenida Mario Jorge Menezes Vieira, 3140 — Bairro Coroa do Meio
Telefone: (79) 3301-6812 — CEP: 49035-660 — Aracaju/SE
crcse@crcse.org.br — www.crcse.org.br




@) CRCSE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIFE

ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
LEI FEDERAL N2 14.133/2021

1. DO OBJETO:

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de Seguranca e Medicina do
Trabalho a fim de atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
- PCMSO; atualizar e acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, o GRO
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais. Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo técnico das
Condi¢des Ambientais de Trabalho - LTCAT; PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario; Prestar
assessoria e dispor de profissionais para treinamentos em Saude e Seguranca do Trabalho;
Realizar a Gestdo de SST - Saude e Seguranca do Trabalho para o e Social (emitir e enviar os

arquivos referentes SST para plataforma do e Social).

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

2.1. A contratagdo considera a necessidade de atender a Portaria Conjunta SEPRT/RFB/ME n@
71, de 29 de junho de 2021, a qual dispGe sobre o cronograma de implantacdo do
Sistema Simplificado de Escrituracdo Digital de Obrigacdes Previdenciarias, Trabalhistas e
Fiscais (e-Social) LEI n® 13.874/2019, bem como garantir o fiel cumprimento as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho (NR7 e NR9, entre outras), que tratam da
seguranca e da saude dos funciondrios no local de trabalho, por intermédio de solugbes
adequadas para cada caso, minimizando custos e riscos nas areas trabalhistas e
previdenciarias.

2.2. Face a necessidade de garantir o bem estar fisico do trabalhador e garantir a ele plenas
condi¢cGes de trabalho o CRCSE busca manter sempre o bem estar fisico e social em seu
ambiente coorporativo, atendendo de forma mais ampla, agil e com o menor risco
possivel a descontinuidade dos seus servigos.

2.3. Podemos destacar os seguintes aspectos como de grande relevancia:

Avenida Mério Jorge Menezes Vieira, 3140 — Bairro Coroa do Meio
Telefone: (79) 3301-6812 — CEP: 49035-660 — Aracaju/SE
crcse@crcse.org.br — www.crcse.org.br




@) CRCSE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIFE

2.3.1. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) - Programa de
Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR);

2.3.2. Identificacdo e Avaliacdo de Exposicdao aos Riscos Ocupacionais;

2.3.3. Servico de Assessoramento e treinamento relacionado a Saude e Seguranca do
Trabalho;

2.3.4. Gestdo da Saude e Seguranca do Trabalho (SST) no e Social, com o envio dos eventos;

2.3.5. Controle dos Atestados de Saude Ocupacional;

3. CONDICOES DE FORNECIMENTO:

3.1. A prestacdo de servicos devera atender todos os Empregados do CRCSE.

3.2. Os servicos deverdo ser elaborados e executados de conformidade com a legislacdo
vigente, incluindo as obrigacGes a serem enviadas para o eSocial e, por profissionais
capacitados e legalmente habilitados conforme preconizado na legislagdo pertinente,
visando assim, cumprir a legislacdo vigente, bem como garantir a qualidade e idoneidade

dos servicos prestados.

3.3. Com base nas necessidades identificadas, foi elaborada a tabela descritiva dos servicos

necessarios a execucao das atividades administrativas do CRCSE:

Item

Descrigcao Quantidade/Periodicidade

Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional

1 1
(PCMSO) - conformidade a NR-7
Programa de Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR) —

2 1
conformidade a NR-1
Identificacdo e Avaliacdo de Exposicdo aos Riscos

3 Quando solicitado
Ocupacionais conforme previsto na NR-9

4 | Laudo técnico das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho- 1

Avenida Mério Jorge Menezes Vieira, 3140 — Bairro Coroa do Meio
Telefone: (79) 3301-6812 — CEP: 49035-660 — Aracaju/SE
crcse@crcse.org.br — www.crcse.org.br




@) CRCSE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIFE

LTCAT
Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP 13
Servico de Assessoramento e treinamento relacionado a
Continuo

Saude e Seguranca do Trabalho
Gestdo da Saude e Seguranca do Trabalho (SST) no
eSocial, com o envio dos eventos:
$-2210 — Comunicacdo de Acidente de Trabalho;

Mensal
S$-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador;
$-2240 — Condicdes Ambientais do Trabalho — Agentes
Nocivos.
Controle de vencimento dos Atestados de Saude

Mensal
Ocupacional

3.4. PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional: elaborar, atualizar e
coordenar.
3.4.1. O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar é de 10 (dez) dias
contados a partir da vigéncia do contrato.
3.5. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos / GRO - Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: atualizar e acompanhar.
3.5.1. O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar é de 10 (dez) dias
contados a partir da vigéncia do contrato.
3.6. Identificacdo e Avaliacdo de Exposicdo aos Riscos Ocupacionais conforme previsto na NR-
9.
3.6.1. O prazo para atendimento desse servigo é imediato a vigéncia do contrato.
3.7. LTCAT - Laudo técnico das CondicGes Ambientais de Trabalho: elaborar, atualizar e
acompanhar.
3.7.1. O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar é de 10 (dez) dias

contados a partir da vigéncia do contrato.
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3.7.2. Avaliagdes quantitativas que se fizerem necessarias ndo poderdo ter cobranca de
valor adicional ao valor do contrato.

3.8. PPP — Perfil Profissiografico Previdencidrio.

3.8.1. O prazo para atendimento desse servico é imediato a vigéncia do contrato.

3.9. Servicos de Assessoria em Saude e Seguranca do Trabalho: assessorar a area de Recursos
Humanos nas questdes que envolvam Saude e Seguranca do Trabalho, emitindo
orientacGes e pareceres.

3.9.1. O prazo para atendimento desse servigo é imediato a vigéncia do contrato.
3.9.2. O prazo para atendimento das solicitacGes de orientacdes e pareceres é de até 24
horas, contados a partir da data de solicitacdo da area de Recursos Humanos do CRCSE.

3.10. Gestdo SST - Saude e Seguranca do Trabalho no eSocial: assessorar, emitir e enviar os
arquivos referentes a SST para a plataforma do eSocial:

3.10.1.5-2210 — Comunicagdo de Acidente de Trabalho;

3.10.2.5-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador;

3.10.3.5-2240 - Condi¢Oes Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos.

3.10.4.0 prazo para atendimento desse servigo é imediato a vigéncia do contrato e de
acordo com as normativas do eSocial.

3.11. Realizar o controle dos exames periédicos (admissional, periddicos, mudanca de
funcdo e demissional).

3.11.1.0 prazo para atendimento desse servico é imediato a vigéncia do contrato.

4. DA QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS PARA ENVIO DE EVENTOS :

SEDE ENDERECO N2
FUNCIONARIOS
Conselho Regional de Avenida Mario Jorge Menezes Vieira,
Contabilidade de Sergipe 3140 — Coroa do Meio, Aracaju/SE 13
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4.1. Os aumentos de empregados até o limite de 24% (vinte e quatro por cento) estardo
contemplados no pregco mensal.

4.2. Na hipétese do quadro de empregados superar o limite descrito no item 4.1, o CRCSE pagara a
Contratada o adicional por empregado excedido.

4.3. O custo adicional por empregado excedente sera equivalente ao valor mensal pago pelo CRCSE

dividido pelo total de 13 funcionarios (média per capita).

5. DA CAPACIDADE TECNICA DA CONTRATADA

5.1. A empresa devera ser especializada em servicos de medicina do trabalho, saude
ocupacional e engenharia e seguranca do trabalho.
5.2. Devera apresentar no ato da contratagdo:

5.2.1. Comprovante de inscricdo/registro e de regularidade da pessoa juridica
(empresa) no Conselho Regional de Medicina do Estado de origem;

5.2.2. Apresentar atestado(s) de desempenho e capacidade técnica em favor do
licitante proponente, contendo servicos de natureza semelhante aos ora licitados
(atividade pertinente e compativel em caracteristicas dos servicos e quantidades de
funciondrios, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, impresso em
papel timbrado do emitente contendo razdo social, CNPJ, endereco completo do
Contratante e do Contratado, caracteristicas dos servicos realizados, local de execucao,
periodo de realizacdo, data de emissdo, nome, cargo, telefone e assinatura do
responsavel pela emissao do atestado,
sem rasuras ou entrelinhas e que comprove(m) que o licitante executou ou estd

executando os servigos de forma satisfatéria.

5.3. Relacdo da equipe técnica responsavel pela prestacdo dos servicos ao CRM-SE, ou seja, dos
profissionais legalmente habilitados para execugdo, elaboracdo e assinatura dos servigcos objeto
da contratacdo, acompanhada de curriculum vitae de cada um dos profissionais.

5.3.1. Os integrantes da equipe técnica deverao estar efetivamente vinculados a contratada,

sendo necessario apresentar documentacdo comprobatdria desse vinculo.
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6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. A contratacdo devera observar os seguintes requisitos:
6.1.1. Periodicidade:
6.1.1.1. Além dos critérios de periodicidade inseridos na descricdo do objeto, devem
ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratagdes Sustentaveis:
a) Servicos deverdo ser de baixo impacto ambiental;
b) Profissionais habilitados e com conhecimento especifico na ared
realcionada a prestacdo de servico;

c) Seguranca juridica quanto ao fiel cumprimento;

6.1.2. Caso ndo seja possivel a entrega no prazo assinalado, a empresa devera comunicar as
razGes respectivas para que qualquer pleito de prorrogacdao de prazo seja analisado,
ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

6.1.3. Os servicos prestados poderdao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser coorrigidos no prazo de 24horas, a contar da notificacdo da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

6.2. Na fase de habilitacdo das licitacGes serdo observadas:
6.2.1. A declaracdo de que atendem aos requisitos de habilitacdo, e o declarante
respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei;
6.2.2. Sera exigida a apresentacdo dos documentos de habilitacdo apenas pelo licitante
vencedor;

6.2.3. Serdo exigidos os documentos relativos a regularidade fiscal.

7. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
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7.1. Sdo obrigacdes da Contratante:

7.1.1. Atender o objeto no prazo e condi¢Ges estabelecidas neste TR;

7.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

7.1.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do servico recebido
provisoriamente com as especificacdes constantes do TR e da proposta, para fins de
aceitacdo e recebimento definitivo;

7.1.4. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

7.1.5. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, sob
responsabilidade do fiscal designado (a);

7.1.6. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no TR.

7.1.7. Cientificar o drgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacGes pelo
Contratado;

7.1.8. Acompanhamento da execug¢do do contrato, realizado por 01(um) ou mais fiscais de
contrato, representantes da Administracdo especialmente designados conforme
requisitos estabelecidos no Art. 72, L.14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos,
permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidid-los com informacées
pertinentes a essa atribuicao.

7.1.9. Comunicar por escrito a CONTRATADA toda e qualquer orientacdo acerca dos
servicos, excetuados os entendimentos orais determinados pela urgéncia, que deverao
ser confirmados, por escrito, no prazo de vinte e quatro horas.

7.1.10. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §29, da Lei n2 14.133/21.

7.1.11. Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e
informacgdes que se fizerem necessarios a execugao dos servigos.

7.1.12. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes
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relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse
para a boa execugdo do ajuste.

7.1.13. Notificar, formal e tempestivamente a CONTRATADA sobre as irregularidades
observadas no cumprimento deste contrato.

7.1.14. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.1.15. Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas,
penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade.

7.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,

prepostos ou subordinados.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes no TR e sua proposta, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do
objeto e, ainda;

8.1.1. Efetuar a execuc¢do do servico nas condicdes conforme especifica¢des, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota
fiscal, na qual constardo as indicagdes referentes a: marca fabricante, modelo,
procedéncia e prazo de garantia ou validade;

8.1.2. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

8.1.3. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo

previsto, com a devida comprovacgao;
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8.1.4. Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos e supressdes que se
fizerem nos servicos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato;

8.1.5. Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des;

8.1.6. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
CONTRATANTE;

8.1.7. Manter, durante toda a execug¢do do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas para a contratacdo;

8.1.8. Fornecer, em qualquer época, os esclarecimentos e informacdes que venham a ser
solicitados pelo CONTRATANTE sobre os servicos prestados.

8.1.9. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos
servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

8.1.10. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

8.1.11. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.1.12. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a

utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
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insalubre;

8.1.13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou
para qualificacdo, na contratacdo direta;

8.1.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n? 14.133,
de 2021.

8.1.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante.

8.2. A CONTRATADA sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecbes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados.
Art. 119, L. 14.133/2021.

8.3. A CONTRATADA serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou
a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante.

8.4.Somente A CONTRATADA serda responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,

fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato. Art. 121. L. 14.133/2021.

9. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

9.1. Nos termos do Art. 117. Lei 14.133/2021, A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administracdo
especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 72 da mesma lei, ou pelos
respectivos substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidid-los com

informacdes pertinentes a essa atribuicdo.
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9.2. No mesmo artigo, observa-se os seguintes paragrafos de responsabilidades fiscais:

§ 12 O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execu¢do do contrato, determinando o que for necessario
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.
§ 29 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a
adocdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdao ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia.
§ 32 O fiscal do contrato serd auxiliado pelos drgdos de assessoramento
juridico e de controle interno da Administracdo, que deverdo dirimir dividas
e subsidia-lo com informacgdes relevantes para prevenir riscos na execug¢ao
contratual.
§ 42 Na hipdétese da contratacdo de terceiros prevista no caput do artigo,
deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumird responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacBes prestadas,
firmara termo de compromisso de confidencialidade e ndo podera exercer
atribuigdo prdépria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximird de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacdes recebidas do terceiro contratado.

9.3. O objeto do contrato sera recebido:

9.3.1. Provisoriamente, de forma sumadria, pelo responsdvel por seu acompanhamento e
fiscalizacdo, com verificacdo posterior da conformidade do material com as exigéncias
contratuais;

9.3.2. Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

9.4.0 representante da Administracdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢do do objeto, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das

falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
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para as providéncias cabiveis.

9.5. O CRCSE podera sustar, recusar, devolver quaisquer material ou, se for o caso, mandar refazer
guaisquer servicos, que estejam em desacordo com as especificacdes técnicas, e as constantes
do termo de referéncia, determinando prazo para a correcdo de possiveis falhas ou
substituicbes de produtos em desconformidade com o solicitado. Eventuais irregularidades de
carater urgente deverdo ser comunicadas, por escrito, a Diretoria Executiva do CRCSE com os
esclarecimentos julgados necessarios, bem como com as informagdes sobre possiveis
paralisagcOes de servicos e a apresentacado de relatério técnico ou razdes justificadoras a serem

apreciadas.

10. DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, através de Ordem Bancaria (ou de Ordem
Bancaria Fatura), em até 10 (dez) dias Uteis apds a apresentacdo da nota fiscal/fatura, atestada
pelo responsavel pelo acompanhamento da execucdo do objeto deste Contrato, e relatdrio de
atividades desenvolvidas no més.

10.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratagdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

10.3. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

10.4. O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emisséo;

C) Os dados do contrato e do érgdo contratante;
d) O periodo respectivo de execugdo do contrato;
e) O valor a pagar;

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.
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10.5. A falta de regularidade fiscal ou trabalhista constitui motivo para rescisao contrato,
execucdo da garantia para ressarcimento dos valores e indenizacdes devidos a Administracdo e
a aplicacdo das penalidades previstas neste Edital.

10.6. Nos pregos constantes na proposta devem estar incluidas todas e quaisquer
despesas, tais como fretes, seguros, tributos, encargos sociais e trabalhistas, dentre
outros, e deduzidos os abatimentos concedidos.

10.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao
da regularizacao da situacao, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

10.8. O pagamento estard condicionado a comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista da
empresa.

10.9. Sera efetuada a retencdo dos tributos e contribuicGes federais, como estabelecido na IN n2
1.234/2012 SRF. Caso a empresa seja optante pelo Simples, deverd anexar a fatura a
Declaracdo de Optante pelo Simples, situacdo em que nao sera efetuada a retencao.

10.10. As empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL deverdo apresentar, junto da nota
fiscal/fatura, a declaragdo prevista no art. 42 da Instrugdo Normativa n.2 1.234 — RFB, de 11 de
janeiro de 2012, assinada por seu(s) representante(s) legal(is), em duas vias.

10.11. Alternativamente a declaracdo, a fonte pagadora poderd verificar a permanéncia do
contratado no Simples Nacional mediante consulta ao Portal do Simples Nacional e anexar
cOpia da consulta ao contrato ou documentacdo que deu origem ao pagamento, sem prejuizo
do contratado informar imediatamente ao contratante qualquer altera¢do da sua permanéncia
no Simples Nacional conforme § 42 do art. 62 da Instrugao Normativa n.2 1.234 — RFB, de 11 de
janeiro de 2012.

10.12. Caso a empresa ndo seja optante pelo SIMPLES NACIONAL, o valor dos tributos federais sera
descontado na fonte, conforme Instrugcdo Normativa n.2 1.234 — RFB, de 11 de janeiro de 2012.

10.13. Nenhum pagamento serd efetivado, enquanto existirem pendéncias de execucdo e/ou

liquidacdo de quaisquer débitos pendentes junto ao CRCSE.
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11. DAS PENALIDADES

11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.

11.1.1. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

11.1.1.1. Em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatodria, no mesmo percentual
do subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacao inadimplida.

11.1.2. Os valores relativos as multas estabelecidas nas alineas "a", "b" e “c”,
poderdo ser descontados dos pagamentos eventualmente devidos a CONTRATADA, ou
cobrados judicialmente.

11.1.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até dois anos;

11.1.4. Impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e entidades da Unido com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos:

11.1.5. A sang¢dao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também é aplicdvel em quaisquer das hipdteses previstas como infragdo
administrativa.

11.1.6. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Plblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados.

11.2. A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
gue assegurara o contraditdrio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento

previsto na Lei n? 14.133/21, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999;
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11.3. A autoridade competente, na aplicacdo das san¢des, levard em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,

observado o principio da proporcionalidade;

12. DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.1.1.Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.1.2.A alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejara rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.1.2.1. Se a operacgdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.
12.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.2.1.Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.2.2.Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.2.3.Indeniza¢Ges e multas.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.1. As despesas decorrentes do contrato ocorrerdao nas contas contabéis:

6.3.1.3.02.01.022 — Demais Servicos Profissionais

14. DAS ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracBes contratuais reger-se-3o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes

da Lei n? 14.133, de 2021.
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14.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessario, até o limite de 25% (vinte e cinco

por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressGes resultantes de acordo celebrados entre as partes contratantes

poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

termo de contrato.

14.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por

simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei

n? 14.133, de 2021.

15. DA APLICACAO DA LGPD

15.1. A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar no presente

Contrato em conformidade com a Legislagdo vigente sobre Protecdao de Dados Pessoais e

as determinacdes de érgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei

13.709/2018, além das demais normas e politicas de protecdo de dados de cada pais

onde houver qualquer tipo de tratamento dos dados dos clientes, o que inclui os dados

dos clientes desta. No manuseio dos dados a CONTRATADA devera:

(ii)

Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as
instrucdes da CONTRATANTE e em conformidade com estas cldusulas, e que,
na eventualidade, de ndo mais poder cumprir estas obrigacdes, por qualquer
razdo, concorda em informar de modo formal este fato imediatamente a
CONTRATANTE, que tera o direito de rescindir o contrato sem qualquer 6nus,
multa ou encargo.

Manter e utilizar medidas de seguranca administrativas, técnicas e fisicas
apropriadas e suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de
todos os dados pessoais mantidos ou consultados/transmitidos

eletronicamente, para garantir a protecdo desses dados contra acesso nao
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autorizado, destruicdo, uso, modificacdo, divulgacdo ou perda acidental ou
indevida.

(iii) Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua
permissdao de acesso (autorizacdo) e que os dados pessoais ndo podem ser
lidos, copiados, modificados ou removidos sem autorizacdo expressa e por
escrito da CONTRATANTE.

(iv) Garantir, por si prépria ou quaisquer de seus empregados, prepostos,
socios, diretores, representantes ou terceiros contratados, a
confidencialidade dos dados processados, assegurando que todos os seus
colaboradores prepostos, socios, diretores, representantes ou terceiros
contratados que lidam com os dados pessoais sob responsabilidade da
CONTRATANTE assinaram Acordo de Confidencialidade com a CONTRATADA,
bem como a manter quaisquer Dados Pessoais estritamente confidenciais e
de ndo os utilizar para outros fins, com excecdo da prestacdo de servicos a
CONTRATANTE. Ainda, treinard e orientara a sua equipe sobre as disposi¢oes

legais aplicaveis em relagdo a protecdo de dados.

15.2. Os dados pessoais ndo poderdo ser revelados a terceiros, com excecdo da prévia
autorizacao por escrito da CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente, seja mediante a
distribuicdo de cdpias, resumos, compilacdes, extratos, analises, estudos ou outros meios
gue contenham ou de outra forma reflitam referidas Informacdes.

15.3. Caso a CONTRATADA seja obrigada por determinacdo legal a fornecer dados
pessoais a uma autoridade publica, devera informar previamente a CONTRATANTE para
gue esta tome as medidas que julgar cabiveis.

15.4. A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas

a respeito de:

Avenida Mério Jorge Menezes Vieira, 3140 — Bairro Coroa do Meio
Telefone: (79) 3301-6812 — CEP: 49035-660 — Aracaju/SE
crcse@crcse.org.br — www.crcse.org.br




@) CRCSE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIFE

15.4.1.Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposicGes legais relativas a
protecdo de Dados Pessoais pela CONTRATADA, seus funciondrios, ou terceiros
autorizados;

15.5. Qualquer outra violagdo de seguranca no ambito das atividades e responsabilidades
da CONTRATADA.

15.6. A CONTRATADA serd integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos
de ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer
multa ou penalidade imposta a CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes
do descumprimento pela CONTRATADA de qualquer das cldusulas previstas neste

capitulo quanto a protecdo e uso dos dados pessoais.

16. DA PUBLICACAO

16.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos

e condi¢Oes previstas na Lei n2 14.133/2021.

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1. Nos casos omissos deverdo ser aplicadas as disposicOes legais insertas na Lei Federal

n.2 14.133/2021.

18. DO FORO (art. 92, §1°9)

18.1.  As partes elegem o foro da comarca de Aracaju/SE, para dirimir as questdes oriundas
deste contrato.
18.2. E, por estarem justas e contratadas, firmam o presente, em 02 (duas) vias de igual

teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.
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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO PARA PRESTAGAO DE SERVIGO DE ENGENHARIA DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, QUE ENTRE SI FAZEM O
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXXX.

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE, autarquia especial dotada de
personalidade juridica de direito publico, instituida pelo Decreto-Lei n2 9.295/46, 6rgdo responsavel
pela fiscalizacdo do exercicio do profissional da contabilidade, com sede na cidade de Aracaju e
jurisdicdo no Estado de Sergipe, situado na Avenida Mario Jorge, 3140, Bairro Coroa do Meio, CEP
49.035-660, CNPJ n? 13.045.588/0001-41, neste ato representado pelo seu Presidente, Sr.
XXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, solteiro, contador, Cl n2 xxxxxxx SSP/SE e CPF n2 xxxxxxxx, com
inscricdo no CRCSE sob o n2 xxxxxxxx, residente e domiciliado nesta Capital, doravante denominado
CONTRATANTE e do outro lado a empresa XXXXXXXXXX, devidamente inscrita no CNPJ n.2
XXXXXXXXXX, sediada na XXXXXXXXXXX representada neste ato pelo Sr. XXXXXX, residente e
domiciliado nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o contrato em

testilha, com fulcro na Lei n.2 14.133/2021 mediante as seguintes clausulas e condicGes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Contrato a prestacdo de servicos de Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho, a fim de atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos -
PGR/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — GRO; Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo
técnico das Condicbes Ambientais de Trabalho - LTCAT; PPP — Perfil Profissiografico
Previdenciario; Prestar Assessoria em Saude e Seguranca do Trabalho; Realizar a Gestao de SST
- Saude e Seguranca do Trabalho para o eSocial (emitir e enviar os arquivos referentes SST para

plataforma do eSocial).
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CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente contrato é firmado através do processo n2. xxxxxxxxx, decorrente da Dispensa de

Licitagcdo xxxxxxxxxxxx, com base no inciso , do art. xxxxx, da Lei Federal n2. 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura do
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.
3.1.1. O prazo de vigéncia poderd ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia

maxima decenal, na forma do artigo 107 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1. Pela execucdo dos servicos ora contratados, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a
importancia mensal de RS xxxxxxxxx (xxxxxxxx), totalizando a importancia de RS XXXXXXXXX
(xxxxxxxx) anual.

4.2. No prego estao contidos todos os custos e despesas diretas e indiretas, tributos incidentes,
encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas e comerciais, taxa de administracdo e lucro,
materiais e mao-de-obra a serem empregados, seguros, fretes, rotulagem, embalagens e

guaisquer outros necessarios ao fiel e integral cumprimento do objeto deste Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

5.1. FORMA DE PAGAMENTO
5.1.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicado pelo contratado.
5.1.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

5.2. PRAZO DE PAGAMENTO
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5.2.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até trinta (30) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.2.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o drgao
contratante atestar a execug¢do do objeto do contrato.

5.3. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.3.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto
da contratagdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

5.3.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante deverd comunicar a empresa
para gue emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.3.3. O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emissdo;

c) Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) O periodo respectivo de execuc¢do do contrato;

e) O valor a pagar;

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

5.3.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apods a
comprovacdo da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o
contratante;

5.3.5. O pagamento estara condicionado a comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista

da empresa.

5.3.6. A falta de regularidade fiscal ou trabalhista constitui motivo para rescisdo contrato,

execucdo da garantia para ressarcimento dos valores e indenizacbes devidos a

Administracdo e a aplicacdo das penalidades previstas neste Edital.
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5.4. Nos precos constantes na proposta devem estar incluidas todas e quaisquer despesas, tais
como fretes, seguros, tributos, encargos sociais e trabalhistas, dentre outros, e deduzidos
os abatimentos concedidos.

5.5. Havendo erro no documento de cobranc¢a ou outra circunstancia que impeca a liquidagao
da despesa, a mesma ficard pendente e o pagamento sustado até que o contratado
providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo neste caso, quaisquer dnus
por parte do CRCSE.

5.6. Serd efetuada a retencdo dos tributos e contribuicdes federais, como estabelecido na IN n?
1.234/2012 SRF. Caso a empresa seja optante pelo Simples, deverd anexar a fatura a
Declaracdo de Optante pelo Simples, situacdo em que nao sera efetuada a retencao.

5.7. No caso de eventual atraso de pagamento, motivado pelo CRCSE, o valor do débito sera
atualizado deste a data final prevista para a sua liquidacdo até a data do efetivo
pagamento. A atualizacio monetdria serd calculada pré-rata dia, com base no Indice
Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), apurado no més anterior.

5.8. As empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL deverdao apresentar, junto da nota
fiscal/fatura, a declaracdo prevista no art. 42 da Instru¢do Normativa n.2 1.234 — RFB, de 11
de janeiro de 2012, assinada por seu(s) representante(s) legal(is), em duas vias.

5.8.1. Alternativamente a declaracdo, a fonte pagadora podera verificar a permanéncia do
contratado no Simples Nacional mediante consulta ao Portal do Simples Nacional e
anexar copia da consulta ao contrato ou documentacdo que deu origem ao
pagamento, sem prejuizo do contratado informar imediatamente ao contratante
qualquer alteracdo da sua permanéncia no Simples Nacional conforme § 42 do art. 62

da Instrucao Normativa n.2 1.234 — RFB, de 11 de janeiro de 2012.

5.9. Caso a empresa ndo seja optante pelo SIMPLES NACIONAL, o valor dos tributos federais sera
descontado na fonte, conforme Instrugcdo Normativa n.2 1.234 — RFB, de 11 de janeiro de 2012.
5.10. Nenhum pagamento serd efetivado, enquanto existirem pendéncias de execugdo

e/ou liquidacdo de quaisquer débitos pendentes junto ao CRCSE.
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CLASULA SEXTA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

6.1. Comete infracdao administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o Contratado que:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)
j)
k)
1)

Der causa a inexecug¢ao parcial do contrato;

Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

Der causa a inexecucao total do contrato;

Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

N3do manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou execug¢ao do contrato;

Fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;
Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

6.2. Serdo aplicadas ao responsdvel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes

sancgoes:

i)

i)

Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecug¢do parcial do contrato, sempre
gue ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei);

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a

imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §49, da Lei);

iii) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
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b, c, d, e, feg, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59, da
Lei)
iv) Multa:
(1) Moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) até o trigésimo dia de atraso, sobre o
valor do servico ndo realizado, quando, sem justa causa, deixar de cumprir o
combinado dentro do prazo estabelecido no contrato;
6.3. A aplicacdo das sanc¢les previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §99)
6.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §79).

6.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157).

6.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢cGes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §89).

6.5. A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
6.6. Na aplicacdo das san¢Ges serdo considerados (art. 156, §12) :
a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagGes dos orgdos de controle.
6.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis

de licitagOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
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6.8.

6.9.

lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definido na referida Lei (art.
159)

A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdao de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160)

O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacao
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo

Federal. (Art. 161)

6.10. As sancOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar

ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS

7.1.

Todas as despesas do presente contrato correrdo a conta das seguintes classificacGes
orcamentarias:

6.3.1.3.02.01.022 (Demais Servigos Profissionais) no Projeto n.2 5004

CLAUSULA OITAVA — DO REAJUSTE DE PRECOS

8.1.

O valor do objeto deste contrato somente poderd sofrer reajuste depois de decorrido 12

(doze) meses, contados da assinatura do contrato, utilizando para tanto o IPCA, ou na auséncia

deste outro que substitua conforme publicagao oficial.
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CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Para o cumprimento do objeto de que trata a Clausula Primeira deste instrumento, a
CONTRATADA obriga-se a:

9.1.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacGes constantes deste Contrato, em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucdo do objeto;

9.1.2. Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos e supressdes que se
fizerem nos servicos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato;

9.1.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, ll);

9.1.4. Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées;

9.1.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragao ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
CONTRATANTE;

9.1.6. Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, todas as condi¢gdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas para a contratacdo;

9.1.7. Fornecer, em qualquer época, os esclarecimentos e informacdes que venham a ser
solicitados pelo CONTRATANTE sobre os servigos prestados.

9.1.8. A CONTRATADA fica responsavel pela producdo e envio dos eventos e cumprimento
dos prazos estipulados no manual MOS do ESOCIAL, bem como utilizara sua assinatura

eletrénica para assinar os eventos, com seu proprio certificado digital.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1. Constituem obrigacdes do CONTRATANTE, além das demais previstas neste contrato ou dele

decorrentes:
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10.1.1. Acompanhar e fiscalizar, sob a responsabilidade de fiscal designado(a), a execugao
deste contrato;

10.1.2.Efetuar os pagamentos a CONTRATADA de acordo com o estabelecido neste
contrato;

10.1.3.Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as
obrigacOes contratuais.

10.1.4. A CONTRATANTE fica responsavel pela emissdo de procuracdo eletronica pelo E-CAC,
para o fiel cumprimento pela CONTRATADA do item acima, dando plenos poderes a
esta para assinar digitalmente os eventos de SST do ESOCIAL. Assim como enviar no
Prazo mdaximo de 05 dias as seguintes informacdes: *Informacdes do colaboradores
constantes na Planilha que serd enviada por e-mail; *Dados do representante legal
(Nome, CPF, Telefone); *Dados da Contabilidade (Nome, e-mail do setor pessoal,
Telefone); *Ficha de registro atualizada; *Cartdo CNPJ; *Certificado digital da empresa
(procuracao digital em nome da empresa Contratada).

10.1.4.1. A CONTRATANTE deverd enviar os as informacdes acima citada, necessarias
para a prestacdo dos servicos em até 05 dias, ficando a CONTRATADA isenta de
qualquer responsabilidade sobre o envio dos eventos ao ESOCIAL, caso nao lhe
sejam fornecidos dados essenciais para a elaboracdo dos eventos pela

CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

11.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 124 e seguintes
da Lei n? 14.133, de 2021.

11.2. O CONTRATADO ¢é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressodes que se fizerem necessario, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

11.3. As supressOes resultantes de acordo celebrados entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

termo de contrato.
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11.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n?

14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
12.1.1.Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.1.2.A alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao

ensejara rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.1.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

12.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
12.2.1.Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.2.2.Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.2.3.Indenizagbes e multas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DISPOSICOES GERAIS

13.1. Nos casos omissos deverdo ser aplicadas as disposi¢cOes legais insertas na Lei Federal

n.2 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14.1. As partes elegem o foro da comarca de Aracaju/SE, para dirimir as questdes oriundas
deste contrato.
14.2. E, por estarem justas e contratadas, firmam o presente, em 02 (duas) vias de igual

teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Aracaju/SE, xxxx de xxxxxxxxxxde 2024.
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Contador XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Presidente do CRCSE.

. 9,0,0,0,0,0.0,0,0.0,0,0,0,0,0,0,0,0,0,0

),9,9,0.9,0,0.9,0,0.0,0.9.9,0,.0,0,¢.0,0..0,0.¢ 0,

Fiscal do contrato

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
RG n2: RG n2:
CPF ne: CPF n2:
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DESPACHO

Processo n2 9079608110000254.000003/2024-40

Segue para emissao de RESERVA de empenho, tendo em vista que o valor referéncia é
de R$ RS 13.517,00.

: 'I Documento assinado eletronicamente por lonas Santos Mariano, Presidente, em 08/02/2024, as
J@'. L’_:;T_l| 13:25, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

pssinatura
eletrbnica novembro de 2020.

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0219146 e o
b codigo CRC 6DE1DEAA.

Referéncia: Processo n? 9079608110000254.000003/2024-40 SEI n2 0219146


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

E-mail - 0219156

Data de Envio:
08/02/2024 13:27:08

De:
CRCSE/Setor de Compras/Licitagdes e Contratos <compras@crcse.org.br>

Para:
contabilidade@crcse.org.br

Assunto:
Solicitagdo de emissao de RESERVA de empenho

Mensagem:
Solicitagdo de emissao de RESERVA de empenho

Anexos:
Despacho_0219146.html



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

DESPACHO

Processo n2 9079608110000254.000003/2024-40

Ndo serd possivel realizar a Reserva de Empenho, pois no projeto 5004 nds s6 temos o
valor de RS 8.850,00.

Necessario realizar reforco orcamentario.

Atenciosamente,

I Documento assinado eletronicamente por Simone Alves de Souza Santana, Chefe, em 08/02/2024, as
Jel L.—_l| 14:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

Assinatura
eletrbnica novembro de 2020.

% acao= documento confer|r&|d orgao_acesso externo:O, informando o cédigo verificador 0219208 e o
fe codigo CRC 7A966311.

Referéncia: Processo n? 9079608110000254.000003/2024-40 SEI n2 0219208


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

DESPACHO

Processo n2 9079608110000254.000003/2024-40

Trata-se de processo de contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos
de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, a fim de atualizar e coordenar o Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o Programa de Gerenciamento
de Riscos - PGR/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — GRO; Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo
técnico das CondicGes Ambientais de Trabalho - LTCAT; Elaboracdo e emissdo do PPP — Peffil
Profissiografico Previdenciario; Prestar Assessoria em Saude e Seguranga do Trabalho; Realizar a Gestao
de SST - Saude e Seguranc¢a do Trabalho para o eSocial (emitir e enviar os arquivos referentes SST para
plataforma do eSocial).

Posto isto, dada a necessidade de se proceder com a contratacdo em questdo,
devidamente justificada, e de ordem do presidente lonas Santos Mariano, encaminha-se os autos do
processo ao Setor de Contabilidade, visando a ado¢do do procedimento listado abaixo, a saber:

Remanejamento entre projetos:

Projeto 5001 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS
Conta-:6.3.1.3.02.01.022- DEMAIS SERVICOS PROFISSIONAIS

Saldo a anular = RS 4.667,00

Projeto 5004- QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO
Conta-:6.3.1.3.02.01.022- DEMAIS SERVICOS PROFISSIONAIS

Saldo a suplementar = RS 4.667,00

Saldo final da conta orcamentaria apds suplementacdo = RS 13.517,00.

Thiago Concei¢do Mendonga
Diretor Executivo
Assinado Eletronicamente via SEI

Documento assinado eletronicamente por Thiago Conceigdo Mendonga, Diretor Executivo, em
08/02/2024, as 17:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il

S . 3
d‘i.!-ln:d.l ura

) eletrbnica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

. I-ITJ. = A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

L "1..‘-:__..-_
i 1--{}_&.311 https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0219581 e o
=% codigo CRC 06CCD597.

Referéncia: Processo n2 9079608110000254.000003/2024-40 SEI n? 0219581



E-mail - 0219605

Data de Envio:
08/02/2024 17:03:36

De:
CRCSE/Diretoria Executiva <diretoria@crcse.org.br>

Para:

Simone Alves de Souza Santana <contabilidade@crcse.org.br>
COMP <compras@crcse.org.br>

Assunto:
Remanejamento entre projetos - CRCSE

Mensagem:
Projeto 5001 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Conta - :6.3.1.3.02.01.022- DEMAIS SERVICOS PROFISSIONAIS

Saldo a anular = R$ 4.667,00

Projeto 5004- QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO
Conta - : 6.3.1.3.02.01.022- DEMAIS SERVICOS PROFISSIONAIS
Saldo a suplementar = R$ 4.667,00

Saldo final da conta orgamentaria apos suplementagéo = R$ 13.517,00.



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

DESPACHO

Processo n2 9079608110000254.000003/2024-40

Realizado o Remanejamento entre Projetos, conforme solicitacdo.

Atenciosamente,

~ ‘I Documento assinado eletronicamente por Simone Alves de Souza Santana, Chefe, em 09/02/2024, as
3@'- lj.li'—_l| 09:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n® 10.543, de 13 de

pssinatura
eletrbnica novembro de 2020.

Ly
Iy '5-; EI,_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
ul L 7 . .
i 'I: https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
'E"_"-"":'-"'-'-. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0219851 e o

b codigo CRC 9560D62F.

i
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Referéncia: Processo n? 9079608110000254.000003/2024-40 SEI n2 0219851
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AZI o
ANDRADE JCRCSE

.ADVOGADOS . (60 GO O MDA
[ SERgPy

Parecer juridico: (n°. 11/2024)

Interessado: Diretoria Executiva do CRCSE.

Assunto: Analise juridica do processo, que visa a contratacdo de empresa
especializada em prestagao de servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do

Trabalho, em favor do Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe-CRCSE.

EMENTA: Consulta. Analise juridica do
processo, que visa a contratagdo de
empresa especializada em prestacdao de
servicos de Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho, em favor do
Conselho Regional de Contabilidade de
Sergipe-CRCSE. Requisitos Legais.
Contratacdao Direta. Dispensa. Pelo

Deferimento.

| - RELATORIO:

Vem a exame desta Assessoria Juridica o Oficio da Diretoria Administrativa
do CRCSE, na pessoa do llmo. Sr. Thiago Conceicao Mendonca, em documento de
correspondéncia eletronica, datada de 08/02/2024, as 13:30, solicitar um parecer sobre
a regularidade do processo, que visa a contratacdo de empresa especializada em
prestacao de servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, para
atender as necessidades, para suprir, com atengdo aos principios da publicidade e de
transparéncia dos atos administrativos do Conselho Regional de Contabilidade de
Sergipe - CRCSE, atendendo também aos critérios legais e ao principio da

| Av. Tancredo Neves, 909 | Rua da Aurora, 295, sala 502 | Rua Antdnio Andrade, n2 777
Edif. André Guimardes Business, sala 1110 Boa Vista, Recife-PE Coroa do Meio, Aracaju — SE
Caminho das Arvores, Salvador-BA CEP: 50.050-000 CEP: 40.035-050
CEP: 41.820-021

E-mail: contato@aziandradefaco.com.br

Pagina | PAGE
\*
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.ADVOGADOS . (60 GO O MDA
[ SERgPy

economicidade, conforme a necessidade da Administracdo, tendo a solicitacdo se

iniciado pela formalizacdo da demanda nas fls. 01 a 03 dos autos, o levantamento da

necessidade nas fls. 04 e 06 dos autos, a portaria de n° 019 nas fls. 07 e 08 dos autos, Pagina | PAGE
a portaria de n° 020 nas fls. 09 a 11 dos autos, juntado aos autos outros demais )
documentos comprobatérios do interesse da Autarquia e demais negociacdes

tratativas.

O feito foi encaminhado a Assessoria para que seja emitido posicionamento
juridico acerca da questao e, para tanto, sera analisada a subsunc¢do a Constituicdo
Federal em conjunto com a Lei no 14.133, de 01 de abril de 2021 e demais dispositivos

normativos pertinentes.

1I- ANALISE JURIDICA:

Da leitura, resta cristalino que cabe a Administracao demonstrar que o objeto
pode ser fornecido por empresa, ou representante comercial, por mais que existam
produtos similares capazes de atender, propde-se perseguir os caminhos que levardo
a caracterizar a dispensa de licitacdo para aquisicao de servi¢gos, acompanhados de
manejo de equipamentos, ou géneros fornecidos por um licitante, buscando
vantajosidade para a Administracao, uma vez que na licao de Justen Filho, muito bem

assevera que:

A modalidade mais evidente de inviabilidade de competicdo é aquela
derivada da auséncia de alternativas para a Administracdo Publica. Se
existe apenas um Unico produto em condi¢des de atender a necessidade
estatal, ndo ha sentido em realizar licitacdo. Seria um desperdicio de

tempo realizar a licitacdo.1 (grifos acrescidos).

Na mesma linha, seque o Parecer SEORI/AUDIN-MPU n° 810/2019, que

expressou: "na hipdtese de se verificar auséncia de pluralidade de alternativas para a
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contratacdo, de conjunto de fornecedores para disputar o objeto da licitacdo ou

mesmo de critérios objetivos para a selecdo de fornecedores (...), inviabilizada restara

a competicdo.”

E, com isso, ponderando sempre pela prova de regularidade fiscal como
requisito basico para contratar, bem como a correta averiguacao da desnecessidade
de mover procedimento licitatorio que poderia comportar ainda em maior Onus ao

CRCSE.

Entretanto, no Parecer SEORI/AUDIN-MPU n° 1.137/2017, em que pese o
objeto da analise ser diverso, cabe ressaltar a necessidade de comprovacao da
vantajosidade e desnecessidade procedimento licitatério em fase de ambiente de
disputa aberta, a empresa a ser contratada para a prestacao do objeto/servico a que

se pretende adquirir.

Nesse cenario nao restam duvidas de que, uma vez lancada a possibilidade de
se contratar diretamente, transparente deve ser o processo de comprovacao da

condicao exigida.

O objeto do presente parecer, apds atendimento do elemento supra, amostra
e aprovacao, deve seguir para o tramite devido, encerra-se o exame dos atos
procedimentais realizados na fase preparatéria do processo administrativo,
recomendando-se também ao atendimento do condicionante de especificacdo do

representante do fornecedor para efeitos de seguranca.

No que se refere ao controle de legalidade, vez que o controle de mérito é ato
discricionario desta Administracdo, sendo relevante o juizo de oportunidade e
conveniéncia, ndo ocorrendo no presente caso indicativo crasso de vicio, ao contrario,
consumando-se as pontuagbes supra apresentadas, indica-se como elemento
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facilitador das atividades desta Administracao para melhor prestacao de atividades em

favor dos profissionais que atuam na orbita de atuagdo deste CRCSE.

Feitas Face referida disposicdo, compulsando o processo vislumbra-se
preenchimento de todos os documentos exigidos.

Verifica-se, ainda a subsuncao do valor estimado para a contratacao por meio
de dispensa de licitagdo, atendendo ao limite financeiro.

In fine, recomenda-se que se junte ao processo administrativo:

1-Quanto aos elementos de convencimento sobre a motivacao de interesse
publico, relativa a avenca, ndo ha o que se apontar de divergéncia;

2-Quanto a modalidade de contratacdo, para a satisfacdo da seguranga
juridica do ingresso, recomenda-se a contratacao direta por dispensa.

3- Recomenda-se ainda, a inclusdo de Instru¢do Normativa regulamentadora
do disposto no inciso 3° do artigo 8° da Lei n° 14.133, para dispor sobre as regras e
diretrizes de atuacao do agente de contratacao, da equipe de apoio, da comissao de
contratacdo, agentes que devem ser identificados nos processos de natureza
licitatoria.

Il - CONCLUSAO

Do exposto, restrita aos aspectos juridico-formais, tendo em vista a
conformidade do Procedimento com a Lei que a rege. Em sendo assim, e de acordo
com o encaminhamento a nos efetuado, somos de parecer favoravel a dispensa de
licitacdo para a contratagao dos servicos.

Por fim, uma vez adotadas as formalidades legais e se abstendo, obviamente,
da apreciacao dos aspectos inerentes a conveniéncia e oportunidade, opina-se pelo
seguimento do processo, com a formalizagdo de contratacdo com lastro na Lei
14.133/21, pelos motivos juridicos aqui expostos.

Este € o parecer, contudo submete-se a ratificacdo superior.

Aracaju/SE, 09 de fevereiro de 2024
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 003/2024

CONTRATANTE (UASG):
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

OBIJETO: Contratacao de empresa especializada para prestagao de servigos de

Seguranc¢a e Medicina do Trabalho.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO
R$ 13.517,00

PERIODO DE PROPOSTAS
De 15/02/2024 as 8h
Até 20/02/2024 as 8h

PERIODO DE LANCES
De 20/02/2024 as 9h

Até 20/02/2024 as 15h

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS

SIM
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 003/2024
(Processo Administrativo n.° 9079608110000254.000003/2024-40)

Torna-se publico que o CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE, autarquia
especial dotada de personalidade juridica de direito publico, instituida pelo Decreto-Lei n?
9.295/46, 6rgdo responsavel pela fiscalizacdo do exercicio do profissional da contabilidade, com
sede na cidade de Aracaju e jurisdicao no Estado de Sergipe, situado na Avenida Mario Jorge, 3140,
Bairro Coroa do Meio, CEP 49.035-660, CNPJ n? 13.045.588/0001-41, por meio dos agentes de
contratacdo, realizara Dispensa Eletronica, com critério de julgamento menor preco, na hipétese do
art. 75, Il, nos termos da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n?®

67/2021 e demais legislacdo aplicavel.

Data da sessdo: 20/02/2024
Link: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br

Horario da Fase de Lances: 09:00 as 15:00

1. OBJETO DA CONTRATAGCAO DIRETA
1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo
por dispensa de licitacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de Engenharia
de Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme condicbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

1.2. A contratacdo ocorrera em lote Unico, conforme tabela constante abaixo.

Item Descri¢ao Quantidade/Periodicidade

Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional

(PCMSO) - conformidade a NR-7

2 | Programa de Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR) — 1
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conformidade a NR-1

Identificacdo e Avaliacdo de Exposicdo aos Riscos
3 Quando solicitado
Ocupacionais conforme previsto na NR-9

Laudo técnico das Condicbes Ambientais de Trabalho-

LTCAT

5 | Perfil Profissiografico Previdencidrio - PPP 13

Servico de Assessoramento e treinamento relacionado a
6 Continuo
Saude e Seguranca do Trabalho

Gestdo da Saude e Seguranca do Trabalho (SST) no
eSocial, com o envio dos eventos:

$-2210 — Comunicacao de Acidente de Trabalho;

7 Mensal
S-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador;
S-2240 — Condigdes Ambientais do Trabalho — Agentes

Nocivos.

Controle de vencimento dos Atestados de Saude
8 Mensal
Ocupacional

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, observadas as exigéncias contidas

neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.
2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participacdo na presente dispensa eletronica se dard mediante Sistema de Dispensa
Eletronica integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Comprasnet,
disponivel no endereco eletronico: https://www.gov.br/compras/pt-br

2.1.1. Os fornecedores deverdao atender aos procedimentos previstos no Manual do
Sistema de Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal,
para acesso ao sistema e operacionalizagdo.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou por
seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do

Sistema ou ao dorgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por
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eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao
autorizados.
2.2, N3do poderdo participar desta dispensa os fornecedores:
2.2.1. que ndo atendam as condicGes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);
2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de
bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consodrcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsdvel técnico ou subcontratado,
guando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sang¢do que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do drgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdao
ou na gestao do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de

15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de

trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes andlogas as de
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escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econémico;

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta
da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao
(Acdérddo ne 746/2014-TCU-Plenario);

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL
3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dard com o cadastramento
de sua proposta inicial, na forma deste item.
3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratagdo direta,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a
descricao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco, até a data e o
hordrio estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também deverd conter declaracdo de que compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencbes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

3.3. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,
vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou

indiretamente na prestacdo dos servicos;
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3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo |lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragao, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como
de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessdarios, em quantidades
e qualidades adequadas a perfeita execuc¢do contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituigao.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderdo retira-la,
substitui-la ou modifica-la;

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim”
ou “ndo” em campo proprio do sistema eletronico, as seguintes declaragoes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42
a 49.

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Aviso de Contratacdo
Direta e seus anexos;

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transacbes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n2 8.213/91.
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3.9.6. que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de

aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 8:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessao publica
sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario de finalizagao
de lances também j3a previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdao encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor anual do lote.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relacdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e
registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para
os fins deste Aviso de Contratagao Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidird tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relacdao ao que cobrir a
melhor oferta deverd ser de 2% (dois) por cento.

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do

menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.
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4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem
crescente de classificagao.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no
hordrio indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacao e nao havendo tempo

aleatdrio ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO
5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao
estipulado para a contratagdo.
5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracao,
poderd haver a negociacdo de condi¢Ges mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado
o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao
estimado pela Administragao.

5.2.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido
para a contratagado.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado serd registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrdnica.

5.3. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de
documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

5.4. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacgao.

5.5. Serd desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. contiver vicios insanaveis;
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5.5.2. ndo obedecer as especificacbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

5.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido
para a contratacgao;

5.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de pregos ou
menor lance que:

5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global
ou unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatério da dispensa nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagbes de propriedade do préprio fornecedor, para os
guais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais como leis, medidas
provisdrias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha ndao constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que ndo haja majoracao do preco.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo

alterem a substancia das propostas;
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5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdao de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando ndo
cabivel esse regime.

5.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do objeto,
poderd ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

5.11. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data
e horario para a sua continuidade.

5.12. Encerrada a andlise quanto a aceita¢do da proposta, se iniciard a fase de habilitacao,
observado o disposto neste Aviso de Contratagao Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO | -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do
fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.2. Como condigdo prévia ao exame da documentagao de habilitagao do fornecedor detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das
condicbes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;
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6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das
consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também
de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé,
dentre as sanc¢Bes impostas ao responsdvel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de

Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve

fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societdrios,

linhas de fornecimento similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificacao

6.2.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor serd reputado inabilitado, por falta
de condicdo de participacao.

6.3. Caso atendidas as condi¢des de participacao, a habilitacdo dos fornecedores sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovag¢des constantes do SICAF
para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar,
guando solicitado, a respectiva documentacao atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor, exceto
se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em
encontrar a(s) certiddo(des) valida(s).

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,

necessarios a confirmacdao daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja
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apresentados, o fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato digital, apds

solicitacdo da Administracdo, sob pena de inabilitacdo.

6.5. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagdo a
integridade do documento digital.

6.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal e (b) da apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstracGes contabeis do
ultimo exercicio.

6.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.8. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido
neste Aviso de Contratacao Direta.

6.8.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgado ou
entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto
e as condicdes de habilitacdo

6.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado

7. CONTRATACAO
7.1. Apds a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.
7.2. O adjudicatario tera o prazo de 02(dois) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratacao,
sem prejuizo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacao Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a

assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderd encaminha-lo para

assinatura de forma eletrénica.
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7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagao da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

7.2.3. a contratada se vincula a sua proposta e as previsGes contidas no Aviso de
Contratacao Direta e seus anexos;

7.2.4. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sao aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n? 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12(doze) meses prorrogavel conforme
previsdao nos anexos a este Aviso de Contratagao Direta.

7.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a
comprovacao das condicdes de habilitacdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverao
ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. SANCOES
8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracGes
previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecucgdo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucgdo total do contrato;

8.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaracdo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execuc¢do do contrato;
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8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
8.1.10. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa
guanto as condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP
ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo
apos o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12.praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2, O fornecedor que cometer qualquer das infracGes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancgoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagao Direta, quando ndo
se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa:

(2) Moratédria de 0,5% (cinco décimos por cento) até o trigésimo dia de atraso,
sobre o valor do servico ndo realizado, quando, sem justa causa, deixar de
cumprir o combinado dentro do prazo estabelecido no contrato;

c¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contrata¢do Direta, quando
ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de
licitar ou contratar no dambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicdo da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
8.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
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8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

8.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas

e orientagGes dos orgdos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
8.5. A aplicagao das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdao Direta, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica.
8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢des.
8.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infragdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdao de
investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.
8.8. A apuragao e o julgamento das demais infragdes administrativas nao consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846,
de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
8.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.
8.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n2
9.784, de 1999.
8.11. As sanc¢des por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos

anexos a este Aviso.
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9. DAS DISPOSICOES GERAIS
9.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de Contratacbes
Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no
Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletronica, na
correspondente linha de fornecimento que pretende atender.
9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo podera:

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢Oes de habilitacdo exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serad operacionalizada fora deste
procedimento.

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documentacgao de
habilitacdo, conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas se nao houver
o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

9.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o
prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva notificacao.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pela Administracdo ou de sua desconexao.

9.6. N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao

haja comunicagdo em contrario.
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9.7. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no
Sistema e na documentagao relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacao.

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo de contratacao.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Aviso de Contratacdo Direta e de

seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.12. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.
9.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

9.13.1.ANEXO | — Documentacdo exigida para Habilitacdo
9.13.2.ANEXO Il - Termo de Referéncia;
9.13.3.ANEXO lll — Minuta de Contrato;

Aracaju, SE 09 de fevereiro de 2024.
Assinado de forma digital

ANTONIO ADELINO o ANTONIO ADELINO
DA DASILVA:59012269504

Antonio Ad :lino

SILVA:59012269504 Dados: 2024'.02'.09
14:13:48 -03'00
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ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1 Habilitagao juridica:

1.1 no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus
administradores;

1.4 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averba¢do no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

1.6 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da

consolidagao respectiva.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:
2.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;
2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
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Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014,
do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

2.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de
12 de maio de 1943;

2.5 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

2.6 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;

3 Qualificagao Econdmico-Financeira:

3.1 certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

3.2. Considerando o objeto pretendido e seu valor, ndo sera exigida a apresentacao de

demonstracgGes contabeis.

4 Qualificagdo Técnica

4.1 A empresa deverd ser especializada em servicos de medicina do trabalho, saude
ocupacional e engenharia e seguranca do trabalho.

4.2 Devera apresentar no ato da contratagdo:

4.2.1 Comprovante de inscricdo/registro e de regularidade da pessoa juridica (empresa)
no Conselho Regional de Medicina do Estado de origem;

4.2.2 Apresentar atestado(s) de desempenho e capacidade técnica em favor do licitante
proponente, contendo servicos de natureza semelhante aos ora licitados

(atividade pertinente e compativel em caracteristicas dos servicos e quantidades
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de funcionarios, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
impresso em papel timbrado do emitente contendo razdo social, CNPJ, endereco
completo do Contratante e do Contratado, caracteristicas dos servicos realizados,
local de execucdo, periodo de realizagdo, data de emissdo, nome, cargo, telefone
e assinatura do responsavel pela emissao do atestado,
sem rasuras ou entrelinhas e que comprove(m) que o licitante executou ou esta

executando os servigos de forma satisfatoria.

4.3. Relacdo da equipe técnica responsavel pela prestacdo dos servicos ao CRM-SE, ou seja, dos
profissionais legalmente habilitados para execucdo, elaboracdo e assinatura dos servicos objeto
da contratacdo, acompanhada de curriculum vitae de cada um dos profissionais.

4.3.1. Os integrantes da equipe técnica deverao estar efetivamente vinculados a contratada,

sendo necessario apresentar documentacdo comprobatdria desse vinculo.
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
LEI FEDERAL N2 14.133/2021

1. DO OBJETO:

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de Seguranca e Medicina do
Trabalho a fim de atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
- PCMSO; atualizar e acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, o GRO
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais. Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo técnico das
Condi¢des Ambientais de Trabalho - LTCAT; PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario; Prestar
assessoria e dispor de profissionais para treinamentos em Saude e Seguranca do Trabalho;
Realizar a Gestdo de SST - Saude e Seguranca do Trabalho para o e Social (emitir e enviar os

arquivos referentes SST para plataforma do e Social).

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

2.1. A contratagdo considera a necessidade de atender a Portaria Conjunta SEPRT/RFB/ME n@
71, de 29 de junho de 2021, a qual dispGe sobre o cronograma de implantacdo do
Sistema Simplificado de Escrituracdo Digital de Obrigacdes Previdenciarias, Trabalhistas e
Fiscais (e-Social) LEI n® 13.874/2019, bem como garantir o fiel cumprimento as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho (NR7 e NR9, entre outras), que tratam da
seguranca e da saude dos funciondrios no local de trabalho, por intermédio de solugbes
adequadas para cada caso, minimizando custos e riscos nas areas trabalhistas e
previdenciarias.

2.2. Face a necessidade de garantir o bem estar fisico do trabalhador e garantir a ele plenas
condi¢cGes de trabalho o CRCSE busca manter sempre o bem estar fisico e social em seu
ambiente coorporativo, atendendo de forma mais ampla, agil e com o menor risco
possivel a descontinuidade dos seus servigos.

2.3. Podemos destacar os seguintes aspectos como de grande relevancia:
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2.3.1. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) - Programa de
Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR);

2.3.2. Identificacdo e Avaliacdo de Exposicdao aos Riscos Ocupacionais;

2.3.3. Servico de Assessoramento e treinamento relacionado a Saude e Seguranca do
Trabalho;

2.3.4. Gestdo da Saude e Seguranca do Trabalho (SST) no e Social, com o envio dos eventos;

2.3.5. Controle dos Atestados de Saude Ocupacional;

3. CONDICOES DE FORNECIMENTO:

3.1. A prestacdo de servicos devera atender todos os Empregados do CRCSE.

3.2. Os servicos deverdo ser elaborados e executados de conformidade com a legislacdo
vigente, incluindo as obrigacGes a serem enviadas para o eSocial e, por profissionais
capacitados e legalmente habilitados conforme preconizado na legislagdo pertinente,
visando assim, cumprir a legislacdo vigente, bem como garantir a qualidade e idoneidade

dos servicos prestados.

3.3. Com base nas necessidades identificadas, foi elaborada a tabela descritiva dos servicos

necessarios a execucao das atividades administrativas do CRCSE:

Item

Descrigcao Quantidade/Periodicidade

Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional

1 1
(PCMSO) - conformidade a NR-7
Programa de Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR) —

2 1
conformidade a NR-1
Identificacdo e Avaliacdo de Exposicdo aos Riscos

3 Quando solicitado
Ocupacionais conforme previsto na NR-9

4 | Laudo técnico das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho- 1
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LTCAT
Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP 13
Servico de Assessoramento e treinamento relacionado a
Continuo

Saude e Seguranca do Trabalho
Gestdo da Saude e Seguranca do Trabalho (SST) no
eSocial, com o envio dos eventos:
$-2210 — Comunicacdo de Acidente de Trabalho;

Mensal
S$-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador;
$-2240 — Condicdes Ambientais do Trabalho — Agentes
Nocivos.
Controle de vencimento dos Atestados de Saude

Mensal
Ocupacional

3.4. PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional: elaborar, atualizar e
coordenar.
3.4.1. O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar é de 10 (dez) dias
contados a partir da vigéncia do contrato.
3.5. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos / GRO - Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: atualizar e acompanhar.
3.5.1. O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar é de 10 (dez) dias
contados a partir da vigéncia do contrato.
3.6. Identificacdo e Avaliacdo de Exposicdo aos Riscos Ocupacionais conforme previsto na NR-
9.
3.6.1. O prazo para atendimento desse servigo é imediato a vigéncia do contrato.
3.7. LTCAT - Laudo técnico das CondicGes Ambientais de Trabalho: elaborar, atualizar e
acompanhar.
3.7.1. O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar é de 10 (dez) dias

contados a partir da vigéncia do contrato.
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3.7.2. Avaliagdes quantitativas que se fizerem necessarias ndo poderdo ter cobranca de
valor adicional ao valor do contrato.

3.8. PPP — Perfil Profissiografico Previdencidrio.

3.8.1. O prazo para atendimento desse servico é imediato a vigéncia do contrato.

3.9. Servicos de Assessoria em Saude e Seguranca do Trabalho: assessorar a area de Recursos
Humanos nas questdes que envolvam Saude e Seguranca do Trabalho, emitindo
orientacGes e pareceres.

3.9.1. O prazo para atendimento desse servigo é imediato a vigéncia do contrato.
3.9.2. O prazo para atendimento das solicitacGes de orientacdes e pareceres é de até 24
horas, contados a partir da data de solicitacdo da area de Recursos Humanos do CRCSE.

3.10. Gestdo SST - Saude e Seguranca do Trabalho no eSocial: assessorar, emitir e enviar os
arquivos referentes a SST para a plataforma do eSocial:

3.10.1.5-2210 — Comunicagdo de Acidente de Trabalho;

3.10.2.5-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador;

3.10.3.5-2240 - Condi¢Oes Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos.

3.10.4.0 prazo para atendimento desse servigo é imediato a vigéncia do contrato e de
acordo com as normativas do eSocial.

3.11. Realizar o controle dos exames periédicos (admissional, periddicos, mudanca de
funcdo e demissional).

3.11.1.0 prazo para atendimento desse servico é imediato a vigéncia do contrato.

4. DA QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS PARA ENVIO DE EVENTOS :

SEDE ENDERECO N2
FUNCIONARIOS
Conselho Regional de Avenida Mario Jorge Menezes Vieira,
Contabilidade de Sergipe 3140 — Coroa do Meio, Aracaju/SE 13

Avenida Mério Jorge Menezes Vieira, 3140 — Bairro Coroa do Meio
Telefone: (79) 3301-6812 — CEP: 49035-660 — Aracaju/SE
crcse@crcse.org.br — www.crcse.org.br




1CRCSE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIFE

4.1. Os aumentos de empregados até o limite de 24% (vinte e quatro por cento) estardo
contemplados no pregco mensal.

4.2. Na hipétese do quadro de empregados superar o limite descrito no item 4.1, o CRCSE pagara a
Contratada o adicional por empregado excedido.

4.3. O custo adicional por empregado excedente sera equivalente ao valor mensal pago pelo CRCSE

dividido pelo total de 13 funcionarios (média per capita).

5. DA CAPACIDADE TECNICA DA CONTRATADA

5.1. A empresa devera ser especializada em servicos de medicina do trabalho, saude
ocupacional e engenharia e seguranca do trabalho.
5.2. Devera apresentar no ato da contratagdo:

5.2.1. Comprovante de inscricdo/registro e de regularidade da pessoa juridica
(empresa) no Conselho Regional de Medicina do Estado de origem;

5.2.2. Apresentar atestado(s) de desempenho e capacidade técnica em favor do
licitante proponente, contendo servicos de natureza semelhante aos ora licitados
(atividade pertinente e compativel em caracteristicas dos servicos e quantidades de
funciondrios, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, impresso em
papel timbrado do emitente contendo razdo social, CNPJ, endereco completo do
Contratante e do Contratado, caracteristicas dos servicos realizados, local de execucao,
periodo de realizacdo, data de emissdo, nome, cargo, telefone e assinatura do
responsavel pela emissao do atestado,
sem rasuras ou entrelinhas e que comprove(m) que o licitante executou ou estd

executando os servigos de forma satisfatéria.

5.3. Relacdo da equipe técnica responsavel pela prestacdo dos servicos ao CRM-SE, ou seja, dos
profissionais legalmente habilitados para execugdo, elaboracdo e assinatura dos servigcos objeto
da contratacdo, acompanhada de curriculum vitae de cada um dos profissionais.

5.3.1. Os integrantes da equipe técnica deverao estar efetivamente vinculados a contratada,

sendo necessario apresentar documentacdo comprobatdria desse vinculo.
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6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. A contratacdo devera observar os seguintes requisitos:
6.1.1. Periodicidade:
6.1.1.1. Além dos critérios de periodicidade inseridos na descricdo do objeto, devem
ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratagdes Sustentaveis:
a) Servicos deverdo ser de baixo impacto ambiental;
b) Profissionais habilitados e com conhecimento especifico na ared
realcionada a prestacdo de servico;

c) Seguranca juridica quanto ao fiel cumprimento;

6.1.2. Caso ndo seja possivel a entrega no prazo assinalado, a empresa devera comunicar as
razGes respectivas para que qualquer pleito de prorrogacdao de prazo seja analisado,
ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

6.1.3. Os servicos prestados poderdao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser coorrigidos no prazo de 24horas, a contar da notificacdo da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

6.2. Na fase de habilitacdo das licitacGes serdo observadas:
6.2.1. A declaracdo de que atendem aos requisitos de habilitacdo, e o declarante
respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei;
6.2.2. Sera exigida a apresentacdo dos documentos de habilitacdo apenas pelo licitante
vencedor;

6.2.3. Serdo exigidos os documentos relativos a regularidade fiscal.

7. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
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7.1. Sdo obrigacdes da Contratante:

7.1.1. Atender o objeto no prazo e condi¢Ges estabelecidas neste TR;

7.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

7.1.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do servico recebido
provisoriamente com as especificacdes constantes do TR e da proposta, para fins de
aceitacdo e recebimento definitivo;

7.1.4. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

7.1.5. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, sob
responsabilidade do fiscal designado (a);

7.1.6. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no TR.

7.1.7. Cientificar o drgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacGes pelo
Contratado;

7.1.8. Acompanhamento da execug¢do do contrato, realizado por 01(um) ou mais fiscais de
contrato, representantes da Administracdo especialmente designados conforme
requisitos estabelecidos no Art. 72, L.14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos,
permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidid-los com informacées
pertinentes a essa atribuicao.

7.1.9. Comunicar por escrito a CONTRATADA toda e qualquer orientacdo acerca dos
servicos, excetuados os entendimentos orais determinados pela urgéncia, que deverao
ser confirmados, por escrito, no prazo de vinte e quatro horas.

7.1.10. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §29, da Lei n2 14.133/21.

7.1.11. Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e
informacgdes que se fizerem necessarios a execugao dos servigos.

7.1.12. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes
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relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse
para a boa execugdo do ajuste.

7.1.13. Notificar, formal e tempestivamente a CONTRATADA sobre as irregularidades
observadas no cumprimento deste contrato.

7.1.14. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.1.15. Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas,
penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade.

7.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,

prepostos ou subordinados.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes no TR e sua proposta, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do
objeto e, ainda;

8.1.1. Efetuar a execuc¢do do servico nas condicdes conforme especifica¢des, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota
fiscal, na qual constardo as indicagdes referentes a: marca fabricante, modelo,
procedéncia e prazo de garantia ou validade;

8.1.2. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

8.1.3. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo

previsto, com a devida comprovacgao;
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8.1.4. Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos e supressdes que se
fizerem nos servicos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato;

8.1.5. Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des;

8.1.6. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
CONTRATANTE;

8.1.7. Manter, durante toda a execug¢do do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas para a contratacdo;

8.1.8. Fornecer, em qualquer época, os esclarecimentos e informacdes que venham a ser
solicitados pelo CONTRATANTE sobre os servicos prestados.

8.1.9. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos
servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

8.1.10. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

8.1.11. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.1.12. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a

utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
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insalubre;

8.1.13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou
para qualificacdo, na contratacdo direta;

8.1.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n? 14.133,
de 2021.

8.1.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante.

8.2. A CONTRATADA sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecbes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados.
Art. 119, L. 14.133/2021.

8.3. A CONTRATADA serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou
a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante.

8.4.Somente A CONTRATADA serda responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,

fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato. Art. 121. L. 14.133/2021.

9. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

9.1. Nos termos do Art. 117. Lei 14.133/2021, A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administracdo
especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 72 da mesma lei, ou pelos
respectivos substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidid-los com

informacdes pertinentes a essa atribuicdo.
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9.2. No mesmo artigo, observa-se os seguintes paragrafos de responsabilidades fiscais:

§ 12 O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execu¢do do contrato, determinando o que for necessario
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.
§ 29 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a
adocdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdao ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia.
§ 32 O fiscal do contrato serd auxiliado pelos drgdos de assessoramento
juridico e de controle interno da Administracdo, que deverdo dirimir duvidas
e subsidia-lo com informacgdes relevantes para prevenir riscos na execug¢ao
contratual.
§ 42 Na hipdétese da contratacdo de terceiros prevista no caput do artigo,
deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumird responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacBes prestadas,
firmara termo de compromisso de confidencialidade e ndo podera exercer
atribuigdo prdépria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximird de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacdes recebidas do terceiro contratado.

9.3. O objeto do contrato sera recebido:

9.3.1. Provisoriamente, de forma sumadria, pelo responsdvel por seu acompanhamento e
fiscalizacdo, com verificacdo posterior da conformidade do material com as exigéncias
contratuais;

9.3.2. Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

9.4.0 representante da Administracdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢do do objeto, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das

falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
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para as providéncias cabiveis.

9.5. O CRCSE podera sustar, recusar, devolver quaisquer material ou, se for o caso, mandar refazer
guaisquer servicos, que estejam em desacordo com as especificacdes técnicas, e as constantes
do termo de referéncia, determinando prazo para a correcdo de possiveis falhas ou
substituicbes de produtos em desconformidade com o solicitado. Eventuais irregularidades de
carater urgente deverdo ser comunicadas, por escrito, a Diretoria Executiva do CRCSE com os
esclarecimentos julgados necessarios, bem como com as informagdes sobre possiveis
paralisagcOes de servicos e a apresentacado de relatério técnico ou razdes justificadoras a serem

apreciadas.

10. DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, através de Ordem Bancaria (ou de Ordem
Bancaria Fatura), em até 10 (dez) dias Uteis apds a apresentacdo da nota fiscal/fatura, atestada
pelo responsavel pelo acompanhamento da execucdo do objeto deste Contrato, e relatdrio de
atividades desenvolvidas no més.

10.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratagdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

10.3. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

10.4. O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emisséo;

C) Os dados do contrato e do érgdo contratante;
d) O periodo respectivo de execugdo do contrato;
e) O valor a pagar;

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.
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10.5. A falta de regularidade fiscal ou trabalhista constitui motivo para rescisao contrato,
execucdo da garantia para ressarcimento dos valores e indenizacdes devidos a Administracdo e
a aplicacdo das penalidades previstas neste Edital.

10.6. Nos pregos constantes na proposta devem estar incluidas todas e quaisquer
despesas, tais como fretes, seguros, tributos, encargos sociais e trabalhistas, dentre
outros, e deduzidos os abatimentos concedidos.

10.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao
da regularizacao da situacao, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

10.8. O pagamento estard condicionado a comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista da
empresa.

10.9. Sera efetuada a retencdo dos tributos e contribuicGes federais, como estabelecido na IN n2
1.234/2012 SRF. Caso a empresa seja optante pelo Simples, deverd anexar a fatura a
Declaracdo de Optante pelo Simples, situacdo em que nao sera efetuada a retencao.

10.10. As empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL deverdo apresentar, junto da nota
fiscal/fatura, a declaragdo prevista no art. 42 da Instrugdo Normativa n.2 1.234 — RFB, de 11 de
janeiro de 2012, assinada por seu(s) representante(s) legal(is), em duas vias.

10.11. Alternativamente a declaracdo, a fonte pagadora poderd verificar a permanéncia do
contratado no Simples Nacional mediante consulta ao Portal do Simples Nacional e anexar
cOpia da consulta ao contrato ou documentacdo que deu origem ao pagamento, sem prejuizo
do contratado informar imediatamente ao contratante qualquer altera¢do da sua permanéncia
no Simples Nacional conforme § 42 do art. 62 da Instrugao Normativa n.2 1.234 — RFB, de 11 de
janeiro de 2012.

10.12. Caso a empresa ndo seja optante pelo SIMPLES NACIONAL, o valor dos tributos federais sera
descontado na fonte, conforme Instrugcdo Normativa n.2 1.234 — RFB, de 11 de janeiro de 2012.

10.13. Nenhum pagamento serd efetivado, enquanto existirem pendéncias de execucdo e/ou

liquidacdo de quaisquer débitos pendentes junto ao CRCSE.
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11. DAS PENALIDADES

11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.

11.1.1. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

11.1.1.1. Em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatodria, no mesmo percentual
do subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacao inadimplida.

11.1.2. Os valores relativos as multas estabelecidas nas alineas "a", "b" e “c”,
poderdo ser descontados dos pagamentos eventualmente devidos a CONTRATADA, ou
cobrados judicialmente.

11.1.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até dois anos;

11.1.4. Impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e entidades da Unido com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos:

11.1.5. A sang¢dao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também é aplicdvel em quaisquer das hipdteses previstas como infragdo
administrativa.

11.1.6. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Plblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados.

11.2. A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
gue assegurara o contraditdrio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento

previsto na Lei n? 14.133/21, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999;
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11.3. A autoridade competente, na aplicacdo das san¢des, levard em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,

observado o principio da proporcionalidade;

12. DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.1.1.Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.1.2.A alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejara rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.1.2.1. Se a operacgdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.
12.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.2.1.Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.2.2.Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.2.3.Indeniza¢Ges e multas.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.1. As despesas decorrentes do contrato ocorrerdao nas contas contabéis:

6.3.1.3.02.01.022 — Demais Servicos Profissionais

14. DAS ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracBes contratuais reger-se-3o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes

da Lei n? 14.133, de 2021.
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14.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessario, até o limite de 25% (vinte e cinco

por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressGes resultantes de acordo celebrados entre as partes contratantes

poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

termo de contrato.

14.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por

simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei

n? 14.133, de 2021.

15. DA APLICACAO DA LGPD

15.1. A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar no presente

Contrato em conformidade com a Legislagdo vigente sobre Protecdao de Dados Pessoais e

as determinacdes de érgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei

13.709/2018, além das demais normas e politicas de protecdo de dados de cada pais

onde houver qualquer tipo de tratamento dos dados dos clientes, o que inclui os dados

dos clientes desta. No manuseio dos dados a CONTRATADA devera:

(ii)

Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as
instrucdes da CONTRATANTE e em conformidade com estas cldusulas, e que,
na eventualidade, de ndo mais poder cumprir estas obrigacdes, por qualquer
razdo, concorda em informar de modo formal este fato imediatamente a
CONTRATANTE, que tera o direito de rescindir o contrato sem qualquer 6nus,
multa ou encargo.

Manter e utilizar medidas de seguranca administrativas, técnicas e fisicas
apropriadas e suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de
todos os dados pessoais mantidos ou consultados/transmitidos

eletronicamente, para garantir a protecdo desses dados contra acesso nao
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autorizado, destruicdo, uso, modificacdo, divulgacdo ou perda acidental ou
indevida.

(iii) Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua
permissdao de acesso (autorizacdo) e que os dados pessoais ndo podem ser
lidos, copiados, modificados ou removidos sem autorizacdo expressa e por
escrito da CONTRATANTE.

(iv) Garantir, por si prépria ou quaisquer de seus empregados, prepostos,
socios, diretores, representantes ou terceiros contratados, a
confidencialidade dos dados processados, assegurando que todos os seus
colaboradores prepostos, socios, diretores, representantes ou terceiros
contratados que lidam com os dados pessoais sob responsabilidade da
CONTRATANTE assinaram Acordo de Confidencialidade com a CONTRATADA,
bem como a manter quaisquer Dados Pessoais estritamente confidenciais e
de ndo os utilizar para outros fins, com excecdo da prestacdo de servicos a
CONTRATANTE. Ainda, treinard e orientara a sua equipe sobre as disposi¢oes

legais aplicaveis em relagdo a protecdo de dados.

15.2. Os dados pessoais ndo poderdo ser revelados a terceiros, com excecdo da prévia
autorizacao por escrito da CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente, seja mediante a
distribuicdo de cdpias, resumos, compilacdes, extratos, analises, estudos ou outros meios
gue contenham ou de outra forma reflitam referidas Informacdes.

15.3. Caso a CONTRATADA seja obrigada por determinacdo legal a fornecer dados
pessoais a uma autoridade publica, devera informar previamente a CONTRATANTE para
gue esta tome as medidas que julgar cabiveis.

15.4. A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas

a respeito de:
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15.4.1.Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposicGes legais relativas a
protecdo de Dados Pessoais pela CONTRATADA, seus funciondrios, ou terceiros
autorizados;

15.5. Qualquer outra violagdo de seguranca no ambito das atividades e responsabilidades
da CONTRATADA.

15.6. A CONTRATADA serd integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos
de ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer
multa ou penalidade imposta a CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes
do descumprimento pela CONTRATADA de qualquer das cldusulas previstas neste

capitulo quanto a protecdo e uso dos dados pessoais.

16. DA PUBLICACAO

16.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos

e condi¢Oes previstas na Lei n2 14.133/2021.

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1. Nos casos omissos deverdo ser aplicadas as disposicOes legais insertas na Lei Federal

n.2 14.133/2021.

18. DO FORO (art. 92, §1°9)

18.1.  As partes elegem o foro da comarca de Aracaju/SE, para dirimir as questdes oriundas
deste contrato.
18.2. E, por estarem justas e contratadas, firmam o presente, em 02 (duas) vias de igual

teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.
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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO PARA PRESTAGAO DE SERVIGO DE ENGENHARIA DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, QUE ENTRE SI FAZEM O
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXXX.

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE, autarquia especial dotada de
personalidade juridica de direito publico, instituida pelo Decreto-Lei n2 9.295/46, 6rgdo responsavel
pela fiscalizacdo do exercicio do profissional da contabilidade, com sede na cidade de Aracaju e
jurisdicdo no Estado de Sergipe, situado na Avenida Mario Jorge, 3140, Bairro Coroa do Meio, CEP
49.035-660, CNPJ n? 13.045.588/0001-41, neste ato representado pelo seu Presidente, Sr.
XXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, solteiro, contador, Cl n2 xxxxxxx SSP/SE e CPF n2 xxxxxxxx, com
inscricdo no CRCSE sob o n2 xxxxxxxx, residente e domiciliado nesta Capital, doravante denominado
CONTRATANTE e do outro lado a empresa XXXXXXXXXX, devidamente inscrita no CNPJ n.2
XXXXXXXXXX, sediada na XXXXXXXXXXX representada neste ato pelo Sr. XXXXXX, residente e
domiciliado nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o contrato em

testilha, com fulcro na Lei n.2 14.133/2021 mediante as seguintes clausulas e condicGes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Contrato a prestacdo de servicos de Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho, a fim de atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos -
PGR/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — GRO; Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo
técnico das Condicbes Ambientais de Trabalho - LTCAT; PPP — Perfil Profissiografico
Previdenciario; Prestar Assessoria em Saude e Seguranca do Trabalho; Realizar a Gestao de SST
- Saude e Seguranca do Trabalho para o eSocial (emitir e enviar os arquivos referentes SST para

plataforma do eSocial).
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CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente contrato é firmado através do processo n2. xxxxxxxxx, decorrente da Dispensa de

Licitagcdo xxxxxxxxxxxx, com base no inciso , do art. xxxxx, da Lei Federal n2. 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura do
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.
3.1.1. O prazo de vigéncia poderd ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia

maxima decenal, na forma do artigo 107 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1. Pela execucdo dos servicos ora contratados, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a
importancia mensal de RS xxxxxxxxx (xxxxxxxx), totalizando a importancia de RS XXXXXXXXX
(xxxxxxxx) anual.

4.2. No prego estao contidos todos os custos e despesas diretas e indiretas, tributos incidentes,
encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas e comerciais, taxa de administracdo e lucro,
materiais e mao-de-obra a serem empregados, seguros, fretes, rotulagem, embalagens e

guaisquer outros necessarios ao fiel e integral cumprimento do objeto deste Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

5.1. FORMA DE PAGAMENTO
5.1.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicado pelo contratado.
5.1.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

5.2. PRAZO DE PAGAMENTO
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5.2.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até trinta (30) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.2.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o drgao
contratante atestar a execug¢do do objeto do contrato.

5.3. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.3.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto
da contratagdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

5.3.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante deverd comunicar a empresa
para gue emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.3.3. O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emissdo;

c) Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) O periodo respectivo de execuc¢do do contrato;

e) O valor a pagar;

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

5.3.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apods a
comprovacdo da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o
contratante;

5.3.5. O pagamento estara condicionado a comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista

da empresa.

5.3.6. A falta de regularidade fiscal ou trabalhista constitui motivo para rescisdo contrato,

execucdo da garantia para ressarcimento dos valores e indenizacbes devidos a

Administracdo e a aplicacdo das penalidades previstas neste Edital.
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5.4. Nos precos constantes na proposta devem estar incluidas todas e quaisquer despesas, tais
como fretes, seguros, tributos, encargos sociais e trabalhistas, dentre outros, e deduzidos
os abatimentos concedidos.

5.5. Havendo erro no documento de cobranc¢a ou outra circunstancia que impeca a liquidagao
da despesa, a mesma ficard pendente e o pagamento sustado até que o contratado
providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo neste caso, quaisquer dnus
por parte do CRCSE.

5.6. Serd efetuada a retencdo dos tributos e contribuicdes federais, como estabelecido na IN n?
1.234/2012 SRF. Caso a empresa seja optante pelo Simples, deverd anexar a fatura a
Declaracdo de Optante pelo Simples, situacdo em que nao sera efetuada a retencao.

5.7. No caso de eventual atraso de pagamento, motivado pelo CRCSE, o valor do débito sera
atualizado deste a data final prevista para a sua liquidacdo até a data do efetivo
pagamento. A atualizacio monetdria serd calculada pré-rata dia, com base no Indice
Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), apurado no més anterior.

5.8. As empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL deverdao apresentar, junto da nota
fiscal/fatura, a declaracdo prevista no art. 42 da Instru¢do Normativa n.2 1.234 — RFB, de 11
de janeiro de 2012, assinada por seu(s) representante(s) legal(is), em duas vias.

5.8.1. Alternativamente a declaracdo, a fonte pagadora podera verificar a permanéncia do
contratado no Simples Nacional mediante consulta ao Portal do Simples Nacional e
anexar copia da consulta ao contrato ou documentacdo que deu origem ao
pagamento, sem prejuizo do contratado informar imediatamente ao contratante
qualquer alteracdo da sua permanéncia no Simples Nacional conforme § 42 do art. 62

da Instrucao Normativa n.2 1.234 — RFB, de 11 de janeiro de 2012.

5.9. Caso a empresa ndo seja optante pelo SIMPLES NACIONAL, o valor dos tributos federais sera
descontado na fonte, conforme Instrugcdo Normativa n.2 1.234 — RFB, de 11 de janeiro de 2012.
5.10. Nenhum pagamento serd efetivado, enquanto existirem pendéncias de execugdo

e/ou liquidacdo de quaisquer débitos pendentes junto ao CRCSE.
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CLASULA SEXTA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

6.1. Comete infracdao administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o Contratado que:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)
j)
k)
1)

Der causa a inexecug¢ao parcial do contrato;

Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

Der causa a inexecucao total do contrato;

Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

N3do manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou execug¢ao do contrato;

Fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;
Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

6.2. Serdo aplicadas ao responsdvel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes

sancgoes:

i)

i)

Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecug¢do parcial do contrato, sempre
gue ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei);

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a

imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §49, da Lei);

iii) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas

Avenida Mério Jorge Menezes Vieira, 3140 — Bairro Coroa do Meio
Telefone: (79) 3301-6812 — CEP: 49035-660 — Aracaju/SE
crcse@crcse.org.br — www.crcse.org.br




@) CRCSE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIFE

b, c, d, e, feg, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59, da
Lei)
iv) Multa:
(1) Moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) até o trigésimo dia de atraso, sobre o
valor do servico ndo realizado, quando, sem justa causa, deixar de cumprir o
combinado dentro do prazo estabelecido no contrato;
6.3. A aplicacdo das sanc¢les previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §99)
6.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §79).

6.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157).

6.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢cGes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §89).

6.5. A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
6.6. Na aplicacdo das san¢Ges serdo considerados (art. 156, §12) :
a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagGes dos orgdos de controle.
6.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis

de licitagOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
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6.8.

6.9.

lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definido na referida Lei (art.
159)

A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdao de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160)

O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacao
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo

Federal. (Art. 161)

6.10. As sancOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar

ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS

7.1.

Todas as despesas do presente contrato correrdo a conta das seguintes classificacGes
orcamentarias:

6.3.1.3.02.01.022 (Demais Servigos Profissionais) no Projeto n.2 5004

CLAUSULA OITAVA — DO REAJUSTE DE PRECOS

8.1.

O valor do objeto deste contrato somente poderd sofrer reajuste depois de decorrido 12

(doze) meses, contados da assinatura do contrato, utilizando para tanto o IPCA, ou na auséncia

deste outro que substitua conforme publicagao oficial.
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CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Para o cumprimento do objeto de que trata a Clausula Primeira deste instrumento, a
CONTRATADA obriga-se a:

9.1.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacGes constantes deste Contrato, em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucdo do objeto;

9.1.2. Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos e supressdes que se
fizerem nos servicos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato;

9.1.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, ll);

9.1.4. Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées;

9.1.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragao ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
CONTRATANTE;

9.1.6. Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, todas as condi¢gdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas para a contratacdo;

9.1.7. Fornecer, em qualquer época, os esclarecimentos e informacdes que venham a ser
solicitados pelo CONTRATANTE sobre os servigos prestados.

9.1.8. A CONTRATADA fica responsavel pela producdo e envio dos eventos e cumprimento
dos prazos estipulados no manual MOS do ESOCIAL, bem como utilizara sua assinatura

eletrénica para assinar os eventos, com seu proprio certificado digital.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1. Constituem obrigacdes do CONTRATANTE, além das demais previstas neste contrato ou dele

decorrentes:
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10.1.1. Acompanhar e fiscalizar, sob a responsabilidade de fiscal designado(a), a execugdo
deste contrato;

10.1.2.Efetuar os pagamentos a CONTRATADA de acordo com o estabelecido neste
contrato;

10.1.3.Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as
obrigacOes contratuais.

10.1.4. A CONTRATANTE fica responsavel pela emissdo de procuracdo eletronica pelo E-CAC,
para o fiel cumprimento pela CONTRATADA do item acima, dando plenos poderes a
esta para assinar digitalmente os eventos de SST do ESOCIAL. Assim como enviar no
Prazo mdaximo de 05 dias as seguintes informacdes: *Informacdes do colaboradores
constantes na Planilha que serd enviada por e-mail; *Dados do representante legal
(Nome, CPF, Telefone); *Dados da Contabilidade (Nome, e-mail do setor pessoal,
Telefone); *Ficha de registro atualizada; *Cartdo CNPJ; *Certificado digital da empresa
(procuracao digital em nome da empresa Contratada).

10.1.4.1. A CONTRATANTE deverd enviar os as informacdes acima citada, necessarias
para a prestacdo dos servicos em até 05 dias, ficando a CONTRATADA isenta de
qualquer responsabilidade sobre o envio dos eventos ao ESOCIAL, caso nado lhe
sejam fornecidos dados essenciais para a elaboracdo dos eventos pela

CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

11.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 124 e seguintes
da Lei n? 14.133, de 2021.

11.2. O CONTRATADO ¢é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressodes que se fizerem necessario, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

11.3. As supressOes resultantes de acordo celebrados entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

termo de contrato.
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11.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n?

14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
12.1.1.Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.1.2.A alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao

ensejara rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.1.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

12.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
12.2.1.Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.2.2.Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.2.3.Indenizagbes e multas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DISPOSICOES GERAIS

13.1. Nos casos omissos deverdo ser aplicadas as disposi¢cOes legais insertas na Lei Federal

n.2 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14.1. As partes elegem o foro da comarca de Aracaju/SE, para dirimir as questdes oriundas
deste contrato.
14.2. E, por estarem justas e contratadas, firmam o presente, em 02 (duas) vias de igual

teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Aracaju/SE, xxxx de xxxxxxxxxxde 2024.
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Contador XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Presidente do CRCSE.

. 9,0,0,0,0,0.0,0,0.0,0,0,0,0,0,0,0,0,0,0

),9,9,0.9,0,0.9,0,0.0,0.9.9,0,.0,0,¢.0,0..0,0.¢ 0,

Fiscal do contrato

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
RG n2: RG n2:
CPF ne: CPF n2:
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 3

ISSN 1677-7069 N2 31, quinta-feira, 15 de fevereiro de 2024

52 REGIAO
SECAO JUDICIARIA DO CEARA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
EXTRATOS DE CONTRATOS

Espécie: Contrato n? 04/2024; Processo: 5744-86.2023.4.05.7600; Contratante: Justica
Federal no Ceara; Contratada: Eduardo Nascimento dos Reis; Objeto: fornecimento de
dgua mineral ndo gasosa para abastecimento da Subsecdo Judicidria de Crateus-Ce;
Vigéncia: 02 (dois) anos a contar da data da sua regular publicagdo; Data Ass.:
08/02/2024; Fundamentagdo Legal: art. 75, inciso Il, da Lei n? 14.133/2021; Valor do
garrafio de 20 litros: RS 8,00; Programa de Trabalho: 02.061.0033.4257.0001, Ptres
168312 e Elemento de Despesa: 3390.30; Nota de Empenho 2024NE000045, de
16/01/2024, no valor estimado de RS 2.000,00; Signatarios: Pela Contratante, Sra.
Raquel Rolim Pereira Galvdo de Melo, Diretora da Secretaria Administrativa, e pela
Contratada, Sr. Eduardo Nascimento dos Reis, Representante Legal.

Espécie: Contrato n2 09/2024; Processo: 5814-06.2023.4.05.7600; Contratante: Justica
Federal no Ceara; Contratada: Camila Fragoso Aguiar dos Anjos; Objeto: fornecimento
de 3agua mineral ndo gasosa para abastecimento da Justica Federal no Ceard, no
Municipio de Fortaleza; Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar da data da sua regular
publicagdo; Data Ass.: 08/02/2024; Fundamentagdo Legal: Pregdo Eletronico n@
90003/2024 e da Lei n? 14.133/2021; Valor do garrafdo de 20 litros: RS 6,94; Programa
de Trabalho: 02.061.0033.4257.0001, Ptres 168312 e Elemento de Despesa: 3390.30;
Nota de Empenho 2024NE000097, de 26/01/2024, no valor estimado de RS 35.000,00;
Signatarios: Pela Contratante, Sra. Raquel Rolim Pereira Galvdo de Melo, Diretora da
Secretaria Administrativa, e pela Contratada, Sra. Camila Fragoso Aguiar dos Anjos,
Representante Legal.

Espécie: Contrato n® 10/2024; Processo: 5814-06.2023.4.05.7600; Contratante: Justica
Federal no Ceara; Contratada: Camila Fragoso Aguiar dos Anjos; Objeto: fornecimento
de agua mineral ndo gasosa para abastecimento da Justica Federal no Ceard, no
Municipio de Maracanau; Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar da data da sua regular
publicagdo; Data Ass.: 08/02/2024; Fundamentagdo Legal: Pregdo Eletronico n?
90003/2024 e da Lei n? 14.133/2021; Valor do garrafdo de 20 litros: RS 7,50; Programa
de Trabalho: 02.061.0033.4257.0001, Ptres 168312 e Elemento de Despesa: 3390.30;
Nota de Empenho 2024NE000098, de 26/01/2024, no valor estimado de RS$ 1.000,00;
Signatarios: Pela Contratante, Sra. Raquel Rolim Pereira Galvdo de Melo, Diretora da
Secretaria Administrativa, e pela Contratada, Sra. Camila Fragoso Aguiar dos Anjos,
Representante Legal.

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n2 24/2023; Processo: 1846-
02.2022.4.05.7600; Contratante: Justica Federal no Ceara; Contratada: MOB Servigos de
Telecomunicagdes S/A; Objeto: altera¢do da razdo social e CNPJ da contratada, passando a
titularidade para a empresa DB3 Servigos de Telecomunicagdes S/A, com inscricdo no CNPJ
sob o nimero 41.644.220/0001-35; Fundamentagdo Legal: Arts. 54, caput, 58, 61, caput e
65 da Lei n? 8.666/93; Data Assinatura: 08/02/2024; Signatarios: Pela Contratante, Sra.
Raquel Rolim Pereira Galvdo de Melo, Diretora da Secretaria Administrativa, e pela
Contratada, Sr. Paulo Augusto Ferreira Gomes Silva, Diretor Financeiro.

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n? 25/2023; Processo: 1846-
02.2022.4.05.7600; Contratante: Justica Federal no Ceard; Contratada: MOB Servigos de
Telecomunicagdes S/A; Objeto: alteragdo da razdo social e CNPJ da contratada, passando a
titularidade para a empresa DB3 Servicos de Telecomunica¢des S/A, com inscricdo no CNPJ
sob o nimero 41.644.220/0001-35; Fundamentagdo Legal: Arts. 54, caput, 58, 61, caput e
65 da Lei n? 8.666/93; Data Assinatura: 08/02/2024; Signatérios: Pela Contratante, Sra.
Raquel Rolim Pereira Galvdo de Melo, Diretora da Secretaria Administrativa, e pela
Contratada, Sr. Paulo Augusto Ferreira Gomes Silva, Diretor Financeiro.

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n2 27/2023; Processo: 1846-
02.2022.4.05.7600; Contratante: Justica Federal no Ceara; Contratada: MOB Servigos de
Telecomunicagdes S/A; Objeto: alteragdo da razdo social e CNPJ da contratada, passando a
titularidade para a empresa DB3 Servigos de Telecomunica¢des S/A, com inscricdo no CNPJ
sob o nimero 41.644.220/0001-35; Fundamentac¢do Legal: Arts. 54, caput, 58, 61, caput e
65 da Lei n? 8.666/93; Data Assinatura: 08/02/2024; Signatérios: Pela Contratante, Sra.
Raquel Rolim Pereira Galvdo de Melo, Diretora da Secretaria Administrativa, e pela
Contratada, Sr. Paulo Augusto Ferreira Gomes Silva, Diretor Financeiro.

Entidades de Fiscalizacao
do Exercicio das Profissoes Liberais

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90005/2024 - UASG 389320

N2 Processo: 006700/2023-62. Objeto: Contratagdo de servigos de hospedagem,
espaco fisico, infraestrutura (equipamentos/mobilidrio), recursos humanos e alimentagdo
por empresas especializadas visando a realizagdo do 14° Seminario Administrativo do
Cofen, na cidade de Brasilia/DF, no periodo de 22 a 25 de abril de 2024.. Total de Itens
Licitados: 5. Edital: 15/02/2024 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Endereco: Cln
304 Bloco e - Lote 09 - Asa Norte, Asa Norte - BRASILIA/DF ou
https://www.gov.br/compras/edital/389320-5-90005-2024. Entrega das Propostas: a partir
de 15/02/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 29/02/2024
as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: Objeto deve estar de acordo
com o Termo de Referéncia - Anexo | do Edital, que encontra-se também publicado no
enderego eletrénico: cofen.gov.br/category/licitacoes..

ROGERIO WOLNEY LEITE
Presidente

(SIASGnet - 09/02/2024) 389320-00001-2024NE000108

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO RIO GRANDE DO
SUL

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Extrato: 22 Termo de Aditivo ao Contrato n2 004/2022. Processo Administrativo: 122/2020.
Modalidade: Pregdo eletrénico n? 02/2022. Objeto: Contratacdo de empresa especializada
na prestacdo de servicos de seguro de vida e acidentes pessoas em grupo, por adesdo,
para os empregados do CAU/RS. Contratante: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Rio
Grande do Sul - CAU/RS, CNPJ 14.840.270/0001-15; Contratado: SEGUROS SURA S/A, CNPJ
33.065.699/0001-27. Prazo de Vigéncia: 22/02/2024 a 22/02/2025. Data de Assinatura:
09/02/2024. Signatérios: Andréa Larruscahim Hamilton Ilha, Presidente do Conselho, e pela
Contratada, Sra. Fernanda Rodrigues dos Santos Lima.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024021500095

VRN
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO CEARA
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 1/2024

O Presidente do Conselho Regional de Contabilidade do Ceara, no uso de suas
atribuicdes, torna publica a realizagdo do Chamamento Publico n2 001/2024, cujo objeto
consiste no Credenciamento de Pessoas Juridicas para captar patrocinio para subsidiar
despesas relativas a Solenidade de Posse da nova diretoria do CRCCE, a realizar-se no dia
01/03/2024, conforme condigBes e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.
Recebimento de propostas/documentacdo: de 15/02/2024 a 22/02/2024. O Edital estd
disponivel no site www.crc-ce.org.br, informagdes através do e-mail licitacoes@crc-
ce.org.br.

Fortaleza, 15 de fevereiro de 2024.
FELLIPE MATOS GUERRA
Presidente do Conselho

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

12 Aditivo ao Contrato n2 55/2023 - Contratante: CRCES; Contratada: PROAD ENGENHARIA,
ARQUITETURA E CONSULTORIA LTDA, CNPJ n2 04.940.613/0001-60. Motivo: Prorrogar a
vigéncia pelo periodo de 06 (seis) meses, a partir de 13/02/2024 até 12/08/2024. As
despesas decorrentes do presente aditivo contratual correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento do CRCES, nas dotagBes a seguir descriminadas:
6.3.2.1.01.01.004 - Estudos e projetos e 6.3.2.1.01.01.002 - Reformas.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
AVISO DE DISPENSA ELETONICA N¢ 3/2024

Objeto: Contratagdo de empresa para a prestagdo do servico de empresa
especializada em prestacdo de servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho, conforme especificagdes e condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Aviso e Termo de Referéncia. Valor Referéncia: RS 13.517,00. Periodo de propostas: de
15/02/2024 as 08:00h até 20/02/2024 as 08:00h. Periodo de lances: de 20/02/2024 3&s
09:00h até 20/02/2024 as 15:00h. BASE LEGAL: art. 75, Il, da Lei 14.133/2021.

O aviso de dispensa, bem como quaisquer informacgGes adicionais, poderdo ser
obtidos no endereco eletrénico do CRCSE (https://crcse.org.br/consultas/licitacao-
dispensas), pelo telefone (79) 33016830, ou correio eletrénico cpl@crcse.org.br.

Aracaju, 9 de fevereiro de 2024.
IONAS SANTOS MARIANO
Presidente do Conselho

CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS DA 152
REGIAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Terceiro (32) Termo Aditivo ao Contrato n2 2/2022, Processo Administrativo n2
45.530/2024. Contratante: CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS DO CEARA -

CRECI/CE 152 REGIAO, CNPJ n2 09.420.282/0001-50. Contratado: LDS AUTOMACOES
SERVICO E COMERCIO LTDA, CNPJ n? 30.232.480/0001-87. DA PRORROGACAO: Prorrogacio
do prazo de vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses, a partir de 10/02/2024 até
10/02/2025. DA SUPRESSAQ: os valores ficam suprimidos em 15% (quinze por cento), sobre
o valor atual do contrato, em razdao de redugdo no quantitativo do objeto, conforme
previsto na cldusula Nona, item 9.2, do Contrato, em consonancia com o art. 65, §§ 1° e
2°, da Lei 8.666/93. DO NOVO VALOR: em raz3o da supressdo de 15%, o valor global de RS
11.160,00 (onze mil cento e sessenta reais), passard para RS 9.486,00 (nove mil
quatrocentos e oitenta e seis reais). DA RATIFICACAO: ficam ratificadas as demais clausulas
do contrato, ndo alteradas no termo aditivo, do objeto original: fornecimento de sistema
de ponto online para registro de ponto dos colaboradores do CRECI/CE. DATA DE
ASSINATURA: 26/01/2024. Fortaleza, 14 de fevereiro de 2024. Tibério Vitoriano Benevides
de Magalh3es/Presidente do CRECI/CE.

CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS DA 192
REGIAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONTRATO n2 12/2023 Contratante: Conselho Regional de Corretores de Iméveis de Mato
Grosso. CNPJ/MF 14.921.282/0001-74. contratado: IDEIAS TURISMO LTDA., inscrita sob o
CPNPJ/MF n2 02.676.310/0001-56. Objeto: Aquisicdo de passagens aéreas para o
CRECI/MT. Prazo de vigéncia: 05.02.2024 a 05.02.2025. Data da assinatura: 05.02.2024.
valor global: RS 857.323,85 (oitocentos e cinquenta e sete mil, trezentos e vinte e trés

reais e oitenta e cinco centavos).

EXTRATO DE CONTRATO N2 3/2024

Contratante: Conselho Regional de Corretores de Imdveis de Mato Grosso. CNPJ/MF
14.921.282/0001-74. contratado: MICROTECNICA INFORMATICA LTDA., inscrita sob o
CPNPJ/MF n? 01.590.728/0009-30. Objeto: Aquisicdo de computadores para o CRECI/MT.
Prazo de vigéncia: 05.02.2024 a 05.02.2025. Data da assinatura: 05.02.2024. valor global: RS

434.003,05 (quatrocentos e trinta e quatro mil e trés reais e cinco centavos)

CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS DA 22
REGIAO

EXTRATO DE COOPERACAO TECNICA

Participes: Conselho Regional de Corretores de Imdveis da 22. Regido - CRECISP e Consdrcio
de Estudos, Recuperagdo e Desenvolvimento da Bacia do Rio Sorocaba e Médio Tieté -
CERISO. Objeto: O presente Termo de Cooperagdo Técnica, tem por objetivo o interesse
publico, mediante a articulagdo, interagcdo e a conjugacdo de esforgos entre as partes
signatarias, visando a uma melhor implementagdo de suas atribuicdes legais, e, em
especial, proporcionar ao Consdrcio de Estudos, Recuperagdo e Desenvolvimento da Bacia
do Rio Sorocaba e Médio Tieté - CERISO, assessoramento técnico-cientifico em atividades
que necessitem de assuncdo de responsabilidade técnica de avaliagdo imobiliaria, com
vistas a instruir procedimentos administrativos em relagdo ao seu patriménio imobilirio.
Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses. Data da Assinatura: 11.02.2024

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



Fundamentacio legal:
Ciritério de julgamento:
Compra emergencial:

Objeto da compra:

Entrega de propostas:

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE/SE

RELATORIO DA DISPENSA

UASG 927606 - CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - SE

Lei 14.133/2021

DISPENSA 90003/2024

Caracteristica: SISPP - Tradicional

Menor Preco / Maior Desconto Modo de disputa: Aberto

Nio

Contrata¢do por dispensa de licitacdo de empresa especializada em prestagdo de servicos de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de
Contratagdo Direta e seus anexos.

De 09/02/2024 as 14:55 até 20/02/2024 s 08:59
Abertura da sessio publica: Dia 20/02/2024 as 09:00 (horario de Brasilia)

Mensagens do chat da compra

Responsavel Data/Hora Mensagem

Sistema 20/02/2024 35 09:00:01 A sessdo publica esta aberta. A partir deste momento todos os itens estdo abertos para disputa até
as 15:00. Mantenham-se conectados.

Sistema 20/02/2024 35 15:02:19 A etapa de ]Lf‘lgamfznto de propostas foi iniciada. Para acompanha-la acesse a opcdo "Sele¢io de
fornecedores" na linha do tempo.

Sistema 20/02/2024 as 15:04:25 Prezados Fornecedores, Boa tarde.

Eventos da compra

Data/Hora

Descri¢io

20/02/2024 as 09:00:01

Abertura da sessdo publica

20/02/2024 as 15:02:17

Inicio da etapa de julgamento de propostas

21/02/2024 13:56

1deé6




UASG 927606 DISPENSA 90003/2024

Item 1 - Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle

Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle

Quantidade: 1 Valor estimado: R$ 13.517,0000
Unidade de fornecimento: UNIDADE Situacio: Adjudicado e Homologado

Aceito e Habilitado por CPF ***.122.***-*4 - ANTONIO ADELINO DA SILVA para SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA, CNPJ 43.016.183/0001-46, melhor lance: R$ 6.600,0000

Propostas do Item 1

Fornecedor Eort_e MeEpp/ Valor Situacio
quiparadas
43.017.222/0001-20 - A E SERVICOS MEDICOS LTDA Sim R$ 13.500,0000

Descri¢io detalhada: Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle

39.393.243/0001-72 - ATIVA SAUDE E SEGURANCA Sim R$ 13.517,0000
DO TRABALHO LTDA

Descrigio detalhada: Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE Sim RS 13.517,0000
OCUPACIONAL E ESPECIALIZACOES DO RIO DE
JANEIRO LTDA

Descricio detalhada: Contratacio por dispensa de licitagdo de empresa especializada em prestacio de servicos de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagio Direta e
seus anexos.

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA Sim R$ 13.517,0000

Descrigio detalhada: Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle

08.601.704/0001-21 - L] SOLUCOES EM Sim R$ 13.517,0000
ENGENHARIA LTDA

21/02/2024 13:56 2de6



UASG 927606 DISPENSA 90003/2024

Porte MeEpp/ Valor

Equiparadas Situagio

Fornecedor

Descrigio detalhada: Contratagdo de empresa especializada para prestacio de servigos de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

53.096.524/0001-94 - MEDTECH SG MEDICINA Sim R$ 12.000,0000
OCUPACIONAL E SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA.

Descrigio detalhada: Programas Legais e Laudos - Gestio de SST

27.872.939/0001-00 - PADRAO SEGURANCA E Sim R$ 12.800,0000
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

Descrigao detalhada: Servigos de Seguranga do Trabalho

47.305.752/0001-24 - R A SANTOS E TEIXEIRA Sim R$ 13.000,0000
SERVICO E COMERCIO LTDA

Descrigio detalhada: Servicos especializados de satide e seguranca do trabalho

38.928.121/0001-70 - RC SEGURANCA DO Sim R$ 13.517,0000
TRABALHO LTDA

Descrigdo detalhada: Contratagio de empresa especializada para prestacio de servicos de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

42.294.483/0001-24 - ROTA AMAZONICA LTDA Sim R$ 13.517,0000

Descrigio detalhada: Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle

10.728.567/0001-32 - RZ ENGENHARIA E MEDICINA Sim R$ 13.000,0000
DO TRABALHO LTDA

21/02/2024 13:56 3de6



UASG 927606

Fornecedor

Seguranca e Medicina do Trabalho

Porte MeEpp/ Valor

Equiparadas

Descrigdo detalhada: Contratagdo por dispensa de licitagdo de empresa especializada em prestagdo de servicos de Engenharia de

DISPENSA 90003/2024

Situagdo

SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA

48.807.157/0001-50 - SETRABRAS CONSULTORIA E

Sim

R$ 8.959,0000

Descrigio detalhada: servigo especializado em seguranca do trabalho

E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

43.016.183/0001-46 - SNK CONSULTORIA DE SAUDE

Sim

R$ 6.600,0000

Proposta adjudicada

(PCMSO) - conformidade 4 NR-7

Ocupacionais conforme previsto na NR-9

LTCAT

Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP
Satde e Seguranca do Trabalho

eSocial, com o envio dos eventos:

Nocivos.

Ocupacional

Programa de Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR)
Identifica¢do e Avaliagio de Exposi¢do aos Riscos

Laudo técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho-

Servico de Assessoramento e treinamento relacionado a
Gestdo da Satde e Seguranca do Trabalho (SST) no
$-2210 - Comunicag¢io de Acidente de Trabalho;
S$-2220 - Monitoramento da Satide do Trabalhador;
S$-2240 - Condi¢des Ambientais do Trabalho - Agentes

Controle de vencimento dos Atestados de Satde

Descrigio detalhada: Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional

SEG DO TRABALHO

50.956.990/0001-04 - TIAGO DA SILVA, SERV DE
ENGENHARIA E PERICIA TEC RELACIONADOS A

Sim

R$ 50.000,0000

Descricio detalhada: SST

Lances do Item 1

20/02/2024 09:05:05
20/02/2024 10:07:11
20/02/2024 10:36:37
20/02/2024 13:51:07
20/02/2024 14:03:11

21/02/2024 13:56

42.409.831/0001-61
08.601.704/0001-21
42.409.831/0001-61
27.872.939/0001-00
42.294.483/0001-24

R$ 12.000,0000
R$ 10.000,0000

R$ 9.999,0000
R$ 12.500,0000
R$ 13.000,0000

4deé6



UASG 927606

Lances do Item 1

DISPENSA 90003/2024

Data/hora

20/02/2024 14:23:55
20/02/2024 14:25:31
20/02/2024 14:37:43
20/02/2024 14:54:19
20/02/2024 14:59:02
20/02/2024 14:59:15
20/02/2024 14:59:43

Participante

43.017.222/0001-20
42.409.831/0001-61
42.409.831/0001-61
26.699.784/0001-81
38.928.121/0001-70
42.409.831/0001-61
42.409.831/0001-61

Lance

R$ 9.500,0000
R$ 9.000,0000
R$ 8.800,0000
R$ 8.958,0000
R$ 11.999,0000
R$ 8.100,0000
R$ 7.500,0000

Mensagens do chat do Item 1

Enviado por Data/Hora envio Mensagem

O item 1 teve empate real para o valor 13.000,0000. Procedeu-se o sorteio

Sistema 20/02/2024 15:00:05 :
eletronico entre os fornecedores com propostas empatadas. Acompanhe as
convocacdes no Julgamento de Propostas.

Sistema 20/02/2024 15:00:05 O item 1 esta encerrado.

Sistema para o
participante
43.016.183/0001-46

20/02/2024 15:07:58 Sr. Fornecedor SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA, CNPJ 43.016.183/0001-46, vocé foi convocado para enviar
anexos para o item 1. Prazo para encerrar o envio: 17:11:00 do dia 20/02/2024.
Justificativa: Fornecedor, SNK Consultoria de Saude e Seguranca do Trabalho
LTDA, CNPJ n* 43.016.183/0001-46, solicito o envio dos anexos para o item: 1..

pelo participante
43.016.183/0001-46

O item 1 teve a convocagio para envio de anexos encerrada as 16:04:09 de
20/02/2024. 8 anexos foram enviados pelo fornecedor SNK CONSULTORIA DE
SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, CNPJ 43.016.183/0001-46.

20/02/2024 16:04:09

Eventos do Item 1

Data/Hora Descrigdo

20/02/2024 15:00:05 Item com etapa aberta encerrada.

Item teve empate real para o valor 13.000,0000. Procedeu-se o sorteio eletrénico entre os fornecedores com

20/02/2024 15:00:05
propostas empatadas.

20/02/2024 15:00:05 Item encerrado para lances.

Fornecedor SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, CNPJ
43.016.183/0001-46 convocado para o envio de anexo. Prazo de encerramento: 20/02/2024 17:11:00.
Motivo: Fornecedor, SNK Consultoria de Satide e Seguranca do Trabalho LTDA, CNPJ n*
43.016.183/0001-46, solicito o envio dos anexos para o item: I.

20/02/2024 15:07:58

Fornecedor SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, CNPJ

20/02/2024 16:04:09 , ,
43.016.183/0001-46 finalizou o envio de anexo.

Fornecedor SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, CNPJ

20/02/2024 16:53:27 , , ,
43.016.183/0001-46 teve a proposta aceita, melhor lance: R$ 6.600,0000. Motivo: O Fornecedor cumpriu

21/02/2024 13:56 5de 6



UASG 927606 DISPENSA 90003/2024

Data/Hora Descrigio

todos os requisitos exigidos no Aviso de Dispensa Eletronica..

Fornecedor SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, CNPJ

20/02/2024 16:53:57 . .-
43.016.183/0001-46 foi habilitado.

Fornecedor SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, CNPJ

21/02/2024 13:56:00 L
43.016.183/0001-46 teve a proposta adjudicada, melhor lance: R$ 6.600,0000.

21/02/2024 13:56:10 Item homologado.

21/02/2024 13:56 6de6



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins e efeitos legais, que a empresa SNK CONSULTORIA DE
SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO, empresa estabelecida na cidade de Recife, Estado
Pernambuco, sitio na rua jodo eugenio de lima, n°143, Bairro_Boa_viagem, inscrita no CNPJ
sob n°43.016.183/0001-46, prestou servigos para a RUBI DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS
no estado de pernambuco, compativeis com o objeto deste Pregéo.

Registramos que a empresa prestou os servigos a seguir; Emissao de ordens de servigo,
Elaboragao e Revisdo de PGR, Elaboragéo e Revisdo de PCMSO, Elabora¢ao e Revisdo
de EAT Analise Ergonomica, Implantagdo da CIPA — NR 05, Elaboragéo de LTCAT,
Treinamentos legais de seguranga do trabalho NR’s, Envio dos eventos sst eSocial,
852240, S2220, $2210. Investigacdo de acidentes com emissdo de CAT, Inspegdes
técnicas com emissao de relatérios, no dia 23 de maio de 2022 até a presente data.

Informamos ainda que a prestacéo dos servigos acima referidos apresentaram bom
desempenho operacional, tendo a empresa cumprido fielmente com suas

obrigagdes, nada constando que a desabone técnica e comercialmente, até a
presente data.

Recife,19 de Julho de 2023.

S
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L JUNIOR CPF n° 58648720400
“Gerente administrativo

b

[CNPY: 05.554.86510001-5]
Rubi Distribuidora de Alimentos Ltda.

Av. Asseckpe, S/N - Lote 03 - Quadra B

Galpac B - Fundos - Distrito Industriai
CEP 53.520-785 - ABREU E LIMA-PE ’



ALTERACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE SNK CONSULTORIA DE SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

CNPJ n°® 43.016.183/0001-46

GLAYSON RICARDO SAMPAIO DINIZ, nacionalidade BRASILEIRA, nascido em (GillllED
CASADO em COMUNHAO PARCIAL DE BENS, EMPRESARIO, CPF n° D
CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO n° G o6rgio cxpedidor DETRAN - PE,
residente e domiciliado(a) no(a) AVENIDA ANTONIO CABRAL DE SOUZA,350, 350, APT 103
,BLOCO 08, VILA TORRES GALVAO, PAULISTA, PE, CEP 53403610, BRASIL.

Sécio da sociedade limitada de nome empresarial SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA, registrada legalmente por contrato social devidamente arquivado nesta Junta
Comercial do Estado de Pernambuco, sob NIRE n°® 26202706054, com sede R Joao Eugenio de Lima,
143, Sala 01 . Cxpst:226, Boa Viagem Recife, PE, CEP 51030360, devidamente inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o n°® 43.016.183/0001-46, delibera ajustar a presente alteragido
contratual, nos termos da Lei n° 10.406/ 2002, mediante as condi¢Oes estabelecidas nas clausulas
seguintes:

OBJETO SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade passa a ter o seguinte objeto:

ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA
TECNICA ESPECIFICA.

SERVICOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A SEGURANCA DO TRABALHO.

ATIVIDADES DE INTERMEDIACAO E AGENCIAMENTO DE SERVICOS E NEGOCIOS EM
GERAL, EXCETO IMOBILIARIOS.

OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE.

SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO
TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL.

CNAE FISCAL

7020-4/00 - atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica.
7119-7/04 - servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho.
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7490-1/04 - atividades de intermediagdo e agenciamento de servigos e negdcios em geral, exceto
imobiliarios.

7490-1/99 - outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente.
8211-3/00 - servigos combinados de escritério e apoio administrativo.

8599-6/04 - treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial.

DO CAPITAL SOCIAL

CLAUSULA SEGUNDA. O capital anterior totalmente integralizado passa a ser de R$ 20.000,00 (vinte
mil reais), em moeda corrente nacional, representado por 20.000 (vinte mil) quotas de capital, no valor
nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, cuja aumento ¢ totalmente subscrito e integralizado, neste ato,
pelos socios. Em decorréncia do aumento do capital social, QUE ERA DE R$2.000,00 (DOIS MIL
REAIS), PASSA A SER R$ 20.000,00 (VINTE E MIL REAIS), CUJO AUMENTO E TOTALMENTE
SUBSCRITO E INTEGRALIZADO, NESTE ATO, EM MOEDA CORRENTE NACIONAL., este fica
assim distribuido:

GLAYSON RICARDO SAMPAIO DINIZ, com 20.000 (vinte mil) quotas, perfazendo um total de R$
20.000,00 (vinte mil reais) integralizado.

DA ADMINISTRACAO

CLAUSULA TERCEIRA. A administragio da sociedade cabera ISOLADAMENTE a(o) Socio(a)
GLAYSON RICARDO SAMPAIO DINIZ com os poderes e atribui¢des de representagao ativa e passiva
na sociedade, judicial e extrajudicialmente, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto
social, sempre de interesse da sociedade, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, fazé-
lo em atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos
cotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens imo6veis da sociedade, sem autorizagdao do(s)
outro(s) sécio(s).

DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

CLAUSULA QUARTA. O(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei, que ndo estad impedido
de exercer a administragao da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenac¢ao criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou
por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes
de consumo, fé publica ou propriedade.
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PODERES DE ADMINISTRACAO

CLAUSULA QUINTA. GLAYSON RICARDO SAMPAIO DINIZ com os seguintes poderes: abrir,
movimentar e encerrar contas correntes e/ou contas de pagamento, inclusive por meio de cartao de crédito
e/ou débito; realizar transferéncias ou cobrangas via DOC, TED, Pix e/ou qualquer outro meio; contratar
ou renegociar empréstimos e/ou financiamentos; realizar ou resgatar aplicagdes financeiras e/ou
investimentos; contratar ou cancelar seguros; outorgar procuragdes que contenham os poderes previstos
acima; prestar garantias; solicitar a aquisi¢ao de novos produtos financeiros; todo e qualquer ato de gestao
pertinente ao objeto social ndo expressamente previsto nas alineas anteriores;

DA RATIFICACAO E FORO

CLAUSULA SEXTA. O foro para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obriga¢des resultantes do
contrato social permanece em RECIFE/PE.

CLAUSULA SETIMA. As Clausulas e condi¢3es estabelecidas em atos ja arquivados e que nido foram
expressamente modificadas por esta alteragdo continuam em vigor.

Em face das alteracées acima, consolida-se o contrato social, nos termos da Lei n° 10.406/2002,
mediante as condicoes e clausulas seguintes

TOARYD,0RIRD | JUS JNE /Gam JOPRU [SSE /g W03 *sasd - Jopeu 1sse //:d 11y
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DO ENQUADRAMENTO

CLAUSULA PRIMEIRA. Declara, sob as penas da lei, que se enquadra na condigdo de
MICROEMPRESA - ME nos termos da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006.

CLAUSULA SEGUNDA. A sociedade gira sob o nome empresarial SNK CONSULTORIA DE SAUDE
E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.

CLAUSULA TERCEIRA. A sociedade tem sede: RUA JOAO EUGENIO DE LIMA, N° 143 SALA 01
- CAIXA POSTAL N° 226 - BOA VIAGEM - RECIFE/PE - CEP: 51.030-360.

Zaneyo9h |T HeWNINYL 120ANBY0SD

CLAUSULA QUARTA. A sociedade podera, a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra S

dependéncia, mediante alteragdo contratual. ;
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DO OBJETO SOCIAL E DA DURACAO
CLAUSULA QUINTA. A sociedade tem por objeto social:

ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA
TECNICA ESPECIFICA.

SERVICOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A SEGURANCA DO TRABALHO.

ATIVIDADES DE INTERMEDIACAO E AGENCIAMENTO DE SERVICOS E NEGOCIOS EM
GERAL, EXCETO IMOBILIARIOS.

OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE.

SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO
TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL.

CNAE FISCAL

7020-4/00 - atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
7119-7/04 - servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho

7490-1/04 - atividades de intermediacgao e agenciamento de servigos e negdcios em geral, exceto
imobiliarios.

7490-1/99 - outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente.
8211-3/00 - servigos combinados de escritorio e apoio administrativo.

8599-6/04 - treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial.

CLAUSULA SEXTA. A empresa iniciou suas atividades em 06/08/2021, e seu prazo de duragdo é
indeterminado.
DO CAPITAL SOCIAL

CLAUSULA SETIMA. O capital anterior totalmente integralizado passa a ser de R$ 20.000,00 (vinte
mil reais), em moeda corrente nacional, representado por 20.000 (vinte mil) quotas de capital, no valor
nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, cuja aumento ¢ totalmente subscrito e integralizado, neste ato,
pelos socios. Em decorréncia do aumento do capital social, QUE ERA DE R$2.000,00 (DOIS MIL
REAIS), PASSA A SER R$ 20.000,00 (VINTE E MIL REAIS), CUJO AUMENTO E TOTALMENTE
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SUBSCRITO E INTEGRALIZADO, NESTE ATO, EM MOEDA CORRENTE NACIONAL., este fica
assim distribuido:

GLAYSON RICARDO SAMPAIO DINIZ, com 20.000 (vinte mil) quotas, perfazendo um total de R$
20.000,00 (vinte mil reais) integralizado.

CLAUSULA Ba- A responsabilidade do socio ¢ restrita ao valor de suas quotas.

DA ADMINISTRACAO E DO PRO LABORE

CLAUSULA OITAVA. A administracio da sociedade cabera ISOLADAMENTE a GLAYSON
RICARDO SAMPAIO DINIZ com os poderes e atribuicdes de representagdo ativa e passiva na
sociedade, judicial e extrajudicialmente, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social,
sempre de interesse da sociedade, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, fazé-lo em
atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer do cotista ou de
terceiros, bem como onerar ou alienar bens imoéveis da sociedade, sem autorizagdo do(s) outro(s) sdcio(s).

Paragrafo tnico. No exercicio da administragdo, o administrador tera direito a uma retirada mensal a
titulo de “pro-labore", observadas as disposi¢des regulamentares pertinentes.

DO BALANCO PATRIMONIAL DOS LUCROS E PERDAS

CLAUSULA NONA. Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestara
contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragao do inventario, do balango patrimonial e
do balango de resultado econémico, cabendo ao sdcio, os lucros ou perdas apurados.

Paragrafo 1o- Por deliberagdo do s6cio a distribui¢ao de lucros podera ser em qualquer periodo do ano a
partir de resultado do periodo apurado.

CLAUSULA DECIMA Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, o socio deliberara
sobre as contas e designara administrador, quando for o caso.

DO FALECIMENTO DE SOCIO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Falecendo ou interditado o socio, a sociedade continuara sua
atividade com os herdeiros ou sucessores. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes, o valor de
seus haveres sera apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade, a data da resolugéo,
verificada em balango especialmente levantado.
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DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O Administrador declara, sob as penas da lei, que nio estd
impedido de exercer a administra¢do da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenagao criminal,
ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussido, peculato ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra
as relagdes de consumo, fé publica ou propriedade.

DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Os casos omissos no presente contrato serdo resolvidos, com
observancia da Lei n® 10.406/2002.

FORO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Fica eleito o foro de RECIFE/PE para o exercicio e o cumprimento
dos direitos e obrigag¢des resultantes deste contrato.
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O sécio lavra o presente instrumento.
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RECIFE/PE, 27 de junho de 2023.

GLAYSON RICARDO SAMPAIO DINIZ
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PROTOCOLO 239181352 - 27/06/2023

ATO 002 - ALTERACAO

EVENTO 021 - ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
MATRIZ

INIRE 26202706054

CNPJ 43.016.183/0001-46

CERTIFICO O REGISTRO EM 13/07/2023
SOB N: 20239181352

EVENTOS

FSI - CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO ARQUIVAMENTO: 20239181352

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | D27 DEASERTURA
:niggslgsaloom-m CADASTRAL 06/08/2021

NOME EMPRESARIAL
SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SNK

PORTE

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranca do trabalho

74.90-1-04 - Atividades de intermediagado e agenciamento de servigos e negécios em geral, exceto imobiliarios
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente

82.11-3-00 - Servigcos combinados de escritério e apoio administrativo

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R JOAO EUGENIO DE LIMA 143 SALA 01 . CXPST 226
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
51.030-360 BOA VIAGEM RECIFE PE
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
CONSULTORIASNK@GMAIL.COM (81) 8255-2564
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 06/08/2021
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 13/07/2023 as 13:03:11 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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PREFEITURA DO RECIFE o
SECRETARIA DE FINANCAS N° da Certidéo
Secretaria Executiva de Tributac&o 140769091

bl

Certidao Negativa
Débitos Fiscais

1. Denominagéo Social/Nome 2.CMC

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA 726.520-4

3. Endereco 4. CNPJ/CPF

RUA JOAO EUGENI O DE LI MA, 143 SALA 01 . SALA 01 . CXPST 43. 016. 183/ 0001- 46

BAI RRO BOA VI AGEM CEP 51030-360, RECI FE-PE

5. Atividade Econ6émica

8599- 60-4 TREI NAMENTO EM DESENVOLVI MENTO PROFI SSI ONAL E GERENCI AL

7020-40-0 ATI VI DADES DE CONSULTORI A EM GESTAO EMPRESARI AL, EXC CONSULT TECNI CA ESPECI FI CA
7490-10- 4 ATI VI DADES DE | NTERVEDI ACAO E AGENCI AVENTO DE SERV E NEGOCI OS EM GERAL, EXC | MOB
7119-70-4 SERVI GOS DE PERi Cl A TECNI CA RELACI ONADOS A SEGURANCA DO TRABALHO

8211-30-0 SERVI COS COVBI NADOS DE ESCRI TORI O E APO O ADM NI STRATI VO

7490-19-9 OUTRAS ATI VI DADES PROFI SSI ONAI' S, ClI ENTi FI CAS E TECNI CAS N ESPECI FI CAD

ANTERI ORMENTE

6. Descricao

Certifico, de acordo coma |egislacao emvigor e emconform dade com os regi stros cadastrais
/| fiscais, nesta data, que o0 contribuinte de que trata a presente certiddo esta
regul ari zado com o erario nunicipal no que concerne aos |lancanmentos relativos aos tributos
nmuni ci pai s.

7. Ressalva
* * % % * * * % * *x *x

8. Validade/Autenticidade

Esta certiddo é valida por 60 (sessenta) dias a contar da data de sua expedi cdo e sua
autenticidade deverd ser confirmada na pégi na http://recifeemdia.recife.pe.gov.br/certidoes

Certidao equivalente ao Certificado de Regularidade Fiscal, nos termos da Lei 8.666/93 e abrange
as esferas administrativa e judicial (divida ativa)

A Prefeitura do Recife podera cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, que vierem a ser apuradas.

9. Cddigo de Autenticidade 10. Expedida em
368. 5378. 3986 Reci fe, 25 de DEZEMBRO de 2023

11. Certidao emitida com base nos pagamentos registrados até
19 de DEZEMBRO de 2023



25/12/23, 21:59 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXS ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  43.016.183/0001-46

Razao
. SNK CONSUL DE SAUDE E SEG DO TRABAL LTDA
Social:
Endereco: RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 / BOA VIAGEM / RECIFE / PE / 51030-

360

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:14/12/2023 a 12/01/2024

Certificagdo Numero: 2023121419431629327965

Informacao obtida em 25/12/2023 21:58:45

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.isf
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PROPOSTA COMERCIAL

DISPENSA ELETRONICO Ne 004/2023
Apresentamos nossa proposta para a prestagao do servigo da presente licitagdo Pregdo, na forma eletronica.
n2 004/2023 acatando todas as estipula¢des consignadas no respectivo Edital e seus anexos.

IDENTIFICAGAO DO CONCORRENTE:

SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA CNPJ: 43.016.183/0001-46
REPRESENTANTE GLAYSON RICARDO SAMPAIO DINIZ, DIRETOR: RG 7.305.925 e CPF: 063.917.124-92
ENDERECO: R JOAO EUGENIO DE LIMA, 143 SALA 01 CXPST 226 BOA VIAGEM RECIFE PE CEP: 51.030-360
E-MAIL: CONSULTORIASNK@GMAIL.COM FONE: (81) 9.82552564 AG: 0821-4 e CC 94841-1

OBJETO: Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional (PCMSO) - conformidade & NR-7 Programa de
Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR) Identificacdo e Avaliagdo de Exposicdo aos Riscos Ocupacionais conforme
previsto na NR-9 Laudo técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho- LTCAT Perfil Profissiografico Previdenciario -
PPP Servico de Assessoramento e treinamento relacionado a Saulde e Seguranga do Trabalho Gestdo da Saude e
Segurancga do Trabalho (SST) no eSocial, com o envio dos eventos: S-2210 — Comunicagéo de Acidente de Trabalho;
S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador; S-2240 — Condigdes Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos.
Controle de vencimento dos Atestados de Saude Ocupacional

ltem Especificacao Und. VALOR MENSAL VALOR TOTAL
PARA 12 MESES

Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO) - conformidade a
NR-7 Programa de Gerenciamento de
Riscos (GRO/PGR) Identificagao e
Avaliacdo de Exposicao aos Riscos
Ocupacionais conforme previsto na NR-9
Laudo técnico das Condi¢cdes Ambientais de
Trabalho- LTCAT Perfil Profissiogréafico
Previdenciario - PPP Servico de
Assessoramento e treinamento relacionado
a Salde e Seguranga do Trabalho Gestao
da Saude e Seguranca do Trabalho (SST)
no eSocial, com o envio dos eventos: S-
2210 — Comunicacao de Acidente de
Trabalho; S-2220 — Monitoramento da
Saude do Trabalhador; S-2240 — Condigdes
Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos.
Controle de vencimento dos Atestados de
Saude Ocupacional

01 12 R$550,00 R$6.600,00

PRAZO E LOCAL DE ENTREGA - Conforme Termo de Referencia.
De acordo com o especificado no Anexo 01, deste Edital.

VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL
De no minimo, 60 (sessenta) dias contados a partir da data da sesséo de abertura.

Recife — PE, 20 de Fevereiro de 2024

Assinado de forma digital por GLAYSON
GLAYSON RICARDO SAMPAIO RICARDO SAMPAIO DINIZ:06391712492

DINIZ:06391712492 Dados: 2024.02.20 15:59:49 -0300'

GLAYSON RICARDO SAMPAIO DINIZ

SNK CONSULTORIA

Rua Joao Eugénio de Lima, 143 - Boa
Viagem

Recife - PE - CEP: 51030-360

Tel : +55 (81)98255-2564

Site: snktreinamentos.com

cnpj: 43.016.183/0001-46
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA ( MATRI Z
E FILIAIS)

CNPJ: 43.016.183/0001- 46

Certidédo n°: 74481245/ 2023

Expedi cdo: 25/12/2023, as 22:24:08

Val i dade: 22/06/ 2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 43.016.183/0001-46
NAO CONSTA conmo inadi nplente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatodria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou demmis titulos que, por
di sposi cao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



25/12/23, 22:38 Certidao PJe

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE JUSTICA

Nucleo de Distribuicdo Processual - NUDIP 2° grau
Praca da Republica, s/n, bairro Santo Antonio
Fones n° (081) 3182-0519 ou 3182-0594
CEP 50.010-040 RECIFE - PE

CERTIDAO NEGATIVA
LICITACAO

VALIDADE 30 DIAS DA EMISSAO

Data da Emissao: 25/12/2023 22h37min Data de Validade: 24/01/2024
N° da Certidao: 01690527/2023 N° da Autenticidade: VF.Zl.YJ.28.RE

Os dados dos documentos constantes nesta certidao foram informados pelo solicitante, sua titularidade e autenticidade
deverao ser conferidas pelo interessado, conforme o documento original

Razédo Social:
SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

CNPJ: 43.016.183/0001-46 Inscrigdo Estadual: 726520-4
Endereco Residencial: R JOAO EUGENIO DE LIMA, 143 Compl: SALA 01.CXPST 226
Bairro: BOA VIAGEM Cidade: Recife/PE

Certifico que NADA CONSTA nos registros de distribuicdo no Sistema Processo Judicial Eletronico — PJe 2°
Grau, implantado nas Unidades Judiciarias, no ambito do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco, ACAO
DE FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERAGCAO JUDICIAL E RECUPERAGAO EXTRAJUDICIAL protocolada e
que esteja em tramitagao contra a pessoa acima identificada.

A presente certiddo, em consonancia com a legislagédo vigente, atende ao disposto na Instrugdo Normativa do
TJPE n° 07 de 02/06/2014, na Resolugédo do CNJ n° 185 e na Lei 11.419/2006 e foi expedida gratuitamente
através da Internet.

Observagoes:

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no sitio eletronico do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco,
através do link https://www.tjpe.jus.br/certidaopje/xhtml/main.xhtml, na opgdo - Validar Certiddo Negativa de Processos
Civeis (PJe) - utilizando o numero de autenticidade acima identificado.

Esta certidAfo nAfo abrange os processos distribuAdos antes da implantaA§A£o do Sistema Processo Judicial EletrA nico
4€" PJe, no A¢mbito do Tribunal de JustiA§a de Pernambuco. O referido A© verdade e dou fA®.

https://www.tipe.jus.br/certidaopje/xhtml/manterPessoa/manterPessoaluridica.xhtm!



GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SETEQ - SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO E QUALIDADE
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO

am
-
‘e

VDER

CERTIDAO SIMPLIFICADA DIGITAL

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data de sua expedigao.

EMPRESA
Nome Empresarial SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

NIRE(sede) CNPJ Arauivamento do ato Inicio da atividade
Constituitivo
26202706054 43.016.183/0001-46 06/08/2021 06/08/2021

Endereco:
R JOAO EUGENIO DE LIMA, 143 SALA 01 . CXPST:226, BOA VIAGEM, RECIFE, PE - CEP: 51030360

OBJETO SOCIAL
ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA OUTRAS ATIVIDADES
PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE SERVICOS DE PERICIA TECNICA
RELACIONADOS A SEGURANCA DO TRABALHO ATIVIDADES DE INTERMEDIACAO E AGENCIAMENTO DE SERVICOS E NEGOCIOS
EM GERAL, EXCETO IMOBILIARIOS SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO TREINAMENTO EM
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL
CAPITAL SOCIAL PORTE PRAZO DE DURACAO

R$ 20.000,00

VINTE MIL REAIS Microempresa XXXXXX

R$ Capital integralizado:

20.000,00
INTE MIL REAIS
QUADRO SOCIOS E ADMINISTRADORES
Nome/CPF Participagdo R$ Cond./Administrador Término do mandato
GLAYSON RICARDO SAMPAIO DINIZ 20.000,00 O / ADMINISTRADOR - ADMINISTR/ XXIXXIXXXX
063.917.124-92
ULTIMO ARQUIVAMENTO SITUACAO STATUS
Data Numero Sem Status
REGISTRO ATIVO
13/07/2023 20239181352
Ato: 002 - ALTERACAO

Evento: 051 - CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

FILIAL(AIS) NESTA UNIDADE DA FEDERACAO OU FORA DELA
NIRE:  XXXXXX CNPJ:  XXXXXX
Endereco:  XXXXXX

Observagao

pagina: 1/2
238248593

CONTROLE: 2913057944688 CPF SOLICITANTE: 063.917.124-92 NIRE: 26202706054 EMITIDA: 26/12/2023 PROTOCOLO: 238248593



GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SETEQ - SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO E QUALIDADE
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO

am
-
‘e

VDER

CERTIDAO SIMPLIFICADA DIGITAL

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data de sua expedigao.

EMPRESA
Nome Empresarial SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

NIRE(sede) CNPJ Arauivamento do ato Inicio da atividade
Constituitivo
26202706054 43.016.183/0001-46 06/08/2021 06/08/2021

Endereco:
R JOAO EUGENIO DE LIMA, 143 SALA 01 . CXPST:226, BOA VIAGEM, RECIFE, PE - CEP: 51030360

RECIFE - PE, 26 de Dezembro de 2023

P2 D—

.

JOAO PAULO ROCHA DAMASCENO

pagina: 2/2
238248593

CONTROLE: 2913057944688 CPF SOLICITANTE: 063.917.124-92 NIRE: 26202706054 EMITIDA: 26/12/2023 PROTOCOLO: 238248593



SECRETARIA DA FAZENDA

GEMERNG DO ESTADD

SUGITOHCO

=g -__J.i i

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS FISCAIS

Numero: 2024.000002261577-56 Data de Emissdo: 20/02/2024

DADOS DO REQUERENTE

CNPJ: 43.016.183/0001-46

Certificamos, observadas as disposi¢6es da legislacdo vigente e de acordo com 0s registros existentes neste
Orgéo, que o requerente supra identificado ndo possui débitos em situac&o irregular inscritos na Divida Ativa do
Estado de Pernambuco. A referida identificacdo nao pertence a contribuinte com inscricdo ativa no Cadastro de
Contribuintes do Estado de Pernambuco.

A presente certiddo ndo compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem exclui o direito da
Fazenda Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela porventura devidos pelo referido requerente.

Esta Certiddo é valida até  19/05/2024 | devendo ser confirmada a sua autenticidade através do servico "ARE
VIRTUAL" do Site www.sefaz.pe.gov.br.

OBS: Invalida para Licitagdo Publica. A certid&o valida para Licitagdo Publica, nos termos da Lei
Federal n° 8.666/93, € a Certiddo de Regularidade Fiscal.

Pagina 1/ 1
Emitido em:  20/02/2024 16:44:05
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA ( MATRI Z
E FILIAIS)

CNPJ: 43.016.183/0001- 46

Certiddo n°: 11654029/ 2024

Expedi cdo: 20/ 02/ 2024, as 16: 38: 28

Val i dade: 18/08/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 43.016.183/0001-46
NAO CONSTA conmo inadi nplente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatodria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou demmis titulos que, por
di sposi cao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 43.016.183/0001-46

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragido direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 21:03:36 do dia 01/02/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/07/2024.

Cddigo de controle da certidao: A391.AEBE.12BC.2BF9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



SECRETARIA DA FAZENDA

GEMERNG DO ESTADD

SUGITOHCO

=g -__J.i i

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS FISCAIS

Numero: 2024.000000107952-15 Data de Emissdo: 05/01/2024

DADOS DO REQUERENTE

CNPJ: 43.016.183/0001-46

Certificamos, observadas as disposi¢6es da legislacdo vigente e de acordo com 0s registros existentes neste
Orgéo, que o requerente supra identificado ndo possui débitos em situac&o irregular inscritos na Divida Ativa do
Estado de Pernambuco. A referida identificacdo nao pertence a contribuinte com inscricdo ativa no Cadastro de
Contribuintes do Estado de Pernambuco.

A presente certiddo ndo compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem exclui o direito da
Fazenda Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela porventura devidos pelo referido requerente.

Esta Certiddo é valida até 03/04/2024 | devendo ser confirmada a sua autenticidade através do servico "ARE
VIRTUAL" do Site www.sefaz.pe.gov.br.

OBS: Invalida para Licitagdo Publica. A certid&o valida para Licitagdo Publica, nos termos da Lei
Federal n° 8.666/93, € a Certiddo de Regularidade Fiscal.

Pagina 1/ 1
Emitido em:  05/01/2024 10:31:26



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 43.016.183/0001-46

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragido direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:22:40 do dia 05/01/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/07/2024.

Cddigo de controle da certidao: C8A8.40F5.0DCD.9AB5

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 43.016.183/0001-46

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagado desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:11:12 do dia 12/04/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 09/10/2022.

Cadigo de controle da certiddo: 5A33.4449.6B25.D240

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Ocorréncias Ativas

Dados do Fornecedor

CNPJ: 43.016.183/0001-46
Razio Social: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Nome Fantasia: SNK

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Ativa encontrado para o fornecedor

Emitido em: 20/02/2024 16:52 lde
CPF: 590.XXX.XXX-04  Nome: ANTONIO ADELINO DA SILVA



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio de Ocorréncias Ativas Impeditivas de Licitar

Dados do Fornecedor

CNPJ: 43.016.183/0001-46
Razio Social: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Nome Fantasia: SNK

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Ativa encontrado para o fornecedor

Emitido em: 20/02/2024 16:52 lde
CPF: 590.XXX.XXX-04  Nome: ANTONIO ADELINO DA SILVA



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Provaveis Ocorréncias Impeditivas Indiretas do Fornecedor

Dados do Fornecedor

CNPJ: 43.016.183/0001-46
Razio Social: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Nome Fantasia: SNK

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Impeditiva Indireta encontrado para o fornecedor.

Emitido em: 20/02/2024 16:52 1 de
CPF: 590.XXX.XXX-04  Nome: ANTONIO ADELINO DA SILVA



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio
Declaramos para os fins previstos na Lei n* 8.666, de 1993, conforme documentacio registrada no SICAF, que a
situagdo do fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 43.016.183/0001-46

Razio Social: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Nome Fantasia: SNK

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 06/04/2024
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Micro Empresa

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Automitica: a certidio foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certiddo foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitag¢io Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGEN Validade: 03/07/2024 Automatica

FGTS Validade: 09/03/2024 Automatica

Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 03/07/2024 Automatica
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal

Receita Estadual/Distrital Validade: 03/04/2024

Receita Municipal Validade: 12/07/2024

V - Qualificagio Técnica
VI - Qualificagio Econémico-Financeira
Validade: 31/08/2024

Emitido em: 20/02/2024 16:49 1 de 1
CPF: 590.XXX.XXX-04 Nome: ANTONIO ADELINO DA SILVA
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao

CONTRATO DA SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL:
SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA

Pelo presente Instrumento Particular de Contrato Social:

GLAYSON RICARDO SAMPAIO DINIZ, brasileiro, nascido em (N, casado
em comunhdo parcial de bens, empresario, CPF n° I CNH n°

. DETRAN/PE, residente e domiciliado a Avenida Anténio Cabral de
Souza, n° 350 - Apt® 103 - Bloco 08 - Vila Torres Galvao - Paulista/ PE, CEP:
53.403-610.

Resolve constituir uma sociedade LIMITADA UNIPESSOAL mediante as seguintes
clausulas.

DO ENQUADRAMENTO

CLAUSULA 12- Declara, sob as penas da lei, que se enquadra na condicdo de
MICROEMPRESA - ME nos termos da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006.

DO NOME EMPRESARIAL, DA SEDE E DAS FILIAIS

CLAUSULA 22- A sociedade gira sob o nome empresarial SNK CONSULTORIA DE
SAUDE E SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA.

CLAUSULA 32- A sociedade tem sede: RUA JOAO EUGENIO DE LIMA, N° 143
SALA 01 - CAIXA POSTAL N° 226 - BOA VIAGEM - RECIFE/PE - CEP: 51.030-360.
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CLAUSULA 42- A sociedade podera, a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra
dependéncia, mediante alteragao contratual.

DO OBJETO SOCIAL E DA DURAGAO
CLAUSULA 52- A sociedade tem por objeto social:

Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial. (CANE 85.99-6/04)

CLAUSULA 62- A empresa iniciara suas atividades a partir da data do arquivamento
e seu prazo de duragao € indeterminado.

DO CAPITAL SOCIAL
CLAUSULA 72- O capital social subscrito sera de R$ 2.000,00 (Dois Mil Reais)

dividido em 2.000 (dois mil) quotas de valor nominal R$ 1,00 (Um Real) cada uma,
totalmente integralizado neste ato em moeda corrente do pais.

MTPAF TIOXDVMXZIOMHAAT]

Req: 81100000677360 Pagina 1

06/08/2021
Certifico o Registro em 06/08/2021
JU‘-CW Arquivamento 20218623810 de 06/08/2021 Protocolo 218623810 de 05/08/2021 NIRE 26202706054
s Nome da empresa SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 8204773991961



CONTRATO DA SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL:
SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA

GLAYSON RICARDO SAMPAIO DINIZ, com 2.000 (dois mil) quotas, perfazendo um
total de R$ 2.000,00 (dois mil reais) integralizado;

CLAUSULA 82- A responsabilidade do sécio é restrita ao valor de suas quotas.

DA ADMINISTRAGAO E DO PRO LABORE

CLAUSULA 92- A administracdo da sociedade cabera ISOLADAMENTE a
GLAYSON RICARDO SAMPAIO DINIZ com os poderes e atribuicbes de
representagado ativa e passiva na sociedade, judicial e extrajudicialmente, podendo
praticar todos os atos compreendidos no objeto social, sempre de interesse da
sociedade, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, fazé-lo em
atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de
qualquer do cotista ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens imdveis da
sociedade, sem autorizagao do(s) outro(s) sécio(s).

Paragrafo unico. No exercicio da administragdo, o administrador tera direito a uma
retirada mensal a titulo de “pré-labore”, observadas as disposi¢cdées regulamentares
pertinentes.

ZOARYORYANDYOTABHAGSL-TARDET =ToABYD,0ROROTIUSINE /(OMIOPRUTSSE/Iq wod *sosd  Jopeutsse//:d31y %

DO BALANCO PATRIMONIAL DOS LUCROS E PERDAS

ZINIQ OIVdWYS OQdv¥OId NOSAVIOD-Z6VZTLT6E90 ¥0d HINIWIVLIDIA OQ¥NISSY ]r

CLAUSULA 102- Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o
administrador prestara contas justificadas de sua administracdo, procedendo a
elaboracdo do inventario, do balangco patrimonial e do balanco de resultado
econbmico, cabendo ao sécio, os lucros ou perdas apurados.

Paragrafo 1°- Por deliberacdo do soécio a distribuicdo de lucros podera ser em
qualquer periodo do ano a partir de resultado do periodo apurado.

CLAUSULA 112- Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, o sécio
deliberara sobre as contas e designara administrador, quando for o caso.

DO FALECIMENTO DE SOCIO

CLAUSULA 122- Falecendo ou interditado o sécio, a sociedade continuara sua
atividade com os herdeiros ou sucessores. Nao sendo possivel ou inexistindo
interesse destes, o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base na
situagao patrimonial da sociedade, a data da resolugdo, verificada em balanco
especialmente levantado.

MTPAF TIOXDVMXZIOMHAAT]
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CONTRATO DA SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL:

SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO aiy
LTDA > o
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DA DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO E E
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CLAUSULA 132- O Administrador declara, sob as penas da lei, que nao esta %E
impedido de exercer a administragao da sociedade, por lei especial ou em virtude de N
condenacao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, §§
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de o>
prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato ou contra a economia popular, gg
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, e
contra as relagdées de consumo, fé publica ou propriedade. ~ 'é
= 0,

o O
DOS CASOS OMISSOS E g

w0 o

. O
CLAUSULA 14?2 - Os casos omissos no presente contrato serdo resolvidos, com :%
observancia da Lei n® 10.406/2002. =
FORO S0

CLAUSULA 152- Fica eleito o foro de RECIFE/PE para o exercicio e o cumprimento E a
dos direitos e obrigac6es resultantes deste contrato. o
O H

O sdécio lavra o presente instrumento. E%
=

5

Recife, 03 de agosto de 2021. 2
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GLAYSON RICARDO SAMPAIO DINIZ
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JUCEPE YRR

TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
PROTOCOLO 218623810 - 05/08/2021
ATO 090 - CONTRATO
EVENTO 090 - CONTRATO
MATRIZ

INIRE 26202706054

ICNPJ 43.016.183/0001-46

CERTIFICO O REGISTRO EM 06/08/2021
SOB N: 26202706054

EVENTOS

315 - ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA ARQUIVAMENTO: 20218623810

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

Cpf: 06391712492 - GLAYSON RICARDO SAMPAIO DINIZ

Assinado eletronicamente por
TILAYNE LARISSA LEANDRO MARQUES
SECRETARIA - GERAL

06/08/2021
Certifico o Registro em 06/08/2021
Juu:ﬁ Arquivamento 20218623810 de 06/08/2021 Protocolo 218623810 de 05/08/2021 NIRE 26202706054
s Nome da empresa SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA
Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 8204773991961



20/02/24, 16:38 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXS ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  43.016.183/0001-46

Razao
. SNK CONSUL DE SAUDE E SEG DO TRABAL LTDA
Social:
Endereco: RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 / BOA VIAGEM / RECIFE / PE / 51030-

360

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:09/02/2024 a 09/03/2024

Certificagdo Numero: 2024020919442834223505

Informacao obtida em 20/02/2024 16:34:49

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.isf

111



SECRETARIA DA FAZENDA

-5

O Zorainbuco

k.

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL

Numero da Certidao: 2022.000002259114-17 Data de Emissdo: 08/04/2022
DADOS DO REQUERENTE
CNPJ: 43.016.183/0001-46

Certificamos, observadas as disposi¢gdes da legislagao vigente e de acordo com os registros existentes neste 6rgao,
que o requerente acima identificado estad em situagdo REGULAR perante a Fazenda Publica Estadual. A referida
identificacdo ndo pertence a contribuinte com inscri¢ao ativa no Cadastro de Contribuintes do Estado de Pernambuco.

A presente certiddo ndao compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem exclui o direito da Fazenda
Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela porventura devidos pelo referido requerente.

Esta certidao ¢ valida até 06/07/2022 devendo ser confirmada sua autenticidade através do servico "ARE VIRTUAL"
na pagina www.sefaz.pe.gov.br.

Invalida para licitagcdo no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou prestagcidao de servigos de
transporte interestadual e intermunicipal ou comunicagdo nao compreendidos na competéncia tributaria dos
municipios se o requerente supracitado estiver localizado em Pernambuco.

Pagina 1 de 1
Emitido em: 08/04/2022 11:41:50.



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio Nivel V - Qualificagio Técnica

Dados do Fornecedor

CNPYJ: 43.016.183/0001-46
Razio Social: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Nome Fantasia: SNK

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Dados do Nivel

Situa¢io do Nivel: Cadastrado

Entidades de Classe

Entidade e UF

N Registro

Data de Validade

MTE/PE

0003325/PE

CREA PE

036518

Emitido em: 20/02/2024 16:49

CPFE: 590.XXX.XXX-04  Nome: ANTONIO ADELINO DA SILVA

1 de




Y

PROPOSTA COMERCIAL

DISPENSA ELETRONICO Ne 004/2023
Apresentamos nossa proposta para a prestagao do servigo da presente licitagdo Pregdo, na forma eletronica.
n2 004/2023 acatando todas as estipula¢des consignadas no respectivo Edital e seus anexos.

IDENTIFICAGAO DO CONCORRENTE:

SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA CNPJ: 43.016.183/0001-46
REPRESENTANTE GLAYSON RICARDO SAMPAIO DINIZ, DIRETOR: RG 7.305.925 e CPF: 063.917.124-92
ENDERECO: R JOAO EUGENIO DE LIMA, 143 SALA 01 CXPST 226 BOA VIAGEM RECIFE PE CEP: 51.030-360
E-MAIL: CONSULTORIASNK@GMAIL.COM FONE: (81) 9.82552564 AG: 0821-4 e CC 94841-1

OBJETO: Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional (PCMSO) - conformidade & NR-7 Programa de
Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR) Identificacdo e Avaliagdo de Exposicdo aos Riscos Ocupacionais conforme
previsto na NR-9 Laudo técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho- LTCAT Perfil Profissiografico Previdenciario -
PPP Servico de Assessoramento e treinamento relacionado a Saulde e Seguranga do Trabalho Gestdo da Saude e
Segurancga do Trabalho (SST) no eSocial, com o envio dos eventos: S-2210 — Comunicagéo de Acidente de Trabalho;
S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador; S-2240 — Condigdes Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos.
Controle de vencimento dos Atestados de Saude Ocupacional

ltem Especificacao Und. VALOR MENSAL VALOR TOTAL
PARA 12 MESES

Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO) - conformidade a
NR-7 Programa de Gerenciamento de
Riscos (GRO/PGR) Identificagao e
Avaliacdo de Exposicao aos Riscos
Ocupacionais conforme previsto na NR-9
Laudo técnico das Condi¢cdes Ambientais de
Trabalho- LTCAT Perfil Profissiogréafico
Previdenciario - PPP Servico de
Assessoramento e treinamento relacionado
a Salde e Seguranga do Trabalho Gestao
da Saude e Seguranca do Trabalho (SST)
no eSocial, com o envio dos eventos: S-
2210 — Comunicacao de Acidente de
Trabalho; S-2220 — Monitoramento da
Saude do Trabalhador; S-2240 — Condigdes
Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos.
Controle de vencimento dos Atestados de
Saude Ocupacional

01 12 R$550,00 R$6.600,00

PRAZO E LOCAL DE ENTREGA - Conforme Termo de Referencia.
De acordo com o especificado no Anexo 01, deste Edital.

VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL
De no minimo, 60 (sessenta) dias contados a partir da data da sesséo de abertura.

Recife — PE, 20 de Fevereiro de 2024

Assinado de forma digital por GLAYSON
GLAYSON RICARDO SAMPAIO RICARDO SAMPAIO DINIZ:06391712492

DINIZ:06391712492 Dados: 2024.02.20 15:59:49 -0300'

GLAYSON RICARDO SAMPAIO DINIZ

SNK CONSULTORIA

Rua Joao Eugénio de Lima, 143 - Boa
Viagem

Recife - PE - CEP: 51030-360

Tel : +55 (81)98255-2564

Site: snktreinamentos.com

cnpj: 43.016.183/0001-46




CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

DESPACHO

Processo n2 9079608110000254.000003/2024-40

Segue para emissdo de Nota de Empenho, no valor global de RS 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais), valor
mensal de RS 550,00 (quinhentos e cinquenta reais), oriunda da Dispensa Eletrénica n? 003/2024, cujo

objeto é a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de Seguranca e Medicina do
Trabalho.

A empresa ganhadora do certame foi SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA,
inscrita no CNPJ: 43.016.183/0001-46.

. 'I Documento assinado eletronicamente por lonas Santos Mariano, Presidente, em 22/02/2024, as
J@'. L’_:;T_l| 21:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

assinatura
eletrfinica novembro de 2020.

"1.;:!:. g EI,_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
ﬂ.l::l.:l."u.t_l: " https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0227433 e o
b codigo CRC 8FC3DS8AE.

Referéncia: Processo n2 9079608110000254.000003/2024-40 SEIn2 0227433


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 43.016.183/0001-46

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragido direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 21:03:36 do dia 01/02/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/07/2024.

Cddigo de controle da certidao: A391.AEBE.12BC.2BF9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



22/02/2024, 16:22 Consulta Regularidade do Empregador

CAIZA

CAIKA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 43.016.183/0001-46
Razdo Social: SNK CONSUL DE SAUDE E SEG DO TRABAL LTDA
Endereco: RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 / BOA VIAGEM / RECIFE / PE / 51030-360

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica
que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagées com o FGTS.

Validade:09/02/2024 a 09/03/2024

Certificagdo NUimero: 2024020919442834223505

Informagdo obtida em 22/02/2024 16:22:48

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA ( MATRI Z
E FILIAIS)

CNPJ: 43.016.183/0001- 46

Certiddo n°: 12168504/2024

Expedi cdo: 22/02/ 2024, as 16:21:51

Val i dade: 20/08/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 43.016.183/0001-46
NAO CONSTA conmo inadi nplente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatodria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou demmis titulos que, por
di sposi cao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



E-mail - 0227848

Data de Envio:
23/02/2024 11:54:29

De:
CRCSE/Setor de Compras/Licitagdes e Contratos <compras@crcse.org.br>

Para:
contabilidade@crcse.org.br

Assunto:
Solicitagdo de emissao de Nota de Empenho

Mensagem:
Solicitagdo de emissao de Nota de Empenho

Anexos:
Despacho_0227433.html



E-mail - 0227850

Data de Envio:
23/02/2024 11:54:48

De:
CRCSE/Setor de Compras/Licitagdes e Contratos <compras@crcse.org.br>

Para:
contabilidade@crcse.org.br

Assunto:
Solicitagdo de emissao de Nota de Empenho

Mensagem:
Solicitagdo de emissao de Nota de Empenho

Anexos:
Despacho_0227433.html



E-mail - 0227861

Data de Envio:
23/02/2024 11:58:50

De:
CRCSE/Setor de Compras/Licitagdes e Contratos <compras@crcse.org.br>

Para:
contabilidade@crcse.org.br

Assunto:
Solicitagdo de emissao de Nota de Empenho

Mensagem:
Solicitagdo de emissao de Nota de Empenho

Anexos:
Despacho_0227433.html



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

DESPACHO

Processo n2 9079608110000254.000003/2024-40

Informo que foi realizado a Nota de Empenho de n2 98.

Atenciosamente,

I Documento assinado eletronicamente por Simone Alves de Souza Santana, Chefe, em 23/02/2024, as
Jel L.—_l| 16:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

Assinatura
eletrbnica novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 9079608110000254.000003/2024-40 SEI n2 0228242


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

E-mail - 0228248

Data de Envio:
23/02/2024 16:29:18

De:
CRCSE/Setor de Contabilidade <contabilidade@crcse.org.br>

Para:
compras@crcse.org.br
diretoria@crcse.org.br
presidencia@crcse.org.br

Assunto:
NOTA DE EMPENHO

Mensagem:
INFORMO QUE FOI REALIZADO A NOTA DE EMPENHO DE N° 98.



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - SE Data : 23.02.2024
Sistema de Controle Orgamentario Hora : 14:05
NOTA DE EMPENHO

N° Empenho Data do Empenho Tipo do Empenho Processo N°, Reserva Exercicio
98 23.02.2024 GLOBAL 106 2024
Conta de Despesa Descrigdo da Conta Projeto SubProjeto

6.3.1.3.02.01.022

DEMAIS SERVIGOS PROFISSIONAIS

5004 - QUALIDADE DE VIDA NO -
TRABALHO

Numero do Evento

Descrigdo do Evento

1146 CONTRATAGCAO DE OUTROS SERVICOS PROFISSIONAIS
Dados da Modalidade ( Fundamentagéo Legal )
Modalidade Complemento Numero Num, Controle
Dispensa de Licitagao Art. 75,Inciso |1, da Lei 14.133/2021 90003/2024 0

Favorecido

Favorecido : 1667 - SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA  CNPJ/CPF  : 43.016.183/0001-46

Endereco : RUA JOAOEUGENIO DE LIMA, 143 Bairro : BOA VIAGEM
CEP : 51030-360 Cidade : RECEIFE UF : PE
Banco Agéncia Conta
Histérico do Empenho Qtde Parcelas Valor Unitario Valor Total Empenhado
REFERENTE A CONTRATAGAQ DE UMA EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGAO DE SERVIGO
DE ENGENHARIA E MEDICINA DO TRABALHO, A FIM DE COORDENAR O PCMSO.PGR, GRO E
LTCAT.
10 R$ 550,00 R$ 5.500,00
Valor por Extenso
Cinco Mil, Quinhentos Reais
Dotagao Orgamentaria Empenhos Acumulados Valor deste Empenho Saldo Atual
R$ 40.235,77 R$ 11.020,71 R$ 5.500,00 R$ 23.715,06
ARACAJU, 23 de Fevereiro de 2024
./‘}le . .-';“- o 1---' 1
) N LLE
L /L\)mn} L
IONAS/SANTOS MARIANO

Presidénte do GRCSE
CPF!

SIMONE-ALVES DE SOUZA SANTANA
CONTADORA CRCS!| flo}
crr QR



RPS N° 1618 Série RP1, emitido em 14/03/2024 | Numero da Mota

00001800

PREFEITURA DO
Data e Hora de Emissao
R E C I F E I-I I_S I 14/03/2024 18:13:40|
= SECRETARIA DE FINANCAS Codigo de Verificagao
_ Nota Fiscal de Servicos Eletrénica il WLTE-CYPV
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNFJ: 43.016.183/0001-46 Inscrigéo Municipal: 726.520-4
MNome/Razao Social SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Endersgo. RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143, SALA 01 . SALA 01 . CXPST - BOA VIAGEM - CEP: 561030-360
Municipio. Recife UF: PE

TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razéo Social. CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

CPF/CNPJ: 13.045.588/0001-41 Inscrigao Municipal: ----
Enderego. Avenida Mario Jorge Menezes Vieira 3140 - Coroa Do Meio - CEP: 49035-660
Municipio: Aracaju UF: SE E-mail financeiro@crcse.org.br

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Servicos prestados em Marco de 2024. Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional (PCMSO) -
conformidade a NR-7 Programa de Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR) Identificacac e RAvaliacac de
EXxposicac aos Riscos Ocupacionals conforme previsto na NR-9 Laudo tecnico das Condicoes
Ambientais de Trabalho- LTCAT Perfil Profissiografico Previdenciario - FPP Servico de
Assessoramento e treinamento relacionado a Saude e Seguranca do Trabalho Gestao da Saude e
Seguranca do Trabalho (8ST) no eSocial, com o envio dos ewentos: $5-2210 - Comunicacao de
Acidente de Trabalho; $-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador; $-2240 - Condicoes
Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos. Controle de vencimento dos Atestados de Saude
ocupacional. . Valor do serwvico R$ 6.600,00 parcelado em 12x de R$550,00.

VALOR TOTAL DO SERVICO = R$ 550,00

Cadigo da Atividade Prestada
8599604 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

08.02 - Instrugdo, treinamento, orientagdo pedagdgica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza.

Deductes (RE) Desconto Incond. (R$) |Base de Calculo (R$) Aliquota (%) Valor do 1SS (R$) Credito p/ IPTU (R$)
0,00 0,00 e —— SRR 0,00

OUTRAS INFORMAQGES
- Esta NF5-e foi emitida com respaldo nas Leis 17 407/2008 e 17 .408/2008.
- O IS5 desta NFS-e devera ser recolhido através do Documento de Arrecadagéo do Simples Nacional (DAS)
- Documento emitido por ME ou EPP optante pelo SIMFLES NACIONAL, néo gera direito a crédito fiscal de ICMS, de 1SS e de IPI.
- Municipio de Incidéncia do |1S5: Recife - PE.
- Esta NFS-e néo gera crédifo.
- Esta NFS-e substitui o RPS N° 1618 Série RP1, emitido em 14/03/2024




SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC
CPF/CNPJ: 43.016.183/0001-46

RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 SALA 01 CXPST 226,
51030-360 RECIFE - PE

Beneficiario

:“ I nter 43.016.183/0001-46 - SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC
Endereco do Beneficiario

RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 SALA 01 CXPST 226 , 51030-360 RECIFE - PE

Pagador Vencimento Valor do Documento
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE 25/03/2024 550,00
Agéncia / Codigo do Beneficiario Nosso NUumero / Céd. do Documento Autenticacdo Mecanica
00019/162574800 00019/112/0125808268-4
Q I nter 077-9 07790.00116 12066.506200 12580.826845 1 96660000055000

Local De Pagamento Vencimento
PAGAVEL EM QUALQUER BANCO 25/03/2024
Beneficiario Agéncia / Cédigo do Beneficiario
43.016.183/0001-46 - SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC 00019/162574800
Data do Documento N° do Documento Espécie Documento Aceite Data de Processamento Nosso Numero / Céd. do Documento
14/03/2024 1277 DM NAO 14/03/2024 00019/112/0125808268-4
Uso do banco Carteira | Espécie Moeda Quantidade Moeda Valor Moeda Valor do Documento

112 BRL 550,00
Informagdes de responsabilidade do beneficiario (-) Desconto / Abatimento

MULTA DE 2% EM 26/03/2024.MORA DE 0,99% A PARTIR DE 26/03/2024.
(-) Outras Dedugdes

Data Limite para pagamento: 24/04/2024

(+) Mora / Multa

(+) Outros Acréscimos

(=) Valor cobrado

Pagador CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE CNPJ/CPF: 13.045.588/0001-41
AVENIDA MARIO JORGE MENEZES VIEIRA 3140
COROA DO MEIO, 49035-660 ARACAJU/SE

Beneficiario Final SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC CNPJ/CPF: 43.016.183/0001-46

“H“ ‘ H “ “‘ H “‘ ‘ m“ ‘ ““ ‘ m“ m“ ‘ H“ H“ ‘ “ ““ “ H H ‘“ “ HH H“ ‘ “ H‘ ‘ N H m H‘ ‘ NH “ “ T o Compensagao
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 43.016.183/0001-46

Certiddo n°: 19273599/2024

Expedigdo: 20/03/2024, as 16:06:53

Validade: 16/09/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 43.016.183/0001-46,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Duvidas e sugestdes: cndtetst.jus.br



DECLARACAQ

Ao Senhor

lonas Santos Mariano

Presidente

Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe

SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO , com sede
RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143, BOA VIAGEM RECIFE - PE CNPJ sob n°
43.016.183/0001-46, Declara ao CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIPE afins de ndo incidéncia na fonte do IRPJ, da CSLL, do COFINS, € da
contribuicao para o PIS/PASEP, a que se refere o art.30 da Lei n® 10.833, de 29 de
dezembro de 2003, que ¢ regularmente inscrita no sistema Integrado de Pagamentos de
imposto e Contribui¢des das Microempresas das Empresas de Pequeno Porte (Simples
Nacional), de que se trata o art. 12 a Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006.

Para esse efeito, a declarante informa que:

I — Preenche os seguintes requisitos:

a) Conserva em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da emissao,
documentos que comprovam a origem de suas despesas, bem assim a realizagao
de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar sua situacio
patrimonial:

b) Apresentar anualmente Declaragdo de Informac¢des Econdmico Fiscais da pessoa
Juridica (DIPJ), em conformidade com disposto em ato da Secretdria da Receita
Federal.

IT — O signatario ¢ representante legal desta empresa, assumindo o compromisso de
informar 4 Secretdria da Receita Federal e 4 unidade pagadora, imediatamente,
eventual desenquadramento da presente situagao e esta ciente de que a falsidade na
prestacdo destas informacdes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da Lei de n® 9.430,
de 1996, o sujeitara, juntamente com as demais pessoas que para ela concorrem, as
penalidades previstas na legislagdo criminal e tributéria relativa a falsidade ideoldgica
(art. 299 do Codigo Penal) e ao crime contra a ordem tributaria (art. 1 da Lei n°
8.137, de 27 de dezembro de 1990).

Aracaju/SE, 20 de MARCO de 2024.

GLAYSON RICARDO Assinado de forma digital por
GLAYSON RICARDO SAMPAIO

SAMPAIO DINIZ:06391712492

DINIZ:06391712492 Dados: 2024.03.20 15:51:57 -03'00'

GLAYSON RICARDO SAMPAIO DINIZ

SNK CONSULTORIA DE SAUDE E Assinado de forma digital por SNK
SEGURANCA DO CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO

TRABALHO :43016183000146
TRABALHO :43016183000146 Dados: 2024.03.20 15:52:18 -03'00'

SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
CNPJ 43.016.183/0001-46
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

CONTRATO N2 001/2024

CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICO DE ENGENHARIA
DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, QUE ENTRE SI
FAZEM O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE
SERGIPE E A EMPRESA SNK CONSULTORIA DE SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE, autarquia especial dotada de
personalidade jurfdica de direito publico, instituida pelo Decreto-Lei n? 9.295/46, érgdo
responsavel pela fiscalizagdo do exercicio do profissional da contabilidade, com sede na
cidade de Aracaju e jurisdigdo no Estado de Sergipe, situado na Avenida Mario Jorge, 3140,
Bairro Coroa do Meio, CEP 49.035-660, CNPJ n2 13,045,588/0001-41, neste ato representado
pelo seu Presidente, Sr. lonas Santos Mariano, brasileiro, solteiro, contador, Cl n? 1346982
SSP/SE, e CPF n2 991.605.605-68, com inscricio no CRCSE sob o n® 004944/0-9, residente e
domiciliado nesta capital, doravante denominado CONTRATANTE e do outro lado a empresa
SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA, devidamente inscrita no
CNPJ n.2? 43.016.183/0001-46, sediada na Rua Jodo Eugenio de lima, 143, CEP: 51030-360,
Bairro Boa Viagem, Recife/PE, representada neste ato pelo Sr. Glayson Ricardo Sampaio
Diniz, residente e domiciliado na cidade de Recife/PE, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem celebrar o contrato em testilha, com fulcro na Lei n.2 14.133/2021
mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Contrato a prestagio de servicos de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, a fim de atualizar e coordenar o Programa de
Controle Médico de Saide Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o Programa
de Gerenciamento de Riscos - PGR/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — GRO;
Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo técnico das Condi¢Bes Ambientais de
Trabalho - LTCAT; PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario; Prestar Assessoria em
Saude e Seguranca do Trabalho; Realizar a Gestdo de SST - Salde e Seguranga do
Trabalho para o eSocial (emitir e enviar os arquivos referentes SST para plataforma do
eSocial).

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

21.0 presente contrato & firmado através do  processo  no.
9079608110000254.000003_2024_40, decorrente da Dispensa Eletrénica n?
003/2024, com base no inciso II, do art. 75, da Lei Federal n2. 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

Av. Mdrio Jorge Menezes Vieira, 3140, Bgirro Coroa do Meio, CEP49035-660, Aracaju/SE
Home-page: www.crcse.org.br — E-mail:crcse@crese.org.br
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3.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados a partir da
assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.
3.1.1. O prazo de vigéncia poderad ser prorrogado sucessivamente, respeitada a
vigéncia maxima decenal, na forma do artigo 107 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR

4.1. Pela execucdo dos servigos ora contratados, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a
importdncia mensal de RS 550,00 (quinhentos e cinquenta reais) mensais, totalizando a
importancia de R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais) anual.

4.2. No prego estdo contidos todos os custos e despesas diretas e indiretas, tributos
incidentes, encargos sociais, previdencidrios, trabalhistas e comerciais, taxa de
administracdo e lucro, materiais e mdo-de-obra a serem empregados, seguros, fretes,
rotulagem, embalagens e quaisquer outros necessarios ao fiel e integral cumprimento
do objeto deste Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO
5.1. FORMA DE PAGAMENTO

5.1.1. O pagamento serd realizado através de ordem bancéria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicado pelo contratado.

5.1.2. Sers considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

5.2. PRAZO DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até trinta (30) dias, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.2.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgdo
contratante atestar a execu¢do do objeto do contrato.

5.3. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.3.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do
objeto da contratagdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de
Referéncia.

5.3.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a
empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato
dimensionado.

5.3.3. O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b)A data da emissdo;

c) Os dados do contrato e do drgdo contratante;

d)O perfodo respectivo de execugdo do contrato;

e) O valor a pagar;

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

Av. Mdrio Jorge Menezes Vieira, 3140, Bairro Coroa do Meio, CEP49035-660, Aracaju/SE
Home-page: www.crcse.org.br — E-mail :crese@crese.org.br
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5.3.4. Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que o
contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apés a comprovagdo da regularizacdo da situacdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para o contratante;

5.3.5. O pagamento estard condicionado a comprovagdo da regularidade fiscal e
trabalhista da empresa.

5.3.6. A falta de regularidade fiscal ou trabalhista constitui motivo para rescisdo
contrato, execucdo da garantia para ressarcimento dos valores e indenizagdes
devidos 3 Administracdo e a aplicacdo das penalidades previstas neste Edital.

5.4. Nos precos constantes na proposta devem estar incluidas todas e quaisquer
despesas, tais como fretes, seguros, tributos, encargos sociais e trabalhistas, dentre
outros, e deduzidos os abatimentos concedidos.

5.5. Havendo erro no documento de cobranga ou outra circunstancia que impega a
liquidagdo da despesa, a mesma ficard pendente e o pagamento sustado até que o
contratado providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo neste
caso, quaisquer 6nus por parte do CRCSE.

5.6. Sera efetuada a reteng¢do dos tributos e contribuigdes federais, como estabelecido
na IN n2 1.234/2012 SRF. Caso a empresa seja optante pelo Simples, devera anexar a
fatura a Declaragao de Optante pelo Simples, situagdo em que ndo serd efetuada a
retengao.

5.7. No caso de eventual atraso de pagamento, motivado pelo CRCSE, o valor do débito
sera atualizado deste a data final prevista para a sua liquidagdo até a data do efetivo
pagamento. A atualizacdo monetéria sera calculada pré-rata dia, com base no [ndice
Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), apurado no més anterior.

5.8. As empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL deverdo apresentar, junto da nota
fiscal/fatura, a declaragdo prevista no art. 42 da Instrugdo Normativa n.2 1.234 —
RFB, de 11 de janeiro de 2012, assinada por seu(s) representante(s) legal(is), em
duas vias.

5.8.1. Alternativamente a declaracdo, a fonte pagadora poderd verificar a

permanéncia do contratado no Simples Nacional mediante consulta ao Portal do
Simples Nacional e anexar cépia da consulta ao contrato ou documentagdo que
deu origem ao pagamento, sem prejuizo do contratado informar imediatamente
ao contratante qualquer alteracdo da sua permanéncia no Simples Nacional
conforme § 42 do art. 62 da Instrucdo Normativa n.2 1.234 — RFB, de 11 de
janeiro de 2012.

5.9. Caso a empresa ndo seja optante pelo SIMPLES NACIONAL, o valor dos tributos
federais serd descontado na fonte, conforme Instrugdo Normativa n.2 1.234 - RFB, de 11
de janeiro de 2012.

5.10. Nenhum pagamento serd efetivado, enquanto existirem pendéncias de
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execucdo e/ou liquidagcdo de quaisquer débitos pendentes junto ao CRCSE.

CLASULA SEXTA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
6.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 14,133, de 2021, o Contratado
que:

a) Dercausa a inexecugdo parcial do contrato;

b) Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

c¢) Der causa a inexecucdo total do contrato;

d) Deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;

e) N3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

f) N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo
sem motivo justificado;

h) Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a dispensa eletrénica ou execugdo do contrato;

i)  Fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

i) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

1) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
6.2. Serdo aplicadas ao responsdvel pelas infragdes administrativas acima descritas
as seguintes sangoes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecu¢do parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29,
da Lei);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se
justificar a imposic3o de penalidade mais grave (art. 156, §42, da Lei);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas b, ¢, d, e, f e g, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais
grave (art. 156, §59, da Lei)

iv) Multa:

(1) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) até o trigésimo dia de atraso,
sobre o valor do servico ndo realizado, quando, sem justa causa, deixar de
cumprir o combinado dentro do prazo estabelecido no contrato;

6.3. A aplicagdo das sangBes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §92)
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Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §79).

6.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias (teis, contado da data de sua intimagdo (art. 157).

6.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da
perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, §82).

A aplicacdo das sancBes realizar-se-d em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n? 14,133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar.
Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §12) :

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstdncias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeigopamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14,133, de 2021, ou em
outras leis de licitages e contratos da Administragdo Piblica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definido na referida Lei (art. 159)
A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sancBes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragdo, 3 pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160)
O Contratante devera, no prazo méaximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

6.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para

licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n?
14.133/21.
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CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS

7.1, Todas as despesas do presente contrato correrdo a conta das seguintes classificaces
orcamentarias:

6.3.1.3.02.01.022 (Demais Servigos Profissionais) no Projeto n.2 5004

CLAUSULA OITAVA — DO REAJUSTE DE PRECOS

8.1. O valor do objeto deste contrato somente podera sofrer reajuste depois de decorrido
12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, utilizando para tanto o IPCA, ou na
auséncia deste outro que substitua conforme publicacgo oficial.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. Para o cumprimento do objeto de que trata a Clausula Primeira deste instrumento, a
CONTRATADA obriga-se a:

9.1.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato,
em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto;

9.1.2. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos e supressdes que
se fizerem nos servicos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato;

9.1.3. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il);

9.1.4. Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

9.1.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo CONTRATANTE;

9.1.6. Manter, durante toda a execugdo do contrato, todas as condicbes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas para a contratagdo;

9.1.7. Fornecer, em qualquer época, os esclarecimentos e informacdes que venham
a ser solicitados pelo CONTRATANTE sobre os servigos prestados.

9.1.8. A CONTRATADA fica responsavel pela produgdo e envio dos eventos e
cumprimento dos prazos estipulados no manual MOS do ESOCIAL, bem como
utilizard sua assinatura eletrénica para assinar os eventos, com seu préprio
certificado digital.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
10.1. Constituem obrigacdes do CONTRATANTE, além das demais previstas neste contrato
ou dele decorrentes:
10.1.1.Acompanhar e fiscalizar, sob a responsabilidade de fiscal designado(a), a
execugdo deste contrato;
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10.1.2. Efetuar os pagamentos 8 CONTRATADA de acordo com o estabelecido neste

contrato;

10.1.3.Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que

atendidas as obrigagdes contratuais.

10.1.4.A CONTRATANTE fica responsavel pela emissdo de procuragdo eletrénica pelo
E-CAC, para o fiel cumprimento pela CONTRATADA do item acima, dando plenos
poderes a esta para assinar digitalmente os eventos de SST do ESOCIAL. Assim
como enviar no Prazo maximo de 05 dias as seguintes informagses:
*Informagdes do colaboradores constantes na Planilha que sera enviada por e-
mail; *Dados do representante legal (Nome, CPF, Telefone); *Dados da
Contabilidade (Nome, e-mail do setor pessoal, Telefone); *Ficha de registro
atualizada; *Cart3o CNPJ; *Certificado digital da empresa (procuracdo digital em

nome da empresa Contratada).

10.1.4.1. A CONTRATANTE deverd enviar os as informagbes acima citada,
necessdrias para a prestacdo dos servicos em até 05 dias, ficando a
CONTRATADA isenta de qualquer responsabilidade sobre o envio dos
eventos ao ESOCIAL, caso ndo lhe sejam fornecidos dados essenciais para a

elaboragdo dos eventos pela CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTACAQ DO SERVICO

11.1. A prestacdo de servigos deverd atender todos os Empregados do CRCSE.

11.2. Os servigos deverdo ser elaborados e executados de conformidade com a legislagdo
vigente, incluindo as obrigagdes a serem enviadas para o eSocial e, por profissionais
capacitados e legalmente habilitados conforme preconizado na legislagdo pertinente,
visando assim, cumprir a legislagdo vigente, bem como garantir a qualidade e idoneidade
dos servigos prestados.
11.3. Com base nas necessidades identificadas, foi elaborada a tabela descritiva dos
servigos necessarios a execugdo das atividades administrativas do CRCSE;

Item Descrigdo Quantidade/Periodicidade

1 Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional 1
(PCMSO) - conformidade a NR-7

5 Programa de Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR) — 1
conformidade a NR-1
Identificacdo e Avaliagdo de Exposicdo aos Riscos -

8 Ocupacionais conforme previsto na NR-9 Crianco solicitaco

4 Laudo técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho- 3
LTCAT

5 | Perfil Profissiografico Previdencidrio - PPP 13

6 Servigo de Assessoramento e treinamento relacionado a ——
Saude e Seguranga do Trabalho

7 |Gestdo da Saide e Seguranga do Trabalho (SST) no Mensal
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eSocial, com o envio dos eventos:

§-2210 - Comunicagdo de Acidente de Trabalho;
$-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador;
S-2240 — CondigBes Ambientais do Trabalho — Agentes
Nocivos.

Controle de vencimento dos Atestados de Salde

. Mensal
Ocupacional

11.4. PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional: elabarar, atualizar e
coordenar.
11.4.1. O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar é de 10
(dez) dias contados a partir da vigéncia do contrato.
11.5. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos / GRO - Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: atualizar e acompanhar.
11.5.1. O prazo para conhecer 0 documento atual e/ou elaborar/atualizar é de 10
(dez) dias contados a partir da vigéncia do contrato.
11.6. Identificacdo e Avaliacdo de Exposi¢do aos Riscos Ocupacionais conforme previsto na
NR-S.
11.6.1. O prazo para atendimento desse servigo ¢ imediato a vigéncia do contrato.
11.7. LTCAT - Laudo técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho: elaborar, atualizar e
acompanhar.
11.7.1. O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar é de 10
(dez) dias contados a partir da vigéncia do contrato.
11.8. AvaliagBes quantitativas que se fizerem necessarias ndo poderdo ter cobranca de valor
adicional ao valor do contrato.
11.9. PPP — Perfil Profissiogréfico Previdenciario.
11.9.1. O prazo para atendimento desse servico é imediato a vigéncia do contrato.
11.10. Servicos de Assessoria em Salde e Seguranga do Trabalho: assessorar a area de
Recursos Humanos nas questdes que envolvam Salde e Seguranga do Trabalho,
emitindo orientagdes e pareceres.
11.10.1. O prazo para atendimento desse servigo é imediato & vigéncia do contrato.
11.11. O prazo para atendimento das solicitagdes de orientacdes e pareceres é de até 24
horas, contados a partir da data de solicitagdo da drea de Recursos Humanos do CRCSE.
11.12. Gestdo SST - Satde e Seguranca do Trabalho no eSocial: assessorar, emitir e enviar os
arquivos referentes 3 SST para a plataforma do eSocial:

§-2210 - Comunicagdo de Acidente de Trabalho;
$-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador;
§-2240 - Condicdes Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos.
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11.12.1. O prazo para atendimento desse servigo é imediato a vigéncia do contrato e

de acordo com as normativas do eSocial.
11.13. Realizar o controle dos exames peridédicos (admissional, periédicos, mudanga de

fung¢do e demissional).
11.13.1. O prazo para atendimento desse servigo é imediato a vigéncia do contrato.

DA QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS PARA ENVIO DE EVENTOS :

SEDE ENDERECO N2
FUNCIONARIOS
Conselho Regional de Avenida Mario Jorge Menezes Vieira,
Contabilidade de Sergipe 3140 - Coroa do Meio, Aracaju/SE 13

11.14. Os aumentos de empregados até o limite de 24% (vinte e quatro por cento) estardo
contemplados no preco mensal.

11.15. Na hipdtese do quadro de empregados superar o limite descrito no item 4.1, o CRCSE
pagard a Contratada o adicional por empregado excedido,

11.16. O custo adicional por empregado excedente serd equivalente ao valor mensal pago
pelo CRCSE dividido pelo total de 13 funciondrios (média per capita).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

12.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 124 e seguintes da
Lei n2 14.133, de 2021.

12.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessario, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

12.3. As supressbes resultantes de acordo celebrados entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
termo de contrato.

12.4, Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n? 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC,
bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.1.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
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13.1.2. A alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.1.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa jurfdica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.
13.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
13.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.2.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.2.3. Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DISPOSICOES GERAIS

13.1. Nos casos omissos deverdo ser aplicadas as disposigdes legais insertas na Lei Federal
n.2 14,133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14.1. As partes elegem o foro da comarca de Aracaju/SE, para dirimir as questdes oriundas

deste contrato.

14.2. E, por estarem justas e contratadas, firmam o presente, em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Aracaju/SE, 26 de fevereiro de 2024,

Documento assinado digitalments

o JONAS SANTOS MARIANG
Data: 26/02/2024 15:13:04-0300
Verifique em https:/ validar iti.gov.br

Presidente do CRCSE.

GLAYSON RICARDO  Assinado de forma digital por
SAMPAIO GLAYSON RICARDO SAMFAID
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DINI7 GEEEEEEEEED  Csdor 20240236 143631 0300
Glayson Ricardo Sampaio Diniz
REPRESENTANTE DA EMPRESA SNK CONSULTORIA

(Ej/}jf} Ao ¢ “)L ﬁ) Jane
(

- Flscal do contratu

TESTEMUNHAS: L=y
Nome: Qoﬂnum, Maxgpuss Ay Nome: FJaamanols Mawis don Sarino

RG n2:

RGne: Q.
S cor ne: QU

Av. Mério Jorge Menezes Vieira, 3140, Bairro Coroa do Meio, CEP49035-660, Aracaju/SE
Home-page: www.crcse.org.br — E-mail:crese@crcse.org.br



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 3

ISSN 1677-7069 N2 31, quinta-feira, 15 de fevereiro de 2024

52 REGIAO
SECAO JUDICIARIA DO CEARA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
EXTRATOS DE CONTRATOS

Espécie: Contrato n? 04/2024; Processo: 5744-86.2023.4.05.7600; Contratante: Justica
Federal no Ceara; Contratada: Eduardo Nascimento dos Reis; Objeto: fornecimento de
dgua mineral ndo gasosa para abastecimento da Subsecdo Judicidria de Crateus-Ce;
Vigéncia: 02 (dois) anos a contar da data da sua regular publicagdo; Data Ass.:
08/02/2024; Fundamentagdo Legal: art. 75, inciso Il, da Lei n? 14.133/2021; Valor do
garrafio de 20 litros: RS 8,00; Programa de Trabalho: 02.061.0033.4257.0001, Ptres
168312 e Elemento de Despesa: 3390.30; Nota de Empenho 2024NE000045, de
16/01/2024, no valor estimado de RS 2.000,00; Signatarios: Pela Contratante, Sra.
Raquel Rolim Pereira Galvdo de Melo, Diretora da Secretaria Administrativa, e pela
Contratada, Sr. Eduardo Nascimento dos Reis, Representante Legal.

Espécie: Contrato n2 09/2024; Processo: 5814-06.2023.4.05.7600; Contratante: Justica
Federal no Ceara; Contratada: Camila Fragoso Aguiar dos Anjos; Objeto: fornecimento
de 3agua mineral ndo gasosa para abastecimento da Justica Federal no Ceard, no
Municipio de Fortaleza; Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar da data da sua regular
publicagdo; Data Ass.: 08/02/2024; Fundamentagdo Legal: Pregdo Eletronico n@
90003/2024 e da Lei n? 14.133/2021; Valor do garrafdo de 20 litros: RS 6,94; Programa
de Trabalho: 02.061.0033.4257.0001, Ptres 168312 e Elemento de Despesa: 3390.30;
Nota de Empenho 2024NE000097, de 26/01/2024, no valor estimado de RS 35.000,00;
Signatarios: Pela Contratante, Sra. Raquel Rolim Pereira Galvdo de Melo, Diretora da
Secretaria Administrativa, e pela Contratada, Sra. Camila Fragoso Aguiar dos Anjos,
Representante Legal.

Espécie: Contrato n® 10/2024; Processo: 5814-06.2023.4.05.7600; Contratante: Justica
Federal no Ceara; Contratada: Camila Fragoso Aguiar dos Anjos; Objeto: fornecimento
de agua mineral ndo gasosa para abastecimento da Justica Federal no Ceard, no
Municipio de Maracanau; Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar da data da sua regular
publicagdo; Data Ass.: 08/02/2024; Fundamentagdo Legal: Pregdo Eletronico n?
90003/2024 e da Lei n? 14.133/2021; Valor do garrafdo de 20 litros: RS 7,50; Programa
de Trabalho: 02.061.0033.4257.0001, Ptres 168312 e Elemento de Despesa: 3390.30;
Nota de Empenho 2024NE000098, de 26/01/2024, no valor estimado de RS$ 1.000,00;
Signatarios: Pela Contratante, Sra. Raquel Rolim Pereira Galvdo de Melo, Diretora da
Secretaria Administrativa, e pela Contratada, Sra. Camila Fragoso Aguiar dos Anjos,
Representante Legal.

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n2 24/2023; Processo: 1846-
02.2022.4.05.7600; Contratante: Justica Federal no Ceara; Contratada: MOB Servigos de
Telecomunicagdes S/A; Objeto: altera¢do da razdo social e CNPJ da contratada, passando a
titularidade para a empresa DB3 Servigos de Telecomunicagdes S/A, com inscricdo no CNPJ
sob o nimero 41.644.220/0001-35; Fundamentagdo Legal: Arts. 54, caput, 58, 61, caput e
65 da Lei n? 8.666/93; Data Assinatura: 08/02/2024; Signatarios: Pela Contratante, Sra.
Raquel Rolim Pereira Galvdo de Melo, Diretora da Secretaria Administrativa, e pela
Contratada, Sr. Paulo Augusto Ferreira Gomes Silva, Diretor Financeiro.

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n? 25/2023; Processo: 1846-
02.2022.4.05.7600; Contratante: Justica Federal no Ceard; Contratada: MOB Servigos de
Telecomunicagdes S/A; Objeto: alteragdo da razdo social e CNPJ da contratada, passando a
titularidade para a empresa DB3 Servicos de Telecomunica¢des S/A, com inscricdo no CNPJ
sob o nimero 41.644.220/0001-35; Fundamentagdo Legal: Arts. 54, caput, 58, 61, caput e
65 da Lei n? 8.666/93; Data Assinatura: 08/02/2024; Signatérios: Pela Contratante, Sra.
Raquel Rolim Pereira Galvdo de Melo, Diretora da Secretaria Administrativa, e pela
Contratada, Sr. Paulo Augusto Ferreira Gomes Silva, Diretor Financeiro.

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n2 27/2023; Processo: 1846-
02.2022.4.05.7600; Contratante: Justica Federal no Ceara; Contratada: MOB Servigos de
Telecomunicagdes S/A; Objeto: alteragdo da razdo social e CNPJ da contratada, passando a
titularidade para a empresa DB3 Servigos de Telecomunica¢des S/A, com inscricdo no CNPJ
sob o nimero 41.644.220/0001-35; Fundamentac¢do Legal: Arts. 54, caput, 58, 61, caput e
65 da Lei n? 8.666/93; Data Assinatura: 08/02/2024; Signatérios: Pela Contratante, Sra.
Raquel Rolim Pereira Galvdo de Melo, Diretora da Secretaria Administrativa, e pela
Contratada, Sr. Paulo Augusto Ferreira Gomes Silva, Diretor Financeiro.

Entidades de Fiscalizacao
do Exercicio das Profissoes Liberais

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90005/2024 - UASG 389320

N2 Processo: 006700/2023-62. Objeto: Contratagdo de servigos de hospedagem,
espaco fisico, infraestrutura (equipamentos/mobilidrio), recursos humanos e alimentagdo
por empresas especializadas visando a realizagdo do 14° Seminario Administrativo do
Cofen, na cidade de Brasilia/DF, no periodo de 22 a 25 de abril de 2024.. Total de Itens
Licitados: 5. Edital: 15/02/2024 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Endereco: Cln
304 Bloco e - Lote 09 - Asa Norte, Asa Norte - BRASILIA/DF ou
https://www.gov.br/compras/edital/389320-5-90005-2024. Entrega das Propostas: a partir
de 15/02/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 29/02/2024
as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: Objeto deve estar de acordo
com o Termo de Referéncia - Anexo | do Edital, que encontra-se também publicado no
enderego eletrénico: cofen.gov.br/category/licitacoes..

ROGERIO WOLNEY LEITE
Presidente

(SIASGnet - 09/02/2024) 389320-00001-2024NE000108

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO RIO GRANDE DO
SUL

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Extrato: 22 Termo de Aditivo ao Contrato n2 004/2022. Processo Administrativo: 122/2020.
Modalidade: Pregdo eletrénico n? 02/2022. Objeto: Contratacdo de empresa especializada
na prestacdo de servicos de seguro de vida e acidentes pessoas em grupo, por adesdo,
para os empregados do CAU/RS. Contratante: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Rio
Grande do Sul - CAU/RS, CNPJ 14.840.270/0001-15; Contratado: SEGUROS SURA S/A, CNPJ
33.065.699/0001-27. Prazo de Vigéncia: 22/02/2024 a 22/02/2025. Data de Assinatura:
09/02/2024. Signatérios: Andréa Larruscahim Hamilton Ilha, Presidente do Conselho, e pela
Contratada, Sra. Fernanda Rodrigues dos Santos Lima.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024021500095
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO CEARA
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 1/2024

O Presidente do Conselho Regional de Contabilidade do Ceara, no uso de suas
atribuicdes, torna publica a realizagdo do Chamamento Publico n2 001/2024, cujo objeto
consiste no Credenciamento de Pessoas Juridicas para captar patrocinio para subsidiar
despesas relativas a Solenidade de Posse da nova diretoria do CRCCE, a realizar-se no dia
01/03/2024, conforme condigBes e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.
Recebimento de propostas/documentacdo: de 15/02/2024 a 22/02/2024. O Edital estd
disponivel no site www.crc-ce.org.br, informagdes através do e-mail licitacoes@crc-
ce.org.br.

Fortaleza, 15 de fevereiro de 2024.
FELLIPE MATOS GUERRA
Presidente do Conselho

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

12 Aditivo ao Contrato n2 55/2023 - Contratante: CRCES; Contratada: PROAD ENGENHARIA,
ARQUITETURA E CONSULTORIA LTDA, CNPJ n2 04.940.613/0001-60. Motivo: Prorrogar a
vigéncia pelo periodo de 06 (seis) meses, a partir de 13/02/2024 até 12/08/2024. As
despesas decorrentes do presente aditivo contratual correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento do CRCES, nas dotagBes a seguir descriminadas:
6.3.2.1.01.01.004 - Estudos e projetos e 6.3.2.1.01.01.002 - Reformas.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
AVISO DE DISPENSA ELETONICA N¢ 3/2024

Objeto: Contratagdo de empresa para a prestagdo do servico de empresa
especializada em prestacdo de servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho, conforme especificagdes e condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Aviso e Termo de Referéncia. Valor Referéncia: RS 13.517,00. Periodo de propostas: de
15/02/2024 as 08:00h até 20/02/2024 as 08:00h. Periodo de lances: de 20/02/2024 3&s
09:00h até 20/02/2024 as 15:00h. BASE LEGAL: art. 75, Il, da Lei 14.133/2021.

O aviso de dispensa, bem como quaisquer informacgGes adicionais, poderdo ser
obtidos no endereco eletrénico do CRCSE (https://crcse.org.br/consultas/licitacao-
dispensas), pelo telefone (79) 33016830, ou correio eletrénico cpl@crcse.org.br.

Aracaju, 9 de fevereiro de 2024.
IONAS SANTOS MARIANO
Presidente do Conselho

CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS DA 152
REGIAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Terceiro (32) Termo Aditivo ao Contrato n2 2/2022, Processo Administrativo n2
45.530/2024. Contratante: CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS DO CEARA -

CRECI/CE 152 REGIAO, CNPJ n2 09.420.282/0001-50. Contratado: LDS AUTOMACOES
SERVICO E COMERCIO LTDA, CNPJ n? 30.232.480/0001-87. DA PRORROGACAO: Prorrogacio
do prazo de vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses, a partir de 10/02/2024 até
10/02/2025. DA SUPRESSAQ: os valores ficam suprimidos em 15% (quinze por cento), sobre
o valor atual do contrato, em razdao de redugdo no quantitativo do objeto, conforme
previsto na cldusula Nona, item 9.2, do Contrato, em consonancia com o art. 65, §§ 1° e
2°, da Lei 8.666/93. DO NOVO VALOR: em raz3o da supressdo de 15%, o valor global de RS
11.160,00 (onze mil cento e sessenta reais), passard para RS 9.486,00 (nove mil
quatrocentos e oitenta e seis reais). DA RATIFICACAO: ficam ratificadas as demais clausulas
do contrato, ndo alteradas no termo aditivo, do objeto original: fornecimento de sistema
de ponto online para registro de ponto dos colaboradores do CRECI/CE. DATA DE
ASSINATURA: 26/01/2024. Fortaleza, 14 de fevereiro de 2024. Tibério Vitoriano Benevides
de Magalh3es/Presidente do CRECI/CE.

CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS DA 192
REGIAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONTRATO n2 12/2023 Contratante: Conselho Regional de Corretores de Iméveis de Mato
Grosso. CNPJ/MF 14.921.282/0001-74. contratado: IDEIAS TURISMO LTDA., inscrita sob o
CPNPJ/MF n2 02.676.310/0001-56. Objeto: Aquisicdo de passagens aéreas para o
CRECI/MT. Prazo de vigéncia: 05.02.2024 a 05.02.2025. Data da assinatura: 05.02.2024.
valor global: RS 857.323,85 (oitocentos e cinquenta e sete mil, trezentos e vinte e trés

reais e oitenta e cinco centavos).

EXTRATO DE CONTRATO N2 3/2024

Contratante: Conselho Regional de Corretores de Imdveis de Mato Grosso. CNPJ/MF
14.921.282/0001-74. contratado: MICROTECNICA INFORMATICA LTDA., inscrita sob o
CPNPJ/MF n? 01.590.728/0009-30. Objeto: Aquisicdo de computadores para o CRECI/MT.
Prazo de vigéncia: 05.02.2024 a 05.02.2025. Data da assinatura: 05.02.2024. valor global: RS

434.003,05 (quatrocentos e trinta e quatro mil e trés reais e cinco centavos)

CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS DA 22
REGIAO

EXTRATO DE COOPERACAO TECNICA

Participes: Conselho Regional de Corretores de Imdveis da 22. Regido - CRECISP e Consdrcio
de Estudos, Recuperagdo e Desenvolvimento da Bacia do Rio Sorocaba e Médio Tieté -
CERISO. Objeto: O presente Termo de Cooperagdo Técnica, tem por objetivo o interesse
publico, mediante a articulagdo, interagcdo e a conjugacdo de esforgos entre as partes
signatarias, visando a uma melhor implementagdo de suas atribuicdes legais, e, em
especial, proporcionar ao Consdrcio de Estudos, Recuperagdo e Desenvolvimento da Bacia
do Rio Sorocaba e Médio Tieté - CERISO, assessoramento técnico-cientifico em atividades
que necessitem de assuncdo de responsabilidade técnica de avaliagdo imobiliaria, com
vistas a instruir procedimentos administrativos em relagdo ao seu patriménio imobilirio.
Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses. Data da Assinatura: 11.02.2024

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



20/03/2024, 16:09 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  43.016.183/0001-46

Raza
azao SNK CONSUL DE SAUDE E SEG DO TRABAL LTDA
Social:
Endereco: RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 / BOA VIAGEM / RECIFE / PE / 51030-

360

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:18/03/2024 a 16/04/2024

Certificagdo Nimero: 2024031808473854007760

Informacdo obtida em 20/03/2024 16:06:07

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregaderjsf
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 43.016.183/0001-46

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacéo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacio desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 21:03:36 do dia 01/02/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/07/2024.

Cédigo de controle da certiddo: A391.AEBE.12BC.2BF9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
Av. Mério Jorge Menezes Vieira, 3.140, - Bairro Bairro Coroa do Meio, Aracaju/SE, CEP 49035-660Telefone: -
www.crcse.org.br E-mail: crcse@ crcse.org.br

RELATORIO

1 - IDENTIFICACAO

Processo n2: 9079608110000254.000003/2024-40 | Nota de Empenho: 98

Contrato n2: 001/2024 Inicio: 26.02.2024 Término: 26.02.2025

Objeto do Contrato:

Contratacdo de empresa especializada para presta¢dao de servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho a fim de
atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o
Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, o GRO Gerenciamento de Riscos Ocupacionais. Elaborar, atualizar e
acompanhar o Laudo técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho - LTCAT, PPP — Perfil Profissiografico
Previdenciario; Prestar assessoria e dispor de profissionais para treinamentos em Saude e Seguranga do Trabalho;
Realizar a Gestdo de SST - Saude e Seguranca do Trabalho para o e Social (emitir e enviar os arquivos referentes SST

para plataforma do e Social).

Prestacao de Servicos: 03.2024 Nota Fiscal n2: 1800

Valor do Contrato: R$ 550,00

Gestor do Contrato: Marylia Grazielle Barreto Oliveira

Fiscal do Contrato: Sandra Carla Pino Santana

Empresa Contratada: SNK Consultoria de

CNPJ: 43.016.183.0001-46
Saude e Seguranca do Trabalho )

Representante Legal : Glayson Ricardo Sampaio Diniz

01. VERIFICACAO DA VALIDADE DAS CERTIDOES DE REGULARIDADE

Certiddes Verificacao

Regularidade com o FGTS 18.03.2024 A 16.04.2024
Regularidade com a Receita Federal 20.03.2024 A 30.07.2024
Regularidade Trabalhista (TS); 0.03.2024 A 16.09.2024

1. AUTORIZADO O PAGAMENTO COM PENDENCIA NO RELATORIO ADMINISTRATIVO?

() SIM () NAO ( X ) NAO SE APLICA




. 2. AUTORIZADO O PAGAMENTO COM PENDENCIA NO RELATORIO TECNICO?

() SIM () NAO ( X ) NAO SE APLICA

APROVADO PARA PAGAMENTO? APROVADO PARA PAGAMENTO?
(X)SIM () NAO () SIM () NAO
FISCAL DO CONTRATO: GESTOR DO CONTRATO:

. ‘I Documento assinado eletronicamente por Sandra Carla Pino Santana, Assessora, em 20/03/2024, as
38'- L;.‘_l’ 17:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

assinatura

eletrénica novembro de 2020.

. *I Documento assinado eletronicamente por Marylia Grazielle Barreto Oliveira, Assessora, em
JEI- LJ.E'—_I] 21/03/2024, as 13:46, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?

asninatura

eletrénica 10.543, de 13 de novembro de 2020.

w ] =~ . . . .
.-.II!II-; E,_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
; .ﬁ';"-..t-- " https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n® 9079608110000254.000003/2024-40 SEIn? 0257333


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

f‘ CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - SE
cms E Sistema de Controle Orgamentario

Data : 22/03/2024

Hora : 14:22
et ORDEM DE PAGAMENTO
N° Ordem de Pagamento Data Ordem de Pagamento N° do Empenho Processo
13489 22/03/2024 a8
Conta Descrigao da Conta Fonte de Recursos
6.3.1.3.02.01.022 DEMAIS SERVICOS PROFISSIONAIS
Favorecido
Nome : SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA CNPJ/CPF : 43.016.183/0001-46
Endereco : RUA JOAOEUGENIO DE LIMA, 143 Bairro : BOA VIAGEM
CEP : 51030-360 Cidade : RECEIFE UF +PE
Histérico da Ordem de Pagamento Data Vencimento Valor
REFERENTE A CONTRATACAO DE UMA EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE
SERVICO DE ENGENHARIA E MEDICINA DO TRABALHO, A FIM DE COORDENAR O 25/03/2024 550,00

PCMSO,PGR, GRO E LTCAT, COMP 03/2024.

Descontos

Valor Bruto : 550,00 Valor Descontos : 0,00

Valor Liquido : 550,00

Liquidagéao

A LIQUIDAGAO DA DESPESA A QUE SE REFERE A PRESENTE NOTA DE
EMPENHO, FOI PROCEDIDA COM BASE NO APRESENTADO, AQUAL SE A

ENTREGA DO MATERIAL OU SERVICO PRESTADO 25 103,200

Data

Felipe Rabelo Araujo
Financeiro

Autorizagao

EM FACE DA LIQUIDACAO PROCESSADA AUTORIZO O PAGAMENTO DA

IMPORTANCIA 550,00 quinhentos e cinquenta reais ) AO FAVORECIDO 7 (
2L, 07 9027

2\

ou
Data Mariano
| residente
7 ]
Recursos v

Banco : BANCO DO BRASIL Agéncia :3611-0 Conta :3161-5
Tipo Pagto. : BOLETO BANCARIA Complemento Num. Cheque :

Valor Pago  : 550,00 (quinhentos e cinquenta reais )

Recibo

RECEBEMOS A IMPORTANCIA DE 550,00 (quinhentos e cinquenta reais
).

Data

Favorecido




01/ 04/ 2024 - BANCO DO BRASIL - 16:16: 54
361103611 0001

COVPROVANTE DE PAGAMENTO DE TI TULCS

CLI ENTE: CONSELHO R C SE
AGENCI A 3611-0 CONTA: 3.161-5

BANCO | NTER
07790001161206650620012580826845196660000055000
BENEFI Cl ARI O

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEG
NOVE FANTASI A:

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANC
CNPJ: 43.016. 183/ 0001- 46

BENEFI Cl ARI O FI NAL:

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANC
CNPJ: 43.016. 183/ 0001- 46

PAGADOR:

CONSELHO REG ONAL DE CONTABI LI DADE
CNPJ: 13.045. 588/ 0001-41

NR.  DOCUMENTO 32.501
DATA DE VENCI MENTO 25/ 03/ 2024
DATA DO PAGAMENTO 25/ 03/ 2024
VALOR DO DOCUMENTO 550, 00
VALOR COBRADO 550, 00
NR. AUTENTI CACAO 5.704. 7AE. DAl. 6F1. 127

Central de Atendi nento BB

4004 0001 Capitais e regi oes nmetropolitanas
0800 729 0001 Denmi s | ocalidades

Consul tas, informacoes e servicos transacionais

SAC BB

0800 729 0722

I nf or macoes, recl amacoes, cancel anento de
produt os e servicos

Quvi dori a

0800 729 5678

Recl amacoes nao sol uci onadas nos canai s
habi tuai s agencia, SAC e demai s canais de
at endi nent o

At endi nento a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 729 0088

I nf or macoes, recl amacoes, cancel anento de cartao
outros produtos e servicos de Quvidoria



RPS N° 1725 Série RP1, emitido em 08/04/2024| Nimero da Nota

00001907

PREFEITURADO
Data e Hora de Emisséo
R E C I F E I“S Iw 08/04/2024 12:22:04
* SECRETARIA DE FINANCAS Cadigo de Verificagéo

_ Nota Fiscal de Servigos Eletmmca i VGRL-TIAV

PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 43.016.183/0001-46 Inscrigdo Municipal: 726.520-4
Mome/Razédo Social:. SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA
Enderego: RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143, SALA 01 . SALA 01 . CXPST - BOA VIAGEM - CEP: 51030-360
Municipio: Recife LUF: PE

TOMADOR DE SERVICOS
MNome/Razédo Social: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

CPF/CNPJ: 13.045.588/0001-41 Inscrigéo Municipal, ----
Enderego: Avenida Mario Jorge Menezes Vieira 3140 - Coroa Do Meio - CEP: 49035660

Municipio: Aracaju UF: SE E-mail: financeiro@crecse.org.br

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Servicos prestados em Abril de 2024. Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional (PCM3O) -
conformidade a NE-7 Programa de Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR) Identificacao e Avaliacao de
Exposicao aos Riscos Ocupacionais conforme previsto na NR-9 Laudo tecnico das Condicoes
imbientais de Trabalho- LTCAT Perfil Profissiografico Prewvidenciario - PPP Servico de
Assessoramento e treinamento relacionado a Saude e Seguranca do Trabalho Gestao da Saude e
Seguranca do Trabalho (53T) no eSocial, com o envio dos eventos: $5-2210 - Comunicacao de
Acidente de Trabalho; 8-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador; $-2240 - Condicoes
Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos. Controle de vencimento dos Atestados de Saude
ocupacional. . Valor do servico R$ 6.600,00 parcelado em 12x de R$550,00..

VALOR TOTAL DO SERVICO = R$ 550,00

Codigo da Atividade Prestada
8599604 - TREINAMENTO EM DESENVOLVYIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

08.02 - Instrugdo, treinamento, orientagéo pedagdgica e educacional, avaliagéo de conhecimentos de qualquer natureza.

Deductes (R$) Desconto Incond. (R$) | Base de Calculo (R$) Aliguota (%) Valor do 155 (R$) Credito p/ IPTU (R$)
0,00 000 = —— | e e 0,00

OUTRAS INFORMACOES
- Esta NFS-& foi emitida com respaldo nas Leis 17 407/2008 e 17 408/2008.
- O IS5 desta NFS-e devera ser recolhido atraves do Documento de Arrecadacio do Simples Nacional (DAS).
- Documento emitido por ME ou EPP optante pelo SIMPLES NACIONAL, ndo gera direito a crédito fiscal de ICMS, de 1SS e de IPI
- Esta NFS-e ndo gera crédito.
- Esta MNFS-e substitui o RPS N° 1725 Série RP1, emitido em 08/04/2024.




SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC
CPF/CNPJ: 43.016.183/0001-46

RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 SALA 01 CXPST 226,
51030-360 RECIFE - PE

Beneficiario

:“ I nter 43.016.183/0001-46 - SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC
Endereco do Beneficiario

RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 SALA 01 CXPST 226 , 51030-360 RECIFE - PE

Pagador Vencimento Valor do Documento
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE 25/04/2024 550,00
Agéncia / Codigo do Beneficiario Nosso NUumero / Céd. do Documento Autenticacdo Mecanica
00019/162574800 00019/112/0128189928-6
Q I nter 077-9 07790.00116 12066.506200 12818.992864 1 96970000055000

Local De Pagamento Vencimento
PAGAVEL EM QUALQUER BANCO 25/04/2024
Beneficiario Agéncia / Cédigo do Beneficiario
43.016.183/0001-46 - SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC 00019/162574800
Data do Documento N° do Documento Espécie Documento Aceite Data de Processamento Nosso Numero / Céd. do Documento
08/04/2024 1396 DM NAO 08/04/2024 00019/112/0128189928-6
Uso do banco Carteira | Espécie Moeda Quantidade Moeda Valor Moeda Valor do Documento

112 BRL 550,00
Informagdes de responsabilidade do beneficiario (-) Desconto / Abatimento

MULTA DE 2% EM 26/04/2024.MORA DE 0,99% A PARTIR DE 26/04/2024.
(-) Outras Dedugdes

Data Limite para pagamento: 25/05/2024

(+) Mora / Multa

(+) Outros Acréscimos

(=) Valor cobrado

Pagador CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE CNPJ/CPF: 13.045.588/0001-41
AVENIDA MARIO JORGE MENEZES VIEIRA 3140
COROA DO MEIO, 49035-660 ARACAJU/SE

Beneficiario Final SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC CNPJ/CPF: 43.016.183/0001-46

“H“ ‘ H “ “‘ H “‘ “ HH ‘ ‘H‘ ‘ m“ m“ ‘ H“ H“ ‘ “ ““ “ H H ‘“ “ HH H“ ‘ “ H‘ ‘ H“ “ “ H‘ N “ ‘ ““ T o Compensagao



22/04/2024, 13:47 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  43.016.183/0001-46

Raza
azao SNK CONSUL DE SAUDE E SEG DO TRABAL LTDA
Social:
Endereco: RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 / BOA VIAGEM / RECIFE / PE / 51030-

360

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:06/04/2024 a 05/05/2024

Certificagdo Nimero: 2024040602053101803925

Informacdo obtida em 22/04/2024 13:44:28

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

m7m



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 43.016.183/0001-46

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacéo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacio desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 21:03:36 do dia 01/02/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/07/2024.

Cédigo de controle da certiddo: A391.AEBE.12BC.2BF9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 43.016.183/0001-46

Certiddo n°: 19273599/2024

Expedigdo: 20/03/2024, as 16:06:53

Validade: 16/09/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 43.016.183/0001-46,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Duvidas e sugestdes: cndtetst.jus.br



RELATORIO DE FISCALIZAGAO DE CONTRATO

1 - IDENTIFICAGAO
Empresa Contratada: SNK Consultoria de Saude e Seguranca do Trabalho
CNPJ: 43.016.183.0001-46
Representante Legal : Glayson Ricardo Sampaio Diniz
Processo n2: 9079608110000254.000003/2024-40
Nota de Empenho: 98
Prestagdo de Servigo: 04.2024
Nota Fiscal n2: 1907
Boleto : RS 550,00
Vencimento : 25.04.2024
2 - OBJETO

Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servicos de Seguranca e Medicina
do Trabalho a fim de atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Salude
Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos -
PGR, 0 GRO Gerenciamento de Riscos Ocupacionais. Elaborar, atualizar e acompanhar o
Laudo técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho - LTCAT; PPP — Perfil Profissiografico
Previdencidrio; Prestar assessoria e dispor de profissionais para treinamentos em Saude e
Seguranca do Trabalho; Realizar a Gestdo de SST - Saude e Seguranga do Trabalho parao e
Social (emitir e enviar os arquivos referentes SST para plataforma do e Social).

3 - AUTORIZO O PAGAMENTO COM PENDENCIAS NO RELATORIO ADMINISTRATIVO ?
()SIm ( )NAO ( X ) NAO SE APLICA

4 - AUTORIZO O PAGAMENTO COM PENDENCIAS NO RELATORIO TECNICO ?
( )SIM ( )NAO ( X ) NAO SE APLICA

8. VERIFICACAO DA VALIDADE DAS CERTIDOES DE REGULARIDADE

CertiddesFalsiaitiia v sniiaves Slalingi e aaine e il W erificacio8
Regularidade com o FGTS 06.04.2024 a 05.05.2024
Regularidade com a Receita Federal 01.02.2024 a 30.07.2024
Regularidade Trabalhista (TS); 20,03.2024 a 16.09.2024

Z 1.

Fiscal do Contrato

Marylia Grgz’. i@)‘l; ggeto Oliveira

Gest{':r do Contrato




5 CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - SE
CNSE Sistema de Conlrole Orgamentdrio

Data : 25/04/2024

Hora : 15:34
AL DT ORDEM DE PAGAMENTO
N° Ordem de Pagamento Data Ordem de Pagamento N°® do Empenho Processo
13542 25/04/2024 98
Conta Descrigdo da Conta Fonte de Recursos
6.3.1.3.02.01.022 DEMAIS SERVICOS PROFISSIONAIS
Favorecido
Nome ! SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA CNPJ/CPF : 43.016.183/0001-46
Endereco : RUA JOACEUGENIO DE LIMA, 143 Bairro : BOA VIAGEM
CEP : 51030-360 Cidade : RECEIFE UF ¢ PE
Histérico da Ordem de Pagamento Data Vencimento Valor
REFERENTE A CONTRATACAO DE UMA EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE
SERVICO DE ENGENHARIA E MEDICINA DO TRABALHO, A FIM DE COCRDENAR O 25/04/2024 RS 550.00

PCMSQ,PGR, GRO E LTCAT, COMP 04/2024

Descontos

Valor Bruto : R$ 550,00 Valor Descontos : R§0.00

Valor Liquido : R$ 550,00

Liquidacao

A LIQUIDACAO DA DESPESA A QUE SE REFERE A PRESENTE NOTA DE

EMPENHO, FOI PROCEDIDA COM BASE NO APRESENTADO, AQUAL SEA - / 1] o
ENTREGA DO MATERIAL OU SERVICO PRESTADO i‘l"{ .'L{ / J{)‘lq 1 f&_)b, rﬁ
Data Felipe Rabelo Arauje
Financeiro
Autorizagdo /—.“l
-~
EM FACE DA LIQUIDAGAOC PROCESSADA AUTORIZO O PAGAMENTO DA
IMPORTANCIA RS 550,00 quinhentos e cinquenta reais ) AO FAVORECIDO 4 (§] )
ou - 12 107./02 M
Data i
| Prefident
! ’! Fi
Recursos ' [
Banco : BANCO DO BRASIL Agéncia 1 3611-0 Conta :3161-5
Tipo Pagto. : BOLETO BANCARIA Complemento Num. Cheque :
Valor Pago : R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais )
Recibo
RECEBEMOS A IMPORTANCIA DE RS$ 550,00 (quinhentos e cinquenta
reais )
S (|
Data Favorecido




10/ 05/ 2024 - BANCO DO BRASIL - 15:36: 02
361103611 0001

COVPROVANTE DE PAGAMENTO DE TI TULCS

CLI ENTE: CONSELHO R C SE
AGENCI A 3611-0 CONTA: 3.161-5

BANCO | NTER
07790001161206650620012818992864196970000055000
BENEFI Cl ARI O

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEG

NOVE FANTASI A:

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANC
CNPJ: 43.016. 183/ 0001- 46

BENEFI Cl ARI O FI NAL:

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANC
CNPJ: 43.016. 183/ 0001- 46

PAGADOR:

CONSELHO REG ONAL DE CONTABI LI DADE
CNPJ: 13.045. 588/ 0001-41

NR.  DOCUMENTO 42.503
DATA DE VENCI MENTO 25/ 04/ 2024
DATA DO PAGAMENTO 25/ 04/ 2024
VALOR DO DOCUMENTO 550, 00
VALOR COBRADO 550, 00
NR. AUTENTI CACAO F. F26. 07A. 1D3. 85F. 78E

Central de Atendi nento BB

4004 0001 Capitais e regi oes nmetropolitanas
0800 729 0001 Denmi s | ocalidades

Consul tas, informacoes e servicos transacionais

SAC BB

0800 729 0722

I nf or macoes, recl amacoes, cancel anento de
produt os e servicos

Quvi dori a

0800 729 5678

Recl amacoes nao sol uci onadas nos canai s
habi tuai s agencia, SAC e demai s canais de
at endi nent o

At endi nento a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 729 0088

I nf or macoes, recl amacoes, cancel anento de cartao
outros produtos e servicos de Quvidoria



Data da consulta: 14/05/2024 15:50:19

Identificacio do Contribuinte - CNPJ Matriz

CHFJ: 43.016.183/0001-46
A opcao pelo Simples Macional e/fou SIME! abrange todos os estabelecimentos da empresa

MNome Empresarial: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Situacado Atual
Situac3o no Simples Nacional: Optante pelo Simples Nacional desde 06/08/2021

Situacio no SIMEI: NAO enquadrado no SIMEI

+ ais informacties



https://consopt.www8.receita.fazenda.gov.br/consultaoptantes

RPS N° 1824 Série RP1, emitido em 22/04/2024| Nimero da Nota

00002006

PREFEITURADO
Data e Hora de Emisséo
R E C I F E I“S Iw 22/04/2024 08:27:46
* SECRETARIA DE FINANCAS Cadigo de Verificagéo

_ Nota Fiscal de Servigos Eletmmca i VZYG-ZPHV
PRESTADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ: 43.016.183/0001-46 Inscrigdo Municipal: 726.520-4
Mome/Razédo Social:. SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA

Enderego: RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143, SALA 01 . SALA 01 . CXPST - BOA VIAGEM - CEP: 51030-360
Municipio: Recife LUF: PE

TOMADOR DE SERVICOS
MNome/Razédo Social: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

CPF/CNPJ: 13.045.588/0001-41 Inscrigéo Municipal, ----
Enderego: Avenida Mario Jorge Menezes Vieira 3140 - Coroa Do Meio - CEP: 49035660

Municipio: Aracaju UF: SE E-mail: financeiro@crecse.org.br
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional {(PCMS0) - conformidade a NR-7 Programa de

Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR) Identificacac e Avaliacao de Exposicac aos Riscos
ocupacionais conforme previsto na NR-9 Laudo tecnico das Condicoes Ambientais de Trabalho-
LTCAT Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP Servico de Assessoramento e treinamento
relacionado a Saude e Seguranca do Trabalho Gestac da Saude e Seguranca do Trabalho (S3T) no

efocial, com o envio dos eventos: 5-2210 - Comunicacac de Acidente de Trabalho; 5-2Z220 -
Monitoramento da Saude do Trabalhador; §-2240 - Condicoes Embientais do Trabalho - Agentes
Nocivos . Controle de wencimento dos Atestados de Saude COcupacional. . Valor do servico RS

6.600,00 parcelado em 1Zx de RS550,00..

VALOR TOTAL DO SERVICO = R$ 550,00

Codigo da Atividade Prestada
8599604 - TREINAMENTO EM DESENVOLVYIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

08.02 - Instrugdo, treinamento, orientagéo pedagdgica e educacional, avaliagéo de conhecimentos de qualquer natureza.

Deductes (R$) Desconto Incond. (R$) | Base de Calculo (R$) Aliguota (%) Valor do 155 (R$) Credito p/ IPTU (R$)
0,00 000 = —— | e e 0,00

OUTRAS INFORMACOES
- Esta NFS-& foi emitida com respaldo nas Leis 17 407/2008 e 17 408/2008.
- O IS5 desta NFS-e devera ser recolhido atraves do Documento de Arrecadacio do Simples Nacional (DAS).
- Documento emitido por ME ou EPP optante pelo SIMPLES NACIONAL, ndo gera direito a crédito fiscal de ICMS, de 1SS e de IPI
- Esta NFS-e ndo gera crédito.
- Esta MNFS-e substitui o RPS N 1824 Série RP1, emitido em 22/04/2024.




SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC
CPF/CNPJ: 43.016.183/0001-46

RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 SALA 01 CXPST 226,
51030-360 RECIFE - PE

Beneficiario

:“ I nter 43.016.183/0001-46 - SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC
Endereco do Beneficiario

RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 SALA 01 CXPST 226 , 51030-360 RECIFE - PE

Pagador Vencimento Valor do Documento
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE 25/05/2024 550,00
Agéncia / Codigo do Beneficiario Nosso NUumero / Céd. do Documento Autenticacdo Mecanica
00019/162574800 00019/112/0129229478-2
Q Inter 077-9 07790.00116 12066.506200 12922.947820 6 97270000055000

Local De Pagamento Vencimento
PAGAVEL EM QUALQUER BANCO 25/05/2024
Beneficiario Agéncia / Cédigo do Beneficiario
43.016.183/0001-46 - SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC 00019/162574800
Data do Documento N° do Documento Espécie Documento Aceite Data de Processamento Nosso Numero / Céd. do Documento
22/04/2024 1514 DM NAO 22/04/2024 00019/112/0129229478-2
Uso do banco Carteira | Espécie Moeda Quantidade Moeda Valor Moeda Valor do Documento

112 BRL 550,00
Informagdes de responsabilidade do beneficiario (-) Desconto / Abatimento

MULTA DE 2% EM 26/05/2024.MORA DE 0,99% A PARTIR DE 26/05/2024.
(-) Outras Dedugdes

Data Limite para pagamento: 24/06/2024

(+) Mora / Multa

(+) Outros Acréscimos

(=) Valor cobrado

Pagador CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE CNPJ/CPF: 13.045.588/0001-41
AVENIDA MARIO JORGE MENEZES VIEIRA 3140
COROA DO MEIO, 49035-660 ARACAJU/SE

Beneficiario Final SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC CNPJ/CPF: 43.016.183/0001-46
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 43.016.183/0001-46

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacéo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacio desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 21:03:36 do dia 01/02/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/07/2024.

Cédigo de controle da certiddo: A391.AEBE.12BC.2BF9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 43.016.183/0001-46

Certiddo n°: 19273599/2024

Expedigdo: 20/03/2024, as 16:06:53

Validade: 16/09/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 43.016.183/0001-46,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Duvidas e sugestdes: cndtetst.jus.br



23/05/2024, 14:.07 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXS ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  43.016.183/0001-46

Razao
. SNK CONSUL DE SAUDE E SEG DO TRABAL LTDA
Social:
Endereco: RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 / BOA VIAGEM / RECIFE / PE / 51030-

360

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:14/05/2024 a 12/06/2024

Certificagdo Numero: 2024051407145784846903

Informacao obtida em 23/05/2024 14:07:08

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/nages/consultaEmpregador.jsf
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COMSILMO BTG D COMTAILITLADE
D SE Y

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
Av. Mario Jorge Menezes Vieira, 3.140, - Bairro Bairro Coroa do Meio, Aracaju/SE, CEP 49035-660Telefone: (79) 3301-
6806 - www.crcse.org.br E-mail: crcse@ crcse.org.br

RELATORIO DE FISCALIZAGAO DE CONTRATO

Empresa Contratada: SNK Consultoria de Salude e Seguranca do Trabalho
CNP)J : 43.016.183.0001-46
Representante Legal : Glayson Ricardo Sampaio Diniz
Processo n2: 9079608110000254.000003/2024-40
Nota de Empenho: 98
Objeto:

Contratacdo de empresa especializada para presta¢do de servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho a fim de
atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o
Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, o GRO Gerenciamento de Riscos Ocupacionais. Elaborar, atualizar e
acompanhar o Laudo técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho - LTCAT; PPP — Perfil Profissiografico
Previdencidrio; Prestar assessoria e dispor de profissionais para treinamentos em Salude e Seguranca do Trabalho;
Realizar a Gestdo de SST - Saude e Seguranca do Trabalho para o e Social (emitir e enviar os arquivos referentes SST
para plataforma do e Social).

Prestacao de Servico: 05.2024
Nota Fiscal n2: 2006
Valor NF: R$ 550,00

1. AUTORIZADO O PAGAMENTO COM PENDENCIA NO RELATORIO ADMINISTRATIVO?

() SIM () NAO ( X ) NAO SE APLICA



. AUTORIZADO O PAGAMENTO COM PENDENCIA NO RELATORIO TECNICO?

() SIM () NAO ( X ) NAO SE APLICA

01. VERIFICACAO DA VALIDADE DAS CERTIDOES DE REGULARIDADE

Certiddes Verificacao

Regularidade com o FGTS 14.05.2024 a 14.06.2024
Regularidade com a Receita Federal 01.02.2024 a 30.07.2024
Regularidade Trabalhista (TS); 20.03.2024 a 16.09.2024

Fiscal do Contrato: Sandra Carla Pino Santana

Gestor do Contrato: Marylia Grazielle Barreto Oliveira

Documento assinado eletronicamente por Sandra Carla Pino Santana, Assessora, em 23/05/2024, as
14:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

il
Sep ; 3
assinatura
gletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Marylia Grazielle Barreto Oliveira, Assessora, em
24/05/2024, as 12:10, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
Sep ; 3
i.ﬁ'!.-ln:alllJI.fl

EIEUrOmcE

& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0353746 e o
fe codigo CRC 485E219D.

Referéncia: Processo n2 9079608110000254.000003/2024-40 SEI n? 0353746



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

5 CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - SE Data : 24/05/2024
CNSE Sistema de Controle Orgamentario Hora : 12:03
DOLELEFLRMCIC L vl ORDEM DE PAGAMENTO
N° Ordem de Pagamento Data Ordem de Pagamento N° do Empenho Processo
13594 24/05/2024 98
Conta Descrigao da Conta Fonte de Recursos

6.3.1.3.02.01.022

DEMAIS SERVICOS PROFISSIONAIS

Favorecido

Nome
Enderego

CEP : 51030-360

: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA
: RUA JOAOEUGENIO DE LIMA, 143
Cidade

: RECEIFE

CNPJ / CPF
Bairro
UF

: 43.016.183/0001-46
: BOA VIAGEM
: PE

Histoérico da Ordem de Pagamento

Data Vencimento

Valor

PCMSO,PGR, GRO E LTCAT, COMP 05/2024.

REFERENTE A CONTRATAGCAO DE UMA EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGCAO DE
SERVICO DE ENGENHARIA E MEDICINA DO TRABALHO, A FIM DE COORDENAR O

25/05/2024

550,00

Descontos

Valor Bruto : 550,00

Valor Descontos : 0,00

Valor Liquido

: 550,00

Liquidagao

A LIQUIDAGAO DA DESPESA A QUE SE REFERE A PRESENTE NOTA DE
EMPENHO, FOI PROCEDIDA COM BASE NO APRESENTADO, AQUAL SE A
ENTREGA DO MATERIAL OU SERVICO PRESTADO

Data

Felipe Rabelo Araujo
Financeiro

Autorizagao

IMPORTANCIA
ou

EM FACE DA LIQUIDAGAO PROCESSADA AUTORIZO O PAGAMENTO DA
550,00 quinhentos e cinquenta reais ) AO FAVORECIDO

Data

lonas Santos Mariano
Presidente

Recursos

: BANCO DO BRASIL
: BOLETO BANCARIA

Banco
Tipo Pagto.
Valor Pago

Agéncia 1 3611-0

Complemento

: 550,00 (quinhentos e cinquenta reais )

Conta : 3161-5

Num. Cheque :]

Recibo

RECEBEMOS A IMPORTANCIA DE
)

550,00 (quinhentos e cinquenta reais

Data

Favorecido




21/ 06/ 2024 - BANCO DO BRASIL - 13:15: 48
361103611 0001

COVPROVANTE DE PAGAMENTO DE TI TULCS

CLI ENTE: CONSELHO R C SE
AGENCI A 3611-0 CONTA: 3.161-5

BANCO | NTER
07790001161206650620012922947820697270000055000
BENEFI Cl ARI O

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEG
NOVE FANTASI A:

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANC
CNPJ: 43.016. 183/ 0001- 46

BENEFI Cl ARI O FI NAL:

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANC
CNPJ: 43.016. 183/ 0001- 46

PAGADOR:

CONSELHO REG ONAL DE CONTABI LI DADE
CNPJ: 13.045. 588/ 0001-41

NR.  DOCUMENTO 52.403
DATA DE VENCI MENTO 25/ 05/ 2024
DATA DO PAGAMENTO 24/ 05/ 2024
VALOR DO DOCUMENTO 550, 00
VALOR COBRADO 550, 00
NR. AUTENTI CACAO 9. 0Al. F62. CCB. 3A6. BD2

Central de Atendi nento BB

4004 0001 Capitais e regi oes nmetropolitanas
0800 729 0001 Denmi s | ocalidades

Consul tas, informacoes e servicos transacionais

SAC BB

0800 729 0722

I nf or macoes, recl amacoes, cancel anento de
produt os e servicos

Quvi dori a

0800 729 5678

Recl amacoes nao sol uci onadas nos canai s
habi tuai s agencia, SAC e demai s canais de
at endi nent o

At endi nento a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 729 0088

I nf or macoes, recl amacoes, cancel anento de cartao
outros produtos e servicos de Quvidoria



RPS N° 1935 Série RP1, emitido em 20/05/2024| Nimero da Nota

00002117

PREFEITURADO
Data e Hora de Emisséo
RECIFE =i = [aoosa cam
* SECRETARIA DE FINANCAS Codigo de Verificagéo

_ Nota Fiscal de Servicos Eletrénica [l 45NM-YCTL
PRESTADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ: 43.016.183/0001-46 Inscrigdo Municipal: 726.520-4
Mome/Razédo Social:. SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA

Enderego: RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143, SALA 01 . SALA 01 . CXPST - BOA VIAGEM - CEP: 51030-360
Municipio: Recife LUF: PE

TOMADOR DE SERVICOS
MNome/Razédo Social: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

CPF/CNPJ: 13.045.588/0001-41 Inscrigéo Municipal, ----
Enderego: Avenida Mario Jorge Menezes Vieira 3140 - Coroa Do Meio - CEP: 49035660

Municipio: Aracaju UF: SE E-mail: financeiro@crecse.org.br
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional {(PCMS0) - conformidade a NR-7 Programa de

Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR) Identificacac e Avaliacao de Exposicac aos Riscos
ocupacionais conforme previsto na NR-9 Laudo tecnico das Condicoes Ambientais de Trabalho-
LTCAT Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP Servico de Assessoramento e treinamento
relacionado a Saude e Seguranca do Trabalho Gestac da Saude e Seguranca do Trabalho (S3T) no

efocial, com o envio dos eventos: 5-2210 - Comunicacac de Acidente de Trabalho; 5-2Z220 -
Monitoramento da Saude do Trabalhador; §-2240 - Condicoes Embientais do Trabalho - Agentes
Nocivos . Controle de wencimento dos Atestados de Saude Ocupacional. . . . Servico prestado no

mes de marco no valor do servico RS 6.600,00 parcelado em 12x de RS$550,00..

VALOR TOTAL DO SERVICO = R$ 550,00

Codigo da Atividade Prestada
8599604 - TREINAMENTO EM DESENVOLVYIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

08.02 - Instrugdo, treinamento, orientagéo pedagdgica e educacional, avaliagéo de conhecimentos de qualquer natureza.

Deductes (R$) Desconto Incond. (R$) | Base de Calculo (R$) Aliguota (%) Valor do 155 (R$) Credito p/ IPTU (R$)
0,00 000 = —— | e e 0,00

OUTRAS INFORMACOES
- Esta NFS-& foi emitida com respaldo nas Leis 17 407/2008 e 17 408/2008.
- O IS5 desta NFS-e devera ser recolhido atraves do Documento de Arrecadacio do Simples Nacional (DAS).
- Documento emitido por ME ou EPP optante pelo SIMPLES NACIONAL, ndo gera direito a crédito fiscal de ICMS, de 1SS e de IPI
- Esta NFS-e ndo gera crédito.
- Esta MNFS-e substitui o RPS N 1935 Série RP1, emitido em 20/05/2024.




SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC
CPF/CNPJ: 43.016.183/0001-46

RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 SALA 01 CXPST 226,
51030-360 RECIFE - PE

Beneficiario

:“ I nter 43.016.183/0001-46 - SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC
Endereco do Beneficiario

RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 SALA 01 CXPST 226 , 51030-360 RECIFE - PE

Pagador Vencimento Valor do Documento
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE 25/06/2024 550,00
Agéncia / Codigo do Beneficiario Nosso NUumero / Céd. do Documento Autenticacdo Mecanica
00019/162574800 00019/112/0132022520-4
Q Inter 077-9 07790.00116 12066.506200 13202.252048 5 97580000055000

Local De Pagamento Vencimento
PAGAVEL EM QUALQUER BANCO 25/06/2024
Beneficiario Agéncia / Cédigo do Beneficiario
43.016.183/0001-46 - SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC 00019/162574800
Data do Documento N° do Documento Espécie Documento Aceite Data de Processamento Nosso Numero / Céd. do Documento
20/05/2024 1630 DM NAO 20/05/2024 00019/112/0132022520-4
Uso do banco Carteira | Espécie Moeda Quantidade Moeda Valor Moeda Valor do Documento

112 BRL 550,00
Informagdes de responsabilidade do beneficiario (-) Desconto / Abatimento

MULTA DE 2% EM 26/06/2024.MORA DE 0,99% A PARTIR DE 26/06/2024.
(-) Outras Dedugdes

Data Limite para pagamento: 25/07/2024

(+) Mora / Multa

(+) Outros Acréscimos

(=) Valor cobrado

Pagador CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE CNPJ/CPF: 13.045.588/0001-41
AVENIDA MARIO JORGE MENEZES VIEIRA 3140
COROA DO MEIO, 49035-660 ARACAJU/SE

Beneficiario Final SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC CNPJ/CPF: 43.016.183/0001-46

“H“ ‘ H “ “‘ “ H H “‘“ ‘ ““ ‘ m“ m“ ‘ H“ H“ ‘ “ ““ “ H H ‘“ “ HH H“ ‘ ‘H“N ‘ ‘“ H‘ “ ‘H H‘ “ “ T o Compensagao



25/06/2024, 08:58 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  43.016.183/0001-46

Razao
aza SNK CONSUL DE SAUDE E SEG DO TRABAL LTDA
Social:
Endereco: RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 / BOA VIAGEM / RECIFE / PE / 51030-

360

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:21/06/2024 a 20/07/2024

Certificagdo Nimero: 2024062110485784846995

Informacdo obtida em 25/06/2024 08:54:09

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.,caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gav.br/censultacrf/nages/impressao.jsf

1M1



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 43.016.183/0001-46

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacéo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacio desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 21:03:36 do dia 01/02/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/07/2024.

Cédigo de controle da certiddo: A391.AEBE.12BC.2BF9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 43.016.183/0001-46

Certiddo n°: 19273599/2024

Expedigdo: 20/03/2024, as 16:06:53

Validade: 16/09/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 43.016.183/0001-46,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Duvidas e sugestdes: cndtetst.jus.br
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CRCSE

COMSILMO BTG D COMTAILITLADE
D SE Y

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
Av. Mario Jorge Menezes Vieira, 3.140, - Bairro Bairro Coroa do Meio, Aracaju/SE, CEP 49035-660Telefone: (79) 3301-
6806 - www.crcse.org.br E-mail: crcse@ crcse.org.br

RELATORIO DE FISCALIZAGCAO DE CONTRATO

Empresa Contratada: SNK Consultoria de Salde e Seguranca do Trabalho
CNP)J : 43.016.183.0001-46
Representante Legal : Glayson Ricardo Sampaio Diniz
Processo n2: 9079608110000254.000003/2024-40
Nota de Empenho: 98
Objeto:

Contratacdo de empresa especializada para presta¢do de servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho a fim de
atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o
Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, o GRO Gerenciamento de Riscos Ocupacionais. Elaborar, atualizar e
acompanhar o Laudo técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho - LTCAT; PPP — Perfil Profissiografico
Previdencidrio; Prestar assessoria e dispor de profissionais para treinamentos em Salude e Seguranca do Trabalho;
Realizar a Gestdo de SST - Saude e Seguranca do Trabalho para o e Social (emitir e enviar os arquivos referentes SST
para plataforma do e Social).

Prestacao de Servico: 06.2024
Nota Fiscal n2: 2117
Valor NF: R$ 550,00



1. AUTORIZADO O PAGAMENTO COM PENDENCIA NO RELATORIO ADMINISTRATIVO?

(X )SIM ( )NAO ( ) NAO SE APLICA
OCORRENCIAS :
Este fiscal de contrato ficou sem acesso ao portal do SST pois a SNK suspendeu o acesso sem comunicac¢ao previa a
contratada .

Foi sinalizado a SNK via e-mail da impossibilidade de visualizacdo do portal ,vencimento dos ASOS e envios dos
eventos periddicos .Servico ainda em fase de liberacao.

2. AUTORIZADO O PAGAMENTO COM PENDENCIA NO RELATORIO TECNICO?

() SIM () NAO ( X ) NAO SE APLICA

01. VERIFICACAO DA VALIDADE DAS CERTIDOES DE REGULARIDADE

Certiddes Verificacao

Regularidade com o FGTS 21.06.2024 2 20.07.2024
Regularidade com a Receita Federal 01.02.2024 a 30.07.2024
Regularidade Trabalhista (TS); 20.03.2024 a 16.09.2024

Fiscal do Contrato: Sandra Carla Pino Santana

Gestor do Contrato: Marylia Grazielle Barreto Oliveira

Documento assinado eletronicamente por Sandra Carla Pino Santana, Assessora, em 25/06/2024, as
09:18, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

il

Sep . 3
d‘i.!-ln:d.l ura

) eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Marylia Grazielle Barreto Oliveira, Assessora, em
25/06/2024, as 09:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
Sep ; 3
ﬂi'&-ln:d.l ura

) eletrdnica


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

e T
. %1&.‘-‘;,1-- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
L ||'J_|-_"|: . .
https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
= x acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0391257 e o

T
cédigo CRC EDOFAFF.

Referéncia: Processo n2 9079608110000254.000003/2024-40 SEI n? 0391257



Data da consulta: 25/06/2024 14:17:04

Identificacio do Contribuinte - CNPJ Matriz

CHFJ: 43.016.183/0001-46
A opcao pelo Simples Macional e/fou SIME! abrange todos os estabelecimentos da empresa

MNome Empresarial: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Situacado Atual
Situac3o no Simples Nacional: Optante pelo Simples Nacional desde 06/08/2021

Situacio no SIMEI: NAO enquadrado no SIMEI

+ ais informacties



https://consopt.www8.receita.fazenda.gov.br/consultaoptantes

RPS N° 2040 Série RP1, emitido em 19/06/2024| Ndmero da Nota
00002222

PREFEITURADO
Data e Hora de Emisséo
RECIFE =i = [soo mams
* SECRETARIA DE FINANCAS Codigo de Verificagéo

_ Nota Fiscal de Servicos Eletrénica [l WYFU-SIXE
PRESTADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ: 43.016.183/0001-46 Inscrigdo Municipal: 726.520-4
Mome/Razédo Social:. SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA

Enderego: RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143, SALA 01 . SALA 01 . CXPST - BOA VIAGEM - CEP: 51030-360
Municipio: Recife LUF: PE

TOMADOR DE SERVICOS
MNome/Razédo Social: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

CPF/CNPJ: 13.045.588/0001-41 Inscrigéo Municipal, ----
Enderego: Avenida Mario Jorge Menezes Vieira 3140 - Coroa Do Meio - CEP: 49035660

Municipio: Aracaju UF: SE E-mail: financeiro@crecse.org.br
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional {(PCMS0) - conformidade a NR-7 Programa de

Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR) Identificacac e Avaliacao de Exposicac aos Riscos
ocupacionais conforme previsto na NR-9 Laudo tecnico das Condicoes Ambientais de Trabalho-
LTCAT Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP Servico de Assessoramento e treinamento
relacionado a Saude e Seguranca do Trabalho Gestac da Saude e Seguranca do Trabalho (S3T) no

efocial, com o envio dos eventos: 5-2210 - Comunicacac de Acidente de Trabalho; 5-2Z220 -
Monitoramento da Saude do Trabalhador; §-2240 - Condicoes Embientais do Trabalho - Agentes
Nocivos . Controle de wencimento dos Atestados de Saude Ocupacional. . . . Servico prestado no

mes de marco no valor do servico RS 6.600,00 parcelado em 12x de RS$550,00..

VALOR TOTAL DO SERVICO = R$ 550,00

Codigo da Atividade Prestada
8599604 - TREINAMENTO EM DESENVOLVYIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

08.02 - Instrugdo, treinamento, orientagéo pedagdgica e educacional, avaliagéo de conhecimentos de qualquer natureza.

Deductes (R$) Desconto Incond. (R$) | Base de Calculo (R$) Aliguota (%) Valor do 155 (R$) Credito p/ IPTU (R$)
0,00 000 = —— | e e 0,00

OUTRAS INFORMACOES
- Esta NFS-& foi emitida com respaldo nas Leis 17 407/2008 e 17 408/2008.
- O IS5 desta NFS-e devera ser recolhido atraves do Documento de Arrecadacio do Simples Nacional (DAS).
- Documento emitido por ME ou EPP optante pelo SIMPLES NACIONAL, ndo gera direito a crédito fiscal de ICMS, de 1SS e de IPI
- Esta NFS-e ndo gera crédito.
- Esta MNFS-e substitui o RPS N° 2040 Série RP1, emitido em 19/06/2024.




SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC
CPF/CNPJ: 43.016.183/0001-46

RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 SALA 01 CXPST 226,
51030-360 RECIFE - PE

Beneficiario

:“ I nter 43.016.183/0001-46 - SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC
Endereco do Beneficiario

RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 SALA 01 CXPST 226 , 51030-360 RECIFE - PE

Pagador Vencimento Valor do Documento
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE 25/07/2024 550,00
Agéncia / Codigo do Beneficiario Nosso NUumero / Céd. do Documento Autenticacdo Mecanica
00019/162574800 00019/112/0134908185-1
Q Inter 077-9 07790.00116 12066.506200 13490.818518 5 97880000055000

Local De Pagamento Vencimento
PAGAVEL EM QUALQUER BANCO 25/07/2024
Beneficiario Agéncia / Cédigo do Beneficiario
43.016.183/0001-46 - SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC 00019/162574800
Data do Documento N° do Documento Espécie Documento Aceite Data de Processamento Nosso Numero / Céd. do Documento
19/06/2024 1743 DM NAO 19/06/2024 00019/112/0134908185-1
Uso do banco Carteira | Espécie Moeda Quantidade Moeda Valor Moeda Valor do Documento

112 BRL 550,00
Informagdes de responsabilidade do beneficiario (-) Desconto / Abatimento

MULTA DE 2% EM 26/07/2024.MORA DE 0,99% A PARTIR DE 26/07/2024.
(-) Outras Dedugdes

Data Limite para pagamento: 24/08/2024

(+) Mora / Multa

(+) Outros Acréscimos

(=) Valor cobrado

Pagador CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE CNPJ/CPF: 13.045.588/0001-41
AVENIDA MARIO JORGE MENEZES VIEIRA 3140
COROA DO MEIO, 49035-660 ARACAJU/SE

Beneficiario Final SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC CNPJ/CPF: 43.016.183/0001-46

“H“ ‘ H “ “‘ “ H H‘ ““ ‘ ““ ‘ m“ m“ ‘ H“ H“ ‘ “ ““ “ H H ‘“ “ HH H‘H ‘H“H “ “ m “ m “ “H “ T o Compensagao



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 43.016.183/0001-46

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacéo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacio desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 21:03:36 do dia 01/02/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/07/2024.

Cédigo de controle da certiddo: A391.AEBE.12BC.2BF9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 43.016.183/0001-46

Certiddo n°: 19273599/2024

Expedigdo: 20/03/2024, as 16:06:53

Validade: 16/09/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 43.016.183/0001-46,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Duvidas e sugestdes: cndtetst.jus.br



25/07/2024, 13:54 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMIC '3. FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  43.016.183/0001-46

Raza
azao SNK CONSUL DE SAUDE E SEG DO TRABAL LTDA
Social:
Endereco: RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 / BOA VIAGEM / RECIFE / PE / 51030-

360

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobrangca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:10/07/2024 a 08/08/2024

Certificagcdo Nimero: 2024071011335784846918

Informacao obtida em 25/07/2024 13:53:57

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/cansultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

m7m



. :_;_l'- - =l
CRCSE

COMSILMO BTG D COMTAILITLADE
D SE Y

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
Av. Mario Jorge Menezes Vieira, 3.140, - Bairro Bairro Coroa do Meio, Aracaju/SE, CEP 49035-660Telefone: (79) 3301-
6806 - www.crcse.org.br E-mail: crcse@ crcse.org.br

Empresa Contratada: SNK Consultoria de Saude e Segurancga do Trabalho
CNP)J : 43.016.183.0001-46
Representante Legal : Glayson Ricardo Sampaio Diniz
Processo n2: 9079608110000254.000003/2024-40
Nota de Empenho: 98
Objeto:

Contratagdo de empresa especializada para presta¢do de servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho a fim de
atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o
Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, o GRO Gerenciamento de Riscos Ocupacionais. Elaborar, atualizar e
acompanhar o Laudo técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho - LTCAT; PPP — Perfil Profissiografico
Previdencidrio; Prestar assessoria e dispor de profissionais para treinamentos em Saude e Seguranga do Trabalho;
Realizar a Gestdo de SST - Saude e Seguranga do Trabalho para o e Social (emitir e enviar os arquivos referentes SST
para plataforma do e Social).

Prestacao de Servico: 07.2024
Nota Fiscal n2: 2222
Valor NF: R$ 550,00



1. AUTORIZADO O PAGAMENTO COM PENDENCIA NO RELATORIO ADMINISTRATIVO?

( ) SIM () NAO (X ) NAO SE APLICA

OCORRENCIAS :
Realizar deposito em conta abaixo identificada .Devido queda de conexao no CRCSE dias 24.07.2024 e 25.07.2024

INTER - 077
SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC
CNPJ: 43.016.183/0001-46
Agéncia: 0001
Conta Corrente : 17383709-3

2. AUTORIZADO O PAGAMENTO COM PENDENCIA NO RELATORIO TECNICO?

() SIM () NAO ( X ) NAO SE APLICA

01. VERIFICACAO DA VALIDADE DAS CERTIDOES DE REGULARIDADE

Certiddes Verificacao

Regularidade com o FGTS 10.07.2024 a 08.08.2024
Regularidade com a Receita Federal 01.02.2024 a 30.07.2024
Regularidade Trabalhista (TS); 20.03.2024 a 16.09.2024

Fiscal do Contrato: Sandra Carla Pino Santana

Gestor do Contrato: Marylia Grazielle Barreto Oliveira

eil ; Documento assinado eletronicamente por Sandra Carla Pino Santana, Assessora, em 25/07/2024, as
ﬁmm‘: L__1'—_l| 14:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
| efetrdnica novembro de 2020.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

Documento assinado eletronicamente por Marylia Grazielle Barreto Oliveira, Assessora, em
25/07/2024, as 14:34, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
el o
assinatura
eletrbnica

o ) e
=] oy I E A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

J.
x w.l::F'-l-"-.. g https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

e} L ol ;e .r
%ﬂ? acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0430781 e o

codigo CRC 8549D7C4.

Referéncia: Processo n® 9079608110000254.000003/2024-40 SEI' n2 0430781


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC
CPF/CNPJ: 43.016.183/0001-46

RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 SALA 01 CXPST 226,
51030-360 RECIFE - PE

Beneficiario

:“ I nter 43.016.183/0001-46 - SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC
Endereco do Beneficiario

RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 SALA 01 CXPST 226 , 51030-360 RECIFE - PE

Pagador Vencimento Valor do Documento
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE 29/07/2024 550,00
Agéncia / Codigo do Beneficiario Nosso NUumero / Céd. do Documento Autenticacdo Mecanica
00019/162574800 00019/112/9001188596-2
Q Inter 077-9 07790.00116 12066.506291 00118.859628 8 97920000055000

Local De Pagamento Vencimento
PAGAVEL EM QUALQUER BANCO 29/07/2024
Beneficiario Agéncia / Cédigo do Beneficiario
43.016.183/0001-46 - SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC 00019/162574800
Data do Documento N° do Documento Espécie Documento Aceite Data de Processamento Nosso Numero / Céd. do Documento
29/07/2024 1891 DM NAO 29/07/2024 00019/112/9001188596-2
Uso do banco Carteira | Espécie Moeda Quantidade Moeda Valor Moeda Valor do Documento

112 BRL 550,00
Informagdes de responsabilidade do beneficiario (-) Desconto / Abatimento

MULTA DE 2% EM 30/07/2024.MORA DE 0,99% A PARTIR DE 30/07/2024.
(-) Outras Dedugdes

Data Limite para pagamento: 28/08/2024

(+) Mora / Multa

(+) Outros Acréscimos

(=) Valor cobrado

Pagador CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE CNPJ/CPF: 13.045.588/0001-41
AVENIDA MARIO JORGE MENEZES VIEIRA 3140
COROA DO MEIO, 49035-660 ARACAJU/SE

Beneficiario Final SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC CNPJ/CPF: 43.016.183/0001-46

“H“ ‘ H “ “‘ “ H‘ “ ‘N ‘ ‘H‘ ‘ m“ m“ ‘ H“ H“ ‘ “ ““ “ H H ‘“ “ HH H‘ “ H “ H“ ‘ H‘ N “ H‘ ‘H “ T o Compensagao



30/ 07/ 2024 - BANCO DO BRASIL - 14:29: 23
361103611 0001

COVPROVANTE DE PAGAMENTO DE TI TULCS

CLI ENTE: CONSELHO R C SE
AGENCI A 3611-0 CONTA: 3.161-5

BANCO | NTER
07790001161206650629100118859628897920000055000
BENEFI Cl ARI O

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEG
NOVE FANTASI A:

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANC
CNPJ: 43.016. 183/ 0001- 46

BENEFI Cl ARI O FI NAL:

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANC
CNPJ: 43.016. 183/ 0001- 46

PAGADOR:

CONSELHO REG ONAL DE CONTABI LI DADE
CNPJ: 13.045. 588/ 0001-41

NR.  DOCUMENTO 72.901
DATA DE VENCI MENTO 29/ 07/ 2024
DATA DO PAGAMENTO 29/ 07/ 2024
VALOR DO DOCUMENTO 550, 00
VALOR COBRADO 550, 00
NR. AUTENTI CACAO 7.527.190. BCC. 347. CCC

Central de Atendi nento BB

4004 0001 Capitais e regi oes nmetropolitanas
0800 729 0001 Denmi s | ocalidades

Consul tas, informacoes e servicos transacionais

SAC BB

0800 729 0722

I nf or macoes, recl amacoes, cancel anento de
produt os e servicos

Quvi dori a

0800 729 5678

Recl amacoes nao sol uci onadas nos canai s
habi tuai s agencia, SAC e demai s canais de
at endi nent o

At endi nento a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 729 0088

I nf or macoes, recl amacoes, cancel anento de cartao
outros produtos e servicos de Quvidoria



31/ 07/ 2024 - BANCO DO BRASIL - 12: 40: 56
361103611 0001

COVPROVANTE DE PAGAMENTO DE TI TULCS

CLI ENTE: CONSELHO R C SE
AGENCI A 3611-0 CONTA: 3.161-5

BANCO | NTER
07790001161206650620013202252048597580000055000
BENEFI Cl ARI O

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEG
NOVE FANTASI A:

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANC
CNPJ: 43.016. 183/ 0001- 46

BENEFI Cl ARI O FI NAL:

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANC
CNPJ: 43.016. 183/ 0001- 46

PAGADOR:

CONSELHO REG ONAL DE CONTABI LI DADE
CNPJ: 13.045. 588/ 0001-41

NR.  DOCUMENTO 62.501
DATA DE VENCI MENTO 25/ 06/ 2024
DATA DO PAGAMENTO 25/ 06/ 2024
VALOR DO DOCUMENTO 550, 00
VALOR COBRADO 550, 00
NR. AUTENTI CACAO 9. 8A4. 8F1. F43. 1A2. 57C

Central de Atendi nento BB

4004 0001 Capitais e regi oes nmetropolitanas
0800 729 0001 Denmi s | ocalidades

Consul tas, informacoes e servicos transacionais

SAC BB

0800 729 0722

I nf or macoes, recl amacoes, cancel anento de
produt os e servicos

Quvi dori a

0800 729 5678

Recl amacoes nao sol uci onadas nos canai s
habi tuai s agencia, SAC e demai s canais de
at endi nent o

At endi nento a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 729 0088

I nf or macoes, recl amacoes, cancel anento de cartao
outros produtos e servicos de Quvidoria



RPS N° 2153 Série RP1, emitido em 19/07/2024| Nimero da Nota

00002335

PREFEITURADO
Data e Hora de Emisséo
RECIFE = e e
* SECRETARIA DE FINANCAS Codigo de Verificagéo

_ Nota Fiscal de Servicos Eletrénica [l W3IF-PWFM
PRESTADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ: 43.016.183/0001-46 Inscrigdo Municipal: 726.520-4
Mome/Razédo Social:. SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA

Enderego: RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143, SALA 01 . SALA 01 . CXPST - BOA VIAGEM - CEP: 51030-360
Municipio: Recife LUF: PE

TOMADOR DE SERVICOS
MNome/Razédo Social: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

CPF/CNPJ: 13.045.588/0001-41 Inscrigéo Municipal, ----
Enderego: Avenida Mario Jorge Menezes Vieira 3140 - Coroa Do Meio - CEP: 49035660

Municipio: Aracaju UF: SE E-mail: financeiro@crecse.org.br
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional {(PCMS0) - conformidade a NR-7 Programa de

Gerenciamento de Riscos (GRO/PGR) Identificacac e Avaliacao de Exposicac aos Riscos
ocupacionais conforme previsto na NR-9 Laudo tecnico das Condicoes Ambientais de Trabalho-
LTCAT Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP Servico de Assessoramento e treinamento
relacionado a Saude e Seguranca do Trabalho Gestac da Saude e Seguranca do Trabalho (S3T) no

efocial, com o envio dos eventos: 5-2210 - Comunicacac de Acidente de Trabalho; 5-2Z220 -
Monitoramento da Saude do Trabalhador; §-2240 - Condicoes Embientais do Trabalho - Agentes
Nocivos . Controle de wencimento dos Atestados de Saude Ocupacional. . . . Servico prestado no

mes de marco no valor do servico RS 6.600,00 parcelado em 12x de RS$550,00..

VALOR TOTAL DO SERVICO = R$ 550,00

Codigo da Atividade Prestada
8599604 - TREINAMENTO EM DESENVOLVYIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

08.02 - Instrugdo, treinamento, orientagéo pedagdgica e educacional, avaliagéo de conhecimentos de qualquer natureza.

Deductes (R$) Desconto Incond. (R$) | Base de Calculo (R$) Aliguota (%) Valor do 155 (R$) Credito p/ IPTU (R$)
0,00 000 = —— | e e 0,00

OUTRAS INFORMACOES
- Esta NFS-& foi emitida com respaldo nas Leis 17 407/2008 e 17 408/2008.
- O IS5 desta NFS-e devera ser recolhido atraves do Documento de Arrecadacio do Simples Nacional (DAS).
- Documento emitido por ME ou EPP optante pelo SIMPLES NACIONAL, ndo gera direito a crédito fiscal de ICMS, de 1SS e de IPI
- Esta NFS-e ndo gera crédito.
- Esta MNFS-e substitui o RPS N° 2153 Série RP1, emitido em 19/07/2024.




SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC
CPF/CNPJ: 43.016.183/0001-46

RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 SALA 01 CXPST 226,
51030-360 RECIFE - PE

Beneficiario

:“ I nter 43.016.183/0001-46 - SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC
Endereco do Beneficiario

RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 SALA 01 CXPST 226 , 51030-360 RECIFE - PE

Pagador Vencimento Valor do Documento
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE 28/08/2024 550,00
Agéncia / Codigo do Beneficiario Nosso NUumero / Céd. do Documento Autenticacdo Mecanica
00019/162574800 00019/112/9003830158-9
Q Inter 077-9 07790.00116 12066.506291 00383.015898 2 98220000055000

Local De Pagamento Vencimento
PAGAVEL EM QUALQUER BANCO 28/08/2024
Beneficiario Agéncia / Cédigo do Beneficiario
43.016.183/0001-46 - SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC 00019/162574800
Data do Documento N° do Documento Espécie Documento Aceite Data de Processamento Nosso Numero / Céd. do Documento
27/08/2024 2013 DM NAO 27/08/2024 00019/112/9003830158-9
Uso do banco Carteira | Espécie Moeda Quantidade Moeda Valor Moeda Valor do Documento

112 BRL 550,00
Informagdes de responsabilidade do beneficiario (-) Desconto / Abatimento

MULTA DE 2% EM 29/08/2024.MORA DE 0,99% A PARTIR DE 29/08/2024.
(-) Outras Dedugdes

Data Limite para pagamento: 27/10/2024

(+) Mora / Multa

(+) Outros Acréscimos

(=) Valor cobrado

Pagador CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE CNPJ/CPF: 13.045.588/0001-41
AVENIDA MARIO JORGE MENEZES VIEIRA 3140
COROA DO MEIO, 49035-660 ARACAJU/SE

Beneficiario Final SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANC CNPJ/CPF: 43.016.183/0001-46
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 43.016.183/0001-46

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os o6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 00:19:49 do dia 18/08/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 14/02/2025.

Cédigo de controle da certiddo: 7AED.F781.5D2E.1B30

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 43.016.183/0001-46

Certiddo n°: 58754840/2024

Expedicdo: 27/08/2024, as 11:38:12

Validade: 23/02/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se gue SNK CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 43.016.183/0001-46,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdédria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissd@o de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



27/08/2024, 11:37 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  43.016.183/0001-46

Razao
aza SNK CONSUL DE SAUDE E SEG DO TRABAL LTDA
Social:
Endereco: RUA JOAO EUGENIO DE LIMA 143 / BOA VIAGEM / RECIFE / PE / 51030-

360

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:18/08/2024 a 16/09/2024

Certificagdo Nimero: 2024081802595784846959

Informacdo obtida em 27/08/2024 11:35:06

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.,caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmboregador.isf

1M1
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COMSILMO BTG D COMTAILITLADE
D SE Y

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
Av. Mario Jorge Menezes Vieira, 3.140, - Bairro Bairro Coroa do Meio, Aracaju/SE, CEP 49035-660Telefone: (79) 3301-
6806 - www.crcse.org.br E-mail: crcse@ crcse.org.br

Empresa Contratada: SNK Consultoria de Saude e Segurancga do Trabalho
CNPJ : 43.016.183.0001-46
Representante Legal : Glayson Ricardo Sampaio Diniz
Processo n2: 9079608110000254.000003/2024-40
Nota de Empenho: 98
Objeto:

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho a fim de
atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO; atualizar e acompanhar o
Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, o GRO Gerenciamento de Riscos Ocupacionais. Elaborar, atualizar e
acompanhar o Laudo técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho - LTCAT; PPP — Perfil Profissiografico
Previdencidrio; Prestar assessoria e dispor de profissionais para treinamentos em Saude e Seguranga do Trabalho;
Realizar a Gestdo de SST - Saude e Seguranca do Trabalho para o e Social (emitir e enviar os arquivos referentes SST
para plataforma do e Social).

Prestacao de Servico: 08.2024
Nota Fiscal n2: 2335
Valor NF: R$ 550,00

1. AUTORIZADO O PAGAMENTO COM PENDENCIA NO RELATORIO ADMINISTRATIVO?

(X )SIM () NAO () NAO SE APLICA
OCORRENCIAS :

Sem Ocorréncias



2. AUTORIZADO O PAGAMENTO COM PENDENCIA NO
RELATORIO TECNICO?

( x )SIM () NAO () NAO
SE APLICA

01. VERIFICACAO DA VALIDADE DAS CERTIDOES DE REGULARIDADE

Certiddes Verificacao

Regularidade com o FGTS 18.08.2024 A 16.09.2024
Regularidade com a Receita Federal 18.08.2024 A 14.02.2025
Regularidade Trabalhista (TS); 27.08.2024 A 27.02.2025

Fiscal do Contrato: Sandra Carla Pino Santana

Gestor do Contrato: Marylia Grazielle Barreto Oliveira

Documento assinado eletronicamente por Sandra Carla Pino Santana, Assessora, em 28/08/2024, as
10:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

il

s5el 3

assinatura
gletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Marylia Grazielle Barreto Oliveira, Assessora, em
28/08/2024, as 11:01, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
Sep ; 3
i.ﬁ'!.-ln:alllJI.fl
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- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0475290 e o
fk c6digo CRC 52D07F3E.

Referéncia: Processo n2 9079608110000254.000003/2024-40 SEI n? 0475290



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

29/ 08/ 2024 - BANCO DO BRASIL - 13:20: 49
361103611 0001

COVPROVANTE DE PAGAMENTO DE TI TULCS

CLI ENTE: CONSELHO R C SE
AGENCI A 3611-0 CONTA: 3.161-5

BANCO | NTER
07790001161206650629100383015898298220000055000
BENEFI Cl ARI O

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEG
NOVE FANTASI A:

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANC
CNPJ: 43.016. 183/ 0001- 46

BENEFI Cl ARI O FI NAL:

SNK CONSULTORI A DE SAUDE E SEGURANC
CNPJ: 43.016. 183/ 0001- 46

PAGADOR:

CONSELHO REG ONAL DE CONTABI LI DADE
CNPJ: 13.045. 588/ 0001-41

NR.  DOCUMENTO 82. 802
DATA DE VENCI MENTO 28/ 08/ 2024
DATA DO PAGAMENTO 28/ 08/ 2024
VALOR DO DOCUMENTO 550, 00
VALOR COBRADO 550, 00
NR. AUTENTI CACAO 4.56D. 875. 312. 2E7. 7AB

Central de Atendi nento BB

4004 0001 Capitais e regi oes nmetropolitanas
0800 729 0001 Denmi s | ocalidades

Consul tas, informacoes e servicos transacionais

SAC BB

0800 729 0722

I nf or macoes, recl amacoes, cancel anento de
produt os e servicos

Quvi dori a

0800 729 5678

Recl amacoes nao sol uci onadas nos canai s
habi tuai s agencia, SAC e demai s canais de
at endi nent o

At endi nento a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 729 0088

I nf or macoes, recl amacoes, cancel anento de cartao
outros produtos e servicos de Quvidoria
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