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RESOLUCAO CRCSE N°. 476/2014

ALTERA O REGIMENTO INTERNO DO CRCSE

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais;

CONSIDERANDO a aprovacdao unanime pelo Plendrio em sessao realizada em 12 de
novembro de 2014.

RESOLVE:

Art. 19, Alterar o Regimento Interno do CRCSE de acordo com a andlise e sugestdes
aprovadas pelo Plenario.

Art. 2°. Esta Resolugdo entrara em vigor apés homologacdo do Conselho Federal de
Contabilidade e a publicagdo no Diario Oficial, revogando-se as disposicdes em contrario.

Aracaju/SE, 12 de novembro de 2014.

Contadora Angela Andrade Dantas Mendonca
Presidente do CRCSE
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REGIMENTO DO CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DE SERGIPE

APROVADO PELA RESOLUGCAO CRCSE N° 476
DE 12 DE NOVEMBRO DE 2014 E
HOMOLOGADA COM ALTERAGOES PELO CFC
ATRAVES DA DELIBERACAO N°. 009/2015

3 CAPITULO I
DA CONSTITUIGAO, CARACTERISTICAS E FINALIDADES.

Art. 1° O Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe — CRCSE, criado pelo Decreto
Lei n° 9.295, de 27 de maio de 1.946, com alteracdes constantes das Leis n® 570, de
22/09/1948; 4695, de 22/06/1965, 5.730, de 08/11/1971, 11.160 de 02/08/2005 e
12.249 de 11/06/2010; dos Decretos-Lei n°® 9.710, de 03/09/1946 e 1.040, de
21/10/1969, constitui-se como pessoa juridica que, sob forma federativa, tém a
estrutura, a organizacao e o funcionamento estabelecidos por este Regimento Interno;

Paragrafo Unico. O CRCSE tem sua sede e foro na cidade de Aracaju, Sergipe, com
endereco na Avenida Mario Jorge Menezes Vieira, 3140, Coroa do Meio.

Art. 2° O CRC Sergipe, é constituido de 12 (doze) Conselheiros efetivos e igual niumero
de suplentes, eleitos na forma da legislacdo vigente.

Art. 3° O exercicio da profissdo contabil no Estado de Sergipe, em todas as areas,
constitui prerrogativa privativa de profissional da contabilidade, com registro e situagao
regular no CRCSE.

Paragrafo Unico. Considera-se profissional da contabilidade em situacdo regular no
CRCSE aquele que esta com seu registro ativo e em dia com suas obrigagdes financeiras.

Art. 4° Compete ao CRCSE:

I - orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissao contabil, mais pelo critério da
substancia ou esséncia da fungdo efetivamente desempenhada do que da denominagdo
gue se lhe tenha atribuido, atento ao principio basico de que tudo o que envolve matéria
contabil constitui prerrogativa privativa do profissional da contabilidade;

II - promover o registro dos profissionais, Contadores e Técnicos em Contabilidade, o
registro cadastral das OrganizacGes Contabeis e a educagdo continuada dos Contadores e
Técnicos em Contabilidade do Estado de Sergipe; e,

III - executar projetos de interesse social e profissional, de maneira a melhor
encaminhar as solugdes de problemas referentes a profissdo contabil e alcancar objetivos
relacionados com o aprimoramento técnico, educacional e cultural da classe contabil.
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CAPITULO II
DA ORGANIZAGAO

Segéo I
DOS ORGAOS

Art. 5° O CRCSE é constituido de:

I - Orgdos Deliberativos:

a) Plenario;

b) Conselho Diretor;

c) Camara de Assuntos Administrativos;

d) Camara de Fiscalizacdo, Etica e Disciplina;

e) Camara de Registro;

f) Camara de Controle Interno;

g) Camara de Desenvolvimento Profissional;

11 - Orgédos Executivos:

a) Presidéncia;

b) Vice-Presidéncia Administrativa;

c) Vice-Presidéncia de Fiscalizacao, Etica e Disciplina;

d) Vice-Presidéncia de Registro;

e) Vice-Presidéncia de Controle Interno; e,

f) Vice-Presidéncia de Desenvolvimento Profissional.

I1I - Orgédos Consultivos:

a) Conselho Diretor;

b) Conselho Consultivo.

Paragrafo unico. O CRCSE podera instalar Delegacias ou credenciar Representantes nos
municipios, através de decisdo de seu Plenario, visando a descentralizacdo e a maior
eficiéncia na execucao de seus trabalhos, especialmente os de fiscalizacao e de registro.
Art. 62 O CRCSE poderda constituir Comissdo de Estudo e Grupos de Trabalho,
objetivando o aprimoramento do desenvolvimento profissional, cujas atribuicbes serdao

definidas em Portaria.

Art. 7° O CRCSE podera constituir Comissdo, objetivando a analise de processos que ndo
competem as demais Camaras definidas em ato préprio do Presidente.
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Art. 8° Os servigos desenvolvidos pelo CRCSE, serdo executados por o6rgdos de sua
estrutura administrativa:

I - diretoria executiva;

IT - fiscalizagao;

III - registro;

IV - administrativo e de finangas;
V - tecnologia da informacao;

VI - Contabilidade; e,

VII - Cobranca.

Segéo II L
DA COMPOSICAO DOS ORGAOS

Art. 9° O Plenario, o Conselho Diretor, as Camaras e o Conselho Consultivo serdo
constituidos da seguinte forma:

I - Plendrio - dirigido pelo Presidente do CRCSE e constituido pelos demais Conselheiros
efetivos, bem como pelos suplentes quando em substituicdo aos titulares.

II - o Conselho Diretor — dirigido pelo Presidente do CRCSE, sera integrado por este,
pelos Vice-Presidentes, que sdao seus membros natos, e um Conselheiro na categoria de
Técnico em Contabilidade eleito pelo Plenario;

III - a Camara de Assuntos Administrativos - integrada pelo Vice-presidente
Administrativo, como Coordenador, mais dois Conselheiros titulares eleitos pelo Plenario;

IV - a Camara de Fiscalizacdo, Etica e Disciplina - integrada pelo Vice-Presidente de
Fiscalizacdo, como Coordenador, mais dois Conselheiros titulares eleitos pelo Plenario;

V - a Camara de Registro - integrada pelo Vice-Presidente de Registro, como
Coordenador, mais dois Conselheiros titulares eleitos pelo Plenario;

VI - a Camara de Controle Interno - integrada pelo Vice-Presidente de Controle Interno,
como Coordenador, mais dois Conselheiros titulares eleitos pelo Plenario.

VII - a Camara de Desenvolvimento Profissional - integrada pelo Vice-Presidente de
Desenvolvimento Profissional, como Coordenador, mais dois Conselheiros titulares eleitos
pelo Plenéario; g,

VIII - o Conselho Consultivo sera integrado pelo Presidente do CRCSE que o presidira e
por seus Ex-presidentes, membros natos, quando convocados.

Paragrafo Unico. O Conselheiro suplente podera participar da Sessdo Plenaria e do
Tribunal Regional de Etica e Disciplina - TRED, sem direito a voto, exceto se estiver
investido como conselheiro efetivo.

_ CAPITULO III
DA ELEICAO E DO MANDATO DOS CONSELHEIROS
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Art. 10° O Presidente, os Vice-Presidentes, os integrantes das Céamaras e o
representante dos Técnicos em Contabilidade no Conselho Diretor, serdo eleitos pelo
Plenario, com mandato de 2 (dois) anos, cujo exercicio ficara sempre condicionado a
vigéncia do mandato de Conselheiro.

§ 19 Ao Presidente somente sera permitida uma Unica reeleicdo consecutiva.

8§20 A limitacdo da reeleicdo como Presidente aplica-se também ao Vice-Presidente ou
Conselheiro que tiver exercido mais da metade do mandato presidencial.

8§39 O cargo de Conselheiro, inclusive quando investido na funcdo de membro de érgao
do CRCSE, é de exercicio gratuito e obrigatério e sera considerado servigo relevante.

84° O Presidente e os Vice-Presidentes deverdo, obrigatoriamente, ser eleitos dentre os
membros da categoria de Contador que compdem o Plenario.

§ 5° A eleicdo do Presidente, dos Vice-Presidentes, dos membros das Camaras e do
representante dos Técnicos em Contabilidade no Conselho Diretor, por escrutinio secreto
e maioria absoluta, sera feita, por chapa, na primeira sessdo de janeiro do ano
subsequente aquela em que ocorreu a eleicdo, quando da posse dos novos Conselheiros,
obedecendo ao regramento estabelecido pelo CFC.

I - havendo empate, proceder-se-a nova eleicdo e, persistindo este, considerar-se-a
eleita a chapa, cujo candidato a Presidéncia for detentor do registro mais antigo na
categoria de Contador.

§6° No periodo compreendido entre o término do mandato do Presidente e até que se
proceda a eleicdo, assumira a Presidéncia o Conselheiro titular, do tergo remanescente,
detentor do registro mais antigo na categoria de Contador.

§ 7° Nos casos de vacancia definitiva da Presidéncia, ou de qualquer uma das Vice-
Presidéncias, ou dos membros da Camara, ou de qualquer Conselheiro Titular, o Plenario
elegerd, na sessdo subsequente, novo titular para concluir o respectivo mandato, dentre
os Conselheiros Suplentes, do mesmo terco.

§8° Ndo podera ser eleito Vice-Presidente de Controle Interno e Coordenador da Camara
de Controle Interno, o Conselheiro que tiver sido titular da Presidéncia do CRCSE, no
periodo imediatamente anterior.

8§9¢° Os Vice-Presidentes e demais Conselheiros, exceto o Presidente, poderdo ser eleitos
para integrarem, cumulativamente, qualquer uma das Camaras previstas neste
Regimento;

8§10. Os suplentes das diversas Camaras poderdo ser eleitos dentre os Conselheiros
suplentes do CRCSE;

811. Os Conselheiros que integrarem as diversas Camaras, exceto os Coordenadores,
poderdo ser substituidos por Conselheiros suplentes, e aqueles pelo Conselheiro efetivo,
integrante da Camara, com inscricdo mais antiga na categoria de contador.

§12. Os Conselheiros suplentes que participarem das reunides das Camaras, na forma
do paragrafo anterior, terdo as mesmas prerrogativas do titular, podendo relatar
processos da respectiva Camara e proferir voto nas decisées da mesma;

Av. Mdrio Jorge Menezes Vieira, 3140, Bairro Coroa do Meio, CEP49035-660, Aracaju/SE
Home-page: www.crcse.org.br — E-mail:crcse@crcse.org.br



e
@) CRCSE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIPE

Art. 11 O mandato dos Conselheiros, efetivos e suplentes, é de 4 (quatro) anos,
permitida a reeleicdo, renovando-se a composicdo do Orgao de 2 (dois) em 2 (dois)
anos, alternadamente, por 1/3 (um terco) e por 2/3 (dois tergos).

Art. 12 O Presidente em suas faltas ou impedimentos eventuais serd substituido por
Conselheiro Contador, obedecida a seguinte ordem:

a) Vice-Presidente de Administragao;

b) Vice-Presidente de Fiscalizagao;

c) Vice-Presidente de Registro;

d) Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional; e,

e) Conselheiro titular com registro mais antigo, como Contador.

Paragrafo Gnico. O Conselheiro que tiver sido titular da Presidéncia por 2 (dois)
mandatos consecutivos, no periodo imediatamente anterior, sendo eleito Vice-presidente,
ndao poderd ser convocado para exercer a Presidéncia, nesse periodo, sob pena de
nulidade de todos os seus atos.

Art. 13. Nos casos de falta, licenca, impedimento ou vacancia temporaria, o Conselheiro
sera substituido por suplente, convocado pelo Presidente, dentre os da mesma categoria
profissional e, preferencialmente, do mesmo terco.

§1° A justificativa de auséncia devera ser dirigida por escrito ao Presidente, até 2 (dois)
dias Uteis antes da data da sessdao a que o Conselheiro ndo possa comparecer, salvo
guando ocorrer motivo que impeca a comunicacdo antecipada, devendo o Conselheiro
nesses casos, apresentar justificativa, por escrito, antes da sessdo subsequente de
gualquer dos o6rgdos deliberativos, a qual serd submetida ao Plenario, sob pena de
incorrer na perda do mandato, nos termos do Regulamento Geral dos Conselhos de
Contabilidade.

§2° Os Conselheiros poderdao gozar de licenca de até 180 (cento e oitenta) dias por
mandato, desde que requerida e aprovada pelo Plenario.

§3° O Conselheiro licenciado podera reassumir o exercicio do cargo depois de decorrido
o prazo de 5 (cinco) dias da apresentacdo ao Presidente do CRCSE, de comunicacdo
escrita contendo manifestacdo desse propdsito.

8§4° Considerar-se-a automaticamente justificada auséncia as sess6es do Plenario, do
Conselho Diretor, ou de quaisquer Camaras, do Conselheiro que, na mesma data e
horario, estiver oficialmente representando o CRCSE.

§5° Decorridos 30 (trinta) minutos e constatada a auséncia do Conselheiro titular, e em
estando presente Conselheiro suplente da mesma categoria profissional, o mesmo
substituird o Conselheiro ausente na respectiva Sessao Plenaria.

CAPITULO IV _
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS DO CRCSE

.. Secdol .
DOS ORGAOQOS DE DELIBERACAO COLETIVA

Av. Mdrio Jorge Menezes Vieira, 3140, Bairro Coroa do Meio, CEP49035-660, Aracaju/SE
Home-page: www.crcse.org.br — E-mail:crcse@crcse.org.br



e
@) CRCSE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIPE

Art. 14. S3o atribuicdes do Plenario do CRCSE:

I- orientar, disciplinar, fiscalizar, pelos 6rgaos préprios, o exercicio da profissdo contabil,
prevenindo as infragdes e punindo os infratores, bem como, comunicar as autoridades
competentes os fatos que apurar, cuja solugao e repressdo nao sejam de sua alcada;

II- registrar os Contadores e os Técnicos em Contabilidade, expedindo-lhes a Carteira
de Identidade Profissional, bem como, efetuar o registro cadastral das OrganizagOes
Contabeis;

III- processar, conceder, organizar, manter, baixar, restabelecer e cancelar os registros
de Contadores, Técnicos em Contabilidade e Organizacdes Contabeis;

IV- julgar infragdes e aplicar penalidades previstas no Regulamento de Procedimentos
Processuais dos Conselhos de Contabilidade e em outros atos normativos do CFC,
referentes aos processos abertos contra pessoas fisicas, juridicas e organizacoes
contabeis;

V- elaborar e aprovar seu Regimento Interno e suas alteragdes, submetendo-o a
homologacao do Conselho Federal de Contabilidade;

VI- eleger o Presidente, os Vice-Presidentes, os membros das Cémaras e o
representante dos Técnicos em Contabilidade no Conselho Diretor;

VII- eleger o Delegado-Eleitor para representar o CRCSE na eleicdo da renovacao dos
membros do CFC;

VIII- aprovar o orcamento anual do CRCSE, conforme normas do CFC e autorizar a
abertura de créditos adicionais, bem como operacbes relativas as mutacdes patrimoniais;

IX- julgar relatério, prestacdo de contas e demonstracdes contabeis apresentadas pelo
Presidente, apds Parecer da Camara de Controle Interno, antes de enviar ao Conselho
Federal de Contabilidade;

X-  apreciar e votar proposigoes sobre matéria de sua competéncia legal e regimental;

XI- conceder licencas ao Presidente, Vice-Presidentes e aos demais Conselheiros e
aplicar-lhes penalidades;

XII- aprovar o organograma da entidade, o quadro de pessoal, criar cargos e fungdes,
fixar salarios, gratificacbes e seus reajustes, bem como estabelecer diarias de viagens e
autorizar a execucao de servigos especiais, mediante proposta do Conselho Diretor;

XIII- adotar, dentro do ambito de sua competéncia e jurisdicdo, todas as medidas de
interesse do exercicio da profissdo contabil, tomando as providéncias necessarias a sua
regularidade e defesa;

XIV- cooperar com os 6rgaos dos Governos Federal, Estadual e Municipal, sediados no
Estado de Sergipe, no estudo e solugdo dos problemas referentes a profissdao contabil,
encaminhando ao Conselho Federal de Contabilidade os assuntos de algada federal;

XV- tomar as providéncias necessarias ao cumprimento dos atos e recomendacbes do
Conselho Federal de Contabilidade;

XVI- deliberar sobre as decisdoes das Camaras;
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XVII- rever seus julgados;

XVIII- interpretar este Regimento Interno e decidir os casos omissos, com recurso
necessario ao CFC;

XIX- conceder reducgdo, anistia e isengao de anuidades nos exatos termos dos critérios
estabelecidos pelo CFC;

XX- julgar os recursos das suas decisodes, interpostos ao CFC, atribuindo-lhes efeito de
pedido de reconsideracao e remetendo-os ao CFC no caso de seu ndo provimento;

XXI- delegar competéncia ao Presidente e/ou ao Conselho Diretor;

XXII- funcionar como Tribunal Regional de Etica e Disciplina do CRCSE (TREDSE), para
julgamento dos processos oriundos da Camara de Etica e Disciplina;

XXIII- instituir Comissdes de Estudos e Grupos de Trabalho;

XXIV- aprovar as operacoes de crédito, submetendo-as a homologacdo do CFC; e,

XXV- aprovar as baixas de bens moveis.

Art. 15. S3o atribuicdes do Conselho Diretor:

I - assessorar, orientar e colaborar com o Presidente do CRCSE na sua gestao;

IT - tomar conhecimento e deliberar sobre questdes administrativas do CRCSE;

III - propor ao Plenario do CRCSE, a criacdo do organograma, a regulamentagdao do
guadro de pessoal, a criacdo de cargos e funcoes, a fixacdo de salarios, gratificacbes e
seus reajustes, a fixacdo de valores das diarias e a autorizagdo da execucdo de servicos
especiais; e,

IV - estudar e planificar a gestdo administrativa e financeira do CRCSE.

Art. 16. Sado atribuicGes da Camara de Assuntos Administrativos:

I - manifestar-se sobre a conclusdo do processo de realizagdo de concurso publico para
os quadros do CRCSE;

IT - coordenar e acompanhar os processos licitatérios do CRCSE;
III - acompanhar o desempenho administrativo e financeiro do CRCSE;
IV - coordenar a cobranga administrativa e judicial do CRCSE;

V - manifestar-se sobre demais assuntos, por despacho do Presidente do CRCSE, desde
que ndo previstos como competéncia de outra Camara; e

VI - desenvolver acdoes e projetos de responsabilidade socioambiental e coordenar a
elaboracdo dos Relatérios de Gestdo e do Balango Socioambiental.

Art. 17 S3o atribuicdes da CAmara de Fiscalizacdo Etica e Disciplina:

Av. Mdrio Jorge Menezes Vieira, 3140, Bairro Coroa do Meio, CEP49035-660, Aracaju/SE
Home-page: www.crcse.org.br — E-mail:crcse@crcse.org.br



e
@] CRCSE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIPE

I - apreciar o plano de fiscalizacdo submetendo-o a consideracdo da Presidéncia, que
deverd encaminha-lo ao Plenario;

IT - julgar os processos abertos contra pessoas fisicas, juridicas e organizagdes contabeis
por infragdo dos dispositivos legais relativos a profissdo contabil.

III - determinar as diligéncias que entender necessarias para o julgamento dos
processos de sua competéncia.

Art. 18. Sao atribuicdes da Camara de Registro:

I - julgar os pedidos de registro de profissional de Contadores e de Técnicos em
Contabilidade, de registro cadastral de Organizacdes Contabeis, bem como os de baixa,
cancelamento, restabelecimento e alteracdao dos mesmos, submetendo-os a homologacdo
do Plenario;

IT - determinar diligéncias que entender necessarias para o julgamento dos processos da
area de registro; e,

III - organizar os procedimentos referentes ao processo de registro e entrega de
carteiras profissionais e registros cadastrais.

Art. 19. S3o atribuicdes da Camara de Controle Interno:

I - examinar as demonstracdes das receitas arrecadadas, verificando se as cotas devidas
ao CFC foram remetidas corretamente e com observancia dos prazos estabelecidos;

II - acompanhar a execugdao orcamentaria da entidade e as operacbes econOmico-
financeiras que se realizarem;

III - controlar o recebimento de legados, doacbes e subvencoes;

IV - examinar os comprovantes de despesas pagas, quanto a validade das autorizacdes e
quitacOes respectivas;

V - dar parecer sobre a prestacdao de contas, os balancetes mensais, os balancos do
exercicio, o relatério de gestdo e os pedidos de abertura de créditos adicionais, a serem
submetidos ao Plenario;

VI - dar parecer sobre a proposta orcamentaria apresentada pelo Presidente,
encaminhando-a ao Plenario, até a Ultima sessdo ordinaria de outubro;

VII - opinar sobre assuntos de contabilidade e de administracdo do CRCSE que lhes
forem submetidos;

VIII - fiscalizar, periodicamente, as finangas e os registros contabeis, examinando livros
e demais documentos relativos a gestdo financeira, o que constard, obrigatoriamente, de
seu relatorio mensal;

IX - requisitar aos setores do CRCSE todos os elementos de que necessitar para
execugao de suas atribuigOes, inclusive a colaboragdao dos seus empregados.

Paragrafo Unico. Nas faltas e impedimentos do Coordenador da Camara de Controle
Interno, este sera substituido pelo membro de registro mais antigo, como Contador.
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Art. 20. Sao atribuicdes da Camara de Desenvolvimento Profissional:

I - planejar e promover a realizacdo de cursos de educacao continuada para os
profissionais da contabilidade;

II - cumprir e fazer cumprir as metas planejadas e programadas;

III - coordenar e acompanhar cada evento, orientando e executando o cronograma
tracado;

IV - prestar esclarecimentos e orientacdes em consultas de natureza técnica,
relacionadas com o exercicio profissional contabil;

V - incentivar e viabilizar convénios com as Universidades e Faculdades, para que
apresentem teses de estudos técnicos e cientificos nos eventos contabeis realizados
regional e nacionalmente;

VI - incentivar e promover junto a classe contabil a apresentacdo de trabalhos técnicos;

VII - incentivar o aperfeicoamento profissional por meio de cursos de especializacao,
doutorado e mestrado;

VIII - opinar sobre o contelido de publicacbes técnicas editadas pelo CRCSE; e,
IX - opinar sobre sugestdes e propostas oriundas das Comissdes de Estudos;

Art. 21. As decisdoes das Camaras serdo tomadas por maioria de votos dos presentes, ad
referendum do Plenario, e constardao de atas das Camaras.

Paragrafo Unico. As Camaras reunir-se-30, ordinariamente, no minimo, 1 (uma) vez
por més e, extraordinariamente, sempre que convocadas pelo Plenario do CRCSE.

. Segao Il
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS EXECUTIVOS

Art. 22, S3o atribuicdes do Presidente do CRCSE:

I- presidir a sessdao de eleicdo dos membros dos 6rgdos deliberativos e executivos do
CRCSE e dar posse aos Conselheiros efetivos e suplentes;

II- presidir as reunides, orientando e disciplinando os trabalhos, mantendo a ordem,
propondo e submetendo as questdes a deliberacdo do Plenario, apurando os votos e
proclamando as decisoes;

ITII- conceder e cassar a palavra, interrompendo o orador que se desviar da questao em
debate, falar contra o vencido ou faltar com a consideragcao devida ao Conselho, a seus
membros ou a representantes dos poderes constituidos;

IV- proferir além do voto comum, o de qualidade, em caso de empate;

V- decidir, conclusivamente, as questdes de ordem e, com recurso ao Plenario, as
reclamagoes formuladas pelos Conselheiros e os incidentes processuais;

VI- cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Federal de Contabilidade, do
Plenario do CRCSE e das disposicbes deste Regimento;
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VII- representar, legalmente, o CRCSE, constituir mandatarios e corresponder-se com as
autoridades;

VIII- zelar pelo prestigio e decoro do CRCSE;
IX- superintender e orientar os servicos do CRCSE;

X- assinar portarias, resolucdes e deliberacdoes do Plendrio, bem como carteiras de
identidade profissional;

XI- convocar as sessdes ordinarias e extraordinarias, organizando as respectivas pautas;

XII- propor ao Plenario a suspencao de decisdo que julgar inconveniente, ou contraria aos
interesses da profissao ou da instituicdo, mediante ato fundamentado;

XIII- proibir a publicacdo em ata de expressdes e conceitos inconvenientes;

XIV- quanto aos Empregados do CRCSE:

a) contrata-los sob o regime da CLT e promové-los;

b) conceder-lhes férias, licencas e outros beneficios legais;

c) aplicar-lhes as penas de adverténcia e suspensao;

d) rescindir o Contrato de Trabalho;

e) autorizar contratos de execucdo de servigos especiais;

f) propor ao Conselho Diretor e ao Plendrio a criacdo do organograma, a regulamentacao
do quadro de pessoal, a criagdo de cargos e fungoes, a fixagcdo de salarios, gratificacoes e
seus reajustes, a fixacdo de valores das didrias e a autorizacdo da execucdo de servicos
especiais; e,

g) nomear os ocupantes de cargo em comissdao, bem como os com funcdes de exercicio
de confianga.

XV- efetuar a abertura de créditos adicionais suplementares, dentro dos limites
autorizados pelo Plenario, em ato préprio;

XVI- propor ao Plenario a abertura de créditos adicionais especiais e suplementares,
quando estes estiverem acima do limite autorizado;

XVII- autorizar o pagamento de despesas,

XVIII- movimentar contas bancarias, assinar cheques e efetuar transagbes bancarias
eletrénicas, em conjunto com o empregado previamente nomeado pelo Presidente para
esse fim, podendo este também assinar cheques, efetuar transagdes bancarias
eletronicas com o Vice-Presidente Administrativo, na auséncia do Presidente do CRCSE;

XIX- adotar todas as medidas necessarias a realizacdo das finalidades do CRCSE, bem
como a sua administragcao, propondo ao Plenario as que estiverem fora de sua alcada;
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XX- submeter ao Plenario, apds o parecer da Camara de Controle Interno, em sessdo
plenaria realizada no més de outubro, a proposta orgamentaria para o exercicio seguinte;

XXI- nomear revisores aos recursos de decisGes proferidas pelo Plenario ou pelo
TREDSE;

XXII- delegar competéncia;

XXIII- submeter a aprovagao do Plendario, com parecer da Camara de Controle Interno,
os balancetes mensais de receita e despesa, os balangos do exercicio, a prestacdo de
contas e o relatério de gestao;

XXIV- presidir as sessdes do Conselho Diretor;

XXV- nomear e exonerar Delegados e credenciar ou descredenciar Representantes do
CRCSE, ap0s aprovagao do Plenario; e,

XXVI- apreciar e aprovar convénios, acordos, contratos, no sentido de alcancar objetivos
relacionados ao aprimoramento cientifico e cultural dos integrantes da classe contabil de
Sergipe.

XXVII - publicar no Diario Oficial do Estado e/ou da Unido e nos seus meios de
comunicacao os extratos das resolucdes editadas, bem como extratos de editais,
contratos e orcamentos, penalidades (quando couber), extrato da portaria de abertura de
créditos adicionais autorizados em resolucdo, demonstragdoes contabeis do encerramento
do exercicio e a deliberagdao do julgamento, pelo Conselho Federal, do seu processo de
prestacdo de contas;

§1° A decisdo suspensa na forma do disposto no inciso XII, prevalecera se o Plenario, na
decisdo subsequente, ndo a confirmar por maioria de 2/3 dos seus membros.

§2° Caso ndo seja aprovado o ato de suspensdo do Presidente, este podera interpor
recurso, com efeito suspensivo, ao CFC, no prazo de 15 dias.

Art. 23. Sdo atribuigcdes do Vice-Presidente Administrativo:

I- substituir o Presidente do CRCSE, de acordo com o regramento estabelecido no artigo
12;

II- auxiliar o Presidente, executando incumbéncias que lhe forem delegadas;

III- superintender os servigos do Setor Administrativo, de Cobranga e de Finangas do
CRCSE;

IV- assinar cheques e efetuar transacbes bancdarias eletronicas e procedimentos
administrativos, nas auséncias e no impedimento do Presidente, juntamente com o
empregado, por ele designado;

V- substituir os demais Vice-Presidentes, nas suas faltas, impedimentos ou auséncia
temporarias, exceto o Vice-Presidente de Controle Interno; e,

VI- integrar o Conselho Diretor.

Art. 24. S3o atribuicdes do Vice-Presidente de Fiscalizacdo, Etica e Disciplina
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I- substituir o Presidente do CRCSE, de acordo com o regramento estabelecido no artigo
12;

II-auxiliar o Presidente, executando incumbéncias que lhe forem delegadas;
III- superintender a administracdo e servigcos de Setor de Fiscalizacao;

IV- coordenar, integrar e dirigir os trabalhos e reunides da Camara de Fiscalizacdo e da
Camara de Etica e Disciplina;

V- Relatar em Plenéario as decisdes da Camara de Fiscalizacdo e da Camara de Etica e
Disciplina; e,

VI- Integrar o Conselho Diretor.
Art. 25. S3o atribuicdes do Vice-Presidente de Registro:

I- substituir o Presidente do CRCSE, de acordo com o regramento estabelecido no
artigo 12;

II- auxiliar o Presidente, executando incumbéncias que lhe forem delegadas;

ITI- superintender a administragdo e servicos de Setor de Registro;

IV- coordenar, integrar e dirigir os trabalhos e reunides da Camara de Registro;

V- integrar o Conselho Diretor; e,

VI- relatar em Plenario as decisGes da Camara de Registro.

Art. 26. S3o atribuicdes do Vice-Presidente de Controle Interno:

I- auxiliar o Presidente, executando incumbéncias que lhe forem delegadas;

II- superintender a administracdo e servicos de Setor de Contabilidade e Controle;
III- coordenar, integrar e dirigir os trabalhos e reuniGes da Camara de Controle Interno;
IV- zelar pela natureza financeira, patrimonial e orcamentaria do CRCSE;

V- integrar o Conselho Diretor; e,

VI- relatar em Plenario as decisdes da Camara de Controle Interno.

Art. 27. Sao atribuicdoes do Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional:

I- substituir o Presidente do CRCSE, de acordo com o regramento estabelecido no artigo
12;

II- auxiliar o Presidente, executando incumbéncias que lhe forem delegadas;

I1I- coordenar, integrar e dirigir os trabalhos e reuniées da Camara de Desenvolvimento
Profissional;

IV- integrar o Conselho Diretor;
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V- coordenar a realizagao dos eventos e os projetos de educagao continuada; e,

VI- relatar em Plenario as decisbes aprovadas na Camara de Desenvolvimento
Profissional.

Art. 28. Aos Vice-Presidentes, na coordenagao de suas respectivas Camaras, compete
organizar a pauta dos processos, designar relator, abrir e encerrar reunides, dirigir
debates, tomar os votos, proclamar os resultados e proferir, além do voto comum, o de
qualidade.

Art. 29. Os Vice-Presidentes, quando na coordenacdo da Camara, comunicardo ao
Presidente do CRCSE as faltas dos membros as sessoes.

Art. 30. O Conselho Diretor reunir-se-a por convocagao da Presidéncia ou por maioria de
seus membros, devendo os assuntos constarem de pauta previamente elaborada.

. Segdo III
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 31. S3o atribuicdes do Conselho Consultivo:

I - assessorar o Presidente, o Conselho Diretor e o Plenario, em matéria de alta
relevancia institucional para CRCSE;

II - propor ao Plenario e/ou ao Conselho Diretor, por intermédio do Presidente, a adogao
de medidas julgadas de interesse do CRCSE e da classe contabil;

III - representar o CRCSE em atividades institucionais, para as quais sejam designados
pelo Presidente; e,

IV - participar de eventos de educacao continuada do CRCSE, proferindo palestras e
orientacdes, mediante designacdo do Presidente.

§1° Para o exercicio das atribuicGes definidas nestes incisos os membros do Conselho
Consultivo nao serao remunerados.

8§20 As despesas dos membros do Conselho Consultivo para cumprimento de suas
atribuicbes correrdao por conta do CRCSE, nos termos das normas que regulamentam a
concessdo de diarias aos Conselheiros.

8§ 39 As reunides do Conselho Consultivo serdo realizadas sempre que convocadas pelo
Presidente.

Secao IV )
DOS SERVICOS PRESTADOS A CLASSE CONTABIL

Art. 32. Os servicos do CRCSE serao executados pelos seus empregados, conforme
regulamento proprio.

CAPiTULO V
DA ORDEM DOS TRABALHOS
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Art. 33. Os papéis recebidos pelo CRCSE, depois de seu devido protocolo e visto da
Direcdo Executiva, e/ou, quando for o caso, constituido em processos pelos setores
competentes, serdao encaminhados conforme a natureza, ao Presidente do Conselho ou
aos respectivos Vice-Presidentes.

Art. 34. Os processos de competéncia das Camaras serdo distribuidos por seus
respectivos Coordenadores aos membros para serem relatados e os demais processos
serao distribuidos pelo Presidente a membros do Plenario para eles designados.

§ 1° O relator ndo podera reter processo por mais de 2 (duas) reunides ordinarias
consecutivas, contadas da data da distribuicdo, salvo por motivo justificado a critério das
Camaras e/ou Plenario, conforme o caso.

8§ 29 O relator que se declarar suspeito ou impedido, devolvera o processo ao Vice-
Presidente da Camara, acompanhado de justificativa formal de seu ato. Se o Vice-
Presidente julgar procedente a recusa, designara novo relator e, em caso contrario, do
indeferimento, o Conselheiro Relator poderda recorrer, sucessivamente, a Camara
competente e ao Plenario.

§3° Nos casos de processos distribuidos a relatores, ocorrendo a sua impossibilidade de
comparecer a reunido designada, os mesmo serdo devolvidos aos setores para a
redistribuigao.

I - na hipotese de novo relator e desde que ja haja voto, este podera referenda-lo,
fazendo-o em breve fundamentacao.

§ 4° Antes de cada reunido, os responsaveis pelos setores fornecerdo aos respectivos
Vice-Presidentes a relacdao dos processos com prazos esgotados para apreciacdo das
Camaras.

Art. 35. O Plenario e as Camaras reunir-se-do, ordinariamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que convocados pelo Presidente do CRCSE ou pelos
Coordenadores das Camaras ou, no minimo, por 2/3 (dois tercos) de seus membros com
prévia indicacdo dos assuntos a serem tratados.

§ 1° A convocacdo da sessdo extraordinaria, feita na forma da Ultima parte deste artigo,
ndo podera se opor o Presidente ou o Vice-Presidente, conforme o caso, que promoverao
sua convocagao em 24 (vinte e quatro) horas da entrada do requerimento para realiza-la
no prazo de até 10 (dez) dias.

§ 22 Em caso de inobservancia do disposto no § 1°, a reunido sera convocada pelos
Conselheiros que deliberaram realiza-la.

8§ 3° Deverd comparecer a reunidao extraordindria a maioria dos Conselheiros que a
promoveram sob pena de nulidade.

§ 4° As reunibdes ordinarias, do Plenario e das Camaras, durardo o tempo necessario a
conclusdo dos trabalhos e serdo publicas, salvo se, por motivo relevante, for deliberado
gue funcionardao secretamente.

Art. 36. No julgamento de processos, pelo Plenario ou pelas Camaras, qualquer
Conselheiro podera obter vista para estuda-lo, ficando obrigado a apresenta-lo, com seu
voto, na sessdao subsequente, salvo por motivo justificado a critério do Plenario ou,
conforme o caso, da Camara respectiva.
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§1° Se a matéria for considerada urgente, a vista sera concedida na propria sessdo em
gue for solicitada, pelo prazo de até 2 (duas) horas. Para esse fim e se for necessario, o
Presidente podera suspender a sessao por igual prazo.

§2° Toda a decisdo que ndo obtiver unanimidade em sua aprovagao pela Camara devera
ser destacada em Plenario pelo Coordenador respectivo.

Art. 37. As sessbdes do Plenario, do Conselho Diretor e das Camaras dividem-se em 3
(trés) partes:

a) Expediente;

b) Ordem do dia; e,

¢) Interesse geral;

8§ 19 Abertas as reunides, o Presidente ou os Coordenadores das Camaras darao inicio
aos trabalhos, desde que se encontre presente a maioria absoluta dos membros,

suspendendo-os por até 60 (sessenta) minutos se nao for verificado quérum.

§ 2° Na reabertura, persistindo a falta de nimero, a sessdo sera suspensa, transferindo-
se sua pauta para a reunido subsequente.

Art. 38. O expediente compreende:

I- Leitura, discussdao e votacao da ata da sessdo anterior, assegurando-se a qualquer
Conselheiro requerer sua retificagdo que, se deferida, constara da ata da sessdao em que
foi solicitada. Aprovada, com ou sem retificacdo, as atas do Plenario serdo subscritas pelo
Presidente, pelo empregado que as elaborou e pelos Conselheiros que desejarem assina-
las; e, as atas das Camaras serdo subscritas pelo respectivo Coordenador da Camara,
pelo o empregado que as elaborou e pelos membros da Camara que desejarem assina-la.

II- Ciéncia dos papéis recebidos pelo CRCSE, de interesse do Plenario ou das Camaras.

Art. 39. Na Ordem do Dia das sessOes plenarias sera feita a leitura, discussdo e votagao
das decisbes exaradas pelas Camaras, constantes das atas respectivas.

§ 1° Os processos oriundos das Camaras, terdo preferéncia para leitura, discusséo e
votacdo, na seguinte ordem: Camara de Controle Interno, Camara de Registro, Camara
de Fiscalizacéo Etica e Disciplina e Camara de Desenvolvimento Profissional.

§ 29 O relatoério podera ser verbal, mas o parecer sera sempre escrito e fundamentado.

§ 39 Feito o relatério e lido o parecer, o Presidente declarara iniciada a discussao, dando
a palavra aos Conselheiros que a solicitarem.

8§ 4° Nenhum Conselheiro podera falar mais de uma vez e por prazo superior a 10 (dez)
minutos, salvo o relator que, ao final da discussao, terd direito a novo pronunciamento,
por igual periodo, para sustentar o seu parecer, caso este tenha sido contraditado.

Art. 40. Na Ordem do Dia das Camaras sera feita a leitura, discussdo e votacdo dos
pareceres proferidos por seus membros.

Art. 41. Encerrada a discussdo, proceder-se-a a votacdo.
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§ 1° A ordem de votacdo sera a seguinte: Relator, Presidente e demais Conselheiros. Se
houver empate, o Presidente proferird o voto de qualidade.

§ 2° Proclamada a decisdo, nenhum Conselheiro poderd modificar o seu voto, nem
podera ser feita apreciacdo ou critica sobre a mesma, salvo o disposto no artigo 18,
inciso XII deste Regimento.

8§ 3° O ato, formalizando a decisdao do Plenario, serd lavrado no processo mediante
deliberacdo e assinado pelo Presidente e o ato formalizando as decisdes das Camaras,
sera lavrada no processo mediante deliberagdo, assinada pelos respectivos
Coordenadores.

Art. 42. Na parte final da sessdo, denominada interesse geral, serdao discutidas e
votadas proposicdes apresentadas pelos membros do CRCSE ou das Camaras.

Paragrafo Unico. Os terceiros presentes a Sessdo Plendria somente poderdo se
pronunciar, quando a palavra lhes for facultada, pelo Presidente ou Vices Presidentes.

Secao I .
DO IMPEDIMENTO E DA SUSPEICAO

Art. 43. E impedido de atuar em processo em julgamento, aquele que:
I- tem interesse direto ou indireto na matéria;

II-tenha participado como fiscal, perito, testemunha, contador ou representante, nao
podendo em tais casos, desempenhar outra funcao no processo;

ITI- esteja litigando judicial ou administrativamente com o interessado ou o autuado; e,

IV - os impedimentos de que trata o inciso anterior se estendem quando a atuacdo no
processo tenha ocorrido pelo conjuge, companheiro ou parente, até terceiro grau
consanguineo ou afim.

Art. 44. Aquele que incorrer no impedimento deverd comunicar o fato a autoridade
competente abstendo-se de atuar no processo.

Paragrafo Unico. A omissdo do dever de comunicar o impedimento torna anuldveis
todos os atos processuais nos quais tenha atuado o impedido.

Art. 45. Pode ser arguida a suspeicao daquele que tenha amizade intima ou inimizade
notdria com o interessado ou o autuado.

I- a arguicdo de que trata este artigo devera ser dirigida a autoridade competente;

II- no caso de suspeicdao da maioria dos membros do Plenario, inclusive dos suplentes,
cabera ao CFC o julgamento do processo; e,

III- o indeferimento do pedido de suspeicdo podera ser objeto de recurso ao CFC.

Segao II
DA SUSTENTACAO ORAL

Art. 46. E assegurado aos interessados o direito de sustentacdo oral de recurso
interposto perante o Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe, nos termos do
Regulamento de Procedimentos Processuais dos Conselhos de Contabilidade.
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Paragrafo Gnico. O pedido de sustentagdo oral deve ser formulado no préprio recurso,
dentro do prazo para sua interposicao.

Art. 47. A sustentacdo oral poderd ser produzida pelo interessado ou por seu
procurador, advogado ou Profissional Contabil, devidamente constituido, devendo a
procuracao ficar anexada aos autos.

Art. 48. Quando houver pedido de sustentacdo oral, o Conselheiro Relator redigira o seu
relatdrio e restituird o processo ao setor competente, a fim de que o Presidente designe
dia e hora para a sustentacdo oral, do que sera dada ciéncia ao interessado, através de
via postal ou outro instrumento equivalente, para o endereco que, obrigatoriamente, no
pedido fez constar.

§ 1° A comunicagdo prevista no caput devera ser feita com antecedéncia minima de 10
dias da realizacdo da reunido plenaria.

8 2° Desde que encaminhada ao endereco fornecido pelo interessado e tendo sido
cumprido o prazo minimo previsto no § 1°, a comunicacgao fica considerada perfeita, ndo
se admitindo impugnacdo ou arguicao de nulidade na designagao da sessao.

Art. 49. O ndao comparecimento do interessado ou de seu procurador no dia e hora
designados implica na desisténcia tacita da sustentagao oral.

Art. 50. A pauta da sessdo plenaria que incluir sustentacdo oral podera, a critério do
Presidente, sofrer inversdo para se iniciar por ela.

§ 1° Ao iniciar a sessdo plenaria, o Presidente mandara verificar se o interessado ou seu
procurador estdo presentes; em caso positivo, detgrminara’ 0 ingresso no recinto, salvo
nos casos de julgamento pelo Tribunal Regional de Etica e Disciplina, em que a entrada e
permanéncia do autuado ou seu representante legal se restringird ao tempo em que o
processo de seu interesse estiver em discussao.

8 2° O julgamento do processo em que houver sustentacao oral se inicia pela leitura do
relatorio, por parte do Conselheiro Relator; apds a leitura, o Presidente concedera a
palavra ao interessado ou a seu procurador para produzir sua sustentacao oral.

§ 39 A sustentacdo oral ndo podera ser feita em linguagem descortés e sua duracgdo sera
de 15 (quinze) minutos prorrogaveis por igual periodo, fatos que serdo informados ao
interessado, antes da concessdo da palavra, pelo Presidente.

§ 4° Durante a sustentacdo oral ndo poderd haver debates.

§ 5° Terminada a sustentacdo oral, o Presidente indagard aos Conselheiros presentes se
ha alguma pergunta ou pedido de esclarecimentos a ser feito, ndo se admitindo debate,
quer pelos Conselheiros, quer pelo interessado.

§ 6° Apds a sustentacdo oral, o processo sera reencaminhado ao Conselheiro Relator que
proferira seu voto, seguido dos demais Conselheiros participantes da sessdo plenaria ou
do TREDSE.

Art. 51. A sustentacdo oral ndo sera tomada a termo e nem sera reproduzida na ata da
respectiva sessdo plenaria ou do TREDSE, podendo servir como mais um elemento na
formacdo da conviccdo dos Conselheiros; se, na oportunidade, o interessado se referir a
outras provas que ndo as constantes do processo, deverd apresentd-las em separado,
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requerendo, no ato, verbalmente, sua juntada aos autos, ao Presidente, sendo-lhe
vedada a possibilidade de apresentagdo em data posterior a da sustentagao oral.

CAPITULO VI
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 52. Constitui receita do CRCSE:

a) 80% (oitenta por cento) receita bruta;
b) Rendas patrimoniais;

c) Legados, doacdes, subvencoes; e,

d) Outras receitas.

Paragrafo Unico. A cobranca das anuidades serd feita por meio de estabelecimento
bancario credenciado e o produto da arrecadacdo sera creditado, direta e
automaticamente, na proporcao de 20% (vinte por cento) e de 80% (oitenta por cento),
respectivamente, ao CFC e ao CRCSE, observadas as especificacOes estabelecidas em ato
do CFC.

Art. 53. A receita do CRCSE serd aplicada na realizacdo de suas finalidades
institucionais, principalmente no atendimento das despesas de custeio e investimento.

Art. 54. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Paragrafo Unico. A Contabilidade do CRCSE serd feita de acordo com as Normas e
Principios Fundamentais de Contabilidade, observadas as orientagdes emanadas do CFC.

CAPITULO VII
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DO
TRIBUNAL REGIONAL DE ETICA E DISCIPLINA - TREDSE

Art. 55. O CRCSE, com sua composicdo e organizagdo normais, funcionara como
Tribunal Regional de Etica e Disciplina - TREDSE, para julgamento dos processos da
Camara de Etica e Disciplina, observadas as normas do presente Regimento Interno e o
Regulamento de Procedimentos Processuais dos Conselhos de Contabilidade.

Paragrafo Unico. O Tribunal Regional de Etica e Disciplina (TREDSE) terd na sua
composicdo todos os Conselheiros Efetivos do Conselho Regional de Contabilidade de
Sergipe, os quais serdo substituidos pelos conselheiros suplentes, quando designados,
tendo como seu mandatario o Presidente do CRCSE.

Art. 56. Ao Tribunal Regional de Etica e Disciplina também compete julgar os recursos
das suas decisOes, interpostos ao CFC, atribuindo-lhes efeito de pedido de
reconsideracao, e, remetendo-os ao Tribunal Superior de Etica e Disciplina - TSED no
caso do seu nao provimento.

Paragrafo Unico. As Reunides da Camara de Fiscalizacdo, Etica e Disciplina, quando
julgarem processos disciplinares e do Tribunal Regional de Etica e Disciplina serdo
reservadas, delas participando somente seus membros efetivos e funcionarios
designados pela Presidéncia para assessora-los.
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Art. 57. As decisbes e atas do Tribunal Regional de Etica e Disciplina(TREDSE) e da
Camara de Etica e Disciplina serdo reservadas.

Art. 58. Os casos omissos deste Capitulo serdo dirimidos pelo Presidente do CRCSE, na
qualidade de Presidente do Tribunal Regional de Etica e Disciplina.

CAPiTULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 59. O CRCSE podera ter érgao de publicidade para divulgacdo de matérias de
interesse da classe contabil.

Paragrafo Unico. O disposto no caput ndo exclui a obrigagdo prevista no inciso XXIV, do
artigo 11, deste Regimento.

Art. 60. As decisoes do Conselho Diretor e das Camaras serdo tomadas por maioria dos
presentes e constardo de ata;

Art. 61. Esse Regimento Interno podera ser alterado por proposta do Presidente ou de
1/3 (um terco) do Plenario, com homologagdo do Conselho Federal de Contabilidade.

Art. 62. Esta Resolugdo entrara em vigor apos homologacdo do Conselho Federal de
Contabilidade e a publicacdo no Diario Oficial, revogando-se as disposicdes em contrario.

Aracaju/SE, 12 de novembro de 2014.
Contadora Angela Andrade Dantas Mendonga
Presidente

Contador Vanderson da Silva Melo
Vice Presidente Administrativo

Contadora Moénica Jesus dos Santos
Vice Presidente de Registro

Contador Rogério Teles Santos
Vice Presidente de Fiscalizacdo, Etica e Disciplina

Contador lonas Santos Mariano
Conselheiro

Contador Edson Souza de Jesus
Conselheiro

Tec. Cont. Alexsandro Mota Melo
Conselheiro

Tec. Cont. Robespierre Arcieri Santos
Conselheiro

Tec. Cont. Ana Lucia Sales dos Santos
Conselheira
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Tec. Cont. Manuel Artur Moreira
Conselheiro
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