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RESOLUGAO N© 487 de 2016,

APROVA ALTERACAD NO PLANO DE CARGOS
CARREIRA E SALARIO DOS EMPREGADOS
DO CRCSE

O PLENARIO DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE - CRCSE, no
exercicio de suas atribuictes legais e regimentais, faz saber;

CONSIDERANDO que 3 pazr social, requisito fundamental da seguranca nacional, exige uma
politica salarial equitativa para a classe trabalhadora, bem como que o artigo 6°, da ConstituicSo
Federal prevé a necessidade dos reajustes salariais como forma de recompor as perdas
inflacionarias;

CONSIDERANDO gue o artigo 15 do Piano de Cargo Carreiras e Salario determina que o reajuste
salarial deve ser igual ou superior ao indice de inflagso apurado pelo INPC - indice Nacional de Pregos
do Censumidor, apontado pelo IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, dos (itimos doze
meses;

CONSIDERANDO gue o INPC - Indice Macional de Precos do Consumidor, apontado pelo IBGE -

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, dos Gitimos doze meses, foi de 11,762%:

CONSIDERANDO gue em 2015 o CRCSE apresentou um déficit orgamentario no importe de R$
336.463,90 (trezentos & trinta & seis mil e Quatrocentos e sessenta e trés reais & novenia
centavos), lancade no balange orgamentario; &, um déficit patrimonial de R$ 110.569,39 (cem mil
& guinhentos e sessenta e nove reais e trinta & nove centavos), lancado nas variacdes patrimoniais
quantitativas;

CONSIDERANDO que o Consetho Federal de Contabilidade de Sergipe encaminhou o oficio no.
128/2015 - DIREX - CFC, datado de 06 de agosto de 2015, orientando que o incremento das
receitas e despesas, para o exercicio de 2016, fosse de 3% nas verstes preliminares:

CONSIDERANDO que 0 gasto com pessoal, no exercicio de 2015, impactou em 65,12% da receita
corrente liquida do CRCSE;

CONSIDERANDO que acaso fosse observado o indice do INPC para o reajuste salarial, em 2018, o
percentual com gasto de pessoal iria para, aproximadamente 67,25% da recelta corrente liguida;

CONSIDERANDO gue muito embora ¢ CRCSE n3o esteja vinculado 3 Lel de Responsabilidade
Fiscal deve ter uma gestao responsavel.

RESOLVE:

Art. 1°, O artigo 15 do Plano de Cargos Carreiras e Salario, dos empregados do CRCSE passa a
vigorar com a seguinte redacdo:

Art. 15 O reajuste salarial, bem como do vale-alimentac3o, sera concedido de forma
linear, isondmica e anualmente, sempre no més de fevereiro, devendo este observada 3
dispenibilidade orgamentaria e financeira do CRCSE.

Art. 2° Estz Resolucdo entrara em viger na data de sua publicagdo, alterando disposicies em
contrario.

Aracaju/SE, 19 de janeiro de 2016,
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