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APRESENTACAO

O programa LIDER - Lideranca para o Desenvolvimento
Regional tem como objetivo a mobilizacdo, qualificacdo e
integracdo de liderancas regionais para a elaboracdo de uma
agenda regional de desenvolvimento.

O SEBRAE é o grande organizador deste programa de sucesso
em diversas regides do pais. Desta vez foi escolhida a regido
composta pelas cidades de Abadia dos Dourados, Cascalho
Rico, Coromandel, Douradoquara, Estrela do Sul, Grupiara,
Indianopolis, Irai de Minas, Monte Carmelo, Nova Ponte e
Romaria, que foi denominada Coragéo do Cerrado.

A escolha desta regido foi motivada pelo fato de os municipios
que integram a mencionada regido terem uma grande
dependéncia econdémica e de prestacdo de servicos dos médios
e grandes centros como Uberaba e Uberlandia. E também pelo
fato de as liderancas do Coracao do Cerrado atuarem de forma
desarticulada e sem uma estratégia definida.

Liderancas do poder publico, da iniciativa privada e do terceiro
setor das cidades que compdem o Coracao do Cerrado, com
a participacao do SEBRAE, fizeram diversas reunides em 2017
e 2018, e apds ampla reflexdo e discusséo, produziram o Plano
Estratégico de Desenvolvimento Regional Sustentavel do
Coracédo do Cerrado.

Seu principal objetivo € o de oferecer orientacdo aos atores e
as liderancas regionais para a conducao de politicas publicas
e privadas, ao se priorizarem os 4 Eixos Estratégicos a serem
trabalhados para o desenvolvimento da regido “Coracdo do
Cerrado”.

Os eixos dao primazia a uma trajetdria regional transformadora
que perpassa as vertentes do Turismo, do Ambiente

de Negdcios e Inovacéo, das Politicas de Fomento e do
Agronegdcio que, juntos, poderao construir um novo
panorama regional, promovendo o desenvolvimento
econdémico e a qualidade de vida dos cidadaos da regido.

PERFIL DOS MUNICIPIOS
INTEGRANTES DA _
REGIAO DO CORACAO
DO CERRADO

LOCALIZACAO:

Abadia dos Dourados
Douradoquara
Coromandel
Grupiara

Cascalho Rico

Monte Carmelo
Estrela do Sul
Romaria
Indianopolis

10 Nova Ponte
11 Irai de Minas

CONOCTBNLALWUDNR

CARACTERISTICAS GERAIS:

— . N
fees 4 9,9 mil km? I RS 2 bilthdes
' ' I Area territorial \ Potencial de
Teeaar v [BGE2016 ‘5 consumo
IPC Editora 2017
/O\ [Q] 130 mil hab.
m hJ Populagéo Us$ 73,1
IBGE 2016 } milhaes
Exportacédo

R$ 4,4 bilhdes Hpicz0e
PIB
FJP 2014

Fonte: SEBRAE/MG
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ICONES
LOCAIS

O Coracédo do Cerrado tem em sua esséncia trés representativos
icones locais - reflexos indiscutiveis da imagem do cenario
desta regido formada por onze municipios - a devocao

a NOSSA SENHORA DABADIA, O CAFE DO CERRADO e a
producao e a qualidade do QUEIJO.

Aqui iremos abordar cada um deles, na intencado de trazer a
tona a esséncia da regidio do CORACAO DO CERRADO.

TURISMO
RELIGIOSO

CAFE

QUEIJO

TURISMO
RELIGIOSO

O primeiro item é o turismo religioso, representado pela
peregrinagdo e devogdo a Nossa Senhora da Abadia, na cidade
de Romaria, que chega a receber na ocasido das festividades
cerca de 500 mil fiéis.

Separadas por 48 quildmetros, a cidade de Abadia dos
Dourados recebe outros milhares de devotos e romeiros,
impulsionando fortemente a economia local.

O turismo religioso se apresenta como um dos segmentos que
mais crescem atualmente no Brasil, segundo o Ministério do
Turismo.

As estimativas oficiais do Ministério sdo de que o segmento
movimenta cerca de RS 15 bilhdes por ano no Pais; diante
disso, a importéncia de se trabalhar o turismo religioso e
turismo de experiéncia no Coracao do Cerrado.
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CAFE

A segunda visao icOnica desta regido € o café, a locomotiva
impulsionadora do progresso de grande parte dos municipios
do Coracéo do Cerrado.

A excelente qualidade do Café do Cerrado deve-se,
basicamente, ao clima da regido. Sem chuvas nas épocas de
colheita e com o sol durante todas as etapas da germinacao
do fruto, o grdo fica menos sujeito a fermentacao. Este fator é
fundamental para aumentar a qualidade da bebida.

O café produzido na regido do Coragdo do Cerrado é
internacionalmente conhecido e premiado. Atualmente a
Regido do Cerrado Mineiro desenvolve uma das cafeiculturas
mais modernas, com produtos diferenciados, com uma
marca forte e certificacdo de origem, sendo considerado um
dos melhores do mundo, conquistando 0os maiores e mais
exigentes mercados consumidores como Estados Unidos,
Alemanha, Italia e Japao, dentre outros.

A producéo cafeeira nas cidades que compdem o “Coracao do
Cerrado” alcanca indices extremamente representativos, que
serdo elencados a seguir.

ESTABELECIMENTOS PRODUCAO
PRODUTORES (tonelada)
798 86.667
VALOR DA AREA COLHIDA
PRODUCAO (hectare)

RS 659.818.000,00 35.762

Fonte: https://censos.ibge.gov.br/agro/2017/

Naohade

se falar,
portanto, de
progresso
desta regiao,
sem abordar
o Café do
Cerrado.

QUEIJO

O Queijo Minas Artesanal produzido na regido comeca a
despertar atencao em funcao das premiagcdes obtidas em 2017
na cidade de Tiradentes/MG, no Festival Gastrondémico, e em
2018, em Séo Roque de Minas, eventos esses promovidos pela
EMATER.

O queijo FERNANDES ficou em primeiro lugar e o queijo
LUANA em segundo, como os melhores queijos do Tridngulo
Mineiro, ambos produzidos no Coracédo do Cerrado.

Ainda em 2018, o queijo CARRANCA conquistou as medalhas
de prata e bronze no 42 Prémio Queijo Brasil realizado na
cidade de Séo Paulo/SP.

Essas premiacdes, aliadas a tradicao de fabricacdo do queijo,
apontam para o grande potencial deste produto.
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PLANEJAMENTO .
ESTRATEGICO DA REGIAO
DO CORACAO DO CERRADO

No decorrer dos encontros foi elaborado o Planejamento
Estratégico da mencionada regido do Coragdo do Cerrado,
definindo a missao, visdo e valores, além dos quatro grandes
eixos de atuacao, conforme figura abaixo:

LIDERE)  MAPA ESTRATEGICO

VALORES

VISAO 2030

EIXOS ESTRATEGICOS

o Ambiente de
dg%‘#\%ﬁ o | Agronegocios Turismo Negocios &
Inovacao

GOVERNANCA

MISSAO

Promover desenvolvimento regional de forma dinamica e
sustentavel, com a integracdo dos municipios

VALORES

Transparéncia, Comprometimento, Cooperacao, Unido,
Respeito, Dinamismo

VISAO 2030

Ser referéncia regional em turismo de experiéncia e inovacao
tecnoldgica aplicada ao agronegdécio, com sustentabilidade e
qualidade de vida

EIXOS ESTRATEGICOS

Politicas de Fomento

o Desenvolvimento e retencdo do capital humano
® Observatorio Socioeconémico
e Fortalecimento do Consorcio RIDES

Agronegocios

o Feiras de negdcios agropecuarios
® Conhecimento e gestao

¢ Identidade regional

® Sucessdo familiar no campo

Turismo

® Roteiro de fé e religiosidade
© Roteiros regionais de experiéncia
® Infraestrutura turistica

Ambiente de Negdcios & Inovacao

Protecdo de marcas regionais

Ecossistema regional de inovacdo e empreendedorismo
Utilizacdo de energias de fontes alternativas

Parcerias publico-privadas para fomento as pesquisas na regido

GOVERNANCA

® Gestado do Processo
¢ Institucionalizacédo do Plano

EIXOS ESTRATEGICOS

Os eixos estratégicos sdo os pilares em que se baseiam as acdes
a serem implementadas e que irdo proporcionar o crescimento
e o desenvolvimento do Coracao do Cerrado. Estas a¢des terao
inicio em 2018 e término em 2030. A seguir, iremos detalhar
cada um desses eixos:
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AMBIENTE DE i
NEGOCIOS & INOVAGAO

Fomentar a criacdo de negdcios com base tecnoldgica

no Coracdo do Cerrado, com a construcao do Nucleo de
Empreendedorismo e Inovacdo na FUCAMP, até 2021, com
o objetivo de incubar 5 empresas até 2025.

Fomentar o desenvolvimento de pesquisas aplicadas na
geracao de tecnologias, produtos e servicos no Coracao
do Cerrado, implantando o Centro Tecnoldgico Agricola
e Ambiental do Cerrado Mineiro - CTAACM, pela UFU -
Campus Monte Carmelo, até 2021.

Implantar o selo “Cora¢édo do Cerrado’, reconhecido
mundialmente pela qualidade, com identidade geografica,
como diferencial para os queijos do Cerrado. Pretende-se
certificar 200 pequenos produtores até o ano de 2030.

Incentivar a producéo de organicos na regido, visando ter
60 propriedades em producao até 2028.

Desenvolver o capital empreendedor na regiao,
implantando nas escolas municipais e estaduais, de cada
municipio, a educacao empreendedora até 2025.

Estimular a utilizacdo de energia fotovoltaica nos prédios
da administracdo publica, dos municipios que compdem
o Coracéo do Cerrado, com o objetivo de reduzir os custos
com energia elétrica a partir de 2019.

Estimular a utilizacdo de energia fotovoltaica pela
sociedade, tendo como meta a implantacdo desta energia
em 30% dos estabelecimentos de baixa tensao até 2024.

POLITICAS
DE FOMENTO

Disseminacao da Educacdo Empreendedora na

regido, através do implantacdo do NEJ (Nucleo de
Empreendedorismo Juvenil) com alunos do Coracédo do
Cerrado até 2022.

Governanca para o desenvolvimento do capital humano,
com a implantacdo de um comité politico-empresarial
para o desenvolvimento de estratégias de qualificacdo e
retencao do capital empreendedor até 2019.

Implantacdo do Observatoério Socioecondmico da regiao,
com a finalidade de ter dados e informacdes estratégicas,
visando aumentar a competitividade regional até 2022.

Fortalecimento do Consodrcio de Municipios RIDES (Regido
Integrada de Desenvolvimento Sustentavel), visando dois
grandes objetivos:

¢ Gestao de residuos solidos através da coleta seletiva
no Coracao do Cerrado até 2020

® Aumentar a captacao de recursos de fontes publicas
e privadas para investimento nos 11 municipios da
regido (até 2020).

LIDER



AGRONEGOCIO

Fortalecer a imagem dos produtos da regido, propiciando
oportunidades de negdcios, através da criacdo de uma
feira de Negocios Agropecuarios a partir de 2019, e

do aproveitamento das exposicdes agropecuarias ja
existentes até 2030.

Estimular a busca do conhecimento, qualificando
produtores e colaboradores da regido, capacitando 10%
destes até 2030.

Disseminar a marca “Coracao do Cerrado’, com o objetivo
de 10% dos produtores utiliza-la nos seus produtos a partir
de 2019.

Promover o processo sucessorio familiar das propriedades
rurais do Coracéo do Cerrado, preparando os jovens

para assumir os negocios da familia. Meta é ter 10% das
propriedades neste processo, até 2030.

TURISMO

Beneficiar todos os municipios do Coracao do Cerrado
com o turismo religioso, distribuindo 20% dos turistas
para as demais cidades - além de Romaria e Abadia dos
Dourados - até 2024.

Promover o aspecto cultural da religiosidade dos
municipios da regido, no ambito da diversidade religiosa,
implantando um calendario regional de eventos de
religiosidade e fé, em 2019.

Fomentar o turismo de experiéncia, com um calendario
integrado entre os municipios do Coracédo do Cerrado
durante todo o ano, visando aumentar o fluxo de turistas.
Até o ano de 2022, pretende-se aumentar em 10% o
numero de produtos comercializados e eventos realizados
na regiao.

Criar um selo de qualidade turistica até dezembro de 2019.

Incentivar a implantacdo uma rede de infraestrutura de
qualidade na regiéo, visando a retencdo dos recursos
financeiros do Coracao do Cerrado, com o objetivo de ter
no minimo dois estabelecimentos certificados com o selo
de qualidade até 2024.
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GOVERNANCA
GESTAO DO PROCESSO

A implementacao do Plano Estratégico de
Desenvolvimento Regional Sustentavel da Regido
Coracgéo do Cerrado sera gerida por uma Agéncia
de Desenvolvimento e sera assim estruturada:

AGECCER

Agéncia de Desenvolvimento
da Regido Coracédo do Cerrado

Comités Parceiros

Membros integrantes de todos os municipios
que compdem a Regido Coracao do Cerrado.

Diretoria Executiva

7 componentes do Grupo Ignicao

» Diretor Presidente (Presidente da AGECCER)
» Vice-Presidente

» Tesoureiro

» Secretario

» Conselho Fiscal (3 membros)

Comités Gestao
Internos Administrativa
o Comité de Politicas » Superintendente
de Fomento
o Comité de Agronegdcio
o Comité de Turismo

o Comité de Ambiente de
Negocios e Inovacao

CONSIDERACOES
FINAIS

O PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO
REGIONAL SUSTENTAVEL entrega aos municipios que
compdem o Coragdo do Cerrado um documento para a
construcéo de um novo futuro, repleto de oportunidades
para toda a regido.

Este plano é um caminho que requer muita acao e,
quando empreendido coletivamente numa mesma
direcéo, se processa mais rapidamente.

Assim, as liderancas participantes do PROGRAMA LIDER
- Coracéo do Cerrado, bem como os grandes parceiros
que irdo se engajar neste projeto, encorajam-se a agir e
reforcam seu entusiasmo e proposito presentes desde o
inicio deste grande programa.

Sucesso a todos! Prosperidade a Regido do Coracao do
Cerrado - Regido de Oportunidades.
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