
 

 

 
 
 

Publicação do Plano de Integridade da  
SMSP é uma conquista de todos! 

 

  

 

 

 
 
 
 

         
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
A publicação do Plano de Integridade da Secretaria Municipal de 

Segurança e Prevenção, ocorrida neste mês de janeiro, é motivo de 

comemoração! Por se tratar de uma pasta que abrange em sua estrutura 

também a Guarda Civil Municipal de Belo Horizonte (GCMBH) e o Centro 

Integrado de Operações de Belo Horizonte (COP-BH), o grande desafio de 

mobilizar um grupo tão amplo de servidores, distribuídos em diferentes 

endereços e com rotinas e demandas tão distintas, precisou ser superado 

para a construção deste documento. E essa vitória é de todos nós! 

 
 
 

https://prefeitura.pbh.gov.br/sites/default/files/estrutura-de-governo/seguranca/2023/plano-de-integridade-smsp_2023v2.pdf


 
 

 
 

 
Por que ele é importante? 
 

 O Plano de Integridade foi 

construído com base no 

levantamento dos principais riscos 

para a integridade institucional, 

tendo como objetivo estabelecer 

medidas de tratamento para 

evitar que os problemas ocorram.  

 Esse levantamento teve como 

subsídio os questionários 

respondidos por 911 servidores de 

diferentes setores, que se 

dispuseram a colaborar, 

manifestando suas opiniões ao 

responder os vários itens do 

formulário. 

 

 Ao identificar as ações ou 

omissões que podem resultar na 

ocorrência de fraudes, desvios 

éticos e atos de corrupção que 

possam comprometer a qualidade 

do serviço prestado ao público 

pela SMSP, é possível adotar 

medidas para sanear os riscos. 

 
O que posso esperar dele? 
 

 O Comitê de Integridade instituído 
para executar as diferentes fases 
da pesquisa que deu origem ao 
Plano de Integridade da SMSP 
agora passa a atuar como mais um 
canal disponível para receber 
denúncias, queixas, sugestões e 
questionamentos dos servidores 
sobre assuntos que ameaçam a 
qualidade do serviço público. 

 

 Isso inclui relatos sobre falhas no 
compartilhamento de escalas de 
trabalho, falta de planejamento 
para a execução de tarefas que 
demandam atuação em equipe, 
material, equipamentos e 
conhecimentos específicos, ou 
qualquer outro problema que seja 
motivo de insatisfação profissional 
e pessoal.  
 

 Você pode encaminhar sua 

demanda ao Comitê de 

Integridade pelo e-mail 

integridade.seguranca@pbh.gov.br. 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

No 
próximo 
boletim 
traremos 

mais 

dicas! 


