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APRESENTACAO

O Sistema de Planejamento do Sistema Unico de Satde (SUS) constitui-se da atuacéo
continua, articulada, integrada e solidaria das trés esferas de gestdo. Essa definicdo ancora-se
no arcabouco legal do SUS: a Lei N°. 8.080, de 19 de setembro de 1990; a Lei N°. 8.142, de 28
de dezembro de 1990 e a Portaria do Ministério da Saude de N°. 399, de 22 de fevereiro de
2006, que divulga o Pacto pela Saude, o Decreto N° 7.508, de 28 de junho de 2011, a Lei
Complementar N° 141, de 13 de janeiro de 2012 e a Resolugao N° 459, de 10 de outubro de
2012, que aprova 0 Modelo Padronizado de Relatorio Quadrimestral de Prestacdo de Contas,
para os Estados e Municipios — ou seja, 0 RDQA.

Os principais instrumentos de gestdo do SUS sdo: o Plano de Salde, a Programacao
Anual de Salde, o Relatdrio de Gestdo e os Relatorios Detalhados do Quadrimestre Anterior
(RDQA) - mantendo a uniformidade de objetivos, diretrizes e metas com o Plano Plurianual de
Acdo Governamental (PPAG), a Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) e a Lei Or¢camentaria
Anual (LOA).

O Plano de Salde é o instrumento que apresenta a politica de salde, expressa nas
diretrizes, objetivos e metas para o periodo de quatro anos.

A Programacao Anual de Saude (PAS) é o instrumento que operacionaliza as intencGes
expressas no Plano de Salude. Apresenta a mesma estrutura programatica do Plano Municipal
de Saude (PMS), ou seja, em cinco eixos, contendo cada um: diretrizes, objetivos, metas e
indicadores, e agdes.

Os recursos destinados a execucdo das acdes do SUS-BH sdao movimentados pelo
Fundo Municipal de Saude (FMS), que recebe transferéncias municipais, estaduais e federais.
A previsdo orcamentéria do FMS por programa, acdo e subacéo foi definida no Plano Plurianual
de Ac¢des Governamentais (PPAG) para o periodo de 2014-2017.



1. METODOLOGIA DE CONSTRUCAO DA
PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE (PAS) 2017.

A Programacao Anual de Saude (PAS) de 2017 foi elaborada a partir das diretrizes e
metas do Plano Municipal de Salde, para o periodo 2014 a 2017, do relatério da XIlII
Conferéncia Municipal de Saude e do Relatdrio de Gestdo do SUS, referente ao ano de 2015.

A PAS ¢ resultante de varios movimentos que subsidiaram a elaboracdo da Lei de
Diretrizes Orcamentarias (LDO) 2017, a revisdo do Plano Plurianual de A¢do Governamental
(PPAG) para o exercicio de 2017 e da Lei Orcamentaria Anual (LOA) para 2017.

A Proposta Orcamentaria para 2017 foi apreciada pelo Conselho Municipal de Saude e
disponibilizada no Sistema Orcamentario e Financeiro (SOF) para discussdao na Camara
Municipal de Saude. Essa proposta submetida a aprovacdo da Camara Municipal, podendo

passar por alteracOes, nas metas fisicas e nos valores.

Os eixos de programacao que constituem a PAS estdo em consonancia com os blocos
de financiamento do PPAG e LOA.

A Programacdo Anual de Saude para o municipio de Belo Horizonte extrapola as metas
da do PPAG e da LOA, uma vez que apresenta detalhadamente as acGes que serdo realizadas

para cumprimento do Plano Municipal de Salde.



2. PROPOSTA ORCAMENTARIA

A proposta orcamentaria da Secretaria Municipal de Salde para, o exercicio de 2017,
totaliza R$ 3.472.672.384,00 (trés bilhdes, quatrocentos e setenta e dois milhdes, seiscentos e
setenta e dois mil, trezentos e oitenta e quatro reais). O quadro abaixo apresenta 0S recursos,
por programa, de acordo com os blocos de financiamento e a estrutura da Lei Orgamentéria

Anual (LOA).
- x Assisténcia Suporte Vigilanci  Vigilancia
Programa Acﬂmlnlstrag Atgn_gao Hospitalar e Profilatico e a Epidemiologi Total
do Geral Bésica . e s
Ambulatorial Terapéutico Sanitaria ca
Vigilancia em 659.000  70.111.000
Saude 70.770.000
Rede de
cuidados
Especializados 575.426.100 575.426.100
Complementa
res a Saude
Gestéo do
SUS-BH 475.411.750 475.411.750
Atencéao
Primaria a 758.757.810 758.757.810
Saude (APS)
Hospital 127.693.698 127.693.698
Metropolitano
Saude da 4.872.700 4.872.700
Familia
Melhoria do
Atendimento 1.403.995.774 1.403.995.774
Hospitalar e
Especializado
Gestéo e
Regionalizacd  32.838.552 22.906.000
0 da Saude 55.744.552
Recomeco 0 0 0 0 0 0 0
Total 508.250.302  763.630.510  2.107.115.572  22.906.000  659.000  70.111.000 3.472.672.384




3.

PROGRAMACAO FiSICA

Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Satde de Belo Horizonte - SUS

Eixo | - Atengdo Primaria & Saude

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de salde, mediante aprimoramento da politica de Atencao Basica.

Objetivo Meta Indicador/ | 5,14 | 5015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Produto
Imp!antar 58 novas Monitorar
Equipes de Saude . .
o Namero de continuamente o IVS, para
da Familia (ESF), . .
. equipes confirmar o cadastro
no periodo de 2014 | . 4 16 . e
implantadas 0 populacional e definir
a2017. (Depende )
N . necessidade de novas
de previsdo equipes
Ampliar 0 acesso | orcamentaria) g '
dos usuérios as
ESF a atencéo
priméria da
SMSA/SUS-BH.
Manter a cobertura Capacitar os ACS para o
de 90% de ACS Percentual desempenho das suas
nas Equipes d? . de cobertura| 90 | 90 | 90 | 90 atividades.
Salde da Familia
de ACS.

(ESF), nos anos de
2014 a 2017.

Monitorar as visitas
domiciliares realizadas.




Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Satde de Belo Horizonte - SUS

Eixo | - Atengdo Primaria & Saude

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de salde, mediante aprimoramento da politica de Atencéo Basica.

Objetivo Meta Indicador/ | ;7 4 1 5015 | 2016 | 2017 Aco 2017
Produto

Qualificar o Implantar a Percentual

atendimento a classificacdo de de Centros -

. p . Qualificar os processos de
demanda risco através do de Saude oraanizacio da demanda
espontanea na Protocolo de com 36 22 0 42 ganizagao

. e o espontanea implantadas na
Atencédo Priméria | Manchester em classificaca APS de Belo Horizonte
a Salde da 100% dos Centros | o de risco '
SMSA/SUS-BH. |de Salde até 2017. |implantada.
. Revisar o Protocolo
Clinico de atendimento e 0
plano de contingéncia de
Atualizar Dengue, Chikungunya e
anualmente os Influenza.
. Instrumento
instrumentos de .
controle e sde Re\_/lsar a tabela de controle
Qualificar o enfrentamento dos controle e de insumos da Dengue e da
atendimento aos | surtos e das enfrentame Influenza.
usuarios doencas nto dos ! ! 1 L
; engas surtos e das . o
acometidos por epldemlcas, para doengas Revisar os critérios de
doencas suporte aos epidémi incrementos de recursos
N . pidémicas g
epidémicas e Centros de Salde, | -\ -1 - 1os humanos e os critérios para
evitar que o0s nos anos de 2014 a ' abertura de Centros de
surtos e/ou 2017. Salde nos finais de semana
epidemias para atendimento de dengue
comprometam as e influenza.
acdes e servicos
realizados nos .
Centros de Satde | Realizar duas
da SMSA/SUS- CapaCItagoes
BH. distritais por ano,
em atendimento as , .
doencas Nume_ro d~e Apo!a_r 0 processo de
AN capacitacbe |18 18 18 |18 |qualificagdo no nivel
epidémicas, para : -
L s realizadas. distrital.
0s médicos e

enfermeiros, nos
anos de 2014 a
2017.




Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Satde de Belo Horizonte - SUS

Eixo | - Atengdo Primaria a Saude

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de salide, mediante aprimoramento da politica de Atencdo Baésica.

Objetivo Meta Indicador’ 1 5414 | 2015 | 2016 | 2017 Aco 2017
Produto
Ampliar de trés para seis
Reduzir o nimero exames para propedéutica
de criancas com NUmero de de identificacdo das
toxoplasmose criangas gestantes susceptiveis com
congénita, com 50 45 40 25 |infecgdo, para tratamento e
passando de 50 em | toxoplasmos prevencdo da transmissédo
2013 para35em | e congénita. vertical de toxoplasmose,
2017. com monitoramento e
vigilancia..

Fortalecer a

politica At_ender 100% de B B

municipal de criangas e _ Identificar as far‘_ﬂI,|I:dlS que

atencao a sadde adol,e_scenzes cujas | Percentual pree_nghenj 0s critérios para

da crianca e do familias séo de partlf:!paggo dg Programa

adolescente, com acompanhadas adol_escentes 0 60 92 60 Famlll.a Cidadg, para

énfase as pelo Programa e criangas posterior acompanhamento

condicdes de Fgmllla Cu?ac,ja_, atendidos. mterse_torlal no Planf,J.de

vulnerabilidade Cl}iade Solidaria, Atendimento as familias.

(doengas até 2016.

cronicas,

trajetdria de vida

nas ruas,

violéncia,

violagdo de

direitos,

adolescentes em

conflito com a

lei), propiciando | jmplementar o

a continuidade do [ plano de Atengdo | Plano de

Cuidado e a Satde do Atencio & Redefinir os planos de agéo

integrando as adolescente em salide do de cada Centro de

acoes conflito coma lei | adolescente 0 1 0 0 |Internagdo, junto com o0s

Intersetoriais. cumprindo medida | elaborado e Centros de Salde de
socio-educativa implementa referéncia.
em meio aberto e | do.

fechado, até 2015.




Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Satde de Belo Horizonte - SUS

Eixo | - Atengdo Primaria a Saude

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de salide, mediante aprimoramento da politica de Atencdo Baésica.

Objetivo Meta Indicador/ | 514 | 5015 | 2016 | 2017 Aco 2017
Produto
Implantar um
programa
permanente de
promocéo da Prosseguir na formacéao
salde sexual e Namero de de multiplicadores em
salde reprodutiva | Escolas 5 12 15 20 sexualidade por meio do
em 20 escolas da | Municipais PSE e a iniciativa “BH de
rede municipal de | formadas. maos dadas contra a
educacdo de Belo AIDS”.
Horizonte, nos
anos de 2014 a
2017.
Atender a 100%
das solicitacdes de
discussao clinica
de casos
oriundos dos L -
centros de salde e | Percentual [.)'Sf:u“.r casos _cl|n|cos de
distritos sanitarios, | de violéncia em criangas e
o ' S 0 0 0 100 |adolescentes nos Centros de
para qualificar a solicitacbes g S
X% . Salde, conforme solicitagdo

atencédo a saude de | atendidas

criangas e
adolescentes
vitimas de
violéncia em
2017.

distrital




Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Satde de Belo Horizonte - SUS

Eixo | - Atencdo Primaria a Salde

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de salide, mediante aprimoramento da politica de Atencéo Basica.

Objetivo Meta 'g‘igggfor/ 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Agio 2017
Fazer reunides de
planejamento  com  as
equipes distritais.

IIEth; Ia;rlltei\r da Implantar a GCT Identificar os centros de
stfégg a ds nas modalidades | Distritos salide para a modalidade da
; Ampliada e | Sanitérios GCT ampliada e temética.

Cuidado no - 0 0 0 8
Territério (GCT) T}amgtlca em 8 com a GCT
nos  distritos e distritos sanitarios | implantada Fazer a reviséo de processos
centros de saide | © @no de 2017. e fluxos assistenciais
Desenvolver os ciclos do
PDSA para melhoria dos
processos
Melhorar o
acesso dos
g(s)trj]?jril%segom Sistematizar e implantar
naig . Percentual metodologia para condugéo
cronicas aos Capacitar i
o de Centros de grupos operativos/ auto
grupos de multiplicadores de , . .
X » de Salde cuidado apoiado para
promogao a 100% dos Centros -
. . . com 0 20 60 | 100 [abordagem das condigdes
salde, mediante | de Saude, na nova - . .
o S multiplicado cronicas em parceria com o
definicéo da metodologia até
. res grupo de trabalho da
metodologia de | 2017. .
x capacitados. demanda programada e
condugdo dos CES
grupos de '
promogao
(operativos).
Percentual
qu .CS que Apoiar localmente o
iniciaram o : ;
Aumentar para alinhamento conceitual
Fortalecer a uso de
X e 50%, de 2014 a sobre as ferramentas da
Gestdo Clinica . alguma das M S
- 2017, o nimero de gestdo clinica, (inseridas no
como estrategia unidades da APS ferramentas rojeto da gestdo do
de apoio e unid daGestio |12,5| 25 | 375 50 [P gestao o
A iniciando ou . cuidado no territorio)
qualificacdo do . Clinica ou o
. ampliando o uso fazendo o suporte técnico /
cuidado na rede que P
das ferramentas da pedagdgico e 0
SUS- BH. x o aumentaram ;
Gestéo Clinica. , monitoramento dos
0 numero de
resultados.
ferramentas
empregadas.

10




Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Satde de Belo Horizonte - SUS

Eixo | - Atencdo Primaria a Salde

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de salide, mediante aprimoramento da politica de Atencéo Basica.

Objetivo Meta Indicador/ | 514 | 5015 | 2016 | 2017 Aco 2017
Produto
Realizar Féruns distritais
com discusséo dos planos
enviados.
Visitar as unidades com
menor nlmero de
encaminhamento ao CMV.
Acompanhar o envio dos
planos de cuidados via e-
Percentual mail.
. Implementar o de centros
Qualificar a . , . S
Coa matriciamento de satde Identificar casos prioritarios
assisténcia ao . A -
X . pelo Centro Mais | com e sinalizar necessidades de
idoso fragil na . . 25 40 55 70
x o .| Vida (CMV)em [matriciamen acompanhamento pelas
Atencéo Primaria . . .
3 Satde 70% dos Centros | to realizado respectivas unidades
' de Saude até 2017. | pelo Centro
Mais Vida. Realizar a regulacéo dos
casos através do SISREG
observando as prioridades
clinicas e o tempo de espera
Acompanhar fila de espera
na especialidade Geriatria
Enviar aos distritos o
namero de usuarios
agendados no quadrimestre
Aumentar em 50% Manter as reunides
0 ntimero de Percentual imestrais nos distritos, com
registros de de idosos Ds profissionais dos CS que
acompanhamento | registrados rticipam do _Programa Maior
. . Cuidado
dos idosos do em planilhas 0 0 25 o
Programa Maior | enviadas
Cuidado pelas pelos CS

equipes da ESF de
referéncia até
2017

11




Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Satde de Belo Horizonte - SUS

Eixo | - Atencdo Primaria a Salde

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de salide, mediante aprimoramento da politica de Atencéo Basica.

Objetivo Meta Indicador/ 1 1 4 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Produto
Incentivar o aumento do
registro das visitas das
ESF/NASF
Estimular o envio regular das
planilhas pela referéncia do
Programa no CS.
Manter as visitas técnicas as
I LPI, fortalecendo os
nculos entre ESF/ACS/ILPI.
Percentual
Aumentar para de Estimular o envio pelos CS
30% o nimero de | notificagdes dos registros de visitas das
isi i isi ESF/ACS.
visitas da eque de V|S|_tas 0 0 20 30
da ESF/ACS as |mensaise
ILPI filantropicas | quinzenais
ate 2017 enviadas Alimentar e monitorar a
pelos CS

lanilha de registro de visitas
as ILPI pela ESF/ACS.

12




Programacao Anual de Saude 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte - SUS

Eixo | - Atencao Primaria a Salde

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica de Atencao Basica.

Objetivo Meta 'g‘igggfor/ 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Rever as prioridades de
acles para o NASF a partir
da organizagdo da demanda
programada na APS e da
realizacdo das oficinas
"Reorientacdo do Modelo
de Reabilitagdo do SUS-
BH" na APS.
. NUmero de Disponibilizar para a rede a
':‘r%;%liggg do n° E|ab_|lltard24 equipes versao eletronica revisada
de equipes de quipes de NASE dos principios e diretrizes
NASF ao nl]mero NASF' pa.ssando habllltadas 0 24 0 0 dO NASF no SUS_BH
de 58 equipes em
et ECEL LI vt
definidos pelo equipes em 2015. CNES.
Ministério da
Satde (minimo 1 Definir plano de
equipe de NASF monitoramento e
para cada 5 ESF - indicadores para o
maximo de 1 acompanhamento das agdes
equipe de NASF realizadas a partir do
para 9 ESF) e PMAQ
cumprir a
exigéncia de pelo
menos 200 h
semanais de
carga horaria por | Compor 100%
equipe NASF. dos pF;JIos de Pe,zlrcer:jtual de
NASF,com20 PPl
horas das pelo mggos
categorias 20 horas de Acompanhar junto aos
profissionais de 70 80 80 | 100 |[distritose GGTE a

farmacéutico,
fisioterapeuta,
nutricionista e
educador fisico,
até 2017.

farmacéutico,
fisioterapeuta,
nutricionista e
educador
fisico.

composigao dos pdlos.

13




Programacao Anual de Saude 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte - SUS

Eixo | - Atencao Primaria a Salde

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica de Atencao Basica.

Objetivo Meta Indicador/ 1 514 | 2015 | 2016 | 2017 Aco 2017
Produto
Fortalecer os Capgm.tar 3.0
rocessos de profissionais e
P gestores do
interface .
su erviséo otc NASF BH em Realizar estudo sobre o
en?re 0s se}vi os apoio matricial NUmero de apoio matricial realizado
ServiG para a profissionais pelo NASF junto as ESF e a
de referéncia e S o 30 0 0 0 |:
Atencio Priméria multlpllca(;ao do | certificados interface do NASF com o
4 Saide (APS) contetdo e no curso. CREAB na perspectiva da
otencializand6 a articulacéo entre gestdo do cuidado.
poter equipes e
gestdo do : ]
cuidado servigos, até
' 2014.
Integrar as acbes | Elaborar um Validar a versdo preliminar
relacionadas a plano de acdo na do plano junto aos gestores
Politica Nacional |area de Atencdo |Plano de agéo 0 0 0 1 |® trabalhadores da rede.
de Alimentagdo e | Nutricional no elaborado. Apresentar a versao final do
Nutri¢do no SUS-BH até plano de acédo na &rea de
SUS-BH. 2017. Atencéo Nutricional.
Elaborar plano
de acdo integrada
da APS Incluir o cuidador
Fortalecer a (adulto/idoso, da pessoa com deficiéncia
articinacio dos crianga e no plano que sera
participag adolescente), Plano de acdo elaborado. Incluir a
familiares nos 0 0 1 0 S
cuidados em Centro de elaborado. participacdo da
satide Educacdo em Coordenagédo de
' Saude (CES) e Reabilitacdo na proposta
Conselho gue sera elaborada.
Municipal de
Saude, até 2016.
Elaborar
Melhorar a documento com . .
o L Validar e divulgar para 0s
politica de as diretrizes da
x - trabalhadores da rede o
aten¢do aos politica Documento
X e documento elaborado.
Idosos e as municipal de elaborado e 0 1 0 0 o
g x - Elaborar a versdo final do
pessoas com salde de atengdo | publicado.

necessidades
especiais.

a pessoa com
deficiéncia, até
2015.

documento no formato
eletrénico.

14




Programacao Anual de Saude 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte - SUS

Eixo | - Atencao Primaria a Salde

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado

ao atendimento das necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica de Atencao Basica.

Objetivo Meta Indicador/ 1 514 | 2015 | 2016 | 2017 Aco 2017
Produto

Incluir no documento as
diretrizes de atencéo a
pessoa com deficiéncia e
elaborar a verséo final do
documento no formato
eletrénico.
Disponibilizar a versao
atualizada da Politica de
Atencdo aos 1dosos.

mplanaro | T

ambulatorio de de Contratacéo da equipe,

atendimento a . X elaboracéo dos protocolos

~ atendimentoa| O 0 0 1 . e
populacéo ~ assistenciais e abertura do
. populacéo .
transexual, até Servigo.
transexual
2017. .
implantado.

15




Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Satde de Belo Horizonte - SUS

Eixo | - Atencdo Primaria a Saude

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de salide, mediante aprimoramento da politica de Atencdo Baésica.

Objetivo Meta Indicador/ 1 5414 | 2015 | 2016 | 2017 Ag0 2017
Produto
Percentual
Implantar a de centros
Atencéo de salde Divulgar o protocolo de
Domiciliar com 0 0 100 | 100 |atendimento domiciliar na
Odontoldgica até | atendimento Rede.
2016. domiciliar
implantado.
Capacitar em
atendimento
domiciliar Percentual .
odontoldgico de Reallz_ar 0 curso de
100% dos profissionais 0 20 S0 el capacitagdo dos
SR - profissionais da APS.
profissionais de capacitados.
saude bucal da
rede, até 2017.
Fortalecer as Re’allzar agges de Percentual Intensificar a integracdo dos
~ ) salde bucal em C .
acdes de salde de escolas técnicos de salde bucal
bucal no estudantes de com ag0es (TSB), das equipes de
100% escolas . . 80 90 | 100 | 100 o .
Programa de L sistematicas salde bucal (ESB) junto ao
, municipais de , .
Saude na Escola . . | de saide PSE e monitores da
(PSE) Belo Horizonte até bucal educagio
' 2016. ' '
Monitorar e acompanhar as
Acompanhar o ESB com participacio dos
desempenhode |, oo distritos e gestores locais;
100% das equipes de equipes
de sadde bucal dos quip 100 | 100 | 100 | 100
. acompanhad
centros de salde, as
_ nos anos de 2014 ' Organizar o apoio técnico
Ampliar o acesso |a 2017. as ESB de acordo com as
e qualificara necessidades locais
atencdo em salde
bucal na APS.
Elaborar protocolo
de atendimento a
demanda Avaliar as experiéncias
A Protocolo .
espontanea e - 0 0 1 1 |locais e 0 acompanhamento
implantado.

planejamento da
agenda da SB até
2016.

das ESB.
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Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Satde de Belo Horizonte - SUS

Eixo | - Atencdo Primaria a Salde

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de salide, mediante aprimoramento da politica de Atencéo Basica.

Objetivo Meta Indicador/ 1 1 4 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Produto

Atender 100% das
demandas dos
profissionais, em
questdes

. Percentual . .
relacionadas ao de Acompanhar e orientar in
suporte tc_acn|(~:0 demandas 80 90 | 100 | 100 loco os cwurgmgs-dentlstas
para realizagdo de d . da APS que realizam as

3 e tutoria
Protese Total . PTR.
atendidas.

Removivel (PTR)
na APS, por meio
da tutoria em

proétese, até 2016.

Programacéao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Satide de Belo Horizonte — SUS

Eixo | - Atencdo Primdria a Saude

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacgéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de salde, mediante aprimoramento da politica de Atencéo Basica.

Objetivo Meta Indicador/ | 5414 | 2015 | 2016 | 2017 Aco 2017
Produto
Acompanhar junto a
SUDECAP a aprovagdo
interna do empreendimento
das obras do Orgamento
Participativo.
Ampliar as Atingir 100 pélos | Numero de
Academias da de Academias da | pdlos de 63 63 63 80
Cidade. Cidade até 2016. | Academias.

Acompanhar os processos
de trabalho em parceria
com os distritos.
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Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte — SUS

Eixo | - Atencdo Primaria a Salde

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de salde, mediante aprimoramento da politica de Atencéo Basica.

Objetivo Meta Indicador/ | 14 | 5015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Produto
Intensificar a divulgacdo do
Lian Gong em 18 Terapias
como prética corporal de
resultados relevantes na
Promocao da Salde na rede
SUS-B atraves dos
instrutores, das equipes de
salde da familia, dos
gerentes locais e da
geréncia de comunicacdo da
SMSA.
Articular a¢cdes com outras
Expandir a oferta frentes de trabalho de
de Lian Gong em Assisténcia, Prevencdo e
18 Terapias para | Ampliar a oferta | Namero de Promocéo da Salde dentro
usuarios e da préatica de Lian |espacos da ESF.
trabalhadores da | Gong em 18 publicos
Rede SUS/BH Terapias em coma — =
com qualidade e | outros espacos pratica de 80 81 88 2 c?iesr:filg II“eZ?(;(?aIGeaS::Orefor ar
oferecer a pratica | publicos, Lian Gong a importancia dgs ¢
nos centros de chegandoem 90 |[em 18 beneficios da bratica de
salde e em espacos até 2017. | Terapias. ; P
Lian Gong na Rede SUS
0””95 €Spacos BH através de participacao
publicos.

da Coordenagéo em
reunides colegiadas
distritais e visitas nos locais
de pratica.

Avrticular com os distritos
uma referéncia técnica para
acompanhar os instrutores
de LG18T.

Assegurar a continuidade
do contrato do curso de
manutenc¢do para 0s
instrutores para reforcar
a qualidade da técnica.

Incrementar a continuidade
da oferta da pratica de
LG18T para ACS/ACE, de
acordo com a demanda do
Secretario.

Investir na melhoria da
infraestrutura local e
logistica para pratica do
LG em 18 Terapias,
envolvendo os gerentes
local e distrital.
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Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte — SUS

Eixo | - Atencdo Primaria a Salde

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de salde, mediante aprimoramento da politica de Atencéo Basica.

Objetivo

Meta

Produto

Indicador/

2014

2015

2016

2017

Acdo 2017

Participar de acdes
integradas de assisténcia e
de promocéo da saude
organizadas pela SMSA
BH e distritos.

Programacéao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Satide de Belo Horizonte — SUS

Eixo | - Atencdo Primdria a Saude

Diretriz 1. Garantia do acesso da populagéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica de Atencao Basica.

Objetivo Meta 'g‘:‘;’jﬁt"oﬂ 2014 | 2015 | 2016 2017 Acéo 2017
Capacitar 440
p[Of'SS'(,mfi'S de NUmero de Realizar 4 capacitagfes
nivel médio dos fissionai
Centros de profissionais para Abordagem Breve
. de nivel 160 80 200 | a0 Fumante para
Saude, para 4 o .
medio profissionais de nivel
abordagem breve : o
.| capacitados. médio
do fumante, até
Ampliar a 2017.
abordagem
breve e Capacitar 720
intensiva do profissionais de
tabagismo para | nivel superior NUmero de Realizar 4 capacitacGes
todos os dos Centros de | profissionais para Abordagem
Ceptros de Salde, para de nivel 120 200 200 200 | Intensiva ao Fumante
Saude do abordagem superior para profissionais de
Municipio. intensiva do capacitados. nivel superior.
fumante, até
2017.
Atender NGmero de Planejar, monitorar e
1.200/ano USUATIOS prestar contas dos
USUarios através . 1.200 | 1.200 | 1.200 2.500 [insumos relacionados
atendidos/an
de abordagem 0 ao Controle do
intensiva, nos ' Tabagismo.
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Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte — SUS

Eixo | - Atencdo Primaria a Salde

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de satde, mediante aprimoramento da politica de Atencao Basica.

Indicador/

Objetivo Meta 2014 | 2015 2016 | 2017 Acao 2017
Produto
anos de 2014 a Subsidiar e apoiar 0s
2017. processos de trabalho
locais nos Centros de
Saude, com vistas a
implementag&o de
grupos ou tratamento
individual do
tabagismo.
Visitar os quatro
Distritos Ndmero de Realizar reuniGes com
Sanitarios que Distritos as referéncias técnicas
ainda tem Sanitarios que alcompanham a
Centros de visitados Gestao do Cuidado no
sadde que nio 0 0 0 4 Terrlt_orlo, spbre 0s CS
que ainda néo
ofertam o oferecem Tratamento
Tratamento

Intensivo dos
Fumantes em
2017.

Intensivo dos
Fumantes.

Realizar reuni6es nos
Distritos Sanitarios,
com a participacéo das
GERASA paraa
elaboragéo de um
plano de acdo com a
finalidade de oferecer
o tratamento do
tabagismo em todos os
Centros de Salde.
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Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte — SUS

Eixo | - Atengdo Primaria & Saude

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de salide, mediante aprimoramento da politica de Atencéo Basica.

Indicador/

Objetivo Meta Produto 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Oferecer aos detentos o
cardapio das agles
previstas nos Protocolos
Assistenciais da
SMSA/PBH, de acordo
com o ciclo de vida.

Promover a
atencdo priméria
a salde para Implantar a testagem
100% dos rapida para HIV, Sifilis,
dete_ntos _Qa_ Percentual Hepatite B, TBC.
Penitenciaria | 4o detentos | 100 | 100 | 100 | 100
Estevéo Pinto atendidos
Promover a (PIEP), Casa do '
atencdo, Albergado e Capacitar profissionais
assisténcia e DEOESP Centro das qnidades para pratica
vigilancia a Sul, nos anos de de Lian Gong.
salde da 2014 a 2017.
populacdo
privada de
liberdade no Realizar oficinas com
mu|n|0|p|c_) de profissionais das
Belo Horizonte. unidades sobre a rede
SUS-BH.
Elaborar um
Plano de Acéo Plano de Pactuar com a SEDS.O.S
para a Acio paraa Protocolos Assistenciais,
Assisténcia a Assisténcia fl_uxog, recomendag Oes €
. . s o diretrizes da atencédo e
Saude Prisional | a Sadde 0 0 0 1 assisténcia a satde da
da SMSA/PBH | Prisional opulacio privada de
em parceria com | elaborado e Ip puiacao p |
aSEDS e publicado 'befdade para Belo
SES/MG. até ' Horizonte.
2015.
Monitorar 100% Captar, precocemente e
Acompanhar as | gestantes e acompanhar no pré-
famlll_a§, _ nutrizes Percentual natal as gestantes
beneficiarias do beneficiarias de gestantes identificando entre os
Programa Bolsa para recebimento beneficiaria Beneficiarios do PBF.
Famlllla (~PB\F), do Beneficio S ) 100 100 100 100 Acompanhar_as
Emrelacdoas |y, iavel a acompanna nutrizes nas acbes de
condicionalidad G ~ das no pré- . —
es relacionadas Neit{ﬂ}ao € natal. puericultura no primeiro
N , utriz, nos anos ano de vida.
a saude. de 2014 a 2017.
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Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte — SUS

Eixo | - Atengdo Primaria & Saude

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de salide, mediante aprimoramento da politica de Atencéo Basica.

Indicador/

Objetivo Meta 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Produto
Abrir, 0
SISPRENATAL.
Acompanhar o acesso
das gestantes
beneficiarias as
consultas do Pré- Natal.
Vacinar, em tempo habil
e dentro da data
Monitorar 100% | Percentual aprazada, as criangas
das criancas de criancas Beneficiariasde 0a 7
beneficidrias em | beneficiaria anos.
relacdo ao S
cumprimento do | acompanha 100 100 100 100
Calendério das pelo
vacinal nos anos | Cartéo de Manter os registros do
de 2014 a 2017. | Vacina. Cartdo Espelho
atualizado na Sala de
Vacina.
Ofertar a Terapia ,proiar 0s terapgutas
Comunitaria ormados que ndo
. ofertam as Rodas em
Integrativa (TCI) | Percentual de Satde
para 80% dos de centros Seus (;entros & calide,
centros de saide | de saide atraves do
60 60 60 80 [apadrinhamento de um
gue possuam com oferta
colega, semanalmente,
. terapeuta de rodas de o
Consolidara | comunitario com | TCI. visitanto-0 em sua
pratica de formacao, até UnlgjadeN de trabalho para
Terapia 2016. realizacdo da Roda de
Comunitéaria TCI.
Integrativa na
Rede APS
SMSA/PBH -
SUSBH. Ampliar em 50%
0 nimero de Percentual Acompanhar o
terapeutas de andamento do projeto de
comunitarios na | profissionai 0 0 0 50 Formagdo de Terapeutas
Rede de Atencdo |[s Comunitéarios para a
Priméria da capacitados Rede APS SMSA/PBH
SMSA/SUS-BH, |em TCI. junto ao CES e Gestéo.
até 2016.
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Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte — SUS

Eixo | - Atengdo Primaria & Saude

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de salide, mediante aprimoramento da politica de Atencéo Basica.

Indicador/

Objetivo Meta 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Produto
Ofertar 10 Realizar a Interviséo
encontros anuais mensal.
de Intervisdo
para 0s Ndmero de Incrementar a supervisi
O L pervisdo
?;?2;3'8: Z:;Ja Lr;ze;g(ljzoses 10 10 10 40 da Intervisdo, durante o
TCl na Rede. nos ' ano de 2016, com a
anos de 2014’ a participacdo da Diretoria
2017 do VII congresso
' Brasileiro de TCI.
Ampliar a
oferta das Coordenar a aquisicéo e
Praticas Fornecer ~ 50% | Percentual 0 0 0 30 a instalacdo do
Integrativase | 408 de mobiliario e dos
Complementar medicamentos prescricoes equipamentos
esem Salde | homeopaticos, | do especificos, e alocagio
(PICS): fitoterapicos e | PRHOAMA dos Recursos Humanos
acupuntura, antroposéficos atendidas. necessarios ao bom
homeopatia e prescritos  pelos funcionamento da
medicina medicos do Farmacia Pablica de
antroposofica, PRHOAMA, " ate Manipulagéo de
incluindo 2017. Medicamentos
fitoterapia, Homeopaticos,
oferecendo Fitoterapicos e
insumos e Antroposoficos do SUS-
medicamentos. BH.
Ter 20 N° de Capacitar enfermeiros,
profissionais profissio 0 0 10 40 odontélogos e médicos
prescrevendo _ da APS em fitoterapia.
Fitoterapia na nais
Atencdo Priméria rescrevend
4 Satide até 2016. s
Fitoterapia
na APS.
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Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte — SUS

Eixo | - Atengdo Primaria & Saude

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de salide, mediante aprimoramento da politica de Atencéo Basica.

Indicador/

Objetivo Meta 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Produto
Ter 10 Nimerode | O
profissionais do | profissionai Acompanhar a
PRHOAMA sdo participacdo dos
participando PRHOAMA profissionais do
regularmente de | participando PRHOAMA nas
reunides de das reunibes 0 0 10 reunides de
matriciamento de matriciamento das
junto as equipes | matriciamen Equipes de ESF e
da ESF e NASF |to NASF.
em 2017
. Nimerode |1 Identificar na rede SUS
Ampliar de 1 N s
, profissionai BH profissionais com
para 10 o numero .
L perfil para serem
de profissionais . .
. capacitados facilitadores.
capacitados para para
ministrar as ministrar as 1 1 10 Capacitar esses
Oficinas d? Oficinas de profissionais para
Desenvolvimento | o volvi replicar as oficinas de
Humano em mento desenvolvimento
2017. Humano. humano.
Incentivar profissionais
do PRHOAMA a
produzirem documentos
Elaborar 03 e pesquisas cientificas
documentos sobre homeopatia,
relacionados a acupuntura e medicina
relatos de casos NGmero de antroposofica.
tratados pela
homeopatia documentos 0 0 0 3
patia, produzidos. Publicizar resultados
acupuntura e
. sobre relatos de casos
medicina
antroposofica,
em 2017. Pactuar

internamente na SMSA-
BH, a viabilizacdo dos
estudos integrados.
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Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte — SUS

Eixo | - Atencdo Primaria a Saude

Diretriz 2. Promocao da atencédo integral a saide da mulher e crianca e implementacéo da Rede

Cegonha, com énfase nas areas e populacdes de maior vulnerabilidade.

Objetivo Meta Indicador/ | 5414 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Produto
Efetivar o Teste Réapido de
Gravidez nos Centros de
Salde permitindo o acesso
precoce da gestante ao pré-
natal até 12 semanas de
gestacao.
Captar
precocemente (até Percentual L n
12 semanas de de gestantes Pactuar com distritos ac6es
x com para manutencgéo de
0,
gg:gﬁ?gg gasrf:as captacéo 72 74 76 78 | captacéo e busca ativa das
oré-natal, na precoce no gestantes o mais precoce
Atenco iDriméria pré-natal (1° possivel.
até 2017 " [ trimestre)
Realizar atividades de
supervisao e monitoramento
do trabalho dos ACS para a
busca ativa das gestantes,
Reuzir a antes de 12 semanas,
mortalidade utilizando a estratégia da
materna e a gestdo do cuidado no
mortalidade territorio.
infantil em BH. Sensibilizar gerentes e
profissionais dos Centros de
Salde das areas de muito
elevado e elevado risco
sobre a relevancia das acoes
da Primeira Semana, Salde
Realizar visita integral.
domiciliar aos
recém-nascidos e Percentual Fortalecer a alta
puérperas na de visitas responsével de recém-
primeira semana . nascidos e puérperas do
. realizadas L .
apos a alta 20 recém 0 30 40 50 | municipio por meio da
hospitalar em 50% nascidos e Gestdo Cuidado no
da populagéo com p Territorio.
puérperas.

IVS de elevado e
muito elevado
risco, até 2017.

Intensificar a vigilancia e
melhorar a comunicagéo
entre ESF, em particular o
ACS, e a gestante/ familia
para informar sobre o
nascimento.
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Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte — SUS

Eixo | - Atengdo Primaria & Saude

Diretriz 2. Promocao da atencédo integral a satde da mulher e crianga e implementacéo da Rede
Cegonha, com énfase nas areas e populacdes de maior vulnerabilidade.

Indicador/

Objetivo Meta 201412015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Produto

Eg;lrl]zhe(l)r ;ﬁs;es(;)o Perce_ntual Fortzzllecer a Estrat{:gia

das criancas do 3° de criangas Vocé Nasceu a Saude te

20 5° dia de vida. | €°M testedo [95 |95 95 | 95 apraga em todos o0s

anos de 2014 a ' pe2|_nho distritos.

2017, realizado.
Fazer a captacdo precoce da
gestante para o inicio dos
cuidados proporcionando
um tempo habil para mais
consultas durante o pre-
natal utilizando a estratégia
de gestdo do cuidado no
territorio

Realizar no Pactuar com os distritos

S Percentual ~ x

minimo 6 de gestantes agdes para a manutencao de

consultas de pré- com 6 74 75 75 75 captacdo e busca ativa das

natal em 75% das consultas de gestantes faltosas durante o

gestantes, a partir _natal pré natal habitual e de alto

de 2015. pre-natal. risco
Realizar atividades de
supervisdo e monitoramento
do trabalho dos ACS para a
busca ativa das gestantes
utilizando a estratégia de
gestdo do cuidado no
territdrio nas &reas criticas
identificadas pelos distritos.
Acompanhar o
preenchimento do
partograma nas

Reduzir o Percentual matern_idades como

vercentual de dos partos procedimento obrigatorio

cesariana de 520 d_e nascidos durante o trabalho de parto.

para 50% nascidos VIvos 52 51 51 49

vivos em BH até ocorridos Acompanhar junto as

2017. por maternidades a execucao da

cesariana.

Resolu¢do Normativa 368
da Agéncia Nacional de
Saude no controle das
cesarianas.
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Eixo | - Atengdo Primaria & Saude

Diretriz 2. Promocao da atencédo integral a satde da mulher e crianga e implementacéo da Rede
Cegonha, com énfase nas areas e populacdes de maior vulnerabilidade.

Objetivo

Meta

Indicador/
Produto

2014

2015

2016

2017

Acéo 2017

Implementar protocolos
para indicacdo de cesariana
eletiva nas maternidades.

Monitorar as praticas de
atencdo ao parto nas
maternidades publicas.

Monitorar o percentual de
cesariana nas maternidades
privadas.

Realizar atividades de
divulgacéo e mobilizacéo
sobre a importancia do
parto normal para a
comunidade (Movimento
BH pelo parto normal).

Investigar 40% de
Obitos fetais e
infantis, nos anos
de 2014 a 2017.

Percentual
de Obitos
fetais e
infantis
investigados

40

40

40

40

Fortalecimento da
descentralizacéo das
investigacdes hospitalares
dos ébitos para os
hospitais/maternidades de
ocorréncia, uma vez que o
processo ja foi iniciado em
2014.

Monitorar quantitativa e
qualitativamente 0 processo
de investigacdo hospitalar
realizado pela instituicdo
onde ocorreu o Obito.

Fortalecer a
descentralizacdo  processo
de insercdo oportuna das
investigacdes no modulo do
SIM-Web para os Comités
Distritais, realizando
treinamentos continuos aos
trabalhadores novatos dos
servicos de salde da PBH.
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Eixo | - Atengdo Primaria & Saude

Diretriz 2. Promocao da atencédo integral a satde da mulher e crianga e implementacéo da Rede
Cegonha, com énfase nas areas e populacdes de maior vulnerabilidade.

Objetivo

Meta

Indicador/
Produto

2014

2015

2016

2017

Acéo 2017

Monitorar quantitativa e
qualitativamente o
preenchimento do médulo
do SIM-Web pelos Comités
Distritais.

Fortalecer o
processo de devolugéo dos
oObitos fetais e infantis para
a APS e maternidade, como
forma de promover a¢bes
para evitar ébitos futuros.

Investigar 70%
o6bitos de mulheres
em idade fértil,
nos anos de 2014
a2017.

Percentual
de Obitos de
mulheres em
idade fértil
investigados

70

70

70

75

Fortalecimento da
descentralizagéo das
investigacBes  hospitalares
dos  Obitos para 0s
hospitais/maternidades  de
ocorréncia, uma vez que 0
processo jé foi iniciado em
2014.

Monitorar quantitativa e
qualitativamente o processo
de investigacdo hospitalar
realizado pela instituicdo
onde ocorreu o Obito.

Fortalecer a
descentralizagdo do
processo  de inser¢éo
oportuna das investigacoes
no modulo do SIM-Web
para os Comités Distritais,
realizando treinamentos
continuos aos trabalhadores
novatos dos servicos de
salde da PBH.

Monitorar quantitativa e
qualitativamente o
preenchimento do médulo
do SIM-Web pelos Comités
Distritais.
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Eixo | - Atengdo Primaria & Saude

Diretriz 2. Promocao da atencédo integral a satde da mulher e crianga e implementacéo da Rede
Cegonha, com énfase nas areas e populacdes de maior vulnerabilidade.

Indicador/

Objetivo Meta 201412015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Produto
Fortalecer a
descentralizacdo na
realizacdo das investigacoes
hospitalares dos dbitos para
0s hospitais/maternidades
Investigar 100% de ocorréncia, uma vez que
de Gbitos Percentual 0 processo jé foi iniciado
maternos, nos de Obitos {1455 1100 | 100 [1200 |em 2014,
maternos
anos de 2014 a investigados
2017.
Monitorar quantitativa e
qualitativamente 0 processo
de investigacéo hospitalar
realizado pela instituicdo
onde ocorreu o Obito.
Captar as puérperas até 72
horas e realizar a consulta
do 5° dia de Saude Integral
do bebé e da puérpera.
Pactuar com os distritos
acles para captacao e busca
ativa das puérperas faltosas,
utilizando a estratégia de
gestdo do cuidado no
Percentual territorio
Aumentar o de gestantes
percentual de captadas/ (Ijm[t)l'imem?'rf?m thgs O?t
; i istritos notificacdo de alta
gggrrﬁs;?;adas :Le: didas 47| 48 | 49 | 50 | da maternidade de
para 50% até realizaram referéncia para a marcagéo
2017. consulta de de visita de puerpério até 72
puerpério. horas e consulta até 0 42°

dia p6s-parto.

Realizar atividades de
supervisdo e monitoramento
do trabalho dos ACS para a
busca ativa das gestantes
utilizando a estratégia de
gestdo do cuidado no
territdrio, sobretudo nas
areas mais criticas
levantadas pelos distritos.
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Eixo | - Atengdo Primaria & Saude

Diretriz 2. Promocao da atencédo integral a satde da mulher e crianga e implementacéo da Rede
Cegonha, com énfase nas areas e populacdes de maior vulnerabilidade.

Indicador/

Objetivo Meta 201412015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Produto
Viabilizar o Relatério diario
de alta hospitalar
responsavel das puérperas
para o Centro de Salde em
até 72 horas com cdpia para
as GERASA.
Fortalecimento da
Acompanhar o Estratégia “Vocé Nasceu a
S Percentual , »
primeiro ano de de cri Saude te Abraga”, com
. e criangas S N
vida de 60% das . diretrizes para as a¢Oes de
. - adscritas ~ M
criangas adscritas, 50 53 55 60 | promocéao e protecao a
acompanhad . . .
conforme a salde da crianca, mediante
. asem . .
agenda da crianga, vericultura atencdo e cuidados
até 2017. P integrados, da gestacao até
0S nove anos de vida.
Ampliar em 30%
0 namero de Realizar oficinas nos
Centros de Saude | Numero de Centros de Saude,
com unidade de unidades de coordenadas pelos tutores
coleta de leite coleta de da Estratégia Amamenta,
. 14 15 16 17 . .
materno leite Alimenta Brasil, conforme
implantado, materno cronograma construido
passando de 12 em | implantadas. pelos tutores dos distritos
2013 para 17 até sanitarios.
2017.
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Diretriz 2. Promocao da atencédo integral a satde da mulher e crianga e implementacéo da Rede

Cegonha, com énfase nas areas e populacdes de maior vulnerabilidade.

Objetivo Meta Indicador/ | 5414 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Produto
Realizar 14
treinamentos para
420 profissionais
de saude,
enfermelros ¢ NUmero de Providenciar as aces
médicos de - . .
familia e treinamentos necessarias no sentido de
AIDPI 2 4 4 1 |identificar o recurso para a

comunidade, em
Atencéo Integral a
Doencas
Prevalentes na
Infancia (AIDPI)
neonatal, nos anos
de 2014 a 2017.

Neonatal
realizados.

producdo do material
didatico do AIDPI neonatal.

Programacéao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Satide de Belo Horizonte — SUS

Eixo | - Atencdo Primdria a Saude

Diretriz 3. Fortalecimento da rede de atencéo psicossocial do SUS-BH, incluindo as atividades relativas

aos usuarios em uso prejudicial de alcool e outras drogas.

Indicador/

Objetivo 2014 1 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Produto

Fortalecer a

politica de

atencdo a saude . Promover espacos de
Revisar e . ~

mental dos - discussdo com os

i implantar os e
cidaddos em Protocolo profissionais e gestores da
. protocolos da rede . M .

sofrimento x revisado e 0 1 0 1 [rede de atencdo psicossocial
de aten¢do . - ~

mental e/ou em implantado. para a revisdo e construgéo

uso prejudicial de
alcool e outras
drogas, sejam
eles adultos,

psicossocial até
2015.

de protocolos.
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Eixo | - Atencdo Primaria a Salde

Diretriz 3. Fortalecimento da rede de atencéo psicossocial do SUS-BH, incluindo as atividades relativas

aos usuarios em uso prejudicial de alcool e outras drogas.

Objetivo Indicador/ 1 557 4 | 5015 | 2016 | 2017 Aco 2017
Produto
adolescentes ou
criangas, na
perspectiva do
tratamento em Promover NUmero de
liberdade e atividades de centros de
énfase dos salide com Apoiar a formacéo de
principios da ?rup:)_ comd grupos grupos e ou oficinas nos
reforma amrliares de implantados. | 0 0 1 2 | centros de saide nos
L usuarios da Salde .
psiquiatrica nos Mental em 2 centros de salde a serem
Servicos , definidos.
substitutivos cen tros de sadde
P até 2017.
proprios.
Avrticular junto a
coordenacdo das
Implementar um Residéncias esta meta.
plano de acéo para
a Residéncia Plano de
Médica de acio
Psiquiatria e implementa 1 1 1 1
Multiprofissional | | Confeccionar o plano a
em Salde Mental partir das discussoes
do SUS-BH, a realizadas.
partir de 2014.
Implementar na
rede SUS-BH um
plano de acdo que
valorize a ldgica
antimanicomial e
a politica de satde
mental adotada no Fazer uma discussdo ampla
municipio, Plano de na rede de satide mental
incluindo a acio para diagnosticar 0s
politica de implementa 0 1 1 1 [ principais problemas e
reducdo de danos, do desafios para subsidiar a
na atencao aos ' implementacédo do plano de
cidaddos em acao.
sofrimento mental
e/ou em uso
prejudicial de
alcool e outras
drogas a partir de
2015.
. Finalizar CERSAM AD
Implantar 2 Equipament Noroeste.
CERSAM AD 0 0 0 0 2
Adulto até 2017. | implantado.

32




Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte — SUS

Eixo | - Atencdo Primaria a Salde

Diretriz 3. Fortalecimento da rede de atencéo psicossocial do SUS-BH, incluindo as atividades relativas

aos usuarios em uso prejudicial de alcool e outras drogas.

Objetivo Indicador/ 1 557 4 | 5015 | 2016 | 2017 Aco 2017
Produto
Elaborar o projeto
para abertura de outro
CERSAM AD.
Viabilizar imével para
implementacéo do
CERSAM.
Implantar anova | CERSAM
sede do CERSAM | em 0 0 0 1
Venda Nova até funcioname - =
2017. nto. Acompanhar a liberagdo do
OP 2016/2017 para a
reforma no imovel
adquirido para este fim.
Unidade de
Implantar a Acolhiment
Unidade de 0 AD .
Acolhimento AD | infantil em 0 0 0 1| Elaborar o projeto.
infantil até 2017. | funcioname
nto.
Fazer os encaminhamentos
para a abertura da Unidade
de Acolhimento Infantil.
Realizar a
reforma/ampliacéo Equipament
do CERSAM o reformado Acompanhar a construgdo
OESTE prevista e 0 0 0 1 [danovasede do CERSAM
no Orgamento. . no terreno
AN .| implantado.
Participativo até
2017.
Ampliar os
servicos
residenciais
terapéuticos de
acordo com Namero de Manter todos 0s servigos
critérios e Servigos residenciais terapéuticos
exigéncias das Residenciais | 29 | 34 | 34 | 34 |que foramimplantados.
portarias Terapéuticos
ministeriais n° ampliados.
3090/11 e n°
106/08, passando
de 29 em 2013
para 34 até 2015.
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Eixo | - Atencdo Primaria a Saude

Diretriz 3. Fortalecimento da rede de atencéo psicossocial do SUS-BH, incluindo as atividades relativas

aos usuarios em uso prejudicial de alcool e outras drogas.

Objetivo Meta Indicador/ | 541 4 | 5015 | 2016 | 2017 Ag0 2017
Produto
Realizar reunibes com 0s
setores envolvidos.
Realizar 1 evento Evento
da Mostra de Arte realizado 0 0 0 1
Insensata até 2016. ' __Promovera
realizacdo da Mostra de
Avrte Insensata de 2017.
Implantar o Programa Articular junto & Secretaria
P g Municipal de Educagéo
Programa de de : SO
x x (SMED) a disponibilizagéo
Educacéo de Educacéo de Drofessor para o
Jovens e Adultos | de Jovens e 0 0 0 1 P P ~
Programa de Educacéo de
EJA no Centro de | Adultos - Jovens e Adultos - EJA no
Convivéncia Cézar | EJA D
. . Centro de Convivéncia
Campos, até 2015 | implantado. .
Cézar Campos.
Executar 100% dos
convénios
Percentual
celebrados para a de
|mglgmentagqo da Convénio 100 | 100 | 100 | 100 AvallAar_a execucdo dos
politica de satde em convénios.
mental no x
- execucao.
municipio entre
2014 a 2017.
Fazer o diagndstico junto a
Redimensionar o | Plano de GGTE da necessidade de
quantitativo de redimension RH de cada territério e
profissionais de amento de servico.
salde mental para | RH da 0 0 0 1
arede de atencdo | saude
psicossocial do mental Estudar e fazer o
SUS-BH até 2015. | implantado. dimensionamento a partir
desse diagndstico.
Implementar um Plano de Articular junto &
plano de acéo para acio coordenagdo das
a Residéncia aG 1 1 1 1 | Residéncias esta meta.
L implementa
Médica de
S do
Psiquiatria e
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Multiprofissional
em Saide Mental
do SUS-BH, a
partir de 2014,

Confeccionar o plano a
partir das discussdes
realizadas.

Implementar na
rede SUS-BH um
plano de acdo que
valorize a ldgica
antimanicomial e a
politica de saide
mental adotada no

Fazer uma discussao ampla
na rede de satde mental

municipio, -~ Pla}no de para diagnosticar os
mclumdci a politica acdo principais problemas e
gzgggurssc;tiigéo :jr’glplementa Qesafios para~subsidiar a
A, implementacdo do plano de
aos cidaddos em N
sofrimento mental aca0.
e/ou em uso
prejudicial de
alcool e outras
drogas a partir de
2015.
Ampliar a articulacdo ja em
andamento com outras
coordenagdes como
Atencdo a Crianca e Saude
Sexual.
Pactuar com as
demais politicas
publicas, até 2015,
a adocdo da logica Estreitar e fortalecer a
antimanicomial e parceria intrasetorial e
0s principios da também intersetorial com as
Fnoelrllttlgla d%e satde Reunides demais politicas publicas,
municipio, na mters_etorlal criando e revendo os fluxos
' s realizadas. Com 0s programas €

abordagem e no
acolhimento aos
cidaddos em
sofrimento mental
e/ou em uso
prejudicial de
alcool e outras
drogas.

servigos existentes
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Eixo | - Atencao Primaria a Salde

Diretriz 4. Articulagdo da Promocéao da Saude do SUS-BH, intra e intersetorialmente, para acdes de
fortalecimento e desenvolvimento humano sustentavel.

Objetivo Meta Indicador/ | 14 | 5015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Produto

Programar e desenvolver
um conjunto de agendas
integrando as atuais e novas
atividades de Promocéo da
Saude no SUS-BH
promovendo uma efetiva e
necessaria acao
intersetorial.
Dar maior visibilidade as
acOes gerais e especificas
de Promogdo da Sadde na
SMSA/SUS-BH.

Des:e_nvolver uma Selecionar experiéncias

po||t|ca~de exitosas de Promocéo da

promogdo da Satide na SMSA/SUS-BH.

satde como

estratégia de Implantar a

amplo Politica Municipal .

empoderamento | de Promocéo da Politica de Realizar encontros com

dos usuarios e Salde informada | saude 0 0 0 1 |temada Promocgdo da Satde

trabalhadores do | por evidéncias na | implantada. com participacao Intra e

SUS-BH na
autonomia do seu
autocuidado e no
seu
desenvolvimento
humano.

SMSA/SUS-BH
até 2017.

interstorial para
fortalecimento das a
tividades de Promocéo da
Saude e formulagdo inicial
dessa politica municipal no
SUSBH.

Desenvolver parceria com a
area académica, em especial
0 Mestrado Profissional de
Promogdao da Salde e
Prevencdo da

Violéncia/ FMUFMG,
qualificando o SUS-BH e
viabilizando um efetivo
engajamento na rede SUS-
BH dos seus mestres e
mestrandos.
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Eixo | - Atencao Primaria a Salde

Diretriz 4. Articulagdo da Promocéao da Saude do SUS-BH, intra e intersetorialmente, para acdes de
fortalecimento e desenvolvimento humano sustentavel.

Objetivo

Meta

Indicador/
Produto

2014

2015

2016

2017

Acdo 2017

Manter em atividade
cotidiana e ordinaria o
Grupo de Trabalho da
Promocao da Saude (GTPS)
e 0 subgrupo formado
(GTPS/VIOLENCIAS) ou
aqueles que forem
formados, conforme a
Portaria SMSA 0102/2016,
que institucionalizou a sua
existéncia.

Desenvolver intensa
parceria realizando reunides
de trabalho com o Conselho
Municipal de Sadde de Belo
Horizonte, com os 09
Conselhos Distritais de
Salde e todas as Comissdes
Locais de Salde.

Destacar 0 Programa Salde
na Escola/PSE, Vida no
Transito e Vigilancia
Ambiental como préticas
estratégicas necessarias
para a Promogao da Sadde.

Atualizar o Plano de
Enfrentamento das Doengas
Cronicas Nao-
Transmissiveis", pactuado
com o Ministério da Saude.

Desenvolver e
implantar um
sistema
informatizado para
a coleta de dados
das aces de
Promocéo da
Saude até 2016.

Sistema
informatiza
doe
implantado.

Articular com os
envolvidos, através do
Grupo de Trabalho da
Promocdo da Salde
(GTPS), o cumprimento da
meta estipulada.

Reduzir o consumo
mensal de dgua no
prédio do nivel
central da
SMSA/SUS-BH
em 30% da média
dos 03 dltimos
anos do respectivo
més.

Consumo
percentual
de agua
reduzido.

Manter em pleno
funcionamento e
organizacdo a Equipe
"Guardifo da Agua" no
prédio da Av. Afonso Pena,
2336, bairro Funcionérios.
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Eixo | - Atencao Primaria a Salde

Diretriz 4. Articulagdo da Promocéao da Saude do SUS-BH, intra e intersetorialmente, para acdes de
fortalecimento e desenvolvimento humano sustentavel.

Objetivo

Meta

Criar o Comité de
Raca e Género no
SUS-BH em 2016

Indicador/

Produto 2014

2015

Comité de
Raca e
Género

2016

criado.

2017

Acdo 2017

Articular com outros
setores a representacéo e
elaboracdo de portaria para
publicacdo no DOM.

Praticar e valorizar a¢des no
sentido de uma cultura de
paz e de prevengdo da
violéncia.

Fortalecer a Politica de
Promocéo da Igualdade
Racial (PIR) na Atencéo
Priméaria em Salde - APS.

Programacéao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Satide de Belo Horizonte — SUS

Eixo I1: Vigilancia em Saude

Diretriz 5. Reducao de riscos e agravos por meio de promogao e vigilancia em satde.

Objetivo Meta Indicador/ 1 5414 | 2015 | 2016 | 2017 Aco 2017
Produto
Ret_ju;ir a Diagnosticar e tratar
" municig -1 | dos recém gestantes com sifilis
P nascidos com congenita.
para menor ou | ... -
' sifilis congénita,
igual 2 0,5 de ma
. e maes
casos por mil residentes em Percentual de
nascidos vivos, . casos 100 | 100 | 100 100
Belo Horizonte, |. .
conforme nascidos nas investigados. .
proposta do ) Monitorar as gestantes

AP maternidades do com sifilis, em
Ministério da ’

' SUS-BH, nos acompanhamento pré-
Saude (MS) e |
Organizagio | 2n0S de 2014a natal pelas unidades

- 2017. basicas de saude
Mundial de asicas :
Saude (OMS).
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Eixo I1: Vigilancia em Saude

Diretriz 5. Reducao de riscos e agravos por meio de promogao e vigilancia em salde.

Indicador/

Objetivo Meta Produto 2014 [ 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Institucionalizar Instituir, por meio de
o0 Projeto Vida no decreto, o Comité
Fortalecer Trénsito em Belo tht?lrii?do 1 0 1 0 [ Intersetorial do Projeto
acles de Horizonte, até P Vida no Transito em
reducéo da 2014, Belo Horizonte.
morbimortalida
de por
acidentes de Monitorar o
transito no perfil dos Produzi relatéri
municipio, por | 4cidentes de » roduzir relatorios
meio de transito fatais e N° de relatérios semestrais sobre o perfil
atividades graves em Belo semestrais 2 2 2 2 dos acidentes e vitimas
intersetoriais. Horizonte, nos elaborados. g'eotr:ilgii:: em Belo
anos de 2014 a '
2017.
meci Percentual de !\/Ioni_tqrar as unidades,
Conhecer a nc?r?:isr;[;?rrnente no registros de dentificando as e
oses aplicadas )
cobertura SISREDE 100% d plicad ﬁg;effg.t;rrgg endencias
vacinal da rede |das doses de por Centro de
L . ) Saude, tendo 50 | 100 | 100 100
propria da vacinas aplicadas oMo
SMSA/SUS- nos Centros de referéncia os
BH. ga%%el’;osﬁ;s dados do Supervisionar as
e a | Fénix/2013. unidades sem ades3o.

Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Saide de Belo Horizonte - SUS

Eixo I1: Vigilancia em Saude

Diretriz 5. Reducéo de riscos e agravos por meio de promocao e vigilancia em satde.

Indicador /

Objetivo Meta 201412015 2016 | 2017 Acéo 2017
Produto
Fortalecer a
pollt_lc_a Ampliar em 10%
municipal para
e a cada ano, o
o controle ético | .
x namero de
da populacédo N Ofertar o agendamento
x cirurgias de Percentual de S
de cées e gatos, N S das cirurgias de
. . esterilizacdo de | cirurgias 10 10 10 10 o S .
visando a saude | ~, X esterilizacdo através do
cées e gatos, ampliadas.

humana e sua
relagdo com 0s
animais,
buscando a co-
responsabilizag

tendo como
referéncia o ano
de 2013.

156.
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Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Satde de Belo Horizonte - SUS

Eixo I1: Vigilancia em Saude

Diretriz 5. Reducao de riscos e agravos por meio de promogao e vigilancia em satde.

Indicador /

Objetivo Meta 201412015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Produto
do da
comunidade. | Ampliar o
programa de
adocdo dos Convénio 1 0 0 0
animais do CCZ | celebrado
para 2 convénios,
até 2014.
Acompanhar Avaliar e acompanhar as
100% dos Percentual de atividades
animais adotados | animais 10 60 80 100 .
. desenvolvidas pelas
na rotina do CCZ | acompanhados. equines
até 2017 quipes.
Prover 100% das
equipes de
zoonoses com o | Percentual de
quantitativo de recurso Recompor as equipes de
recurso humano | humano 80 %0 %0 L ACElell
(ACE lell) adequado.
necessario, até
2017
Os dispositivos moveis
foram distribuidos para
For_talecer € as Regionais Venda
apr!”.“‘“ar as Nova, Noroeste, Norte e
po||t_|c_as . Pampulha dentro do
municipais de Implantar o projeto Monitora
controle das dispositivo Dengue. Devido as
Z0Onoses mével para as Namero de DS mudancas no processo
atividades de como de trabalho dos Agentes
controle vetorial | dispositivo 1 4 0 9 de Combates de
da Dengue nos mével Endemias (ACE) para o
nove Distritos implantado enfrentamento da

Sanitarios (DS),
até 2017.

epidemia de dengue no
primeiro semestre, 0
projeto esta pausado. Os
dados estdo sendo
langados no Sistema
préprio da SMSA
(SCZO0O0.
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Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Satde de Belo Horizonte - SUS

Eixo I1: Vigilancia em Saude

Diretriz 5. Reducao de riscos e agravos por meio de promogao e vigilancia em satde.

Objetivo Meta Indicador /- 5114 | 9015 | 2016 | 2017 Aco 2017
Produto
Realizar novo
diagndstico em
100% dos locais
de_ t_rabalho Realizar 100% das
utilizados como | Percentual de N
onto de apoio espacos com vistorias programadas
P . . 25 80 100 100 | pela GSPM nos pontos
das equipes de diagnostico : .

) de apoio, em conjunto
controle de realizado com equine da SMARH
zoonoses (PA), quip '
até 2015, em
conjunto com a
GSPM/SMARH.

Programacdo Anual de Saude 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte — SUS

Eixo I1: Vigilancia em Saude

Diretriz 5. Reducao de riscos e agravos por meio de promogao e vigilancia em satde.

Objetivo Meta Indicador/ 1 5414 | 2015 | 2016 | 2017 Agio 2017
Produto
Definir ramo de
atividade prioritario para
acoes de vigilancia em
ST.
Definir as equipes
multidisciplinares e
Realizar agdes de cronogramas de
Vigilancia nos vigilancias.
Ambientes e
Fortalecer as
acoes de Processos de NUmero de
vigilancia a ;I'r:]at;?]ih(r)e;;gng vigilancias 750 | 785 | 800 | 820 ~ Viabilizar
satde do mpr realizadas. logistica de transporte
trabalhador municipto, nos municipios da area
' passando de 750 T
em 2013 para de abrangéncia.
820 até 2017.

Realizar as
vigilancias.

Dar suporte
técnico

41




Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte — SUS

Eixo I1: Vigilancia em Saude

Diretriz 5. Reducao de riscos e agravos por meio de promogao e vigilancia em satde.

Objetivo Meta Indicador/ | 5314 | 2015 | 2016 | 2017 Agio 2017
Produto
Recolher as fichas de
investigacéo nos
Investigar os diversos
casos de acidente estabelecimentos de
de trabalho grave salde de referéncia em
notificados no Percentual de atendimento ao
SINAN, casos 30 40 50 50 |trabalhador.
passando de 30% | investigados.
em 2013 (Elenco Fazer a investigacao
1) para 50% em epidemioldgica do caso.
2016 (Elenco 3).
Notificar ao SINAN
NET.
Escrever os artigos
Elaborar 4
artigos/ano do
tema Salde do
Trabalhador, Namero de
para publicagdo | artigos
em Boletins publicados/ 4 4 4 .
Epidemioldgicos |ano.
e/ou outras Publicar os artigos
publicacBes
técnicas.
Capacitar em
Vigilancia Saude Pactuar com os
do Trabalhador, distritos sanitarios e
1 Referéncia 0s municipios de
Tecnica por referéncias, um
distrito sanitario NGmero de cronograma para as
(9) e 60% das Referéncias capacitacoes
Referéncias . 23 23 0 0 '
Técnicas

Técnicas dos
municipios da
area de
abrangéncia (14)
do CEREST-BH,
nos anos de 2014
e 2015.

capacitadas.

Elaborar o contetdo e
realizar as
capacitac0es.
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Eixo I1: Vigilancia em Saude

Diretriz 5. Reducao de riscos e agravos por meio de promogao e vigilancia em satde.

Objetivo Meta Indicador/ 1 5414 | 015 | 2016 | 2017 Aco 2017
Produto
Pactuar com as
Capacitar, no geréncias de Urgéncia
m:cnlrpo,_Z y um cronograma para
referéncias de o
as capacitacdes.
cada UPA, P ¢
Hospital Célio Selecionar as
de Castro e 10 , A
o Nimero de referéncias técnicas
Hospitais da A N
. Referéncias 0 0 38 38 que part|c|para0 e
rede privada de capacitadas _
BH para ' confirmar presenga.
notificacao e .
encerramentos Organizar a
dos agravos de capacitacdo: local,
Saude do data, hora.

Trabalhador

Realizar capacitacéo.

Programacdo Anual de Saude 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte — SUS

Eixo 11: Vigilancia em Saude

Diretriz 5. Reducéo de riscos e agravos por meio de promocao e vigilancia em satde.

Objetivo Meta Indicador/ | 5514 | 2015 | 2016 [2017 Ag0 2017
Produto
0
Qualificar o dC:dastrar 100%
servico de estabelecimentos
controle de S
Infeccio de assisténciaa | Percentual _

. salde de Monitorar a adeséo dos
relacionada a (hospitalares e estabelecim estabelecimentos e
assisténcia a pia‘ar 40 60 90 100 .

. ambulatorios que | entos registro mensal dos dados

salde e a .

estio do reallzam cadastrados no SIVISE.
9 procedimentos no SIVISE
programa de ' .
seguranga do invasivos) no

aciente SIVISE, até
P ' 2017.
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Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte — SUS

Eixo I1: Vigilancia em Saude

Diretriz 5. Reducéo de riscos e agravos por meio de promocao e vigilancia em satde.

Objetivo Meta 'g‘:‘()cggtoo” 2014 | 2015 | 2016 |2017 Acdo 2017
Percentual
_ de ser\{igos Realizar vistoria nos
!\/Iomtorar a com ncleo hospitais para avaliar
implantacéo dos | de melhoria.
nlcleos e seguranca
programas de do paciente
seguranga do (NSP) ]
paciente em nomeado e 30 60 80 100 Anallsal’ 0 resu|tad0 daS
100% das programa vistorias.
unidades de
hospitalares, até | seguranca .
201% dogpaciegnte Elaborar e divulgar
' (PSP) boletim informativo com
elaborado detalhamento da analise.
Fortalecer a
politica
municipal de Aumentar a
controle de cobertura de
AT Percentual
bens, produtos | fiscalizacdo em
) . de cobertura
e servicos estabelecimentos de servicos
disponiveis no | de salde e de de maio(r; 30 40 60 60 | Executar a acdo fiscal.
mercado, que interesse a saude | .
AR risco
tenham de maior risco .
R oo sanitario
implicacGes sanitario para
diretas paraa | 80% até 2017.
salde da
populacéo.
Fortalecer as
~ Aumentar para
acoes de
Y s 80% o percentual Pactuar as
vigilancia a d i t Percentual ;
satde € cumprimento u estratégias com as
(zoonoses das agGes do de eréncias distritais e
oA Projeto de cumpriment | 60 70 60 70 |9 .
V'Q'_'Q”_Cla Fortalecimento o do reorganizar o processo de
sanitaria, da Vigilancia em | projeto. trabalho.

epidemioldgica

e outras acoes
no territorio).

Saude (PFVS),
até 2017.
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Eixo I1: Vigilancia em Saude

Diretriz 5. Reducéo de riscos e agravos por meio de promocao e vigilancia em satde.

Objetivo Meta Indicador/ | o014 | 5015 | 2016 |2017 Ag0 2017
Produto
Efetivar a
fiscalizacdo
sanitaria em 188
Unidades de
Ampliar aacdo |salde da rede
da vigilancia prépria da
sanitéria SMSA/SUS-BH
estendendo a - UPAs (8), Namero de
sua atuacdo Nucleo de Servicos 0 17 24 147 | Executar a acao fiscal.
para as Cirurgia vistoriados
unidades de Ambulatorial (1),
salde do SUS | Centrais de
de BH. Esterilizacdo (8),
CEM (8), URS

(5), CS (147) e
CERSAM (11),
até 2017.
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Eixo I1I: Vigilancia em Saude

Diretriz 5. Reducéo de riscos e agravos por meio de promocao e vigilancia em salde.

Objetivo Meta 'g‘:ggﬂt"oﬂ 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Participar de Manter a
80% das participacdo da
reunides Per(:_er_1tual~ de SMSA no Conselho
promovidas partlcllpaf(;ao Municipal de
pelos espagos dos técnicos da Saneamento
' 3 Vigilancia
intersetoriais que Ambiental/ 80 80 80 80 (COMU§A) e
tratam das SMSA nas demais érgéos
questdes o parceiros, em busca
ambientais, nos | |co108S de solugdes para os
; intersetoriais
anos de 2014 a problemas
2017. ambientais.
Implantar coleta
Monitorar os Executar o S(Ialetlva solld_ar_la de
riscos “Projeto Izidora" a 9”'::15 msterla[s na
ambientais no Centro de g;esniedzdgangenua
relacionados as | Saude Etelvina Projeto Produzir mz;lter'al
doengas ou Carneiro/Distrito ) q 0 1 0 0 q vzt d '
agravos a saiide | Sanitario Norte | &X€CUtado 3. ucl‘at'v? ¢ b €
nos territérios | (unidade piloto) vu gacaoblp
do SUS-BH, nos anos de 2014 projeto (publicar
com enfoque na |a 2017. artigo).
abordagem
intersetorial
ecossistémica | EXecutar o plano
da saiide f:lie agao_ga etapa
(influenciada | cuardides da
agua, ar, solo, Escpla dc_>
desastres, Prole_to Izidora,
produtos em cinco _Escolas
perigosos e Mur)lupals_da
residuos). Bacia da Izu_jora N° de escolas
(E.M. Francisco com plano de
Magalhaes acio em
E%?;ean'gl/:ca, execugio e 0 0 5 | 20 |Acompanhara
E M. Tristio da acompanhamen eXecugéo dos planos
Cunha, E.M. to. de acdo das escolas.
Professor
Moacyr Andrade

e E.M. Tancredo
Phideas
Guimarées) e
escolas
pertencentes a
Regional Venda
Nova, até 2017,
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Eixo I1I: Vigilancia em Saude

Diretriz 5. Reducéo de riscos e agravos por meio de promocao e vigilancia em salde.

Objetivo Meta Indicador/ | 5414 | 2015 | 2016 | 2017 Agio 2017
Produto
Implantar o Redirecionar a
programa implantacéo do
SUStentabilida | Percentual de Programa
Minimizar de Ambiental em | unidades SUStentabilidade
impactos 50% das administrativas Ambiental para
ambientais unidades como 0 40 80 100 Unidades
decorrentes das |administrativas | Programa Administrativas e de
atividades da da SMSA (nivel |SUStentabilida Salide que disponham
SMSA/SUS-BH | central e sedes de Ambiental de estrutura
dos Distritos implantado. operacional para
Sanitarios), até desenvolver as
2017 atividades propostas.
2 Produzir e divulgar 2
boletins.
Boletins
Produzir analise | produzidos
Fortalecer agOes | de situagéo de
de promogéo da |sadde de DCNT 0 0 2
salde, e fatores de risco
prevencdo e e protecéo.
Vigilancia de
Doencas
Cronicas Nao
Transmissiveis
(DCNT). Qualificar 10% Realizar
das Referéncias 0 0 10 10 | treinamentos para as

Técnicas dos
GEREPIs em
analise de
DCNT.

Percentual de
Referéncias
técnicas
qualificadas

Referéncias
Técnicas dos
GEREPIs em andlise
de DCNT.
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Eixo I1I: Vigilancia em Saude

Diretriz 5. Reducéo de riscos e agravos por meio de promocao e vigilancia em salde.

Objetivo

Meta

Indicador/
Produto

2014

2015

2016

2017

Ago 2017

Participar de
Semana Interna
de Prevencédo de
Acidentes de
Trabalho
(SIPAT) para
divulgar temas
voltados para a
promocéo da
salde, em
empresas e
instituicGes
parceiras.

Participacédo
em SIPAT

Participar de 4
SIPAT

Realizar evento
publico de
Promocdo de
Saude do
Trabalhador para
publico alvo
especifico de
empresas
publicas e
privadas.

Realizar 1
Seminario

Realizar 1
Seminario
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Eixo Il - Vigilancia em Saude

Diretriz 6. Garantia do acesso da populacao a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de satde, mediante aprimoramento da politica de Atencéo Especializada.

Indicador/

Objetivo Meta 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2017
Produto
Promover acGes de
sensibilizacéo junto aos
Ampliar a profissionais da rede
cobertura da SUS - APS e rede
atengdo Aumentar em secundéria para
especializada 10%/ano o identificacdo dos
aos namero de agravos relacionados ao
trabalhadores [ atendimentos nas | ,, - trabalho e
referenciados unidades do I\iun:fro d? 3563 | 3.919 | 2311 | 4311 referenciamento ao
pela rede SUS - | CEREST-BH Z‘fe”al;gzg: ' ' ' 2+ | CEREST-BH
APS e rede passando de ' Realizar 0s
secundaria nas | 3.563 em 2014 .
unidades para 4.311 em atendlmgntos
Barreiro e 2017. necessarios
Centro Sul do Realizar a contra-
CEREST-BH. referéncia dos casos

para as unidades de
origem.
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Eixo 111 - Rede de Cuidados Especializados, referente a Rede Complementar

Diretriz 2. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica de Atencao

Especializada.

Indicador/

Objetivo Meta 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Produto
Implantar uma Acompanhar a
UnldaAde Qe URS Vetor |d_ent!f|cagao,_ pe_los
Referéncia Distritos Sanitérios, de
o Norte 0 0 0 1 . . .o
Secundaria implantada areas disponiveis para
(URS) Vetor P ' funcionamento da
Norte até 2017. unidade.
Implantar um
Servigo de
Atencéo SAE
Especializada em | DST/AIDS 0 0 0 1 Acompanhar processo
DST/AIDS (SAE | Noroeste de licitacdo da reforma.
DST/AIDS) implantado.
Noroeste até
Ampliar e 2017.
facilitar o
Z“:{essoﬁ Criar a Unidade CEO
encdo
Espegializada Criar um Centro Paracatu.
com a de CEO
implantagdo de | ESpecialidades 5. 0 0 0 1
NOVOS Servicos Odontoldgicas implantado Preparar documentacéo
de referéncia (CEO) Paracatu P : necessaria para
especializada até 2017. habilitacdo do CEO
territorializados Junto ao MS.
Programar e
acompanhar a compra
de material permanente
e de consumo.
Implantar um
Centro de
Referéncia em CREAB
Reabilitacéo Barreiro 0 0 0 1 Realizar estudo para
(CREAB) implantado. redefinir a
Barreiro até regionalizacdo dos
2016. Centros Especializados

de Reabilitacdo
(CREAB)em BH a
partir da ampliacdo da
rede.
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Eixo 111 - Rede de Cuidados Especializados, referente a Rede Complementar

Diretriz 2. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica de Atencao
Especializada.

Indicador/

Obijetivo Meta Produto

2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017

Realizar oficina regional
sobre a rede de
reabilitacdo com a
participacdo de
representantes da
APS/ESF/NASF e CEM
B.

Solicitar contratacdo de
recursos humanos para
efetivo funcionamento

do CREAB B.

Adquirir equipamentos
e materiais para efetivo
funcionamento do
CREAB B.

Realizar estudo para
redefinir a
regionalizacdo dos
Centros Especializados
de Reabilitacdo
(CREAB)em BH a
partir da ampliagdo da
rede.

Implantar um
Centro de CREAB
Referéncia em Venda
Reabilitacéo Nova
(CREAB) V implantado.
Nova até 2015.

Realizar oficina regional
0 1 0 1 sobre a rede de
reabilitacdo com a
participacgdo de
representantes da
APS/ESF/NASF e CEM
VN.

Solicitar contratacdo de
recursos humanos para
efetivo funcionamento

do CREAB VN.
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Eixo 111 - Rede de Cuidados Especializados, referente a Rede Complementar

Diretriz 2. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica de Atencao

Especializada.

Objetivo Meta Indicador/ | )14 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Produto
Adquirir equipamentos
e materiais para efetivo
funcionamento do
CREAB VN.

Manter atualizados e
disponiveis no site de
fluxos, os critérios de
prioridade e protocolos
para acesso as consultas,
exames e procedimentos
na Rede Complementar,
realizando revisdes
guando necessario.
Monitorar a oferta e fila
de espera das consultas

Percentual ¢ exames
Ofertar Aumentar para de consultas espe0|allzad~o s, pelo
consultas e 52 o percentual | e exames (sem sugestdes).
exames de consultas e especializad
espemallz_ados exames 0s 54 55 51 59
em quantidade | especializados agendados ) .
e qualidade agendados em em até 60 Monitorar o incremento
adequadas, e de | até 60 dias, até¢ | dias no da demanda por
modo oportuno. | 2017. sistema consultas e exames
(SiSREG). especializados.

Fazer a gestdo constante
das filas e ofertas de
consultas e exames
especializados.

Monitorar o
absenteismo das
consultas e exames
especializados de forma
a utilizar melhor a oferta
disponivel.
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Eixo 111 - Rede de Cuidados Especializados, referente a Rede Complementar

Diretriz 2. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica de Atencao
Especializada.

Indicador/

Obijetivo Meta Produto

2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017

Propor intervengdes em
conjunto com a GERG,
GEAS e CES para
ampliar as ofertas de
consultas e exames
especializados
disponiveis para a rede
em neurocirurgia,
proctologia, cirurgia de
cabega e pescoco,
especialidades
pediatricas, exames sob
sedacdo,
ultrassonografia e
eletroneuromiografia,
bem como otimizar e
qualificar a utilizagdo
destes.

Implantar
gradativamente,
iniciando por
especialidades com
oferta mais
estrangulada,
(neurologia,
endocrinologia,
gastroenterologia,
ortopedia, reumatologia,
eletroneuromiografia), o
projeto de qualificacdo
da demanda.

Implantar e monitorar as
recomendacdes
definidas para o
processo de regulacéo
na rede prdpria em
conjunto com a GERG e
GEAS.

Realizar vigilancia de
casos suspeitos de
céncer nas unidades
secundarias.
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Eixo 111 - Rede de Cuidados Especializados, referente a Rede Complementar

Diretriz 2. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica de Atencao

Especializada.

Indicador/

Objetivo Meta 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Produto

Implantar,
gradativamente, por
especialidades, em
conjunto com a GERG,
GEAS e GTIS, a nova
proposta de marcacédo de
retorno nas unidades da
Rede Complementar,
por meio da integracéo
dos sistemas SISREDE
e SISREG.
Finalizar e implantar
nos Distritos Sanitérios,
gradativamente, uma
proposta de atencdo
multidisciplinar as
gueixas

Incluir um novo osteomusculares.

prestador na rede

de cuidados da Realizar oficina de

salde auditiva Novo traballzho colml 0

para prestador restadores da rede de

disponibilizagdo | habilitado pre !

- x 0 1 0 0 | cuidados da saude
Qualificara e adaptagdode | pelo auditiva, SMSA e SES
assisténciaao | aparelho auditivo | Ministério ' :
usuario de e da Saude.
aparelhos acompanhamento Criar plano de
auditivos dos usuérios até acompanhamento dos
diSponibilizadO 2015. prestadores da Salde
S pe_zlo SUS, Auditiva (Rede
assim como a Complementar,
gsswténua Coordenagéo de
mtegrgl ao Reabilitacéo, Junta
USUario. Reguladora do CREAB

NO, GERG).
| . Organizar plano de
mplantar servigo ) x .
e implantacdo do servico
de reabilitacdo . :
o Servigo de em parceria com SES
auditiva no s
. reabilitacdo (Rede Complementar,
conjunto de - 0 0 0 1 x
. auditiva Coordenagéo de
servicos do . e
implantado. Reabilitacéo, Junta
CREAB Venda Reguladora do CREAB
Nova até 2016. g

NO, GERG).
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Eixo I11 - Rede de Cuidados Especializados, referente a Rede Complementar

Diretriz 2. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica de Atencao

Especializada.

Indicador/

Objetivo Meta Produto 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Monitorar a utilizagdo
das planilhas
padronizadas e
utilizacdo dos dados em
tempo real (Google
Drive).

Percentual
Implantar andlise | de postos
critica de de coleta Monitorar a
desempenho em | com anélise apresentacdo do
100 % dos postos | critica de 0 50 » 400 indicador de
de coleta, até desempenh desempenho pelas
2017. 0 referéncias técnicas.
Qualificar a implantada.
supervisao dos
postos de coleta
da rede.
Capacitar profissionais
que fazem orientagdo de
coleta nos CS.
NUmero de Fazer documento
. postos de pedindo a abertura de
Expandir a D
supervisio para coleta com vagas para blo_qulmlco
supervisao 93 93 93 95 | do concurso vigente e
100% postos de .
coleta. (tj)(_a o encaminhar para Rede
ioquimico Complementar acordar
esta autorizagéo.
NUmero
Aprimorar a Buscar viabilizar E:;);;SS'OM'
gestio da curso dg gestdo laboratério l\_/lar_1t_er 0 _trabalho para
qualidade nos da qualidade na s 0 0 0 1 viabilizar junto ao CES

laboratérios da
rede.

rede de
laboratdrios, até
2016.

capacitados
em gestdo
da
qualidade.

a execucao do curso de
gestdo da qualidade.
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Eixo I11 - Rede de Cuidados Especializados, referente a Rede Complementar

Diretriz 2. Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica de Atencao

Especializada.

Indicador/

Obijetivo Meta Produto 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acédo 2017
P wal Acompanhar a tilizacdo
Implementar a d:rcen ua do indicador de
Avaliagio de resultados desempenho do_ controle
Qualidade na rede adeauados externo da qualidade.
de laboratorio de | 2c 4 80 | 8 | 8 | 85
Belo Horizonte
- pelo
utilizando
trole externo b ; ; ~
30” i externo da Realizar as intervengdes
aqualidade. qualidade. necessarias para
adequacdo da meta.
Estudar
}/r;?blg:]ci:(rje de Apresentar estudo de
mert)odolo ia viabilidade para
semi- 9 Estudo 0 0 0 1 gabinete autorizar a
automatizada de realizado. introducéo de nova
tipagem metodologia de tipagem
Qualificara | sanguinea e se sanguinea.
estrutura e viavel implantar.
processos de
trabalho dos
laboratérios da
rede. Implantar os
exames: FIABs | FtA BS Monitorar a execucdo da
para sifilis, para sifilis, . N G
HTLV, Imuno HTLV, 0 0 0 1 imunofluorescéncia pa_lra
chagas no lab. implantado Chag_a§ pelo laboratorio
municipal até S. Municipal.
2016.
Qualificar o _ImplantaNr a Resultados
integragdo dos
retorno dos de exames
resultados dos lab
resultados de contratados com dos Acompanhar o processo
exames 0 SLPC e laboratério de integracdo dos
laboratoriais da SISREDE S 0 0 0 1 resultados de exames
rede contratada retornando para o contratados laboratoriais ao
com maior ndop integrados SISREDE.
- prontuario
agilidade ¢ eletrénico, até com
eficacia. ’ SISREDE.

2017.
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Eixo IV: Melhoria do Atendimento Hospitalar e Especializado

Diretriz 3. Aprimoramento da rede de atencao as Urgéncias com expansédo e adequacao de Unidades de
Pronto Atendimento (UPA), de Servicos de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU), de prontos-
socorros e centrais de regulacdo, articulada as outras redes de atencao.

Indicador/

Objetivo Meta 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Produto
Implantar 2
SB\IZ;S(BEQS ae N° de Acompanhar a
UPAs 1 1 0 1 construgdo da UPA
Ampli Noroeste I, construidas Noroeste |
mp |a(; ° Noroeste I1- ' '
acesso dos HOB).
cidadéos as
Unidades de
Pronto -
Atendimento Substituir a segie ]
de 4 UPAs, até Numero de L
(UPA) 2017 (UPAS UPAs com Finalizar obras das
0 2 2 0 UPAS Norte, Nordeste e
Leste, Nordeste, |sede Pampulha
Norte e substituida. putha.
Pampulha.
Aumentar a Viabilizar o inicio da
Melh capacidade N° de execucado das reformas
. fe or?r at operacional das | Unidades das UPAs Barreiro,
Infra-estrutura |y ..+~ qes com Oeste e Venda Nova.
dos locais de . . 0 2 1 1
A Barreiro, Centro | capacidade
urgéncia e -
emeraéneia Sul, Oeste e operacional o
gencia Venda Nova até | aumentada Viabilizar as reformas
2017. necessarias nas UPAs.
Consolidar a
cobertura do
Servigo de
Atencgdo Atender pacientes
Domiciliar — dependentes de
SAD por meio cuidados paliativos
das oncolodgicos avangados,
intervencdes NUmero de com trauma medular
: Acompanhar . .
das Equipes 10.000 (dez mil) pacientes agudo, pacientes
Multiprofission - . [acompanha | 10.000 [ 10.000 | 10.000 | 10.000 | cronicos agudizados
. ~ | pacientes/ano até > O ;
ais de Atencéo 2017 dos pelo com limitacdo funcional
Domiciliar ' SAD. importante e pacientes
(EMAD e (criancas e adultos) com
EMAD demanda de cuidados
Pediatrica) e respiratdrios ndo
Equipes invasivos.
Multiprofission
ais de Apoio
(EMAP).
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Eixo IV: Melhoria do Atendimento Hospitalar e Especializado

Diretriz 3. Aprimoramento da rede de atencao as Urgéncias com expansédo e adequacao de Unidades de
Pronto Atendimento (UPA), de Servicos de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU), de prontos-
socorros e centrais de regulacao, articulada as outras redes de atengéo.

Indicador/

Objetivo Meta 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Produto
Melhorar o L
conhecimento Diminuir ém
x 30% o numero de | Percentual
da populacéo SO
solicitacGes de de
sobre : S . ~
S envio de solicitacGes Divulgar as agdes do
atribuices e - -
o transporte que de envio de SAMU 192 nos meios
critérios para . 0 10 10 10 a4
. ndo séo transporte de comunicagédo audio
atendimentos o . .
. atribuicéo improceden visual.
do servigo i
mavel de especifica do tes
o SAMU 192, até | diminuido.
urgéncia - 2017
SAMU 192

Programacdo Anual de Saude 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte — SUS

Eixo IV: Melhoria do Atendimento Hospitalar e Especializado

Diretriz 7. Aprimoramento das redes de atencdo hospitalar e de atencéo as urgéncias com expansao e
adequacdo de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servicos de Atendimento Mével de Urgéncia
(SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulacao, articuladas as outras redes de atencéo.

Indicador/

Objetivo Meta 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Produto
Repactuar 100%
dos Planos Reavaliar as clausulas,
Operativos Percentual as quantidades de
Anuais (POA.‘) . de ~ procedimentos ofertados
com os hospitais | repactuagde 10 60 30 0 | de acordo com as
Aprimorar a contratados e s realizadas; necessidades
regulacao conveniados, Evento identificadas na
assistencial da | com qlausulas Qe sentinela prestacio de servicos.
rede prépria, penalidades, até
contratada e 2016
conveniada do
SUS-BH com | Proceder a
vistas a avaliacdo de
equidade e ao desempenho dos
acesso indicadores de
oportuno a rede gestdo dos Percentual
de atenco a Planos de alcance Reavaliar os indicadores
salde. Operativos dos 85 85 85 85 | para adequé-los ao perfil
Anuais (POA), indicadores dos contratados;
para que do POA

alcancem 85%
do pactuado, nos
anos de 2014 a
2017.
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Eixo IV: Melhoria do Atendimento Hospitalar e Especializado

Diretriz 7. Aprimoramento das redes de atencéo hospitalar e de atencéo as urgéncias com expansao e
adequacdo de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servicos de Atendimento Mdvel de Urgéncia
(SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulagéo, articuladas as outras redes de atengéo.

Objetivo Meta Indicador/ | o014 | 2015 | 2016 | 2017 Aco 2017
Produto

Sistematizar a producéo
de dados necessarios a
avaliacdo possibilitando
0 monitoramento
oportuno do
desempenho dos
prestadores;
Avaliar trimestralmente
o0 desempenho dos
indicadores de acesso,
processo e quantitativo
de exames e
procedimentos ofertados
para aos usuarios do
SUS-BH.

Implantar o Sistema de Desenvolver o sistema

sistema de Gestdo da de Gestdo da Regulacéo

Gestéo da x 0 0 0 1 - gu'ag

Regulagio até Regula(;ao em conjunto com a

2017 implantado. PRODABEL e ALGAR.

Criar os critérios Critérios de

de priorizagcdodo | ~. . " Realizar diagnostico das

. priorizacdo L

acesso as imolantados 0 0 1 0 dificuldades para

internagdes até P priorizacdo do acesso

2016. '

Rever 100% dos | Percentual Rever os p_ro;[ocolos das
rotocolos de de causas mais requentes
P 10 30 30 30 |de internacdo com vistas

acesso da Cinte | protocolos 3 qualificacio do

CMC até 2017. | revisados. aq ¢

instrumento.

Implantar

sistema de

telemedicina nas | .. .

. - Sistema de Negociar recursos para

linhas de cuidado L . x

. . telemedicin implantacdo da
da cardiologia e 0 0 0 1 S
. a telessadde junto ao

do Acidente . .
implantado. Estado e MS;

Vascular

Cerebral (AVC),

até 2017.
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Eixo IV: Melhoria do Atendimento Hospitalar e Especializado

Diretriz 7. Aprimoramento das redes de atencéo hospitalar e de atencéo as urgéncias com expansao e
adequacdo de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servicos de Atendimento Mdvel de Urgéncia
(SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulagéo, articuladas as outras redes de atengéo.

Indicador/

Objetivo Meta 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Produto
Implementar a linha de
cuidado em todos 0s
pontos da rede.
Ampliar 63 leitos | . . Ident_lflcar as unidades
- Namero de hospitalares com
de cuidados para ; -
0 paciente leitos 0 13 0 50 |capacidade para
CIoNico até 2017, ampliados. ampll_agao deAIe_ltos para
0 paciente cronico.
Expandir a
oferta de leitos
em hospital
geral de acordo .
com o perfil Identificar os casos de
epidemioldgico internagéo social com
da populagio. Percentual diagnostico situacional
Reduzir em 20% | de reducéo individualizado para
as internagdes de |de efetivar a
pacientes internacao desospitalizacéo para
. . 3 5 6 6 . \
crénicos em de pacientes locais adequados a
hospitais gerais | crdnicos condigdo social e clinica
até 2017. desospitaliz do cidadédo, em parceria
ados. com a Secretaria
Municipal de
Assisténcia Social.
Realizar 100% Percentual Negociar a Ilberz_igao de
q de novos recursos financeiros
. 0S NOVOS : AP
Ampliar o - procedimen com o Ministério da
s procedimentos ) .
acesso as tos Salde e a Secretaria
T pactuados com . 0 50 25 25 i
cirurgias o realizados Estadual de Salde para
. 0s hospitais S «
eletivas de cirurgias manutenc¢do das metas
contratados/conv : o
. ) eletivas acordadas de cirurgias
eniados até 2017. - .
realizados. eletivas.
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Eixo IV: Melhoria do Atendimento Hospitalar e Especializado

Diretriz 7. Aprimoramento das redes de atencao hospitalar e de atengdo as urgéncias com expansao e
adequacéo de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servicos de Atendimento Mdvel de Urgéncia
(SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulacéo, articuladas as outras redes de atencéo.

Objetivo Meta Indicador/ | 44 | 5015 | 2016 | 2017 Ag0 2017
Produto
Selecionar, contratar e
capacitar 0s recursos
humanos especializados.
Iniciar as
atividades do Adquirir medicamentos
Hospital Hospital e material médico.
Metropolitano inaugurado 0 1 1 1
Dr. Célio de em 2015.
Castro a partir de Implantar sistema de
2015. informacao hospitalar;
Impla_ntar 0 Pactuar o Contrato de
Hospital Gestio iunto 3 SMSA
Metropolitano Ségsﬁéun oa €
Dr. Célio de
Castro
(HMDCCQ),
com vistas a Percentual Colocar em operagdo
ampliacdo da | Atender 320 peracao,
N . : de de forma progressiva, 0
rede de atengdo | pacientes-dia no .

. atendimento Pronto-socorro do
hospitalar de Pronto-socorro s realizados 0 50 100 100 hospital atingindo 50%
emergéncias no | do HMDCC, até prtal, atingindo Su~o

. no Pronto da capacidade maxima
eixo sul da 2016. A
. Socorro. até final de 2015.

cidade e oferta

de cobertura

para 0s

municipios da

regido Disponibilizar

metropolitana. | Disponibilizar Numero de inicialmente 70 leitos de
320 leitos de leitos de retaguarda de clinica
Enfermarias, do | enfermaria 0 160 320 320 |[médica e finalizar 0 ano
HMDCC), até disponibiliz de 2015 com 120 leitos
2016. ados. clinicos e 40 leitos de

cirurgia de urgéncia.
Disponibilizar 80 :\‘F”“e“’ de !Z)l_sponlblllzar .
leitos de CTI eitos de |n|C|aIn_1ent_e 10 leitos de
! CTI 0 20 80 80 |[CTlI e finalizar o ano de
para o HMDCC, . - -
) disponibiliz 2015 com 20 leitos de
até 2016.
ados. CTI.
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Eixo IV: Melhoria do Atendimento Hospitalar e Especializado

Diretriz 7. Aprimoramento das redes de atencao hospitalar e de atengdo as urgéncias com expansao e
adequacdo de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servicos de Atendimento Mével de Urgéncia
(SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulacao, articuladas as outras redes de atencao.

Indicador/

Objetivo Meta Produto 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Realizar 700
E:)ruBr?(;iz e Percentual Implantar bloco
) B0 de cirurgias | 0 30 | 1200 | 200 [T
Cirurgico do realizadas cirrgico com 4 salas.
HMDCC, até '
2016.
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Eixo V - Gestdo do SUS

Diretriz 8. Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

. Indicador/ x
Objetivo Meta Produto 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Meta atingida.
Viabilizar a
Prover incorporacgéo de
100% das Percentual de farmacéuticosem
UPAS comum | farmacéutico 0 0 0 |paraatingir 100% das
farmacéutico (40h). UPAs.
(40h), até 2016.
Solicitagdo de
farmacéutico para
unidade CERSAMI
sem cobertura.
Qualificar a
Assisténcia
Farmacéutica, Dimensionar a
ampliando o Percentual de necessidade de
acesso ao Prover 100% das | UPAs com materiais e
medicamento e | farmacias das farmacéutico equipamento para as
promovendo | UPAScomum | (40h). farmacias locais e
seu uso farmacéutico Percentual de distritais.
racional. (40h), até 2016. | unidades da
Prover 100% das | Rede 0 0 100 s
unidades da Rede | Complement
Complementare |are
CERSAMs com | CERSAMs Viabilizar a aquisi¢do
um farmacéutico | com de materiais e
(20h) até 2014. farmacéutico equipamentos.
s (20h).
Percentual
das farmacias
Prover 100% das | locais e
farmécias locais e | distritais com Solicitar registro de
distritais de estrutura 0 40 40 |40 preco para todos 0s
infraestrutura adequada itens da REMUME.
adequada. para

funcionament
0.
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Eixo V - Gestdo do SUS

Diretriz 8. Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

Objetivo Meta Indicador/ | 414 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Produto
Percentual
das farmacias :
. Monitorar entregas
Erovgr_lO?% d_as !jqcal_s € programadas pelos
infraestrutura adequada 0 40 40 &
adequada. para
funcionament .
0. Monitorar estoque das
farmacias distritais via
sistema.

Ampliar o indice
de abastecimento
de medicamentos

nas Unidades de
Saude para 95%
até 2016.

Percentual de
abasteciment

o de .

medicamento Monlto_rar e§togug da}s

s nas 85 90 90 95 farmacias distritais via
= sistema.

farmécias das

unidades de

saude.

Ampliar o indice
de abastecimento
de medicamentos

nas Unidades de
Saude para 95%
até 2016.

Monitorar o indice de
abastecimento das
farmacias distritais.

Percentual de Divulgar POPs da
abasteciment Atengdo Farmacéutica

0de na Intranet.
medicamento

s nas 85 90 90 95

farmécias das
unidades de
saude.

Divulgar formularios
da Atencgéo
Farmacéutica na
Intranet.
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Eixo V - Gestdo do SUS

Diretriz 8. Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

Objetivo Meta 'g?g’;‘gfoﬂ 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Implantar projeto | Projeto de aDa/;E;e;roahr;ELa}rg}er;:e
de comunicagdo | comunicacao q g P
sobre a da e Medicamentos

o A 0 1 0 0 (REMUME),
Assisténcia Assisténcia incluindo divuloacio
Farmacéutica na | Farmacéutica . gac
SMSA/BH implantado junto aos prescritores

' ' da rede privada.
Diagndstico da
Farmacovigilanica na
SMSA/BH.
Delineamento de fluxo
para consulta
. istematica ao site da
Implantar Farmacovigil SIS .
farmacovigilancia | ancia 0 0 0 1 'AINVISA e emissdo de
na SMSA/BH, implantada alertas.
até 2017. na rede.
Consolidacao, emissdo
e publicacéo do
registro de desvio de
qualidade de
medicamento.
Definicdo do fluxo do
registro de reagdes
adversas a
medicamentos.
Implantar o Revisdes periddicas da
projeto de REMUME.
reestruturacdo da
Comissao de Projeto da
Earmiscia e o 0 0 0 1 | Viabilizar as
Terapéutica implantado. publlc_agoes da CFT
(CFT) da (boletins de
SMSA/BH, até informagdo
2016. terapéutica).
Publicar a portaria que
constitui a CFT.

65




Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Salide de Belo Horizonte — SUS

Eixo V - Gestdo do SUS

Diretriz 8. Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

Objetivo Meta Indicador/ | 414 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Produto
Monitorar e avaliar as
atividades
assistenciais do
farmacéutico nas
unidades de salde.
Analisar o cenério
atual da Assisténcia
Farmacéutica na
Implantar o SMSA/BH.

Integrar a Projeto de

Assisténcia Reestruturacdo da | Projeto de

Farmacéutica | Assisténcia Assisténcia

A - 1 1 1 1

ao processo de | Farmacéutica na | Farmacéutica

cuidado a SMSA/BH, nos | implantado.

salde. anos de 2014 a

2017.

ldentificar as
caracteristicas dos
trabalhos
desenvolvidos apés a
inser¢do do
farmacéutico na
Atencdo Priméria &
Salde.
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Eixo V: Gestdo do SUS

Diretriz 9. Qualificacdo do modelo de gestéo e instrumentos de relacdo intramunicipal, com centralidade
na garantia do acesso, gestdo participativa com foco em resultados, participacéo social e financiamento

estavel.
Objetivo Meta Indicador/ | o014 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Produto
Fazer a articulagdo com
as geréncias envolvidas
Conhecer o - GEAS, GTISe GVSI -
estado de saude Realizar o no monitoramento dos
da populacéo monitoermento Namero de indicadores, nos niveis
de BH com . quadrimes municipal e distrital.
: quadrimestral -
vistas a o tres 0 2 1 3 Instrumentalizar os 9
A dos indicadores . o L
utilizagdo de de satide monitora distritos sanitarios no
ferramentas de . dos. monitoramento
o selecionados. :
andlise e guadrimestral.
planejamento. Criar a Sala de Situacéo
no Municipio e distritos
e sanitarios.
Lancar a cartilha da
Comissédo
Fortalecer os Interinstitucional de
féruns de Distribuir 80.000 | Namero de Salde do Trabalhador.
participago jornais Jornais S
popular e de | Consatide/ano no | Consatide | 5.000 | 20.000 | 10.000 | 10.000 | Pistribuir 10.000
controle social perl'odo 2014 a distribuidos Cartl!h_aS DIreltO"dOS
do SUS-BH 2017. Usuarios do SUS" e
COMO ESDACOS distribuir 10.000
oliticosp ¢ cartilhas da Comissao
gstraté icos Interinstitucional de
fundan?entais Salde do Trabalhador.
de processos de sReerzlian:rric()): NGmero de Realizar o Seminario
debates e o o "Previdéncia Social:
deliberacdes de tematicos, nos seminarios 1 1 1 1 - .
. missao, beneficios e
diretrizes para a | 2108 de 2014 a | realizados. indicadores”
salde publica 2017. '
demais _ )
politicas Realizar 3 , Realizar a 132
publicas de BH. Conferéncias Numer9 d? Conferéncia Municipal
S Conferéncia 1 1 0 1 ,
Municipais de s realizadas de Saude de Belo
Salde até 2017. Horizonte.
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Eixo V: Gestdo do SUS

Diretriz 9. Qualificacdo do modelo de gestéo e instrumentos de relacdo intramunicipal, com centralidade
na garantia do acesso, gestao participativa com foco em resultados, participacéo social e financiamento

estavel.
Objetivo Meta Indicador/ 1 o514 | 9015 | 2016 | 2017 Acio0 2017
Produto
Participar de
80% das reunides
intersetoriais Percentual
com os conselhos | de Acompanhar e deliberar
de politicas participacdo | 80 80 80 80 [ sobre questdes tematicas
publicas, com nas da saude e areas afins.
tematicas afins a | reunides
salde, nos anos
de 2014 a 2017.
Ampliar a
participacdo do Participar do Foram
Controle Social Social Mundial edigéo
do SUS-BH Manaus.
para além de Participar de
suas fronteiras 100% dos Féruns (Fj’srcentual Ei;:;]c(:s?drodso;;;entos
Nacionais e L
Internacionais de participacoe ABRASCO,
; s do 100 100 100 100 [ CONASENS,
Controle Social Conselho SINBRAVISA
de tematicas L '
) , Municipal
inerentes a salde !
de Sadde.

ou areas afins.

Participar da Plenéaria
Anual dos Conselhos de
Salde realizada em
Brasilia pelo Conselho
Nacional de Satde.
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Eixo V: Gestdo do SUS

Diretriz 9. Qualificacdo do modelo de gestao e instrumentos de relacdo intramunicipal, com centralidade
na garantia do acesso, gestao participativa com foco em resultados, participacéo social e financiamento

estavel.
Objetivo Meta ”;d'cador/ 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
roduto
Realizar 8
reunides no
CMSBH para Organizar as reunifes
e, meose ||| et
proposta do :2:“';;35&5 proposta orcamentaria
orcamento anual financeira do SUS/BH
para o SUS/BH para o ano de 2016.
nos anos de
2014 a 2017.
Participar de
100% dos
foruns_e_sta(_juals Designar representantes
e municipais Percentual para participar das
(s:gi)?eteonrqg;::\aento Szrticipagées Audiéncias Piblicas na
- . 80% | 100% | 100% | 100% [ Assembleia Legislativa
e financiamento | do Conselho de Minas Gerais e
para a saude Municipal de Camara Municipal de
Propor, publica do Saude BH
acompanhare | SUS/BH, nos
fiscalizar os anos de 2014 a
recursos 2017.
destinados para
0
financiamento .
do SUS/BH. Realizar 12
reunides das
Camaras
Técnicas para Realizar estudo prévio
apreciacao e . para apreciacdo dos
acompanhament rNeLLJJrrI}g;Z de 3 3 3 3 Relatorios Detalhado do
0 dos RDQA, realizadas Quadrimestre Anterior
dos relatorios de (RDQA), fisico e
Gestéo e da financeiro.
Programacéo
Anual de Saude
(PAS), até 2017.
\Ijii?:;a;slz ] Re_alizar visitas’ as
unidades de N_u_mero de unidades de saude do
satde do visitas 3 3 3 3 SUS_/BH, em
. realizadas funcionamento e em
SUS/BH, até obras
2017. '
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Eixo V: Gestdo do SUS

Diretriz 9. Qualificacdo do modelo de gestao e instrumentos de relacdo intramunicipal, com centralidade
na garantia do acesso, gestao participativa com foco em resultados, participacéo social e financiamento

estavel.
Objetivo Meta Indicador/ 1 514 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Produto
Realizar 12
reunides da
Comissdo de L
Reestruturar e revitalizar
Acompanhamen | . o
Numero de a comissdo de
to da o
x reunides 1 4 3 3 acompanhamento da
Implantacéo da . AR .
A realizadas parceria publico privada
Parceria Publica na satide
Privada (PPP), '
no SUS/BH, até
2017.
Elaborar junto as areas
) técnicas contetdo das
Ampliar, informacoes a serem
sistematizar e trabalhadas junto a
qualificar a Divulgar, midia.
comunicagdo
sobre as acdes regulgrmente,
" | nas diversas ,
programas, - . Numero de
. midias locais
Servicos, . SRR releases e
eventos e (ornais, radios, sugestoes de
0S € TVs), temas 9 80 | 80 80
experiéncias . pauta
' referentes a .
exitosas do rOmMocio A enviados por
SUS-BH, junto promog ano. . .
205 USUATioS salde do SUS- Enviar paraaimprensa
' BH, nos anos de dados regulares sobre a
trabalhadores e 2014 2 2017 eg
a populacéo em a ' evolugéo de programas
geral de Belo 60 da Rgde SUS-BH e acgdes
Horizonte. positivas.

*ano eleitoral
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Eixo V: Gestdo do SUS

Diretriz 9. Qualificacdo do modelo de gestao e instrumentos de relacdo intramunicipal, com centralidade
na garantia do acesso, gestao participativa com foco em resultados, participacéo social e financiamento

estavel.
Objetivo Meta Indicador/ 1 514 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Produto
Manter a
pUbI[CZ’I.QaO Namero de Diagramar e elaborar
eletronica do . ; . L
. boletins conteldo sistematico e
boletim semanal elaborados e rogramatico para 0s
on-line "Sadde | <. 48 | 48 48 | 4g |Programaticop
na Rede" para dlvulquos bolgt!ns, além das
. eletronicame noticias da Rede SUS-
o0s servidores
nte por ano. BH.
nos anos de
2014 a 2017.
Manter Publicar os instrumentos
atualizado o de gestdo, divulgar os
, Portal da ~
Portal da Saude . programas, acoes,
. Saude 1 1 1 1 . .
no site da PBH, atualizado servicos e divulgar
nos anos de noticias da rede SUS-
2014 a 2017. BH.
Substituir 1.800
equipamentos
de informatica
obsoletos e Percentual
incorporar 600 | de Acompanhar a compra e
em Servigos e equipamento 0 98 2 0 a distribuicéo dos
unidades s adquiridos equipamentos
ampliadas e e instalados
inauguradas no
ano de 2014 até
2015
Modernizar o
sistema de
Informacédo da | Informatizar Percentual . .
SMSA/PBH 100% das de Informatizar 2_3 unidades
. . que possuem infra
Academias da academias 0 17 83 0
Cidade até informatizad estrutura adequada com
0 e-SUS e SISREDE.
2016. as
Informatizar o
atendimento de | Percentual .
100% das de equipes _Implanta_r 0 sistema
. 0 98 2 0 informatizado para 300
equipes de atendendo . .
, ) ; equipes de saude bucal.
saude bucal até | no sistema

2015.

71




Programacao Anual de Salde 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte — SUS

Eixo V: Gestdo do SUS

Diretriz 9. Qualificacdo do modelo de gestao e instrumentos de relacdo intramunicipal, com centralidade
na garantia do acesso, gestao participativa com foco em resultados, participacéo social e financiamento

estavel.
Objetivo Meta Indicador/ | 5514 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Produto
Desenvolver e
Modernizara | implantar o Captar recursos
~ . Percentual - .
gestdo da Sistema de . financeiros para
~ ~ do projeto 10 30 40 44 L .
regulacdo em Gestédo da executado continuidade do projeto
salde. Regulacéo até ' ou renovar 0 PMAT IV.
2017.
Promover a
atualizacéo
conceitual e Acompanha[ a
L documentacdo do RES
tecnoldgica do . .
SISREDE, _ (Rgglstro_ Eletr_or.u.co em
incorporando ti\é?]l)ullor icament Percentual S:Iuadg)Eglspomblllzado
funcionalidades g de projeto 0 13 87 100 |P '
: x e 0 SISREDE
ainda ndo . executado
até 2017
contempladas
na atual Captar recursos
p|ataf0rma’ financeiros para
conforme plano continuidade do projeto
elaborado. ou renovar o PMAT IV.
Implantar o  Mddulo
Atividade coletiva nos
Conclui nove distritos sanitarios.
ro
Promover a desenvolviment Percentual
exportacdo para | o no SISREDE concluido 20
0e-SUSAB. |garantindo a Ajustar o SISREDE para
exportacao para atender os indicadores do
0 e-SUS AB. PMAQ.
Implementar
Promover a . .
e funcionalidades
qualificacdo no no SISREDE de Percentual Implantar
registro do do SISREDE funcionalidades que
acordo com o . 60 o
cadastro dos . implementad atendam a normatizacéo
. projeto base
usuérios do SMSA/Prodabel | do cadastro.
SISREDE.
Ampliar o
escopo da
x Implantar a
telerregulacédo - x
o Qualificar os telerregulacéo
possibilitando a inh Percentual 00 q - digesti
andlise de todas | €ncamin ament qualificado 1 (en oscopia digestiva
0s da APS. adulto) no Distrito Centro

as solicitagdes
de determinado
procedimento.

Sul.
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Eixo V: Gestdo do SUS

Diretriz 9. Qualificacdo do modelo de gestao e instrumentos de relacdo intramunicipal, com centralidade
na garantia do acesso, gestao participativa com foco em resultados, participacéo social e financiamento

estavel.

Objetivo

Meta

Indicador/
Produto

2014

2015

2016

2017

Acdo 2017

Promover a
integracdo das
bases
corporativas
(usuério,
profissional e
procedimentos)
dos sistemas da
SMSA.

Desenvolver
Web servisse
das bases

corporativas.

Percentual
desenvolvido
das bases
corporativas.

30

Captar
financeiros

recursos

para

continuidade do projeto
ou renovar o PMAT IV.

Prover ao
Hospital
Metropolitano
Infraestrutura
de tecnologia
de
comunicagéo e
informacdo
(servicos de
back up e
contingéncia),
conforme
projeto
executivo.

Executar o
projeto de
incorporagdo de
TIC até 2015.

Percentual
de projeto
executado

86

Disponibilizar a
infraestrutura de
contingéncia
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Eixo V: Gestdo do SUS

Diretriz 9. Qualificacdo do modelo de gestao e instrumentos de relacdo intramunicipal, com centralidade
na garantia do acesso, gestao participativa com foco em resultados, participacéo social e financiamento

estavel.
Objetivo Meta Indicador’ | 5514 | 2015 | 2016 | 2017 Agio 2017
Produto
Planejar e desenvolver,
junto as areas técnicas, a
producéo visual dos
1,500 programas, Servicos e
600 ' eventos, aprese_ntar_1do 0S
recursos conceituais da
Criar producéo comunica_u;éo visual.
. * ano eleitoral
visual dos
programas,
campanhas,
eventos e
Servigos NUmero de
existentes no pecas 2.500 | 2.500. 2.500.
SUS-BH, num | gréficas .000 [ o000 000
total de impressas.
9.000.000 de
pecas graficas
impressas, nos
anos de 2014 a
2017. Criar pecas
graficas, identidades
visuais e desenvolver
ilustracdes tematicas a
partir dos contetidos
elaborados pelas &reas
técnicas.
Estender as Executar o
acoes de Projeto "Salde ]
promocso a em Forma" em Realizar eventos em
salide, controle | espagos de N© de acdes Escolas e Umeis.
de endemiase |grande 70 70 60 70
executadas.

prevencédo de
acidentes no
transito, para
além dos

circulacdo de
pessoas, num
total de 70
eventos/ano, nos

Realizar eventos na
CBTU.
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Eixo V: Gestdo do SUS

Diretriz 9. Qualificacdo do modelo de gestao e instrumentos de relacdo intramunicipal, com centralidade
na garantia do acesso, gestao participativa com foco em resultados, participacéo social e financiamento

estavel.
Objetivo Meta 'g‘i‘o"ggfor/ 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
espacos anos de 2014 a
Institucionais, {2017, Realizar eventos no BH
no ambito do Resolve.
Mobiliza SUS e
outras
abordagens de
comunicacao. Realizar eventos no
Mercado Central.
Realizar eventos na Praca
7.
Realizar eventos no
Restaurante Popular.
E . o
p;;ej(;l(’;ar 0 Aplicar as a¢Bes voltadas
intersetorial para a reducdo das lesdes
"Vida no e mortes provocadas pelo
Transito - Um trénsito, prioritariamente
: nos idosos nas
\rjylr;l;tSngz?/?da" Academias da Cidade e
na vertente da ' NGmero de encontros destinados aos
educagiio, em | pessoas 6.000 | 6.000 | 3.000 | 6.000 | '90%°5:

espacos onde 0s
idosos séo
publico
preferencial,
beneficiando um
total de 24.000
pessoas até
2017.

beneficiadas.

Capacitar multiplicadores
para a execucao do
Projeto.
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Eixo V: Gestdo do SUS

Diretriz 9. Qualificacdo do modelo de gestao e instrumentos de relacdo intramunicipal, com centralidade
na garantia do acesso, gestao participativa com foco em resultados, participacéo social e financiamento

estavel.
Objetivo Meta Indicador/ | 5514 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Produto

Participar de SIPATs e
eventos empresariais
através de palestras e
oficinas de
conscientizagdo firmando

Executar o vinculos.

Projeto

"Empresa sem

Dengue", em

potenciais Namero de

empresas da empresas 90 90 60 90

cidade, num beneficiadas.

total de 360

empresas, Nos

anos de 2014 a

2017.
Acompanhar e monitorar
as empresas ja
beneficiadas, facilitando
a sustentabilidade dos
resultados.

Realizar 100% Planejar a realizacdo

dos eventos anual dos eventos de

programaticos acordo coma agen@a

relacionados a | Percentual programatica da satde.

promogao, deeventos | 160 | 100 | 60 | 100

prevencéo e realizados/an

controle de 0.

endemias, nos

anos de 2014 a

2017. . .
Realizar o evento "Dia
Mundial da Saude".
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Eixo V: Gestdo do SUS

Diretriz 9. Qualificacdo do modelo de gestao e instrumentos de relacdo intramunicipal, com centralidade
na garantia do acesso, gestao participativa com foco em resultados, participacéo social e financiamento
estavel.

Objetivo Meta Indicador/ | 5514 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Produto

Organizar e acompanhar
os eventos do programa
Lian Gong "Entradas
estacdes".

Realizar os eventos das
Campanhas de
Vacinagdo.

Realizar o evento "Dia
Mundial de Combate ao
Diabetes".

Realizar o evento "Dia
Mundial da Consciéncia
Negra".

Realizar o evento "Dia
Mundial de Luta contra a
AIDS".
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Eixo V: Gestdo do SUS

Diretriz 9. Qualificacdo do modelo de gestao e instrumentos de relacdo intramunicipal, com centralidade
na garantia do acesso, gestao participativa com foco em resultados, participacéo social e financiamento

estavel.
Objetivo Meta Indicador/ 1 014 | 2015 | 2016 | 2017 Aco 2017
Produto
Fortalecer a Implementar o
comunicacdo "Plano de
interna entre os | Comunicacéao Plano de
diversos niveis | Interna" da comunicagéo
gerenciais e Secretaria interna 0 1 0 0
técnicos das Municipal de implementad
Unidades da Saude de Belo | o.
SMSA/SUS- Horizonte, até
BH. 2015.

Programacdo Anual de Saude 2016 - Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte — SUS

Eixo V: Gestao do SUS

Diretriz 10. Contribuicdo & adequada formacao, alocacdo, valorizagéo e democratizacao dos

trabalhadores do SUS.
Objetivo Meta Indicador/ | o014 | 2015 | 2016 | 2017 Ag0 2017
Produto
Elaborar, anualmente,
" a Agenda Estratégica do
Imglgntar a POI't!C? PROEP e pactua-la no
Politica Municipal -
g colegiado de G1.
Municipal de de 0 1 0 1
SR I [
e o ano 2015 implantada PLANEP para Programa
processos de : p : de Educacio
Educagaot Permanente/PROEP.
reedrgnggesn_e ha Implantar o GAP
Ampliar em Enfermagem para
SMSA/PBH, \ o P
com vistas a 200% o nGmero Auxiliares e Técnicos de
e de GAPs (Grupo Enfermagem da APS e o
qualificagdo do de Apoio GAP equipe
cuidado ao Profigsional) do | Percentual '
cidaddo. de aumento 50 100 150 200
Programa de de GAPs
Educacdo Pleitear financiamento
Permanente visando a manutencéo e
(PEP) até 0 ano fortalecimento dos
de 2017. GAPs.
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Eixo V: Gestao do SUS

Diretriz 10. Contribuicdo a adequada formacao, alocacéo, valorizagéo e democratizacio dos
trabalhadores do SUS.

Indicador/

Obijetivo Meta Produto

2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017

Ofertar acGes educativas
para os Conselheiros de
Salde.

Ofertar acGes educativas
com foco na valorizagéo
da enfermagem.

Ofertar capacitagcdo com
foco na humanizacéao
para os trabalhadores do
Centro de
Especialidades
Odontolégicas (CEO)
da rede SUS-
SMSA/PBH.

Ofertar 16.000

vagas para ,
gasp Ndmero de

participacdo em Ofertar curso

acdes educativas vagas . L
ofertadas | 4000 | 4000 | 4000 | 4000 |introdutorio com foco

g&rg%glﬁgégga em a(;ﬁ_es na re_d(_a de atencéo

v ' | educativas. municipal e processos
até o ano de de trabalho, para os
2017. servidores recem
nomeados da
SMSA/PBH.

Incluir no curso
introdutorio para novos
servidores da
SMSA/PBH os temas:
direitos, deveres e
politicas de saude.

Ofertar curso
introdutério para ACS e
ACE da SMSA/PBH.
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Eixo V: Gestao do SUS

Diretriz 10. Contribuicdo a adequada formacao, alocacéo, valorizagéo e democratizacio dos

trabalhadores do SUS.
Objetivo Meta Indicador/ | o014 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
Produto
Oferecer capacitagdo em
Comunicacdo Assistiva
para profissionais da
SMSA/PBH.
Qualificar o
atendimento ao publico
da SMSA/PBH com
foco na recepgéo.
Ofertar web
conferéncias conforme o
Plano de Educacéo
Permanente municipal.
Ofertar web
conferencias com 0s
temas: salde mental e
Z00N0Ses.
Criar Escola de Salde
Publica Municipal
Implantar a
E§co.la de Sadde OBS.: Em reunido de
Publica Escola de ~
e ; prestacdo de contas para
Municipal como | Sadde .
. : . 0 BH Metas ficou
eixo operativo Puablica 0 1 0 0 . N
~ L definido pela ndo
das acdes de Municipal imol 50 d |
Educacéo criada implantagao da E,SCO a
. Municipal de Saude e
Permanente até o . .
ano de 2015 sim, pelo fortalecimento
' do Centro de Educagéo
em Saude.
Propiciar o
compartilhame | Implantar a x
nto do Gestdo do ggztr?:c(ijrze Elaborar o projeto de
conhecimento | Conhecimento na nto 0 0 0 1 Gestdo do Conheci
conforme a SMSA/PBH até implantada mento.
necessidade da | o ano de 2017 P
gestéo.
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Eixo V: Gestao do SUS

Diretriz 10. Contribuicdo a adequada formacao, alocacéo, valorizagéo e democratizacio dos

trabalhadores do SUS.
Objetivo Meta Indicador/ | 44 | 5015 | 2016 | 2017 Ag0 2017
Produto
Percentual
Otimizar a Divulgar 100% de agoes Ut|_||zar de tgcnologlas
. x ~ educativas da informag&o para
divulgacdo das | das acdes N : L
~ - de ambito divulgar os critérios de
acles educativas de .
. O ey municipal, 0 1 0 0 escolha dos
desenvolvidas | ambito municipal
] pertencente trabalhadores para
no CES até pertencentes ao s a0 participaco em cursos /
2015 PLANEP PLANEP, eventos externos.
divulgadas.
Negociar contrapartida
das instituictes de
ensino conveniadas com
Formalizar 100% | Percentual a SMS.A/ PBH canforme
- necessidade da PBH.
dos convénios de
com convénios
estabelecimentos | de estagio 0 20 50 A
de ensino ligados | formalizado
a SMSA/PBH S Viabilizar a ampliacéo
Ressaltar a do quantitativo de
responsabilidad estagiarios na rede SUS-
e do SUS como SMSA/PBH.
ordenador da
formacéo de
Recursos
Humanos (RH)
em salde.
Implant | Politica de Elaborar as
ar a politica de valorizacéo diretrizes da politica de
valorizacdo dos | dos 0 0 0 1 valorizacdo do preceptor
preceptores até | preceptores para apreciacéo do
2017. implantada. Gabinete.
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Eixo V - Gestdo do SUS

Diretriz 10: Contribuicéo a adequada formacao, alocagéo, qualificagéo, valorizagdo e democratizacao das
relagBes de trabalho dos trabalhadores do SUS.

Objetivo Meta Indicador’ | 414 | 2015 | 2016 | 2017 Agio 2017
produto
Criar proposta de
Plano de
Carreira, Cargos
e Salarios para os
profissionais da Proposta de
categoria medica PCCS para Meta concluida.
da SMSA, junto categoria Lei n®19.948 de 13 de
a comissdo de 0 1 0 0 0 julho de 2016, publicada
médica na
estudo das SMSA no DOM
gstrgtég_ias _ criada De 14 de Julho de 2016.
institucionais ’
para adesdo e
fixacdo de
médicos, até
2014,
Definir os critérios, regras
e possibilidades de
Ampliar as evolucdo dos niveis
estratégias de salariais dos ACS e ACE.
fixagdo dos
profissionais na
Secretaria Elaborar os instrumentos
Municipal de de avaliagdo de
Saude - desempenho e indicadores
SMSA/BH. . para progressao das
Criar proposta de categorias de ACS e ACE.
Plano de
Carreira, Cargos | Proposta de
e Salérios para os | PCCS para Elaborar a proposta para
profissipnais das |as _ apresentacao aos
categorias ACS e | categorias 0 0 1 1 Secretarios do
AC'.E coma de L Planejamento, Adjunta de
participacao d?js ptgfésssmnal Recursos Humanos e de
areas técnicas da |s e ’ S
SMSA e ACE criada ﬁfll;?e para validagao
SMARH até
2016
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Eixo V - Gestdo do SUS

Diretriz 10: Contribuicéo a adequada formacao, alocagéo, qualificagéo, valorizagdo e democratizacao das

relagBes de trabalho dos trabalhadores do SUS.

Objetivo Meta '2‘:'5;3&” 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Verificar as diretrizes da
nova estrutura
administrativa da SMSA
para orientagao do
trabalho a ser realizado
para o Modelo de Gestdo
de Competéncias.

Definir equipe de trabalho
responsavel junto ao
Redirecionar e Gabinete e GGTE para
aprimorar a realizar estudos e debates
politica e as Definir o modelo | Modelo de para a fundamentagao
praticas da de Gest3o por Gestdo por metodoldgica e conceitual
gestdo do Competéncias Competénci sobre a Gestdo por
trabalho com , as a ser 0 1 0 0 Competéncias.
introdugdo de ate 2016, a ser adotado na
ferramentas do | @dotado na SMSA Elaborar glossario com
modelo de SMSA definido conceitos, metodologias e
gestdo por ferramentas da Gestao

competéncias.

por Competéncias.

Definir modelo de Gestdo
por Competéncias a ser
adotado na SMSA em
conjunto com o Gabinete-
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Eixo V - Gestdo do SUS

Diretriz 10: Contribuicéo a adequada formacao, alocagéo, qualificagéo, valorizagdo e democratizacao das

relagBes de trabalho dos trabalhadores do SUS.

Indicador/

Obijetivo Meta produto 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acdo 2017
. Realizar o
Elaborar projeto lanejamento do Projeto
de implantacdo |Projeto de planey; > 40 Frojeto,
da Gestio por implantaca a partir das diretrizes da
N i nova estrutura
Competéncias na | o da Gestao . .
SMSA. para o or administrativa da SMSA,
Y P P a 0 1 0 0 contendo todas as agdes
aprimoramento | Competénci necessarias para
da gestdo do as na SMISA . ~ P
trabalho na elaborado implantagdo do modelo
, ) da Gestdo por
SMSA até 2016. a
Competéncias na SMSA.
Sistematizar os
documentos existentes e
pertinentes as
orientagBes quanto as
atribuicGes legais ja
o iz b Percentual estabelecidas,
rlarmatriz base | o ostos determinagdes de normas
de competéncias P
P ) de trabalho ministeriais, orientacdo
essenC|a}[|s €de 1l oma de programas e projetos
;ompor amentos | iz base especiais. Verificar as
eentregas de diretrizes da nova
gs/lcsAssa”as a competenci | 0 0 0 estrutura administrativa
Y para as da SMSA para orientacdo
;Oot/o golshpodStos essenciais e do trabalho a ser
e'drada do 3 | comportam realizado para o Modelo
un!da esde entos de de Gestdo de
sau .e 'e . entrega a Competéncias.
administrativas, SMSA
até 2017. .
criada.

Identificar as areas de
atuacdo mais criticas da
SMSA.
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Eixo V - Gestdo do SUS

Diretriz 10: Contribuicéo a adequada formacao, alocagéo, qualificagéo, valorizagdo e democratizacao das

relagBes de trabalho dos trabalhadores do SUS.

Objetivo Meta '2‘:'5;3&” 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Caracterizar as
modalidades de
competéncias essenciais.
Mapear as competéncias,
a partir da definicdo das
modalidades.
Estabelecer os
conhecimentos,
habilidades, atitudes e
comportamentos de
entrega por competéncias
para cada posto de
trabalho estudado.

Fortalecer as Definir as agdes a serem

relacdes de realizadas nas reunides

trabalho através técnicas junto aos distritos

do sanitarios.

acorppanhamen Realizar 12

:‘zr?c?izlr?al, com Oficings para .

a incorporacio consolidacéo do NUmero de

de diretrizes da ago_mpanhgmento oficinas

Politica sécio funcional | sobre

Nacional de (A.SF.) nos 09 acompanha 3 9 0 0

Humanizagdo, D'St.",t 0s m,er_1to

propiciando Sanltarlos, da sécio-

relagBes mais SMSA_ até 2015. funglonal

saudaveis entre A partir de 2016 | realizadas. Alinhar com os Gerentes
realizar 12 da GERGETRs a missdo

trabalhadores,
gestores e
usuarios do
sistema Unico
de Saude de
BH.

oficinas por ano.

da Gestdo do Trabalho.
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Eixo V - Gestdo do SUS

Diretriz 10: Contribuicéo a adequada formacao, alocagéo, qualificagéo, valorizagdo e democratizacao das
relagBes de trabalho dos trabalhadores do SUS.

Objetivo Meta Indicador’ | 414 | 2015 | 2016 | 2017 Agio 2017
produto
Capacitar em servico as
referéncias técnicas das
Geréncias Distritais de
Gestdo do Trabalho
(GERGETR).
Padronizar os registros
dos acompanhamentos
socio funcional com o
objetivo de alinhar
L. processos e construir
Elaborar relatorio | \ . .0 4o fluxos para analise anual.
anual com g
. relatérios
anélise de dados de
quan_titqtivos e acompanha
qualitativos de 0 1 1 1
mento
agompanhgmento s6eio-
socio-funcional funcional Consolidar o banco de
((jASF)’ NOS anos | oahorados. dados central do
e 20152 2017. acompanhamento sécio-
funcional de forma a
permitir a extracéo de
relatdrios e analise dos
dados.
Identificar as
especificidades locais das
Promover 09 NGmero de unidades relacionadas ao
Seminarios Seminarios acompanhamento sécio-
Distritais sobre | sobre funcional para
Acompanhament | Acompanha programacio dos
0 Sécio mento 1 4 4 0 Seminérios.
Funcional para Sécio
os Gerentes das | Funcional
Unidades de promovidos
Salde até 2016. Promover as intervencdes

nas Unidades de Saude
mediante o surgimento
das demandas.
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Eixo V - Gestdo do SUS

Diretriz 10: Contribuicéo a adequada formacao, alocagéo, qualificagéo, valorizagdo e democratizacao das
relagBes de trabalho dos trabalhadores do SUS.

Indicador/

Obijetivo Meta produto 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Acéo 2017
Elaborar as diretrizes da
Politica de Humanizagéo a
Realizar 06 NUmero de serem desdobrada_s n_a~
ealizar Oficinas SMSA para constituicio
Oficinas para sobre o dos grupos de trabalho de
am%llar_ Y 0 da |tEma acompanhamento socio-
conhecimento da Py funcional.
Politica de Z?J':;f:lf: 2 2 2 0
Humanizagéo/ 30/ ¢
Humaniza SUS Humaniza
na SMSA até SUS
2016. .
realizadas. Realizar as oficinas
conforme temas definidos
pelos grupos de trabalho.
Validar a proposta de
acOes de acompanhamento
socio funcional para os
Proposta grpﬂpsr?ados publicos na
. com agoes '
Criar proposta de de
acompanhamento acompanha
sécio funcional mentc?
para 0s S6Ci0-
empregados .
publicos da fi?;';:al 0 1 1 0
Secretaria Eategorias
Municipal de
, de ACE e
Saude - ) ACS/ Manter acompanhamento
SMSA/BH até Empregado sistematico junto a
2015. s Piblicos Geréncia de Zoonoses, a
elaborada. abordagem das relagGes

de trabalho, considerando
o alto indice de
readaptacOes funcionais
do Agente Sanitario e de
absenteismo do ACE I.
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Eixo V - Gestdo do SUS

Diretriz 10: Contribuicéo a adequada formacao, alocagéo, qualificagéo, valorizagdo e democratizacao das
relagBes de trabalho dos trabalhadores do SUS.

Objetivo Meta Indicador/ | 414 | 2015 | 2016 | 2017 Aco 2017
produto
Criar proposta de
senvolviment
Qualificar as :z t?asveouvllic: deo Proposta de
informacgdes da desenvolvi
o Recursos . .
gestdo do Humanos da mento da Realizar alinhamentos
trabalho para base Unica finais internos, e junto ao
. SMSA para 0 0 1 0
melhoria subsidiar a de Recursos gestor do contrato na
continua dos est3o dos Humanos SMARH.
processos. & da SMSA
postos de .
, criada.
trabalho até
2014.
Atualizar continuamente
todo o sistema de
informagdo da SMSA.
Solicitar acesso e
construir relatério
gerenciais extraidos do
Arte RH base PBH.
Criar proposta de g
Integrar o | Integracéo € z:ac_:,re)g\s/toa:vi € Identificar e
qualificar s qualificacdo dos corrigir os erros de
dados em | mento da
dados dos . . ~ cadastro (arte web).
diversos consonancia com | integragao
sistemas na a base Unica de|e
satide Recursos qualificagdo 60
permitindo Humanos da|dos dados 40
fornecer SMSjA. para | de Recursos
informagdes :ubsm!ar do Humanos
precisas e ageis. | O/cCimento de | ga - smsA
re.IaAtorilos concluida.
dindmicos.

Realizar
alinhamentos finais
internos junto ao gestor
do ARTERH na SMARH.
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