UFMA Ministério da Educagéo

UNIVERSIDADE
{7k« i FEDERAL DO
%t 7 MARANHAO

PROEN - Pré-Reitoria de Esnino
COLUN - Colégio Universitario

EDITAL N° 242/2024 - PROEN

EDITAL DE FLUXO CONTINUO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DE
CURSISTAS PARA INGRESSO NO CURSO DE APERFEICOAMENTO “FORMACAO DE
GESTORES DE ESCOLAS QUE ATUAM COM O PUBLICO DA EDUCAGCAO ESPECIAL
PARA A PERSPECTIVA INCLUSIVA, PRIORITARIAMENTE, NO ENSINO MEDIO E NA
EDUCAGCAO PROFISSIONAL”

PROCESSO SELETIVO DE ALUNOS

A Universidade Federal do Maranhdo (UFMA), através da Pro-reitoria de Ensino (PROEN),
por meio do Colégio Universitario (COLUN), em parceria com a Secretaria de Estado da
Educacdo do Maranh&o (SEDUC/MA) e Secretarias Municipais de Educagéo, torna publico o
Processo Seletivo na modalidade fluxo continuo para formacgédo de cadastro de reserva do
Curso de Aperfeicoamento, “FORMACAO DE GESTORES DE ESCOLAS QUE ATUAM COM
O PUBLICO DA EDUCACAO ESPECIAL PARA A PERSPECTIVA INCLUSIVA,
PRIORITARIAMENTE, NO ENSINO MEDIO E NA EDUCACAO PROFISSIONAL” destinado a
gestores educacionais.

O supracitado Curso é uma iniciativa com a parceria/recursos do Governo Federal, através
da Rede Nacional de Formacdo Continuada de Profissionais do Magistério da Educacao
Bésica (RENAFOR), no @mbito da Diretoria de Politicas de Educacao Especial na Perspectiva
Inclusiva — DIPEPI da Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e
Adultos, e Diversidade do Ministério da Educacéo (SECADI/MEC).

O Curso é gratuito e oferecido na modalidade de Educacao a Distancia (EaD) com objetivo
geral de capacitar, em nivel de aperfeicoamento, gestores de escolas publicas,
prioritariamente, que ofertam ensino médio e da educacao profissional técnica de nivel médio
(EPTNM), para letramento em educacao especial ha perspectiva da educacéo inclusiva e do
modelo social da deficiéncia por meio da formacao continuada pautada nos principios da
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praxis pedagégica que assegure processos de ensino e de aprendizagem reflexivos e
emancipatorios, fincada nos principios dos direitos humanos, acessibilidade, desenho
universal e de uma educacao anticapacitista.

1. DO CURSO

1.1 O presente edital, publicado em seu site oficial https://colun.ufma.br/renafor/cursol.html,
tem por objetivo regulamentar o processo de formagéo de cadastro de reserva de cursistas
para o Curso de Aperfeicoamento “Formacgao de gestores de escolas que atuam com o publico
da educacdo especial para a perspectiva inclusiva, no Ensino Médio e na Educacéo
Profissional”.

1.2 O Curso, oferecido na modalidade EaD, utiliza o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA),
com carga horaria total de 180h (cento e oitenta horas) com realizacdo prevista até dezembro
de 2024.

1.4 Os candidatos que concluirem integralmente o Curso, cumprindo todos 0s seus requisitos
e com, no minimo, 75% de frequéncia, obter&o o certificado do Curso de Aperfeicoamento em
“Formacao de gestores de escolas que atuam com o publico da educagao especial para a
perspectiva inclusiva, prioritariamente, no ensino médio e na educacao profissional”.

1.5 O Curso de Aperfeicoamento é gratuito, sendo seu financiamento oriundo de dotag&o
orcamentaria assegurada Governo Federal, através da Secretaria de Educagcdo Continuada,
Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo (SECADI/MEC), por meio do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacéo (FNDE), tendo como publico-alvo 400 (quatrocentos) gestores
da Educacéo Basica.

2. DAS VAGAS

2.1 O presente edital é destinado a formacao de Cadastro de Reserva de cursistas e ndo tera
definicdo de quantitativo de vagas.

2.2 Os cursistas selecionados seréo convocados via e-mail, conforme abrirem vagas em
decorréncia de evaséo de cursistas ja matriculados, no periodo de vigéncia deste edital.

2.3 Para fins de inscricdo serdo considerados gestores, os profissionais atuando nas
seguintes funcdes nas escolas (com a devida comprovacado): diretores ou gestores gerais,
diretores ou gestores adjuntos, diretores de ensino, coordenadores de educagdo especial,
coordenadores, secretarios, coordenador de disciplina, coordenador de NAPNEE e/ou
nacleos correlatos, coordenadores pedagdgicos, supervisores escolares, orientadores
educacionais, coordenadores de setores e assistentes de gestéo.

2.4 O processo de selecao seré realizado em fluxo continuo.

2.5 Ao efetuar a inscricdo, o candidato manifesta conhecimento e tacita aceitacdo das
condi¢Oes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e seus anexos, ndo podendo o candidato
alegar seu desconhecimento.

2.6 O candidato se responsabiliza pela veracidade de todas as informagfes prestadas no
formulério de inscrigdo sob pena de perder da chance de concorrer a uma vaga ou perda da
vaga (em caso de selecionado) e demais medidas cabiveis.

3. DAS CONDICOES DE INSCRICAO

3.1 Serdo aceitas inscri¢cdes de candidatos que desenvolvam atividades na gestdo escolar na
Educacao Bésica e demais atividades no ambito escolar da escola publica.
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4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricdes poderdo ser realizadas até as 23:59h do dia 22 de setembro de 2024,
exclusivamente pelo e-mail: educacao.inclusiva@ufma.br
4.2 Ao enviar o e-mail, o candidato devera obedecer as seguintes recomendacoes:
4.2.1 Informar dados pessoais e atuacao profissional
a) NOME COMPLETO
b) RG
c) CPF
d) Telefone
e) Possui deficiéncia ou transtorno? Em caso positivo, qual?
f) Qual funcéo vocé exerce atualmente na sua instituicdo de Ensino?
g) Qual a sua instituicao de Ensino? Em caso de vinculo direto a SEDUC-MA, informar
a URE ou IEMA ao qual esté vinculado.
h) Trabalha diretamente com o AEE?
4.2.2 Anexar os documentos abaixo indicados (frente e verso) no formato PDF, na
ordem em que forem solicitados:
a) Registro Geral (RG);
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
c) Comprovacéo de vinculo com a Rede Publica de ensino basico, especificando a funcao
de gestor que desempenha na escola.
4.3 O preenchimento correto dos dados solicitados no ato da inscricdo on-line e a efetiva
inscricdo sé@o de exclusiva responsabilidade do candidato. A UFMA néo se responsabiliza por
eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto do formulario de inscricao ou
envio de documentacéo, sendo que qualquer informagdo em desacordo com este edital
podera acarretar o cancelamento da inscrigéo.
4.4 A UFMA néo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo via internet ndo efetivada por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo e/ou congestionamento de linhas de
comunicagdo que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a digitalizagdo dos
documentos.
45 Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo das informacdes
prestadas.
4.6 N&o haveré entrega pessoal de documentacao.
4.7 O envio de documentos é de exclusiva responsabilidade dos candidatos.
4.8 A divulgacdo do resultado das inscricbes deferidas e indeferidas sera realizada
exclusivamente pelo e-mail informado pelo candidato no momento da inscricdo, ndo havendo
divulgacdo de resultados finais em outros meios. E, portanto, de inteira responsabilidade do
candidato manter atualizado e consultar seu e-mail para obter a informacao.
4.9 O candidato cuja inscrig&o for indeferida podera interpor recurso no prazo de até 24 (vinte
guatro) horas corridas a contar da data de comunicacdo do indeferimento da inscri¢éo.
4.10 As inscricOes terdo total gratuidade para todos os candidatos e o sistema da UFMA
permanecera disponivel ao recebimento das mesmas durante todo o periodo estabelecido por
este Edital.
4.11 Ainscricdo ndo garante a aprovacao ou a convocacao de um candidato.

5. DO PROCESSO DE SELECAO
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5.1 O processo de selecdo sera realizado gradualmente ao surgimento de vagas em
decorréncia de desisténcia o abandono de cursistas jA matriculados. Os candidatos seréo
selecionados por ordem de inscricdo, desde que enviem a documentacao estabelecida no
item 4.2.2.

5.2 A convocacgdo para matricula sera imediata através do e-mail informado na inscricdo
devendo ser respondido no prazo maximo de 24 horas sob pena de perda da vaga.

6. DOS RECURSOS

6.1 Serao admissiveis recursos contra decisdes da Comissao Examinadora e da UFMA, no
prazo de até 24 (vinte quatro) horas corridas a contar da data de convocacgao para matriculas.
6.2 O recurso devera ser formulado por escrito, conforme modelo do Anexo I, devidamente
fundamentado. O recurso devera ser encaminhado pelo proprio candidato, através do e-mail:
educacao.inclusiva@ufma.br.

7. DA MATRICULA

7.1 A matricula dos inscritos selecionados e convocados sera efetivada pela Coordenacgéo do
Curso em face da existéncia de vagas disponiveis oriundas de evasao ou desisténcia.

7.2 O candidato sera convocado via e-mail e tera 24h para responder & convocagao. Apés
esse prazo, caso ndo responda, seu nome sera remanejado para o final da lista e aguardara
nova convocagao caso haja vaga disponivel.

8. DAMETODOLOGIA DO CURSO

8.1 Modalidade de educacdo a distancia (EAD), utilizando um ambiente virtual de
aprendizagem (AVA). 8.2 Os participantes terdo acesso a recursos como aulas sincronas e
assincronas, slides, videos informativos, materiais instrucionais, situagfes simuladas para
reflexdo e Foéruns de Discussao para interacdo entre os participantes.

8.3 O conteudo programatico sera oferecido em maddulos, conforme constantes no Anexo |l
do presente edital, cuja duracao total € de 180 horas/aula.

9. DAS PARCERIAS E RESPONSABILIDADES NECESSARIAS AO
FUNCIONAMENTO DO CURSO.

9.1 Além de disponibilizar, em parceria com o Sistema de Gestdo de Bolsas (SGB) o
pagamento dos tutores, formadores, bem como dos demais membros da equipe gestora do
curso, a SECADI tem a responsabilidade de descentralizar, juntamente com o FNDE, os
recursos financeiros utilizados no decorrer do curso, 0s quais assegurarao:
10.1.1 A aquisigcdo/distribuicdo de materiais tedricos e praticos a serem utilizados no
decorrer da formacao. A Universidade Federal do Maranh&o assume o compromisso de
coordenar e acompanhar toda a acao pedagoégica desenvolvida no decorrer do curso,
como também de certificar os cursistas que obtiverem frequéncia igual ou superior a
75% e cumprirem 0s requisitos basicos para aprovagéo no curso.
10.2 A Universidade Federal do Maranhdo fica incumbida de disponibilizar os meios
necessarios para o desenvolvimento do curso ao longo de todo o periodo de sua vigéncia.
10.3 A Secretaria de Estado da Educacédo do Maranhé&o contribuira no ambito da divulgacao
do curso em sua Rede de Ensino, bem como, para demais redes publicas municipais do
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Estado do Maranh&o. ContribuirhA no monitoramento, em articulagdo com a UFMA, dos
cursistas vinculados & Rede Publica Estadual.

10.4 Os cursistas tém a responsabilidade de participar assiduamente do curso, além de
cumprir regularmente com as diversas tarefas e critérios de avaliagcdo propostos em cada
madulo.

10.5 As despesas referentes a alimentacdo e deslocamento, se houver alguma atividade
facultativa presencial no decorrer do curso, correrdo por conta dos respectivos cursistas.

11. DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

11.1 A avaliagédo da aprendizagem se dara de forma processual ao longo do curso podendo
ser por atividades especificas, seminarios, producdes textuais, transcrices, provas escritas,
artigos, dentre outras atividades para a emisséo da certificacdo de cada cursista.

12. DA COMISSAO EXAMINADORA

12.1 A comisséo examinadora que realizara a selecdo dos cursistas sera composta por equipe
especializada designada pela coordenagéo do Curso.

13 DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 Este processo seletivo poderéa ser revogado ou anulado a qualquer tempo, sem que caiba
aos candidatos qualquer direito a matricula ou indeniza¢des. O candidato que se inscrever
est4 ciente das condi¢des do curso e do edital, aceitando-as integralmente.

13.2 A responsabilidade pelo acompanhamento deste processo de selecdo é exclusiva do
candidato, ndo cabendo a interposi¢do de quaisquer recursos apos 0s prazos mencionados
no item 4.9 deste edital.

13.3 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos,
enguanto nao consumada a providéncia do evento que |Ihes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Editai ou Aviso a ser publicado no @ site
https://colun.ufma.br/renafor/cursol.html.

13.4 Ainexatidao das declaragdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza,
ocorridas no decorrer deste Edital, mesmo que sé verificada posteriormente, inclusive apos a
matricula, levara a exclusdo do candidato, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes
de sua inscri¢cdo e/ou matricula.

13.5 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Coordenacédo do curso.

13.6 Todo cidadéo é parte legitima para impugnar o presente edital no prazo de até 24 horas
anteriores a data de inicio do periodo de inscri¢do, mediante requerimento expedido a equipe
gestora da formacao através do endereco eletrénico: educacao.inclusiva@ufma.br, a qual tera
trés dias Uteis para responder ao pedido com a devida fundamentacéo legal.

O presente Edital entra em vigor na data de sua publicag&o.

Sao Luis, 13 de agosto de 2024.

Prof. Dr. Romildo Martins Sampaio
Pré-Reitor de Ensino
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO CONTINUADA, ALFABETIZACAO, DIVERSIDADE E
INCLUSAO

DIRETORIA DE POLITICA DE EDUCAGAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA INCLUSIVA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
COLEGIO UNIVERSITARIO

EDITAL PROEN/UFMA N° 00/2024

CURSO DE APERFEICOAMENTO “FORMACAO DE GESTORES DE ESCOLAS QUE
ATUAM COM O PUBLICO DA EDUCAGAO ESPECIAL PARA A PERSPECTIVA INCLUSIVA,
PRIORITARIAMENTE, NO ENSINO MEDIO E NA EDUCAGCAO PROFISSIONAL”

ANEXO | - MODELO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

L R , portador do
documento de identidade n°................ , inscrito no processo seletivo para aluno do Curso de
Aperfeicoamento “FORMACAO DE GESTORES DE ESCOLAS QUE ATUAM COM O
PUBLICO DA EDUCAGCAO ESPECIAL PARA A PERSPECTIVA INCLUSIVA,
PRIORITARIAMENTE, NO ENSINO MEDIO E NA EDUCACAO PROFISSIONAL”, apresento
recurso contra decisdo relativa ao resultado do processo seletivo no
QUESITO. 1.ttt ettt ettt ettt e e e e nnn e e nnrne e

Elencar os motivos pelos quais solicita a revisao da avaliagao:

Nestes termos, pec¢o deferimento.

\ de de 2024.

Assinatura do candidato
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO CONTINUADA, ALFABETIZAGCAO, DIVERSIDADE E
INCLUSAO
DIRETORIA DE POLITICA DE EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA INCLUSIVA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
COLEGIO UNIVERSITARIO

EDITAL N° 242/2024 - PROEN

CURSO DE APERFEICOAMENTO “FORMAGAO DE GESTORES DE ESCOLAS QUE
ATUAM COM O PUBLICO DA EDUCACAO ESPECIAL PARA A PERSPECTIVA
INCLUSIVA, PRIORITARIAMENTE, NO ENSINO MEDIO E NA EDUCACAO
PROFISSIONAL”

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

EMENTA

Marcos legais da Educagéo Especial na perspectiva da Educacao Inclusiva; Gestéo Escolar,
Diversidade e Direitos Humanos; Gestdo escolar e acessibilidades; Atendimento Educacional
Especializado: construgdo coletiva e participativa; PDDE SRM - Financiamento, Adeséo e
gestao de Recursos; Projeto Politico Pedagdgico, participacao e aprendizagem; Educacao
Especial na Perspectiva Inclusiva transversal a outras modalidades educacionais.

Maodulo |

Marcos legais da Educacdo Especial na perspectiva da Educacéo Inclusiva (30h) - Unidade
1: Publico da Educacgéo Especial: caracteristicas e especificidades. - Unidade 2: Marcos
Legais da Educacéo Especial na Perspectiva Inclusiva. - Constituicdo Federal (1988). - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (1996). - Politica Nacional de Educacédo Especial
na Perspectiva da Educacdo Inclusiva (2008). - Decreto 6949/2009 que promulga a
Convencdo Internacional sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia com status de emenda
constitucional (2009). - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia) (2015). - Outros dispositivos legais.

Maodulo 1

Gestéo Escolar, Diversidade e Direitos Humanos (30h) - Unidade 1: Realidade da educacao
especial a nivel internacional, nacional e local na perspectiva inclusiva. - Unidade 2: Principios
de gestao escolar democratica, diversidade e direitos humanos na promocédo de uma cultura
inclusiva dentro das escolas, inclusive no ensino médio e na EPT, e suas manifestacfes nas
diversas modalidades educacionais - Unidade 3: Estratégias de combate e prevengdo do
capacitismo no contexto escolar, com destaque no ensino médio e na EPT.

Maodulo il

Gestdo escolar e acessibilidades (30h) - Unidade 1: Papel e acdes da gestdo escolar
democrética na acessibilidade e incluséo dos estudantes Publico da Educacéo Especial, com
destaque para os desafios postos no ambito do ensino médio e de educacao profissional
técnica de nivel médio. - Unidade 2: Setores de Educacdo Especial das Secretarias de
Municipais e Estaduais, Centro especializados em educacéo especial ha perspectiva inclusiva
(CAPs, CAS, NPB, NASH, entre outros) e NAPNEE: atuacéo, desafios e possibilidades frente
a reafirmacao e fortalecimento da Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da
Educacéo Inclusiva no contexto educacional nacional e local
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Maodulo IV

Atendimento Educacional Especializado: construgéo coletiva e participativa (30h) - Unidade
1: Atendimento Educacional Especializado no contexto do modelo social da deficiéncia. -
Unidade 2: Atendimento Educacional Especializado dos estudantes com deficiéncia e com
transtorno do espectro autista. - Unidade 3: Atendimento Educacional Especializado dos
estudantes com altas habilidades ou superdotacao.

Maodulo V

PDDE SRM - Financiamento, Adeséo e Gestéo de Recursos (30h) - Unidade 1: Programa
Dinheiro Direto na Escola (PDDE): dos objetivos ao controle social. - Unidade 2: PDDE SRM
- financiamento, adeséo e gestao de recursos.

Maddulo VI

Projeto Politico Pedagogico, participagédo e aprendizagem (15h) - Unidade 1: Projeto Politico
Pedagdgico: fundamentos e praticas na escola publica. Unidade 2: Institucionalizagdo do
Atendimento Educacional Especializado (AEE) na escola: participacdo e aprendizagem.

Maodulo VI

Educacao Especial na Perspectiva inclusiva transversal a outras modalidades educacionais
(15h) - Unidade 1: Desafios e Estratégias da Educacdo Especial na perspectiva inclusiva em
diferentes modalidades educacionais: educagéo indigenas, educagdo do campo, educacao
de jovens e adultos, educacédo quilombola e educacéo profissional e tecnoldgica. - Unidade 2:
Adaptac0es curriculares e inclusao em diferentes modalidades educacionais

Séo Luis, 13 de agosto de 2024.

Prof. Dr. Romildo Martins Sampaio
Pro-Reitor de Ensino
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