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Rio de Janeiro, 21 de Novembro de 2023.

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO - IFRJ
RESOLUGAO CONSUP/IFRJ N° 142, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023

Aprova o Regulamento do Programa Institucional de Iniciacdo Tecnoldgica e
Inovagéo (PIIT) deste Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
do Rio de Janeiro - IFRJ.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR E REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO, nomeado nos termos do Decreto Presidencial de 25 de maio de 2022, no
uso de suas atribuicbes legais e regimentais, e tendo em vista os autos do Processo Eletronico
23270.002542/2023-37:

Art. 1° Aprovar, ad referendum, o Regulamento do Programa Institucional de Iniciagdo Tecnolégica e Inovagéo
(PIIT) deste Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro - IFRJ, conforme anexo.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura.

(Autenticado em 22/11/2023 19:52 )
RAFAEL BARRETO ALMADA
REITOR
2566347

Para verificar a autenticidade deste dogumento entre em https://sipac.ifrj.edu.br/documentos/ informando seu
nuamero: 55, ano: 2023, tipo: RESOLUGAO, data de emisséo: 21/11/2023 e o codigo de verificagédo: fbe76d34cc
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CAPITULO |

DAS DISPOSICGES INICIAIS
Art. 12. O presente Regulamento tem por finalidade definir as normas do Programa Institucional de Iniciagcdo
Tecnoldgica e Inovagdo (PIIT) do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro (IFRJ), de
responsabilidade da Prod-reitoria de Pesquisa, Pds-graduacdo e Inovagdo (Proppi), e que congrega as seguintes
modalidades do Programa:
. Bolsa de Iniciacdo Tecnoldgica e Inovagao (PIBITI);
Il.  Bolsa de Iniciagdo Tecnoldgica e Inovagdo Junior (PIBITI JR);
Ill.  Voluntario de Iniciagdo Tecnoldgica e Inovagao (PIVITI);
IV.  Voluntario de Iniciacdo Tecnoldgica e Inovagdo Juanior (PIVITI JR).
Paragrafo Unico. Este Regulamento se relaciona a Politica de Pesquisa e a Politica de Inovagdo do IFRJ, onde inovagdo é
definida como introducdo de novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo e social que resulte em novos
produtos, tecnologias sociais, servicos, metodologias ou processos ou que compreenda a agregacdao de novas
funcionalidades ou caracteristicas a produto, servico ou processo ja existente que possa resultar em melhorias e em
efetivo ganho de qualidade ou desempenho.
Art. 22. O PIIT do IFRJ representard o compromisso institucional de formagdo em inovagao de estudantes, propiciando o
desenvolvimento do pensamento cientifico e critico, da criatividade e da busca por solugdes inovadoras, oferecendo
oportunidades de complemento da formagdo pessoal, aprimoramento de conhecimentos e preparo para a vida
profissional do estudante.
Art. 32. O PIIT sera instituido em consonancia com os programas congéneres de agéncias de fomento, em especial o
Programa de Bolsas de Iniciacdo Tecnolégica e Inovacdo do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPq), e tera uma Coordenacéo Institucional designada pela Proppi para gerenciamento das modalidades
do Programa, conforme disposto no Capitulo VIII deste Regulamento.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 42. O PIIT tem como objetivo geral contribuir para uma formacado plural e inclusiva dos estudantes de diferentes

niveis e modalidades do IFRJ, nas suas mais diversas dimensdes, visando estimular atividades, metodologias,

conhecimentos e praticas préprias ao desenvolvimento tecnoldgico e processos de inovagdo em estudantes da

educagdo profissional técnica de nivel médio e da graduagdo, contribuindo para o fortalecimento das diretrizes

institucionais de ensino, pesquisa, inovagao e extensdo de forma indissociavel.

Paragrafo unico. S3o objetivos especificos do PIIT:

I. incentivar servidores a envolverem estudantes em atividades, metodologias, conhecimentos e praticas proprias ao
desenvolvimento tecnoldgico e processos de inovagdo, ampliando o acesso e a integracgdo a cultura inovadora;

Il. potencializar projetos de pesquisa aplicada que contribuam para a formagao de recursos humanos para a inovagao
e empreendedorismo, despertando a vocagdo inovadora e incentivando novos talentos nos estudantes;

lll. estimular o desenvolvimento da capacidade criativa e empreendedora decorrente das condi¢Ges criadas pelo
confronto direto com busca por solugGes inovadoras;

IV. proporcionar aos estudantes a aprendizagem de técnicas, métodos e/ou praticas de pesquisa aplicada de acordo
com a natureza do projeto em que estejam envolvidos;

V. promover o desenvolvimento social e o espirito critico dos estudantes, bem como uma atuacdo profissional
pautada na cidadania e na fun¢do social da educacgado profissional, cientifica e tecnolégica;

VI. contribuir para a melhoria da qualidade da educagdo brasileira por meio do contato direto da comunidade do IFRJ
com realidades concretas e da troca de saberes académicos e populares;

VII. incrementar os indicadores de inovagao do IFRJ;

VIII. verticalizar o ensino por meio da articulacdo entre estudantes de diferentes niveis vinculados a uma proposta,
especialmente os da educacio profissional técnica de nivel médio e/ou de graduacdo com os de pds-graduacio;

IX. contribuir para reduzir o tempo médio de permanéncia dos estudantes no IFRJ, evitando a evasao e retencao;

X. possibilitar o desenvolvimento de acdes de inovacdo que se articulem com o ensino, a pesquisa e/ou a extensdo,
visando ao atendimento das demandas dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais.

CAPITULO Il
DAS MODALIDADES DO PROGRAMA

Secdo | — De Bolsa de Inicia¢do Tecnoldgica e Inovagao (PIBITI)

Art. 52. O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Tecnoldgica e Inovagdo (PIBITI) visa fortalecer a capacidade
tecnoldgica e inovadora entre estudantes de graduacdo, contribuindo para a formac¢do de recursos humanos, ao
estimular sua participagdo em atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagao no IFRJ.
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Art. 62. Os bolsistas do PIBITI fardo jus a uma bolsa mensal, paga em data definida pela agéncia financiadora,
condicionada a disponibilidade orcamentaria, e comprometer-se-d0 com uma carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.
Paragrafo unico. A bolsa do PIBITI podera ser custeada pelo CNPq, pelo IFRJ como contrapartida institucional, ou ainda
por outras agéncias financiadoras, tendo seu valor estipulado no edital Interno destinado a sele¢do dos projetos.

Secdo Il — De Bolsa de Iniciagdo Tecnolégica e Inovagdo Junior (PIBITI JR)

Art. 72. O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Tecnoldgica e Inovagdo Junior (PIBITI JR) visa despertar a vocagao
cientifica e incentivar talentos potenciais entre estudantes de educagdo profissional técnica de nivel médio que se
dedicardo ao fortalecimento da capacidade tecnoldgica e inovadora, ao estimular sua participacdao em atividades de
pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovagdo no IFRJ.

Art. 82. Os bolsistas do PIBITI JR fardo jus a uma bolsa mensal, paga em data definida pela agéncia financiadora,
condicionada a disponibilidade orgamentaria, e comprometer-se-do com uma carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.
Paragrafo tnico. A bolsa do PIBITI JR sera custeada pelo IFR)J ou por outras agéncias financiadoras, tendo seu valor
estipulado no edital Interno destinado a sele¢do dos projetos.

Secao Il — De Voluntario de Iniciagao Tecnoldgica e Inovagao (PIVITI)

Art. 92. O Programa Institucional Voluntdrio de Iniciagdo Tecnoldgica e Inovagdo (PIVITI) visa fortalecer a capacidade
tecnoldgica e inovadora entre estudantes de graduacdo, contribuindo para a formac¢do de recursos humanos, ao
estimular sua participacdo em atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovagao no IFRJ.

Art. 10. Os voluntdrios do PIVITI ndo fardo jus a bolsa, e comprometer-se-d0 com uma carga horaria semanal de até 10
(dez) horas.

Secdo IV — De Voluntario de Iniciagdo Tecnoldgica e Inovagao Junior (PIVITI JR)

Art. 11. O Programa Institucional Voluntario de Iniciacdo Tecnoldgica e Inovacdo Junior (PIVITI JR) visa despertar a
vocagao cientifica e incentivar talentos potenciais entre estudantes de educacdo profissional técnica de nivel médio que
se dedicardo ao fortalecimento da capacidade tecnolégica e inovadora, ao estimular sua participagdo em atividades de
pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo no IFRJ.

Art. 12. Os voluntarios do PIVITI JR ndo fardo jus a bolsa, e comprometer-se-do com uma carga horaria semanal de até
10 (dez) horas.

CAPITULO IV
DOS REQUISITOS E DOS COMPROMISSOS

Sec¢do | — Do Proponente

Art. 13. Serdo requisitos do proponente para apresentacao de propostas ao edital do PIIT:

l. ser servidor ativo ou inativo, docente ou técnico-administrativo, do quadro efetivo do IFRJ, ou servidor que esteja
em exercicio no IFRJ por meio de colaboragdo técnica ou exercicio provisério por periodo de tempo compativel
com o da vigéncia definida no edital de selegdo;

Il.  possuir formagdo em nivel de pds-graduacao;

Ill.  ter curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes do CNPg;

IV. estar adimplente com a prestacdo de contas e/ou relatérios finais de programas da Proppi com prazo encerrado,
nos quais porventura tenha sido contemplado;

V. ndo possuir puni¢des provenientes de processos administrativos disciplinares ou san¢des provenientes da
Comissao de Etica do IFRJ nos ultimos 5 (cinco) anos;

VI. estar disponivel para participar como avaliador quando convocado pela Proppi.

Art. 14. Serdo compromissos do proponente para apresenta¢ao de propostas ao edital do PIIT:

l. em caso de aprovacdo da proposta, obter autorizacdo da equipe gestora do campus (Dire¢do, Coordenacdo de
Pesquisa e Inovagdo, ou Coordenacdo de Extensdo), ou da Pré-reitoria na qual o servidor estiver lotado, para o seu
desenvolvimento, que devera ser arquivada pelo autorizador e pelo autorizado;

Il.  selecionar estudante que esteja regularmente matriculado em um curso de graduacdo ou da educacgao profissional
técnica de nivel médio, de acordo com a modalidade do PIIT, com base em critérios técnicos e impessoais ou por
selecdo observando principios éticos e auséncia de conflito de interesse;

lll.  encaminhar, por meio eletrénico definido pela Proppi, toda documentagdo necessdria para indicacdo do estudante
bolsista ou voluntario;

IV. em caso de bolsa fomentada pelo CNPq, auxiliar o estudante no acompanhamento do processo de indicagdo na
Plataforma Carlos Chagas, que requer a assinatura do Termo de Aceite pelo estudante para sua concretizagao;

V. orientar o estudante nas atividades contidas em seu Plano de Trabalho;

VI. comunicar-se com objetividade, coeréncia e cordialidade, respeitando os hordrios de disponibilidade do(a)
estudante para atuagdo no projeto;
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VII.

VIII.

XI.

XIl.

XMI.
XIV.
XV.
XVI.
XVII.

ndo interferir nos horarios de aulas do estudante, bem como em atividades extracurriculares, tais como aulas de
reforgo, trabalhos escolares, visitas técnicas, entre outros que fazem parte de seu curriculo;

ndo permitir a divisdo de uma bolsa com outros estudantes, tampouco o recebimento da bolsa por estudante que
nao seja aquele cadastrado como bolsista junto a Proppi;

apresentar Relatdrio Final de Atividades da proposta;

orientar o estudante na elaboragdo do Relatdrio Técnico-Cientifico associado a seu Plano de Trabalho;

nas producdes, fazer constar seu vinculo institucional com o IFRJ, assim como agradecimento ao IFRJ e ao CNPq, e
demais agéncias de fomento, se houver.

orientar o estudante para a apresentagao dos resultados do projeto por ocasido de eventos de divulgagdo internos
ou externos;

estar presente, fornecendo auxilio ao estudante, em evento institucional de iniciagdo cientifica e tecnoldgica;
comunicar imediatamente quando houver conclusao, trancamento ou abandono do curso pelo estudante;
sinalizar a necessidade de substituicdo do estudante ou cancelamento de seu Plano de Trabalho;

municiar a gestdo do campus para emissao de declaragdo de participagdo do estudante, se solicitada;

consultar a Agéncia de Inovagdo da Proppi no caso de produgdo de ativos de propriedade intelectual previstos com
a proposta (tais como: transferéncia de know-how, desenvolvimento de novas metodologias ou técnicas, patentes,
marcas, softwares, desenho industrial, direito autoral, entre outros), antes de qualquer divulga¢do ou publicidade
dos resultados.

Secao Il — Da Proposta

Art. 15. Serdo requisitos da proposta apresentada ao PIIT:

.
1.
1.
V.
V.

possuir natureza de pesquisa aplicada, com foco em desenvolvimento tecnoldgico e inovagao;
ser de autoria do servidor proponente, sem qualquer indicio de plagio;

apresentar mérito e viabilidade de execucdo técnica e econ6mica;

ser compativel com a experiéncia do proponente;

ter Plano de Trabalho individualizado de acordo com a modalidade do PIIT.

Paragrafo Unico. A proposta apresentada ao PIIC devera, necessariamente, estar alinhada ao conceito de inovagdo
contido no paragrafo Unico do Artigo 12 deste Regulamento, em consonancia com a Estratégica Nacional de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo (ENCTI) vigente, e ter como base a geracdo/desenvolvimento e aperfeicoamento de tecnologias,
produtos, processos ou servicos que atendam ao desenvolvimento social e tecnoldgico, tendo sempre como premissa
a pesquisa como principio educativo, e letramento cientifico e tecnolégico dos estudantes envolvidos.

Secao Il — Do Estudante Bolsista ou Voluntario

Art. 16. Serdo requisitos do estudante indicado para vinculagdo a proposta selecionada no PIIT:

estar regularmente matriculado em um curso de graduacdo ou da educacgao profissional técnica de nivel médio,
de acordo com a modalidade do PIIT;

ter curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes do CNPq;

ter disponibilidade de carga hordria para o desenvolvimento das atividades contidas em seu Plano de Trabalho, de
acordo com a modalidade do PIIT;

se bolsista, ndo possuir qualquer vinculo empregaticio. Ressalta-se que o estdgio ndo cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza, desde que observados os requisitos dispostos no artigo 32 da Lei n2 11.788/2008. O bolsista
que realiza estagio obrigatdrio ou ndo obrigatdrio deve possuir, para fins de comprovagao, caso seja necessaria,
declaragdes da instituicdo de ensino, do supervisor do estagio e do orientador informando compatibilidade entre
0 ensino, o estagio e sua atuagdo no projeto, sem prejuizo a sua dedicagdo a eles;

se bolsista, ndo receber quaisquer outras modalidades de bolsas de pesquisa, de extensdo, ensino, inovagdo e/ou
de monitoria. Nao é considerado acimulo a manutencdo simultanea de bolsa de pesquisa, inova¢do ou extensao
com bolsas / auxilios que possuem objetivos assistenciais, de manutengdo ou de permanéncia.

Art. 17. Serdo compromissos do estudante indicado para vinculagdo a proposta selecionada no edital do PIIT:

fornecer ao orientador, para sua indicagao, todos os dados e documentos solicitados;

comunicar-se com objetividade, coeréncia e cordialidade respeitando os horarios de disponibilidade do(a)
orientador(a) para atuagdo na proposta;

apresentar os resultados parciais e finais da proposta, sob a forma de painéis e/ou comunicagdes orais, nos eventos
do IFRJ, bem como eventos indicados pelo orientador;

confeccionar o Relatério Técnico-Cientifico associado a seu Plano de Trabalho, individualmente, ao final da vigéncia
do Programa ou ao término da sua participagdo na proposta (em caso de substituicdo ou de cancelamentodo seu
Plano de Trabalho ou da proposta);

nas produ¢Ges com anuéncia do orientador, fazer referéncia a sua condi¢do de estudante bolsista ou voluntdrio,
vinculado a projeto desenvolvido no IFRJ, além de fazer constar agradecimento ao IFRJ e ao CNPq, e demais
agéncias de fomento, se houver;



Regulamento do Programa Institucional de Iniciagdo Tecnoldgica e Inovagdo (PIIT) do Instituto Federal do Rio de Janeiro (IFRJ)

VI. se bolsista, devolver ao IFRJ, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s) indevidamente, caso os
requisitos e compromissos estabelecidos ndo sejam cumpridos.

CAPITULO V
DA SELECAO

Secgao | — Das Propostas
Art. 18. As propostas de solicitagdo de bolsas ou de modalidade voluntaria deverdao ser compostas pelo Projeto de
Pesquisa Aplicada, pelo Curriculo do Proponente e pelo Plano de Trabalho do Estudante, de acordo com a modalidade
do Programa e associada a um tema da ENCTI.

Art. 19. A selegdo das propostas para o PIIT dar-se-a mediante processo definido em edital da Proppi do IFRJ.

Art. 20. As propostas poderdo ser submetidas apenas por servidores em exercicio no IFRJ, exclusivamente por meio
eletronico definido no edital de sele¢do do PIIT.

Paragrafo tnico O servidor que submeter ao PIIT podera ser convocado pela Proppi para atuar como avaliador em um

de seus programas, devendo participar do processo de avaliagdo, quando solicitado.

Art. 21. O processo de sele¢do sera coordenado e supervisionado por um Comité Gestor designado pela Proppi.

Art. 22. A avaliagcdo das propostas sera realizada por um Comité de Avaliagdo, composto por pesquisadores com formagao
e experiéncia em desenvolvimento tecnolégico, inovagdo e/ou empreendedorismo em diferentes areas do conhecimento.
Paragrafo unico. Um pesquisador ndo devera avaliar proposta com a qual tiver conflito de interesse, tal como integrante

de equipe de trabalho, laboratdrio, grupo de pesquisa, nucleo etc. de desenvolvimento do projeto, produgdo conjunta,

cOnjuge, companheiro, parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, relagdo de orientagdo ou supervisdo
com o proponente, ou qualquer situagdo que possa caracterizar o conflito de interesse.

Art. 23. E vedado aos membros do Comité Gestor e do Comité de Avaliagdo divulgar, antes dos prazos oficiais definidos
no cronograma do edital de selegdo, os resultados de qualquer julgamento, bem como desvirtuar o parecer do avaliador.

Secao Il — De Estudantes
Art. 24. A selecdao de estudantes bolsistas ou voluntdarios sera de responsabilidade do coordenador de proposta

aprovada em edital do PIIT, permitindo-se a escolha por indicagdo motivada por critérios técnicos e impessoais ou
processo seletivo.

§ 12, Deverado ser priorizados estudantes do IFRJ regularmente matriculados em cursos de graduac¢do ou da educacao
profissional técnica de nivel médio, de acordo com a modalidade do PIIT.

§ 22, Somente para programas de bolsas com fomento de agéncias financiadoras tais como o CNPq, de acordo com a
prerrogativa da agéncia, poderd ser indicado estudante de outras instituicdes, o qual se responsabilizard pelo seu
seguro, desde que de um curso de drea de conhecimento ndo ofertado pelo IFRJ e relacionado com a area do projeto,
observado o disposto pela agéncia e pelo edital do PIIT do IFRJ.

Art. 25. Cabera ao orientador, na qualidade de coordenador da proposta aprovada, orientar o estudante para que
providencie toda a documentagdo necessdria a sua indicagdo como bolsista ou voluntario, respeitando os prazos
estabelecidos no cronograma do edital do PIIT.

CAPITULO VI
DAS SUBSTIUICOES

Secdo | — De Estudantes

Art. 26. A substituicdo de estudantes bolsistas ou voluntarios sera de responsabilidade do coordenador de proposta,
feita por meio de formulario eletrénico especifico, de acordo com a modalidade do Plano de Trabalho associado a
proposta aprovada no PIIT, disponibilizado pela Proppi.

Art. 27. A substituicdo do estudante bolsista ou voluntario podera ser efetuada somente até o prazo maximo definido
no cronograma do edital do PIIT, enviando todos os dados e a documentacdo obrigatdria, incluindo Plano de Trabalho
com cronograma atualizado, ilustrando as etapas ja cumpridas pelo estudante substituido e as etapas a serem realizadas
pelo novo.

Art. 28. O novo bolsista ou voluntario devera complementar as atividades previstas no Plano de Trabalho aprovado na
proposta em edital do PIIT.

Paragrafo Unico. Cabera ao novo bolsista ou voluntario a responsabilidade pela:

I apresentacao dos resultados do seu Plano de Trabalho em eventos institucionais e, caso haja anuéncia do
orientador, o estudante que integrou a proposta podera participar da apresentagdo junto com o novo bolsista ou
voluntario;

Il.  entrega do Relatdrio Técnico-Cientifico, exceto se tiver atuado por periodo inferior a 90 (noventa) dias.
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Art. 29. A vacancia decorrente da solicitagdo de substituicdo de estudante terd duragdo maxima de 30 (trinta) dias, ndo
sendo possivel indicar novo bolsista ou voluntdrio para o correspondente Plano de Trabalho apds esse prazo.

Secao Il — De Coordenador de Proposta

Art. 30. O orientador que, por motivos previstos na Lei n.2 8.112/1990, se afastar do IFRJ por mais de 60 (sessenta) dias
ou se aposentar, durante o periodo de vigéncia de sua proposta aprovada em edital do PIIT, podera solicitar a sua
substituicdo da coordenacdo para um colaborador devidamente cadastrado na proposta, que atue no IFRJ e atenda aos
requisitos dispostos no Capitulo IV Secdo | deste Regulamento.

Art. 31. A solicitagdo de substituicdo de coordenagao de proposta deverd ser formalizada por meio de comunicado a
Coordenacdo Institucional do PIIT, que providenciara os encaminhamentos necessarios.

Paragrafo unico. Para que a solicitagcdo de substituicdo de coordenagdo de proposta seja aceita, o colaborador, na
qualidade de novo coordenador, devera registrar aceite e dar continuidade as atividades previstas na proposta,
cumprindo todas as obrigacOes previstas neste Regulamento e no edital do PIIT.

Art. 32. Caso ndo seja possivel efetuar a substituicdo de coordenacgdo de proposta, o orientador, em até 30 (trinta) dias
corridos, devera solicitar o cancelamento da proposta, conforme disposto no Capitulo VIl Segdo Il deste Regulamento,
a Coordenacao Institucional do PIIT, que providenciara os encaminhamentos necessarios.

CAPITULO VII
DOS CANCELAMENTOS

Sec¢ao | — De Plano de Trabalho
Art. 33. O orientador, coordenador de proposta aprovada, podera solicitar o cancelamento de um Plano de Trabalho de
estudante bolsista ou voluntdrio vinculado a proposta, ndo cabendo substituicdo nesse caso.
Art. 34. A solicitagdo de cancelamento de Plano de Trabalho devera ser formalizada por meio de comunicado a
Coordenacao Institucional do PIIT, que providenciara os encaminhamentos necessarios.

Paragrafo Unico. A solicitagdo de cancelamento de Plano de Trabalho devera ser justificada pelo coordenador da proposta.
Art. 35. O estudante bolsista ou voluntario que tiver seu Plano de Trabalho cancelado devera:
l. caso haja anuéncia do orientador, apresentar os resultados do seu Plano de Trabalho em eventos institucionais;
Il.  setiver atuado por periodo igual ou superior a 90 (noventa) dias, entregar o Relatério Técnico-Cientifico.

Secdo Il — De Proposta
Art. 36. O orientador, coordenador de proposta aprovada, podera solicitar o seu cancelamento em qualquer tempo, por
meio de comunicado a Coordenacgdo Institucional do PIIT, que providenciara os encaminhamentos necessarios.
Paragrafo unico. A solicitagdo de cancelamento de proposta devera ser justificada pelo coordenador.
Art. 37. O coordenador de proposta cancelada ndo o isenta da necessidade de realizar Presta¢do de Contas, conforme

disposto no Capitulo IX deste Regulamento, referente ao periodo do inicio da vigéncia até a data do cancelamento, se
igual ou superior a 90 (noventa) dias.

CAPITULO VIII
DA COORDENACAO E DA COMISSAO INSTITUCIONAL DE INICIAGAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
Art. 38. A Proppi designard servidor para a Coordenacao Institucional do PIIT, responsdvel pelo Programa, formalizado
por meio de Portaria.

Paragrafo unico. Caso o servidor indicado como responsavel pela Coordenagdo Institucional do PIIT seja docente,
conforme previsto no Regulamento de Carga Hordria Docente do IFRJ, ele terd redugdo de 4 (quatro) horas semanais da
carga horaria minima em atividades de ensino em aula para dedicag¢do a responsabilidade do Programa.

Art. 39. A Proppi designara uma Comissao Institucional de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica (CIICT), responsavel pelo
acompanhamento e avaliacdo do PIIT (bem como do PIIC — Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica), formalizada
por meio de Portaria com validade de 24 (vinte e quatro) meses, observada a representatividade de diferentes areas de
conhecimento e de propriedade intelectual relacionada a inovacgao.

§ 12, A CIICT sera instituida bianualmente, apds a publicacdo da portaria com os membros eleitos para o Conselho
Académico de Pesquisa, Inovagdo e Pds-graduacdo (Capog).

§ 22, A CIICT sera composta por adesdo voluntaria de membros do Capog e dos Comités de Apoio a Pesquisa e Inovagao
(CAPI) dos campi, e por indicacdo feita pela Proppi de pesquisadores com produtividade em pesquisa e/ou inovac¢ido
reconhecida por meio de programa do IFRJ ou de agéncias de fomento.

§ 32, A presidéncia da CIICT sera exercida pelo pro-reitor da Proppi.

Art. 40. A CIICT poderd ser instada para assessoramento do Comité Gestor do edital de sele¢do do PIIT.
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Art. 41. A CIICT procederd o acompanhamento e a avaliacdao do PIIT por meio dos resultados das propostas apresentados
em eventos institucionais de inicia¢do cientifica e tecnoldgica e/ou nos Relatdrios Finais de Atividades do coordenador
e Técnico-Cientifico do estudante bolsista ou voluntario.

CAPITULO IX
DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 42. A Prestacdo de Contas de proposta aprovada em edital do PIIT serd composta por:
l. Relatdrio Final de Atividades —informagdes fornecidas pelo orientador, na qualidade de coordenador da proposta
aprovada, sobre as atividades desenvolvidas e resultados alcan¢ados;
Il.  Relatério Técnico-Cientifico — relatdrio final de atividades confeccionado pelo estudante bolsista ou voluntario.
Paragrafo tnico. Cabera ao orientador a responsabilidade pela Prestagdo de Contas, que sera realizada no periodo
definido no cronograma do edital do PIIT, em formulario eletrénico préprio.
Art. 43. Serad emitida declaragdo informando o resultado preliminar (primeira andlise) da Prestagdao de Contas, quando
o coordenador da proposta podera se manifestar com justificativa, retificagdo e/ou contestagdo em caso de verificagdo
de pendéncias ou inconsisténcias.
Paragrafo Unico. Caso as pendéncias ou inconsisténcias ndo sejam solucionadas, o coordenador da proposta sera
considerado inadimplente e estard inapto para participar de editais futuros por um periodo de 03 (trés) anos ou até que
seja regularizada sua inadimpléncia.
Art. 44. A proposta com Prestacdo de Contas aprovada fara jus a declaragdo emitida pela Proppi informando esse teor.

CAPITULO X

DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 45. O orientador que se aposentar, durante o periodo de vigéncia de sua proposta aprovada em edital do PIIT,
poderd permanecer na coordenagdo até o término da vigéncia, solicitar a substituicdo da coordenagdo da proposta
conforme disposto no Capitulo VI Secdo Il ou o seu cancelamento conforme disposto no Capitulo VIl Segdo Il deste
Regulamento.
Art. 46. O orientador poderd se manter na coordena¢do da proposta aprovada em edital do PIIT se estiver em
afastamento para capacitacdo, pds-graduacdo, pds-doutorado ou missdo, desde que o objeto do afastamento esteja
relacionado a proposta e ndo gere prejuizo ao seu desenvolvimento, bem como na sua capacidade de orientacdo do
estudante bolsista ou voluntdrio.
Art. 47. Em caso de licenga por motivo de salde do orientador ou de seu familiar por menos de 60 (sessenta) dias
durante o periodo de vigéncia de proposta aprovada em edital do PIIT, a orientacdo do estudante bolsista ou voluntario
poderd ser mantida, desde que ndo afete o desenvolvimento das atividades previstas no correspondente Plano de
Trabalho.
Paragrafo unico. Caso o orientador ndo possa se manter na coordenagdo da proposta, ele poderd solicitar sua
substituicdo conforme disposto no Capitulo VI Segdo Il ou o cancelamento da proposta conforme disposto no Capitulo
VIl Secdo Il deste Regulamento.

Art. 48. O periodo em que o estudante estiver como bolsista ou voluntério do PIIT ndo serd computado para fins de
aposentadoria.

Art. 49. A suspeita de declaragao falsa por estudante ou orientador vinculado ao PIIT deverd ser apurada pelo CIICT e
podera acarretar, mediante homologacdo do relatério da apuragdo pelo Capog, seu desligamento e cancelamento da
proposta e eventuais medidas cabiveis.

Art. 50. Os casos omissos serao resolvidos pelo Capog e, se necessario, enviados ao Conselho Superior do IFRJ.
Art. 51. Este Regulamento entrara em vigor na data de sua publicagao.



