(©) TD SYNNEX

La Societa adotta diversi canali dedicati per la
segnalazione di potenziali violazioni o irregolarita

Il canale di segnalazione di potenziali violazioni e/o irregolarita e costituito da una piattaforma
web raggiungibile : una piattaforma informatica per la segnalazione dei
presunti illeciti idonea a garantire, ai sensi della normativa europea e nazionale di riferimento
nonché delle disposizioni interne, oltre la riservatezza, anche 'anonimato del segnalante che ¢
libero di scegliere tra il suddetto canale e/o i mezzi alternativi sotto elencati.

Lo scopo e I'utilizzo di tale piattaforma é disciplinato nel dettaglio nella procedura raggiungibile a
questi link , ,

E possibile, in via alternativa, inoltrare le segnalazioni anche ai seguenti canali:

- La casella e-mail dell'Organismo di Vigilanza della TD SYNNEX Italy srl
( )

- Laposta ordinaria della Societa: TD SYNNEX - Via Tolstoj 65 - 20098 San Giuliano Milanese
- Risorse Umane

- Manager

- E&C

- Ethics Advisor

Le segnalazioni pervengono attraverso i diversi canali whistleblowing e quelle ritenute rilevanti
costituiscono oggetto di ulteriore approfondimento attraverso attivita di verifica. La piattaforma
non impiega alcun tipo di tecnologia tracciante, come ad esempio i cookies, oltre a non

registrare elementi identificativi delle postazioni di accesso (Indirizzo IP, User Agent, Lingua,
etc). In questo modo viene garantito il completo anonimato del segnalante qualora lo stesso
decida di non rivelare le proprie generalita. Quando una segnalazione viene effettuata i dati
vengono cifrati e resi disponibili ai soli riceventi.

La piattaforma non memorizza alcun dato in modo permanente e ogni informazione ricevuta
viene cancellata secondo rigorosa policy di data retention e secondo I'informativa

ATTENZIONE: in conseguenza dei predetti presidi a tutela della riservatezza delle informazioni
inviate, il whistleblower dovra conservare il codice (ticket) fornito dalla piattaforma in sede di
prima segnalazione; diversamente non sara piu possibile per lo stesso accedere alla segnalazione
per eventuale inserimento di ulteriore documentazione/interlocuzioni o per ottenere feedback
dal personale preposto alla gestione di quanto segnalato.


https://secure.ethicspoint.com/domain/media/en/gui/71328/index.html
https://tdworldwide.sharepoint.com/:b:/r/sites/Legal-enc/AntiBribery%20Toolkit%20Translations/Speak%20Up%20Playbook/Speak%20Up%20Playbook%20it.pdf?csf=1&web=1&e=P7wxn1
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftdworldwide.sharepoint.com%2Fsites%2FLegal-enc%2FToolkit%2520Library%2FForms%2FAllItems.aspx%3Fid%3D%252Fsites%252FLegal-enc%252FToolkit%2520Library%252FNon-Retaliation%2520Toolkit.pdf%26parent%3D%252Fsites%252FLegal-enc%252FToolkit%2520Library&data=05%7C02%7CMonica.Amicone%40tdsynnex.com%7Cfa52777c5bd14b61d5aa08dc5003a515%7C7fe14ab68f5d413984bfcd8aed0ee6b9%7C1%7C0%7C638473226620862934%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=pmoBawOndvn0q%2Brw5yCmJwUIrer%2BmOVtiDrqfbkJisY%3D&reserved=0
mailto:G.cavallone@nier.it
https://tdworldwide.sharepoint.com/sites/legal-home/Ethics%20Line%20Privacy%20Statements/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Flegal%2Dhome%2FEthics%20Line%20Privacy%20Statements%2FPrivacy%20Notice%20%2D%20Ethics%20Line%5Fit%2Epdf&parent=%2Fsites%2Flegal%2Dhome%2FEthics%20Line%20Privacy%20Statements

