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Finalizamos o ano de 2022 com muito trabalho e a certeza de que estamos no caminho certo. Apos anos
de muita dedicacdo, conquistamos o Prémio de 100 Melhores ONGs do Brasil, 0 que nos deu forca e
motivacdo para sequirmos trabalhando pela causa da geracdo de renda para mulheres.

O ano também foi de extrema importancia no contexto internacional. Compartilhamos nossas
experiéncias na sede da ONU em Nova lorque, em Genebra, no Forum de Direitos Humanos e empresas
da ONU, e, também na Rede Unidas, em Berlim na Alemanha.

Fomos mais uma vez reconhecidos pelo nosso trabalho com novos grants (doac¢des) da Google.org e
ganhamos novos aliados para a causa.

Nossos projetos e a¢c8es continuaram firmes, atuando com educacdo atraves de cursos, oficinas de
capacita¢do para mulheres, mentorias de negocios e repasses de recursos financeiros via micro doagdes
em mais de 1.500 municipios do Brasil.

Retomamos os encontros presenciais, tdo importantes para as mulheres e fortalecemos ainda mais as
conexdes e 38 nossa rede.

Nas proximas paginas deste Relatorio, vocé poderd ler um pouco mais sobre como foi o nosso ano, o
andamento dos nossos projetos, Nnossos numeros e depoimentos das mulheres impactadas e, mais do
que isso, histérias que estamos ajudando a transformar.

Mas nada disso seria efetivo sem a participagcdo das pessoas que fazem parte do dia-a-dia do nosso
querido Instituto RME.

Nosso agradecimento especial ao nosso time interno, nosso conselho consultivo, nossa diretoria, times
de voluntarias, parceiros, aliados e apoiadores da nossa causa.

Seguimos juntos por elas.
Otima leitura.

Ana Fontes




Equipe

Gerente Executiva: Déebora Monteiro

Coordenadora de Projetos: Thayna Souza

Assistente de Projetos: Angela Vita Szabo

Assistente de Projetos: Jennifer Rocha

Coordenador do LAB: Gustavo Oliveira

Assistente de Monitoramento e Avalia¢do: Yasmim Kananda
Estagiaria de Monitoramento e Avalia¢gdo: Bianca Damasio
Analista de Redes Sociais: Gabrielle Almeida

Analista de Relacionamento: Silvia Cristina

Analista Administrativo Financeiro: Marcos Serralvo

Diretoria Estatutaria

Presidente: Ana Fontes

Vice Presidente: Heloisa Motoki

Diretora de Programas e Projetos: Célia Kano
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sOomos 3 mudanca

O Instituto RME é uma Organizacdo da Sociedade Civil,
fundada em 2017, cujo objetivo € promover a autonomia
econdmica das mulheres, através do desenvolvimento de
habilidades socioemocionais, da educacdo para a geracao
de renda e do apoio a negocios liderados por mulheres.

Nestes cinco anos de existéncia, o Instituto jd transformou
3 vida de mais de 383 mil mulheres diretamente e
sequiremos trabalhando, para que elas sejam donas de seu
dinheiro e de suas vidas.

Também trabalhamos com organizag¢8es locais, espalhadas
pelas cinco regides do Brasil, a fim de contribuir com o
desenvolvimento territorial dessas comunidades.
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Laboratorio de Género

e Empreendedorismo

Em 2021, o Instituto RME criou um espaco para a produgdo de
conhecimento e inovacdo em prol do empreendedorismo
feminino e dos direitos das mulheres. O Laboratério visa
fomentar, de forma estruturada, estudos, debate publico e
politicas publicas sobre temas relacionados a8 missdo do Instituto
RME, além de ficar responsavel pela ja tradicional pesquisa anual
de perfil das mulheres.
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Em 2022 o LAB participou ativamente do 11° Forum RME,
dessa vez a participacdo se deu na mesa de debate sobre o
Mulheres que lideram o impacto social no Brasil, com a

participacdo de Cynthia Betti — Diretora Executiva Plan
International Brasil, Kelly Baptista — Diretora Executiva Fundacado
1bi, Débora Monteiro - Gerente Executiva no Instituto RME,
Gabriela Augusto - Diretora na Transcendemos Consultoria.

O LAB marcou presenca no Congresso de Mulheres em STEAM
no Congresso do ITA com o pOster sobre Desenvolvimento de
um Laboratorio de Informacdes de Género para Criagcdo de Valor
Social.

Tambeém € de responsabilidade do LAB a realizacdo do Mapa do
ecossistema da Rede Mulher Empreendedora, um mapa que
inclui diversas entidades brasileiras que oferecem suporte e
oportunidades para mulheres empreendedoras no Brasil.

S30 organizagdes de diversos segmentos como: OSCs, empresas
e startups, investidoras e fundos de investimentos, organizacdes
de apoio ao empreendedorismo feminino, programas de
aceleracdo e incubacdo de negocios, instituicdes de ensino e
pesquisa, entre outros.
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pesquisa anual

A pesquisa anual realizada pelo Instituto RME em parceria com
3 Meta "Empreendedoras e seus Negocios” teve em 2022 o
foco em PERCEPCAO DAS EMPREENDEDORAS SOBRE O
CENARIO POLITICO. S30 impactos apontados pela pesquisa.

_Participacao politica das mulheres

69% 56%

das empreendedoras das empreendedoras
concordam totalmente gostariam de ter mais
que € preciso ter mais possibilidade de votar
mulheres participando em mulheres para

do cenario politico cargos politicos

Maioria acredita que mulheres devem participar mais do
cenario politico e gostariam de mais op¢cdes para votar
em candidatas do sexo feminino.




nosso alcance em 2022

O Instituto RME também repercutiu nos principais veiculos de

AS rede_s SUEEIS & Ioca!s e L c?nal de imprensa do Brasil, como Exame, Marie Claire, Estaddo e G1, em
comunicacdo com o publico. Além de divulgacdo de nossos funcao do trabalho feito com mulheres em busca de

programas, prOJetos,’ab.ertura € resu!tado de_ editais, tambem desenvolvimento profissional e incentivo financeiro para seus
tratamos temas sensiveis que permeiam a vida de mulheres negocios.

como Violéncias de género, desigualdade, novas leis, entre
outras informacdes importantes.

Estudio News debate papel das

O Instituto RME esta presente ativamente no Linkedin i e s mulheres que escolheram
[3.351], Facebook[ 3.652] e Instagram com quase 38 mil e ol

seguidores. - s e e

Grande pmpreerdedoray coniars 5o Priudis Hesn wohre o pcessn

e Engajamento IRME: 58.625
e Alcance IRME facebook 12 meses : 730.592
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http://observatorio3setor.org.br/noticias/premio-melhores-ongs-anuncia-destaques-de-2022/
http://noticias.r7.com/brasil/estudio-news-debate-papel-das-mulheres-que-escolheram-empreender-21122022
https://www.deubombrasilia.com.br/post/editora-mol-e-marisa-lan%C3%A7am-livro-que-aborda-a-pluralidade-da-beleza-e-fortalece-autoestima-feminina

impacto social

Ja parou para pensar no quanto o trabalho do INSTITUTO REDE Somente em 2022 o Instituto Rede Mulher Empreendedora

MULHER EMPREENDEDORA impactou a vida de milhares de impactou 73.566 mulheres nas 5 reqgides brasileiras. A nossa

mulheres pelo Brasil afora? Ao longo de mais de 5 anos de maior concentracdo das beneficidrias estd na faixa de 25 a 49

existéncia do IRME, as vidas de MUITAS mulheres foram anos, 72% se autodeclaram pretas ou pardas, a8 maioria ndo

impactadas pelas acdes desenvolvidas pelo Instituto. pPOSSUi casa propria, cerca de 59% vivem em imoveis alugados,
cedidos ou de favor. A maioria das mulheres impactadas esta

Quer saber mais? Quer conhecer um pouco mais dessa historia, nas regides norte e nordeste do pais, 63%. Dessas mulheres,

dessa caminhada e quem sdo e como impactamos a vida de 61% estudaram até o ensino meédio, 55% pertencem a classe C

mulheres? Pode vir que vou te contar essa historia, mas ja vou com renda entre RS 545 a RS 1900 reais, 30% estd0 sem

adiantando que... SOMOS MUITAS. atividade ou desempregadas.

Antes de comecar € bom vocé saber que o IRME ja impactou a

vida de mais de 383 mil mulheres. Sim, mas afinal de contas qual _Perfil geral das beneficiarias

a missdo do Instituto? Apoiar e respaldar projetos e iniciativas que

empoderem mulheres empreendedoras, para garantir a sua

indgpendéncia financeira g de decisao pepssoal. E é atraveés de 72% 58% 68% 63%

seus programas que isso se torna possivel. pretas e ensino 25 e 49 norte e

pardas medio anos nordeste



Em 2022, 3.819 mulheres receberam recurso financeiro dos
projetos do Instituto Rede Mulher Empreendedora, podendo
investir em suas vidas e seus sonhos.

Vamos falar um pouco sobre como os projetos do Instituto
impactaram e sequirdo impactando a vida das mulheres em
situacao de vulnerabilidade.

O programa Ela Pode, por exemplo, nasceu em 2018 com o
apoio do Google.org, com o intuito de capacitar 135 mil
mulheres. Mas gracas ao trabalho das multiplicadoras, cerca de
200 mil mulheres foram impactadas no Brasil. Esse programa
alcancou 1.530 cidades, com cerca de 67% das mulheres
impactadas sendo das regides Norte e Nordeste do pais.

Foi a partir desse programa que 89% dessas mulheres se
sentiram mais confiantes para abrir seu proprio negocio, e de
fato, 50% conseguiram iniciar. Além disso, 88% disseram se
sentir mais sequras para participar de processos seletivos de
emprego. E e através da combina¢cdo de uma formac¢do que
pensa no desenvolvimento de habilidades socioemocionais,
como autoconhecimento, lideran¢ca e comunicagcdo, com
conteudos ligados ao empreendedorismo, que foi possivel o
aumento da renda de pelo menos 72% dessas mulheres.

Em 2022 o Ela Pode iniciou a sua sequnda versado, dessa vez
mais ousado com uma meta de impactar mais de 300 mil
mulheres e com um diferencial de oferecer capital semente
para 2.676 mulheres que serdo selecionadas, mas que
obrigatoriamente deverdo ter passado pelos treinamentos e
mentorias.




Além disso, o Instituto também reflete sobre o contexto do pais para pensar seus projetos, e por isso criou dois projetos que pensassem na
recuperacdo econdémica das mulheres em situag¢do de vulnerabilidade social e de suas familias, afetadas pelo COVID-19, sdo eles: o
Poténcia Feminina com o apoio do Google.org, e o Ela Sequra, em parceria com a Fundacion MAPFRE.

O projeto Poténcia Feminina foi concluido em 2022 e contava com trés etapas: a capacitacdo a partir de oficinas ou cursos na plataforma;
3 aceleracdo de negocios, em que sdo selecionadas mulheres para passarem por aceleracdo para desenvolverem seus negocios; e o Capital
Semente, em que mulheres sdo selecionadas para serem contempladas com um valor para investir em seu proprio negocio.

Ao final do projeto mais de 1.202 mulheres tiveram seus negocios acelerados, 180 empreendedoras foram contempladas com o capital
semente para garantir o investimento em seus negécios, e no total, mais de 50 mil mulheres foram capacitadas.

O Poténcia Feminina impactou positivamente a vida de muitas mulheres e aqui podemos destacar o impacto sobre as mulheres que
receberam capital semente do Poténcia feminina, 26% das mulheres participantes formalizaram seus negdcios, 14% tiveram aumento
na sua receita média do negdcio, 44% abriram o seu proprio empreendimento. Sendo a empregabilidade uma das trilhas do projeto,
84% das mulheres participantes afirmam se sentirem mais seqguras para participar de processos seletivos de empreqgo.

POTENCIA
FEMININA




Outro grande projeto do Instituto Rede Mulher Empreendedora
concluido em 2022 foi o programa Ela Segura em parceria com
a Fundacion MAPFRE também com o foco no desenvolvimento
de competéncias técnicas na area de finangas, vendas, gestdo
financeira e empregabilidade, além de trabalhar com
competéncias socioemocionais para que as mulheres possam
conquistar a sua autonomia econémica. Foram mais de 50 mil
mulheres impactadas diretamente pelo projeto.

Uma das linhas do programa visava diminuir a insequranca
alimentar de mulheres em situacdo de vulnerabilidade e contou
com a distribui¢do de 2.805 cartdes alimentac¢do, que
receberam R$660,00, além de também apoiar com o Capital
Semente 210 negocios de mulheres participantes. Das
mulheres beneficiadas por esses auxilios, 85% consideraram
que o valor recebido representou um aumento de autonomia
financeira dentro do seu circulo familiar e 97% dos negocios
das mulheres que receberam, mantiveram ou aumentaram
sua renda. Enquanto, 36% das mulheres abriram o seu
negocio apos a participacdo nas capacitacoes do projeto.



Tivemos, também, o Projeto Elas Digitalizam, uma iniciativa do
Instituto Rede Mulher Empreendedora em parceria com a
Fundacdo Visa, com o objetivo de apoiar mulheres
empreendedoras impactadas pela pandemia da Covid-19, a
manterem ou melhorarem sua renda. O conteudo tem como
foco apoiar a digitalizacdo de negocios liderados por mulheres e
aborda temas como transformacdo digital, estratéqgia digital,
branding, planejamento de marketing, entre outros. O objetivo é
capacitar 12 mil mulheres, oferecendo mentorias para 800 e
selecionando 300 para receber um recurso financeiro no valor
de RS 3.000,00.

As 300 mulheres beneficiadas pelo capital semente puderam
investir em seus negocios. Entre os impactos do projeto, 87%
dos negacios apoiados pelo Elas Digitalizam criaram paginas
em plataformas digitais apds participa¢cdo nas capacitagoes e
mentorias, 93% dos negocios que receberam recurso do
capital semente aumentaram ou mantiveram seu
faturamento, 39% dos negdcios das participantes foram
formalizados apos a participagcdo no Elas Digitalizam.

Programa
Elas Digitalizam

0 Frograma Elas Digitalicam & wma inichatia do instfubo Bede MuFer
Ermperasndedosa &m pancidia Com g Fundacho Vies, oo o olestiean di sosrtin
maiFered empreendedioras. impactsdie peda pandemia da Cowid- 19, & masdenem ou
malhioranrsm sua renca

O oyl iy LOived Pl o DD0HE {lﬂl'.‘lllrﬂfﬂl el B Bdlid pad midleves @
aborda temas como transformagho digital, estratéga digital, branding,
plangamenis of marketng, enirg oulres.

¢ die 500000 mulhenes capacitsdas em todo Brasill

0_elas
42 B digitalizam
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https://www.cursosrme.net.br/projeto/elas-digitalizam/
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O programa Trampo Dela em parceria com a Amazon Brasil teve
como objetivo apoiar mulheres que estdo buscando emprego
formal, oferecendo capacita¢cado, simulacdes e acesso as
plataformas com oportunidades de emprego. Ao longo do
programa, foram impactadas 2.434 mulheres, por meio de 50
sessdes, 47 treinamentos realizados e 3 eventos 3o vivo no
YouTube.

Um impacto significativo foi observado, com 76% das mulheres
declarando que se sentiram mais preparadas para ingressar no
mercado de trabalho apds participarem dos treinamentos.

Por fim, realizamos um projeto em parceria com a8 SKY. O
Programa SKY foi voltado para empreendedoras de todo o
Brasil, com negocios ja formalizados. Os temas abordados
foram: atitude empreendedora e modelo de negdcio; gestao
financeira; vendas online e offline; tira-duvidas e mentoria
coletiva. O programa contou com as seqguintes etapas:
capacitacdes; envio do plano de negocios; envio do pitch; e
recebimento de apoio financeiro no valor de RS 1.000,00.

O projeto contou com 812 inscricdes, sendo 400 selecionadas
para as capacitacdes, 74 selecionadas para a sequnda fase e 12
ganhadoras do recurso financeiro.



entregamos projetos que
mudam 3 vida de mulheres

A vida das mulheres brasileiras é repleta de desafios cotidianos,
principalmente quando o assunto é gera¢ao de renda. A jornada
empreendedora ou a busca por espa¢o no mercado de trabalho
apresentam muitas nuances, quanto mais consciente e
preparada para adversidades, menos solitaria e desafiadora
pode ser essa trajetoria. Portanto, através de nossos projetos
desejamos oferecer insumos para fortalecer o caminho daquelas
que j3d estdo na estrada ha algum tempo e para as que estao
comecando agora.

Conforme dados expostos na secdo "Nosso Alcance”, no ano de
2022, o Instituto RME impactou de maneira significativa a vida
das mulheres brasileiras. Apresentamos a sequir os projetos que
foram iniciados em 2022 e que continuaram em andamento em
2023:




programa de capacitacao para mulheres

- Projeto Ultra

Projeto-piloto de capacita¢do e desenvolvimento pessoal para
mulheres em situacdo de vulnerabilidade econdmica-social,
promove o empreendedorismo e a8 empregabilidade para a
geracdo de renda.

Realizado pelo Instituto com o apoio do Grupo Ultra, o Programa

de Capacitacdo para Mulheres se estrutura a partir de trés etapas:

3 capacitacdo no formato presencial ou online, mentorias
coletivas e repasse de recursos financeiros para negocios
selecionados.

O foco do programa sdo mulheres vulnerabilizadas em
comunidades localizadas nas cidades de S3do Luis (MA), Barcarena
(PA), Candeias/Caboto (BA) e Santos/Sdo Vicente (SP), deste
modo apenas elas poderdo participar das trés etapas
anteriormente expostas. Para o melhor atendimento ao publico
alvo fizemos parcerias 4 (quarto) organizacdes sociais, que ficam

responsaveis por realizar as capacitacdes no formato presencial
com 3 presenca de tutores para garantir que as mulheres
consigam assimilar todo conteudo e tenham suporte nas
proximas etapas do programa.

Nesta iniciativa atuardo junto ao Instituto RME as sequintes
organizacoes parceiras:

e ABMC - Associacdo Beneficente dos Moradores de Caboto

e CCVN - Centro Comunitario de Vila Nova
RECUV | CUFA - Associac¢do Missionaria Resgatando Vidas -
Ultima Colheita
ACIB - Associa¢gdo Comunitaria Itaqui - Bacanga

No entanto, as capacitagcdes no formato online "Quero
Empreender” e "Empregabilidade” estdo sendo oferecidas
gratuitamente atraveés da Plataforma de Cursos RME com
objetivo de incentivar o acesso a conteudos essenciais para
mulheres do Brasil todo.



O objetivo do Programa de Capacitacdo para Mulheres é
capacitar 800 mulheres 30 nivel local até o final de 2023.
Pretende-se ainda acelerar negocios atraves de mentorias
coletivas para 80 mulheres e realizar doac¢ao de recurso
financeiro no valor de R$1000,00 (hum mil reais) para 48
mulheres com objetivo de investir em seus sonhos e projetos.

Até dezembro de 2022, o programa jad impactou 149 mulheres por
meio de organiza¢des sociais e outras 317 por meio da plataforma
online. Com essa iniciativa, espera-se promover a capacitagao
profissional e pessoal das mulheres, fortalecendo a sua
autonomia e aumentando as suas oportunidades de gera¢do de
renda.




Empreenda e Renda

i

Empreenda ¢ Renda
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0 Empreenda & Henda & um peograma de capacite;io gratuiio voftado para mulheres e
replirsds palo Inst#ee Rede Mullver Empreendadors (IRMIE) &m parcedia oo o el
Mullser Empreandadsrs (IME) Sas propoian & capacitar & smpdderarn mulherss,
prepamndo-as para empreender seus proprios negooios o ingressar i mercado de

Parceria entre o Instituto RME e o I1tau Mulher Empreendedora
e o International Finance Corporation (IFC), com o objetivo de
promover o empreendedorismo feminino nas regides norte e
nordeste do Brasil para 30 mil mulheres.

O programa realizara capacitacdes (online e presenciais) sobre
empreendedorismo e selecionara 150 participantes dos cursos
presenciais e residentes da regido norte e nordeste do Brasil
para realizar a acelera¢do do seu negocio atraveés de
mentorias. A fase final consiste no repasse de recurso
financeiro no valor de 2.000,00 para 100 mulheres aprovadas.

As capacitagoes presenciais ocorreram nas Organizacoes
Sociais Parceiras:

_Associagdo de Juventudes, Cultura e Cidadania - Campina
Grande/PB

_Mulheres Guerreiras de Camaragibe - Camaragibe/PE

_AMIT - Associacdo das Mulheres Indigenas Ticuna - Benjamin
Constant/AM



https://empreendaerenda.com.br/

trabalhando em rede: parcerias estratégicas

No ano de 2022, com 0s programas e projetos realizados finalizados e outros em andamento, tivemos parceiros importantes que
potencializam as acdes do Instituto RME na geracdo de renda as mulheres em vulnerabilidade social.

Cooperantes Parceiros Institucionais

Go: gle_org Fundacién V’SA amq;on,com_br

MAPFRE Foundation
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trabalhando em rede: parcerias estratégicas

Dentro dessa rede de parceiros, tambem tivemos parcerias estrategicas com OSCs locais e prefeituras que tornaram possivel a
capilaridade dos projetos a nivel nacional e o adentramento em comunidades mais remotas, como as comunidades ribeirinhas,
quilombolas e indigenas no Norte e Nordeste.

Ela Pode |

Prefeitura Municipal de Conde
Igraja Evangelica Congregacional
Associa¢ao Bora La

Juicyhub Coworking

Educacdo e Espaco Cultural LTDA
Studio Oficina da Beleza

Juntas contra a fome

ARC AcoOes Solidarias
Movimento Social e Cultural
Cores do Amanh3a

Elas Digitalizam

Ela Pode Il

Secretaria de Politicas Publicas
para Mulheres da Baia da Traicao
Instituto Joana Galante
Associacdo Instituto Liberdade do
Amazonas em Defesa dos Direitos
Fundamentais e Humanos no
Sistema Prisional

Coletivo Maeremas

Associacdo Organizada por
Moradia do Norte

Sociedade de Educacdo e Saude da Familia - SESFA

Instituto Edson Royer

Ela Segura

ARC AcoOes Solidarias
ASSOCIACAO VIVO FELIZ ACCI
Movimento Social e Cultural Cores do Amanh3a

Trampo Dela

Prefeitura do Conde- Secretaria de Acdo Social
ARC Acdes Solidarias

Prefeitura do Conde - Secretaria de A¢do Social
Prefeitura de S3o Jodo do Tigre - Secretaria de
Assisténcia ao desenvolvimento Humano
Grupo Mulheres do Brasil Nucleo Jodo Pessoa

Sala do Empreendedor Municipal de Sobradinho-BA
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acoes especiais

Juntas contra a Fome

Sequndo dados do Il Inquérito de Sequrang¢a Alimentar e COVID-19 no
Brasil 33 milhdes de pessoas passam fome em nosso pais. A fome é
maior entre mulheres, pessoas negras e moradoras das regides norte
e nordeste, um em cada cinco domicilios chefiados por mulheres esta
em algum nivel de insequran¢a alimentar. Com o apoio e patrocinio
da Amazon Brasil, unimos esforcos com duas organiza¢des parceiras,
3 Associacdo Recreativa e Cultural do Jardim Treze de Maio - ARC e
com a Cores do Amanhd, organizacdes sociais da Paraiba e de
Pernambuco, respectivamente, para a realizacdo da A¢do Juntas
Contra a Fome.

A a¢do contribuiu para o alcance e fortalecimento dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), mais especificamente, o ODS 2 -
Fome Zero e Agricultura Sustentavel e o 5 - Igualdade de Género. O
Instituto RME repassou o valor de R$73.071,35 (setenta e trés mil,
setenta e um reais e trinta e cinco centavos) para a compra de cestas
basicas com objetivo de alcancar a principio 400 mulheres. No
entanto, as expectativas foram superadas, com o valor destinado
para a iniciativa, as organizagdes parceiras puderam comprar e
entregar 743 cestas basicas para mulheres de suas comunidades,
sendo assim, impactamos indiretamente mais de 4000 pessoas.
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Valor Repassado: R$73.071,35 (setenta e trés mil e setenta
e Um reais e trinta e cinco centavos)

Cestas Entregues: 743
Mulheres Impactadas Diretamente: 743

Pessoas Impactadas Indiretamente: 4030




Forum RME

Como todo ano, o Instituto sempre participa do Forum RME
COmMo parceiro estrategico e em 2022 ndo foi diferente. O “Seu
Pitch vale um Pix” foi uma atividade patrocinada pelo Instituto,
onde as mulheres que se inscreveram puderam contar um pouco
sobre o seu negocio e o porqué mereciam ganhar um aporte
financeiro. Ao final, foram 15 contempladas com o valor de RS
1.000,00.
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demonstrativo financeiro

Rendimentos e aplicacdes financeiras RS 1.645.307,90 Despesas administrativas RS 1.656.302,44
Projetos RS 19.383.716,89 Doacoes RS 37.847,00
Doacdo PF RS 5.029,87 Projetos RS 7.342.587,58

Doac&o PJ RS 340.439,85 Total geral RS 9.036.737,02

Total geral RS 21.374.494,51

REPASSE PARA AS MULHERES

Ela Segura - Mapfre RS 2.357.500,75
Elas Digitalizam - Fundagdo Visa RS 699.000,00
Enovadoras - Sky RS 12.000,00

Poténcia Feminina RS 1.210.000,00

Total geral RS 4.278.500,75




depoimentos de beneficiarias

99

O Ela Pode me ajudou em tudo, meu negocio melhorou muito mais, a minha vida
mudou totalmente, eu me separei de um relacionamento toxico hd um 1 ano, e o
curso me fez enxergar que eu poderia ser eu mesma e correr atras dos meus sonhos
e foi o que fiz. Em 1 ano abri uma loja, fago palestras e divulgag¢des nas redes sociais
para mulheres empreendedoras. Eu vesti a camisa para ajudar outras mulheres que
precisam enxergar que nos podemos.

Suzane Catarine Borba de Moura - Abreu e Lima PE

99

Sou professora aposentada por problemas de saude do Governo do Estado do RJ,
por conta de ter perdido a metade do meu salario, resolvi trabalhar com artesanato
em velas e sabonetes. Comecei apenas como distra¢do e fui incentivada a
comercializar e comecei criando um Facebook e um Instagram profissional. A
participacdo do Ela Pode foi de grande importancia, pois minha rede de
relacionamento cresceu e oportunizou a chance de participar da loja colaborativa
Atelié d'ajuda no shopping Nova Iguacu e também fui contemplada para fazer parte
da Feira de Iguassu. Gratiddo ao evento ELA PODE.

Marcia Ribeiro Favaro - Nova Iguacu RJ

99

Primeiro falar do significado de ser selecionada para fazer as Mentorias do Elas
Digitalizam, ja ali contribuiu para nossa autoestima em buscar melhorar a
presen¢a na Rede uma vez que era nosso principal gargalo e como o passar do
tempo em cada Mentoria tinhamos a oportunidade de aprender de forma
pratica novas ferramentas que nos ajudaria a pensar nossa estratégia como
um todo.

Ser contemplada com o Capital semente foi um divisor de dguas pra gente, se
antes eu e minha companheira de vida e trabalho estdvamos desmotivadas
com o Elas Digitalizam e depois o Capital Semente demos uma guinada de 360
graus, despertou na gente a confianca de que o que a gente sonhava estaria
mais perto que nunca e assim fizemos.

Vale destacar as principais a¢des que fizemos desde que fui selecionada.

Dominio de Ferramentas nas Redes Sociais

- Aumentamos nossa presenga nas Redes concomitante engajamento organico
« Saimos de 350 para 560 Seqguidores

» Lancamento de duas Colecdes de Bolsas de tecidos Protagonista e
Recomecar, a ultima inspirada na Mata Atlantica e com recorde de vendas j3
na pre-venda

« Aumento de faturamento em 30%

» Entrada de Reqistro da marca no INPI

« Aumento de atendimento Personalizado as clientes

 Participacdo do 11° Forum RME - Rede Mulheres Empreendedoras
Colaboracdo: Mulheres Singulares, Poténcia Plural

Elizabete de Jesus Rocha - S3o Paulo



quem faz o corre acontecer

99

Eu s6 tenho a agradecer a parceria e confianca em atuarmos em
um projeto de tamanha capilaridade como foi o Elas Digitalizam.
Ser mentora € uma troca tdo gigante que jamais saimos da
mesma forma que entramos. Esse crescimento € unico!
Obrigada queridas, por todo apoio e incentivo nesta caminhada!
Seguimos juntas, mais fortes ainda!

Mentora Daniella Guerra
- Projeto Elas Digitalizam

99

Trabalho com treinamentos desde 2005, mas a oportunidade de
ser Multiplicadora do Programa Ela Pode me trouxe um novo
olhar para o desenvolvimento humano. Ministrar oficinas,
mentorias coletivas voltadas para o desenvolvimento feminino é
UMma experiéncia incrivel e extremamente gratificante. A
oportunidade de ajudar mulheres a se empoderarem,
desenvolverem suas habilidades e se tornarem lideres em suas
proprias historias é algo verdadeiramente inspirador. Além disso,
é muito enriquecedor ver como cada mulher € Unica e possui
uma historia de vida uUnica, o que torna cada oficina uma
experiéncia unica e transformadora.

Multiplicadora Kerle
- Programa Ela Pode




quem faz o corre acontecer

Mentoras - Elas Digitalizam

Adria Natashia Santana Campos
Adriana Oliveira da Silva Fontes
Alessandra Assumpg¢ao
Andressa Janaina Nascimento Borghi Mourao
Andrea Gasques

Carla Cristina braz de Campos
Camila Seabra Godoy

Danielle Guerra Adao

Gabriella Nathaly Selva Alves
Jouse Barata

Leidiane Branddo

Luciane Guimardes de S3
Nathalia Braga

Nubia Silva

Patricia Janczak

Raquel da Silva Castro

Roberta Santo

Multiplicadoras - Ela Pode

Ana Cristina Carlos

Angelica Maria Moreira da Costa
Beatriz Marques Mendes Diniz
Caciane Ferreira Marvila

Carolina Fernandes de Souza Freire
Caroline Reis de Andrade

Elke da Silva Pimentel

Fabiana Rolim de Albuquerque Gomes
Gabriela Macedo de Freitas Oliveira
Isabella Rodrigues de Barros Faria
Jacqueline Esther Rodriguez Diaz
Jenilce da Conceicdo Mendes
Josefa Marcia Ferreira Neto

Karina Batista Moraes Leonardo
Lucia Helena Dias Ferreira da Costa
Luciene Abadia Dias de Souza
Maira Nobre de Castro

Maria Helena Pinheiro de Oliveira
Maria José do Lago Santos

Maria Margarida Pereira da Silva
Moénica Fernandes dos Santos

Patricia Callejon Lima

Patricia de Souza Sales

Qlianne Martins Santos

Rosana de Carvalho Pereira Bastos
Rosangela Fernandes Bentes

Sammy Pontes Paula de Oliveira
Stella Maris Monteiro Moraes

Virginia Krauss de Oliveira Dias

Carlla Elpydia Vila Nova Durant Borba
Flavia Geane Torres de Mendonc¢a
lIma de Jesus Cardoso Costa

Isabelle Alves da Rocha Garcia Morad Paulo
Jacicleide Claudia Silva Aragdo Simdes
Jaqueline Dantas

Lindinalva Viana (Lindi)

Lucilene Alves Aguiar Araujo

Nara Maria Muller

Multiplicadoras - Ela Segura

Angélica Maria Moreira da Costa
Caciane Ferreira Marvila

Caroline Reis

Fabiana Rolim de Albuquerque Gomes
Jacqueline Rodriguez

Josefa Marcia Ferreira Neto

Lucia Helena Dias Ferreira da Costa
Maria José do Lago Santos

Monica Fernandes

Patricia de Souza Sales
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