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APRESENTACAO

O Projeto Politico Pedagogico (PPP) € “um instrumento tedrico metodoldgico a
ser disponibilizado, (re)construido e utilizado por aqueles que desejam efetivamente
a mudanga” (VASCONCELLOS, 2009, p.15), resulta de planejamento participativo,
com definicdo da acdo educativa, intencionalidade e leitura da realidade, com fins a
intervencao e transformacéao (VASCONCELLOS, 2010). Trata-se de um “plano global
da instituicao” que “define claramente o tipo de acdo educativa que se quer realizar”
(VASCONCELLOS, 2010, p.169).

O Projeto Politico Pedagodgico tem por finalidade indicar caminhos, descrever
principios e meios operacionais para cumprir a misséo do IFPR que é: “promover a
educacao profissional e tecnoldgica, publica, de qualidade, socialmente referenciada,
por meio do ensino, pesquisa e extensdo, visando a formacgédo de cidadaos criticos,
autbnomos e empreendedores, comprometidos com a sustentabilidade” (IFPR, 2014,
p.26).

Nesse sentido, o projeto busca um rumo, uma dire¢do. E uma acéo intencional
e planejada com finalidades, objetivos e metas definidas coletivamente. Considerando
a funcéo social da escola, o planejamento da a¢éo educativa € ferramenta importante
numa gestao escolar que objetiva melhorar a qualidade do ensino (SOUZA, et. al,
2005).

O projeto é, pois, politico por estar intimamente articulado ao compromisso
sociopolitico com o0s interesses reais e coletivos da populacdo no contexto sécio
cultural em que se realiza. Expressa os objetivos com a formacéo do cidadéo para o
tipo de sociedade desejada. E é pedagdgico, no sentido de definir as acbes educativas
e as caracteristicas necessarias as escolas de cumprirem seus propositos e sua
intencionalidade (VEIGA, 1995).

O IFPR campus de Paranavai entende que o Projeto Politico Pedagogico vai
além de um simples agrupamento de planejamentos, relatérios e de atividades
diversas. Nao se trata de um documento construido e em seguida arquivado ou
encaminhado as autoridades educacionais como prova do cumprimento de tarefas
burocraticas, mas deve ser construido e vivenciado em todos os momentos por todos

0s envolvidos com o processo educativo da instituicao.
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Entendendo o projeto politico pedagdgico dessa forma, os objetivos estdo
fundamentados em ac¢bes educativas pautadas pelos seguintes principios: liberdade
de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;
pluralismo de ideias e de concepc¢des pedagodgicas; respeito a liberdade e apreco a
tolerancia; valorizacdo da experiéncia extraescolar; vinculacdo entre educacéo
escolar, o0 mundo do trabalho e as praticas sociais; ética, politica e educacéo;
cidadania; formacao continuada dos profissionais da educacdao; interdisciplinaridade
e transdisciplinaridade; tecnologias interativas; incentivo ao dialogo, a participacéo e
autonomia dos sujeitos.

O presente documento foi pautado no PPP vigente, elaborado em 2012, que foi
estudado, discutido, avaliado e atualizado. Este processo de construgdo coletiva
ocorreu no decorrer do ano letivo de 2016, cuja coordenacao foi iniciada pelas
pedagogas do campus Alessandra Batista de Godoi Branco e Vanilza Valentim dos
Santos, prosseguido e concluido pela Comissdo de Readequacgéo do Projeto Politico
Pedagdgico. Nesse periodo, realizaram-se consultas com os setores para atualizacéo
de informacdes técnicas, organizacionais, estruturais, financeiras, historicas, entre
outras pertinentes para atualizar e incluir. Em diferentes momentos, aplicaram-se
questionarios e consultas a comunidade, entre os quais participaram: estudantes,
servidores docentes, servidores técnicos administrativos, estagiarios, terceirizados,
pais e responsaveis.

A Comissdo de Readequacao do Projeto Politico Pedagdgico foi composta a
partir de um convite da direcdo e da equipe pedagdgica do campus. Depois de
nomeada, a comissao reuniu-se periodicamente para estudo e discussdes do
documento vigente e das considerac6es obtidas por meio dos questionarios e outras
consultas realizadas com a comunidade interna e externa. Essa comissao analisou
resultados, dados, comentérios, sugestdes, elucidacdes, criticas e recomendagoes,
sempre em referéncia aos projetos, concretizacdes e perspectivas percebidas pelo
coletivo. Em todo o processo de construcdo, houve atencdo quanto ao Projeto
Pedagdgico Institucional (PPI), as normativas vigentes e a auto avaliacdo do PPP
vigente, da instituicdo e da comunidade que a compde.

Almejou-se, no decorrer deste processo, consolidar e reunir os anseios do
coletivo sobre os fins pedagdgicos e politicos. Este documento resulta da avaliacéo

do que o precede e sintetiza acdes e objetivos para o prosseguimento da missao
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institucional, de acordo com a identidade do campus. Esta constituido em trés partes,
divididas por secoes e subsec¢des. Na primeira parte que se refere ao ato situacional,
é feita a descricdo da realidade na qual se desenvolve a agéo politico pedagdgica. A
segunda parte diz respeito ao ato conceitual na qual sdo apresentadas as concepc¢des
de sociedade, trabalho, educacao, curriculo e avaliacdo esperada para a formacao
integral do sujeito e a constru¢do da sociedade desejada. A Ultima parte se refere ao
ato operacional em que se delineia a proposta de atuacdo, fundamentada em
estratégias, metodologias e acdes pedagdgicas voltadas as definicbes assumidas

para atingir os objetivos propostos.

PRIMEIRA PARTE: ATO SITUACIONAL

O Instituto Federal do Parana tem compromisso com a sociedade e com 0s
sujeitos que tém o direito a escola publica, inclusiva, gratuita e de qualidade; prioriza
uma educacéo de qualidade visando proporcionar a formacéo integral do sujeito, com
vistas a construcdo de uma sociedade democratica com maior justica social,
enfatizando que o desenvolvimento econdmico deve garantir o desenvolvimento
humano, social, cultural e politico, combatendo as desigualdades sociais e regionais
assim como todas as formas de discriminacdo; defendendo os valores sociais do
trabalho e da dignidade humana e contribuindo decisivamente para a construcao de
uma nova sociedade.

O campus Paranavai tem como principal caracteristica a oferta da Educacéao
Profissional e Tecnoldgica, nas diferentes modalidades e niveis de ensino, buscando
transformar a sociedade a partir do dominio dos conhecimentos cientifico, tecnologico,
sécio historico e cultural, bem como dos seus processos de construgdo, necessarios
a superacao dos conflitos sociais, em uma sociedade cujas relacbes sédo cada vez
mais mediadas pela ciéncia e pela tecnologia.

Se propbe atender as demandas locais, regionais e institucionais. Objetiva
ofertar uma educacao de qualidade, que atenda as reais necessidades dos sujeitos,
da economia, da cultura, entre outros aspectos, oferecendo uma formacdo mais
consistente, com vista a maior autonomia intelectual do sujeito. Por esse viés, procura-
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se a formacé&o do sujeito critico, reflexivo, participativo, autbnomo, que saiba trabalhar
de maneira coletiva, buscando o seu desenvolvimento cognitivo, afetivo e social.
Nesse sentido, a visdo do IFPR é “ser referéncia em educacdo profissional,
tecnoldgica e cientifica, reconhecida pelo compromisso com a transformacéao social”
(IFPR, 2014, p. 26).

A partir desses principios, e por meio dos encontros com a equipe responsavel
pelo presente documento, apresenta-se a descricao da realidade e identidade do

campus de Paranavai.

1.1. CARACTERIZACAO GERAL DO CAMPUS

1.1.1. Campus
Instituto Federal do Parana - campus de Paranavai.
1.1.2. Endereco

O IFPR — campus de Paranavai esta situado na Avenida José Felipe Tequinha,
n° 1.400, Jardim das Na¢des. CEP: 87703-536, Paranavai - PR.

1.1.3. Cursos e niveis de ensino

O IFPR - campus de Paranavai oferta cursos nos niveis de Formacgéao
Continuada (FC), Formacao Inicial e Continuada (FIC), de educacéo profissional
técnica de nivel médio, graduacéo e pos-graduacdo. Os cursos sdo ofertados nas
modalidades presencial e a distdncia. Em consonancia ao Projeto Pedagogico
Institucional (IFPR, 2014), a oferta de diferentes niveis e modalidades de ensino
favorece a verticalizacdo do ensino, num itinerario formativo que favoreca a formacéo
politécnica e omnilateral dos sujeitos.

Em 2016 sé&o ofertados os cursos de Formacgéo Continuada: Matematica Basica
para o Ensino Médio e Fundamentos de Matematica para o Ensino Médio; de
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Formacéo Inicial Continuada: Desenhista da Construcao Civil e Escrita no Vestibular;
de Educacéo Profissional de Nivel Médio: Técnico em Agroindustria Integrado ao
Ensino Médio (Resolucéo IFPR n° 34/2013), Técnico em Eletromecénica Integrado ao
Ensino Médio (Resolucdo IFPR n°® 30/2013), Técnico em Informatica Integrado ao
Ensino Médio (Resolucdo IFPR n° 100/2010), Técnico em Eletromecanica
Subsequente (Resolucdo IFPR n° 101/2010) e Técnico em Meio Ambiente
Subsequente (modalidade Educacdo a Distancia); de graduacdo: Tecnologia em
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas (Resolucédo IFPR n° 23/2013) e Licenciatura
em Quimica (Resolucéo IFPR n°® 24/2013).

Foi aprovado em 2016 (para inicio em 2017), o curso superior de Engenharia
Elétrica (Resolucéo IFPR n° 33/2016) e o curso Técnico em Mecatronica Integrado ao
Ensino Médio (Resolucao IFPR n° 29/2016), que substituird o curso Técnico Integrado
ao Ensino Médio Eletromecanica — que iniciara processo de cessacdo voluntaria e
gradativa.

Consta em andamento processos para oferta de cursos de Pds-Graduacédo
Lato Sensu e Stricto Sensu. Em 2016, foi encaminhada proposta para criacao de
Curso de Pés-Graduacdo Stricto Sensu Mestrado Profissional em Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos (Parecer n°® 07, de 11 de Marco de 2016), autorizado para
submissdo a Capes pela Resolucao n® 11/2016.

Os primeiros cursos de pos-graduacao lato sensu a serem ofertados em 2017
serdo: Pds-Graduacdo em Desenvolvimento de Sistemas para WEB, Modveis e

Embarcados e Pds-graduacdo em Préticas Interdisciplinares no Contexto Escolar.

1.1.4. Descrigéo da infraestrutura do campus

O Campus Paranavai do Instituto Federal do Parana esta localizado em uma
area de expansdo do municipio, sendo um dos principais instrumentos de
desenvolvimento da regido em que se encontra. Suas instalagdes situam-se em um
terreno de 85.933,91mz2 constituidas atualmente por 4 (quatro) blocos (Ver figuras 1 e
2).
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Figura 1 — Entrada do IFPR — campus de Paranavai
Autor: BRANCO, Alessandra B. de Godoi, 2016.
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Figura 2— Imégem de Satéliteda éreé.do IFPR - Paranavai.
Fonte: Google Maps. Acesso em 05 Dez 2016.

O campus esta em fase de expansdo. Em 2016 esta prevista a inauguracao do
Bloco 1 — Administrativo, que repercutirda em mudancas na instalacdo dos setores
administrativos e didaticos, com disponibilidade de maior quantitativo de salas de aula
para atender ao alunado em 2017.

Em 14 de dezembro de 2016, o Reitor Pro Tempore do IFPR, Odacir Antonio
Zanatta, assinou a ordem de servico que autoriza o inicio da construcdo do Ginasio
de Esportes do Campus de Paranavai. O projeto tem 1.200 m2 com capacidade para
500 pessoas, palco de 62 metros e salas de apoio.

Para retratar a organizacao estrutural do campus, em 2016, seguem as figuras
dos blocos, com breve descri¢ao.

O Bloco 1 estd em fase de conclusdo, onde serdo alocados os setores

administrativos a partir de 2017 (ver figura 3).

‘ \. ALY ‘\n‘\

Figura 3 - Bloco 01 Administrativo. IFPR — Campus Paranavai.
Autor: BRANCO, Alessandra B. de Godoi, 2016.
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O Bloco 02 (ver figura 4) € composto por dois pavimentos, com acesso ao
pavimento superior por escada e rampa. Este bloco didatico esta disposto, em sua
maioria, com salas de aula, Biblioteca® e Laboratérios.

Dos laboratérios, no pavimento superior ha quatro Laboratérios de Informatica
(Laboratério de Informatica 1, Laboratério de Informatica 2, Laboratério de Informatica
3, Laboratério de Informética 5). Os Laboratérios de Informatica estdo sob
responsabilidade de chefe de laboratério da area de informatica e Técnico de
Laboratério Informatica. Eles sdo disponibilizados para todos os estudantes e
servidores para atividades de ensino, pesquisa e extensao.

O térreo possui 0s seguintes laboratorios: Laboratério 1 de Biologia: atende as
demandas de ensino para as aulas de Biologia e areas afins que ndo exijam o uso de
reagentes quimicos téxicos e/ou volateis; Laboratério 2 de Processo de Alimentos:
destinado a tecnologia e processamento de alimentos, tais como recepcdo de
amostras e armazenamento, desenvolvimento de novos produtos e processos,
preparo de amostras, propagacdo de cultura lactea, analise sensorial; Laboratorio 3
de Quimica | e Laboratério 4 de Quimica Il: para execucdo de aulas praticas de
Quimica e areas afins relacionadas com processos analiticos quimicos quantitativos
e qualitativos e fisico-quimicos de compostos em materiais alimenticios e nao
alimenticios; Laboratério 5 de Microbiologia: para execucdo de atividades
relacionadas a Microbiologia.

Além desses, constam alocados no bloco 02 os setores?: Diretoria de Ensino,
Sala de Professores, Diretoria Financeira e Administrativa, Secdo Pedagdgica e de
Assuntos Estudantis e Secretaria Académica, Biblioteca, Sala de Professores.

Figura 4- Bloco 2 Didético. IFPR — Campus Paranavai.
Autor: BRANCO, Alessandra B. de Godoi, 2016.

1 Em 2017 a Biblioteca sera realocada no Bloco 1 Administrativo, a ser inaugurado em 2017.
2 A maioria dos setores citados ser&o realocados em 2017 no Bloco 01 Administrativo.
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O Bloco 03 (ver figura 5) € um prédio de dois pavimentos, com acesso ao
pavimento superior por escada e elevador. O bloco é constituido por sanitarios, sala
de convivéncia, salas de aula, um Laboratorio de Informética (destinado para uso dos

cursos de Eletromecénica), uma sala é utilizada como almoxarifado.

Figura 5 - Bloco 3 Didatico. IFPR — Campus Paranavai.
Autor: BRANCO, Alessandra B. de Godoi, 2016.

O Bloco 4 (ver figura 6) é um prédio de laboratorios composto por uma sala de
coordenacao dos cursos Eletromecanica (Integrado e Subsequente), sanitarios, sala
de professores e laboratérios. Dos laboratorios ativos ha: um Laboratério Técnico 01.:
da area de mecanica, de tecnologia dos materiais e estantes de solda; Laboratorio
Técnico 04: voltado para area de eletrotécnica, eletrénica, robdtica e automacao;
Laboratério Técnico 02: laboratério reservado a pesquisa na area de elétrica e
eletrbnica; Laboratério Técnico 03: laboratério de mecanica voltado a processos de
fabricacdo — usinagem e fundi¢cdo. Os laboratérios estdo sob responsabilidade de
chefe de laboratorio da area de mecanica, chefe de laboratorio da area elétrica e
Técnico em Laboratério Industrial. Os laboratérios séo utilizados para atividades de
ensino, pesquisa e extensao.
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Figura 6— Bloco 4 Laboratérios Técnicos. IFPR — Campus Paranavai.
Autor: BRANCO, Alessandra B. de Godoi, 2016.

Além dos laboratorios disponiveis, h4 projetos para ampliacio com novos
laboratorios: Laboratorio de Fisica, LABIEN (Laboratério Inter e Multidisciplinar de

Ensino) e de Robotica.

1.2. INFRAESTRUTURA ACADEMICA3: RECURSOS AUDIOVISUAIS E
TECNOLOGICOS

1.2.1. Recursos tecnoldgicos

Lousa interativa digital: Equipamento de 78 polegadas, possuindo canetas
magneéticas, conectividade através de projetor multimidia, dispondo de diversas
funcdes que otimizam consideravelmente a ministracdo de conteudos por via
eletrbnica. O bloco 02 dispbe de 10 unidades desta ferramenta instaladas
unitariamente nos seguintes ambientes: salas de aula 01, 02, 04, 05, 06 e 07,

laboratorios de informéatica 01, 02, 03 e 05.

1.2.2. Recursos Audiovisuais

Projetor multimidia fixo: equipamento disponivel nas salas de aula 04, 05, 06,
07, 08, nos laboratérios de informatica 01 e 03,

Projetor multimidia mével: 02 unidades disponiveis.

Sonorizacgéo fixa (EAD): sonorizagdo de ambiente composta por amplificador
de poténcia de dois canais com mixador e 4 mini caixas acusticas fixas. O conjunto se
encontra disponivel na sala 6 do bloco 03.

Sonorizagdo e mixagem movel: 4 caixas de som ativa 300w com diversos

canais, caixa de som amplificada, 04 caixas de som UM 200/240360/600 ehds

3 As informag®es deste capitulo e do seguinte foram disponibilizadas pela Se¢do Contabil e de Patriménio, 2016.
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360/600 MASTER, 02 caixa de som do modelo SPM 1503A JBL, 4 microfones de
mao com fio, 02 microfones sem fio, mesa de som Behringer com 16 canais e diversos

recursos.

1.3. INFRAESTRUTURA ACADEMICA: RECURSOS DOS LABORATORIOS

Os laboratérios do campus Paranavai sdo organizados por é&rea e
especificidade. Para descricdo da infraestrutura académica disponivel, constam
descritos os equipamentos, de acordo com as informag¢des da Comissao de Inventéario

do campus - descritos nos quadros de 1 a 14, conforme seguem:

LABORATORIO DE BIOQUIMICA / MICROBIOLOGIA

2 - agitador de tubos, vortex, mod. Eeq9033, 110v

Agitador magnético com aquecimento piroceramica, mpd. SI-95, 220v

Agitador magnético com aquecimento, mod. SI-91, 220v

Autoclave horizontal de bancada (capacidade 12l)

Autoclave vertical de chéo (capacidade 75l)

Balanca eletrdnica, semi analitica, mod. Ux4200h, 110/220v, capacidade 4200g

Balancgas analiticas de preciséo

Banho Maria — ajuste digital com painel de controle.

Capela de exaustdo modelo cqu1200

Capela de fluxo laminar vertical com esteriliza¢do uv.

4 chapas aquecedoras, digital

Contador de colbnias de bactérias, fungos e leveduras

Contador de colbnias, digital

4 contadores de colbnias, eletrdnico

Cromatdgrafo liquido de alta performance integrado e pré configurado.

Destilador de bancada portatil

Estufa de secagem e esterilizacdo

Forno micro-ondas

Homogeneizador de amostras tipo stomacher para microbiologia

Incubadora Shaker para 25 erlenmeyers

Medidor de ph de bancada

Microscoépio biolégico binocular eclipse e-100

Purificador de agua tipo osmose reversa

2 - Refrigerador duplex frost free (403 litros e 405 litros)

Sistema para producao de agua ultrapura tipo i

Viscosimetro texturédmetro ta plus

Estufa de aquecimento modelo 41012ndr

QUADRO 1- Inventario 2016: Laboratério Bioquimica/Microbiologia.
Elaboragdo: Comissédo de Inventéario IFPR Paranavai, 2016.

LABORATORIO DE QUIMICA 01

Agitador magnético com aguecimento pirocerdmica (mpd. SI-95, 220v)
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Agitador magnético com aguecimento (mod. SI-91, 220v)

Agitador magnético multiplo (SI-91/6, 220v)

Aparelho Jar Test para ensaios de floculagdo em esta¢des de tratamento de agua

Balanca eletrdnica, semi-analitica (mod. Ux4200h, 110/220v, capacidade 4200g)

2 - Balancas analiticas de precisdo (Bel Mark m254a 2509 x 0,19)

Banho maria com agitacdo interna (mod. Nt 245)

Bloco digestor (mod. 25/40, 220v)

Capela de exaustdo (mod.cqul1200)

Centrifuga de bancada (220v, mod. Ni-1812)

Centrifuga para tubos de ensaio (mod. Nt 810), com adaptador para centrifugas (mod. Nt 810)

Condutivimetro Tecnopon (mod. Mca 150)

Destilador de agua Pielsen (51)

Espectrofotdmetro uv-vis (mod. Sp-2000uv, 220v)

2 - Estufas para esterilizacdo (mod. 3, com controlador de temperatura analdgico, t. m. 350°c, 220v)

Freezer, vertical, uma porta (mod. cvu26edana, cap.260I)

Incubadora b.o.d. com fotoperiodo com controle de temperatura e umidade

Manta aguecedora com controle de temperatura (mod. Q321a26, cap. 2I, 220v)

Medidor de ph de bancada (mod. Miphn, 100-240v)

Medidor de ph de bancada (mod. Mpa-210, 100-240v)

Refrigerador duplex frost free (mod. crm51abana, 403l, 110v)

QUADRO 2- Inventario 2016: Laboratério de Quimica 01.
Elaboracdo: Comisséao de Inventario IFPR Paranavai, 2016.

LABORATORIO DE QUIMICA

3 - agitador de tubos Vortex (mod. Eeq9033, 110v)

3 - agitador magnético (10l)

5 - agitador magnético com aquecimento

Balanca analitica

2 - balanca semi-analitica de precisdo

2 - balanca analitica de preciséo

2 - banho maria

Banho maria digital (220v. 0.5°C)

2 - banho maria sorolégico novatécnica (nt 245)

Banho ultrassénico

Barrilete para armazenamento de agua (501)

Bloco digestor (mod. SI-25/40, 220v)

Bomba a vécuo (tipo hidro vacuo 2 trompas)

Bomba a vacuo

4- Bomba de vacuo (mod. 131, 120/220v)

Capela de exaustdo de gases (220v)

Capela de exaustdo (mod.cqu1200)

Centrifuga de bancada com refrigeracdo microprocessada

Colorimetro portatil

Condutivimetro (micr.banc.s:2007/1311-127 / 220v - ni — cvm)

Crondmetro digital profissional

Dessecadores

Destilador de agua alambique

Destilador de 4gua Pielsen (51)

Destilador de nitrogénio

Espectrofotdmetro uv-vis (mod. T80, 220v)

Estufa de aquecimento e secagem com circulagéo de ar

Estufa para esterilizacdo (mod. 3) com controlador de temperatura analégico (temp. max. 350°c, 220v)

Evaporador rotativo Lucadema (mod. 001)
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Extrator de dleo e graxas (mod. Ma044/5/50, 220v, com controlador de temperatura)

Forno elétrico aquecedor Mufla (mod. 0712, 220v)

Freezer vertical Frost Free (239 litros).

Lavadora ultrassénica (mod. Cuba de ultrassom cristofoli, 2,5, 220v)

Lupa (mod. Lp 500, 110v, 8x)

2 - manta aquecedora com controle de temperatura (mod. Q321a26, cap.2l, 220v)

Medidor de atividade de agua

2 - medidor de ph, bancada (mod. Mpa-210, 100-240v)

Medidor de ph portatil (mod. Mpa-21op-te, com bag)

Medidor de ph portatil digital (mod. Ph-1700)

Medidor de umidade portatil (referéncia ca-25-ii. Mod. G 300. 220v)

Microcomputador Desktop tipo Il

Micropipeta (mod. e4-10 xls. Pipeta eletrdnica sistema Its. Capacidade: 05-10ul)

Micropipeta (mod. e4-300xIs. Pipeta eletrdnica sistema lts.capacidade: 20-300ul)

Micropipeta (mod. e4-5000xls. Pipeta eletrénica sistema Its. Capacidade: 500ul-5ml)

Moinho de laboratério com refrigeracdo, mod. SI-35, 220v

Paquimetro digital (150mm resolu¢édo 0,01mm e 0,001")

Paquimetro digital em ago inoxidavel

Penetrdbmetro analdgico (mod.ptr-100)

Polarimetro circular com escala 0 - 180°

2 — refratbmetro

Refratbmetro digital portati (mod. Rtd 95, escala 0 a 95% Brix, indice de refracdo 1.330 a
aproximadamente 1.5400)

Refratdbmetro de bancada para andlises de matéria seca com leitura em graus Brix.

Refratbmetro de Brix de 0-32%

Refratbmetro digital portétil

Refratbmetro bancada (s:bk 13111131 - nova dr-500)

Refrigerador duplex Frost Free (110v - df36a)

Termohigrémetro digital (faixa temperatura-60 a 60 “c, faixa medicdo humidade relativa 10 a 99)

Termbmetro digital infravermelho portétil (mod. Ti 920, escala 50 a 1600c®)

Turbidimetro portatil recarregavel (mod. Ap2000ir, 100-240v)

Colorimetro portatil recarregavel (mod. Smart3, 100-240v)

2 - pipetador automatico

QUADRO 3- Inventario 2016: Laboratério de Quimica.
Elaboracdo: Comisséao de Inventario IFPR Paranavai, 2016.

LABORATORIO DE ALIMENTOS

Balanca eletrénica semi-analitica (mod. Ux4200h, 110/220 v, capacidade 4200g)

Banho maria com circulagdo (mod. Mal159, 220 v, maximo 100°c)

3 - barril de carvalho tipo tonel (51)

Batedeira

Batedeira planetéria progressiva (mod. bp-06 n - 6 kg)

Batedeira planetéaria

Cilindro elétrico (110v)

Despolpadeira de frutas (des60)

2 embaladora a vadcuo modelo de mesa

Estufa a vacuo

Estufa de secagem com circulacdo de ar (1001)

Estufa de secagem com circulacéo e renovacéo de ar forcado (150I)

Estufa microprocessada de secagem (100l. 220v)

Extrator de suco (127/220v)

Extrusora de massa (mod.10)
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Fogao 4 bocas com acendimento automatico e forno (120-220v)

Fogao a gas 2 bocas

Fogao a gas 1 boca (pasteurizador/processador)

Forno de micro-ondas (301)

Forno elétrico (mod. Luxo Inox, 220v, 46l)

Freezer vertical, uma porta (mod.cvu26edana. 260l)

Fritadeira elétrica inox (1500w)

2 - Grill redondo antiaderente

Incubadora tipo B.O.D. com controle de temperatura

Lavadora de louca (mod. le12b/le12x - 127/220v — 12 servi¢os)

3 — liquidificador industrial (21)

Maguina de gelo (mod. Egc50 220v)

Maquina de leite de soja

Medidor de ph de bancada (mod. Mpa-210, 100-240v)

Micro moinho de facas

Modeladora de paes

Moedor de carne industrial (220v - boca 22)

Multimetro digital 3 digitos

3 - processador de alimentos

2 - refrigerador duplex Frost Free

Seladora de embalagem (modelo sm25 plus)

13 - termohigrdometro digital com sensor de umidade e temperatura

Termobmetro de vareta digital portatil (Similar Minipa mv-365)

2 - termdmetro digital

Mixer vertical 3 em 1 (mod. Sb60 - br, 127v)

QUADRO 4- Inventario 2016: Laboratério de Alimentos.
Elaboracdo: Comisséo de Inventario IFPR Paranavai, 2016.

LABORATORIO DE BIOLOGIA

Agitador magnético com aquecimento (mod. SI-91, 220v)

2 - bancada sextavada conjugada para laboratério

2 - conjunto aquario terrario e minhocario integrado

Cuba de eletroforese horizontal de acrilico

8 estereomicroscopio (mod. v-s bk. Xtx5c, 127/220)

Estrutura celular ampliada em 20.000 vezes, modelo anatdmico para fins didaticos.

Experimentoteca, conjunto experimental basico para lab. de biologia, quimica e matematica, diversos
componentes

Experimentoteca ensino fundamental, kit de fisica e ciéncias

Fonte de alimentacdo de eletroforese (60w)

Mapa de anatomia - sistema circulatério

Mapa de anatomia - sistema digestivo

Mapa de anatomia - sistema esquelético

Mapa de anatomia - sistema linfatico

Mapa de anatomia - sistema muscular

Mapa de anatomia - sistema nervoso

Mapa de anatomia - sistema respiratorio

Mapa de anatomia - sistema sensorial

Mapa de anatomia - sistema tegumentar

9 - microscopio hiolégico binocular eclipse e-100

Microscépio biolégico trinocular com sistema de video 110v

20 - microscopio binocular (mod. v-sbk 12/220)

2 — microscoépio estereoscopio trinocular (80v-265w)

Modelo anatémico da articulacdo do cotovelo

Modelo anatdbmico da pélvis e sistema reprodutivo masculino
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Modelo anatémico de esqueleto humano, em plastico duravel e inquebravel (mod. Mobil)

Modelo anatémico figura muscular

Modelo anatdémico cérebro humano com artérias (dividido em 9 partes)

Modelo anatdémico coluna humana em tamanho real

Modelo anatémico coracdo ampliado

Modelo anatdmico cranio didatico

Modelo anatémico da articulacdo do joelho para compreensdo dos movimentos de flexdo, extenséo e
rotacdo interna e externa.

Modelo anatdmico da pélvis e sistema reprodutor feminino

Modelo anatémico do sistema respiratorio

Modelo anatémico da estrutura foliar (aumentado em 700 vezes)

Modelo anatédmico da laringe (ampliada) com 3 partes composta por epiglote, osso hioide, cartilagem
tireoide, glandula tireoide, eséfago, traqueia, laringe, vasos e ligamentos musculares.

Modelo anatémico da gravidez com 8 fases (desenvolvimento embriondrio no Gtero humano)

Modelo anatémico do nariz e 6rgdo olfativo (4x tamanho natural)

Modelo anatdmico do olho com palpebra e sistema lacrimal (5x tamanho natural)

Modelo anatdmico do ouvido (3x tamanho natural)

Modelo anatémico do pulmdo humano desmontével

Modelo anatdmico do sistema circulatorio

Modelo anatémico do sistema digestivo

Modelo anatémico do sistema urinario do corpo humano

Modelo anatdomico de torso bissexual humano

Modelo anatdbmico meiose

Modelo da anatomia do sapo em corte coronal

Modelo de célula animal em resina plastica

Modelo de célula nervosa (neurdnio) com suporte

Modelo de célula vegetal em resina plastica

Modelo de corte histoldgico de pele

Modelo de corte mediano de galinha em resina plastica

Modelo de haste da dicotileddnea

Modelo de haste de monocotiledbnea

Modelo de mitose em resina plastica

Modelo de virus H.I1.V.

Refrigerador duplex Frost Free (405l)

Refrigerador tipo frigobar (mod. CRC17, 120I)

Sistema fotodocumentacdo de géis

Termociclador

Termohigrémetro digital (faixa temperatura: 60 a 60°C, faixa medi¢do humidade relativa 10 a 99)

Transiluminador

QUADRO 5- Inventario 2016: Laboratdério de Biologia.
Elaboragdo: Comisséo de Inventario IFPR Paranavai, 2016.

LABORATORIO INFORMATICA 01

3 - computador Desktop (mod. compag 4000 pro sf, 500 hd, 4g memoéria, processador core2duo e7500)

Lousa interativa digital active board promethean 78”

30 - microcomputador Desktop Tipo Il

Projetor multimidia (mod. Np115, resolucdo maxima 800x600 pixels, taxa de contraste 2000:1)

Switch (mod. b2h124-48, 48 portas interasys)

QUADRO 6- Inventario 2016: Laboratério de Informatica 01.
Elaboragdo: Comisséo de Inventéario IFPR Paranavai, 2016.

LABORATORIO INFORMATICA 02

11 - computador Desktop (mod.compaq 4000 pro sf, 500 hd, 4g memoéria, processador core2duo €7500)

10 - computador Desktop (mod.compaq 4000 pro sf, 500 hd, 4g memoéria, processador core2duo e7500)
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Lousa interativa digital active board promethean 78”

7 - microcomputador Desktop Tipo Il

Nobreak ragtech (1200va, fonte alimentac&o ininterrupta no-break. Biv net/bs)

Sistema multimidia pc3500i urmet daruma - computador interativo

Switch a2h124-24, 24 portas + 4portas giga gos

Tela de projecéo com tripé

4 testadores para cabo de rede rji45 e rj11

QUADRO 7- Inventario 2016: Laboratério de Informatica 02.
Elaboragdo: Comisséo de Inventéario IFPR Paranavai, 2016.

LABORATORIO INFORMATICA 03

11 - computador Desktop (mod. compag 4000 pro sf, 500hd, 4g memdria, processador core2duo e7500)

17 - computador Desktop (mod. compaq 8200 elite sff, 500hd, 4g memoria, processador |5 vpro)

Lousa interativa digital active board promethean 78”

5 - microcomputador Desktop Tipo I

Projetor multimidia (mod. Npl115, resolugdo méxima 800x600 pixels, taxa de contraste 2000:1,
entradas: rgb, s-video, video componente, video composto)

Switch (mod b2h124-48, 48 portas interasys)

QUADRO 8- Inventario 2016: Laboratério de Informatica 03.
Elaboragdo: Comisséo de Inventéario IFPR Paranavai, 2016.

LABORATORIO INFORMATICA 05

Aparelho de blu-ray player (mod. Bd-d5100)

Aparelho de DVD multitoc player slim (110/220v)

Caixa de som amplificada

Caixa de som (csr 40000a, 300w-rms, 80hms, 129db)

5 - computador Desktop (mod. compag 4000 pro sf, 500hd, 4g meméria, processador core2duo e7500)

20 - computador Desktop (mod. compaqg 4000 pro sf, 500hd, 4g memdria, processador core2duo €7500)

2 - computador Desktop, mod. compag 8200 elite sff, 500 hd, 4g memdria, processador i5 vpro)

Conjunto lego mindstorms

3 - disco rigido hd externo (500gb wd my)

2 - Fone de ouvido tipo flexivel (poténcia max. 400, impedancia 60, frequéncia 15 a 25.000, tipo fone
headphone)

Hd externo 500Gb

4 - Hd externo portétil 1tb

Amplificador operacional ilha de edicéo.

25 kits de conjunto lego mindstorms nxt v95, com almoxarifado de pecas

Lousa interativa digital active board promethean 78”

Microcomputador Dell Optiplex 740, amd athom 64 x2 dual core

Microcomputador Dell Optiplex gx620, intel pentium 4

2 - microcomputador Desktop Tipo Il

Microcomputador Hp (mod. Compag. dc5100 sff, intel pentium 4)

Monitor de video lcd 17p, 740b plus

2 - monitor de video lcd syncmaster 152n, 15p, sm510n

Monitor de video lcd syncmaster 152n, 15p, sm 152n

Monitor de video lcd syncmaster 17p, 740n

7 - monitor de video lcd, lenovo 17p, 1171

2 - monitor de video syncmaster 510n, lcd 15p, sm510n

Netbook (mod. N150 plus, processador atom, hd 250, 2G de memoaria)

2 - nobreak 3kva

Notebook processador nucleo duplo com clock de 3,2 gz

2 - patch panel 24 portas categoria 6e
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Sistema multimidia pc3500i Urmet Daruma - computador interativo

Switches, mod. A2h 124-24, com 24 portas.

Switches, mod. Sg 2620qr, 24 portas + 2portas giga qos.

Televisao, Icd, 42" (mod. 42cs460c)

Xbox 360s 4gb com controle sem fio, senor kinect e jogo

Hub, kaiony, com 8 portas

Roteador wireless (mod. dir-600)

Servidor Dell Power Edge t410

QUADRO 9- Inventario 2016: Laboratério de Informatica 05.
Elaboragdo: Comissédo de Inventario IFPR Paranavai, 2016.

LABORATORIOS TECNICOS — LABORATORIO 01

Altimetro de preciséo (mod. Micro Hite Plus m600). Calibrador de alturas de alta exatiddo, pneumético,
com sistema de semi-flutuacao que possibilite realizar medi¢8es rdpidas e exatas

Bancada contendo médulos de simulacao de defeitos em circuito de partida direta, chave de reversao
e chave de partida estrela-triangulo, partida com chave compensadora e um circuito de comando
eletromagnético simulando um circuito industrial de producado e de automag¢do montada em estrutura
metalica sob rodizios auto travantes, com trilhos méveis para adaptacdo e ficcdo dos mddulos de
acordo com a necessidade e dimensdes do médulo

Bancada de treinamento em controlador l6gico programavel.

Bloco padréo, protetor de metal duro (par), insize, cédigo 4116-2, com box em madeira

Calibrador tragcador de altura com relégio e contador mecéanico duplo.

Cantoneira em ferro fundido especial para tracagem

Carrinho de tracdo manual de plataforma para transporte de carga com freio manual

3 - cilindro de ago para gés argbnio (50I)

3 - cilindro de aco para mistura de gas (501)

2 - cilindro de arg6nio capacidade de 8 m?3 (40I)

3 - computador Desktop (mod. compag. 6005 pro sf, 250 hd, 2g memdria, processador amd athon 2x2)

Computador Desktop (mod. compag. 6005 pro sf, 250 hd, 2g memodria, processador amd athon 2x2,
monitor hp 11910hb, teclado, mouse "fonte do monitor queimado™)

Conjunto de solda oxiacetileno modelo Millenium.

Cortadora metalogréfica (modelo cm60)

10 - cortina de solda (protege o ambiente externo de raios UV)

Desempeno de granito, preto lapidado finamente com trés pontos de apoio

Durémetro de bancada digital para medi¢céo escala rockwell com auto interruptor de teste de forga (mod.
th301)

Fonte de soldagem Mig Mag

Guincho tipo girafa (cap. 2 ton.)

2 - inversor de fase de corrente elétrica

Jogo de blocos padrdo com 112 p., com estojo de madeira para afericdo de instrumentos de medicao.

Kt rel6gio apalpador 0,8 mm e rel6gio comparador 10mm mecénico

Méaquina de solda Mig Mag (mod. sky-mig 393s)

Méaquina de solda Tig 2200i, caddy

2 - maquina de soldar a ponto Mig Mag 4002

3 - maquina retificadora pneumatica de solda (tenséo de alimentacao trifasica v=220v)

Maquina universal de ensaio capacidade max. De 10000 kgf (100kn) modelo dl10000

50 - mascara de solda escurecimento automatico

Medidor de &ngulos goniémetro

Micro retifica angular

2 - micrometro externo com capacidade de 0-1", com graduacéo 0,001", e exatiddo de +- .0001"

Micrometro externo com contador mecanico para leitura rapida e sem erros

2 - micrometro externo métrico, com catraca de aperto, capacidade de leitura de 0-25mm

Micrometro interno tubular com capacidade 50-75 mm
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Microscépio metalografico modular binocular 10x de 18mm campo claro/escuro.

Microscépio metalografico trinocular modelo exp 6146 (com camera para captura de imagem)

5 - morsa de bancada n°8

19 - paquimetro digital 150mm resolugdo 0,01mm e 0,001"

2 - paquimetro quadridimensional capacidade de medigdo de 200mm

3 - paquimetro universal 300mm resolugdo 0,05mm - 12" resolugéo 1/128"

20 - paquimetro universal escala 0-150mm resolucdo 0,02mm. Escala 0-6" resolucdo 0,001"

Politriz lixadeira metalografica com regulagem eletrénica de velocidade

Politriz lixadeira metalografica modelo plf

Prensa embutidora metalografica modelo eld 40

3 - relégio comparador com faixa de medicdo de 10mm/ resolucao 0,01mm.

Retificador de solda modelo br400 profissional

Rugosimetro portatil com impressora parametro de medicéo

3 - sistema para estudo e treinamento de controle de processo

2 - suporte para micrémetro

Torquimetro estalo

2 - transferidor de angulo universal

Transformador de solda eletrodo revestido (mod.st260)

Bomba a vacuo

9 - mascara de solda com escurecimento automatico

Paquimetro eletrénico digital 150mm 6"

Paquimetro universal 300mm 12"

QUADRO 10- Inventario 2016: Laboratérios Técnicos — Laboratério 01.
Elaboragdo: Comisséo de Inventéario IFPR Paranavai, 2016.

LABORATORIOS TECNICOS — LABORATORIO 02

2 - alicate amperimetro alicate amperimetro digital 3 digitos

2 - alicate wattimetro

Analisador de energia elétrica

Bomba a vacuo periférica idb40 1/2 cv bivolt

Computador Desktop (mod.compaq 6005 pro sf, 250 hd, 2g memoria, processador amd athon 2x2)

Conduteste

Controlador l6gico programéavel tpw03 40 hra

Fonte de alimentacéo digital tripla Keysight

2 - fonte de alimentacdo simétrica

2 - fonte, chaveada 24v - 10a. Alimentacdo: 110/220v - 60hz.

Gerador de fungfes com frequencimetro e funcdo sweep (varredura) 2mhz

Impressora 3D

2 - inversor de frequéncia

2 - luximetro digital portatil com barra gréfica e escala de até 400.000lux.

Medidor padrao trifasico portétil e eletrénico

Medidor padrédo digital, monofésico de relacdo e transformacéo.

Medidor padrdo portéatil e monofasico

Monitor de video LCD Lenovo 17p, 1171

10 - motor de indugéo trifasico

Multimetro de bancada com display 6 digitos (200.000 contagens)

4 - multimetro digital portatil true rms, categoria de seguranca Ill (600v)

Notebook Acer Travelmate ms2132, Intel Pentium 4

Osciloscépio digital

Osciloscépio digital de bancada de quatro canais

Painel de comandos elétricos com 4 pecas

Ponte ICR - fonte alimentacdo controle processo industrial

Processador digital de sinais: modelo ezdsp" r2812 for tms320r28 (frequéncia de operagdo 120 mhz)
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Servomotor swa 56-2,5-20

Simuladores de carga - banco de ensaio para estudo de carga indutiva

2 - sistema didético de simulagédo industrial

Tacdmetro foto contato digital

Telescopio 150mm Zibo Langda, 750150, focal length:750mm

Termdmetro de distdncia pontual com mira laser e cdmera digital

3 - motor de indugao trifasico 1/4 cv

Motor de inducdo trifasico de 1 cv

2 - motor de inducdo trifasico de 1/2 cv

6 - motor de inducdo trifasico de 1/4 cv

Motor de inducao trifasico de 1/5 cv

Motor de inducdo trifasico de 2 cv

QUADRO 11- Inventario 2016: Laboratérios Técnicos — Laboratério 02.
Elaboracdo: Comisséao de Inventario IFPR Paranavai, 2016.

LABORATORIOS TECNICOS - LABORATORIO 03

2 - carro de ferramentas

Centro de usinagem maquina (bancada) cnc capaz de usinar aco, bronze, aluminio, plastico, e
especialmente de madeira

Esmerilhadeira angular industrial manual de baixa rotacdo (poténcia 800wts)

Forno elétrico tipo cadinho com aguecimento por resisténcia

Fresadora ferramenteira com morsa e divisor universal (n° 115.123, mod. Fvf 3000 Diplomat)

2 - Furadeira trifsica (poténcia de 1/2 cv) com mesa de furagdo com altura ajustavel

Jogo de pingas er40 com 23 pecas com mandril, porta pin¢as e chave de aperto

Lixadeira excéntrica eletrénica Roto-Orbit (150mm-6") para lixar e polir madeiras, metais, plasticos e
pinturas em superficies cbncavas

Lixadeira angular Hearry-Duty(1250150mm)

2 - morsa para furadeira de bancada

2 - morsa, torno de bancada

2 - motor esmeril de bancada para dois rebolos

Policorte Mosh (mod.gco2000)

Serra de fita horizontal (mod. Shs-1018)

Talha manual de corrente (mod. Tm 330)

2 - torno de bancada universal

Torno didatico Cnc com software de simulacao (mod. Turn 270-pro)

Torno mecanico barramento de 500mm (mod. Magnum-Cut Blc 1224hb)

Torno mecénico universal barramento de 1m (mod. Clarcl CO 36)

2 - computador Desktop Hp (gabinete)

Mascara de solda com escurecimento automatico

Monitor AOC 17" (modelo 717fwy)

QUADRO 12- Inventério 2016: Laboratdrios Técnicos — Laboratdrio 03.
Elaboracao: Comisséo de Inventario IFPR Paranavai, 2016.

LABORATORIOS TECNICOS — LABORATORIO 04

2 - bancada de treinamento em relé programavel alimentacdo (220/380v)

2 - bancada didatica de treinamento em pneumatica e eletropneumatica

Banco de ensaio para medidas elétricas (modelo dlb-magme)

Banco de ensaio para estudo de controlador l6gico programével clp

Capacimetro digital

Compressor de ar com dois estagios (pressdo maxima superior a 10bar)

Computador Desktop (mod. Compag. 4000 pro sf, 500 hd, 4 g memdria, processador core2duo €7900)

13 - computador Desktop (mod. Compag. 6005 pro sf, 250 hd, 2g memdria, processador amd athon
2x2, monitor hp 11910hb, teclado, mouse)

Computador Desktop (mod. compaq. 6005 pro sf, 250 hd, 2g meméria, processador amd athon 2x2,
monitor hp 11910hb, teclado, mouse "fonte do monitor queimado")
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Conjunto bancada principal + kit/mddulo controle de velocidade de motores Ca bancada principal
fabricada em estrutura de aluminio, constituida por dois postos de trabalho que servem de base para
utilizacdo de qualquer um dos kits/mddulos disponiveis

Conjunto bancada principal + kit/médulo eletrotécnica

Conjunto bancada principal + kit/médulo Servo acionamento da bancada principal fabricada em
estrutura de aluminio, constituida por dois postos de trabalho que servem de base para utilizacdo de
gualguer um dos kits/mdédulos disponiveis.

4 - controlador I6gico programavel (tpw03 40 hra)

7 - eletricidade e eletrbnica-recursos (kit para a realizacao de atividades e eletro eletrbnica)

3 - fonte de alimentacédo Dc digital

4 - fonte de alimentagéo digital tripla Keysight

Fonte de alimentacdo simétrica

Furadeira com interruptor eletrénico (motor 500w, 1,6 kg)

Gerador de fungbes com frequencimetro e funcdo sweep (varredura) 2mhz

5 - gerador de fungdes digital de bancada com display Lcd

Gerador elétrico manual de mesa com blecaute (mod. sm-gemb)

2 - inversor de frequéncia trifasico (poténcia nominal 2,2kw, tensdo nominal 240v, faixa tempo
aceleracdo/desaceleracdo 0 a 300s)

Kit/modulo medidas elétricas (composto de placas individuais e removiveis, aptas a serem encaixadas
na bancada principal)

Medidor digital de rigidez dielétrica de éleo isolante, portétil, operacdo manual e automética

Medidor padrdo portétil e eletrdnico

Medidor padrdo portétil, monofésico e eletrdnico

Megbdmetro digital, portatil (modelo mi 346, com rs 232 certificado de calibrag&o)

2 - médulo didatico para robética

Multimetro de bancada com display 6 digitos (200.000 contagens)

4 multimetro digital 3 digitos

Multimetro digital portatil True Rms, categoria de seguranca Il (600v)

Nobreak 1200va, automatico (freq. 60 hz, fusivel 10a, netstation, mod. pust12000bi)

10 - osciloscépio digital

Painel didatico de comandos elétricos e partida de motores

Regulador de tenséo monofasico

Sistema didéatico de treinamento em sensores (Kkit)

Sistema multimidia (pc3500i Urmet Daruma) - computador interativo

Switch (mod. 83g124-24, com 24 portas)

2 - tacbmetro foto contato digital

TacOmetro 6tico com mira laser, painel Lcd

2 - termo higrébmetro para medida de temperatura, umidade e indicacdo de horas, 3 leituras simultaneas,
registro de maximo e minimo e preciséo basica de 1°c e 5% rh

Termobmetro de vareta digital portatil (similar minipa mv-365)

QUADRO 13- Inventério 2016: Laboratdrios Técnicos — Laboratdrio 04.
Elaboracao: Comisséao de Inventario IFPR Paranavai, 2016.

Constam descritos no Quadro 14 os materiais disponiveis que fazem parte do

patrimdénio para Laboratério de Fisica a ser constituido em 2017:

MATERIAIS DE FISICA

Adaptador sensor acustico

Analisador movimento harmoénico

Aparelho for¢a centripeta

Aparelho rotacional

Armario de metal
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Balancga de tor¢do

Banco 6ptico linear com lente plano convexa

Bobina 1200 espiras

Bobina de 6 espiras

Bobina de 600 espiras

2 - bobina de helmholtz

10 - capacimetro digital

Carro para plano inclinado

Carro para trilho de ar

Carro retropropulsdo

2 - chave inversora

Conjunto Araujo forca centripeta

Conjunto Emilia mamémetro 01

Conjunto Matzenbacher

Conjunto Constante Planck

Conjunto eletromagnético Kurt

Controlador légico programavel

Corpo de prova

Cuba de ondas Reppli Tank

2 - diapasdo com caixa ressonancia

Dilatbmetro linear

7 — dinamobmetro

Disco 2

Disparador

Divisor de tensao

Fonte alimentacéo Dc digital

Fonte de alimentacdo

Fonte de alta tensao

Gerador de alta tensao

Gerador de fluxo de ar

Gerador de impulsos mecéanicos

Gerador digital de abalos

Gerador eletrostatico

lluminador

Interfase Usb lab. 100

Interruptor com conexao para rede

2 - interruptor com saida digital

Interruptor momentaneo

4 - interruptor multiuso

7 - kit de eletrbnica

Lanterna laser

Lanterna policromatico 3 (abertura com espelho articulavel)

Luminaria

Macaco

Meio de propagacéo de calor

2 - mmesa projetavel com tampo articulado

Motor elétrico CC

2 - multimetro analégico

Oscilador de audio

Painel hidrostatico
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Painel multiuso

Painel optico

2 - painel queda corpos

Péndulo balistico

Plano inclinado Kersting

Polia com 20 div

Prensa hidraulica

Quadro eletrénico CC e CA

Sensor campo magnético

2 - sensor de corrente

Sensor de forca

Sensor de luminosidade

2 - sensor de pressao absoluto

3 - sensor de temperatura

2 - sensor de tensao

6 - sensor fotoelétrico

Sensor ultrassonico

Sistema acustico

Solenoide

Trilho de ar linear

8 - tripé universal "Wackerritt"

Tripé universal

9 - tripé universal Delta Max

Tubo de gas Geessler

Viscosimetro de Stoke

QUADRO 14- Inventéario 2016: Materiais de Fisica para laboratério a ser implantado.
Elaboracdo: Comisséao de Inventario IFPR Paranavai, 2016.

A relacdo de materiais disponiveis em cada laboratorio estd em constante
atualizacao, contudo, as descricGes servem para apresentar a variedade de recursos,
equipamentos e materiais que o campus tem disponivel em diferentes cursos e
componentes curriculares, 0os quais podem ser utilizados no ensino, pesquisa e

extensao.

1.4. BIBLIOTECA: ACERVO BIBLIOGRAFICO E RECURSOS

A Biblioteca do Instituto Federal do Paranad - campus Paranavai tem por
finalidade apoiar as atividades académicas, nas funcdes de ensino, pesquisa e
extensdo. Todo o0 acervo concernente aos cursos ministrados no campus esta
concentrado em um Unico espaco fisico: esta alocada, provisoriamente, em duas salas

de aula que ocupa uma area fisica de 120m?2 com capacidade de assento para 32
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alunos. Esta prevista a mudanca para o espaco definitivo para Biblioteca para o Bloco
01 — Administrativo no ano de 2017.

Como um dos instrumentos essenciais ao processo de ensino e aprendizagem,
a Biblioteca oferece varios servigcos aos seus usuarios, visando promover o acesso e
o uso da informacao para a comunidade interna e externa. Sao disponibilizados quatro
computadores conectados a Internet, com a tecnologia wireless que permite o acesso
para dispositivos moéveis, além dos servigos comuns como os empréstimos locais,
domiciliares e entre bibliotecas, educacao de usuario e orientacdo para normatizacéo
de trabalhos académicos.

Todo o processo de aquisicdo € norteado por um documento denominado
“Politica de Formacdo e Desenvolvimento de Colecbes das Bibliotecas do IFPR”
(aprovada como apéndice do PDI 2014-2018 em dezembro de 2014). Os materiais
bibliograficos sdo adquiridos com a finalidade de suprir os programas de ensino dos
cursos ofertados pelo campus, bem como dar apoio aos programas de pesquisa,
extensdo e de Formacéo Inicial e Continuada.

A Biblioteca tem como objetivo adquirir material de informacdo de maneira
racional e sistematica, utilizando-se dos processos de compra, doacdo e permuta.
Esta prevista a implantacéo de estudos e propostas para elaboracdo de métodos de
conservacgao preventiva, bem como a elaboracdo de uma politica de preservacao e
conservacao dos materiais bibliogréaficos.

O acervo da Biblioteca é constituido de documentos referentes as areas de
ciéncias humanas, bioldgicas e da salde, exatas e tecnoldgica, sociais aplicadas e
agrarias. O acesso as colecdes é aberto aos usuarios. A descri¢cdo da colegao é feita
com base no cdodigo de catalogacdo AACR-2, a classificacdo na tabela CDD e notacao
de autor na tabela Cultter.

A Biblioteca conta com a assinatura de 168 bases de dados do Portal de
periodicos da Capes, com acesso local e remoto para toda comunidade académica
no endereco: http://www-periodicos-capes-
govr.ez109.periodicos.capes.gov.br/index.php?option=com_phome. Para ter acesso,
0 usuéario interessado deve fazer um cadastro no portal (endereco eletrénico acima)
no link “meu espacgo”. Esta op¢éo permite 0 acesso remoto ao contetudo assinado do
Portal de Periodicos disponivel para o IFPR e pelas instituicbes participantes. O

Instituto Federal do Parana faz parte da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP).
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Os servicos de catalogacdo e empréstimos encontram-se automatizados,
sendo que o software brasileiro adquirido para o gerenciamento dos dados é o
Pergamum. O sistema permite fazer cadastro, pesquisa, empréstimos,
devolucdes, renovacdes e reservas online dos materiais bibliograficos, além da
geracao de varios relatorios. A pesquisa pode ser realizada em todas as bibliotecas
do IFPR, o que permite que, além do acervo local, o usuario dispde dos livros de outros
campi, utilizando-se do empréstimo entre bibliotecas. O catélogo online pode ser
acessado por meio da pagina
http://biblioteca.ifpr.edu.br/pergamum/biblioteca/index.php.

Apresenta-se a seguir 0 quantitativo de acervo.

REPRESENTACAO NUMERICA DO ACERVO GERAL
Titulos Exemplares
Acervo Geral de Livros 3.498 9.340
Dissertacdes 37 37
Teses 11 11
TOTAL 3.546 9.388

QUADRO 15— Representagcdo numérica do acervo geral da Biblioteca do IFPR — Campus Paranavai.
Fonte: Relatério Pergamum Est-Levantamentos Bibliograficos-Geral do Acervo 18 (17/06/2016)
Elaboragdo: Chefe Secao Biblioteca, IFPR Paranavai, 2016.

ACERVO DE LIVROS POR EIXO TECNOLOGICO

EIXO Titulo Exemplar
Licenciatura em Quimica 115 531
Técnico em Agroindustria Integrado ao Ensino Médio 188 715
Técnico em Eletromecénica Integrado ao Ensino Médio 155 635
Técnico em Eletromecanica Subsequente 155 635
Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio 373 1549
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas 373 1549

QUADRO 16— Acervo de livros por Eixo Tecnoldgico da Biblioteca do IFPR — Campus Paranavai.
Fonte: Relatério Pergamum Est-Levantamentos Bibliograficos-Classificagcdo 59 (17/06/2016)
Elaboragdo: Chefe Secao Biblioteca, IFPR Paranavai, 2016.

1.5. NAPNE - NUCLEO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS COM NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIFICAS

O Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas - NAPNE é uma proposi¢cdo da Secretaria de Educacdo Tecnoldgica e
Profissional do Ministério da Educacéo (SETEC/MEC), 6rgéo que foi institucionalizado
por intermédio do Programa TECNEP - Tecnologia, Educacdo, Cidadania e
Profissionalizacdo para Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas.

Objetivando consolidar uma politica de educacao inclusiva nas Instituicbes Federais
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de Ensino, atendendo o propédsito da inclusdo escolar, atuando diretamente no
contexto escolar, disseminando conceitos, divulgando experiéncias e sensibilizando
as comunidades escolares para a questdo das necessidades educacionais
especificas.

Foi instituido no Instituto Federal do Parana em 2011, vinculado a
coordenacao de politicas de inclusdo da DIEXT/PROEPI e com o apoio da DAES/
PROENS. A primeira portaria de nomeacédo de coordenadores de NAPNE nos campi
€ de 2012 (Portaria IFPR n° 158/2012).

Em 2016, houve nova composicdo de servidores de todos os campi,
designados pela Portaria IFPR n° 132/2016, visando ser esse um importante
programa, que tem como objetivo principal criar na instituicdo a cultura da educacgéo
para a convivéncia, aceitacdo da diversidade e a eliminacdo de barreiras

arquiteténicas, educacionais, atitudinais e de comunicacao.

1.5.1. Das atribui¢cdes dos coordenadores do NAPNE do IFPR

A Portaria IFPR n° 132/206, que designa os coordenadores do NAPNE,
também estabelece suas atribuicbes, que sdo: promover acées de sensibilizacdo da
comunidade escolar quanto a temética da Educacao Inclusiva e o direito a Educacao;
propor, estimular e acompanhar a implementacéo de acessibilidade arquitetdnica,
atitudinal, comunicacional e pedagogica no campus; contribuir na elaboracédo e/ou
adequacao do Projeto Politico Pedagdgico, do Projeto Pedagdgico de Curso e de
outros documentos necessarios para garantir a educacao inclusiva; mediar a relacao
entre os estudantes e suas familias em conjunto com o campus; realizar e
acompanhar o diagnostico da demanda de estudantes com Necessidades
Educacionais Especificas na Instituicdo, informando ao campus e a Pro-Reitoria de
Ensino; acompanhar o processo ensino e aprendizagem dos estudantes com
Necessidades Educacionais Especificas, auxiliando na elaboracdo, sugerindo e
acompanhando as atividades e/ou plano de trabalho do aluno, de acordo com a
necessidade; sugerir e estimular a aquisicdo e/ou desenvolvimento de Tecnologia

Assistiva por meio de incentivo e/ou proposi¢céo de projetos internos e externos que
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visem o estudo, a pesquisa e a implementacdo de inovacao tecnologica inclusiva;
estabelecer parcerias do campus com as instituicdes especializadas e com a rede de
servigos publico municipal, estadual e federal para a garantia do atendimento aos
estudantes com necessidades educacionais especificas; participar e disseminar
conhecimentos adquiridos por meio de formacdes continuadas propondo e realizando
capacitacdes em acoes inclusivas para as comunidades interna e externa; participar
e organizar eventos correlatos a area da inclusdo social que se julgarem necessarios
e dos que versem sobre a tematica da inclusdo educacional; divulgar as acdes de
Educacdo, Tecnologia e Profissionalizacdo para Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas (TECNEP/NAPNE) da Secretaria de Educagéo Continuada,
Alfabetizacao e Diversidade (SECADI/MEC) para a comunidade em geral; representar

o NAPNE nas ocasifes em que se fizer necessario, sob autorizacdo da Direcao Geral.

1.5.2. Da composicado da equipe do NAPNE do campus de Paranavai

O NAPNE do campus Paranavai tem como missdo levar o aluno com
deficiéncia ou com necessidade educacional especifica a pertencer, de fato, a escola
e a comunidade, a participar ativamente de todo este processo, modificando o
ambiente em que esté inserido, com a criacdo de novas légicas no contexto escolar e
nas relacdes educativas como um todo. Desenvolver acdes voltadas para alunos,
servidores e comunidade em geral, visando expandir conhecimentos acerca da
educacao inclusiva, articulando acdes e iniciativas de divulga¢céo, conscientizacao e
sensibilizacdo, estimulando a reflexdo critica sobre a inclusdo, contribuindo na
preparacao dos diferentes setores da instituicdo e da comunidade para trabalhar com
a realidade da incluséo escolar.

O funcionamento do NAPNE no campus Paranavai estd em processo de
estruturacdo e regulamentacéo. Desde 2012, quando esteve sob a coordenacédo da
servidora Thais Watakabe Yanaga (Portaria IFPR n° 158/2012), o NAPNE vem
desenvolvendo ac¢bes junto & comunidade académica em prol da inclusdo das
pessoas com deficiéncia e com necessidades educacionais especificas no ambito

escolar.
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Em 2014, o nucleo passou a ser coordenado pela servidora Elizete Pinto Cruz
Shbrissia Pitarch Forcadell (Portaria IFPR n°® 37/2014), que continuou o trabalho em
parceria com a Secao Pedagdgica e de Assuntos Estudantis do campus, professores,
coordenadores e direcao.

A equipe, juntamente com toda comunidade do IFPR — campus de Paranavai,
tem o compromisso de estruturar agdes educacionais e sociais em conformidade com
o Decreto 7.611/2011, corroborando com as politicas inclusivas, e também estimular
o desenvolvimento de um trabalho docente que respeite as diferencas e a igualdade

de oportunidades.

1.5.3. Das atribuic6es do NAPNE no campus de Paranavai

I. Promover a implantacdo e consolidacdo de politicas inclusivas no IFPR -
campus Paranavai.

Il. Minimizar barreiras arquitetbnicas, comunicacionais, metodoldgicas,
instrumentais, programaticas e atitudinais enfrentadas pela comunidade académica.

lll. Orientar os docentes quanto as adaptacdes de materiais didaticos e
pedagogicos para as disciplinas e contetdos aplicados.

IV. Acompanhar o processo de elaboragcédo do planejamento e das avaliacbes
para os discentes incluidos conjuntamente com os docentes, a fim de realizar
adequacdes se necessarias.

V. Promover cursos de formacéao continuada a comunidade académica sobre
assuntos relacionados a inclusao.

VI. Acompanhar e orientar individualmente os discentes com deficiéncia ou com
necessidades educativas especificas nas atividades académicas.

VII. Atender as pessoas com deficiéncia e com necessidades educacionais
especificas no campus com vistas a maximizar suas potencialidades.

VIII. Articular os diversos setores da instituicdo, buscando estimular a incluséo
das pessoas com deficiéncia e com necessidades educacionais especificas.

IX. Sinalizar prioridades de acdes, aquisicao de equipamentos de tecnologia
acessivel, softwares e materiais didaticos pedagogicos a serem utilizados nas praticas
educativas voltadas aos discentes inclusos.
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X. Participar e/ou implementar atividades de pesquisa, ensino e extensao com
foco na educacéo inclusiva.

Xl. Auxiliar nos processos seletivos do IFPR - campus Paranavai, buscando
garantir acessibilidade dos candidatos.

XIl. Zelar pelas condi¢cdes de acesso, permanéncia e conclusédo de cursos dos
discentes da instituigao.

XIll. Estabelecer processo de registro sistemético quanto ao acompanhamento
e encaminhamentos realizado aos discentes com deficiéncia e com necessidades
educacionais especificas.

XIV. Auxiliar o dirigente do campus na elaboracdo de relatorios acerca das
acoes inclusivas desenvolvidas na instituicdo de ensino.

XV. Mapear e identificar as deficiéncias e necessidades educacionais
especificas dos discentes, no sentido de localiza-los e poder oferecer-lhes condi¢cdes
dignas de permanéncia na institui¢ao.

XVI. Zelar pelo direito das pessoas com deficiéncia e com necessidades
educacionais especificas em viver e conviver com todos, sem discriminacdo e sem
segregacoes.

XVII. Oferecer autonomia e independéncia as pessoas com deficiéncia e com
necessidades educacionais especificas, entendendo que existem diferencas que
promovem a diversidade entre os seres humanos e que a alteridade € o meio para
conhecer o préximo.

De acordo com as apresentacdes mencionadas, seguem descritas no Quadro
17 um resumo das ac¢0es realizadas pelos NAPNE no IFPR — campus de Paranavai,

num breve histérico:

ANO ACOES DO NAPNE OBJETIVOS

2012 Portaria IFPR n° 158 de | -Designar servidores para coordenar o NAPNE nos campi.

16/02/2012 Em Paranavai foi nomeada a servidora Thais Watakabe.
-Estabelecer as atribuicdes do coordenador do NAPNE.

-Sensibilizar a comunidade académica através de
Desenvolvimento do Projeto PBIS | esclarecimentos sobre a incluséo;

— NAPNE e a Educacdo Inclusiva. | -Implantar o NAPNE;

-Trazer para o campo dos estudos e discussdes com
bolsistas de projetos, a insercdo dos alunos com
necessidades educacionais especificas na instituicdo
escolar;
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-Visitar escolas da cidade de Paranavai com atendimento
as pessoas com deficiéncia visual e auditiva.

Evento — Dia da Inclusao

-Divulgar o NAPNE para a comunidade académica;
-Promover momentos de reflexdo sobre a inclusdo
escolar, através da palestra “O Surdo na Sociedade” com
a Professora Esp. e Intérprete de Libras Cecilia Grigio;
-Promover relatos de vida das pessoas com deficiéncia,
com depoimentos de um surdo e um cadeirante;

-Expor e apresentar recursos didaticos utilizados pelas
pessoas com deficiéncia, como o soroban, maquina em
braile, lupa e arte em quadros feitos por uma artista surda.

2013 Desenvolvimento do projeto PBIS | -Divulgar a proposta de inclusdo do IFPR para a

— Um estudo sobre as | comunidade de Paranavai;

dificuldades para estudar das | -Divulgar para a comunidade o quantitativo de 5% das

pessoas com deficiéncia vagas disponibilizadas para a inser¢cdo das pessoas com
deficiéncia no IFPR;
-Estreitar relacdo e parceria no levantamento de dados
das pessoas com deficiéncias em Paranavai através da
ADPVAI (Associacdo de Pessoas com Deficiéncia de
Paranavai);
-Cadastrar os alunos matriculados com deficiéncia e com
necessidades educacionais especificas para
acompanhamento.

Mural informativo NAPNE -Divulgar o NAPNE para a comunidade académica, com
informacdes sobre a importancia da inclusédo educacional
e social e conhecimento das deficiéncias.

2014 Portaria IFPR n® 37/2014: | -Compor o nucleo estruturante no NAPNE com a equipe
Regulamentacdo do NAPNE no | pedagdgica do campus (psicllogo, assistente social,
campus Paranavai pedagogos e Intérprete de Libras);

-Iniciar as discussbes para criagdo do regimento do
NAPNE no campus Paranavai.
Orientagdes para professores e | -Preparar professores e técnicos para receber alunos com
técnicos surdez no ambiente educacional;
-Promover atendimentos, acompanhamentos,
intervencbes e encaminhamentos de alunos com
deficiéncia e com necessidades educacionais especificas,
através da atuacao da equipe pedagdgica do campus;
Jornal InFoco IFPR - campus de | -Utilizar o veiculo de comunicagéo interna para veicular
Paranavai informacdes sobre o NAPNE e divulgacdo da oferta de
curso de extensdo em LIBRAS.
Informacées em meios de | -Informar a comunidade externa sobre os cursos de
comunicacao LIBRAS ofertados no IFPR - campus Paranavai.
Curso de Extensdo (modulo 1) -Ofertar curso de extensdo a comunidade interna e
“Libras: a comunicagdo em suas | externa do IFPR - campus Paranavai, contribuindo com o
maos” NAPNE na divulgacao da Libras.
2015 Minicurso “Libras: a comunicagéo | -Participagdo da coordenacdo do NAPNE no Forum de

em suas maos”

Licenciaturas da Universidade Estadual do Parana, com
palestra e minicurso;
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-Levar a conhecimento da sociedade as experiéncias,
acles e desafios na inclusao.

Integracao dos NAPNE do IFPR -Compartilhar as acbes e propostas de regulamentacéo
do NAPNE no IFPR.

Eventos de Incluséo -Participacdo da coordenagcdo do NAPNE em eventos que
promovem a inclusao:

| Festival cultural: representacdes em ser surdo na arte
ouvinte

Seminario de professores de LIBRAS e Intérpretes de
LIBRAS IFPR.

Curso de extensdo (médulo Il): | -Ofertar curso de extensdo a comunidade interna e
Libras: a comunicagdo em suas | externa do IFPR — campus Paranavai, contribuindo com o
maos NAPNE na divulgacao.

2016 Palestra de Libras para | -Ministrar palestra na semana pedagégica do IFPR -
professores e técnicos “Inclusdo | campus Paranavai, com interven¢8es do Prof. Me. Murilo
e Libras: conhecimentos iniciais | Sbrissia Pitarch Forcadell (surdo).

para comunicagao com surdo”.

Eventos de incluséo -Participacdo da coordenagcéo do NAPNE em eventos que
promovem a inclusao das pessoas com deficiéncia e com
necessidades educacionais especificas: “I Congresso
Internacional de educacédo Especial e Inclusiva” e “XVIII
Jornada de Educacao Especial’.

Kit acessibilidade -Aquisicéo de materiais (kit acessibilidade) através da Pré-
Reitoria de Ensino por meio da Diretoria de Assuntos
Estudantis, considerando a politica de inclusdo da
instituicao.

Visitas — Mostra de cursos -Possibilitar que surdos de outras instituicdes escolares
conhecam os cursos ofertados no IFPR - campus
Paranavai, bem como o trabalho educacional realizado na
instituicao.

Planilhas -Elaborar, em conjunto & PROENS, um mapeamento das
acles inclusivas do NAPNE;

-Tragar um panorama do processo de inclusdo de
pessoas com deficiéncia e com necessidades
educacionais especificas no IFPR;

-Compartilhar levantamento com a PROGEPE sobre
contratacdo de profissionais que atendam os alunos
incluidos matriculados nos campi do IFPR.

QUADRO 17— Histérico de atividades desenvolvidas pelo NAPNE. IFPR — campus de Paranavai.
Fonte: Coordenacgéo do NAPNE, IFPR Paranavai, 2016.
Elaboracao: Comisséo de Readequacao do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Desde sua implantacdo, o NAPNE do Campus Paranavai ja capacitou mais de
100 pessoas (servidores, alunos e comunidade externa) por meio de projetos de
extensdo com cursos de Libras.

A partir de 2015, devido a uma acgdo institucional da Pro-Reitoria de Ensino,
foram disponibilizados aos campi os Kits de Acessibilidade para melhor atendimento

40



(11
+ &
MW INSTITUTO FEDERAL o, %

BE Parana Ministério da Educagho

dos alunos com necessidades educacionais especificas. O campus de Paranavai
recebeu os seguintes materiais:

NAPNE - KIT DE ACESSIBILIDADE

Alfabeto braile

Alfabeto movel e silabas

Cabo universal Serial Bus (USB)

Caixa tatil em madeira

Caixinha de nimeros

Conjunto de bolas de guizo

Dominé de associacdo de ideias

Domind tétil

Esquema corporal

Estojo com apontador, lapis, adaptadores e lego

Estojo com tesouras

Impressora em Braille

Jogo de memodria de numerais

Lupas

Material dourado

Memodria tatil

Plano inclinado

Quebra cabeca

Scanner por voz

Superpostos de sequéncia ldgica

Suporte de mesa

Tapete de alfabeto encaixado
QUADRO 18- Acervo do NAPNE - Kit de Acessibilidade. IFPR — campus de Paranavai.

Fonte: Coordenacg&o do NAPNE, IFPR Paranavai, 2016.
Elaboragdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

2. ORCAMENTO ANUAL PREVISTO E BASE LEGAL

2.1. ASPECTOS NACIONAIS DO FINANCIAMENTO DA EDUCACAO
PROFISSIONAL, CIENTIFICA E TECNOLOGICA

A Rede Federal esta em expanséo. Segundo dados do Ministério da Educacao,
entre 2003 e 2016, foram construidas 500 novas unidades, totalizando 644 campi.
Compdem a Rede Federal: 38 Institutos Federais, 2 Cefets, 25 escolas vinculadas a
Universidades, o Colégio Pedro Il e a Universidade Tecnologica Federal do Parana
(BRASIL, 2016a).

Para a expanséo e a garantia de qualidade de ensino, questdes relativas ao
financiamento sdo essenciais para qualquer politica, inclusive as politicas

educacionais.

41



onE Ay
i &
ME® INSTITUTO FEDERAL N

. . Pa rana Ministério da Educagio

O financiamento € uma questéo crucial no quadro das mudancas de
relacbes entre Estado e as instituicbes educacionais, especialmente
as publicas. As novas formas de financiamento apresentam algumas
caracteristicas especificas e tdo importantes que acabam dando o tom
aos conteldos das reformas (DIAS SOBRINHO, 2002, p. 172).

Nesse contexto, diante da proposta de expansdo e reestruturacdo da Rede
Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologica, questdes sobre a previsdo
legal de recursos tém sido objeto de grandes discussdes no ambito federal: para
implantagéo dos novos campi e para atendimento das demandas remanescentes das
instituicbes que foram absorvidas pela Rede Federal, mas que ndo tiveram o
investimento necessario para a sua adequacao.

O financiamento da educacéo pode ser apontado como uma das questdes que
limitam o acesso e a qualidade do ensino no Brasil, considerando trés aspectos
relevantes: “a necessidade de mais recursos financeiros para a educacgao, a politica
de vinculacdo de recursos e a politica de fundos” (ARELARO & GIL, 2005, p. 53).
Portanto, pressupde-se que, para garantir recursos sistematicos e permanentes, estes
aspectos devem ser balizadores na discussao sobre o financiamento da educacéo.

A consolidacdo desta politica na condicdo de politica publica de Estado
depende da preocupacéo constante em estabelecer critérios e definicdo de fontes de
recursos permanentes que possam garantir a qualidade no desenvolvimento de
ensino, pesquisa e extensado no que se referem a infraestrutura fisica, equipamentos
e materiais de laboratdrios, acervo bibliografico e ainda condi¢des dignas de trabalho
e manutencdo das garantias sociais conquistadas pelos profissionais da educacéo,

pelos estudantes e por toda sociedade brasileira.
2.2. FINANCIAMENTO DO IFPR — CAMPUS PARANAVAI

O Instituto Federal do Parana (IFPR), assim como os demais Institutos Federais
espalhados pelo Brasil, possuem natureza juridica de autarquia publica federal que,
conforme estabelecido pela Lei n°® 11.892/2008 e suas altera¢des, tem garantida a sua
autonomia administrativa, patrimonial e financeira. Esta autonomia se refere a gestéo
e aplicacao dos recursos disponibilizados para reestruturacdo e manutencao da Rede
Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnologica.
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Assim, os Institutos Federais tém como principal fonte de financiamento os
recursos publicos provenientes do Orcamento Geral da Unido, os quais ficam a cargo
da propria instituicdo o seu gerenciamento, aplicacéo e controle a fim de financiar a
Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologica.

De acordo com Saviani (apud LIBANEO, OLIVEIRA e TOSCHI, 2012) a
necessidade de aumento de recursos destinados a educagdo € uma condi¢do
indispensavel (embora ainda nado suficiente) para avancar e superar dificuldades
inerentes a educacao publica brasileira, cujo principal desafio € melhorar a qualidade
de ensino. Neste pressuposto, 0s recursos financeiros sdo essenciais para a
execucao e ampliacéo de projetos.

Atualmente o IFPR — Campus Paranavai é financiado pelas seguintes fontes:

o Recursos do or¢camento da Unido, oriundos do Orcamento Geral da
Unido (OGU), que séo distribuidos conforme as dotacdes aprovadas pela Lei
Orcamentaria Anual (LOA). S&o recursos provenientes de receitas de impostos,
taxas, contribuicbes, operacdes de crédito, etc. que sao vinculadas,
constitucionalmente ou por legislagao especifica, a educagéo. No caso dos IF’s,
0 montante de recursos para manutencao e investimentos é estabelecido pelo
Ministério da Educacédo (MEC), conforme critérios acordados com o Conselho
Nacional das Instituicdes da Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica
e Tecnoldgica (CONIF), que definem a matriz orcamentaria baseada no numero
de matriculas, considerando também a implantacdo de novos campi. No IFPR,
0S recursos sao recebidos pela Reitoria (que é a Unidade Gestora principal) e
descentralizados aos campi para execucdo de acordo com as diretrizes
estabelecidas no planejamento institucional. Referente as despesas de
pessoal, que compreendem o pagamento de salarios e beneficios, 0s recursos
sdo executados e controlados pelo Ministério Planejamento, Orgcamento e
Gestao (MPOG).

o Recursos de receitas proprias, que sao resultantes de recolhimentos
a conta Unica da unido com vinculagéo a instituicdo. Como exemplos: aluguéis
de imdveis pertencentes ao 0Orgdo publico, taxas, doacles, prestacdo de

servicos, entre outros;
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o Recursos descentralizados por outros 6rgaos, que decorrem de
projetos e parcerias para captacao de recursos destinados ao apoio de acdes
institucionais;

o Recursos de emendas parlamentares, provenientes de emendas
individuais ou de bancada, propostas pelos deputados e senadores para o

orcamento geral da unido.

Para execucgédo destes recursos, o IFPR — Campus Paranavai vem apostando
na pratica de orcamento participativo. Apds a definicdo do montante de recursos que
sera destinado ao campus no exercicio, 0sS gestores iniciam o0 processo de
planejamento interno, em consonancia com as diretrizes preestabelecidas pelo IFPR.
Esse planejamento interno consiste na discussdo junto aos eixos tecnolégicos que
expdem suas demandas.

Considerando, primordialmente, que o orcamento € limitado e, geralmente, ndo
sera possivel atender todas as demandas, os gestores definem centros de custos com
limites orcamentarios de acordo com a qualificacdo dos custos (alto, médio e baixo).
Dentro destes limites, os eixos elencam suas prioridades que serdo atendidas ao
longo do exercicio e conforme ocorrerem o recebimento dos recursos.

Dessa forma o IFPR — Campus Paranavai busca assegurar acesso as
informacdes e participacdo coletiva nos processos decisorios, propiciando condi¢des

de transparéncia no planejamento das a¢des administrativas e financeiras.

3. HISTORICO DO CAMPUS DE PARANAVAI

3.1 AIMPLANTACAO E OS SERVIDORES

O Instituto Federal do Parana foi criado pela Lei 11.892/2008% com a
transformacao da Escola Técnica da Universidade Federal do Parana, tendo como
primeiro reitor o Prof. Alipio Santos Leal Neto.

A historia do campus de Paranavai situa-se no contexto de movimentos locais

e regionais que pleiteavam a instalacdo de uma instituicdo federal de ensino no

4 Conforme art. 5°, inciso XXV da referida lei.
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municipio. Esse movimento tem como marco documental inicial o Oficio do Gabinete
do Prefeito n° 200, de 2 de maio de 2006, emitido por Mauricio Yamakawa, prefeito
da época, solicitando a instalacdo do Centro Federal de Educacédo Tecnoldgica
(CEFET-PR®) em Paranavai. Os didlogos originados a partir de entdo culminaram com
a apresentacdo, em novembro de 2006, de uma proposta de projeto para implantacéo
de um campus da Universidade Tecnoldgica Federal do Parand® (UTFPR). Tal
proposta envolvia o entdo Reitor da UTFPR, Eden Januério Neto, o Vice-Reitor, Proé-
Reitores e Diretores da UTFPR, uma Comissdo da Amunpar (Associacdo dos
Municipios do Noroeste do Parana), com representantes de cada um dos vinte e oito
municipios’, e uma Comissdo da UTFPR constituida para esse fim, composta por
Celso Aparecido Gandolfo — in memoriam (Diretor do Campus Campo Mouréo),
Valdomiro Lubachevisk Kurta (Gerente de Relacdes Empresariais e Comunitarias) e
Evandro Luiz Volpato.

Cumpre salientar que, apesar do empenho institucional, ndo havia, por parte
da UTFPR, total certeza de que a unidade da rede federal a ser instalada em
Paranavai faria parte da sua estrutura, conforme relato do Professor Eden Januario
Neto, por ocasido da décima primeira reunido do Conselho Universitario, do qual era
presidente: “O Presidente informou que os 06 (seis) municipios paranaenses (Foz do
Iguacu, Telémaco Borba, Paranagua, Jacarezinho, Umuarama e Paranavai) que
haviam sido contemplados no Plano de Expansdo da Rede Federal de Educacéo
Tecnologica apresentaram os projetos ao MEC, que ira escalonar as inauguracoes:
duas em 2008, duas em 2009 e duas 2010. A previsao € que o inicio das atividades
ocorra em agosto de 2008. O Presidente esclareceu que o MEC ainda nao definiu a
natureza juridica dessas instituicdes - se campus da UTFPR ou se constituirdo o IFET-
PR8.”

Nessa trajetdria, noticias jornalisticas do final de 2007 mencionavam, com

euforia e esperanca, a vinda do IFET-PR para Paranavai, como evidencia a fala do

5 Pela Lei 11.184, de 27 de outubro de 2005, o CEFET-PR foi transformado em Universidade Federal
Tecnoldgica do Parana (UTFPR).

6 A historia da Escola Técnica da UFPR e sua transformacéo em IFPR encontra-se disponivel em
http://reitoria.ifpr.edu.br/menu-institucional/institucional/linha-do-tempol/.

7 A Comissdo foi constituida por meio da Portaria 01/2006 da entidade, representada por seu presidente Walter
Romao de Oliveira (in memorian).

8 Universidade Tecnoldgica Federal do Parana. Ata da Décima Primeira Reunido Ordinaria do Conselho
Universitario da UTFPR. Disponivel em: http://utfpr.edu.br/estrutura-universitaria/couni/atas/2007_atas/ata-da-
1la-reuniao-ordinaria-de-25-de-julho. Acesso em 6 mar.2012.
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Prefeito Mauricio Yamakawa (gestao 2005-2008): “é uma conquista sem precedentes
para toda a regido. E uma instituicio conhecida em todo o Brasil, que vai qualificar
méao-de-obra em nivel técnico e superior, atraindo grandes empresas®’, bem como a
de seu sucessor Prefeito Rogério Lorenzetti (gestdo 2009-2012): “esta vai ser uma
obra importante para Paranavai e regido. Talvez aquela que mais vai promover o
desenvolvimento econdmico regional'?”. A mesma posi¢do era compartilhada pelo
Secretario Municipal de Educagcdo de Paranavai, Pedro Baraldi, em entrevista de
janeiro de 2008: “O Ifet vai representar um salto quantitativo e qualitativo na educagao
da cidade e de toda a regidao.”

No mesmo periodo, discutiam-se 0s cursos a serem implantados na nova
unidade da Rede Federal. Em audiéncia publica realizada em 26 de outubro de 2007,
com a presenca do deputado federal André Vargas, definiram-se inicialmente dois
cursos: Curso Técnico de Nivel Médio em Mecéanica e Curso Superior de Tecnologia
em Manutencéo Industrial. Na ocasido, o parlamentar demonstrou compartilhar do
entusiasmo local com a instalacdo do IFET-PR em Paranavai: “vai trazer
desenvolvimento e vai qualificar a mao-de-obra, atraindo industrias e investimentos.”

ApoOs a troca do terreno inicialmente doado pelo municipio para as instalacdes
do campus, sito as margens da BR 376 no trevo de acesso ao Jardim OA&sis, pelo
terreno em que o campus foi construido - cuja doacdo foi autorizada pela Lei
3.104/2008 -, a licitacdo para a constru¢do do primeiro Bloco aconteceu em 12 de
fevereiro de 2009 e suas obras perduraram até agosto de 2010, quando o campus
iniciou oficialmente seu funcionamento.

O primeiro Diretor do Campus foi o Prof. Gilson de Lima Moraes, docente
remanescente do quadro da Escola Técnica da Universidade Federal do Parand,
nomeado pela Portaria n® 13, de 30 de janeiro de 2009, publicada no Diario Oficial da

Unido (DOU) de 9 de fevereiro de 2009 e exonerado pela Portaria 272, de 19
de janeiro de 2011, publicada no DOU de 20 de maio de 2012.

9 Prefeitura de Paranavai, Departamento de Imprensa. IFET de Paranavai terd area de construgdo ampliada. In:
Paranavai online: o Portal da Cidade. Disponivel em:

http://www.paranavaionline.com.br/noticias/educacaol/ifet de paranavai ter rea de instala o _ampliada. Acesso
em 6 mar. 2012.

10 . Equipe da UFPR visita instala¢es do Ifet em Paranavai. In: Paranavai online: o Portal da Cidade.
Disponivel em: http://www.paranavaionline.com.br/noticias/educacao/equipe_ufpr visita futuras_instalacoes ifet.
Acesso em 6 mar. 2012.
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A Direcdo Geral do Campus foi exercida também, em carater temporario, pela
Prof.2 Edilomar Leonart, durante o periodo de férias do entdo Diretor Geral: de
25/04/2011 a 14/05/2011, conforme Portaria 238 de 28 de abril de 2011, publicada no
DOU de 29 de abril de 2011 e também de 15/05/2011 a 19/05/2011, conforme Portaria
274 de 19 de maio de 2011, publicada no DOU de 20 de maio de 2011.

Em 19 de maio de 2011, foi designado para Diretor Geral do campus, o Prof.
José Barbosa Dias Junior, conforme Portaria 273 de 19 de maio de 2011, publicada
no DOU de 20 de maio de 2011 e tem exercido a funcédo até o momento. Tal ato refletiu
a escolha unanime do coletivo dos servidores do campus, apresentada ao entao reitor
eleito Prof. Irineu Mario Colombo (gestdo 13/06/2011-12/06/2015), em reunido
realizada no campus, em 19 de abril do mesmo ano. A partir dessa indicagéo,
comecaram a ser organizadas as Diretorias, Coordenacfes e Secdes, sendo que a
primeira Diretora Administrativa e Financeira foi a servidora Dayane de Oliveira
Gomes, ocupante do cargo efetivo de Contadora, e a primeira Diretora de Ensino, a
Prof.2 Daniela Eloise Flor.

O IFPR Paranavai iniciou oficialmente suas atividades em 16 de agosto de
2010, com as aulas das primeiras turmas dos cursos técnicos subsequentes em
Alimentos (matutino), Eletromecanica (noturno) e Informatica (matutino e noturno). O
evento contou com a presenca do Deputado Federal André Vargas, do Deputado
Estadual Enio Verri e de liderancas locais e regionais. Na ocasido o quadro de
servidores do campus era assim constituido: Amarildo Pinheiro Magalhdes (Técnico
em Assuntos Educacionais), Antdo Rodrigo Valentim (Professor do Ensino Basico
Técnico e Tecnoldgico - EBTT), Ayslan Trevizan Possebom (Professor EBTT), Carlos
Eduardo Bar&o (Professor EBTT ), Daniela Eloise Flor (Professora EBTT), Dayane de
Oliveira Gomes (Contadora), José Barbosa Dias Junior (Professor EBTT), Marcela
Moreira Terhaag (Professora EBTT), Marcos Sakada (Assistente em Administracao),
Ricardo Gouveia Teodoro (Professor EBTT), Sérgio Assis de Almeida (Administrador),
Thais Watakabe (Pedagoga), Vanessa Aparecida Marcolino (Professora EBTT),
Wesley José de Souza (Assistente em Administracdo) e Zineide Pereira dos Santos
(Bibliotecéria).

A esses servidores foram somando-se outros que, pouco a pouco, foram
ampliando o quantitativo, empenhando esforcos para o alcance dos objetivos

institucionais em torno da oferta de ensino publico, gratuito e de qualidade. Em 2016
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0 campus possui 93 (noventa e trés) servidores efetivos, sendo 40 (quarenta) técnicos
administrativos e 52 (cinquenta e dois) docentes. Além desse efetivo somam-se 4
(quatro) professores substitutos, 12 (doze) estagiarios, sendo 3 (trés) de nivel médio

e 9 (nove) de nivel superior e 15 (quinze) funcionarios terceirizados.
3.20s cursos presenciais de nivel médio e superior: 2010 a 2016

Sobre os cursos ofertados, como ja mencionado, em agosto de 2010 o campus
de Paranavai iniciou suas atividades no ensino técnico de nivel médio, com os Cursos
Técnico de Alimentos, na forma Concomitante (Resolucéo IFPR n°® 99/2010, retificada
pela Res. IFPR n°® 113/2011), Eletromecéanica Subsequente (Resolugéo IFPR n°
101/2010, retificada pela Res. IFPR n° 115/2011 e Informética (Resolucdo IFPR n°
10/2010, retificada pela Res. 114/2011) e um total de 160 vagas ofertadas.

Em 2011 com a Resolucéo IFPR n° 113/2011 o Curso Técnico em Alimentos
passou a ser ofertado na modalidade concomitante ao ensino médio. Também foi
autorizada a criacdo do Curso Técnico em Alimentos, na forma subsequente
(Resolucéo IFPR n° 26/2011), Curso Técnico em Cozinha, modalidade concomitante
(Resolugcdo IFPR n° 80/2011), Curso Técnico em Eletromecanica, modalidade
concomitante (Resolu¢cdo IFPR n° 81/2011), Curso Técnico em Informética,
modalidade concomitante (Resolucdo IFPR n° 82/2011), Curso Técnico em
Informatica, modalidade integrado (Resolucdo IFPR n° 83/2011), Curso Técnico em
Informética, modalidade subsequente (Resolucdo IFPR n° 84/2011).

Em 2012, foram oferecidas 120 vagas para os cursos de nivel médio,
subsequentes em Alimentos, Eletromecanica e Informatica (40 vagas cada) e mais 40
vagas para o Curso Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio, além da
adesdo ao Programa Mulheres Mil e ao Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego (PRONATEC).

Em 2013, iniciou-se o processo de cessac¢do’! do curso Técnico em Alimentos
na modalidade Subsequente e, em 2014, do curso Técnico em Informatica, na forma

subsequente ao ensino meédio (Resolucdo IFPR n° 26/2013) e do Curso Técnico em

11 Estes cursos ndo tiveram mais oferta de vagas, sendo, progressivamente substituidos por novos.
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Eletromecéanica, na forma concomitante ao ensino médio (Resolucdo IFPR n°
27/2013).

Ainda em 2013 foram autorizadas a criacdo dos cursos: Curso Técnico em
Eletromecéanica, na forma integrado (Resolucdo IFPR 30/2013), Curso Técnico em
Agroindustria, na forma integrado (Resolucédo IFPR 34/2013).

No ano de 2014 a instituicdo avancou na oferta de novos cursos de nivel médio
e superior. Iniciaram as primeiras turmas dos cursos Técnico Integrado ao Ensino
Médio em Eletromecéanica (Resolucéo IFPR n° 30/2013), Técnico Integrado ao Ensino
Médio em Agroindustria (Resolugdo IFPR n° 34/2013), Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas (Resolucdo IFPR n° 23/2013 — Ad Referendum) e
Licenciatura em Quimica (Resolucéo IFPR n° 24/2013 — Ad Referendum), todos com
40 vagas.

Em 2015, mantiveram-se a oferta dos cursos presenciais na modalidade de
nivel Médio Integrado: Informética, Eletromecénica e Agroindustria; na modalidade
subsequente: Eletromecéanica; no nivel superior: Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas e Licenciatura em Quimica.

No ano de 2016 foram aprovados o Curso Técnico em Mecatrénica, na forma
de oferta integrada (Resolucéo IFPR n°® 29/2016) e o Curso Superior de Engenharia
Elétrica (Resolucdo IFPR n° 33/2016). Estes cursos terdo as primeiras turmas no ano
de 2017. A partir deste mesmo ano ndo serdo mais oferecidas vagas para o Curso
Técnico Integrado ao Ensino Médio em Eletromecanica que inicia cessacao.

Ha previsdo de criacdo de duas Po6s-Graduacdes (lato sensu) para oferta no

segundo semestre de 2017.
3.2.1 Os cursos do Programa Mulheres Mil e PRONATEC

O Programa Mulheres Mil, instituido pela Portaria MEC n° 1.015/2011,
direciona-se ao atendimento de mulheres em situacao de vulnerabilidade social dando
acesso a projetos locais ordenados de acordo com as necessidades da comunidade,
segundo a vocacao econdmica regional e aptiddes pessoais das educandas, nos
eixos de promocao da equidade, da igualdade entre sexos, do combate a violéncia

contra mulher e do acesso a educacao.

49


http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=8589-portaria1015-220711-pmm-pdf&category_slug=agosto-2011-pdf&Itemid=30192

onE Ay
i &
ME® INSTITUTO FEDERAL N

. . Pa rana Ministério da Educagio

O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC)
foi criado por meio da Lei n° 12.513/2011, com o objetivo de expandir, interiorizar e
democratizar a oferta de cursos de educacao profissional e tecnolégica no pais.

O IFPR — campus de Paranavai participou dos programas, propiciando a oferta
de diferentes cursos e muitas vagas.

No Programa Mulheres Mil, duas turmas iniciaram suas atividades em 2012,
sendo uma turma realizando o curso FIC (Formacao Inicial e Continuada) de Auxiliar
de Cozinha (160h) e outra, o curso FIC de Auxiliar de Costura (204h), com apoio e
parceria do PROVOPAR?? do Municipio de Paranavai. Em 2013, 0s mesmos cursos
e as mesmas quantidades de vagas foram oferecidos. Em 2014, o Governo Federal
inseriu o Programa Mulheres Mil no PRONATEC.

Sobre 0 PRONATEC, o campus ofertou as primeiras turmas em 2012, com a
oferta de 6 cursos FIC, a saber: de Auxiliar em Web Design; Alfabetizacdo Avancada
em Lingua Portuguesa, Matematica, Tecnologia e Empreendedorismo; Auxiliar
Administrativo; Desenhista da Construcdo Civil; Eletricista Industrial e Montador e
Reparador de Computadores. Em 2012 foram 271 matriculas e 146 concluiram os
cursos. No ano de 2013 foram ofertados 8 cursos: Agente de Alimentacdo Escolar;
Auxiliar de Costura (com apoio do PROVOPAR); Atendente de Nutricdo (ofertado em
Maringd em parceria com o Ministério do Desenvolvimento Agrario-MDA); Auxiliar
Administrativo; Auxiliar de Recursos Humanos; Desenhista da Construcdo Civil;
Montador e Reparador de Computadores e Operador de Computador. No total foram
330 matriculas e 225 concluiram. Em 2014 o campus ofertou 5 cursos do PRONATEC:
Auxiliar de Confeitaria (Parceria com o Programa Mulheres Mil); Auxiliar de Costura
(Parceria com o Programa Mulheres Mil e apoio do PROVOPAR); Auxiliar de Cozinha
(Parceria com o Programa Mulheres Mil); Auxiliar de Recursos Humanos e
Programador Web. Para os cursos da area alimenticia contou-se com 0 apoio e
parceria da Prefeitura Municipal de Paranavai e Sindicato Rural de Paranavai, por
meio do CEAGRO?*® (Centro Agroalimentar de Paranavai). No total foram 149

120 PROVOPAR ¢é uma associagdo civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins econdmicos e
lucrativos, com a finalidade de assisténcia social, educacional, beneficente, cultural, ambiental, salde e geragdo
de renda (http://www.provoparestadual.org.br).

13 O CEAGRO - Centro Agroalimentar de Paranavai foi instituido pela Lei Municipal n°4.095/2013, com objetivo
de ofertar cursos de especializagdo e qualificacdo, promover pesquisa e desenvolvimento de produtos e auxiliar
como incubadora de empresas de alimentos artesanais. E administrado pelo CETEM (Centro Tecnoldgico da
Mandioca) que é uma associagao civil sem fins lucrativos, de direito privado, com prazo de duragéo indeterminado
(http://cetem-mandioca.blogspot.com.br/2015/06/centro-agroalimentar-de-paranavai-ceagro.html).
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matriculas e 95 concluiram. A partir de 2015 ndo foram ofertadas mais turmas do
PRONATEC devido as mudancas das caracteristicas desse programa realizadas pelo
Governo Federal.

3.2.2 Os cursos EaD (Educacao a Distancia)

Em 2010 iniciou-se a oferta de cursos técnicos da modalidade EaD. Entre os
anos de 2010 a 2012 o Campus Paranavai ofertou os cursos Técnico em
Administracdo (com 40 vagas e 20 concluintes) e o curso Téchico em Secretariado
(com 40 vagas e 21 concluintes).

Nos anos de 2010 e 2011 foram ofertados os cursos técnicos: Administracao,
Eventos, Logistica, Meio Ambiente, Secretariado, Seguranca do Trabalho e
Reabilitacdo de Dependentes Quimicos na telessala do campus e em outros
municipios.

Desde que a oferta de cursos da modalidade de Educacgéo a Distancia iniciou
no Campus Paranavai, houve o preparo de uma telessala exclusiva para as turmas
gue assistiam aulas no Campus. Aconteceram também parcerias com a Secretaria
Estadual da Educacédo (SEED), principalmente por meio dos Nucleos Regionais, para
implantacéo de telessalas em escolas estaduais de diversos municipios do entorno
de Paranavai.

Entre 2014 e 2016, o curso Técnico de Agente Comunitario em Saude foi
ofertado nas telessalas de Alto Parana, Cianorte, Florai, Inaja, Nova Londrina, Paraiso
do Norte, Paranavai, Santa Ménica, Sao Jodo do Caiua e Terra Rica, sendo que 95
alunos concluiram. Nesse mesmo periodo foi ofertado também o curso Técnico em
TransacOes Mobiliarias nas telessalas de Cianorte, Florai, Nova Londrina e Paranavai
com 64 alunos concluintes.

Em 2015, com a descentralizacdo da EAD, o campus de Paranavai passou a
ser polo de Educacéo a Distancia dando inicio ao curso Técnico Subsequente em
Meio Ambiente (com 160 vagas distribuidas pelas 4 telessalas - Nova Esperanca,
Paraiso do Norte, Paranavai e Florai) com previsao de término para setembro/outubro
de 2017. O curso € gerenciado pela equipe NUTEAD - Nucleo de Tecnologia e
Educacao a Distancia, composta por coordenacao de polo, coordenacao de curso e

assistente pedagdgica.
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De 2015 a 2016 ofertou-se os cursos FIC EAD através do E-tec Idiomas de
Espanhol (com 32 vagas e 20 concluintes) e o curso de Inglés (com 32 vagas e 20
concluintes).

A educacao a distancia no IFPR campus Paranavai tem como obijetivos:

. Democratizar a oferta do ensino técnico publico e de qualidade,

oferecendo varios e diferentes cursos a regiao;

. Promover a incluséo digital dos estudantes;
. Promover a elevacdo do nivel de escolarizacdo nos municipios;
. Colaborar com a modernizacdo da educacdo e facilitacdo do

aprendizado;
. Promover a formacédo de cidaddos conscientes eticamente dos seus

direitos e deveres, empreendedores, preparados para atuacao pessoal e profissional.

O sistema utilizado pelos cursos da educacao a distéancia do IFPR € a Rede e-
Tec Brasil que oferta educacdo profissional e tem o proposito de ampliar e
democratizar 0 acesso a cursos técnicos de nivel médio, publicos e gratuitos, em

regime de colaboracéo entre Unido, estados, Distrito Federal e municipios.

4. CARACTERIZACAO SOCIO-CULTURAL E ECONOMICA DO CAMPUS

4.1. CARACTERIZACAO: REGIONAL; ECONOMICA, SOCIOCULTURAL E
EDUCACIONAL.

De acordo com o IPARDES?*# (2013), o Noroeste Paranaense é a quarta regido
mais populosa do Estado do Parana e a segunda maior em namero de municipios.
Paranavai € um municipio que se destaca no cenario paranaense com caracteristicas
especificas de sua localidade. Aspectos regionais, culturais, educacionais e

econdmicos, apresentam marcas unicas que compde a identidade regional.

14 |PARDES: Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdmico e Social (www.ipardes.gov.br).
52



(11
(] |
=II INSTITUTO FEDERAL

Parana Ministério

Pt
da Educagho

O municipio de Paranavai esta localizado numa regido que compde a

Associacdo dos Municipios do Noroeste Paranaense (AMUNPAR?®),

Associacao dos Municipios do Noroeste Paranaense

MAPA 1 - Mapa da Regido da AMUNPAR.
Fonte: www.amunpar.com.br (acesso em 30/11/2016).
Adaptacao: Comissdo de Readequacao do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

A respeito do indice de Desenvolvimento Humano (I.D.H.) de 2015, dos 28
municipios que pertencem a regido da Amunpar, 11 tém indice médio (de 0,600 a
0,699) e os outros 17, em sua maioria, tém indice classificado pela ONU como alto
(0,700 a 0,799), alguns prestes a chegar ao indice maximo — muito alto (acima de
0,800). Paranavai esta entre os 10 municipios do Parana com melhor I.D.H.

Um dos aspectos que merecem destaque séo as intensas atividades culturais
gue ocorrem durante todo o ano na cidade. Conforme informacdes disponibilizadas
pela Fundacéo Cultural de Paranavai, a cidade conta com diversas atracdes culturais
com oficinas, corporacfes culturais e grupos artisticos, tais como: Camerata
Paranavai; Caminhada Fotogréfica Cidade Poesia; Comemoracgdes do Aniversario do
Teatro Municipal; Concertos Didaticos; Concurso Altino Afonso Costa de Declamacéo;
Conferéncia Municipal da Cultura; FARPA — Festival de Arte dos Servidores
Municipais; FEMUP — Festival de Musica e Poesia de Paranavai e Concurso Literario
de Contos; Femupinho; FEPAM — Festival de MUsica Paranaense; Festival de Masica
Sertaneja; Festival de Circo; Festival de Corais de Paranavai; Festival de Danca,

15 A AMUNPAR ¢é uma entidade de direito privado sem fins lucrativos, fundada em 04.07.1971 e declarada de
Utilidade Publica pela Lei Estadual n° 6.627/1974. A regido possui uma area de 1202 km?, congrega 28 (vinte e
0ito) municipios da regido noroeste do Parana, com sede em Paranavai — PR.
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Festival de Teatro; Festival Intercolegial de Esquetes Teatrais; Festival Zé Maria de
Declamacgédo; FESTIVOZ — Festival A Voz do Trabalhador; Forum de Cultura de
Paranavai; Oficinas em Cena; Temporada de Concertos, Tributo a Tido Carreiro.

Nesse contexto de intensas atividades culturais, o IFPR — Campus de
Paranavai visa a integracdo com a sociedade, incentiva e viabiliza formas de
divulgacdo & comunidade académica por meio da abertura da instituicdo para
apresentacdes culturais, assim como promove eventos e projetos relacionados a
cultura.

A base econdmica de desenvolvimento do municipio € impulsionada pela
intensa atividade agricola, favorecida pelas condi¢cbes climaticas da qual se
beneficiam a pecuéria e demais atividades do setor. Segundo o Relatério da
Secretaria de Agricultura (2015), o municipio de Paranavai tem sua producao
agropecuaria distribuida da seguinte forma: a producdo de mandioca representa 8%;
a de laranja corresponde a 17%; a de carne bovina, 19%; frango de corte, 24%; e 0s
outros itens representam 15% da producao rural do municipio.

Outro setor em destaque no municipio € o industrial. Paranavai possui uma
completa industria processadora de mandioca, com a Unica refinaria capaz de extrair
glicose da raiz em todo o Brasil. A cidade possui grandes industrias processadoras de
laranja, que produzem suco concentrado da fruta, quase que totalmente exportado
para 0 Mercado Comum Europeu. O municipio também comporta industrias
moveleiras, frigorificos e laticinios.

De acordo com o FIEP (Federacdo das Industrias do Estado do Parand), as
empresas dominantes da regido concentram-se nos setores de comércio e reparacao
de veiculos automotores, industria de transformacéo, alimentacéo e agricultura. O
setor metal mecanico se destaca com industrias voltadas para a fabricacédo de metais
sanitarios, semi joias, carrocerias de metal, entre outras.

Nesse contexto, uma Instituicdo que aborda eixos tecnologicos que proporcione
uma educacdo de qualidade com formacdo técnica e profissional pode motivar o
interesse de empresarios e industrias para a regido, aumentando com isso a

oportunidade de emprego e de desenvolvimento social da regiao.

4.2. QUADRO DEMONSTRATIVO DA EDUCACAO NA REGIAO
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Sobre os aspectos educacionais do municipio, de acordo com o IPARDES?'®
(2014), o numero total de alunos matriculados no Ensino Regular no municipio de
Paranavai é de 18.410, sendo atendidos pela rede publica (Federal, Estadual e
Municipal) e pela rede particular. A Rede Federal possui 282 alunos matriculados, a
Rede Estadual possui 7.085 alunos, a Rede Municipal 6.295 e na rede particular o
total é de 4.748 alunos matriculados?’.

A rede de atendimento da educacdo basica da regido de Paranavai
compreende um total de 21 municipios conforme dados do Nucleo Regional de
Paranavai - Secretaria Estadual de Educacédo do Parana. Abaixo segue especificada

a quantidade de escolas por esferas:

Esferas Quantidade de escolas
Municipal 104

Estadual 46
Particular 46

Federal 1

QUADRO 19- Atendimento da Educagao Béasica da Regido de Paranavai.
Fonte: http://lwww4.pr.gov.br/escolas/frmPesquisaEscolas.jsp. (Acesso em 06/06/2016).
Elaboragdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Entre os 197 (cento e noventa e sete) estabelecimentos de ensino dos
municipios da regido, 16 (dezesseis) ofertam ensino profissionalizante com diferentes
eixos de educacao profissional, das quais 15 (quinze) sdo publicas e 1 (um) é da
iniciativa privada.

O atendimento ao ensino superior na regido da AMUNPAR é feito pelas
seguintes instituicbes por meio dos respectivos graus e modalidades:

INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR GRAU MODALIDADE
Universidade Estadual de Maringa — UEM Licenciatura EAD
Bacharelado
Faculdade Educacional da Lapa — FAEL Licenciatura EAD
Faculdade Intermunicipal do Noroeste do Parana — Licenciatura Presencial
FACINOR Bacharelado

16 |Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econémico e Social. Caderno estatistico do municipio.
17 Os dados sdo de 2014, sendo assim, esse nimero sofreu alteracées.
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Curso Superior de
Tecnologia
Universidade do Norte do Parana — UNOPAR Licenciatura EAD
Bacharelado
Curso Superior de
Tecnologia
Faculdade de Agronegdcio de Paraiso do Norte — Bacharelado Presencial
FAPAN
Universidade Estadual do Centro-Oeste — UNICENTRO | Licenciatura EAD
Faculdade de Tecnologia e Ciéncias do Norte do Curso Superior de Presencial
Parana — FATECIE Tecnologia
Bacharelado
Universidade Estadual do Parana — UNESPAR Licenciatura Presencial
Bacharelado
Universidade Paranaense — UNIPAR Licenciatura Presencial
Bacharelado
Curso Superior de
Tecnologia
Centro Universitario Internacional - UNINTER Licenciatura EAD
Bacharelado
Faculdade de Tecnologia e Ciéncias do Norte do Licenciatura EAD
Parana - FA Bacharelado
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de | Licenciatura EAD
Santa Catarina - IFSC Bacharelado
Curso  Superior de
Tecnologia
Centro Universitario SOCIESC Licenciatura EAD
Bacharelado
Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC Licenciatura EAD
Bacharelado
Curso  Superior de
Tecnologia
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de | Licenciatura Presencial
Parana — IFPR Bacharelado EAD
Curso  Superior de
Tecnologia

QUADRO 20- Oferta de Ensino Superior na Regido da AMUNPAR.
Fonte: http://emec.mec.gov.br/ (Acesso em 06/06/2016).

Elaboragdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Esta analise é importante para compreender a realidade local, a demanda e a

necessidade de formacéo, que séo indispensaveis para o planejamento para a oferta
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de cursos, em niveis e modalidades que melhor atendam as necessidades da
sociedade.

Neste contexto, os desafios educacionais que se apresentam ao IFPR —
campus Paranavai serdo ampliar a oferta de cursos de diferentes niveis e
modalidades, considerando e contribuindo com a oferta de cursos da regido,

fortalecendo e ampliando a oferta de educacéo publica de qualidade.

4.3. A REALIDADE SOCIOECONOMICA, CULTURAL E PEDAGOGICA DA
COMUNIDADE DO IFPR — CAMPUS PARANAVAI

4.3.1. Os estudantes

Para se compreender a realidade dos discentes do IFPR — campus Paranavai,
foi necessario realizar um estudo que refletisse fielmente o perfil socioeconémico e
cultural dos alunos matriculados. Para tanto, foi realizada uma pesquisa no sistema
académico do IFPR e solicitado aos alunos que respondessem um questionario on-
line. Ressalta-se que os dados dessas pesquisas representam a realidade do IFPR-
Campus Paranavai no ano de 2016.

Um dos pontos principais foi descobrir o municipio de moradia dos alunos,
nesse sentido, utilizou-se como fonte de dados o Sistema Integrado de Gestédo de
Atividades Académicas — SIGAA. Os dados coletados sé@o de junho de 2016.

A partir dessa pesquisa constatou-se que os alunos matriculados nos cursos
presenciais!® do IFPR - campus de Paranavai, residem nos seguintes municipios: Alto
Parana (46), Amapora (13), Cianorte (3), Colorado (1), Guairaca (6), Loanda (2),
Itaina do Sul (2), Marilena (5), Mirador (3), Nova Alianca do Ivai (3), Nova Esperanca
(8), Nova Londrina (10), Paraiso do Norte (7), Paranacity (1), Paranavai (412),
Planaltina do Parana (11), Queréncia do Norte (1), Rosana (1), Rondon (1), Santa
Cruz do Monte Castelo (2), Santa Isabel do Ivai (1), Sdo Carlos do Ivai (3), Sdo Jodo
do Caiué (5), Tamboara (18), Terra Rica (9).

18 Além do ensino presencial, como ja apresentado, o campus é polo de Educac&o a Distancia (EAD). Embora os
gréaficos 1 e 2 indicaram dados dos alunos matriculados nos cursos presenciais, observa-se que em 2016 o campus
possui cerca de 160 alunos matriculados, com telessalas em Paranavai, Alto Parana, Florai e Paraiso do Norte.
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W Alto Parand M Amapord M Cianorte W Colorado

N Guairaga M Loanda W itadna do Sul W Marilena

N Mirador M Nova Alianga do Ivai H Nova Esperanga M Nova Londrina

N Paraiso do Norte M Paranacity N paranavai M Planaltina do Parana

B Querénciado Norte = Rosana = Rondon ™ Santa Cruz do Monte Castelo
Santa Isabeldo ai = 530 Carlos do vai ¥ 580 Jodo do Caiua Tamboara

Terra Rica
GRAFICO 1- Alunos matriculados por municipio. IFPR — campus Paranavai.
Fonte: SIGAA, acesso em 06/06/16
Elaboragdo: Comisséo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Terra Rica_ Dutras Cidades

795 7%

Planaltina do
Parana
2%

GRAFICO 2- Cidades com maior percentual de alunos matriculados (cursos presenciais).
IFPR — campus Paranavai.
Fonte: SIGAA, acesso em 06/06/16
Elaboragdo: Comisséo de Readequacédo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

O gréfico anterior, por meio de porcentagem, demonstra apenas as cidades
com maior numero de alunos matriculados, acima de 8 alunos no municipio. As
demais cidades com menos alunos foram agrupadas em “outras cidades” e somam
7% dos alunos matriculados.

Os gréficos 1 e 2 representam a extenséao regional que o IFPR — campus de

Paranavai atende. Nisto € possivel indicar que, embora o percentual predominante
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seja no préprio municipio em que esta sediado (72% dos estudantes residem em
Paranavai), 0 campus agrega em seu corpo discente estudantes oriundos de mais de
20 (vinte) municipios de nossa regido, dados que se elevam a cada ano, com a
expansao do campus e a ampliacdo de vagas e cursos ofertados.

Para buscar outras informacdes relativas aos estudantes, organizou-se um
questionario on-line (Questionario 01) e os alunos foram convidados a responder. Tal
questionario foi disponibilizado na pagina do IFPR-Campus Paranavai e ficou
disponivel para resposta entre os dias 28/09 a 17/10/2016. A participacao indica que
cerca de 72%?%° do total de alunos matriculados responderam.

A seguir, serdo expostas as informacdes adquiridas a partir do questionério
respondido aos alunos.

A idade dos estudantes participantes varia de 14 a 53 anos, no entanto a grande

maioria possui de 15 a 20 anos, conforme demonstra o grafico 03 a seguir:
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GRAFICO 3- Idade dos alunos do IFPR — Campus Paranavai.
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaboracao: Comisséo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Os 369 alunos que responderam o questionario on-line estao distribuidos e
matriculados nos cursos (ver Grafico 04).

19 Esse nlimero corresponde a 369 alunos que responderam o questionario, tendo como base o nimero total de
alunos no final de 2016 (511 matriculados).
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GRAFICO 4- Distribuicdo dos alunos pelos cursos regulares do IFPR — Campus Paranavai.
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaboragdo: Comissédo de Readequagédo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Percebe-se que o maior nimero de alunos participantes estdo matriculados no
Curso Técnico de Informética Integrado ao Ensino Médio, sendo que houve
representatividade de todos os cursos presenciais do campus, segundo a oferta do
ano letivo de 2016.

A pergunta seguinte do questionario tratava do estado civil dos alunos, sendo
que a grande maioria é solteira (ver Grafico 05), o que caracteriza o perfil juvenil dos

estudantes.

Unido Estavel

Casado

Solteiro

Divorciado

Wilvo

0 80 160 240 320

GRAFICO 5- Estado civil dos alunos do IFPR — Campus Paranavai.
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaboragdo: Comisséo de Readequacdo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Sobre a composigédo familiar de residéncia dos estudantes, mais uma vez se
destaca a juventude como sendo a caracteristica mais marcante dos alunos, pois, a

maior parte reside com o pai e a mée:
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VOCE MORA COM SEUS PAIS?

@ Apenas amie

@ Apenas o pai

@ Woro com outra(s) pessoa(
5] responsavel(is) por mim

@ henhuma das alternativas
acima

@ Sim, com o paie amie

@ Woro sozinho

GRAFICO 6- Composicao familiar de residéncia dos alunos do IFPR — Campus Paranavai.
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaboragdo: Comissédo de Readequagédo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.
Foi questionado sobre a escolaridade de seus pais e/ou responsaveis.
Observa-se, a partir dos gréaficos abaixo, que uma parte significativa dos pais possuem
ensino superior completo (24,2% das mées e 15,8% dos pais), prevalecendo, o maior

indice com nivel de escolaridade “ensino médio completo”.

ESCOLARIDADE DO PAI OU HOMEM ESCOLARIDADE DA MAE OU MULHER RESPONSAVEL
RESPONSAVEL POR VOCE POR VOCE
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Fundamental
Incompleto

@ Analfabeto

@ Superior
Incompleto

@ Ensino Médio
Incompleto

® Ensino
Fundamental Co...

@ Ensino Médio
Completo

@ Superior Completo

@ Ensino Fundamental
Incompleto

@ Analfabeto

@ Superior Incompleto

@ Ensino Médio
Incompleto

@ Ensino Fundamental
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@ Ensino Médio
Completo

@ Superior Completo

GRAFICO 7- Escolaridade dos pais ou responsaveis pelos estudantes do IFPR — Campus Paranavai.
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaborag&o: Comisséo de Readequacédo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Sobre a renda familiar, mais um dado tornou evidente o perfil juvenil dos alunos
do IFPR-Campus Paranavai, pois a maioria (70,9%) ndo contribui para a renda
familiar. Os respondentes informaram a média de renda familiar, sendo que o maior
quantitativo possui renda de 1 a 4 salarios minimos (35,6% em cada opcao), conforme
expresso no Grafico 8:
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RENDA FAMILIAR
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GRAFICO 8- Valores de renda familiar dos estudantes do IFPR — Campus Paranavai
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaboragdo: Comisséo de Readequacédo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Ainda tratando de assuntos relacionados a renda das familias dos alunos,
perguntou-se se eram beneficiarios do programa do Governo Federal, como o Bolsa
Familia. A maioria (92,7%) informou que nao, sendo que apenas (7,3%) dos alunos
séo beneficiarios.

Além de questbes sobre o orcamento familiar, investigou-se sobre o nimero de
pessoas que residem na casa dos alunos e a maioria informou que € de 2 a 4 pessoas
(61%).

QUANTAS PESSOAS MORAM NA SUA CASA?

De 2 a4 pessoas

De 1 alpessoas

De 4 a6 pessoas

Acima de B pesso...

0 50 100 150 200

GRAFICO 9- Quantidade de pessoas que residem na casa dos alunos do IFPR — Campus Paranavai.
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaborag&o: Comisséo de Readequacédo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Complementando as informacdes sobre familiares, verificou-se que 27 alunos
(7,3%) afirmaram que ha pessoas com deficiéncia ou necessidades especiais em sua
familia, sendo que a maioria respondeu negativamente a questao (92,7%). Entre as
necessidades especiais, deficiéncias ou sindromes dos familiares dos alunos,

indicaram em outra questao, cujas respostas estdo expressas no grafico 10:
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GRAFICO 10 - Deficiéncias ou necessidades especiais dos familiares dos alunos do IFPR
Campus Paranavai.
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaboragdo: Comisséo de Readequacédo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Além das deficiéncias, a partir do questionario respondido pelos alunos,
identificou-se também que um numero significativo de alunos (35,9%) possuem
familiares com doenca cronica®°.

Finalizando as informacdes sobre a residéncia dos alunos, investigou-se sobre
o tipo de moradia e a grande maioria (59,2%) informou que suas casas sao proprias
e quitadas (ver gréfico 11).

QUAL O TIPO DE RESIDENCIA?

@ Alugada

@ Fensionato

® Cedida

& rural

@ Mio respondeu
@ Fropria (quitada)
@ Financiada

GRAFICO 11- Tipo de residéncia dos alunos do IFPR — Campus Paranavai.
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaborag&o: Comisséo de Readequagédo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

20 Doenga crénica € uma doenga que persiste por periodos superior a seis meses e n&o se resolve em um curto
espaco de tempo. Exemplos: diabetes, doenca de Alzheimer, hipertensédo, asma, AIDS, doengas auto imunes,
asma etc.
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Investigou-se também sobre o meio de transporte utilizado com mais frequéncia
pelos estudantes para chegar até a escola (IFPR — campus Paranavai). Os resultados
apontam que a maior parte utiliza o transporte publico, gratuito (40,9%). No entanto,
os dados sobre transporte proprio (29,8%) e locacéao (23,8%), como vans e 6nibus,

também tém um quantitativo expressivo (ver gréafico 12).

Locado
Praprio
Bicicleta
Gnibus

COutro I

Fublico (pago)

Carona -

0 35 70 105 140

GRAFICO 12- Tipo de transporte utilizado pelos alunos do IFPR — Campus Paranavai para ir a escola.
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaboragdo: Comisséo de Readequacao do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

O questionéario objetivou, também, conhecer a vida escolar dos estudantes.
Nesse sentido, perguntou-se aos discentes sobre o tipo de escola que cursaram o
Ensino Fundamental e o ano de conclusdo. As respostas indicam que a maioria
estudou em escola publica (91,3%) e concluiu essa etapa da educacgao basica entre
2010 e 2015 (73,7%).

VOCE ESTUDOU O ENSINO FUNDAMENTAL EM EM QUE ANO CONCLUIU O ENSING
QUE TIFO DE ESCOLA? FUNDAMENTAL?

Farticular
1990 a 2000

Plbklica
com holsa Antes de 1989

Filantripica
2000a2010
Parte em escola...

Particular com bol... 2010a 2015

0 a0 160 240 320

0 50 100 150 200 250

GRAFICO 13- Tipo de escola frequentada pelos alunos do IFPR — Campus Paranavai no Ensino
Fundamental e ano de concluséo dessa etapa.
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaboragdo: Comisséo de Readequagao do PPP, IFPR Paranavai, 2016.
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Em outra questdo, investigou-se sobre a etapa da educacédo basica seguinte, o
Ensino Médio. Nesta, 70,5% indicaram que “estdo cursando” o ensino medio.

Sobre esta etapa, a minoria provem da rede particular, sendo que: 2,2%
cursaram integralmente em escola particular, 1,4% em escola particular com bolsa de
estudos e 0,5% estudou parte em escola particular. O restante (96%) indica que
estuda?! ou estudou em escola publica.

Dos alunos matriculados no curso superior e subsequente, € possivel notar que
a maioria concluiu o ensino médio entre 2010 e 2015, conforme expresso no grafico

14, mesmo se tratando dos cursos noturnos: superiores e subsequente.

® Antes de 1959
& 1990 a 2000
2000 a 2010
@ 2010 a 2015
@ N3io conclui (estou cursandao)

GRAFICO 14- Ano de conclusdo do Ensino Médio, estudantes do IFPR — campus de Paranavai.
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaboracgdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Foi indagado também sobre evasédo e repeténcia, dois grandes gargalos da
educacao brasileira h4 muitas décadas. No caso de abandono, somente 17 alunos
informaram que ja evadiram algum curso em um determinado momento de suas vidas
escolares. Sobre a repeténcia, 16% dos alunos informou que ja reprovou alguma vez
ao longo de sua trajetoria escolar. Esses dados sao significativos pela pequena
guantidade que expressam.

Ha alguns dados importantes que também foram extraidos dos questionarios.
Entre os alunos participantes matriculados nos cursos superiores e subsequente, 13
(treze) jA possuem curso superior. Quanto ao acesso a Internet, quase todos 0s
estudantes tém acesso em sua residéncia, seja a partir de computador, notebook e/ou

celular.

21 Considerando os alunos que estdo cursando esta etapa no IFPR — campus Paranavai em cursos técnicos na
forma integrada ao ensino médio.
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Foi questionado também sobre os habitos de estudo dos alunos e a maioria
dedica algum tempo para estudar todos os dias (65%). Contudo, a op¢ao "nao estudo
todos os dias" obteve um expressivo percentual entre as respostas assinaladas
(28,5%). Para os que estudam todos os dias, uma grande parte (26,4%) dos
entrevistados informou o tempo de “até meia hora por dia”, que era a opgao com
menor tempo entre as demais. Apenas 6,5% dos estudantes participantes tém o habito
de estudar acima de 2 horas por dia — que representa tempo maior de estudo.

QUANTO TEMPO VOCE RESERVA PARA
ESTUDAR, ALEM DAS AULAS?

@ NMio estudo todos
os dias

@ Entre 1 & 2 horas
por dia
Em média 1 hora
por dia

@ Pelo menos uma
haora por dia

@ Pelo menos meia
hora por dia

@ Mais de 2 horas
por dia

GRAFICO 15- Tempo médio reservado para estudo informado pelos alunos do IFPR — Campus Paranavai.
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaboracdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Sobre o habito de estudos, é importante destacar que a gestdo pedagdgica do
IFPR - Campus de Paranavai estimula o lema: “Aula dada, aula estudada”, logo,
incentivando os alunos a estudar todos os dias. Além disso, a Se¢do Pedagdgica do
campus realiza atendimento individual com estudantes para orientacdes acerca de
organizacéo e planos de estudos.

Julgou-se pertinente investigar sobre o habito de permanéncia dos estudantes
em periodos além das aulas, em contraturno, mesmo tendo em vista fatores
complicadores como o campus agregar muitos alunos de outros municipios, o que
pode dificultar a locomog¢do em outros horarios; e. também os cursos ofertados no
periodo noturno, os quais comumente sao frequentados por alunos que trabalham e

estudam.
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@ =im, sempre
® Sim, 3z vezes
Munca

GRAFICO 16- Habito de permanéncia dos alunos no Campus em outro turno.
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaboracdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Para os estudantes que responderam que ficam no campus além do periodo
de aulas sempre ou as vezes (total 85,9%), foi indicada outra questdo?? na qual
puderam especificar quais as atividades realizam, as quais foram agrupadas para
melhor visualizacdo. Entre as atividades mais realizadas sdo: estudar (35%),

atendimentos académicos (30%) e projetos (28%) (ver gréafico 17):

1% 1%

1%

m Atendimentos académicos M Cursos
Esportes M Estagio

M Estudar H Monitoria

W Projetos M Recuperagdes
Trabalhos

GRAFICO 17- Atividades realizadas pelos alunos no Campus em contra turno escolar.
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaboragdo: Comisséo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Nesta amostragem, é possivel ressaltar a importancia do ensino, pesquisa e
extensdo, que fazem parte de toda formacédo ofertada no IFPR. A diversidade de
projetos, atividades, cursos, atendimentos, entre outras ac¢des, indicam fatores que

cooperam para o aumento do tempo de permanéncia no campus, além das aulas.

22 Esta questdo foi discursiva e ndo teve limitagéo de atividades — considerando a variedade disponivel no campus.
Nisto, observa-se que a grande maioria informou mais de uma opcao de atividade.
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Uma forma de estimulo e efetivacao de estudos, além do turno obrigatério das
aulas, é a oferta dos atendimentos académicos que séo realizados por todos os
professores, de todos 0s cursos. Esses atendimentos ocorrem sempre em outro turno
ou outro horario que os alunos nao estdo em aulas. Sobre esse assunto, percebeu-
se, por meio do questionario, que uma parcela significativa dos estudantes (34,2%)
sempre frequenta os atendimentos dos professores.

A leitura € um habito de estudo e informacédo extremamente importante,
portanto, julgou-se pertinente investigar as principais “fontes” de leituraZ3. Diante disto,
foi possivel notar a preferéncia de leitura em textos virtuais (31%) e livros de literatura
(22%).

Jornal Impresso
9%

Textos virtuais )
31% Livros de
~ autoajuda
5%
Revistas de
outra natureza
3%
Revistas Cientificas
9%

N3do tenho lido
QOutros ultimamente
1% 7%
GRAFICO 18- Preferéncia de leitura dos alunos do IFPR — Campus Paranavai
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaboracao: Comisséo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

O conjunto das questbes apresentadas neste topico objetivaram apresentar
algumas caracteristicas de maneira a tracar o perfil dos estudantes do campus, de
acordo com as participacbes e respostas apresentadas no Questionario 01 (ver
anexos).

A seguir serdo demonstrados alguns dados relacionadas aos pais dos alunos

do IFPR — Campus Paranavai.

4.3.2. Os pais e responsaveis dos estudantes dos cursos integrados ao ensino médio

23 A questdo ndo se restringiu a leitura como estudo dos contetidos escolares.
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Os pais dos alunos também foram consultados e participaram de uma pesquisa
com questionario?* impresso, que serviu de instrumento de participacéo coletiva a fim
de obter dados relativos a comunidade escolar — representada pelas familias dos
estudantes. O questionario contemplou questdes sociais, nivel de escolaridade,
situacdo familiar, situacdo escolar do aluno, entre outros aspectos relacionados a
instituicdo. Os dados coletados foram expressos em graficos e em textos.

Participaram desta pesquisa 111 (cento e onze) pais e/ou responsaveis dos
314 estudantes matriculados nos cursos de ensino médio integrado no ano de 2016.

Dentre os participantes, 6 (seis) afirmaram que tém portadores de deficiéncia
em sua familia e 15 (quinze) afirmaram ter parentes com alguma doenca crénica.
Sobre o Programa Bolsa Familia, 12 (doze) responderam que séo beneficiarios.

No que se refere ao tipo de residéncia, assim como as informacdes dos alunos,

a maior parte (66%) dos entrevistados residem em casa propria (ver grafico 19):

H Propia ®Alugada ™ Cedida ™ Outra

GRAFICO 19- Tipo de residéncia, conforme pais ou responsaveis dos alunos do IFPR
Campus Paranavai
Fonte: Questionario 02
Elaboragdo: Comisséo de Readequacado do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Sobre a profissdo dos pais ou responsaveis dos estudantes, obtiveram-se as
seguintes informacdes a respeito da profissdo das maes (ver grafico 20).

24 O questionario aplicado consta em anexo como Questionario 2.
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B Autdnoma

B Costureira

B Do lar

B Professora,/Pedagoga
M Doméstica/Baba

B Funcionaria Pablica
B Desempregada

H Vendedora

W Servicos Gerais

B Assistente Administrativo
B NZo respondeu

¥ Qutros

GRAFICO 20- Profiss&o das mées dos alunos do IFPR — Campus Paranavai
Fonte: Questionario 02
Elaboragdo: Comisséo de Readequacado do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Para o item “outros” (33%), informados no gréfico 20, agruparam-se as

profissbes com menor quantidade informadas: agente de conservagao, diarista,

técnico em radiologia, esteticista, aposentada, copeira, balconista, bancaria, agente

de saude, dentista, educador social, auxiliar de saldde, assistente social, servente,

operador de maquinas, auxiliar de cozinha, técnico em laboratério, agricultora,

depiladora, atendente comercial, gerente comercial, salgadeira, estudante, técnica em

enfermagem, secretaria, repositor de mercado, recursos humanos.

Destaca-se que um quantitativo expressivo indicou como profissdo “do lar’

(25%).

Sobre a profissao do pai, constam descritas no Gréfico 21:

3%

M Mecénico

B Vendedor

M servigos gerais
M Aposentado

M Autdnomo

M pedreiro

B Motorista

M Agricultor

= Militar

M Comerciante
M NE3o respondeu

M OQutros

GRAFICO 21- Profiss&o dos pais dos alunos do IFPR — Campus Paranavai
Fonte: Questionario 02
Elaboragdo: Comisséo de Readequacdo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.
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Considerando a diversidade de profissdes, os oficios com menor quantidade
informadas foram agrupados na resposta “outros” (43%), sendo: caldeirista, auxiliar
de expedicdo, encarregado de transporte, bancario, técnico em quimica, advogado,
servente, marceneiro, supervisor, almoxarife, vigilante, encarregado de manutencéo
elétrica, comprador, empresario, vigilante, contador, operador de escavadeira, técnico
agricola, comerciante, auxiliar administrativo, moto taxista, administrador, engenheiro
agrébnomo, auxiliar de producéo, cortador de tecido, desempregado, musico, auxiliar
administrativo, servidor publico, industriario, consultor técnico mecanico, pintor,
marceneiro, agente federal, corretor, acougueiro.

Além da profissdo, indagou-se sobre a escolaridade dos pais e o resultado é
apresentado a seguir:

Escolaridade - mae Escolaridade - pai

2%

M Analfabeto M Analfabeto

® Fundamental Incompleto B Fundamental Incompleto

M Fundamental Completo B Fundamental Completo

H Médio Incompleto B Médio Incom pleto

o Meédio Completo m Médio Completo
W Superior Incompleto M Superior Incompleto
Superior Completo Superior Completo

N 3o respondeu N&o respondeu

GRAFICO 22- Escolaridade dos pais dos alunos do IFPR — Campus Paranavai
Fonte: Questionario 02
Elaboracgdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Para o nivel de escolaridade dos pais (soma dos resultados de pai e mae),
obtiveram-se 0s seguintes resultados: analfabetos (1%), com ensino fundamental
incompleto (17%), concluiram o ensino fundamental (13%), possuem ensino médio
incompleto (4%), concluiram o ensino médio (37%), tém ensino superior incompleto
(5%), concluiram o curso superior (14%) e nao responderam as questées (9%).

Destaca-se que prevalece entre os pais 0 nivel de escolaridade de Ensino
Médio Completo (37%), sendo a minoria com niveis mais elevados de ensino.

As questdes serviram para apresentar alguns dados dos pais ou responsaveis

participantes, segundo os dados informados nos questionarios.

4.3.3. Os servidores, terceirizados e estagiarios
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Para esta investigacdo, os servidores, estagiarios e terceirizados foram
convidados a responder um questiondrio online (anexo: Questionario 3) que foi
disponibilizado no e-mail institucional, o qual ficou disponivel entre os dias 01 a 16 de
novembro de 2016. As respostas neste item apresentam a participacdo de 36
servidores (efetivos e temporérios), estagiarios ou terceirizados de um total de 129
pessoas ativos na época de consulta. A amostragem de 27,9% € pequena, mas, ainda
assim é relevante.

A partir da informacéo sobre a idade dos trabalhadores do Campus Paranavai,
percebeu-se que como a juventude caracteriza o perfil dos estudantes, ela também
se faz presente entre os trabalhadores, pois a maioria dos participantes possui entre
30 e 40 anos:

20 25 30 35 40 45 50

2 - IDADE

GRAFICO 23- Faixa etaria dos participantes trabalhadores do IFPR — Campus Paranavai
Fonte: Questionario 03 (on-line)
Elaboracgdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Os participantes que responderam identificaram sua categoria, ou seja,
informaram se eram: docente, técnico administrativo, estagiario ou terceirizado?®. A

maioria que respondeu pertence a categoria docente.

25 N&o houve participagéo dos terceirizados, conforme expresso no grafico 24.
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@ Docente

@ Técnico

@ Estaqgiario
@ Terceirizado

GRAFICO 24- Categoria dos participantes trabalhadores do IFPR — Campus Paranavai
Fonte: Questionario 03 (on-line)
Elaboragdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Da mesma forma com os alunos e pais dos alunos, perguntou-se aos
trabalhadores do IFPR — Campus Paranavai sua escolaridade. A partir de suas
respostas, percebeu-se que uma parcela significativa possui Pos-Graduacao tanto

lato sensu e/ou stricto sensu (ver grafico 25).

@ Ensino Fundamental
@ Ensino Médio

@ Graduacao

@ Especializacdo

@ Mestrado

@ Doutorado

@ Pos Doutorado

GRAFICO 25 - Escolaridade dos participantes trabalhadores do IFPR — Campus Paranavai
Fonte: Questionario 03 (on-line)
Elaboracgdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

O Campus Paranavai é muito dindmico devido ao seu crescimento e 0 tempo
de trabalho indica a expansao consoante as demandas, ao aumento de alunado e de
cursos ofertados a cada ano. Nesse sentido, bucaram-se informagdes sobre o tempo
de trabalho no IFPR dos entrevistados, dentre os quais, grande parte tém vinculo de
1 a 3 anos (50%), e quantidade expressiva possui menos de 1 ano na instituicao
(22,2%):
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@ Menos de 1 ano

@® De 1anca3ancs
@ De 3 anecs a 6 anos
@® Acima de 6 anos

GRAFICO 26 — Tempo de trabalho dos servidores no IFPR — Campus Paranavai
Fonte: Questionario 03 (on-line)
Elaboragdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

O publico que é atendido pelo trabalhador participante foi expresso no Gréfico

2728,
Alunos 34 (94.4%)
Pais 17 (47.2%)
Servidores —15 (41,7%)
Comunidade —11 (30,6%)
N&o atendo... —2 (5.6%)
0 5 10 15 20 25 30

GRAFICO 27- Publico atendido pelos servidores do IFPR
Campus Paranavai participante do Questionario 3
Fonte: Questionario 03 (on-line)
Elaboracdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

A Ultima resposta do grafico 27 indicou que o publico ndo é nenhum dos
indicados no questionario (ndo atendo nenhum destes).

A partir das informacdes fornecidas foi possivel demonstrar as relagfes de
trabalho e o cotidiano do Campus Paranavai vivido pelos seus trabalhadores, mesmo

gue brevemente.

4.4. O IFPR E O CAMPUS PARANAVA|

% Nesta questdo foi possivel citar mais de uma resposta, por isto, os dados s3o superiores ao nimero de
participantes da consulta.
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O Instituto Federal do Parana (IFPR) é uma instituicdo publica federal de ensino
vinculada ao Ministério da Educacado (MEC) por meio da Secretaria de Educacéo
Profissional e Tecnoldgica (Setec). E voltado a educacdo superior, basica e
profissional, especializada na oferta gratuita de educacéo profissional e tecnologica
nas diferentes modalidades e niveis de ensino.

A instituicdo foi criada em dezembro de 2008 através da Lei 11.892, que
instituiu a Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnolégica. Com a Lei em vigor,
a Escola Técnica da Universidade Federal do Parana (ET-UFPR) foi transformada no
IFPR, que hoje possui autonomia administrativa e pedagdgica.

Cerca de oito anos apoés ser instituido formalmente, o IFPR possui 25
campi ?’espalhados pelo Estado do Parana e continua em expansdo. Foram ainda
implantados Campus Avancados: unidades que prioritariamente ofertam ensino
técnico, cursos de formacéo inicial e continuada e de Educacéo a Distancia®.

A organizacédo e estrutura administrativa dos campi IFPR estéa representada a

seguir:
. Anexo Il @
‘ = ORGANOGRAMA DO INSTITUTO
FEDERAL DO PARANA o MINSTERIC:DA
3 1
e —— : mﬁ:mf A EDUCAGAO
Diretoria Geral i Campus |
doCampus [ 0 oo |

[ |
e SR
Coommoe de P S | _ 1 COPE :
m" Contabi, Financeira Extensdo (EEEE
Orgamentaria
i""‘[:“" ] [ 1
Coordenag ! ‘Segdo Pedagégica e Segio de Seglo de
:Eixos/o::o:e' de Assuntos Inovagdo e [Estagios e Relagdes|
Estudantis Empreendedonsmo
Sesfone Secdo Contabile Cood
omease de Patriménio H :
! H
L twene | L owr |

Figura 7—- Organograma do Instituto Federal do Parana — Campus.
Fonte: http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/09/0Organograma-C%C3%A2mpus.pdf. 2016.

27 Dados de 2016.
28 portal do IFPR. Disponivel em: http://reitoria.ifpr.edu.br/menu-institucional/institucional/.
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Para descricdo da comunidade escolar (servidores, funcionérios e alunos) do
IFPR - campus de Paranavai, serdo expressos a seguir os dados referentes ao

periodo de Julho e Agosto de 2016:

Técnicos Administrativos em Educacao — TAE

Funcéo Ens. Médio Graduagéo Superior Especialista Mestrado Doutorado Total
(em curso) completo

Téc. 1 1
Tecnologia da
Informacéo

Administrador 1 1

Assistente de 1 3 4
alunos

Assistente em 1 3 9 1 14
administragcédo

Assistente 1 1
Social

Auxiliar de 1 1
Biblioteca

Auxiliar em 1 3 4
Administracdo

N

Bibliotecario

=

Contador

Pedagogo 2 1

Psicélogo 1

Rk Wk

Tec. 1
Laboratério
Biologia

Tec. 1 1
Laboratério
Informatica

Tec. 1 1
Laboratério
Quimica

Técnico em 1 1
Contabilidade

Técnico de 1 1
Laboratério/
Industrial

Técnico de 1 1
Laboratério/
Alimentos

Técnico em 1 1
Assuntos
Educacionais

Tradutor e 1 1
Intérprete de
Linguagem de
Sinais

QUADRO 21- Numero de Servidores Técnico-Administrativo em Educacgao/Titulagdo do IFPR
Campus de Paranavai.
Fonte: Secéo de Gestao de Pessoas, IFPR Paranavai, 2016.
Elaboracao: Comisséo de Readequacao do PPP, IFPR Paranavai, 2016.
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Funcionarios Terceirizados
Funcao Ens. Ens. Médio Ens. Médio Superior Pds- Total
Fundamental Incompleto Completo completo graduagéo
Incompleto
Segurancga 1 2 3
Auxiliar de 4 1 4 9
manutencéo
Motorista 1 1
Recepcionista 1 1
Porteiro 1 1
QUADRO 22— Numero de Terceirizados do IFPR — campus de Paranavai.
Fonte: Dire¢do de Administracdo e Planejamento, IFPR Paranavai, 2016.
Elaboracao: Comisséo de Readequacao do PPP, IFPR Paranavai, 2016.
Estagiarios
Setor de Atuacéo Ensino Médio (em Graduacao (em Total
curso) curso)
Biblioteca X 1
Direcéo de Ensino X 1
Direcdo De Ensino - 1
Laboratorio de Eletromecénica
Direcdo de Ensino — Secretaria 3
Diretoria Administrativa X 4
Laboratorio de Informatica X 1
Laboratério de Quimica X 1
Total 12
QUADRO 23- Numero e atuagéo dos Estagiarios do IFPR — campus de Paranavai.
Fonte: Dire¢do de Administragcdo e Planejamento, IFPR Paranavai, 2016.
Elaboragdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.
Atuacao Profissional dos Docentes (por curso)
Atuacédo Profissional: Cursos Numero de Docentes
Técnico Integrado em Agroindustria 22
Técnico Integrado em Eletromecénica 25
Técnico Integrado em Informética 30
Técnico em Eletromecanica Subsequente 12
T.A.D.S. — Tecnologia e Andlise de 11
Desenvolvimento de Sistemas
Licenciatura em Quimica 16
QUADRO 24— Numero e Atuacédo Profissional dos Docentes do IFPR — campus de Paranavai.
Fonte: Direcdo de Ensino Pesquisa e Extenséo, IFPR Paranavai, 2016.
Elaboracao: Comisséo de Readequacao do PPP, IFPR Paranavai, 2016.
Formac&o Académica dos Docentes
Docentes Graduagao Graduacéo | Aperfeico | Especializagdo | Mestrado | Doutorado
sem com amento
licenciatura licenciatura
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Docente E.B.T.T. 26 23 0 8 33 11
(D.E)

Docente E.B.T.T. 1 0 0 0 2 0
(40 horas)
Docente E.B.T.T. 4 4 0 0 4 1
(20 horas)
Docente 3 4 0 2 2 2
Substituto
Docente temporario 0 0 0 0 0 0

QUADRO 25- Formacao académica dos Docentes do IFPR — campus de Paranavai.
Fonte: Direcdo de Ensino Pesquisa e Extenséo, IFPR Paranavai, 2016.
Elaboragdo: Comissao de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

QUANTIDADE DE ESTUDANTES MATRICULADOS
CURSOS NUMERO NUMERO PERIODO
DE TURMAS | DE ALUNOS ™ \ATUTINO | VESPERTINO | NOTURNO
Agroindustria 3 109 109
Eletromecéanica 3 94 94
Integrado
Informatica 4 128 128
Eletromecéanica 2 63 63
Subsequente
T.AD.S. 3 88 88
L. Quimica 3 92 92
TOTAL 18 574 331 - 243

QUADRO 26— Quantidade de Estudantes Matriculados do IFPR — campus de Paranavai.
Fonte: Controle de Movimentagdo Secretaria Académica. Acesso em 07 Jun 2016.
Elaboragdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

4.4.1. Politica de Assisténcia Estudantil

E o conjunto de acbes e programas implantados pela Diretoria de Assuntos
Estudantis e Atividades Especiais (DAES) da Pré-Reitoria de Ensino (PROENS),
voltados ao estudante, para garantir seu acesso, permanéncia e éxito no Instituto
Federal do Parana (IFPR). Esses programas, em sua maioria, sdo voltados aqueles
que se encontram em situagao de vulnerabilidade socioeconémica.

Entende-se que determinado individuo ou familia encontra-se em situagao de
vulnerabilidade socioecondmica quando é/foi submetido a processos de excluséo,
discriminagdo ou enfraquecimento de seu grupo social, tendo sua capacidade de
reacdo limitada e suas oportunidades para superagdo restritas. Tal situacdo é
decorrente de desigualdade social e financeira, privacao e/ou fragilizacéo de vinculos
de pertencimento social ou afetivo-relacionais (portal do IFPR, Disponivel em:

http://reitoria.ifpr.edu.br/menu-academico/assistencia-estudante/).
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Incluir significa promover o acesso, ingresso, permanéncia e a conclusdo com
éxito dos cursos ofertados. Desta forma, viabilizar meios para que as pessoas em
situacdo de exclusao social tenham condigbes de acesso ao ensino, mas acima de
tudo, de permanéncia e conclusdo. Esta proposta vai desde a isencdo da taxa de
inscricdo para o processo seletivo aos auxilios e bolsas ofertados pelo Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAS).

A politica de assisténcia estudantil, neste sentido, vem colaborar para que os
estudantes em situac&o de vulnerabilidade social tenham condicbes de permanecer
na instituicdo e concluir com éxito seus estudos. Desta forma, sao disponibilizados
através do Programa de Assisténcia Complementar ao Estudante (PACE) auxilios
alimentacdo, transporte municipal e intermunicipal, moradia e também Bolsas de
Inclusé@o Social, Bolsas de Monitoria e Bolsas Estudante Atleta.

O auxilio alimentacao é ofertado para estudantes que permanecem em periodo
integral na instituicdo ou estudantes trabalhadores que estudam no periodo noturno.
O auxilio transporte é dividido em duas modalidades: municipal, para alunos que
residem a mais de trés quildmetros do campus e ndo possuem outro tipo de transporte
gratuito ofertado pelo municipio; e intermunicipal para estudantes oriundos de outros
municipios que se deslocam diariamente para estudar. O auxilio moradia atende
estudantes cuja familia reside ha mais de 50 quildbmetros de distancia e que, em razéo
dos estudos, o estudante passou a residir na cidade do campus, arcando com
despesas de aluguel.

As Bolsas de Inclusdo Social inserem os estudantes selecionados em projetos
académicos sob orientacao de servidores da instituicdo. Os estudantes contemplados
recebem um valor mensal e precisam cumprir uma carga horaria de quatro horas
semanais no projeto. O programa de monitoria € destinado aos estudantes que se
inscrevem aos componentes curriculares disponiveis em edital. Os alunos
selecionados exercem atividades de monitoria por seis horas semanais e recebem
uma bolsa mensal. Ja o programa Estudante Atleta seleciona estudantes que se
inscrevem em modalidades esportivas disponiveis de acordo com edital e recebem
bolsa mensal para treinar durante quatro horas semanais, além de participar de
competicoes.

No decorrer do ano letivo, os estudantes podem se inscrever e solicitar auxilio

para participacdo em eventos e, em caso de deferimento, recebem auxilio financeiro
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para suprir recursos gastos nos eventos, 0 que propicia beneficios e oportunidade
para 0s estudantes que porventura ndo teriam condicbes de arcar com tais
investimentos.

Para ter acesso aos auxilios e bolsas, os estudantes precisam se inscrever em
periodo estipulado por edital e comprovar, por meio de documentacdo, sua
composicdo familiar e rendimentos financeiros. A analise da documentacao é feita
exclusivamente por assistente social lotada no campus. Como critérios, sdo
consideradas a situacado de vulnerabilidade social do estudante e do seu grupo
familiar. A renda maxima estipulada pela PNAS?® para que o estudante tenha direito
aos auxilios é de até um salario minimo e meio per capta, mas sdo considerados
também alguns agravantes, tais como: situagdo de doenca ou deficiéncia na familia,
situacdo de moradia e trabalho, despesas familiares. Também séo analisados os bens
moveis e imoveis declarados pela familia.

Além do incentivo financeiro a Assisténcia Estudantil incentiva a permanéncia
e o melhor rendimento académicos de seus beneficiarios. Os estudantes
contemplados com bolsa ou auxilios precisam obter frequéncia minima mensal de
75% (setenta e cinco por cento) nos componentes curriculares do curso. Caso
contrario, ndo tera direito em receber o recurso. A frequéncia € acompanhada pela
assistente social do campus e a coordenacédo do curso no caso dos auxilios do PACE,
e pela assistente social com orientadores no caso das bolsas de inclusdo, monitoria e
estudante atleta. Também se espera bom rendimento académico por parte do aluno
beneficiado nos componentes curriculares no decorrer do ano letivo.

Segundo avaliagdo realizada pelos préprios alunos beneficiados com a
assisténcia estudantil, os recursos financeiros sao extremamente importantes para
permanéncia na instituicdo e desenvolvimento das atividades.

A quantidade de auxilios e bolsas ofertadas no campus Paranavai nos anos de

2014, 2015 e 2016 sao expressos no quadro 27 a seguir:

ANO PACE PBIS ESTUDANTE MONITORIA
ATLETA

2014 155 47 11 7

2015 300 46 8 6

2016 262 47 8 7

QUADRO 27- Quantidade de Auxilios e Bolsas Ofertados por ano letivo — 2014 a 2016, no IFPR

29 politica Nacional de Assisténcia Social

Campus de Paranavai.
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Fonte: Se¢do Pedagodgica - Assisténcia Estudantil, IFPR Paranavai, 2016.
Elaboragdo: Comissao de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

4.4.2. RelagOes e parcerias com a comunidade, instituigbes e empresas

O IFPR — Campus de Paranavai, tendo em vista sua missao institucional, atua
em quatro frentes de acao concernentes a relacdes e parcerias com a comunidade,
instituicbes e empresas, tais como: eventos de divulgacdo, mundo do trabalho,
prestacao de servicos e atividades humanitarias.

Tais parcerias sao formadas por meio de termos de convénio com planos de
trabalho para divisdo de trabalhos e beneficios. Ja as relacées com a comunidade séo
firmadas a partir de contatos de dirigentes das mais diversas areas, organizacoes,
departamentos, associa¢des, entre outros.

Algumas das acdes realizadas com o apoio do IFPR-Paranavai:

e Informatica para melhor idade: o objetivo central do curso foi aproximar a
tecnologia da informatica do idoso, mesmo que basico (utilizacao da internet), visto
a distancia temporal que os separam; além disso promover a melhora da salde
mental e aumentar o relacionamento social dos integrantes dessa camada da
populacao;

e Treinamento para Guarda Mirim: foram ofertados dois cursos visando proporcionar
aos alunos uma possibilidade de ingresso no mundo do trabalho, sendo um de
introducédo ao web-design e outro de capacitacao basica de instalacdes elétricas
industriais.

e “Job lab”: o curso surgiu a partir de visitas as empresas locais para firmar parcerias
objetivando aprimorar o conhecimento dos funcionarios quanto as demandas
especificas da area de informatica.

e Palestras: o intuito é enriquecer, motivar e destacar Paranavai como polo de
discussdes tecnoldgicas, além de construir lagos com a comunidade académica
universitaria;

e AcOes solidarias: com vistas a apoiar as a¢fes sociais, realizou-se gincana para

arrecadacdo de brinquedos e alimentos para instituicdo de apoio as criancas e
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adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social; adocéo de cartas natalinas e
visita do Papai Noel;

e “Paranavai Universitaria” — o evento foi uma ag&o conjunta com varias instituicoes
de ensino locais. Um dos objetivos foi a divulgacdo dos cursos do IFPR campus
Paranavai e de outras instituicdes de ensino para a regido da AMUNPAR;

¢ Relacdo com Agentes de integracdo (CIEE, Instituto PROE) e empresas da area
de elétrica, automacdo, mecanica, informatica e alimenticia como avicola,
cooperativas e usinas (ALCOPAR) a fim de promover estagios, inovacao
tecnoldgica, possibilidade de ingresso no mundo do trabalho;

e Programa Mulheres Mil: o programa é financiado pelo Governo Federal e visa o
atendimento de cem mulheres em situagéo de vulnerabilidade social, com o intuito
de qualifica-las profissionalmente, bem como promover a elevacédo do grau de
escolaridade. O programa atua em parceria com 0 PROVOPAR, Prefeitura —
Secretaria de Desenvolvimento Social, Nucleo Regional de Educacao e industrias
alimenticias locais;

e Parceria com a PROVOPAR: desenvolvimento de projetos de extensao visando
capacitagao de agricultores, auxilio a agricultura familiar e produtores do “Compra
direta”;

e Convénio firmado com o CETEM (Centro Tecnolégico da Mandioca): a alianga
envolve a Prefeitura, representada pela Secretaria da Agricultura, para atuar no
Centro de Referéncia Agroalimentar em auxilio aos pequenos produtores e
agricultores através de cursos voltados a manipulacdo de alimentos e projetos de
extensao.

e PRONATEC: o programa é financiado pelo Governo Federal e visa o atendimento
de estudantes, trabalhadores e militares de baixa patente com o intuito de qualifica-
los profissionalmente. Também serdo oferecidos cursos em parceria com a
Secretaria Estadual de Educacao (SEED), Ministério da Defesa e Prefeitura de

Paranavai.

Estes sdo apenas alguns dos variados projetos ofertados pelo campus, pois
tal relacdo continuamente segue em mudancas se adequando a novas demandas e

parcerias.
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SEGUNDA PARTE: ATO CONCEITUAL

Nesta etapa; sera apresentada a concepc¢ao de educacao e de curriculo. Torna-
se necessario definir como a instituicao entende as concepg¢des de sociedade, escola,
trabalho e educacgédo profissional e como estrutura seu curriculo diante da realidade
evidenciada. Assim, apresentam-se as bases filosoficas e epistemoldgicas que
sustentam a pedagogia assumida pelo IFPR - Campus de Paranavai. Para construir
e aproximar a concepc¢ao sobre a instituicdo e suas relacdes com a educacao, a
comunidade apresentou percepcdes, que foram fundamentadas teoricamente e

compiladas, de acordo com os temas indicados.

5.1. CONCEPCAO DA COMUNIDADE SOBRE O IFPR = INSTITUTO FEDERAL
DO PARANA, CAMPUS DE PARANAVAI

5.1.1. Percepcéao dos estudantes em relacdo ao IFPR — Campus de Paranavai

Em consulta aos estudantes matriculados no IFPR — Campus de Paranavai,
investigou-se sobre a afinidade com o curso. Suas respostas foram expressas no

grafico a seguir:

VOCE GOSTA DO CURSO QUE REALIZA NO
IFPR?

Parcial...

21,2%

GRAFICO 28 — Motivacdo dos estudantes em relag&o ao curso do IFPR — Campus Paranavai
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Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaboragdo: Comissao de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Conforme se verificou, a maioria dos participantes informou gostar do curso que
faz. Para quem respondeu “ndo”, estendeu-se uma questéo discursiva. Para esta, 0s
estudantes citaram como motivos: falta de atividades praticas; possiveis dificuldades
de aprendizagem em relacdo aos conteudos; arrependimento pela escolha do curso;
desinteresse por profissdes relacionadas ou ndo querer atuar na area.

No que tange as expectativas dos estudantes em rela¢do a atuacao do curso,

€ possivel notar que a maioria pretende trabalhar na area quando formado:

VOCE PRETENDE TRABALHAR NA AREA DO
CURSO QUE ESTUDA?

GRAFICO 29- Pretenséo dos estudantes em atuar na area do curso do IFPR — Campus Paranavai
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaboragdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Verificou-se também qual curso superior os alunos dos cursos integrados ao
ensino médio tém interesse em prosseguir os estudos. Foi uma questédo de resposta

discursiva e muitos apontaram mais de uma op¢ao, conforme expresso:
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GRAFICO 30- Curso superior de interesse dos alunos dos cursos integrados do IFPR
Campus Paranavai
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaboracao: Comisséo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

E importante a instituicdo saber quais cursos superiores os alunos tém
interesse em fazer apds a conclusao do ensino médio para que possa fazer melhor
orientacdo para o Enem e vestibulares, assim como para o planejamento do itinerario
formativo com a oferta do curso que considera esta demanda. O IFPR - Campus
Paranavai possui, desde o inicio de 2016, uma comissdo (COAP — Comisséo de
Orientacdo Académico e Profissional) formada por professores e membros da secao
pedagogica e da gestao que dividem as atividades para orientar os alunos sobre o
Enem, processos seletivos seriados, vestibulares e concursos.

Perguntou-se também aos alunos se consideram o IFPR uma instituicéo,
inclusiva. A maioria (97,5%) informou que sim. Como fatores que caracterizam a
instituicdo inclusiva, os estudantes apresentaram 0s seguintes: cotas no processo
seletivo; profissionais especializados e boa formacdo dos servidores; bolsas e
auxilios; acessibilidade na estrutura (como: rampa, guia para cegos nas calcadas,
escada com sinalizagcdo para cegos, banheiros adaptados); incentivo ao atendimento
de necessidades especificas; atendimento a minorias; igualdade de atendimento;
realizacdo de atividades que fomentam a inclusdo; por ser uma instituicdo que aceita
e respeita as diferencas; a valorizacdo da aprendizagem; servidores, projetos e
estudantes voltados a integracdo social; combate a diversas formas de preconceito,
discriminagéo e desigualdade; a qualificagdo para o trabalho; palestras e debates

relacionados a sensibilizacdo com vistas a combater formas de preconceito.
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Alguns estudantes, entretanto, demonstraram que ha obstaculos ainda a serem
ultrapassados pela instituicdo no que se refere a inclusdo, entre os quais
consideraram: dificuldades de acessibilidade; incentivar mais atividades em horarios
favoraveis aos estudantes que trabalham; falta de intérprete para atender a todos os
alunos com surdez; necessidade de reestruturar o processo seletivo.

Observa-se que, em suas respostas, esses estudantes abrangeram a incluséo
no sentido da valorizacédo e do respeito as diferencas®C. Para tanto, indicaram: alunos
com necessidades educacionais especiais e deficiéncias; o respeito a diversidade de
racas, género, orientacdo sexual, condi¢cdo social, etnia e religido. Neste sentido,
consideraram que a incluséo escolar se remete as igualdades de condi¢cdes de acesso
e permanéncia, com combate a qualquer tipo de discriminacédo, além da inclusdo no
sentido da integracao de alunos com necessidades educacionais especiais no ensino
regular.

A falta disponibilidade do profissional Intérprete de Libras foi mencionada
também como exemplo de obstaculo para a inclusédo dos estudantes com deficiéncia
auditiva, sendo observado que ha um aluno sem apoio deste profissional, o que tem
dificultado seu processo de ensino e aprendizagem?!.

Alguns alunos consideraram ainda necessidade de ajustes e aprimoramento na
estrutura fisica para acesso a pessoas deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Em outra questéo, investigou-se sobre a forma como o aluno conheceu o IFPR
— Campus de Paranavai. O objetivo desta pergunta foi entender quais atividades de
divulgacédo que a instituicao realiza e que melhor tém atingido a comunidade.

Entre as respostas, se destacaram as opc¢des: "através de um colega" (45%),
seguida de “divulgacao nas escolas” (26,6%), “internet” (14,9%) e “panfletos” (4,6%).

30 Foram frequentes as respostas discursivas em que enfatizaram a diversidade que ha no campus e, ao mesmo
tempo, a cultura de convivéncia e respeito, com combate a qualquer tipo de discriminacao.

31 Esta situagéo do intérprete foi apresentada nos questionarios, contudo; ndo se tratava de uma omiss&o do
campus, mas de liberagdo do préprio governo.
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DCE COMHECEU O IFPR - CAMPUS
Al?

Através de um cal...
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Uma professora

Internet
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GRAFICO 31 - Como os alunos do IFPR — Campus Paranavai conheceram a instituicao.
Fonte: Questionario 01 (on-line)
Elaboracao: Comisséo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Percebeu-se que quem faz a “maior propaganda” do IFPR - Campus Paranavai
sdo os proprios alunos. Essa informacéo ratificou o resultado de outra pergunta do
guestionario, que buscou saber se o0s estudantes indicariam/recomendariam a
instituicdo para outras pessoas e 0 resultado foi que a maioria respondeu que
indicariam (97,3%).

Foram disponibilizadas duas questbes em que os informantes poderiam
apresentar sua opinido sobre o campus, de maneira geral. A primeira foi: “Cite o que
vocé mais gosta no IFPR — Campus Paranavai”. Os estudantes apresentaram as
seguintes respostas: qualidade de ensino; diversidade de projetos e eventos de
pesquisa, extensdo e inovacgdo; integracdo entre turmas e professores; bom
relacionamento interpessoal; a preocupacdo com o bem estar muatuo; limpeza e
organizacao; atividades praticas; metodologia de ensino; atendimentos académicos
pelos professores; relacdo professor-aluno; qualificacdo docente; servidores
prestativos, atenciosos e responsaveis; acessibilidade; estrutura; bom atendimento;
bolsas e auxilios; atividades culturais; cursos; sistema de avaliagdo por conceito;
oportunidade para os estudantes se expressarem, opinar, fazer criticas ou sugestoes;
atividades, projetos e eventos esportivos; trabalhos e tarefas que incentivam o habito
de estudo; preparo para atuar no mercado de trabalho; acervo da Biblioteca;
comprometimento com pais e alunos; Secao Pedagdgica; incentivo para os estudos;

acesso a Internet.

87



Pl
INSTITUTO FEDERAL gﬁv
Parana Ministério da Educagio

Da mesma forma, em busca de melhorar os pontos falhos da instituicéo,

perguntou-se: “Cite o que vocé menos gosta no IFPR — Campus Paranavais?”. As

respostas foram agrupadas por categorias:

Quanto a infraestrutura: Foram apresentadas as necessidades de

quadra para préticas esportivas / ginasio, restaurante universitario ou
refeitdrio, merenda gratuita, mais espacos livres para interacao,
melhorar a arborizacdo no campus, bancos na area externa, mais
espaco para lazer, passarelas com coberturas entre os blocos, servigo
de mecanografia. Foram ainda observadas a falta de acesso para onibus
no estacionamento, lugar apropriado para os alunos que desenvolvem
projetos (area de descanso) e necessidade de melhorias no acesso e
guarda de bicicletas.

Quanto ao processo de ensino e aprendizagem: foram apresentadas

sugestdes de aumentar a quantidade de aulas praticas em alguns cursos
e fortalecer o preparo para o vestibular®® em mais projetos ou nas aulas,
por exemplo. Foi também sugerida a possibilidade melhor organizacao
do tempo escolar, pois foram pontuados alguns problemas como-, em
alguns periodos, acumulo de atividades, trabalhos e avalia¢cdes. Foram,
por fim, citadas possiveis dificuldades relativas a metodologia, didatica,
tipos de trabalho e métodos de avaliagéo.

Sobre avaliagéo, alguns informantes afirmaram apresentar dificuldade

em relagdo aos conceitos quanto a compreenséao do seu rendimento nos
instrumentos avaliativos ou resultados parciais e finais. Essa
constatacao, porém, ndo € unanime entre os participantes.

Sobre o curriculo, foi mencionado -0 quantitativo®* de carga horéaria de

horas académicas complementares; a organizagdo da grade curricular

de alguns cursos e a duracao dos cursos.

33 Para alguns, o ensino é voltado “para o curso” e consideram que o estudo para o vestibular seria outro,

especifico, em atividades extraescolares.

34 Trata-se de uma carga horaria minima, que integra a carga horaria de cada curso. Esta prevista em cada Projeto
Pedagogico de Curso e deve ser cumprida pelos discentes até o final do curso. Sobre esta, alguns sugerem que

se analise a possibilidade de reduzir a carga horaria, conforme grade curricular de cada curso.
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Assisténcia Estudantil e outros editais de selecdo de bolsistas: quanto a

oferta de bolsas e auxilios, por editais diversos, foram citadas
dificuldades com atrasos ocorridos pela fonte pagadora e dificuldade de
compreensdo® na selecéo.

Sobre os laboratérios, foram sugeridas reorganizacdo, mudancas nas

normas de utilizacdo, mais laboratérios para pesquisa, assim como mais
recursos para compra de reagentes.

Outros assuntos do campus (internos): foram criticadas atitudes de

desrespeito de alguns estudantes como: jogar lixo no chdo, vandalismos,
desordem, entre outros. Houve mencéao a dificuldade em contratacéo de
mais Intérprete de LIBRAS para atender a todos os estudantes com
deficiéncia  auditiva. Foram sugeridas mais “atividades
interdisciplinares”, seminarios e encontros. Também foram mencionadas
dificuldades em relacdo ao Regimento Disciplinar Discente, sobre o qual
comumente sdo orientados na Secdo Pedagogica e de Assuntos
Estudantis, Coordenacao de Curso e docentes.

Outros assuntos (externos ao campus): foram elencadas dificuldades

com o transporte3® coletivo municipal, utilizado por meio do Passe Livre
Estudantil.

Por fim, foi disponibilizado um espaco para apresentar observagoes, sugestdes

ou outros comentarios que porventura nao foram contemplados no questionario. As

respostas foram organizadas por categorias:

Sugestdes: rever horérios de inicio e término das aulas, assim como
tempo de intervalo; melhoras na velocidade e acesso a internet;
aumentar o tempo de empréstimo de livros na Biblioteca para os
estudantes; ofertar um plano de ensino ou de estudo para o vestibular e
ampliar a demanda de cursos especificos e/ou eventos de revisao;

fortalecer as atividades e instrucdes de conscientizacdo®’ nas turmas de

35 Todos os editais de selecdo de bolsistas e voluntarios s&o divulgados no site e nos editais do campus, sobre
isto, nota-se a importancia de consulta aos editais, que nem sempre séo lidos, embora divulgados.

36 As reclamacdes se concentram nas rotas, disponibilidade de horarios e seguranca.

37 Em relagdo a instituicdo, em termos gerais.
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primeiro ano; aumentar espacos de lazer para os estudantes; ofertar
mais cursos superioress8,

e Observacdes e elogios: os informantes expressaram que o IFPR € uma

Otima instituicdo publica no pais e deve ser mais divulgada, pois
certamente quem esté cursando esta instituicdo tera 6timas opg¢bes de
formacdo e trabalho. Foram também apresentados elogios aos

profissionais e a infraestrutura do campus.

5.1.2. Percepcao dos pais em relacéo ao IFPR — Campus de Paranavai

Nesta secdo sdo apresentadas as respostas dadas pelos pais dos alunos
matriculados nos cursos técnicos integrados ao nivel médio do IFPR — Campus
Paranavai. Os dados foram obtidos por meio de questionario (ver nos anexos
Questionario 2) aplicado durante reunido de pais e responsaveis e em outros
momentos que representantes deste grupo de informantes compareceu ao campus.

A primeira pergunta investigou se concordavam gue O ensino escolar e a
educacdo de forma geral podem propiciar a insercdo no mundo do trabalho e a
transformacao na realidade social das pessoas. A grande maioria (92%) respondeu

“totalmente”, conforme gréfico 32:

H Totalmente
B Parcialmente
Mo

B N30 responderam

GRAFICO 32 - Opini&o dos pais ou responsaveis dos alunos do IFPR — Campus Paranavai sobre a
educacéo propiciar inser¢cdo no mundo do trabalho e na transformacéo da realidade social.
Fonte: Questionario 02
Elaboragdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

38 Alguns sugeriram mais cursos na area de Ciéncias Humanas.
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A respeito da motivacdo dos alunos para ingressar no IFPR - Campus de

Paranavai, 95% informou que a “qualidade de ensino” é o principal fator:

B Qualidade de ensino
B Bolsa/auxilio estudantil
0 A instituicdo mais proxima

da residéncia

B Outros

GRAFICO 33- Opini&o dos pais dos alunos do IFPR
Campus Paranavai sobre a motivacéao de seu filho estudar na instituigéo.
Fonte: Questionario 02
Elaboragdo: Comisséo de Readequacdo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Indagou-se também se o IFPR — Campus Paranavai atende suas necessidades
e, a este respeito, 91% consideram que a instituicdo “atende totalmente” as suas

necessidades:

B Totalmente
B Parcialmente

B Mo

GRAFICO 34 — Opini&o dos pais dos alunos do IFPR
Campus Paranavai sobre o atendimento as suas necessidades.
Fonte: Questionario 02
Elaboragdo: Comisséo de Readequacdo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Sobre a relacdo com os professores, 89% estdo “totalmente satisfeitos”:
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B Totalmente M Parcialmente © N3c M N3orespondeu

1%

GRAFICO 35- Opinido dos pais dos alunos do IFPR
Campus Paranavai sobre a relagdo que estabelece com os docentes.
Fonte: Questionario 02
Elaboragdo: Comisséo de Readequacédo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

A fim de complementar a questdo anterior, foi disponibilizada uma questéao
discursiva (optativa), a fim de apresentar possiveis sugestdes de melhorias. Nesta
guestdo houve pouca participacdo e, nas respostas, foram feitas mencdes a estreitar
a relagéo familia-professor, a metodologias e a necessidade de mais questionamento
dos docentes para com os alunos.

Quanto ao sistema de avaliagéo, questionou-se se o compreendiam, sendo que

grande parte (70%) informou que “compreendem totalmente”:

B Totalmente M Parcialmente  © Nd&c B N&o respondeu

1% — 2%

GRAFICO 36— Compreens&o dos pais dos alunos do IFPR
Campus Paranavai sobre o sistema de avaliagéo.
Fonte: Questionario 02
Elaborag&o: Comisséo de Readequagéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Observa-se que a maioria dos participantes considera que conhece totalmente
o sistema de avaliacdo da instituicdo (70%) e, em outra questdo, nota-se um

percentual relevante que afirma “conhecer parcialmente” (27%) como se da o
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processo de avaliacdo. Em outro aspecto relacionado ao sistema e processo
avaliativo, 97% afirmam participar e acompanhar os resultados das avaliagbes dos
estudantes.

Neste sentido, € quase unanime a afirmacdo de que ha um acompanhamento
nos resultados das avalia¢des, contudo, ao mesmo tempo, ha ainda alguns pais que
afirmam ter davidas sobre o processo de avaliacdo. Tal resultado expressa
possibilidades de intensificar estas orientacdes e esclarecimentos, que ja ocorrem;
principalmente nas reunibes de pais e atendimentos individuais com o0s
coordenadores de curso, professores e Secdo Pedagdgica e de Assuntos Estudantis.

Levando em consideracao essas questdes e no intuito de aproximar os pais a
escola, desde o inicio de 2016 tornou-se rotina no campus realizar reunides restritas
as familias de alunos matriculados nos primeiros anos, no inicio de cada ano letivo.
Essas reunifes sdo direcionadas as apresentacdes da comunidade, organizacéo,
setores e processo de avaliagdo, entre outras informagfes importantes sobre o
processo de ensino e aprendizagem dos estudantes. Essas reunifes constituem um
momento relevante para que os pais conhecam a identidade do campus, seus
servidores e as instalacdes fisicas. Além destas, especificas aos familiares de novos
estudantes, ocorrem reunides no término de cada periodo (bimestre ou trimestre).
Destaca-se que um dos principais desafios para a maior efetividade nas reunides € a
maior participacdo de pais e responsaveis, cujo indice varia entre 45% (quarenta e
cinco por cento) e 50% (cinquenta por cento) entre o total alunado de ensino médio
na forma integrado.

Relacionado ao acompanhamento do desempenho académico, investigou-se
se ha, por parte dos pais ou responsaveis, o habito de incentivar o aluno a estudar e
fazer as atividades: 96% confirmaram este incentivo e 4% (quatro por cento) nao
responderam a questdo. Perguntou-se também se incentivam o estudante a
prosseguir os estudos, 96% responderam positivamente, 1% n&o incentivam e 3% nao
responderam.

Indagou-se os pais sobre as dificuldades que podem ser notadas pelos filhos
no IFPR — campus Paranavai, além de sugestdes e observacdes. Em resposta,
citaram possiveis dificuldades no processo de avaliacdo, em metodologias, na
estrutura e no comportamento de alguns estudantes. Sobre possiveis dificuldades

mencionaram: semana de provas; 0S prazos para entrega de trabalhos que coincide
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com o periodo de provas; a defasagem de ensino de niveis anteriores ao ingresso no
IFPR; o nivel de exigéncia de estudos; a necessidade de maior clareza dos critérios
avaliativos.

Os pais que responderam ao questionario também observaram que o IFPR —
Campus Paranavai tem promovido acdes que visam a recuperacdo dos alunos.
Elogiaram os atendimentos académicos e as metodologias variadas a fim de atender
a diversidade dos estudantes. Citaram, como fator positivo, que a institui¢cao valoriza,
além do ensino de conteudos, os valores sociais. Apresentaram também necessidade
de mais horarios do transporte publico municipal (circular), construcdo do ginasio
esportivo e menor custo da alimentagao.

Neste item, investigou-se o conhecimento e opinido dos participantes sobre o
IFPR, seu envolvimento com a educacdo dos estudantes. O IFPR — Campus de
Paranavai reconhece e valoriza a presenca da familia e entende que este dialogo
repercute positivamente sobre o rendimento e a formagao integral do estudante.

Em dltimas consideracdes, 0os pais mencionaram que, além das orientacdes
pedagogicas, ha disponibilidade e atendimentos psicolégicos e de assisténcia social,

inclusive com visitas domiciliares quando h&a consenso e disponibilidade das familias.

5.1.2. Percepcédo dos servidores, estagiarios e terceirizados em relacdo ao IFPR —

Campus de Paranavai

Para este item, os dados foram coletados por questionario®® jA mencionado em
outra sec¢do, cujas questbes abrangeram as concepcdes e como representam 0O
campus em diferentes aspectos. A participacdo nessta consulta foi opcional e
realizada por meio de questionario online.

Em primeiro lugar verificou-se se os informantes conhecem os objetivos e a
misséo do Instituto Federal do Parana. Sobre isto, a maioria afirma conhecer (77,8%)
ou conhecer participalmente(19,4%), o que indica grande familiaridade sobre a missao

institucional:

39 Questionario 3
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® Sim
@ Parcialmente
@ Nio

GRAFICO 37— Compreenséo dos servidores do IFPR
Campus Paranavai sobre os objetivos e misséo da instituicao.
Fonte: Questionario 03 (on-line)

Elaboragdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

No que se refere a educacao ofertada, foi averiguado se este grupo considera
adequada a formacdo dos estudantes para atuar no mercado de trabalho. A grande
maioria (97,2%) informou que sim. Em seguida foi questionado se a formacgao dos
estudantes é satisfatoria para prosseguimento dos estudos e todos os participantes
(100%) declararam que sim.

No que tange ao processo de ensino e aprendizagem no IFPR — Campus de

Paranavai, 41,7% dos respondentes avaliaram como étimo e 47,2% como bom:

@ Otimo

@® Bom

@ Regular

@ Fraco

@ Nio sabe responder

41,7%

GRAFICO 38- Avaliacéo dos servidores do IFPR
Campus Paranavai sobre o processo de ensino-aprendizagem.
Fonte: Questionario 03 (on-line)
Elaboracgdo: Comissdo de Readequacao do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Sobre a avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem, averiguou-se se 0S
participantes concordam com a forma de avaliacdo do IFPR*’ e a grande maioria
(91,7%) informou que sim.

Para esta questéo, alguns apresentaram comentarios relativos ao processo de
avaliacdo no IFPR como: a diversidade de instrumentos avaliativos € primordial para
identificar e analisar a evolugcéo, o rendimento e a aprendizagem do educando; foi

40 Regulamentada pela Portaria IFPR n° 120/2009.
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observado que pode haver possiveis dificuldades na compreensdo da Portaria n°
120/2009 pelos pais, alunos e professores; ressaltam a importancia de considerar o
processo de ensino e aprendizagem e as condi¢fes, além dos sujeitos; denotam
possiveis divergéncias na compreensao da avaliacao qualitativa e quantitativa, a qual
sobressai aos resultados expressos por conceitos ou notas; ha opinides diversas a
respeito dos resultados das avaliagbes serem expressos por conceitos: alguns
evidenciam como positivo e outros sugerem que a nota seria mais bem compreendida
pela comunidade; sugeriu-se ampliar e dinamizar o didlogo e acdes sobre os
processos de avaliacdo no campus; mencionam a importancia do atendimento aos
estudantes com necessidades educativas especiais.

Ainda tratando da tematica de avaliacdo, os docentes foram questionados*!

sobre as metodologias de avaliacdo que mais utilizam e assim informaram:

@ Teste escrito

® Resenhas

@) Dramatizagéo

® Videos

@ Trabalho individual e em grupos
@ Autoavaliagao

@ Atividades de Programagcéao Pratica e
Desenvolvimento de Projetos técnicos.

, ® Relatorios
e ; @ Demonstragéo de técnicas em laboratério
= @ Artigo cientifico
m @ Dinamicas em Grupos
E— @ Portislios
@ Seminarios
@® Teste oral

@ ATIVIDADES REALIZADAS NA SALA E
EM CASA.

@ Anilise e resolugdo de problemas

8,7%

8%

GRAFICO 39- Metodologias de avaliacdo mais utilizadas pelos professores do IFPR — Campus Paranavai.
Fonte: Questionario 03 (on-line)
Elaborag&o: Comisséo de Readequacédo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Segundo os resultados, os instrumentos avaliativos de trabalho individual e em
grupo, teste escrito e seminarios sdo mais utilizados na avaliacdo do processo de
ensino e aprendizagem de acordo com o0 grupo respondente. A escolha da
metodologia e instrumentos avaliativos é de competéncia dos professores,

41 Esta questdo foi especifica para os docentes e foi possivel assinalar mais de uma resposta.
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respeitando sua autonomia didatico/metodolégica. O grafico 39 expressa a variedade
de meios utilizados no ambiente escolar, sendo que é mantido o habito de utilizar no
minimo dois instrumentos avaliativos em cada periodo e em cada componente
curricular.

Em seguida, os professores destacaram os principais critérios*? norteadores do

processo de avaliagédo de ensino aprendizagem:

W Comunicagdo escrita

® Comunicagdo oral

M Elaborag3do de hipoteses

M Habilidade nos procedimentos que envolvem

aplicagdo de conhecimentos técnicos,
M Identificagdo do problema

1%

u Interesse / dedicagdo

Qutros

Participagdo

Pontualidade

GRAFICO 40- Critérios norteadores do processo de avaliacdo mais utilizados pelos docentes do IFPR
Campus Paranavai
Fonte: Questionario 03 (on-line)
Elaboracao: Comisséo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Nesta questdo diagnosticou-se que ha variedade de critérios, sem prevaléncia
de um sobre outro. Da mesma forma que os instrumentos avaliativos, 0s critérios
norteadores devem ser estabelecidos pelos professores, respeitando-se sua
autonomia didatico pedagdgica.

Como o proprio P.P.P. (Projeto Politico Pedagdgico) faz parte da instituicéo,
foram indicadas algumas questdes relativas ao tema. A primeira investigou a dos
professores, técnicos e profissionais terceirizados participantes do levantamento sua

compreensao sobre o Projeto Politico Pedagdgico do IFPR — Campus de Paranavai:

42 Esta questéo foi direcionada aos professores. As opgées indicadas seguiram o Artigo 7° da Portaria n°
120/2009 e foi possivel assinalar mais de uma resposta
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@® Compreende bem

@® Compreende razoavelmente bem
@ Compreende pouco

@ N3o compreende

@ N3o conhece o PPP

GRAFICO 41- Compreenséo dos servidores do IFPR — Campus Paranavai sobre o PPP.
Fonte: Questionario 03 (on-line)
Elaboragao: Comissao de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Em seguida, os participantes responderam sobre experiéncias anteriores na
construcdo de algum P.P.P., independente da instituicdo relacionada. A maioria
(69,4%) informou ndo ter praticas ou experiéncias anteriores neste processo.
Perguntou-se, também, a opinido quanto a construcdo do P.P.P. e grande parte
(91,7%) considera a constru¢cdo desse documento como importante no ambiente

escolar:

® Sim
® Nio
@ N3o tenho conhecimento

GRAFICO 42— Opini&o dos servidores do IFPR Campus Paranavai
sobre aimportancia da construgao do PPP.
Fonte: Questionario 03 (on-line)
Elaboragdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Sobre esta questado, os respondentes do questionario expuseram comentarios
gue tratam sobre a importancia do P.P.P. para a comunidade escolar. Os dados foram
compilados, conforme segue: é importante por ser uma direcdo, um rumo para as
ac0es institucionais; € um documento que ajuda a estabelecer quem somos e 0 que
projetamos; norteia o processo de ensino e aprendizagem e delineia os caminhos para
determinados objetivos; € fundamental, pois define os rumos da pratica educativa; a
construcdo do P.P.P. deve ser coletiva e, neste processo, devem ser estabelecidos
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0s objetivos da comunidade escolar; necessita de constante atualizacdo, com base
em dialogos e na pratica democratica; € um documento publico que retrata a realidade
da comunidade escolar, é a identidade da instituicdo; sua constru¢cdo € um processo
de ensino e de aprendizagem; num trabalho coletivo, as responsabilidades individuais
e coletivas sdo assumidas para a execucao dos objetivos estabelecidos.

O questionéario também abordou sobre gestdo democréatica no IFPR — Campus
de Paranavai, com vistas a compreender as possibilidades de participacao,
transparéncia e democracia e, a0 mesmo tempo, perscrutar o conhecimento sobre o
gue é gestdo democratica. Nesse sentido, a questéao foi: “a administracédo, as decisdes

e as agdes sdo elaboradas e executadas de forma n&o hierarquizada®?

® Sim

® As vezes

@ Nio

@ N3o sei responder

GRAFICO 43- Opinido dos servidores do IFPR — Campus Paranavai
sobre a gestdo democratica e a forma de execuc¢ao das acdes.
Fonte: Questionario 03 (on-line)

Elaboracao: Comisséo de Readequacdo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Em outra questdo relacionada, perguntou-se aos servidores sobre a
participacdo dos servidores na gestao, ou seja, se a gestdo do Campus Paranavai €
democratica. Na opinido dos participantes, 38,9% considera que €, 50% considera

que ser as vezes:

@® Sim

@ Asvezes

@ Nso

@ Nio sei responder

38,9%

GRAFICO 44- Opinido dos servidores do IFPR — Campus Paranavai
sobre a participagdo dos servidores na gestao.
Fonte: Questionario 03 (on-line)
Elaboracao: Comisséo de Readequacao do PPP, IFPR Paranavai, 2016.
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Ainda sobre a participacdo na gestdo do Campus Paranavai, questionou-se
sobre sua participacdo em algum érgédo ou instancia colegiada do campus e a maioria
(69,4%) informou que sim.

Com tais questdes apresentadas nesta secéo, foi possivel notar a opinido dos
participantes em dados expressos e analisados de forma quantitativa e qualitativa. As
guestdes de multipla escolha indicam o percentual, e as discursivas indicam opinides
individuais, que véao refletindo uma parcela do grupo sobre alguns aspectos da
instituicao.

Os dados expressos néo finalizam ou abordam todos os temas relacionados ao
IFPR — Campus de Paranavai, sendo o exposto uma amostra dos resultados obtidos,
até mesmo por conta da extensao do questionario aplicado.

Na sequéncia, serdo apresentadas algumas concepc¢des*? descritivas do grupo

participante.

5.1.2.1. Influéncia do IFPR — Campus de Paranavai para a realidade

De acordo com o grupo informante, é ideal que o IFPR — Campus de Paranavai:

e Seja uma instituicdo de referéncia na qualificacdo de profissionais aptos para o
trabalho e para prosseguir os estudos;

e Seja uma referéncia de escola publica, que comprove o quanto investimento e
valorizacdo dos docentes interferem na qualidade do ensino;

e Forme profissionais que possibilitem o desenvolvimento da regido e na
sociedade;

e Sirva a comunidade e possibilite o desenvolvimento econémico, humano e
social em nivel regional,

e O IFPR - campus Paranavai € uma instituicdo publica de qualidade,
socialmente referenciada, comprometida com a sustentabilidade e formacéo de
cidadaos criticos, autbnomos e empreendedores;

e O IFPR — campus Paranavai é polo de transformacéo e inovacao;

43 Estas concepgdes também foram resultado do Questionério 3.
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Se aproxime da comunidade e que a aproximacdo seja uma constante e
oportunize o desenvolvimento regional (nos ambitos social, técnico e cientifico);
e Seja referéncia em educacao de qualidade e cidadania;

e Seja referéncia em formacéo social;
e Forme egressos que sejam atores de uma transformacao social para a melhoria

das condicdes de vida da comunidade em que estéo inseridos;

5.1.2.2. Sugestdes para melhorias no IFPR — Campus de Paranavai

O grupo apresentou como sugestdes:

e Melhorias na infraestrutura para ensino e pesquisa, melhorias no espaco para
os docentes e a acessibilidade;

e Construcao de novos laboratdérios, refeitério, anfiteatro, ginasio e instalacao de
coberturas nas passarelas entre os blocos;

e Ofertar mais cursos de capacitacdo relacionados ao processo de ensino e
aprendizagem (preferencialmente continuos e permanentes);

e Fortalecer a atuacdo integrada das diversas areas de ensino, com troca de
experiéncias, diadlogo e interacao;

e Propor alternativas para que nao haja muita sobrecarga de atividades aos
estudantes num determinado periodo;

e Mudar a organizacdo para regime trimestral, em substituicdo ao bimestral,
aprimoramento nos projetos de pesquisa e extensao;

e Ofertar mais cursos e atividades relacionadas a processos seletivos;

e Expandir as bases cientificas restritas a consulta publica e a diversidade de
livros da area técnica;

o Estabelecer mais grupos de trabalho inter e transdisciplinares;

e Ampliar a proximidade com a comunidade local;

e Incentivar mais projetos com desenvolvimento de produtos capazes para

melhorar o meio ambiente.
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Cabe destacar que muitas questdes elencadas ja existem ou se encontram em
fase de estruturacéo, em planejamento ou discussao, contudo, foi importante referi-
las para notar o que é mais urgente na opinido dos participantes. Observou-se que a
infraestrutura é citada com mais recorréncia entre as respostas, pela propria expansao

do campus.

5.1.2.3. Concepcéo de incluséo: refletindo sobre o IFPR — Campus de Paranavai

As respostas dos servidores apontaram diferentes aspectos sobre a inclusao
e as formas de garantia deste direito, pois consideraram atender parcialmente as
demandas relacionadas a essa questao.

Sobre as necessidades de melhorias, foi citado o processo seletivo, o qual é
inclusivo (acesso), poréem ha necessidade de mais profissionais para atender alunos
com necessidades educativas especiais e deficiéncias, estruturar o NAPNE, com
profissionais especializados, criar mais mecanismos para atender 0s sujeitos com
necessidades educativas e ofertar mais cursos de capacitacdo para os servidores
relacionados ao atendimento de pessoas com necessidades especificas

Por outro lado, foram considerados como fatores positivos relacionados a
inclusdo no campus o fato de que que ha acdes de atendimento a inclusdo por meio
das cotas de acesso, assisténcia estudantil, debates e formacéo que ocorrem sobre a
tematica.

Foi possivel notar que o grupo, em sua maioria, relaciona a inclusédo a
diversidade (raca, etnia, género, orientacdo sexual, classe social, necessidades
especiais, deficiéncias), ao respeito entre as pessoas, a cotas e a assisténcia

estudantil.

5.1.2.4. Condi¢cdes de permanéncia e concluséo dos cursos

A Assisténcia Estudantil, atendimento psicoldgico, orientagdo e atendimento

aos pais, atendimento académico ao discente, a estrutura, monitorias, projetos de
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extensdo e pesquisa sao alguns dos fatores indicados pelo grupo que participou do
levantamento como positivos para a viabilidade da permanéncia dos estudantes.

A alimentacdo gratuita € considerada provavel fator que pode interferir na
permanéncia dos estudantes. Foi considerado pelos informantes que a oferta de
alimentacéo gratuita poderia favorecer para que mais alunos pudessem permanecer
no campus em periodo de contraturno, o que também interfere em sua continuidade
nos estudos.

Como possibilidades de estratégias para combater a evasdo e reprova dos
estudantes, os servidores e terceirizados consideraram: intensificar o trabalho da
Secdo Pedagdgica e de Assuntos Estudantis; permanéncia e ampliacao das politicas
de assisténcia estudantil; valorizar e incentivar mais a pratica de estudos, além da sala
de aula; manter a pesquisa com egressos; mais participacdo dos estudantes nos
atendimentos académicos e monitorias; estudar a possibilidade de adotar a
organizagéo do ano letivo por trimestre; debater com toda a comunidade escolar sobre
o tema a fim de buscar alternativas que atendam a visdo de todos os envolvidos;
ofertar mais cursos para as turmas de primeiro ano, tais como FIC (formacao inicial e
continuada) e avaliacdes de nivelamento para compreender necessidades de reforco
escolar; buscar novas tecnologias para estender o aprendizado dos estudantes além
do contexto escolar, tais como TIC's (Tecnologias da Informag¢do e Comunicagdo na
Educacao); mais envolvimento e valorizacédo dos estudantes e familiares em relacéo
ao processo de ensino e aprendizagem; desenvolver mais a¢fes direcionadas a
dificuldades de aprendizagem; ampliar convénios com empresas e investir em
empresas juniores; fortalecer a interdisciplinaridade; ofertar ou ampliar a pesquisa
sobre razfes de evasdo no campus para buscar outras estratégias de prevencao e/ou

combate.

5.1.2.5. Sugestdes relativas ao atendimento académico e monitorias

Os atendimentos académicos e monitoras sdo um aporte para tratar davidas,
orientar e retomar conteudo. Os atendimentos académicos sao ofertados pelos
professores de todas as disciplinas com uma carga horaria semanal de 4 horas
distribuidas, quase sempre, em dois dias na semana. As monitorias séo ofertadas pelo
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programa da assisténcia estudantil, que seleciona alunos bolsistas com bom
desempenho para determinados componentes curriculares. A selecao de disciplinas
é feita anualmente, conforme a quantidade de bolsas disponiveis e a demanda das
disciplinas.

Um dos desafios relativos a oferta das monitoras é a baixa procura dos
estudantes pelas atividades do programa. Os participantes sugeriram, no que tange a
essa problematica, mais incentivo ao corpo estudantil e manter a pratica de incentivo
e/ou convocacado (pelos professores) para a participacdo dos estudantes nos
atendimentos académicos e monitorias. Também foi sugerido estudar outra dinamica

para execucdo das monitorias.

6. CONCE~PCAO INSTITUCIONAL DE SOCIEDADE, ESCOLA, TRABALHO E
EDUCACAO PROFISSIONAL.

6.1. TIPO DE ALUNOS QUE SE ESPERA FORMAR, PARA QUAL SOCIEDADE?

Considerando que o processo educativo necessita de uma orientagdo quanto
as “finalidades e meios da sua realizagao, conforme opg¢des que se fagam quanto ao
tipo de homem que se deseja formar e ao tipo de sociedade a que se aspira”
(LIBANEO, 2013, p.23), investigou-se, na opinido da comunidade escolar, qual tipo de
alunos se espera formar e para qual sociedade.

De acordo com o grupo respondente, o ideal para a formacdo dos estudantes
€ desenvolver cidaddos atuantes, conscientes e criticos; bons profissionais para atuar
no mercado de trabalho; que saibam integrar pratica — teoria — pratica. Que sejam
autbnomos nas diferentes relacbes que se estabelecem; aptos a prosseguir 0s
estudos em niveis mais elevados; que saibam respeitar e valorizar as diferengas; com
visdo sistémica e critica da realidade; promotores da democracia; criativos e com
iniciativa, capazes de transformar a sociedade em que estéo inseridos; conscientes
da sustentabilidade; influentes e lideres; capazes de intervir e minimizar as injusticas
da sociedade; sujeitos efetivos de suas acgOes, em perspectiva emancipadora,;
capazes de tomar decisdes e resolver problemas; que tenham conhecimento
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académico, técnico e tecnolégico. Que sejam profissionais competentes,
empreendedores e éticos, capazes de desenvolver tecnologias que proporcionem
melhor qualidade de vida. Para uma sociedade mais justa, inclusiva e igualitaria; e
uma sociedade mais humanizada, com valores morais e éticos.

De acordo com o PPl 2014-2018 (Projeto Pedagogico Institucional), o principal
objetivo do IFPR € a inclusdo e seu desafio se expressa na constru¢cdo de uma
identidade escolar “protagonista de transformacdes, refletindo sobre as necessidades
do sujeito a partir da analise das esferas social, econémica e cultural, marcando os
olhares com o viés da inclusdo, da sustentabilidade e da democratizacao” (IFPR,
2014, p.29). Neste sentido, o PPI coloca que o empenho de todos os campi do IFPR

evidencia uma perspectiva omnilateral** de formacéao do sujeito.

6.2. CONCEPCAO INSTITUCIONAL DE SOCIEDADE

7

A sociedade € heterogénea, o0 que a torna intrinsecamente complexa,
invalidando quaisquer pressupostos totalitarios ou excludentes. Dessa forma, ser
critico torna-se sinébnimo de ter discernimento de que ao homem é dado o direito a
vida, e a uma vida de qualidade. A sociedade deve propiciar esse direito e, para tanto,
deve criar medidas para que tal condi¢cao seja assegurada.

A sociedade deve valorizar a alteridade e por alteridade compreende-se o
outro, que € todo aquele que de certa forma escapa ao entendimento completo e
imediato de alguém, como pessoa igualmente digna de respeito. A compreensao da
alteridade cria um ambiente de paz, fundamental para a salde da comunidade
humana, respeitando e discutindo questdes também relativas ao meio ambiente,
étnico-racial, religiosa, género e diversidade sexual.

Nesta conjuntura, uma das funcdes basilares do IFPR — campus Paranavai é
consolidar a proposta politico pedagdgica direcionada a formar sujeitos
contextualizados em seu tempo, pautados em valores éticos e humanos. Para tanto,
visa colaborar com a formacé&o de sujeitos criticos, participativos, justos e conscientes

de sua propria pratica, que possam construir um caminho de dignidade e liberdade,

44 Categoria de formacéo de acordo com Karl Marx (1818-1883), que destaca o papel formativo do trabalho quando
vinculado a instrugcdo. Propde a unido entre ensino e trabalho.
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capazes de uma atuacao autbnoma no mundo do trabalho, na politica e nas relacbes
sociais.

O ponto de partida para tais objetivos é se pautar na realidade dos individuos
em suas multiplas dimensdes: sociais, econdmicas, culturais e afetivas. De acordo
com o PDI do IFPR 2014-2018 (Plano de Desenvolvimento Institucional), o processo

educacional deve se munir de condigbes para

[...] despertar nas pessoas a consciéncia cidadd voltada para a
compreensdo da realidade social em que vivem e a importancia da
participacdo no processo de transformacgéo desta realidade, para que
se possa construir uma sociedade mais livre, igualitaria, justa, fraterna,
solidaria e soberana (IFPR, 2014, p. 24).

Para que a educacdo possa ser esse instrumento de transformacdo, a
Instituicdo traz em sua proposta o comprometimento com a educacéo de qualidade, a
fim de contribuir para a formacdo de uma sociedade em que a liberdade de
pensamento seja respeitada e valorizada, pautada nos principios éticos e no respeito
a diversidade, em que o0 sujeito tenha a possibilidade de desenvolver suas
potencialidades e de construir-se de forma autbnoma, podendo usufruir dos

conhecimentos cientificos e recursos tecnoldgicos.

6.3. CONCEPCAO INSTITUCIONAL DE ESCOLA: AS PREMISSAS E O SENTIDO
DA ESCOLA PUBLICA NA CONJUNTURA HISTORICO BRASILEIRA

Para o breve relato da historia da escola publica brasileira, considerando a
identidade institucional, enfatizou-se no estudo o histérico da Rede Federal de
Educacao. Para tanto, é salutar apresentar a histéria do ensino profissional técnico e
tecnolégico no ambito nacional.

O marco oficial da implantacdo e estruturacdo do ensino de oficios no Brasil &
datado a partir de 1909, com a promulgacdo do Decreto n°7.566 e a criacdo de
Escolas de Aprendizes e Artifices em todas as capitais dos Estados do pais (NETO,
2002). Esse decreto delimita um marco importante na historia do ensino profissional,
pensado no contexto de ensino para atender as massas, abrangendo a amplitude

territorial do pais.
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De acordo com o Parecer n° 16/99, Nilo Pecanha (em 1910) instalou dezenove
“Escolas de Aprendizes Artifices” destinadas “aos pobres e humildes”, distribuidas em
véarias Unidades da Federacao. Essas Instituicbes primavam basicamente pelo ensino
voltado para as atividades industriais e agricolas. Observa-se que embora a criacédo
da Rede Federal tenha sido um avanco no ensino profissional, a organizacdo e o
direcionamento das primeiras politicas adotadas mantinha um discurso dualista de
ensino.

Essa dualidade pode ser representada com a divisdo em que 0 ensino
secundario, o normal e o superior eram competéncia do Ministério da Justica e dos
Negadcios Interiores e o ensino profissional, por sua vez, subordinado ao Ministério da
Agricultura, Industria e Comércio. Essa separacdo perdurou até a década de 30,
guando todos os niveis foram vinculados ao Ministério da Educacédo e Saude Publica.
Esta juncdo, contudo, ndo efetivou o fim da dualidade no ensino académico e
profissional.

Na década de 40 foi criado o “Sistema S”, que pode ser definido como conjunto
de organizacdes das entidades corporativas voltadas para o treinamento profissional,
assisténcia social, consultoria, pesquisa e assisténcia técnica. Tais entidades visam
atender as demandas do mercado industrial.

Nas décadas seguintes as discussdes frente a educacao brasileira avancam a
fim de estabelecer diretrizes educacionais a nivel nacional. Nesse tocante, 13 anos
apos o projeto ser apresentado no Congresso Nacional, € aprovada e promulgada a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (Lei n°4.021/1961), que propiciou

mudancas substanciais na educacéo. A educacao profissional avanca.

A diferenciagéo e o desenvolvimento dos varios ramos profissionais,
em decorréncia do desenvolvimento crescente dos ramos secundario
e terciario, conduzem ao reconhecimento da legitimidade de outros
saberes, que ndo s6 os de cunho académico, na etapa que se
caracteriza como tradicional nova, do ponto de vista do principio
educativo. Pela primeira vez e legislacdo educacional reconhece a
integragdo completa do ensino profissional ao sistema regular de
ensino, estabelecendo-se a plena equivaléncia entre 0s cursos
profissionais e propedéuticos, para fins de prosseguimento nos
estudos. (KUENZER, 2007, p. 29)

107



onE Ay
i &
ME® INSTITUTO FEDERAL N

. . Pa rana Ministério da Educagio

As mudancas no ambito da educacao profissional proporcionaram um novo
direcionamento para esta modalidade de ensino, permitindo a equivaléncia entre os
cursos profissionais e propedéuticos.

Em 1971 ocorreu a alteracdo da Lei de Diretrizes e Bases do Ensino de 1° e 2°
Graus - Lei n°® 5.692, de 11 de agosto de 1971. Era periodo de Ditadura Militar. A
educacado de 2° grau assume cunho profissionalizante em meio aos slogans: “Brasil
Grande”, “Ame-o ou Deixe-0", “Milagre Econdmico”, entre outros, quando se
intencionava fazer com que a educacao contribuisse para o aumento da producéao
brasileira.

No periodo de abertura politica, a partir de 1986, pensou-se que poderiam ser
discutidas novamente as questfes da educacao de forma democratica e aberta. Em
1988, o deputado Octavio Elisio encaminha um projeto de lei da nova LDB. O
deputado Jorge Hage enviou um substitutivo ao projeto em 1989, e, em 1992, o
senador Darcy Ribeiro apresenta um novo projeto que foi aprovado em dezembro de
1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional — Lei n°® 9394/96.

Durante a década de 1990, muitas escolas técnicas e agrotécnicas federais
tornam-se CEFET (Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica), formando a base do
sistema nacional de educacéo tecnoldgica, instituido em 1994.

Em 1998, a construcdo de novas escolas federais € proibida. Atos normativos
direcionam essas instituicbes para a oferta predominante de cursos superiores e
ensino médio regular, remetendo a oferta de cursos técnicos a responsabilidade dos
estados e da iniciativa privada.

A partir de 2004, inicia-se a reorientacao das politicas federais para educacgéo
profissional e tecnolégica, retomando a oferta de cursos técnicos integrados com o
meédio e a alteracdo da lei que vedava a expansao da Rede Federal, em 2005. Essa
expansao colocou em evidéncia a necessidade de se discutir a forma de organizagéo
dessas instituicoes e o seu papel no desenvolvimento social do pais.

Em 2008, por meio da Lei n® 11.892, foi instituida a Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnologica, e a criagdo dos Institutos Federais de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia. O novo modelo de instituicio de educacdo
profissional e tecnoldgica, estruturado a partir do potencial instalado nos CEFET's,
escolas técnicas e agrotécnicas federais e escolas vinculadas as universidades

federais, a fim de gerar e fortalecer condicbes estruturais necessarias ao
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desenvolvimento educacional e socioecondmico brasileiro. Os Institutos Federais
surgiram com o intuito de promover a cidadania e a formagéo profissional, inserindo
jovens e adultos da sociedade contemporanea, esta que é marcada pela dinamicidade
e pela avalanche de transformacdes técnicas, tecnoldgicas e sociais.

Pensando na educacdo enquanto um meio de transformacdo social a
organizacdo da Rede Federal busca a ruptura da reprodugéo de modelos externos e
toma a inovacado a partir da relacdo entre o ensino técnico e o cientifico, articulando
trabalho, ciéncia e cultura na perspectiva da emancipacdo humana. Neste sentido,

Pacheco (2010) aponta que:

Na proposta dos Institutos Federais, agregar a formacao académica a
preparagdo para o trabalho (compreendendo-o em seu sentido
historico, mas sem deixar de firmar o seu sentido ontoldgico) e discutir
os principios das tecnologias a ele concernentes dao luz a elementos
essenciais para a definicdo de um propésito especifico para a
estrutura curricular da educacéo profissional e tecnoldgica. O que se
propdem ¢é uma formacdo contextualizada, banhada de
conhecimentos, principios e valores que potencializam a agdo humana
na busca de caminhos de vida mais dignos. Assim, derrubar as
barreiras entre o ensino técnico e o cientifico, articulando trabalho,
ciéncia e cultura na perspectiva da emancipagdo humana, € um dos
objetivos basilares dos Institutos. Sua orientacdo pedagoégica deve
recusar o conhecimento exclusivamente enciclopédico, assentando-
se no pensamento analitico, buscando uma formacado profissional
mais abrangente e flexivel, com menos énfase na formacédo para
oficios e mais na compreensdo do mundo do trabalho e em uma
participacdo qualitativamente superior neste. Um profissionalizar-se
mais amplo, que abra infinitas possibilidades de reinventar-se no
mundo e para 0 mundo, principios estes validos, inclusive, para as
engenharias e licenciaturas. (PACHECO, 2010, p. 10).

Com esse novo olhar para educacao profissional no Brasil, a Rede Federal se
expande por todos os Estados. No Parana, os CEFET’s (Centro Federal de Educacéo
Tecnolodgica) tornaram-se UTFPR (Universidade Tecnoldgica Federal do Parana) no
ano de 2005 e, em 2008, é criado Instituto Federal do Parana a partir de uma estrutura
prépria em uma nova organizacao e em novo formato. O IFPR assume a educacao
técnica e tecnoldgica verticalizada com vistas para a formacdo para o mundo do
trabalho e para a melhoria das condi¢cdes socioecondémicas locais aos campi.

A Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnoldgica integra trinta e oito
institutos federais, além de outras instituicbes que compde a rede. Os Institutos

Federais objetivam a promocdo da justica social, da alteridade, da equidade, do
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desenvolvimento sustentavel com vistas a inclusdo social, da conscientizacdo e

solugbes das questbes relativas ao meio ambiente, de género, de raca e de

diversidade sexual, bem como a busca de solu¢gbes técnicas e geracdo de novas

tecnologias, atuando em todos os niveis e modalidades de educacéo profissional,

compromissada com o desenvolvimento integral do cidad&o trabalhador.

O cenério e crescimento da Rede Federal séo expressos nos gréaficos a seguir:
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GRAFICO 45 - Expanséo da Rede Federal de Educacéo Profissional,

Cientifica e Tecnolégica Em unidades.

Fonte: MEC. Disponivel em: <http://redefederal.mec.gov.br/expansao-da-rede-federal> Acesso em 01 Dez 2016.

Elaboracao: Comisséo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.
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GRAFICO 46— Quantidade de Municipios atendidos com a expans&o da Rede Federal de Educacéo

Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

Fonte: MEC. Disponivel em: <http://redefederal.mec.gov.br/expansao-da-rede-federal> Acesso em 01 Dez 2016.

Elaboracao: Comisséo de Readequacao do PPP, IFPR Paranavai, 2016.
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No Parana, cerca de oito anos ap0s sua criacdo, o IFPR possui 25 campi e

permanece em expansao. Até 2016 foram implantados 05 Campi Avancados.
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Campi

Assis Chateaubriand Curitiba Ivaiporé Pinhais

Campo Largo Foz do Iguacu Londrina Pitanga
Capanema Jacarezinho Palmas Telémaco Borba
Cascavel Jaqguariaiva Paranagua Umuarama
Colombo Irati Paranavai Unido da Vitdria

Campi Avancados
Astorga Barracéo Coronel Vivida Goioeré
Quedas do Iguacu

MAPA 2 — Mapa de Expanséo do IFPR.
Fonte: www.ifpr.edu.br (acesso em 30/11/2016).
Adaptacado: Comissdo de Readequacao do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

6.4. CONCEPCAO DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNOLOGICA PARA O
IFPR — CAMPUS DE PARANAVAI

A educacdo é entendida, pelo IFPR - Campus de Paranavai, como instrumento
de transformacéo e de enriquecimento do conhecimento, que possibilita modificar a
vida social e atribuir maior sentido e alcance ao conjunto da experiéncia humana. E
importante considerar as exigéncias do mundo atual, buscando alterar positivamente
a realidade regional e brasileira. O campus assume uma educacédo verticalizada e
deve possibilitar aos estudantes a formacdo continuada ao longo da vida,
reconhecendo os saberes adquiridos informalmente e conjugando-os com o0s que
estdo presentes nos curriculos formais proporcionando algo revolucionario e novo na

educacao publica de formacéo profissional e tecnoldgica.
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6.5. CONCEPCAO INSTITUCIONAL DE MUNDO DO TRABALHO NA ATUALIDADE

Dentre os objetivos dos Institutos Federais dispostos na Lei 11.892/08, os
incisos IV e V do art. 7° expressam a preocupacao da relacdo entre os Institutos

Federais e o mundo do trabalho:

IV — desenvolver atividades de extensdo de acordo com o0s principios
e finalidades da educacao profissional e tecnolégica, em articulagéo
com o mundo do trabalho e 0os segmentos sociais, e com énfase na
producéo, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos;

V — estimular e apoiar processos educativos que levem a geracéo de
trabalho e renda e a emancipacdo do cidaddo na perspectiva do
desenvolvimento socioeconémico local e regional (BRASIL, 2008)

As instituicdes que originaram os Institutos Federais, até o final do século XX,
objetivavam o ensino na perspectiva de aprendizagem de uma profissédo, no sentido
restrito (SILVA, 2009). A partir da Lei 11.892/08, os Institutos Federais devem
desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensdo com didlogo efetivo entre
instituicdo e sociedade, tendo suas raizes em problemas concretos da comunidade,
buscando solucdes técnicas e tecnoldgicas que sejam divulgadas e disponibilizadas
a sociedade.

Os Institutos Federais assumem vinculo visceral com o desenvolvimento local
e a promocao da cidadania. As atividades de ensino, pesquisa e extensdo devem abrir
caminhos para o acesso dos diversos publicos as ofertas educativas e oportunidades
de formacgé&o continuada e verticalizada, proporcionando instrumentos de insergéo do

egresso no mundo do trabalho, mantendo seu vinculo com a institui¢éo.

A institucionalidade do IFPR surge com o desafio de construir uma
nova identidade escolar, que, enraizada na historia, se projete para o
futuro como protagonista de transformacdes, refletindo sobre as
necessidades do sujeito a partir da andlise das esferas social,
econdmica e cultural, marcando os olhares com o viés da inclusao, da
sustentabilidade e da democratizacdo (IFPR, 2014, p. 29).

A educacéo profissional e tecnologica do campus assume o papel que visa a

transformacao social e a emancipac¢do do cidadao através do desenvolvimento de
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processos educativos em prol do desenvolvimento local. Isso pressupde uma proposta
de formacéo que conduza o educando a desenvolver a sua percep¢ao dos problemas
contemporaneos e assumir uma postura critica diante deles. Para que isso ocorra é
preciso autonomia intelectual e visdo mais integrada do contexto que se insere.

Diferentemente da concepcao de formacéo para o mercado de trabalho, que
seria voltada apenas para a preparacao de méao de obra qualificada para assumir um
emprego determinado, o campus assume o termo de formag&o para o0 mundo do
trabalho, que € mais amplo, pois entende a educacdo como transformadora para 0s
individuos e proporciona, ao mesmo tempo, que o0 educando seja um agente de
transformacao social, formando-o enquanto pessoa cidada, emancipada e autbnoma.

Compreender a relacdo indissociavel entre trabalho, ciéncia, tecnologia e
cultura significa compreender o trabalho como principio educativo, o que nao significa
“aprender fazendo”, nem é sinbnimo de formar para o exercicio do trabalho.
Considerar o trabalho como principio educativo equivale dizer que o ser humano é
produtor de sua realidade e, por isso, se apropria dela e pode transforma-la. Equivale
dizer, ainda, que nés somos sujeitos de nossa historia e de nossa realidade. Em
sintese, o trabalho é a primeira mediacdo entre 0 homem e a realidade material e
social (MEC, 2007).

6.6. CON@EPCAO INSTITUCIONAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA NA REALIDADE SOCIAL CONTEMPORANEA.

A sociedade, ao longo de sua histéria, perpassa por inumeras modificacdes no
modo de organizacado e producao de materiais e demanda aos individuos a aquisi¢ao
de novos conhecimentos, assim comoa adaptacdo a essas constantes
transformacdes. Atualmente os processos de mudancas e inovacdes tecnologicas
impde-nos a necessidade de formar sujeitos emancipados e autbnomos, capazes de
desempenhar diferentes habilidades, usufruindo das tecnologias postas, de adaptar-
se, criar e adquirir novos conhecimentos a partir da interagdo com o meio social.

Pensando na educacao enquanto uma possibilidade de formar e transformar a
sociedade, os Institutos Federais visam oportunizar uma transformacdo social em

cada regido inserida, formando sujeitos ndo apenas para as atividades técnicas do
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trabalho, mas sim para exercer seu papel humano frente as demandas sociais. Neste
sentido, “a formagdo humana, cidada, precede a qualificagéo para a laboralidade e
pauta-se no compromisso de assegurar aos profissionais formados a capacidade de
manter-se em desenvolvimento” (PACHECO, 2010, p. 15).

O IFPR oferta cursos de FIC (Formacéao Inicial e Continuada), cursos de
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio (Integrado, Concomitante e
Subsequente), Graduacdo (Licenciatura, Bacharelado, Cursos Superiores de
Tecnologia e dos Programas Especiais de Formacéo Pedagdgica) e Pés Graduacéo
(Lato Sensu e Stricto Sensu) e tem a finalidade de contribuir para a formacgéo e
profissionalizagcdo dos cidadaos, promovendo, inclusive, a verticalizagdo do ensino.
Em sua identidade, ha um itinerario formativo que amplia e qualifica a oferta de cursos,
gue almeja complementar a formacéo integral do sujeito, sua permanéncia e éxito
(IFPR, 2014).

A ousadia em construir um conhecimento alinhado as necessidades do mundo
do trabalho torna-se um grande desafio do campus de Paranavai, que, atento as
sinalizacdes emanadas do setor industrial, agricola, varejista e atacadista da regiéo,
como também da comunidade, vislumbra o aumento da oferta de cursos, nos variados
niveis e modalidades. Pensando na estruturacdo e organizacdo, produtiva e
econdmica do municipio e regido, o campus estuda a oferta de cursos e atividades
gue oportunizem cada vez mais o desenvolvimento social e econdmico da regiéo.

O campus oferece a formacéo de profissionais, na modalidade presencial e a
distancia, para atuar nas diversas areas de formacdo e atuacdo. Por meio de
conhecimentos, métodos e técnicas de gestdo e planejamento, propondo e

incorporando novas tecnologias, focadas na educacéo continuada.
6.7. CONCEPCAO DE AVALIACAO

O elemento chave para definicdo de avaliagdo implica em julgamento,
apreciacao, valoracéo. E possivel conceituar como “um ato de investigar a qualidade
daquilo que constitui seu objeto de estudo e, por isso mesmo, retrata a sua qualidade”
(LUCKESI, 2011, p.13) e significa que quem o pratica tenha uma norma ou padréao

gue permita atribuir os valores possiveis a essa realidade. Ainda que avaliar implique
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alguma espécie de medicéo, a avaliacdo € muito mais ampla pois ndo se trata de um
processo parcial (esta inserida no processo de ensino e aprendizagem) e nem linear
(deve ter reajustes permanentes).

Transformar a pratica avaliativa significa questionar a educacéo desde as suas
concepcoOes, seus fundamentos, sua organizacdo e normas burocraticas. Significa
mudangas conceituais, redefinicdes e replanejamentos.

Necessita-se, sobretudo, de uma avalia¢do continua, formativa, na perspectiva
do desenvolvimento integral do estudante. O importante € estabelecer um diagndstico
correto para cada estudante e identificar as possiveis causas de seus fracassos e/ou
dificuldades visando uma maior qualificacdo e ndo somente uma quantificacdo da
aprendizagem.

A avaliacdo formativa fundamenta-se nos processos de aprendizagem, em
seus aspectos cognitivos, afetivos e relacionais; fundamenta-se em aprendizagens
significativas e funcionais que se aplicam em diversos contextos e se atualizam o
quanto for preciso para que se continue a aprender.

Este enfoque tem um principio fundamental: deve-se avaliar o que se ensina,
encadeando a avaliacdo no mesmo processo de ensino e aprendizagem. Somente
neste contexto é possivel falar em avaliacdo inicial (diagnéstica) e avaliagédo final
(avaliar ao finalizar um determinado processo didatico).

Se a avaliacao contribuir para o desenvolvimento das capacidades dos alunos,
pode-se dizer que ela se converte em uma ferramenta pedagdgica, em um elemento
que melhora a aprendizagem do aluno e a qualidade do ensino. Os aspectos

qualitativos devem sobressair em relacéo aos quantitativos.

6.7.1. Os sentidos e finalidades da avaliacao

. Conhecer melhor o aluno, diagnosticar suas competéncias curriculares, seus
conhecimentos prévios, seu estilo de aprendizagem, interesses, técnicas de trabalho,
entre outras informacdes.

. Constatar o que esta sendo aprendido.

. Adequar o processo de ensino aos alunos como grupo e aqueles que
apresentam dificuldades, tendo em vista os objetivos propostos.
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. Julgar globalmente um processo de ensino e aprendizagem: ao término de uma
determinada unidade, por exemplo, se faz uma analise e reflexdo sobre o sucesso
alcancado em funcéo dos objetivos previstos e revé-los de acordo com os resultados
apresentados.

A partir destas finalidades, a avaliacao teria as seguintes caracteristicas:

. Deve ser continua e integrada ao fazer diério do professor.

. A avaliacdo sera global quando se realiza tendo em vista as varias areas de
capacidades do aluno: cognitiva, motora, de relacdes interpessoais, de participacao
e, a situacdo do aluno nos variados componentes do curriculo escolar.

. A avaliacdo sera formativa se concebida como meio pedagdgico para ajudar o

aluno em seu processo educativo.

Dessa forma, envolve o planejamento e o desenvolvimento do processo de
ensino. No contexto de um processo de avaliacdo formativo, a informagéao sobre os
resultados obtidos deve, necessariamente, levar a um replanejamento dos objetivos e
conteudos, das atividades didaticas, dos materiais utilizados, das condices fisicas e
administrativas da escola, do tempo disponibilizado, entre outras variaveis,
considerando que sdo muitos fatores internos e externos ao estudante e ao professor
gue podem influenciar nos resultados.

A avaliacdo, nesse novo paradigma, oportuniza dinamizar oportunidades de
acao-reflexdo, num acompanhamento permanente do professor - que deve propiciar
ao aluno reflexdes acerca do mundo, formando seres criticos e participativos na
construgéo de verdades formuladas e reformuladas (HOFFMANN, 1993).

A avaliacao no IFPR — campus de Paranavai observara os seguintes critérios:
a) avaliacdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo
sobre os de eventuais provas finais; b) possibilidade de aceleracdo de estudos para
alunos com atraso escolar; c) possibilidade de avan¢o nos cursos e nas series
mediante verificagdo do aprendizado; d) aproveitamento de estudos concluidos com
éxito; e) obrigatoriedade de estudos de recuperacdo, de preferéncia paralelos ao
periodo letivo, para os casos de baixo rendimento escolar, a serem disciplinados pelas

instituicdes de ensino em seus regimentos (BRASIL, 1996).
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A prética avaliativa no IFPR campus Paranavai adota a Portaria IFPR n°120/09,
que estabelece, nos processos de avaliacdo, as competéncias diagnostica, formativa
e somativa, por meio dos seguintes critérios norteadores: Identificacdo do problema,;
elaboracdo de hipoteses; habilidade nos procedimentos que envolvem aplicacao de
conhecimentos técnicos; comunicacdo escrita e/ou oral;, interesse/dedicacao;
participacéo; pontualidade; solidariedade.

Os resultados sé@o expressos por conceitos, sendo: Conceito A — quando a
aprendizagem do aluno foi PLENA e atingiu 0s objetivos propostos no processo ensino
aprendizagem; Conceito B — a aprendizagem do aluno foi PARCIALMENTE PLENA
e atingiu niveis desejaveis aos objetivos propostos no processo ensino aprendizagem;
Conceito C — a aprendizagem do aluno foi SUFICIENTE e atingiu niveis aceitaveis
aos objetivos propostos, sem comprometimento a continuidade no processo ensino
aprendizagem; Conceito D — a aprendizagem do aluno foi INSUFICIENTE e néo
atingiu os objetivos propostos, comprometendo e/ou inviabilizando o desenvolvimento

do processo ensino aprendizagem.

6.7.2. Requisitos para aprovacao

De acordo com a Portaria n° 120/2009 (IFPR, 2009), sédo requisitos para
aprovacgao:

e Obtengéo de conceito A, B ou C em cada componente curricular.

e Frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento), sendo: do total de horas
letivas para cursos da educacao basica (cursos técnicos de nivel médio na forma
integrada); do total de carga horaria por componente curricular para cursos
técnicos de nivel médio na forma subsequente, cursos superiores e de pos-

graduacéo.

O estudante sera considerado REPROVADO quando néo atingir o conceito
igual ou superior a C e/ou frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) no componente curricular ou na carga horaria total do periodo de letivo, de

acordo com o nivel e forma do curso.
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Tera direito a progresséao parcial o estudante que obtiver no maximo 3 (trés)

reprovagdes pendentes em componentes curriculares distintos.

e Caso o estudante tenha 4 (quatro) reprovacdes pendentes em componentes
curriculares distintos devera matricular-se somente nestes componentes
(exceto cursos técnicos de nivel médio na forma integrado, que deverdo cursar
novamente todos os componentes curriculares da série).

e A dependéncia ficarA sob a responsabilidade dos professores dos
componentes curriculares, cabendo ao aluno matricular-se nas turmas
regulares ou turmas especiais abertas para esse fim, cuja metodologia ficara a

critério dos professores.

6.8. FUNDAMENTOS E PRINCIPIOS DO CURRICULO

Os fundamentos e principios do curriculo fazem referéncia as relacdes e aos
significados orientadores do perfil do cidaddo em processo de formacéo, visando a
sua capacitacao para uma efetiva participa¢do social, politica, cultural e no campo
profissional. Essa orientacdo de carater politico e educativo estd definida na
concepcao de educacdo assumida, a qual deve promover uma analise critica das
realidades sociais, sustentando implicitamente as finalidades sociopoliticas da
educacao.

Neste sentido, nenhum trabalho pedagogico esta desprovido de um referencial
de valores representantes de uma visdo que se tem de mundo, de sociedade, de
educacao, de cultura, de trabalho, de ciéncia e de ser humano. Cabe a instituicdo
analisar a sociedade em que esta inserida, com base nos determinantes globais,
redefinindo seus objetivos, conceitos e conteludos.

O curriculo tem um poder regulador. Neste, consta determinado que contetudos
serdo abordados, sdo estabelecidos niveis e exigéncias de progressdo e o tempo
escolar € ordenado. Por meio dele, também é possivel relacionar como ocorre o
desenvolvimento escolar - pela associacdo de conteudos, graus e idades dos
estudantes (SACRISTAN, 2013).
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Sabe-se que hoje o desenvolvimento do conhecimento acontece em rede, na
qual teorias e conceitos estdo integrados, interconectados, onde ndo ha mais
conceitos hierarquizados, ndo ha uma disciplina mais importante do que outra. As
disciplinas ndo estdo mais estruturadas como blocos fundamentais construindo uma
imensa torre do conhecimento, mas tudo esta em processo de construcao,
desconstrucao e reconstrucdo, em processo de criacao e recriacdo permanente no
que se refere ao conhecimento e a aprendizagem (MORIN, 2000).

Por outro lado, sabe-se que os seres humanos nao funcionam de maneira
fragmentada e nem apenas linearmente nos processos de constru¢cdo do saber.
Operacionalmente, funcionam também de maneira inter e transdisciplinar em relacéo
ao conhecimento (NICOLESCU, 1999).

E um processo dindmico, articulado e auto organizador, onde a emocao
influencia o raciocinio e pode mudar a rota anteriormente programada, onde a acéo,
que produz o conhecimento, resulta também da histéria do individuo e da propria
coletividade. O conhecimento em construcdo €é também consequéncia de
conhecimentos anteriores que o0 aprendiz possui. Isto tudo é trabalhado em funcgéo
das informacdes e dos dados que a realidade oferece e que, ao serem processados
pelo individuo, transformam-se em estratégias de acéo que dao origem a novos fatos,
e que, por sua vez, sdo incorporados a realidade, modificando-a, transformando-a
(D’AMBROSIO, 1997).

Precisamente ao contrario do tipo de sociedade, fundamentada no modelo
epistemologico da ciéncia classica, em que os individuos estdo separados uns dos
outros e refletem a estrutura do sistema, pouco interagem, prevalece a objetividade,
existe um estado de separacao, de individualidade, de distanciamento entre sujeito e
objeto. E uma epistemologia mecanicista, compartimentada, reducionista e
desencarnada em sua compreensao do mundo social.

O conhecimento produzido nesta sociedade ndo leva em consideracdo a
complexidade das realidades sociais, dividindo os sujeitos em classes e categorias,
de acordo com a sua realidade sociocultural e econémica.

Esse modelo classico da ordem e do determinismo ndo consegue explicar as
transformacdes aceleradas pelas quais passam as sociedades atuais, bem como o

funcionamento de um mundo globalizado e interdependente, a articulacdo entre o
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virtual e o presencial, a ordem em seu dialogo com a desordem, a ocorréncia de
instabilidade e bifurcagdes nos mais diferentes processos (CEFET-RN, 2007).

E preciso buscar um fundamento filoséfico capaz de organizar as questdes
epistemoldgicas relacionadas ao conhecimento e a aprendizagem e que, a0 mesmo
tempo, dé sentido e direcdo as mudancas educacionais desejadas.

Assim, este fundamento filosofico deve ser capaz de associar conceitos
interagentes e que, ao mesmo tempo, também seja capaz de integrar e fazer dialogar
conceitos simples e complexos, complementares e antagdnicos. A0 mesmo tempo,
busca-se um fundamento filoséfico capaz de incrementar uma reflexdo questionadora
de natureza ética.

A teoria capaz de responder as indagac6es e dar uma direcao epistemoldgica
e filosofica para este curriculo sera a Teoria Historico Critica, associada a uma visao
sistémica. O conceito de sistema nos remete a ideia de uma unidade global
organizada, uma unidade complexa que articula diferentes elementos que ocupam um
determinado lugar no tempo e no espaco. Sendo unidade global organizada, €,
portanto, uma organizacdo que, para constituir-se como tal, pressupfe a existéncia
de relacbes de interdependéncia entre os elementos constituintes e a existéncia de
propriedades comuns compartilhadas (SAVIANI, 2010).

Esse pensamento é, portanto, relacional, dialégico e interligado. E um
pensamento que se estende englobando a cultura, a sociedade e o individuo. Revela
também a interdependéncia existente entre os diferentes dominios da natureza, a
existéncia de relagbes inter sistémicas. O pensamento histérico critico associado a
visdo sistémica é, portanto, relacional, aberto e traz consigo a ideia de movimento, de
mudanca, de inovacdo, de transformacdo, de fluxo continuo, de processos auto
organizadores e auto reguladores, sinalizando a existéncia de um dinamismo que
traduz a natureza ciclica e fluida desses processos. Assim, pensar de modo sistémico
€ pensar de maneira complexa, dialogica e transformadora (CEFET-RN, 2007).

E, portanto, um pensamento que reconhece as interagdes mutuas, simultaneas
e recorrentes entre aprendiz e meio, entre usuario e seus sistemas, entre aprendizes
e docentes, individuos e contextos, razdo e emocao. Inclui também o reconhecimento
da existéncia de um dinamismo relacional entre os individuos, entre individuos e
instrumentos da cultura, entre individuos e seus sistemas de crencas, suas

organizacdes e seus modos de pensar e fazer.
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A concepcao Histérico Critica permite reconhecer que as acdes sao
influenciadas pela historia, pelos espacos geogréaficos, pensamentos, crengas,
valores, reacdes dos outros que contribuem para que haja uma conscientizacao da
necessidade de transformar a realidade vigente. O contexto da formacé&o esta sempre
em transformacéao ja que tudo que se forma também se transforma atraves da reflexédo
e da critica que produzem uma nova formulacdo que aponta na dire¢cdo de uma agao
inovadora e transformadora do “status quo” vigente. Isto porque, desde o primeiro
momento em que o educador atua, ele esta interatuando em funcao dos pressupostos
de intersubjetividade e complexidade.

O resultado da acgéo “individual” do docente ou do aprendiz ndo depende
somente de suas atuacdes ou mesmo de suas inten¢des. Na verdade, existe uma
interpenetracdo sistémica organizacional em termos de energia e informacdes que
acontece entre docente e discente, entre educadores e educandos, como nos ensina
Paulo Freire ao afirmar que os individuos se educam mutuamente, mediatizados pelo
mundo (FREIRE, 1986).

Deve-se compreender também que, na proposta educativa deste projeto, essas
visbes explicitadas dao referéncia ao nivel de comprometimento da comunidade
escolar, considerando que toda formacgéao pressupde uma respectiva concepc¢ao de
mundo que varia de acordo com as exigéncias dos diferentes momentos sdcio
histéricos.

Tudo isso se constitui em reflexos dos aspectos filosoficos de um curriculo.
Esses aspectos devem ser a linha diretriz da agéo escolar. Isso se traduz por meio do
qual, professores e alunos podem fazer uma reflexdo critica acerca dos problemas
inerentes ao processo de formacao do individuo.

Adotar uma perspectiva critica como pressuposto do curriculo significa
reconhecer a ndo neutralidade da ciéncia, dos saberes e das atitudes de quem
aprende e de quem ensina. Significa também contribuir para a formacdo de
determinados valores dos alunos, o que leva a dimensionar uma otica da relagao entre
interesses e saberes/conhecimentos, entre os componentes afetivo, cognitivo, social
e psicomotor gerados no marco das estruturas e das dindmicas de poder para assumir
um compromisso com a sociedade.

Diante dessa perspectiva, a concep¢do que norteia o projeto politico

pedagogico do IFPR campus Paranavai baseia-se:
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. No dever de desenvolver agdes que contribuam para a construcdo de uma
sociedade democratica e, portanto, mais justa e igualitaria, o que implica no
compromisso com a transformacao da sociedade vigente, tendo como referéncia os
interesses sociais e coletivos;
. Numa visdo de homem como sujeito histérico, produto e produtor das relacdes
econdmicas, sociais, politicas e culturais, que se situa no contexto das contradi¢fes
caracterizadoras de uma sociedade capitalista. Dessa forma, o homem assume uma
atitude de trabalhar a favor de uma sociedade mais justa, da democracia e da
identidade no projeto social do qual participa.

Essas concepcbes sdo, portanto, 0s principios que norteiam a estrutura

curricular da instituicao.

6.8.1. Método de ensino e selecdo de contetdo

Toda a discussédo travada ao longo deste projeto politico pedagdgico e, em
especial, os principios filosoficos e epistemoldgicos discutidos na secdo anterior nos
permite assumir o curriculo do IFPR campus Paranavai como um conjunto integrado
e articulado de atividades intencionadas; pedagogicamente concebidas a partir de
uma visédo de sociedade, de trabalho e de educacgao organizadas para promover a
construcdo, a reconstrucdo e a apropriacdo do conhecimento numa perspectiva
histdrico critica, visando a formacéo de cidadaos e profissionais aptos a contribuir com
o desenvolvimento socioecondmico local, regional, nacional e global na perspectiva
da edificacdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

Nesse contexto, o curriculo constitui-se em um instrumento de mediacdo para
o dominio do conhecimento cientifico; para o desenvolvimento do pensamento logico,
construtivo e criativo; para a formacao de atitudes e convic¢des e, consequentemente,
para a efetiva participagéo social, politica, cultural e no mundo do trabalho.

Deste modo, coerentemente como todo 0 exposto anteriormente estimula-se
gue a aprendizagem ocorre de uma maneira que possibilite uma inter-relacéo concreta

entre teoria e pratica em um movimento dindmico entre acao-reflexdo-acao,
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proporcionando uma ruptura entre o conhecimento do senso comum e O
conhecimento cientifico, por meio do dialogo e da problematizacéo.

Quanto a selecdo e organizacdo dos conteldos de ensino assume-se, neste
projeto, que os conteidos compreendem os saberes que 0s alunos devem construir e
reconstruir para progredir nas direcdes que marcam os fins da educacdo numa etapa
de escolarizagédo, em qualquer area ou fora delas, e, para tanto, € necessario estimular
comportamentos, desenvolver valores, atitudes e habilidades de pensamento, além
de conhecimentos. Além disso, é fundamental compreender que todo e qualquer
conteudo, por mais especifico que seja, sempre esta articulado com outros de
natureza diversa e que, portanto, a selecdo desses deve considerar possiveis
interseces tanto para evitar superposi¢cfes indesejaveis como para explorar o
desenvolvimento de acBes multi, inter e transdisciplinares.

E fundamental romper uma pedagogia bancaria na qual o professor € um mero
transmissor de conhecimentos definidos e selecionados por especialistas e o aluno se
restringe a um receptor acritico ou mesmo a um depdsito desses conhecimentos
(FREIRE, 1986), muitas vezes, desprovidos de qualquer sentido pratico para a vida
de um estudante concreto, de um ser real, pertencente a um determinado grupo social

e, portanto, com experiéncias e expectativas préprias de vida.

6.8.2. Determinacdes para curriculos de cursos da Educacao Basica

Os curriculos dos cursos da educacdo basica (cursos de educacao
profissional técnica de nivel médio, forma articulada), devem atender a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — Lei n® 9.394/96 (BRASIL, 1996), conforme

suas determinacdes legais:

e Abranger, obrigatoriamente, o estudo da lingua portuguesa e da matematica, o
conhecimento do mundo fisico e natural e da realidade social e politica,
especialmente do Brasil.

e O ensino da arte, especialmente em suas expressfes regionais, constituira

componente curricular obrigatério, de forma a promover o desenvolvimento
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cultural dos alunos. Fazem parte deste componente curricular as linguagens:
artes visuais, dancga, musica e teatro.

A educacdo fisica, integrada a proposta pedagodgica da escola, é componente
curricular obrigatério, respeitando-se 0s termos em que sua pratica é
facultativa.

O ensino da histdria do Brasil é obrigatorio e levara em conta as contribuicdes
das diferentes culturas e etnias para a formacdo do povo brasileiro,
especialmente das matrizes indigena, africana e europeia.

E obrigatério o estudo da historia e cultura afro-brasileira e indigena. Os
conteudos serdo ministrados no &mbito de todo o curriculo escolar e abrangera
diversos aspectos como: o estudo da histéria da Africa e dos africanos, a luta
dos negros e dos povos indigenas no Brasil, a cultura negra e indigena
brasileira e o negro e o indio na formacao da sociedade nacional, resgatando
as suas contribuicdes nas areas social, econdmica e politica, pertinentes a
historia do Brasil.

Na parte diversificada € incluida no minimo uma lingua estrangeira moderna.
Integrados aos conteudos obrigatorios deverdo ser incluidos: os principios da
protecado e defesa civil e a educacdo ambiental;

A exibicdo de filmes de producéo nacional constituira componente curricular
complementar integrado a proposta pedagoégica dos cursos, sendo a sua
exibicdo obrigatéria por, no minimo, 2 (duas) horas mensais.

Conteudos relativos aos direitos humanos e a prevencéo de todas as formas
de violéncia contra a crianca e o adolescente serdo incluidos, como temas
transversais, nos curriculos escolares, tendo como diretriz a Lei n°® 8.069, de 13
de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), observada a
producéo e distribuicdo de material didatico adequado.

Os conteudos curriculares observardo as seguintes diretrizes: a difusdo de
valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres dos cidadaos,
de respeito ao bem comum e a ordem democratica; consideragdo das
condi¢cbes de escolaridade dos alunos em cada estabelecimento; orientacao
para o trabalho; promocdo do desporto educacional e apoio as praticas

desportivas nao formais.
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TERCEIRA PARTE: ATO OPERACIONAL

O IFPR- Campus Paranavai tem sua organizacdo baseada na gestao
democratica. Assemelha-se mais ao poder decorrente da capacidade humana de agir
em conjunto, construindo uma vontade comum (BOBBIO, 2000).

A gestdo democratica € aqui compreendida, entdo, como um processo politico
no qual as pessoas que atuam na instituicdo escolar identificam problemas, discutem,
deliberam e planejam; encaminham, acompanham, controlam e avaliam o conjunto
das acdes voltadas ao desenvolvimento, em busca da solugéo daqueles problemas.
Esse processo, sustentado no diadlogo, na alteridade e no reconhecimento as
especificidades técnicas das diversas funcdes, tem como base a participacéo efetiva
de todos os segmentos da comunidade escolar, o respeito as normas coletivamente
construidas para os processos de tomada de decisfes e a garantia de amplo acesso

as informacdes aos sujeitos da escola.

A gestdo democratico-participativa valoriza a participacdo da
comunidade escolar no processo de tomada de decisdo, concebe a
docéncia como trabalho interativo e aposta na construgao coletiva dos
objetivos e do funcionamento da escola, por meio da dindmica
intersubjetiva, do diadlogo, do consenso. (...) De fato, como toda
instituicdo, as escolas buscam resultados, o que implica uma atividade
racional, estruturada e coordenada. Ao mesmo tempo, sendo de
carater coletivo, essa atividade ndo depende apenas das capacidades
e responsabilidades individuais, mas também de objetivos comuns e
compartilhados, de meios e a¢bes coordenadas e controladas dos
agentes do processo. (LIBANEO, OLIVEIRA e TOSCHI, 2012, p.469).

Neste sentido, 0s autores acrescentam que esta gestdo, além do planejamento
grupal, também sugere a acéo, o trabalho coletivo. Os projetos, as decisdes e o0 agir
sao de todos, em busca de resultados comuns a qualquer organizacao.

Diante disto, com base na construcao coletiva deste projeto, ser&o indicadas
metas de acdes delineando sua operacionalizagéo, efetivando-as. Significa manter,
ampliar, fortalecer ou alterar praticas com vistas a cumprir a missao institucional, de

acordo com 0s conceitos agui expressos.

7.1. ORGANIZAGAO DIDATICO PEDAGOGICA DOS CURSOS DO IFPR - CAMPUS
PARANAVAI
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O Instituto Federal do Parana, Campus de Paranavai, segue a Resolugéo IFPR
n°® 54/2011 que dispbe sobre a Organizacdo Didatico Pedagdgica da Educacéo
Profissional Técnica de Nivel Médio e Formacdo Inicial e Continuada de
Trabalhadores no ambito do IFPR, e a Resolucéo IFPR n°® 55/2011, que dispde sobre
a Organizacao Didéatico Pedagdgica da Educacéo Superior no @mbito do IFPR.

O IFPR - Campus de Paranavai oferta cursos de: Formacdo Inicial e
Continuada de Trabalhadores; Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio
(Integrada ao Ensino Médio e Subsequente ao Ensino Médio); Educacéo Profissional
Tecnologica de Graduacao; Licenciatura; Bacharelado e P6s-Graduacao lato sensu.

Os cursos sao ofertados na modalidade presencial e a distancia. A duracéo e
a carga horaria dos cursos atendem as exigéncias das formacdes e sdo expressas
nos respectivos Projetos Pedagogicos de Cursos.

A instituicAo adota a progressao regular por série, admitindo formas de
progressdo parcial, se conservada a sequéncia do curriculo e as normas do sistema
de ensino (BRASIL, 1996)

As metodologias de ensino aplicadas se baseiam em tendéncias pedagdgicas
progressivas, uma vez que alia pratica-teoria-pratica, ou seja, que o ensinar e
aprender parte do que o aluno ja sabe, aliando os saberes escolares, construindo um
novo conhecimento de forma interdisciplinar e transdisciplinar. No decorrer do curso
sao propostas atividades praticas que impelem o estudante a buscar alternativas para
solucionar problemas, a experimentar, a aprender e ensinar.

O contexto socioecondmico e cultural considerado na formacao dos alunos,
incluido no curriculo por meio de conhecimentos transversais que visam a formacéao
ética e humanizada, tratando de assuntos como politicas afirmativas, género, meio
ambiente e diversidade sexual, entre outros. Dessa forma, o curriculo dos cursos do
IFPR campus Paranavai, por meio de suas organizacdes didatico-pedagogicas, visam
a formacéo do cidadao e do profissional.

Esses ideais implicitos na organizacdo didatico pedagodgica dos cursos do
campus de Paranavai apresentam seus resultados na politica de estagio e no perfil

do egresso.
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7.1.1. Politicas de estagio e perfil do egresso - Cursos de Nivel Superior (modalidade
presencial)

A seguir serdo demonstradas as politicas de estagio e perfil de egressos dos

cursos superiores* do IFPR — Campus Paranavai:

Curso Politica de estagio Perfil do Egresso
Engenharia Elétrica | As atividades realizadas externas | A concepgdo do curso de Engenharia
incluem  atividades de  Estagio | Elétrica do IFPR — campus Paranavai é
Supervisionado obrigatério e estagios | de que o egresso tenha uma formagéo
voluntérios ou remunerados em setores | muito ampla e generalista em duas
que dispdem de atividades | subareas da engenharia: a Elétrica e a
profissionais na area de Engenharia ou | Mecanica.
areas afins. O curso foi elaborado com a preocupacéo
O estagio obrigatorio poderd iniciar no | de  formar pessoas de carater,
3° ano em setores publicos ou privados | humanistas e com alto nivel de senso
em Engenharia ou afins, tendo como | critco e ética, com instinto de
objetivo o desenvolvimento do | investigagdo, além de ter uma visédo
educando para a vida cidada e para o | global sobre as questdes ambientais que
mundo do trabalho. Podera ser | norteiam 0s modernos  projetos
estabelecido pelos Convénios como | sustentaveis.

CIEE — Centro de Integracdo Empresa | O profissional podera atuar em industrias
Escola ou instituicbes congéneres, ou | dos diversos setores, bem como em
diretamente pela empresa publica ou | concessionarias de energia elétrica e
privada concedente, de forma a | empresas de tecnologia, projetos e
comprovar a realizacdo do referido | consultoria.

estagio com atividades pertinentes a | O egresso deverd ser capaz estudar,
area de Engenharia Elétrica. O estagio | projetar e  especificar  materiais,

curricular supervisionado € de carater | componentes, dispositivos e
obrigatério, com carga horaria total a | equipamentos eletroeletrénicos,
ser cumprida de 200 horas. eletromecanicos, magnéticos, de

poténcia, de instrumentacao, de
aquisicdo de dados e de maquinas
elétricas. Elaborar projetos e estudos de
conservacdo e de eficientizacdo de
energia e utilizacéo de fontes alternativas
e renovaveis. Coordenar e supervisionar
equipes de trabalho, realizar estudos de
viabilidade técnico-econdmica, executar
e fiscalizar obras e servigos técnicos; e
efetuar vistorias, pericias e avaliagdes,
emitindo laudos e pareceres. Em suas
atividades, sempre deve considerar a
ética, a seguranca, a legislacdo e os
impactos ambientais.

QUADRO 28- Politica de estagio e perfil do egresso do Curso Superior de Engenharia Elétrica do IFPR

Campus de Paranavai. Fonte: PPC Engenharia Elétrica, IFPR Paranavai, 2016.
Elaboragdo: Comissdo de Readequacao do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Curso Politica de estagio Perfil do Egresso
Licenciatura em | As atividades de Estagio Curricular Supervisionado | Os egressos do curso de
Quimica do Curso de Licenciatura em Quimica do IFPR | Licenciatura em Quimica deverdo
estdo regulamentadas pelas Diretrizes Curriculares | estar aptos a atuar como
Nacionais do Curso e com a Lei no. 11.788 de 25 | professores no ensino
de setembro de 2008 que disp8e sobre o estagio de | fundamental, médio e superior.
estudantes, além da Portaria n°. 4 de 22 de junho | Além disso, devem atuar como

45 Foram mencionados todos os cursos superiores ofertados em 2016 ou cursos aprovados em 2016 a serem
ofertados a partir de 2017
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de 2009 e da Resolucdo CONSUP 02/2013, 26 de
marco de 2013 (ambas do IFPR). Inicia a partir do
segundo ano do curso, devendo contemplar
andlises baseadas nas atividades académicas
desenvolvidas pelo discente, de forma que se
possa confrontar teoria e pratica no campo da
organizado
distribuidas no segundo, terceiro e quarto anos do

Quimica, estando

Curso.

sujeitos de transformagdo da
realidade da educagdo bésica
brasileira devendo inserir-se na
instituicdo escolar e no exercicio
cotidiano de sua profissdo
enfrentando os desafios da sala de
aula, bem como as tarefas que as
transcendem.

em etapas

QUADRO 29- Politica de estagio e perfil do egresso do Curso Superior de Licenciatura em Quimica do
IFPR- Campus de Paranavai.

Fonte: PPC Licenciatura em Quimica, IFPR Paranavai, 2016.

Elaboragdo: Comissdo de Readequacao do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

O estdgio no curso é
obrigatdrio e o aluno podera,
também, realizar estagio nédo
obrigatério.

Curso Politica de estagio Perfil do Egresso
Tecnologia em O Estagio é ato educativo | O egresso do curso serd dotado de conhecimento
Anélise e escolar, desenvolvido no | técnico, humanistico, cultural, social e ambiental
Desenvolvimento | @mbiente de trabalho, que visa | imprescindiveis & ampla compreens&o e atuagé@o em
de Sistemas - a preparacdo para o trabalho | diferentes frentes e nas necessidades locais e
TADS produtivo dos estudantes. regionais.

Como premissas basicas, sera capaz de analisar,
projetar e construir aplica¢des de software, bem como
administrar e padronizar as respectivas especificacdes
e documentos, individualmente ou em grupo, tanto no
ambito técnico quanto no gerencial, para os mais
variados fins e propoésitos e para serem utilizadas nas
diferentes formas de interac&do entre seres humanos e
computadores e entre computadores, além de ser
estimulado a criar, desenvolver e implantar inovacdes
tecnoldgicas. Deve ser capaz de elaborar e participar
de pesquisas e projetos patrocinados e apoiados pelos
diversos o¢rgdos de fomento, elaborar relatorios,
pareceres e laudos, além de realizar pericias e prestar
consultorias na area.

Deverd ter condi¢cbes de assumir o papel de agente
transformador do mundo do trabalho, na sociedade em
que estd inserido, sendo capaz de provocar
mudancgas.

QUADRO 30- Politica de estagio e perfil do egresso do Curso Superior de Tecnologia em Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas - TADS do IFPR- Campus de Paranavai.

Fonte: PPC TADS, IFPR Paranavai, 2014.

Elaboracao: Comisséo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

7.1.2. Politicas de estagio e perfil do egresso - Cursos de Nivel Médio (modalidade

presencial)

A seguir serdo demonstradas as politicas de estagio e perfil de egressos dos

cursos de nivel médio*® do IFPR — Campus Paranavai:

46 Foram mencionados todos os cursos de nivel médio ofertados em 2016 ou cursos aprovados em 2016 a serem
ofertados a partir de 2017
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Curso Politica de estagio

Perfil do Egresso

envolve sua formacdo

transversalidade e a

Técnico em O curso contempla estagio obrigatério no 2° ano, O curso técnico de Eletromecanica
Eletromecanica | num total de 120 horas. O estagio objetiva realizar | visa preparar profissionais com um

Subsequente a aproximagdo da teoria com a pratica. Promove | novo perfil de saber fazer e
o saber e aprender necessarios para a | gerenciar o processo industrial.
continuidade do processo fabril, promovendo ao | Objetiva também, requalificar os
estagiario o enriquecimento aplicado ao mundodo | que ja atuam na &rea para a
trabalho a partir das questBes da realidade de utilizacdo de métodos, técnicas e
conhecer detalhadamente a arquitetura que procedimentos estabelecidos,
técnica no ambito | visando a qualidade e a
quantitativo e qualitativo da profisséo almejada. | produtividade dos  processos
Tendo por referéncia o método dialético, constitui- | industriais relativos a producéo e
se como a base da Pedagogia Social da Escola | manutencéo eletromecanica.
do Trabalho, na qual a interdisciplinaridade, a O Técnico em Eletromecéanica na
transdisciplinaridade | area de Indlstria atua no projeto e
laboratorios se | execucgdo de instalacbes elétricas
constituem para dar sentido e significado social e | e mecénicas de equipamentos

apresentadas em salas e

histérico aos conhecimentos e & realidade. industriais conforme
Indicando a formacéo do curriculo que ndo se | especificagBes técnicas, normas
organiza por matérias académicas, mas por | de seguranga e com
tematicas da realidade que precisam ser | responsabilidade ambiental.

entendidas e analisadas, tendo em vista identificar | Exerce atividades de planejamento
as contradi¢cdes e os possiveis caminhos paraa | e execugdo da manutencdo
superacdo das mesmas que ao final apresenta | elétrica e mecanica de
uma formagé&o de destaque.

equipamentos industriais, além de
projeto, instalacdo e manutencao
de sistemas de acionamento
elétrico e mecanico.

QUADRO 31- Politica de estagio e perfil do egresso do Curso Técnico em Eletromecanica Subsequente
do IFPR- Campus de Paranavai.
Fonte: PPC Técnico em Eletromecanica Subsequente, IFPR Paranavali, 2014.
Elaboracao: Comisséo de Readequacao do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

7.1.2.2. Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio

Ensino Médio

desenvolvimento e
organizagéo curricular
seja obrigatério, sera

empresas da regido.
representam  atividades

Curso Politica de estagio Perfil do Egresso
Técnico em O Curso Técnico em Agroindistria | Segundo o Catalogo Nacional do Curso
Agroindustria Integrado ao Ensino Médio ndo requer, em | Técnicos do Ministério da Educacéo, o
Integrado ao carater obrigatorio, a realizagdo do estagio | Técnico em Agroindistria € o profissional

supervisionado, dada a natureza da
atividade profissional do egresso, bem
como a metodologia utilizada para o

estruturada para o desenvolvimento das
competéncias profissionais. Embora nédo
incentivada a
realizacdo de estagios vivenciais nas

poderéo ser certificados pelo curso.

gue planeja, monitora e operacionaliza o
processamento de alimentos na &rea de
laticinios, carnes, beneficiamento de
gréos, cereais, frutos e hortalicas; auxilia e
atua na elaboracéo, aplicagcéo e avaliagéo
de programas preventivos, de higienizacao
e sanitizacdo da producdo agroindustrial;
atua em sistemas para diminuicdo do
impacto ambiental dos processos de
producdo agroindustrial; implementa e
gerencia sistemas de controle de
qualidade e aplica técnicas
mercadologicas competitivas, adequadas
a distribuicdo e comercializagdo dos
produtos.
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QUADRO 32- Politica de estagio e perfil do egresso do Curso Técnico em Agroindustria Integrado ao
Ensino Médio do IFPR- Campus de Paranavai.

Fonte: PPC Técnico em Agroindustria Integrado ao Ensino Médio, IFPR Paranavai, 2016.
Elaboragdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Curso Politica de estagio Perfil do Egresso
Técnico em O Curso Técnico em Eletromecanica | Segundo o Catalogo Nacional do Curso
Eletromecéanica Integrado ao Ensino Médio ndo requer, | Técnicos do Ministério da Educagdo, o
Integrado ao em carater obrigatorio, a realizagdo do | Técnico em Eletromecénica € o

Ensino Médio

estagio supervisionado, dada a natureza
da atividade profissional do egresso, bem
como a metodologia utilizada para o
desenvolvimento e  aplicacdo da
organizagdo  curricular do  curso,
estruturada para o desenvolvimento das
competéncias profissionais. Embora néo
seja obrigatério, serda incentivada a
realizacdo de estagios nas empresas da
regido. Os estagios representam
atividades formativas e poderdo ser
certificados pelo curso.

profissional que atua no projeto e
execucdo de instalagdes elétricas e
mecanicas de equipamentos industriais
conforme especificacdes técnicas,
normas de seguranca €  com
responsabilidade  ambiental.  Exerce
atividades de planejamento e execug¢édo da
manutencdo elétrica e mecénica de
equipamentos industriais, além de projeto,
instalacdo e manutencgdo de sistemas de
acionamento elétrico e mecanico.

QUADRO 33- Politica de estagio e perfil do egresso do Curso Técnico em Eletromecénica Integrado ao
Ensino Médio do IFPR- Campus de Paranavai.

Fonte: PPC Técnico em Eletromecénica Integrado ao Ensino Médio, IFPR Paranavai, 2015.
Elaboracao: Comisséo de Readequacao do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Curso

Politica de estagio

Perfil do Egresso

Técnico em
Informatica
Integrado
em Ensino
Médio

O Curso Técnico em Informatica Integrado ao
Ensino Médio ndo requer, em carater
obrigatério, a realizagdo do  estagio
supervisionado, dada a natureza da atividade
profissional do egresso, bem como a
metodologia utilizada para o desenvolvimento e
aplicacdo da organizac¢é@o curricular do curso,
estruturada para o desenvolvimento das
competéncias profissionais. Embora ndo seja
obrigatério, serd incentivada a realizagdo de
estagios vivenciais nas empresas da regido. Os
estagios representam atividades formativas e
poderdo ser certificados pelo curso.

Ao término do curso, o técnico em
Informética poderd atuar em instituicBes
publicas, privadas e do terceiro setor que
demandem elaboracdo e manutencdo de
sistemas de informacdo. Esta area de
atuacgédo implica em desenvolver programas
de computador seguindo as especificagfes
da Engenharia de Software, dos
paradigmas de programagdo e suas
linguagens, utiizar ~ ambientes  de
desenvolvimento de sistemas e
ferramentas de suporte.

QUADRO 34- Politica de estagio e perfil do egresso do Curso Técnico em Informética Integrado ao
Ensino Médio do IFPR- Campus de Paranavai.

Fonte: PPC Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio, IFPR Paranavai, 2015.
Elaboragdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Curso

Politica de estéagio

Perfil do Egresso

Técnico em
Mecatrénica
Integrado
ao Ensino
Médio

O estagio no Curso Técnico em Mecatrénica
Integrado ao Ensino Médio néo sera obrigatorio;
porém, o aluno podera realizar estagio nao
obrigatédrio, conforme art. 4°, da Resolugdo n°
02/2013, que regulamenta os estagios no
ambito do IFPR.

Segundo o Catalogo Nacional do Curso
Técnicos do Ministério da Educacao, edicao
2012, o Técnico em Mecatrdnica é o
profissional que atua no projeto, execucao
e instalacdo de maquinas e equipamentos
automatizados e sistemas robotizados.
Realiza manutencdo, medicdes e testes
dessas maquinas, equipamentos e
sistemas conforme especificagfes técnicas.
Programa e opera essas maquinas,
observando as normas de seguranca.
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QUADRO 35- Politica de estagio e perfil do egresso do Curso Técnico em Mecatrbnica Integrado ao
Ensino Médio do IFPR- Campus de Paranavai.
Fonte: PPC Técnico em Mecatrbnica Integrado ao Ensino Médio, IFPR Paranavai, 2016.
Elaboragdo: Comissao de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

As demais especificidades de cada curso podem ser verificadas em seu

respectivo Projeto Pedagogico de Curso.

7.2. A POLiTICA DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E INOVACAO DO CAMPUS
DE PARANAVA|

De acordo com o Projeto Pedagdgico Institucional, para construir sua

identidade e cumprir sua missao,

[...] o Ensino, a Pesquisa, a Extensdo e a Inovacdo tém seus objetos
definidos a partir do permanente estudo dos aspectos regionais, que
indicardo as aproximagbes e as diferencas entre os fatores de
desenvolvimento como um dos pontos de partida para o planejamento
das acdes nos diferentes campis, respeitando-se, certamente, as
especificidades de cada regido, que aparecerdo mais bem explicitadas
nos Projetos Politicos Pedagogicos (PPPs) dos campi (IFPR, 2014,
p.31)

Perante o desafio de pensar suas politicas de ensino, pesquisa e extensao o
coletivo do IFPR — campus de Paranavai assume como principio os elementos
emanados na lei que Ihe deu origem (Lei n° 11.892/2008), que estabelece, entre
outros principios e finalidades: constituir-se e qualificar-se como centro de referéncia
na oferta e no apoio a oferta do ensino de ciéncias; ministrar cursos em diferentes

niveis e modalidades;

Il - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de
solucdes técnicas e tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a
comunidade;

IV - desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios
e finalidades da educacao profissional e tecnoldgica, em articulacédo
com o mundo do trabalho e os segmentos sociais, e com énfase na
producéo, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos.

V - estimular e apoiar processos educativos que levem a geracéo de
trabalho e renda e a emancipacdo do cidaddo na perspectiva do
desenvolvimento socioecondmico local e regional
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Quanto ao ensino técnico de nivel médio, assume-se como diretriz, em
conformidade com a Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008 e o termo de acordos
e metas, a expansdo gradativa de cursos integrados ao ensino médio.

A oferta de cursos de formacao inicial e continuada de trabalhadores
constitui-se igualmente em uma lacuna a ser suprida entre os cursos disponibilizados
pelo campus. A esse respeito, assume-se a necessidade de fomentar a construcao
de propostas que abarqguem essa importante oportunidade dos trabalhadores.

No que tange ao ensino superior, torna-se essencial estudos que permitam
evitar concorrer em ofertas procedentes de outras Instituicdes de Ensino Superior da
regido, buscando a otimizacdo dos recursos publicos no atendimento das
necessidades locais.

Quanto aos cursos da area tecnologica, a prioridade do campus situa-se na
definicdo das reais demandas da comunidade regional, com vistas a proposi¢cao de
cursos que propiciem a permanéncia do estudante em seu local de origem com ganho
em seu desenvolvimento humano, profissional, social e econdmico. Nessa dinamica,
€ igualmente primordial a valorizacdo dos profissionais que ja atuam no campus. A
partir disso vislumbra-se a médio e longo prazo o atendimento da populacéo local por
meio de cursos de pds-graduacao.

Considerando que os Institutos Federais propdem uma educagdo em que 0
dominio intelectual da tecnologia firma-se a partir da cultura, conhecimentos prévios
e adquiridos. Neste sentido atribui-se particularmente ao campus o desenvolvimento
de propostas de formacgédo que contemplem os fundamentos, principios cientificos e
linguagens das diversas tecnologias que caracterizam o processo de trabalho
contemporaneo, considerados em sua historicidade.

Contribuindo para atingir esses objetivos, o Estatuto do Instituto Federal do
Parana*’ (2009), em relacéo as atividades de extensdo e de pesquisa, estabelece os
seguintes principios:

e As ac0Oes de extenséo e de interagcdo com a sociedade constituem um processo
educativo, cultural e cientifico que articula o ensino e a pesquisa de forma
indissociavel, para viabilizar uma relagéo transformadora entre o Instituto Federal e a

sociedade.

47 Resolugéo 10/2009, retificada pelas Resolugdes n° 13/2011 e 39/2012.
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e As atividades de extenséo e de interagdo com a sociedade tém como objetivo
apoiar o desenvolvimento social e cultural, através da oferta de cursos e realizacao
de atividades especificas.

e As acOes de pesquisa constituem um processo educativo para a investigacao
e 0 empreendedorismo, visando a inovacdo e a solucao de problemas cientificos e
tecnoldgicos, envolvendo todos os niveis e modalidades de ensino, com vistas ao
desenvolvimento social.

o As atividades de pesquisa tém como objetivo formar recursos humanos para a
investigacdo, a producdo, o empreendedorismo e a difusdo de conhecimentos
culturais, artisticos, cientificos e tecnoldgicos, sendo desenvolvidas em articulacao

com o0 ensino e a extensao, ao longo de toda a formagéo profissional.

A Resolugdo IFPR n°® 008/2010 dispde sobre a criagdo dos Comités de
Pesquisa e Extensdo (COPE) no ambito do IFPR e estabelece critérios para suas
atribuicées, composicao e funcionamento. Conforme Resolucédo 8/2014 do IFPR o
COPE é o 6rgao de assessoramento da Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo do
campus para formular, subsidiar e acompanhar a execuc¢do da politica de pesquisa
cientifica e extensdo no ambito institucional. O COPE foi constituido no campus de
Paranavai em 2011 — Portaria n® 41, de 9 de dezembro de 2011.

Em 2016 foi publicada a Instrucéo Interna de Procedimentos do campus IIPC
n° 4/2016 que normatiza a organizacdo, o funcionamento e as atribuicdées do COPE
do campus e as atividades de pesquisa e extensdo. De acordo com a IIPC, em
referéncia a Resolucédo n°® 002/2009 — Conselho Superior do IFPR, os docentes em
regime de trabalho de 40 horas e dedicacdo exclusiva deverdo cumprir 16 horas em
atividades de pesquisa e/ou extensdo, cujos projetos deverdo ser submetidos ao
COPE e, aqueles que ndo apresentaram deverdo cumprir 0 exposto na mesma
resolucéo (Paréagrafo Unico, Artigo 13 e 14).

Destaca-se ainda a implementacdo do Nudcleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT)
no campus, que é orgdo de assessoramento com a finalidade de subsidiar e
acompanhar a execucao politica de empreendedorismo e inovagao pela Pro Reitoria
de Extensao, Pesquisa e Inovacao do IFPR. Sdo algumas das atribuicdes do NIT do
campus: avaliar e acompanhar casos de pedidos de registro de patentes; apoiar agbes

de inovacéo tecnoldgica; estimular parcerias; implementar politicas de formacao e
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capacitacdo para projetos; implementar politica de propriedade intelectual e de
inovacao tecnologica.

Conforme o exposto, em todo o processo de ensino, pesquisa, extensao e
inovacao, almeja-se que ao final de seu itinerario formativo o estudante se constitua
como cidadao e agente politico apto a compreender a realidade e seja capaz de
ultrapassar os obstaculos que ela apresenta; de pensar e agir na perspectiva de
possibilitar as transformacfes politicas, econdmicas, culturais e sociais
imprescindiveis para a construcdo de outro mundo possivel. Trata-se de uma
educacao voltada para a construcdo de uma sociedade mais democratica, inclusiva e
equilibrada social e ambientalmente.

Estas reflexdes fomentadas pelo documento Um Novo Modelo Educacional:
Concepcéao e Diretrizes (SETEC, 2010), impulsionam o Campus Paranavai do IFPR a
projetar suas acles, inserido na realidade social, econémica e cultural que lhe é
propria, com foco na oferta de ensino prevista em sua cria¢do: educacao profissional
de nivel técnico, formacdao inicial e continuada de trabalhadores e educacgéo de nivel
superior. Outro fator a ser considerado, com vistas a economia dos recursos publicos
€ o planejamento do ensino a partir dos eixos tecnolégicos a que se vinculam o0s
cursos técnicos ja ofertados pelo campus.

Para a operacionalizacdo do planejamento escolar é preciso que toda a
comunidade esteja alicercada num mesmo ideal, com trabalho voltado para a gestao
democratica e participativa, ha qual todos cooperam, dialogam e buscam alternativas
para superar obstaculos.

Nisto, o préprio planejamento deve ser coletivo e, nesta vertente, foi elaborado
o Plano de Metas e A¢des do IFPR — campus de Paranavai.

7.3. PLANO DE METAS E ACOES DO IFPR — CAMPUS DE PARANAVAI

A partir do diagnéstico da realidade do IFPR campus Paranavai e da regido em
gue esta inserido, como também dos conceitos educacionais definidos no marco
conceitual, necessita-se apresentar como se darda a operacionalizacdo desses
conceitos em seu plano de acao. Para isto, o primeiro passo foi avaliar a ultima versao
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do Projeto Politico Pedagdgico, publicado em 2012, de acordo com o resumo de

projecdes de metas. Sobre estas, indicam-se algumas como constantes e, por isto,

mantidas neste documento.

7.3.1. Metas e ac¢Oes de acordo com a avaliacdo do ultimo PPP do Campus de

Paranavai

OBJETIVOS

METAS

ACOES

Estruturar os cursos
existentes

-Reestruturar os Projetos Pedagogicos
dos Cursos;

-Manter instalagbes adequadamente
mobiliadas e estruturadas para o
atendimento das necessidades dos
Cursos;

-Acompanhamento de egressos;
-Avaliar junto a comunidade interna o
desempenho dos cursos existentes;
-Avaliar junto a comunidade externa a
aceitagdo e o desempenho dos cursos
existente;

Entre as metas projetadas, o campus
reestruturou os Projetos Pedagogicos dos
Cursos, que foram atualizados com vistas
a atender e melhorar a formagao de seus
estudantes. Ocorreram avangos e

aumento na oferta de cursos. As
instalacbes e estruturas para O
atendimento dos cursos foram se

ampliando com a expanséo, contudo, tal
processo segue constantemente.

O acompanhamento dos egressos
ocorreu, por meio de projetos de
pesquisa, contudo, é possivel ampliar,
principalmente com o acréscimo de
alunos egressos.

A avaliagdo dos cursos junto a
comunidade é realizada por meio da CPA
- Comissao Propria de
Avaliagdo, porém percebe-se que esta
avaliacdo pode ser aperfeicoada, assim
€cOmo pensar em outras alternativas sobre
a divulgacgédo e acéo sobre os resultados.
A avaliacdo junto a comunidade externa
sobre 0s cursos necessita manter e
buscar alternativas para implantacdo
eficiente. Os meios de comunicagdo e a
internet séo recursos que cooperam para
a divulgacdo do campus, assim como
para a participagdo da comunidade.

Estudar e definir a
criacdo de cursos

-Criar uma politica interna para
realizacdo de consulta publica sobre o

Durante este periodo, foram aprovados e
ofertados dois cursos superiores, sendo

serem ofertados no
campus:

-Estudar e definir a oferta de cursos
superiores, sendo como prioridade

superiores: interesse  da  comunidade para | que em 2017 sera ofertado o novo curso:
implantacdo de novos cursos nos eixos | Engenharia Elétrica. Para implantacéo de
ja existentes; cursos, ha consulta da demanda e oferta
-Planejar e implantar cursos superiores | entre as demais instituicdes de ensino
de licenciatura, tecnologia e/ou | superior da regiéo.
bacharelado nos eixos ja existentes, de
acordo com as diretrizes e orientacdes
da PROENS.
Adequar as | -Estudar e definir a abertura de cursos | As metas foram cumpridas em sua
modalidades de | técnicos integrados e suas respectivas | maioria e permanecem nas agfes do
cursos regulares a areas; campus. Os cursos de FIC tém ofertas

regulares, contudo o EJA e Proeja nao
foram ofertados apesar de se ter estudado
a possibilidade.
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licenciatura, conforme orientagdo da
PROENS;

-Estudar e definir oferta de um FIC EJA
ou PROEJA no campus, conforme
orientacdo da PROENS;

-Estudar e ofertar cursos de formagéo
inicial e continuada de trabalhadores
segundo demandas previamente
levantadas (PRONATEC);

-Estudar e definir oferta de cursos de
pds-graduacdo latu senso e/ou stricto
Senso no campus.

A oferta do Pronatec é vinculada a
disponibilidade do Governo Federal.

Incentivar melhorias
No processo ensino-
aprendizagem

-Incentivar os alunos a participarem dos
horérios de atendimento ao aluno;
-Incentivar os alunos a participagdo de
bolsas e auxilios estudantis;

-Aumentar a manutencdo de ensino
para o professor.

Tais metas séo constantes e rotineiras do
campus.

A manutencao de ensino para o professor
contempla as prerrogativas legais.

Estruturar os cursos

-Requerer a constru¢do de um espaco

A estruturagdo de espaco proprio para 0s

de Educacéo a | préprio para os cursos e administragdo | cursos EAD foi requerida, porém com
Distancia - EAD no | EAD (ou seguindo critérios do campus | necessidade de efetivagdo. O campus
campus: EAD); ndo recebe repasse financeiro destinado
' -Solicitar 0o aumento no repasse de | ao EAD.

recursos referentes aos alunos do EAD

para o campus;

-Definir a oferta de cursos mediante a

demanda regional.
Estruturar as | -Solicitar salas de aula, laboratérios, | A estrutura aumentou desde o
dependéncias fisicas quadra poliesportiva, biblioteca, areas | planejamento, com muitas agdes
do campus. administrativas, espagos de | efetivadas.

convivéncia, espacos de apoio ao | Seguem novas demandas, com

ensino, pesquisa e extensdo, de acordo | expanséo.

com as diretrizes da PROAD;

-Expandir o estacionamento;

-Requerer construcdo de coberturas nas
passarelas de acesso de acordo com as
diretrizes da PROAD;

-Elaborar e requerer um projeto de
paisagismo no campus;

-Estruturar a secretaria académica e a
direcdo administrativa;

-Solicitar a construgcéo de infraestrutura
béasica para pratica de atividades fisicas.
-Adequar a estrutura fisica do campus
segundo norma Brasil 9050.

Estruturar a telefonia
e arede de dados no
campus:

-Adequar a telefonia as necessidades
do campus;

-Instalar uma central telefonica;
-Aumentar o numero de

telefonicos;

-Expandir e adequar a rede de dados as
necessidades do campus;

-Solicitar servidor técnico administrativo
para gerenciar a Tecnologia da
Informagdo do campus, de acordo com
orientagbes da PROGEPE;

-Adquirir materiais necessarios para
estruturagéo (cabos, conectores,
servidores, impressoras, etc).

ramais

Houve melhora significativa quanto a
telefonia e rede de dados, contudo, a
demanda aumenta e, portanto,
permanecem como a¢Bes de melhorias.
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Incentivar melhorias
nasecdo deregistros
académicos:

-Estruturar a secretaria académica;
-Definir padrdes de documentos a
serem utilizados, seguindo orientagdes
da PROENS;

-Estabelecer normas de funcionamento
da secretaria académica, seguindo
orientagBes da PROENS.

A secdo foi constituida na Secretaria
Académica do campus e segue com
normas e orientagdes de acordo com as
orientacdes vigentes.

Consolidar o recurso
humano do campus:

-Solicitar o quantitativo de enxoval de
servidores conforme as necessidades
especificas e orienta¢des da
PROGEPE;

-Adequar o numero de servidores
terceirizados de acordo com as
necessidades especificas;

-Tornar um servidor responséavel pela
comunicacdo do campus (noticias, site,
etc.).

O quantitativo de servidores aumentou,
contudo as necessidades especificas
mantém como meta a ampliagdo no
namero de servidores efetivos e
terceirizados.

O campus ndo possui um servidor
habilitado para a comunicacdo do
campus, 0 que se mantém como meta,
entre outras que possam ser demandadas
conforme a expansé&o dos cursos.

Incentivar a
formagdo continuada
de servidores:

-Definir critérios para afastamento para
estudos de acordo com as diretrizes e
orientagbes da PROENS/PROGEPE;
-Levantar a demanda interna existente
no campus para estudos formativos e de
aperfeicoamento;

-Elaborar a relagcdo de servidores e o
cronograma de afastamento para
estudos de acordo com critérios
estabelecidos.

O incentivo a formagcdo permanece no
projeto do campus, por ser uma demanda
constante.

Incentivar a pesquisa
e extenséo no
campus:

-Promover debates e palestras como
estratégia de incentivo a pesquisa e a
extensao;

-Estabelecer normas internas de
incentivo a pesquisa e extensdo de
acordo com as diretrizes e orientacdes
da PROEPI/PROENS;

-Incentivar os servidores a submeter
propostas de trabalho para atender a
demanda do campus (PIBS, Extensao,
PIBIC-JR, Editais do CNPQ, etc);
-Incentivar a participagdo ou formacao
de grupos de pesquisa.

O incentivo & pesquisa e extensao
permanece no projeto do campus, por ser
uma demanda constante.

Valorizar 0s
servidores do
campus:

-Sensibilizar as Pr6 Reitorias para a
valorizacdo dos servidores;

-Solicitar as Pr6 Reitorias politicas de
valorizacéo dos servidores;
-Proporcionar um ambiente de trabalho
agradavel e que assegure a integridade
fisica, moral e mental dos servidores;
-Promover uma politica de participacéo
de servidores em eventos.

A valorizacdo dos servidores do campus
permanece no projeto do campus por ser
uma demanda constante.

Expandir a
participacao de
servidores e alunos
em eventos:

-Incentivar a participacdo de docentes,
técnicos administrativos e alunos em
congressos, simposios, feiras,
palestras, cursos externos e internos,
aperfeicoamentos e outros;

-Estudar e reservar um orcamento de
diarias e passagens para a participacao
em eventos dos servidores.

Tal incentivo é constante e permanece
como meta.
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Motivar a | -Incentivar o desenvolvimento de | Permanece como meta, com vistas a
comunidade interna | projetos para a melhoria do bem-estar | ampliagdo, principalmente relacionando a
a préatica de | no ambiente de trabalho; estrutura fisica.

atividades fisicas

-Fortalecer a pratica de atividade fisica
aos alunos por meio de projetos e
competicdes;

-Adquirir materiais e equipamentos para
a realizacao das atividades fisicas.

Promover atividades

-Estabelecer uma comissdo para

Tal incentivo é constante e permanece

culturais e | coordenagédo e execucgédo de atividades | como meta.
humanisticas no culturais e humanisticas;
campus -Acompanhar a aceitabilidade das
atividades junto aos alunos;
-Elaborar cronograma de atividades;
-Adquirir materiais e equipamentos para
realizacdo e atividades artisticas e
culturais.
Fortalecer a | -Expandir vinculos do IFPR com toda a | Permanece como meta com vistas a
interagéo com a | regido da AMUNPAR,; expansao.

comunidade:

-Incentivar a participacdo de servidores
nas entidades da regido (Sindicatos,

Sociedade Rural, Associagdo
Comercial, Entidades de Classe,
Centros de Pesquisa, etc.);

-Estudar e implantar politicas de
divulgacédo institucional (TV, Ré&dio,

Outdoor, etc.).

Propor
sustentaveis

politicas

-Estabelecer metas para a economia de
recursos (agua, energia, telefone, etc.);

-Promover campanhas internas e
externas para alcance das metas e
acompanhamento das acdes e
correcOes das mesmas, caso
necessario;

-Estabelecer critérios para
armazenagem e destinagdo dos

residuos produzidos;

-Sensibilizar os servidores e alunos
quanto a destinagdo correta dos
residuos produzidos;

-Implantar SGI (Sistema de Gestdo
Integrado — Meio Ambiente, Seguranca
do Trabalho e Qualidade).

Permanece como meta com vistas a
expansao.

Criagdo de Empresa
Junior:

-Promover a criagdo de empresa Janior

e incubadoras tecnoldgicas para
atender a demanda regional,
-Proporcionar aos alunos um

conhecimento técnico e empresarial por
meio de consultoria janior.

Permanece como meta.

Associacéo de
servidores de
Paranavai:

-Estabelecer uma comisséo para estudo
sobre a implantagdo de uma associagédo
dos servidores do campus Paranavai;
-Firmar convénios com 0 comércio
regional (Academias, clubes, lojas,
farmécias, etc.).

O campus estabeleceu alguns convénios,
mas a expansdo das parcerias
permanece como meta.

QUADRO 36— Avaliacéo das Principais Metas do Projeto Politico Pedagogico do IFPR
Campus de Paranavai de 2012.

Fonte: Projeto Politico Pedagdgico, IFPR Paranavai, 2012.

Elaboragdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.
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Além das metas mantidas no Projeto Politico Pedagogico de 2012,

acrescentam-se no Quadro 37 outras acbes prioritarias do IFPR - campus de

Paranavai projetadas a curto, médio e longo prazo:

7.3.2. Metas e acdes de acordo
comunidade escolar

com a realidade do campus e participacdo da

ACOES

METAS
Fortalecer e ampliar as instancias
colegiadas do IFPR — campus de
Paranavai

-Estruturar o Grémio Estudantil no campus, em apoio aos
estudantes e sua representatividade;

-Manter a comunicacdo do Colegiado Pedagdgico do
campus;

-Manter as reunides periodicas e extraordinarias dos
Colegiados de Curso e Conselhos de Classe.

-Ampliar os espacos de efetiva participagdo da
comunidade escolar nos processos decisérios sobre a
natureza e a especificidade do trabalho pedagdgico
escolar promovendo o exercicio da cidadania no interior
da instituicdo;

Ampliar a integracdo do IFPR — campus
de Paranavai com as familias

-Manter e fortalecer os eventos com a participacdo das
familias no campus;

-Fomentar maior participacdo das familias nos processos
decisorios;

-Convidar as familias para outras atividades culturais, de
exposicao de projetos e eventos.

Curriculo e organizagdo do tempo
escolar:

-O Instituto Federal do Parana — campus de Paranavai,
segue regime anual, com periodos bimestrais. Com os
estudos da comunidade escolar, foram propostas novas
discussbes acerca de possiveis consultas quanto a
mudanca para periodos trimestrais.

-A constituicdo dos curriculos, atualizacdes de Projetos
Pedagdgicos de Curso permanecem com a defesa da
participacdo democrética e construcao coletiva.

-O calendario académico de cada ano letivo permanece
em apreciacdo a comunidade.

Promover o acesso e a inclusdo das
pessoas com deficiéncia e com
necessidades educacionais especificas
em todas as ofertas de ensino no IFPR
- campus Paranavai, fundamentado
nos principios do direito ao exercicio da
cidadania e da inclusdo ao mundo do
trabalho, tornar-se-4o necessérias, as
seguintes implementacdes:

-Estruturar e regulamentar o NAPNE a respeito dos
recursos didaticos e equipe multifuncional;

-Adequacdo dos procedimentos metodologicos e
avaliativos em funcdo de atender as necessidades
educativas de todos os alunos;

-Capacitacdo permanente de professores e técnicos
administrativos;

-Sensibilizacdo da comunidade interna acerca dos direitos
e deveres das pessoas com deficiéncia e com
necessidades educacionais especificas;

-Garantia da permanéncia do aluno com deficiéncia e com
necessidade educacional especifica nas salas regulares
de ensino, com o atendimento nas suas especificidades
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em salas de apoio, na existéncia desta, e as devidas
adaptacdes no processo ensino e aprendizagem;
-Integracdo das pessoas com deficiéncia e com
necessidades educacionais especificas nas atividades
artisticas e culturais da instituicdo e no servico de saude,
de psicologia e social se oferecidos pela instituicdo de
ensino, ou por meio de parcerias;

-Oferta de formagé&o inicial e continuada, visando a
insercdo dessas pessoas na sociedade e no mundo de
trabalho;

-Acesso a niveis mais elevados de ensino e pesquisa e
atividades artisticas de acordo com a capacidade de cada
um;

-Quebra de possiveis barreiras  arquitetdnicas,
educacionais, atitudinais e comunicacionais.

-Atender alunos com deficiéncia e com necessidades
educacionais especificas oferecendo apoio didatico e
pedagdgico;

-Apoiar docentes e técnicos administrativos no
acolhimento e atendimento aos alunos;

-Promover a inclusdo educacional escolar através de
acOes de ensino, pesquisa e extensao;

-Articular acdes de incentivo ao debate, ensino, pesquisa
e extensdo na area das deficiéncias e das necessidades
educacionais especificas, bem como, nas questdes
relacionadas a educacéo inclusiva;

-Propor e acompanhar medidas de acessibilidade no
campus Paranavai;

-Acompanhar as politicas e as a¢cBes que garantam o
acesso, a permanéncia e a conclusdo de cursos no
processo educativo de qualidade aos alunos com
deficiéncia e com necessidades educacionais especificas;
-Promover eventos relacionados a temética da inclusao.

Manter e valorizar a efetividade da
proposta pedagdgica curricular:

-Divulgacgédo constante do Projeto Politico Pedagdgico e
Projetos Pedagdgicos de Cursos, em caso de atualizagédo
e para novos docentes;

-Elaboracédo de Plano de Trabalho Docente e Plano de
Ensino em consonancia com estes documentos.

Diversificacdo de metodologias no
processo de ensino, pesquisa e
extensao:

-Divulgagdo constante dos recursos tecnologicos,
interativos e didaticos, quando adquiridos ou para novos
servidores;

-Ampliar momentos para dialogo entre servidores, com
trocas de experiéncias sobre o processo de ensino e
aprendizagem, valorizando os saberes entre as diferentes
areas;

-Manter atividades e encontros de formacao sobre temas
indicados pela comunidade escolar;

-Incentivar o uso de TICs (Tecnologias da Informacéo e
Comunicacéo), B-Learning, novas tecnologias aliadas ao
processo de ensino e de aprendizagem;

-Valorizar projetos de criacdo, adaptacéo e utilizacéo de
tecnologia assistiva.

Avaliacdo do processo de ensino e
aprendizagem:

-Divulgagdo e formagdo constante da Portaria n°
120/2009, que estabelece a avaliagdo do processo de
ensino e de aprendizagem do IFPR para toda comunidade

140



(11l

1 &0
MWW INSTITUTO FEDERAL o, %
BE Parana Ministério da Educagho

escolar, com atividades especiais para novos membros
(servidores, estudantes, familias);

-Ampliar e fortalecer atividades e encontros de formacéo
sobre avaliacao;

-Respeitar a autonomia didatico pedagdgica dos
docentes, mantendo a variedade de instrumentos
avaliativos;

-Estabelecer comissdo para grupo de estudo,
levantamento de temas de interesse e de possibilidades
de formacéo continua sobre avaliagdo.

-Manter acompanhamento continuo dos resultados, com
discussbes acerca do processo de ensino e
aprendizagem, buscando possibilidades de superacéo
com: convocacGes para atendimentos académicos,
monitorias, retomadas de conteddos, recuperacao
paralelas, encaminhamentos para profissionais
especializados, entre outras acfes indicadas pelo
coletivo;

-Estabelecer calendario anual de formacdo continuada,
com variados temas, incentivando atividades que aliem
teoria e pratica.

Avaliacéo Institucional:

-Fortalecer a pratica de avaliagdo da instituicdo pela CPA
(Comissao Propria de Avaliacéo);

-Realizar uma avaliagéo interna com periodicidade anual
ou bianual, para consulta da comunidade escolar entre
todos seus membros;

-Divulgar os resultados de avaliagdo da CPA e, com base
nestes, buscar acées de melhorias e possibilidades de
superacao — individual e/ou coletivamente.

Acompanhar os setores:

-Manter reunides periddicas nos setores e entre 0s
setores com a direcdo ou chefias (de acordo com o
organograma vigente) a fim de fomentar o diélogo,
valorizar as atividades e buscar melhorias no trabalho
coletivo institucional.

Organizacgédo de tempo escolar:

-Respeitar e cumprir os horarios de aula, de atendimento
académico, de trabalho e organizacdo do calendério
académico. Em caso de mudangas, comunicar a todos os
envolvidos para conhecimento e possiveis providéncias.
-Estabelecer no calendario académico anual os eventos,
semindrios, semanas de curso, jogos, datas
comemorativas, entre outras atividades especiais
realizadas no ambito escolar ou que implique a
participacdo de servidores e estudantes;

-Cumprir as datas e prazos do calendario escolar.

Respeito a diversidade:

-Manter e fortalecer préaticas educativas sobre o respeito
a diversidade;

-Combater a toda e qualquer atitude de preconceito,
intoleréncia ou violéncia;

-Valorizar a diversidade entre todos os membros da
comunidade escolar;

-Inibir praticas de bullyng no ambiente escolar,
valorizando o dialogo sobre o0 assunto e a
conscientizacao;

-Realizar encontros, debates e palestras com temas
indicados pelos servidores e estudantes.
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Incentivar maior participacdo dos
estudantes em atividades realizadas
periodo de contra turno:

-Rediscutir e buscar novas alternativas para as atividades
de monitoria como: formas de divulgacao, espaco préprio
e fixo para atendimento dos monitores, buscar novas
metodologias e incentivo a participacdo dos estudantes;
-Incentivar a participacéo dos estudantes nos horarios de
atendimento académico;

-Incentivar a participa¢do dos estudantes em projetos de
ensino, pesquisa e extenséo;

-Ampliar as formas de divulgacdo dos eventos,
seminarios, palestras, debates, apresentagfes, cursos,
entre outros realizados em periodo de contra turno.

Medidas de seguranca e protecao:

-Constituir brigada escolar;

-Realizar anualmente formacéo e treinamento em caso de
incéndio (para servidores e estudantes);

-Constituir rede de protecdo com adolescentes tais como:
ministério publico, politica, conselho tutelar e comunidade
local;

-Realizar  periodicamente  palestras com temas
relacionados a violéncia como: violéncia doméstica,
abandono, drogas, entre outros.

Conselho de Classe:

-Prever as datas de conselho de classe em calendério
académico e cumpri-las;

-Assegurar que o Conselho de Classe tenha participagéo
efetiva de todos os membros: docentes, representantes
técnico administrativo e representantes discentes;
-Estabelecer Instrucdo Interna de Procedimentos sobre o
Conselho de Classe no IFPR — campus de Paranavai.

Estabelecer registros internos para
diario de classe para professores:

-Instituir novo recurso para registros de diario de classe,
em substituicdo ao Diario Online utilizado pelo sistema
Karavellas, que apresentava inconsisténcias e
dificuldades nos registros;

-O diério de classe, elaborado pela Secretaria Académica,
em constante didlogo com os professores, equipe diretiva,
coordenadores e equipe da Secdo Pedaglgica e de
Assuntos Estudantis, serd utilizado a partir do ano letivo
de 2017.

-Os registros de conceitos para o Sistema SIGAA -
Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas
do IFPR ficara sob responsabilidade da Secretaria
Académica, mediante o0s registros realizados pelos
professores em seus diarios compartilhados.

O acompanhamento do egresso:

-Manter os dados cadastrais dos egressos atualizados
por meio do qual ocorrerd a comunicacdo IFPR/aluno
egresso. Para tanto, sera aplicado questionario (de um a
dois anos ap6s a formatura) pretendendo verificar as
expectativas e a realidade desse aluno frente ao mundo
do trabalho, possibilitando, assim, o total intercAmbio e
mantendo-o informado das diversas atividades que os
mesmos poderdo participar na instituicéo;

-Promover encontros, cursos de extensao e palestras que
atendam as necessidades dos egressos frente as
continuas inovagdes do conhecimento das areas a fim de
atualizar e/ou complementar os saberes adquiridos ao
longo dos cursos finalizados, contribuindo para a insercéo
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no mundo do trabalho e, em consequéncia, obter sucesso
profissional e pessoal;

-Incentivar e apoiar 0 reencontro dos egressos,
mantendo-se o vinculo que possibilitara o apoio ao
desenvolvimento de sua vida profissional (Dia do
egresso);

-Divulgar os egressos que se destacam nas suas
atividades profissionais.

As politicas de ensino, pesquisa e
extensdo do IFPR campus Paranavali,
em linhas gerais, assumem como
premissas:

-Incentivar e  fortalecer praticas de  ensino
contextualizadas que envolvem o dialogo entre o saber
sistematizado e as peculiaridades dos arranjos
produtivos, sociais e culturais locais;

-Respeitar o itinerario formativo do estudante com
valorizacdo dos seus saberes anteriores e oportunidade
de constante revisdo de seu percurso por meio de
retomada de conteldo, recuperacao paralela e estudos
individualizados;

-Aprimorar constantemente o corpo docente no que se
refere a inter-rela¢&@o entre o conhecimento inerente a sua
formagdo especifica e aqueles advindos da éarea da
educacéo, considerados indispensaveis ao alcance da
aprendizagem plena pelos discentes.

-Consolidar e ampliar os espacos e equipamentos
destinados as atividades de ensino, considerando a
relagdo entre a teoria e a pratica na formacgédo de
profissionais para a area técnica e tecnoldgica.
-Incentivar os servidores a elaboracdo de projetos de
pesquisa, visando o desenvolvimento cientifico e
tecnolégico;

-Incentivar os servidores para elaboracdo de projetos de
extensdo, visando o didlogo com a comunidade,
buscando atender suas necessidades, bem como
divulgar as atividades propostas no ambito Institucional,
criando uma ponte entre o Instituto e a comunidade;
-Divulgar de editais internos e externos, incentivando a
busca de parcerias institucionais, interinstitucionais e de
apoio financeiro para o desenvolvimento de projetos de
pesquisa e extensao;

-Apoiar os servidores para submissdo de projetos de
pesquisa e extensdo, visando a obtencdo de bolsas de
iniciacéo cientifica para os discentes;

-Incentivar a criacdo de grupos de pesquisa;

-Criar linhas de pesquisa, estabelecer didlogo entre as
varias areas de conhecimento intra e interinstitucional,
bem como aumentar a producéo cientifica;

-Fortalecer e apoiar pesquisas inovadoras e tecnoldgicas;
-Estabelecer dialogo com a comunidade externa,
investigando demandas e parcerias para a oferta e apoio
as atividades de pesquisa e extensao;

-Divulgar por meio do COPE do campus as normas
estabelecidas pela PROEPI e que regem as atividades de
pesquisa e extensdo, bem como elaborar normas internas
do campus, a fim de adequar os mecanismos para o
desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensdo, de
modo que atendam as necessidades regionais;
-Incentivar os servidores a cursar Pés-Graduacdo nas
modalidades de Mestrado e Doutorado, a fim de ampliar
0 seu conhecimento, estabelecer contatos com outras
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Instituicbes de Ensino e fortalecer as atividades de
pesquisa e extensao no campus.

Estrutura Fisica -Disponibilizar sala de convivéncia para estudantes;
-Continuar projeto de arborizacdo do campus;

-Aumentar areas de lazer e descanso para toda a
comunidade;

-Adequar setores com a inauguragdo do Bloco
Administrativo;

-Construcdo de ginasio para pratica de esportes e
atividades culturais;

-Ampliar espago de alimentacéo para a comunidade
escolar (maior cantina ou restaurante);

-Favorecer a acessibilidade;

-Reestruturar acesso para 6nibus para melhor seguranga
dos estudantes sobre o transito de automéveis no espago
do campus;

-Estimular projetos de reciclagem, reutilizacdo de
materiais e economia de recursos;

-Ampliar espagos de acordo com o alunado;

-Ampliar os Laboratorios;

-Fazer coberturas nas passarelas entre os Blocos;
-Ampliar o sistema de vigilancia (cAmeras);

-Implantar servico de mecanografia no campus;
-Disponibilizar espaco proprio para o NAPNE;

-Ampliar o espaco destinado a Biblioteca.

Ampliar a oferta de cursos: -Ampliar a oferta de cursos, com variedade de
modalidades, niveis e areas, de acordo com a demanda
da regiéo;

-Ofertar cursos de pés graduacao;
-Fomentar a divulgagéo do IFPR — campus de Paranavai,
para ampliar a concorréncia e 0 acesso aos Cursos

ofertados;
-Ofertar mais cursos de extensao e de FIC a comunidade
local.

Combate a reprova e evaséao escolar -Instituir equipe de trabalho para estudo, andlise,

levantamento de dados estatisticos com dados de
reprova e evasdao, buscando possiveis fatores de causa e
possiveis a¢des para reducgéo de indices;

-Manter e fortalecer acgbes j4 existentes como: Pré
Conselho, Conselho de Classe, visitas domiciliares,
cursos de apoio, monitorias, atendimento académico,
Assisténcia Estudantil, projetos, plano de estudos, entre
outros;

-Manter comunicacdo constante entre docentes,
coordenadores e equipe da Secdo Pedagdgica e de
Assuntos Estudantis para atendimento de alunos em
situacdo de vulnerabilidade ou de auséncias recorrentes
as aulas ou dificuldades de aprendizagem, entre outros
indicios que possam indicar possibilidade de abandono
aos estudos.

Formacao dos servidores -Manter incentivo a cursos de Pds-Graduacdo lato sensu
e stricto sensu, com manutencéo de afastamento parcial
ou integral, conforme a disponibilidade e critérios
estabelecidos pelo IFPR.
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-Manter e ampliar atividades de formacao periédicas, tais
como: Semana Pedagdgica, cursos, palestras e grupos
de estudos.

-Incentivar atuacdo mais integradas entre areas de
conhecimento, com trocas de experiéncias e saberes.

Acdes interligadas entre os setores de
ensino, fortalecendo o vinculo entre as
diferentes areas:

-Estudo continuo de areas, componentes curriculares ou
conteudo de maior dificuldade pelos estudantes, sobre os
quais é possivel estabelecer e ampliar possibilidades de
retomadas de contetdos numa dimensao coletiva, tais
como: provas e cursos de nivelamento, cursos FIC,
atividades de monitoria, grupos de estudos, atividades
préaticas, estudos interdisciplinares, entre outros.

Preparar os estudantes para vestibular,
Enem (Exame Nacional do Ensino
Médio), avaliacbes de larga escala,
entre outros.

-Incentivar os estudantes a participagdo de processos
seletivos, apoiando a continuidade de estudos em niveis
mais elevados;

-Cursos especificos para editais, conforme demandas
dos estudantes e disponibilidade docente;

-Manter e fortalecer Comisséo especifica de orientacédo
para vestibular, com divulgacdo de editais, provas,
reviséo de conteudos;

-Incentivar a participac@o dos estudantes em Mostras de
Profissdes das Universidades da regiao;

-Manter projeto de orientacdo vocacional realizado pelo
Psicélogo do campus;

-Implantar projeto de plano de estudos especificos para
provas de selecdo, com foco para estudantes concluintes
do ensino médio.

-Incentivar e divulgar processos seletivos para estudantes
dos cursos superiores.

Valorizacao de culturas, artes e saberes
dos estudantes e servidores.

-Valorizar projetos e praticas que fomentem a cultura na
comunidade escolar;

-Incentivar e fortalecer as diferentes formas de expressao
artistica, tais como: teatro, danc¢a, musica, desenho,
fotografia, esculturas, entre outros.

Planejamento anual de distribuicdo de
aulas:

-Incentivar, quando possivel, a distribuicdo de aulas por
curso, de maneira que o professor acompanhe o
progresso dos estudantes a cada série — de acordo com
a especificidade de cada componente curricular e
disponibilidade carga horaria dos professores.

Gestdo democratica

-Manter e fortalecer a organizacdo do Conselho Diretor e
grupos deliberativos;

-Elaborar Instrucdo Interna de Procedimentos para
regulamentar a eleicdo de Coordenadores de Curso;
-Manter e ampliar a comunicacao;

-Realizar reunides periddicas com os servidores e
estudantes do campus;

-Manter planejamento estratégico anual;

-Fortalecer e incentivar os érgaos colegiados do campus.

QUADRO 37- Metas e Ac¢Oes projetadas, a partir de 2016, para cumprimento a Curto, Médio e Longo
prazo do IFPR- Campus de Paranavai.
Elaboragdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

A seguir serdo apresentadas as metas e ac¢des por Eixo do IFPR — campus
Paranavai, de acordo com o PDI IFPR 2014-2018:
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7.3.3. Metas e ag¢0les por eixo apresentadas no PDI IFPR 2014-2018

METAS DO IFPR CAMPUS DE PARANAVAI - PDI 2014-2018

EIXO / METAS

ACOES

ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E INOVACAO E
RELACAO COM A COMUNIDADE
(METAS PDI 2014-2018)

-Melhorar a qualidade de ensino por meio de
atividades de pesquisa, ensino, extensao e inovacao;
-Permitir ao aluno o conhecimento da linguagem
cientifica;

-Participar dos Jogos Interescolares e Externos;
-Implantar a cultura da préatica esportiva saudavel,
-Desenvolver grupos de danca;

-Desenvolver raciocinio légico;

-Possibilitar ao aluno a inser¢do no mercado de
trabalho;

-Provocar amadurecimento profissional dos alunos;
-Propiciar ao aluno a vivéncia pratica na sua area de
atuacao;

-Desenvolver novas ideias aplicadas a APL (arranjo
produtivo local) no Campus;

-Construcao de prototipos;

-Cria¢éo de Empresa Junior;

-Melhorar a qualidade da internet no Campus;
-Comprar computadores;

-Aumentar os indices de permanéncia dos alunos no
campus;

-Aumentar a relacdo professor/aluno; Propiciar ao
aluno espacos diferenciados de ensino e
aprendizagem a fim de tornar o ensino mais atrativo e
de qualidade;

-Divulgar os editais da DAES;

-Garantir 0 acesso, a permanéncia e a conclusao de
curso dos estudantes na perspectiva da inclusédo
social, da formacdo ampliada, da producdo de
conhecimento, da melhoria do desempenho
académico e da qualidade de vida;

-ldentificar os alunos que ingressaram por meio de
cotas;
-Acompanhar
instituicao;
-Criar uma politica junto aos professores para que se
dedique a confeccdo de projetos de carater PBIS; -
Permitir a verticalizacdo de ensino no Campus;
Formar centros de referéncias de pesquisa dentro dos
Eixos existentes no Campus;

-Formacéo de grupo de pesquisa;

-Fazer levantamento de dados referente as areas de
pesquisa dos docentes nos seus programas de pos-
graduacao;

o desenvolvimento intelectual na

-Inserir atividades praticas nas disciplinas;
-Trabalhar os experimentos de acordo com
0 método cientifico de modo que o aluno
construa o conhecimento e tenha iniciacéo
com atividades de pesquisa,

-Ofertar bolsas em todos os niveis de
ensino para que os alunos possam aplicar
0s conhecimentos obtidos em sala de aula
em projetos de pesquisa e/ou extensao;
-Criacéo de clube de xadrez;

-Busca de talentos individuais;

-Montagem de times de esportes coletivos;
-Esporte na Terceira Idade;

-Clube da danca;

-Intervalo Cultural,

-Feiras Culturais;

-Parcerias com empresas da regido para
vagas de estagio;

-Visitas nas empresas;

-Criar mecanismos de contato do campus
com ex-alunos;

-Pesquisar o grau de empregabilidade dos
alunos concluintes;

-Criacdo de projetos junto a Pré Reitorias
para desenvolvimento por parte dos alunos;
-Contribuir para aumentar a eficiéncia e a
eficacia do sistema educacional,
prevenindo e erradicando a retencéo e a
evasao;

-Realizar pesquisa a cada 4 (quatro) anos
para atualizacdo do Perfil Socioeconémico
e Cultural dos Estudantes;

-Verificar dados de faltas ou evaséo,
comparados aos nao cotistas e ao quadro
geral;

-Buscar levantar os motivos da evasao por
parte dos cotistas;

-Verificar se os cotistas séo privilegiados
nas bolsas de inclusdo social e em que
proporcdo que ocorre em relacdo aos nao
cotistas;

-Realizar um levantamento com a
comunidade externa acerca dos temas de
interesse para P6s-Graduacao;

-Realizar parcerias com os campi proximos
para atuacdo em conjunto;

-Ofertar curso de Po6s-Graduagdo Lato
Sensu na modalidade presencial;

-Criar e consolidar grupos de pesquisa;
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-Aplicacdo de questionario para levantamento de
aptiddes extra sala de aula;

-Avaliacdo de alunos por meio de projetos e
desenvolvimento de habilidades;

-Aplicacdo de questionario dirigido nas escolas e junto
a comunidade local;

-Estudo da capacidade da
Estudo da verticalizacao.

- Definir linhas de pesquisa. Fazer contato
com o setor industrial e aferir os seus
interesses em realizar parcerias para
pesquisas nas linhas propostas pelos
Eixos;

-Estruturar laboratorios;

-Realizar pesquisas de ponta;

-Incentivar que cada eixo forme um grupo
de pesquisa com uma linha previamente
definida;

-Incentivar que os ingressantes nas pos-
graduacdes optem pela linha de referéncia
do eixo;

Infraestrutura fisica;

-Andlise de participacdo em eventos de
ensino, pesquisa e extensao;

-Participacdo em grupos como: Clube de
Musica, Coral, Xadrez e Danca;
-Investimentos em acervo bibliografico;
-Investimento em Laboratérios de Ensino,
Pesquisa e Extensao.

QUADRO 38- Metas e Ac¢Bes do Eixo Ensino, Pesquisa,
Extens&o e Inovagao de acordo com o PDI (2014-2018).
Fonte: Plano de Desenvolvimento Institucional. IFPR. 2014-2018.
Elaboragdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

METAS DO IFPR CAMPUS DE PARANAVAI - PDI 2014-2018

EIXO / METAS

ACOES

EIXO: GESTAO E INFRAESTRUTURA (METAS PDI
2014-2018)

-Solicitar a PROAD visitas no minimo anuais para
verificagdo das condi¢des de estruturas prediais;
-Verificar junto a PROAD a possibilidade de maior
velocidade de execucgéo dos processos para consertos
de avarias no campus;

-Buscar fortalecer o grupo envolvido na gestdo e
tomadas de decisdo para um trabalho coeso;

-Adotar  principios como supervisdo funcional,
padronizacdo de procedimentos, ferramentas e
instrumentos, estudo de tempos e movimentos,

planejamento de tarefas e de cargos e sistemas de
premiacéo por eficiéncia;

-Buscar por meio de editais ou emendas parlamentares
a construcdo de estruturas ainda ndo contidas no
planejamento da reitoria para o Campus;

-Verificar as necessidades locais do Campus e buscar
fonte de recursos para subsidia-las;

-Desenvolver e aprimorar o projeto pedagégico da
instituicdo;

-Promover a organizacdo didatico-pedagdgica da
instituicdo, com a indicacdo de numero de turmas
previstas por curso, nimero de alunos por turma, locais

-Introduzir premiacao para 0s
profissionais que se mostrarem mais
destacados e produtivos;

-Adotar planejamento de tarefas com
cada setor que devera acontecer
cotidianamente;

-Participacdo em editais da Fundacéo
Araucaria, Execucdo de Emenda
Parlamentar;

-Vagas ofertadas pelo SISU%;

-Avaliacdo da média do Enem apods a
conclusao da primeira turma;

-Avaliagdo da pontuagdo do PAS*® da
UEM®?;

-Indicador de permanéncia escolar dos
alunos que recebem PACE;

-Avaliacéo interna pela CPA — Comisséo
Propria de Avaliagao.

-Indicadores por meio de projetos do
COPE;

-Implementar acdes para utilizacdo de
novas tecnologias e sistemas de
informacéo e melhoria dos procedimentos
organizacionais;

48 Sistema de Selegdo Unificado.
49 Processo de Avaliacdo Seriada.
50 Universidade Estadual de Maringa.
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e turnos de funcionamento, inovacBes consideradas
significativas, especialmente quanto a flexibilidade dos
componentes curriculares, oportunidades diferenciadas
de integralizacdo do curso, atividades préaticas e
estagios, desenvolvimento de materiais pedagdgicos e
incorporacédo de avancos tecnoldgicos;

-Promover a organizagdo administrativa da instituicdo
por meio de verificagdo anual;

-Realizar um processo de gestéo integrado e introduzir
as melhores praticas para possibilitar um melhor
alinhamento aos objetivos estratégicos da instituicao;
-Obter elementos que proporcionem condicbes de
acompanhar o desempenho e auxiliar na revisdo de
metas e estratégias de acao;

-Expor os motivos para investimentos na capacitacio
de servidores;

-Administrar o uso dos recursos haturais, por meio de
acdes ou medidas econdmicas, investimentos, acdes
institucionais e procedimentos juridicos, com a
finalidade de manter ou recuperar a qualidade dos
recursos e o desenvolvimento social;

-Promover e garantir a integracdo, ja que esta €&
essencial entre os niveis de planejamento e os
interesses setoriais;

-Fazer com que as estratégias setoriais estejam em
consonancia com objetivos de desenvolvimento mais
amplos;

-Estimular a comunicagéo continua;

-Utilizar recursos de Tl para reducéo de custos através
da automacéo e aumento da eficiéncia de processos;
-Facilitar o acesso e o controle das operagdes;

-Usar a divulgacédo de dados como uma acédo politica
visando solugéo para conflitos;

-Estipular a obrigatoriedade de utilizacdo de atas em
reunides institucionais de colegiados e de eixos;
-Realizar a prestagéo de contas administrativamente ao
final de cada ano;

-Realizar reunido no inicio de cada ano para informar
guantidade de verba sera destinada para cada eixo;
-Criagéo de plano diretor para o Campus.

-Gerir os programas e projetos dentro da
organizacéo, pois, cada vez mais projetos
séo iniciados e estdo em curso, havendo
uma necessidade em assegurar que
todos estejam contribuindo com os
objetivos estratégicos;

-Incentivo de tecnologias e constru¢des
com: sensor de presenga, sensor de
agua, cisterna para a captacao de agua,

constructes nos moldes auto
sustentaveis, realizagdo de curso de
residuos alimentares, captacdo de

residuos quimicos,
central de residuos;
-Projeto Comunidade Interna: planilhas
compartilhadas, agenda compartilhada,
reunido fixa de gestdo, articulagdo por
eixos;

-Divulgagdo dos dados institucionais no
site;

-Fortalecer as ac¢bBes da equipe de
comunicacao;

-Divulgagdo de editais em quadros de
aviso;

-Divulgacéo dos dados no site;
-Crescimento sustentavel;

-Planejamento de oferta de cursos.

reformulacdo da

QUADRO 39- Metas e A¢Oes do Eixo Gestéo e Infraestrutura de acordo com o PDI (2014-2018).
Fonte: Plano de Desenvolvimento Institucional. IFPR. 2014-2018.
Elaboracao: Comisséo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

METAS DO IFPR CAMPUS DE PARANAVAI - PDI 2014-2018

EIXO / METAS

ACOES

EIXO: GESTAO DE PESSOAS (METAS PDI 2014-
2018)

-Implantar cursos nas organizac¢des publicas utilizando-
se da internet;

-Estimular os servidores publicos, sensibilizando-os
guanto a necessidade constante de aperfeicoamento;
-Realizar investimentos em formacg&o de pessoal para
treinamento dos demais servidores;

-Participacdo em cursos de formacédo
pedagobgica e administrativa;

-Oficina de capacitacdo docente;
-Semana pedagdgica;

-Curso de gestao;

-Disponibilizacdo de vagas para
afastamento para poés-graduacdo para
docentes e TAEs®?;
-Realizacdo de
organizacional;

pesquisa de clima

51 Técnico Administrativo em Educacéo.
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-Realizar oficinas de dinamica para motivacdo da
equipe;

-Transformar o ambiente de trabalho de forma que os
objetivos sejam atingidos com pessoas que dédo o
melhor de si e que trabalham em equipe num ambiente
de confianca;

-Elaborar, por meio de participagdo coletiva, os critérios
de distribuicao de vagas correspondente a parte técnica
do Campus;

-Usar os parametros de carga horaria para alocar e
contratar pessoal no &mbito da docéncia;

-Com relacdo aos demais cursos elaborar momentos
culturais;

-Formalizar a utilizacdo de comunicados internos;
-Incentivar a utilizacdo de agendas coletivas;
-Incentivar a utilizacdo do drive para organizacdo de
eventos.

-Promover a setorial e
interpessoal;

-Buscar formas de incluir servidores no
processo decisério do Campus;

-Verificar as condicdes fisicas de trabalho
dos servidores, principalmente em nivel
ergondmico;

-Incentivar o trabalho em equipe;
-Levantamento de carga horaria;
-Discussdo com a equipe
atendendo as areas com
necessidade;

-Recreacéao;

-Salas préprias para 0s eixos;
-Sala dos professores;
-Impressoras por setor;

-Internet para todos;

-Utilizacdo de comunicados internos;
-Buscar verba para projeto de Capelania;
-Instalag&o de frigobar, micro-ondas e ar
condicionado  em ambientes  de
convivéncia;

-Melhorias na sala de convivéncia com
TV;

-Estudo do periodo de recesso final do
ano;

-Momentos de lazer com ambientes de
jogos.

integracao

gestora
maior

QUADRO 40- Metas e Ac¢des do Eixo Gestdo de Pessoas de acordo com o PDI (2014-2018).
Fonte: Plano de Desenvolvimento Institucional. IFPR. 2014-2018.
Elaboracao: Comisséo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

METAS DO IFPR CAMPUS DE PARANAVAI - PDI 2014-2018

EIXO / METAS

ACOES

EIXO: IDENTIDADE INSTITUCIONAL
(METAS PDI 2014-2018)

-Tornar o IFPR conhecido na regido em que esta
instalado;

-Divulgar as politicas afirmativas do governo federal
implantadas junto ao IFPR;

-Tornar o IFPR referéncia em ensino no arranjo local;
-Programar de acordo com as quatro dimensfes de
gestdo: pedagogica (planejamento e  acgles
pedagogicas, resultados educacionais), participativa,
gestdo de pessoas e lideranca e de infraestrutura
(servicos e recursos) o crescimento da instituicao.

-Visita as escolas da
divulgacao;

-Divulgag&o com entidades religiosas;
-Divulgagcédo em outdoor, fly, jornal local,
“Facebook”, horario gratuito da
comunidade;

-Mostra de curso, Jornadas, IFTech,
Projetos de Extenséo, FICs, Semana da
Patria, Semana do Meio Ambiente.

regido para

QUADRO 41- Metas e A¢Bes do Eixo Identidade Institucional de acordo com o PDI (2014-2018).
Fonte: Plano de Desenvolvimento Institucional. IFPR. 2014-2018.
Elaboragdo: Comissdo de Readequacéo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

A partir das metas e agdes elencadas anteriormente, sera demonstrado o

plano de ocupacao do terreno do Campus Paranavai.
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PLANO DE OCUPAGAO
CAMPUS PARANAVAI

Figura 8 — Plano de ocupacéo do IFPR — Cmpus Paranavai.
Fonte: PDI (2014-2018), p.220
Adaptacdo: Comissdo de Readequacdo do PPP, IFPR Paranavai, 2016.

Neste projeto politico pedagdgico, além das metas organizadas,
reconhecemos que o planejamento € constante e com a participacdo da comunidade
escolar € possivel coletar outros objetivos. Os desafios aqui elencados revelam um
pouco da diversidade e do crescimento que o IFPR - campus de Paranavai obteve
nesses Ultimos anos.

Dentre todas as metas, certamente a essencial € ser uma instituicdo lembrada
por ofertar uma educacao qualitativa e equitativa, que cumpra seu papel na sociedade

e que faca parte da vida de cada individuo que a compde.

CONSIDERACOES FINAIS

O projeto politico pedagogico apresentou acdes de curtos, médios e longos
prazos. Diante desse quadro, é fundamental que haja um acompanhamento e
avaliacdo sistematica do processo de implantacdo e consolidacdo do mesmo. E
necessario avaliar para detectar a diferenca entre o planejado/previsto e o realizado
no sentido de corrigir essas diferencas. Também é necessario avaliar para identificar
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possiveis falhas no proprio projeto e, dessa forma, redefinir conceitos, metas e
objetivos, enfim é necessario avaliar para estabelecer um didlogo permanente entre a
teoria (0 projeto) e a pratica (a implementacdo do projeto).

Além disso, este projeto deve estar regido pela participacéo efetiva dos distintos
agentes internos e externos, na busca do estabelecimento/fortalecimento de um
dialogo social que envolva, além dos participantes da instituicdo, os representantes
discentes, dos profissionais formados pela Instituicdo, os pais dos discentes e 0s
representantes da comunidade.

Dessa forma, busca-se fazer uma avaliacdo constante do projeto com o intuito

de melhorar a qualidade educativa do IFPR campus Paranavai.
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PORTARIA N°113, DE 09 DE AGOSTO DE 2016.

O Diretor Geral do Campus Paranavai. no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela Portaria 273/2011-Reitor, publicada no
Diario Oficial da Unido de 20 de maio de

2011. e considerando o Processo n

23405.000276/2015-25.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear os servidores e discentes abaixo mencionados. para compor a

Comissdo para Readequacio do PPP (Projeto-Politico-Pedagégico) do
Instituto Federal do Parana — Campus Paranavai, sem Onus para a

instituigdo. conforme segue:

Alessandra Batista de Godoi Branco (Pedagoga) — Siape n.° 2161181 -
Presidente

José Barbosa Dias Junior — Siape n.° 1335099 — Diretor Geral do
Campus

Valerié Cardoso Machado Inaba — Siape n.° 1488408 - Diretora de
Ensino, Pesquisa e Extensiao

Antao Rodrigo Valentim — Siape n.° 1644966 — Coordenador de Ensino

Representantes Técnicos:

Amanda Costa Pinheiro — Siape n® 2107444 — Assistente Social
Edmar da Silva — Siape n° 2107419 — Assistente de Alunos

Elaine Maestre Polido de Araujo — Siape n® 2161205 — Assistente de
Alunos

Marcos Ayres Barbosa — Siape n® 2107327 — Psicélogo

Elizete Pinto Cruz — Siape n.° 2132477 - Tradutora ¢ Intérprete de

Linguagem de Sinais

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Campus Paranavai

i
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Vanilza Valentim dos Santos — Siape n.° 1094499 - Pedagoga

Representantes Docentes:

Gabriela Fujimori da Silva — Siape N.° 2213256
Gleice Rocha dos Santos Almeida — Siape n.° 2161280
Lucas de Melo Andrade — Siape N.° 1097420

Marcelo Lopes Rosa — Siape n.° 1912047

Rafael Petermann — Siape n.° 2191433

Ricardo Toshiyuki Kato — Siape n.° 2277351

Taynara Alcantara Cangusst — Siape n.° 2277714

Viviane Moretto da Silva Fuly — Siape n.° 2213350
Representantes Discentes:

Herikson Francisco Coutinho de Souza

Luana Ribeiro Polido

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.

Paranavai. 09 de agosto de 2016.

Diretor Geral
IFPR — Campus Paranavai
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ANEXO 1: QUESTIONARIO 01 (ESTUDANTES)

Ministério da Educagio

QUESTIONARIO ALUNO - PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Nome (opcional):

Idade:

Estado Civil:

Escolaridade mée:

( ) Superior Completo

( ) Superior Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Analfabeto

Escolaridade pai:

( ) Superior Completo

( ) Superior Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Analfabeto

Vocé teve acesso a instituicdo por meio de cotas? ( )Sim ( )N&o
Se positivo, qual cota? ( )Social ( )Racial ( )Indigena ( )Necessidades Educativas Especiais

Renda familiar (soma de todos os rendimentos):
() Até 1 salario minimo

( ) De 1 a 2 salarios minimos

( ) De 2 a 4 salarios minimos

( ) De 4 a 6 salarios minimos

() Acima de 6 salarios minimos

Vocé contribui com a renda familiar?
( )Sim ( )Néao

Quantas pessoas moram na sua casa? (incluindo vocé)
( )dela?2pessoas

( ) de 2 a4 pessoas

( ) de 4 a6 pessoas

( ) acima de 6 pessoas

Héa na sua familia alguém com deficiéncia ou necessidade especial? ( )Sim ( )N&o

Ha na sua familia alguém com doenca cronica? ( )Sim

( )Né&o

Sua familia € beneficidria do Programa Bolsa Familia? ( )Sim ( )N&o

Qual o tipo de residéncia?
() pr6pria (quitada)

() financiada

( ) alugada

() cedida

( ) outra

Qual 0 meio de transporte que mais utiliza?
() publico
( ) locado
() préprio
( ) carona
() outros

Vocé recebe algum auxilio ou bolsa pelo IFPR? ( )Sim

( )Nzo

Vocé estudou o ensino fundamental em que tipo de escola? ( )publica ( )particular ( )ambos
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Em que ano concluiu o ensino fundamental?
( )antes de 1989 ( )1990 a 2000 ( )2000 a 2010 ( )2010 a 2015

Vocé estudou o ensino médio em que tipo de escola?
( )publica ( )particular ( )ambos ( )estou cursando

Em que ano concluiu o ensino médio?
( )antes de 1989 ( )1990 a 2000 ( )2000 a 2010 ( )2010 a 2015
(' )néo conclui (estou cursando)

Vocé ja abandonou os estudos? ( )Sim ( )Nao

Vocé jareprovou? ( )Sim ( )N&o

Vocé possui curso superior? ( )Sim ( )N&o

Somete para estudantes do nivel médio: Qual curso superior vocé pretende cursar?

Por que escolheu o seu curso no IFPR? ( )Por afinidade ( )Ja atuo na area e busco qualificacao
( )Pretendo atuar em outra area ( )N&o gosto do curso ( )Outros

O que vocé tem lido ultimamente?

(' )Jornal Impresso ( )Livros de Literatura ( )Livros de autoajuda

( )Livros Cientificos ( )Revistas Cientificas ( )Revistas de outra natureza
( )Textos virtuais ( )Outras

Vocé tem acesso a internet em sua residéncia? ( )Sim ( )Nao

Vocé tem acesso a internet em seu celular? ( )Sim ( )N&o ( )N&o tenho celular

Vocé comparece no campus no periodo em que nao tem aula?
( )Sim, sempre ( )Sim, as vezes ( )Nunca
Se positivo, vem para qual atividade? ( )Estudar ( )Atendimentos Académicos ( )Projetos

Quanto tempo vocé reserva para estudar, além das aulas? ( )Nao estudo todos os dias ( )Pelo menos
meia hora por dia ( )Pelo menos uma hora por dia ( )Mais em média 1 hora por dia ( )Entre 1 e 2
horas por dia ( )Mais de 2 horas

Por qual motivo vocé deixaria de frequentar o curso? ( )Necessidade de trabalhar ( )Dificuldade de
aprendizagem ( )Falta de tempo de estudar e fazer os trabalhos ( )N&o gostar do curso ( )Outro

Vocé considera o IFPR uma instituicdo inclusiva? ( )Sim ( )N&o

Como vocé conheceu o IFPR — campus de Paranavai?
() Jornal

() Panfleto

() Internet

( ) Divulgacéo nas escolas

( ) Radio

() Através de um colega

Observacgoes:
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QUESTIONARIO 02 (PAIS E RESPONSAVEIS)

QUESTIONARIO PAIS — PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Nome (opcional): Idade:

Curso (filho/a): Série:

Estado Civil: Grau de Parentesco:
Profissdo (Mée): Profissao (Pai):

Escolaridade mée: Escolaridade pai:

Vocé participa da vida escolar de seu filho (a)? ( )Sim ( )N&o

A Instituicdo Promove a participacdo da fgmilia e comunidade nas decisfes que envolvem a vida
escolar de seu filho (a)? ( )Sempre ( )As vezes ( )Nunca

Vocé considera que as decisdes e agdes tomadas ou implantadas na Instituicdo sao de
conhecimento de todos? ( )Sempre ( )As vezes ( )Nunca

A proposta adotada pela Instituicdo tem atendido suas expectativas com relacdo a formacéo de seu
filho ()? ( )Totalmente ( )Parcialmente ( )N&o

Cidadania é exercicio pleno dos direitos e deveres civis, politicos e sociais estabelecidos na
Constituicao (Lei). Uma boa cidadania implica que os direitos e deveres estdo interligados, e 0
respeito e cumprimento de ambos contribuem para uma sociedade mais equilibrada.
Considerando que ser um cidadao é ter direito a vida, a liberdade, a propriedade, a igualdade perante
a lei, é ter direitos civis e também participar no destino da sociedade, votar, ser votado, ter direitos
politicos, vocé acredita que exercer cidadania é importante para a construcdo de uma sociedade
melhor?

( )Concorda totalmente ( )Concorda parcialmente ( )Nem concorda, nem discorda

( )Discorda totalmente ( )Discorda parcialmente

Vocé concorda que o papel da escola na constru¢do da cidadania € mostrar as novas geracdes a
importancia de cada individuo e seu papel na sociedade, enquanto cidaddos conscientes de seus
direitos e deveres por meio de um trabalho critico?( ) concorda totalmente ( ) Concorda Parcialmente
( ) Nem concorda, nem discorda ( )Discorda totalmente ( )Discorda parcialmente

Inclusdo Social

A Incluséo esta ligada a todos as pessoas que ndo tem as mesmas oportunidades dentro da
sociedade. Refere-se ainsercéo de pessoas com algum tipo de deficiéncia as escolas de ensino
regular e ao mercado de trabalho ou ainda as pessoas consideradas excluidas, por motivos
como: condicdes socioeconbmicas, género, raca, falta de acesso a educacéo escolar ou a
tecnologias.

Vocé se sente incluido socialmente? ( )Sim ( )As vezes ( )Nunca

Vocé se sente incluido nesta Instituicdo? ( )Sim ( )As vezes ( )Nunca
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Com relacdo a Instituicdo vocé acredita que cumpre seu papel de inclusdo? ( )Totalmente (
)Parcialmente ( )N&o

Vocé concorda que existe uma relacdo constante entre a educacao e o mundo do trabalho, pois toda
sociedade vive porque consome e para consumir depende da producéo, do trabalho, e cada geracéo
cuida da formacao da gerac&o seguinte e Ihe transmite algo da sua experiéncia, ou seja, educa-a, ndo
sendo, portanto, possivel haver sociedade sem trabalho e sem educacédo?( ) concorda totalmente (
) Concorda Parcialmente ( ) Nem concorda, nem discorda ( ) Discorda totalmente ( ) Discorda
parcialmente

Vocé acredita que o ensino/educacdo pode propiciar a insercdo no mundo do trabalho e a
transformacédo na realidade social de seu filho (a)?
( ) Totalmente ( ) Parcialmente ( ) N&o

O que motivou seu filho (a) a estudar nesta Instituicdo?( ) Qualidade de ensino ( ) Bolsa estudantil
( ) Ainstituicdo e proxima a residéncia - Outros fatores:

O atendimento da Instituicdo para com seu filho (a) e vocé tém respondido as suas necessidades?
( ) Totalmente ( ) Parcialmente ( ) N&o

Considerando a importancia das relagfes interpessoais em qualquer ambiente social, vocé esta
satisfeito com a relacéo que vocé estabelece com os professores desta Instituicao?
() Totalmente ( ) Parcialmente ( ) Nao

Caso nado esteja satisfeito quais aspectos acredita que possa ser melhorado?

A qualidade, a efetividade e os impactos do processo de ensino e aprendizagem, dependem néo s6
da selecdo de conteldos e didatica do trabalho, mas da relacdo de proximidade e empatia construida
entre professores e alunos?

() concorda totalmente ( ) Concorda Parcialmente ( ) Nem concorda, nem discorda

( ) Discorda totalmente () Discorda parcialmente

Com relagéo ao processo de ensino e aprendizagem as relagdes (conflitos sociais e familiares) que o
aluno estabelece fora do ambiente escolar influenciam no seu desempenho académico?( ) concorda
totalmente

() Concorda Parcialmente ( ) Nem concorda, nem discorda

( ) Discorda totalmente ( ) Discorda parcialmente

No processo de ensino e aprendizagem é necessario avaliar o aluno ao longo do ano, para tanto o
professor recorre a diversos instrumentos para analisar se 0s alunos compreenderam os contelidos
trabalhados. Vocé concorda com a forma de avaliagdo adotada pela Instituicdo?

( ) concorda totalmente ( ) Concorda Parcialmente ( ) Nem concorda, nem discorda

( ) Discorda totalmente () Discorda parcialmente

A avaliacdo deve ser vista como reorientagdo para uma aprendizagem melhor e para a melhoria do
sistema de ensino?

( )Concorda totalmente ( )Concorda Parcialmente ( )Nem concorda, nem discorda

( )Discorda totalmente ( )Discorda parcialmente

Vocé tem conhecimento do processo de avaliagédo da Instituicdo?
( )Totalmente ( )Parcialmente ( )N&o

Quais as maiores dificuldades encontradas por seu filho (a) na Instituicdo? (disciplinas/adaptacéo)

Observacgoes:
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QUESTIONARIO 03 (SERVIDORES, ESTAGIARIOS E TERCEIRIZADOS)

QUESTIONARIO — PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Nome (opcional): Idade:

Docente( ) Técnico () Estagiario( ) Terceirizado( )

Grau de instrugéo:
Ensino Fundamental ( ) Ensino Médio ( ) Graduacao
Especializacéo: ( ) Mestrado: ( ) Doutorado: ( ) P6s Doutorado: ()

Hé& quanto tempo vocé trabalha no IFPR?
( )Menos de 1 ano ( )De 1 a3 anos( )De 3 a6 anos ( )Acima de 6 anos

Qual é o publico que atende?

( ) Alunos

() Pais

( ) Servidores

( ) Comunidade

( ) Nao atendo nenhum destes

Qual a sua compreenséo sobre o Projeto Politico Pedagogico?
( )Compreende bem ( )Compreende razoavelmente bem ( ) Compreende pouco
( )N&o compreende ( )N&o conhece o PPP

J& participou da construgéo de algum Projeto Politico Pedagdgico?
Sim () Nao ( )

Vocé considera importante a construcao do Projeto Politico Pedago6gico?
Sim( ) Nao( ) Nao tenho conhecimento( )

Comente sua resposta:

Como vocé avalia o processo de ensino aprendizagem no IFPR/Paranavai?
()Otimo ()Bom ( )Regular ( )Fraco ( )N&o sabe responder

Com a formagéo que recebem no IFPR/Paranavai, vocé acredita que nossos alunos estejam
preparados para atuar no mercado de trabalho?
Sim () Nao ( )

Se desejar, comente sua resposta:

Com a formagéo que recebem no IFPR/Paranavai, vocé acredita que nossos alunos estejam
preparados para prosseguir com os estudos?
Sim () Nao ( )

Se desejar, comente sua resposta:
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No processo de ensino e aprendizagem é necessario avaliar o aluno ao longo do ano, para tanto o
professor recorre a diversos instrumentos para analisar se os alunos compreenderam os conteddos
trabalhados. Vocé concorda com a forma de avaliacdo adotada pela Instituicdo?

Sim () N&o ()

Comente sua resposta:

Vocé conhece os objetivos e missdo da Instituicdo?

Sim () Parcialmente ( ) N&o ()

(Somente para professores). Sobre a portaria 120 que estabelece os critérios de avaliacdo do
processo ensino aprendizagem do IFPR. Para avaliar, comumente vocé utiliza quais meios para
operacionalizacdo?

) Seminarios

) Trabalho individual e em grupo

) Teste escrito

) Teste oral

) Demonstracdo de técnicas em laboratorio
) Dramatizacéo

) Artigo cientifico

) Portfélios

) Resenhas

) Relatérios

) Autoavaliacéo

) Videos
) Outros

AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN S

(Somente para professores). Sobre a portaria 120 que estabelece os critérios de avaliacdo do
processo ensino aprendizagem do IFPR. Para avaliar, comumente vocé considera quais critérios
norteadores do processo de ensino aprendizagem?

) Identificacéo do problema

) Elaboracéo de hip6teses

) Habilidade nos procedimentos que envolvem aplicacdo de conhecimentos técnicos
) Comunicacao escrita

) Comunicacao oral

) Interesse / dedicacao

) Participagéo

) Pontualidade

) Solidariedade

) Outros

e R N N N R N R N R

A Gestdo Democratica € uma forma de gerir uma instituicdo escolar de maneira que possibilite a
participacdo, transparéncia e democracia. A administracdo, as decisfes, as a¢es sdo elaboradas e
executadas de forma n&o hierarquizada?

()Sim ()Asvezes ( )Nao ( )Nao seiresponder

Todos os envolvidos no cotidiano escolar (professores, estudantes, técnicos, pais ou responsaveis)
participam da gestdo?

()Sim ()Asvezes ( )Nao ( )Nao seiresponder
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Vocé participa de algum 6rgao colegiado?
( )Sim ( )Nao

Em sua opinido, que tipos de alunos queremos formar? Para qual sociedade?

Qual papel desejamos para o IFPR - campus de Paranavai para nossa realidade (regido)?

Vocé percebe que necessidades de melhorias no IFPR - campus de Paranavai? Quais? Apresente
sugestdes.

Qual sua concepcao de inclusdo? Vocé considera o IFPR - campus de Paranavai uma instituicao
inclusiva? Justifique.

Considerando o publico que a Instituicdo atende, em sua opinido o campus oferece aos alunos
condi¢des de permanéncia e conclusdo dos cursos? Justifique.

Dados como reprova e evasao séo indices desafiadores a todas instituicdes escolares. Em sua
opinido, quais sao as estratégias necessarias para combater a evaséo e reprova em nosso
campus?

O IFPR oferta o atendimento académico e monitoria para os alunos. Em sua opinido esse
procedimento atende as necessidades dos alunos? Vocé tem consideragfes ou sugestdes?

Outras observacdes, sugestfes ou criticas ndo abordadas nas questdes:
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