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PORTARIA DG/JACAREZINHO/IFPR N2 123, DE 29 DE SETEMBRO DE 2022

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS JACAREZINHO DO INSTITUTO FEDERAL DO PARANA, no
uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Portaria n? 1.653/Reitoria, de 09 de dezembro de
2019, publicada no Diario Oficial da Unidao em 11 de dezembro de 2019, se¢do 2, pagina 26, e
amparado pelo Colégio Dirigente do Campus-CODIC,

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer as diretrizes para a gestdo e organizacdao do trabalho docente no
IFPR — Campus Jacarezinho no que tange as:

I. Atividades de ensino;
II. Atividades de pesquisa, extensao e inovagao;
[Il. Atividades de gestdo e representagao institucional e sindical.

Art. 29 As Diretrizes tém como objetivo orientar o planejamento, a execug¢do, o
acompanhamento e a avaliagao das atividades de Ensino, Pesquisa, Extensao e Inovacao exercidas
pelos docentes do Instituto Federal do Parana — Campus Jacarezinho e tém os seguintes objetivos:

I. Estimular e valorizar a producdao académica nas atividades de ensino, pesquisa,
extensao e Inovacgao;

Il. Estabelecer parametros qualitativos e quantitativos aos indicadores académicos
institucionais, que conduzam a exceléncia nas avaliagdes de cursos e programas do campus;

[ll. Organizar referenciais que possibilitem equalizar a for¢a de trabalho do campus,
para que a execucdo e atribuicOes pedagdgicas e/ou de gestdo sejam realizadas com eficiéncia e
eficdcia, em consonancia com os principios norteadores da gestao publica;

IV. Balizar a concepgao, execugao e avaliagdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI — do IFPR; e

V. Valorizar o perfil inovador do campus, a missao dos Institutos Federais e o
cumprimento da Lei n? 11.892, de 29 de dezembro de 2008.

VI. Ampliar a concepcao de atividade de ensino para além da Resolucdao Consup
n202/2009, acompanhando a atualizacdo das legislacdes e Projetos Pedagdgicos de Cursos
devidamente aprovados pelos conselhos superiores do IFPR.

CAPITULO |
DO REGIME DE TRABALHO DOS DOCENTES DO IFPR CAMPUS JACAREZINHO



Art. 32 O Regime de Trabalho dos docentes efetivos do Quadro Permanente do IFPR —
Campus Jacarezinho e dos docentes com contrato de trabalho, na qualidade de substitutos, é definido
segundo critérios de contratacao previstos na legislacao Federal — Lei n2 7.596 de 10 de abril de 1987,
Decreto Federal 94.664, de 23 de julho de 1987, Portaria n? 475 de 26 de agosto de 1987, Lei 11.784,
de 22 de setembro 1984, Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, compreendendo os seguintes
regimes de trabalho:

I. Tempo Parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho;
II. 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral;

[ll. 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral, com dedicacdo
exclusiva as atividades de ensino, pesquisa, extensao, inovac¢ao, gestao e representagao institucional;

IV. Professor Substituto admitido por meio de contrato administrativo de prestacdo de
servigos, de acordo com a Lei n 2 8.745, de 09/12/93 e Lei n? 9.849, de 26/10/99.

§ 12 As atividades deverao ser cumpridas em até dois turnos diarios que, juntos, ndao
devem ultrapassar oito horas ou, em casos especiais autorizados pela Direcao-Geral, dez horas
didrias.

§ 22 Considera-se “turno diario” o prestado em expediente(s) pelo docente, de acordo
com o hordrio de funcionamento do campus, com uma duragdo maxima de seis horas-reldgio, desde
que os dois turnos nao ultrapassem 8 horas diarias.

CAPITULO II
DAS ATIVIDADES DE ENSINO

Art. 42 As atividades de ensino s3ao aquelas diretamente vinculadas aos cursos e
programas ofertados pela instituicdo, em todos os niveis e modalidades de ensino (presencial e a
distancia), compreendendo:

I. aulas;

Il. programas e projetos de ensino;

lll. atividades de manutengao do ensino;
IV. atividades de apoio ao ensino;

V. tutoria/projeto de vida.

Paragrafo Unico - as atividades de ensino podem ser cumpridas de segunda a sabado,
admitindo-se, para cada docente, conforme os projetos pedagdgicos de cursos e o calendario
académico aprovados, que até um periodo didrio, exclusivamente destinado as aulas, seja deslocado
para o fim de semana, desde que haja demanda e justificativa para tal deslocamento.

Art. 52 Aulas consistem em atividades vinculadas aos cursos dos diversos niveis e
modalidades da educacao profissional, cientifica e tecnoldgica, ofertados pela instituicao e previstos
no Projeto Pedagdgico dos Cursos, com efetiva participacao da comunidade académica ou externa.

§ 192 Para orientacdo de estdgio obrigatdrio sera computada a carga-horaria de 1 (uma)
hora semanal para até 10 (dez) estudantes e de 2 (duas) horas-aulas semanais para mais de 10
estudantes, considerando-se o limite de 20 estudantes por professor.

§ 22 A disciplina ministrada em regime de dependéncia contabilizara ao docente carga
horaria total da disciplina, quando a disciplina for ministrada integralmente e de forma presencial.



Art. 62 Os Programas e os Projetos de Ensino sao a¢des ou atividades nao remuneradas,
que auxiliam na formagdao do estudante. Essas a¢Oes ou atividades poderao ser computadas como
aulas, podendo ser ofertadas como Cursos de Qualificacdo Profissional e Formac¢do Inicial e
Continuada em conformidade com as normativas institucionais do IFPR.

Art. 72 Serdao consideradas atividades de manutencao de ensino as acdes didaticas do
docente relacionadas ao estudo, ao planejamento, a preparacao, ao desenvolvimento, a avaliacdo das
aulas ministradas nos cursos e aos programas regularmente ofertados pelo IFPR — Campus
Jacarezinho.

Art. 82 Serao consideradas atividades de apoio ao ensino as a¢des que incidam
diretamente na melhoria das condi¢cdes de execugao do processo de ensino-aprendizagem, mas que
nao estao relacionadas aos componentes curriculares dos cursos, compreendendo:

I. A orientacdo de Estdgio Nao Obrigatorio;

Il. A orientacdao ou coorientacdao de Trabalho de Conclusao de Curso, Projeto Integrador
ou equivalente, quando nao for contemplado como componente curricular no PPC do curso;

[Il. Orientagdo de iniciacao cientifica;
IV. Reunides;

V. Apoio a produgao intelectual;

VI. Formag¢ao Continuada de Docentes;
VII. Atividades do NAPNE;

VIIl. Atendimento aos estudantes.

§ 12 As orientagcOes de estagio nao obrigatdrio que sao consideradas atividades de
apoio ao ensino, serdo distribuidas com carga horaria de 1 (uma) hora semanal para até 10 (dez)
estudantes e de 2 (duas) horas semanais para mais de 10 estudantes, considerando-se o limite de 20
estudantes por professor.

§ 22 O atendimento aos estudantes € um horario reservado para o atendimento aos
discentes pelo docente do curso e nao deve coincidir com o horario de aula e de demais atividades.

§ 32 O atendimento aos estudantes devera ocorrer em hordrio e modalidade aprovados
pela Coordenacdo de Ensino e publicizados na pdgina eletronica do campus, nas salas dos professores
e nos murais do campus.

Art. 92 A tutoria/projeto de vida é atividade indispensavel para o bom aproveitamento
escolar discente, prevista em PPC, consistindo em acompanhamento e orientagao dos estudantes
quanto as cargas horarias dos cursos técnicos integrados ao Ensino Médio para integralizacao
curricular, suporte e didlogo sobre escolhas de Unidades Curriculares (UC), direcionamento na
matricula das UC obrigatdrias e mediacao nas escolhas de UC basicas em consonancia e compromisso
com a formacgdo plena discente, levando-se em considera¢ao os conhecimentos necessarios para a
formacao técnica, cientifica, tecnolégica, humana, politica, cultural e cidada.

Paragrafo Unico — a tutoria, curricularizada ou ndo, terd documento/ementa orientador/a
disponibilizado pela gestao pedagdgica do Campus Jacarezinho.

CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVACAO

Art. 10. Serao consideradas atividades de pesquisa e inovagdao as agdes do docente



realizadas, preferencialmente, em grupos de pesquisa e com participacdo de estudantes, que
consistam no trabalho criativo e sistematico, de natureza metodoldgica, tedrica, tedrico-pratica,
aplicada, que visem a constru¢do e a ampliagao do conjunto de conhecimentos, bem como busquem
contribuir para a producado e para a divulgacao cientifica e de inovagao.

Paragrafo Unico - As atividades de pesquisa e inovacdo podem envolver técnicos
administrativos em educacdo (TAE), docentes e discentes do Campus Jacarezinho e/ou de outras
instituicGes (desde que formalizados), visando a produgdo técnica, cientifica, cultural, tecnolégica e
inovadora, preferencialmente no atendimento das demandas regionais, observando-se aspectos
técnicos, politicos, sociais, culturais, ambientais e econémicos.

CAPITULO IV
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 11. As atividades de extensdo constituem um processo educativo, dialégico,
cultural, politico, social, cientifico, tecnolégico e popular que promove a interacdao dialdgica e
transformadora entre a instituicdo e a sociedade, configurando-se como atividade mais imediata de
impacto positivo do campus na comunidade.

§ 12 - As atividades de extensao podem envolver técnicos administrativos em educagao
(TAE), Docentes e discentes do Campus Jacarezinho e/ou de outras instituicbes (desde que
formalizados), por meio de programas, eventos, projetos, acdes, prestacdo de servicos, assessorias,
consultorias, cursos, oficinas, publicagcdes, com énfase no desenvolvimento regional, observando-se
aspectos técnicos, culturais, artisticos, politicos, sociais, ambientais e econdmicos.

§ 22 - As atividades de extensao curricularizadas, descritas nos Projetos Pedagdgicos de
Curso como componentes curriculares especificos ou ndao especificos de extensdao, em conformidade
com a IN IFPR 01/2021, terdo sua carga-horaria contabilizada nas atividades de ensino,
exclusivamente para o professor responsavel pelo componente curricular.

CAPITULO V
DAS ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAO INSTITUCIONAL E SINDICAL

Art. 12. As atividades de gestdo e de representacdo institucional sdo aquelas de carater
continuado ou eventual, gratificadas ou ndo, providas por ato administrativo da prépria instituicao ou
de 6rgdos do governo federal.

Art. 13. S3o consideradas como atividades de representacao sindical, conforme
Convencgdo 151 da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT), toda e qualquer atividade inerente ao
cumprimento das atribui¢cOes e finalidades previstas no estatuto da entidade sindical criada na forma
do artigo 82 da Constituicao Federal e que detenha a representacao dos trabalhadores do IFPR.

Paragrafo Unico. O previsto no caput aplica-se tanto aos dirigentes eleitos para
representac¢des locais, estaduais ou nacionais, como também aos representantes designados por meio
das instancias deliberativas previstas nos atos constitutivos da entidade sindical, abrangendo, assim,
reunides, féruns, conselhos, comissdes, delegados sindicais, coordena¢des de mobilizacbes e
situac¢des afins, no IFPR ou fora dele.

CAPITULO VI



DOS LIMITES REFERENCIAIS DE CARGA HORARIA PARA AS ATIVIDADES DOCENTES

Art. 14. A carga horaria semanal do docente poderd ser constituida pelo tempo
destinado as atividades de ensino, pesquisa, extensdo, inovacao e de gestiao e representacao
institucional e sindical.

Paragrafo Unico — a participagdao em comissdes e nucleos pode ser alocada em qualquer
das atividades elencadas no caput, de acordo com sua caracteristica, desde que nao prejudique a
carga horaria de aulas.

Art. 15. A carga horaria das atividades de ensino destinada as aulas tera a seguinte
distribuicdo:

I. Docentes com regime de tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho
destinardo no minimo 08 (oito) e no maximo 12 (doze) horas para aula (conforme art. 11 da Resolucdo
002/2009 - IFPR e retificada pela Resolugdo n2 57/2012.);

Il. Docentes com regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, com ou sem
dedicagao exclusiva, destinardo no minimo 12 (doze) e no maximo 16 (dezesseis) horas semanais para
aula (conforme art. 11 da Resolugdo 002/2009 — IFPR e retificada pela Resolugdo n2 57/2012);

lIl. Docentes substitutos contratados de acordo com a Lei n 2 8.745 de 9 de dezembro de
1993 e Lei n 2 9.849, de 26 de outubro de 1999, deverdao seguir os mesmos critérios de distribuicao de
atividades de ensino que os docentes efetivos, respeitando-se seu regime de contratacao;

Paragrafo unico — Apds ter sido realizada a distribuicao de toda carga horaria de aulas
do eixo/curso e quando, comprovadamente, nao for possivel completar a carga horaria minima de aula
prevista, o docente devera realizar Projetos de Ensino (conforme Artigo 062) para complementacdo da
sua carga horaria de aula.

Art. 16. Os docentes ocupantes de fungcbes e cargos administrativos e de
assessoramento poderdo ter sua carga-horaria de ensino, pesquisa e extensdao redimensionada no
interesse da administracao.

§ 12 O/a docente que exercer a fungdo de Diretor/a Geral, por esta fungdo possibilitar a
contratacdo de Professor Substituto, podera exercer somente atividades administrativas.

§ 22 O/a docente que ocupar o cargo de Diretor/a de Ensino, Pesquisa e Extensdo,
poderd computar no maximo 6 horas como carga horaria de aula no seu PTD, podendo ser alterado tal
limite somente apds nao haver mais carga horaria para aulas disponiveis para outros docentes no que
concerne ao limite maximo estabelecido pela Res. 02/2009 — IFPR.

§ 32 O/a docente que ocupar o cargo de chefia da COENS, COPEX, COORDENACAO DE
CURSO, SECAC ou NAPNE, poderd computar no maximo 7,5 horas como carga horaria de aula no seu
PTD, podendo ser alterado tal limite somente apds nao haver mais carga hordria para aulas
disponiveis para outros docentes no que concerne ao limite maximo estabelecido pela Res. 02/2009 —
IFPR.

§ 4° O/a docente que ocupar a chefia, representacdo ou presidéncia do NIT, COPE e
SCPPD, podera computar no maximo 10,5 horas como carga horaria de aula no seu PTD, podendo ser
alterado tal limite somente apds nao haver mais carga hordria para aulas disponiveis para outros
docentes no que concerne ao limite maximo estabelecido pela Res. 02/2009 — IFPR.

Art. 17. Os docentes em regime de tempo integral de 40 (quarenta) horas e 40 (horas)
com Dedicacdo Exclusiva, exceto os docentes afastados na forma da lei, deverdao cumprir no minimo
01 (uma) e no maximo 16 (dezesseis) horas de atividades de Pesquisa, Extensdo e Inovacao, a
depender das atividades e funcdes de gestdo que desenvolvem.



§ 19 Suprida a carga horaria com atividades de ensino, sendo cumpridos todos os
requisitos estabelecidos, o horario de trabalho dos docentes com regime de tempo integral de 40
(quarenta) horas e 40 (horas) com Dedicagao Exclusiva podera ser preenchido com atividades de
Pesquisa, Extensao e Inovagao.

§ 22 Os docentes em regime de tempo integral de 40 (quarenta) horas, com ou sem
dedicacdo exclusiva, que ndo desenvolvem, comprovadamente, atividades de Pesquisa, Inovagdo e/ou
Extensao, terdo sua carga horaria destinada as atividades de ensino, mediante aprovacdao da Direcao
de Ensino, Pesquisa e Extensao.

§ 32 Cabe ao docente estar adimplente com Comité de Pesquisa e Extensdao (COPE) do
campus e, caso nao tenha projeto ou relatério cadastrados tempestivamente, informar esta
auséncia/falta a COPEX/COENS para que seja possivel a redistribuicdo de carga horaria a tempo de
entrar no planejamento semestral. Em caso de descumprimento dessa orientagao estara sujeito a
medidas administrativas legais.

§ 42 Podera ser computada como carga horaria de pesquisa, inovacdo e/ou extensdo a
participacdao do docente em atividades de formacao continuada, nas seguintes modalidades:

I. Formacao pedagodgica equivalente a licenciatura, no caso de docentes que nao
possuam licenciatura;

Il. Cursos de capacitagao promovidos pela institui¢ao;

lll. Matricula regular em curso de Pds-Graduacdao Stricto Sensu, conforme Instrucao
Interna de Procedimento - IIP PROGEPE N2 006/2017.

§ 52 Para o computo da carga horaria prevista no § 42 deste artigo, a atividade de
formacao continuada devera atender, no minimo, a um dos seguintes critérios:

I Vinculo com a area e/ou eixo tecnoldgico objeto do concurso docente;
Il Vinculo com a drea de formac¢ao do docente;
1] Vinculo com os eixos tecnoldgicos ofertados pelo campus;

v Vinculo com outras areas e/ou eixos tecnoldgicos de interesse da instituicdo,
desde que autorizado pelo colegiado de curso e Direcdao de Ensino, Pesquisa, Extensao e Inovacao.

§ 62 A produgdao cientifica, artistica, cultural, esportiva, técnica, tecnoldgica ou de
inovagao, decorrente das atividades de pesquisa e extensdao realizadas no horario de trabalho do
docente, deverao, obrigatoriamente, mencionar a sua vinculagao institucional ao IFPR.

§ 72 O docente enquadrado no regime de 20h estd dispensado de realizar atividades de
pesquisa, extensdo e/ou inovacgdo.

Art. 18. As atividades de pesquisa, extensdo e/ou inovacdo devem ser, prioritariamente,
desenvolvidas no campus.

§ 12 O somatdrio das atividades realizadas externamente ao campus nao podera
ultrapassar 16 horas, conforme art. 5 da Portaria 592/2012 - IFPR.

§ 22 As atividades de Pesquisa, Extensdo e/ou Inovagdo realizadas em outros locais
precisam estar previstas nos respectivos projetos a serem apresentados e apreciados pelo COPE, com
as devidas justificativas.

Art. 19. Cabera ao docente organizar seu Plano de Trabalho em conformidade com esta
portaria e demais orientagdes institucionais.

§ 12 O PTD serd elaborado em sistema eletrénico disponibilizado pelo IFPR e de acordo
com prazos e diretrizes estabelecidos pela DIEPEX e COENS.



§ 22 0O/a docente devera enviar o PTD para o/a coordenador/a de curso ao qual estd
vinculado, conforme divisao estabelecida internamente no campus.

§ 32 Cabe ao/a coordenador/a do curso prezar pelo cumprimento dos prazos
estabelecidos e conferir o PTD, devendo:

a) Enviar a DIEPEX, caso esteja correto;
b) Devolver ao/a docente para corre¢des, em caso de necessidade de correcdes.

§ 42 A DIEPEX realizara uma conferéncia suplementar e ratificard o PTD quando correto.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 20. O Docente é responsavel por manter atualizado o seu PTD.

Art. 21. A verificagdo da aplicagdao destas normas estara sob a responsabilidade da
Dire¢ao de Ensino, Pesquisa e Extensao do campus.

Art. 22. O docente contratado sob o regime de 40 horas ou 40 horas com Dedicacao
Exclusiva deverda comparecer ao campus em todas as atividades para as quais for convocado, desde
que a convocacado aconteca com, no minimo, 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia.

Pardgrafo Unico — Todos/as os/as docentes, em caso de impossibilidade de

comparecimento a convocacao, deverao apresentar justificativa legal com antecedéncia minima de 24
horas.

Art. 23. Cabera a Coordenacado de Ensino publicar no site oficial do campus os horarios
de Aula e de Atendimento académico, conforme legislagdao vigente.

Art. 24. Os casos omissos serdao resolvidos pela Direcao-Geral do campus.

Art. 25. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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