
Plano de Desolvimento de Pessoas - 2021

Campus Abelardo Luz
Valor disponível: 4.292,52

Ensino - Primeira Opção Pesquisa - Primeira Opção Extensão - Primeira Opção
Administração - Primeira 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Primeira Opção
Gestão de Pessoas - Primeira 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Primeira Opção
Outros - Primeira Opção

Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado

Ensino - Segunda Opção Pesquisa - Segunda Opção Extensão - Segunda Opção
Administração - Segunda 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Segunda Opção
Gestão de Pessoas - Segunda 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Segunda Opção
Outros - Segunda Opção

Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado

Campus Araquari
Valor disponível: 35.669,74

Ensino - Primeira Opção Pesquisa - Primeira Opção Extensão - Primeira Opção
Administração - Primeira 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Primeira Opção
Gestão de Pessoas - Primeira 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Primeira Opção
Outros - Primeira Opção

Formação para a Educação 
Profissional e Tecnológica, 

incluindio especificiades das 
respectivas áreas de 

conhecimento.

Participação em evento 
científico com apresentação de 

trabalho.

Participação em evento 
científico com apresentação 

de trabalho.

Formação de servidores 
quanto à Análise, Reajuste e 
Repactuação de Planilha de 

Custos e Formação de Preços 
de Contratos e Serviços 

Cotinuados com Dedicação 
Exclusiva de Mão de Obra 

Formação Continuada para 
Técnicos Administrativos em 

Educação
Ética e relações interpessoais

Formação sobre Gestão da 
Segurança da Informação e 

Gestão de Riscos de TI

Formação sobre Segurança do 
Trabalho e normas 
regulamentadoras

Ensino - Segunda Opção Pesquisa - Segunda Opção Extensão - Segunda Opção
Administração - Segunda 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Segunda Opção
Gestão de Pessoas - Segunda 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Segunda Opção
Outros - Segunda Opção

Formação sobre atendimento 
integral aos estudantes.

Formação sobre 
Curricularização e integração 

de Ensino, Pesquisa e Extensão

Formação sobre 
Curricularização e integração 

de Ensino, Pesquisa e 
Extensão

Curso de RDC - Regime 
Diferenciado de Contratação 

Formação sobre Planejamento 
Estratégico*, gestão de 

processos e gestão de riscos

Formação sobre bem-estar 
físico e mental para servidores

Formação sobre Lei Geral de 
Proteção de Dados

Formação sobre elaboração e 
aplicação de Plano Diretor e 

zoneamento institucional.

Campus Blumenau
Valor líquido disponível: 12.966,21

Ensino - Primeira Opção Pesquisa - Primeira Opção Extensão - Primeira Opção
Administração - Primeira 
Opção

Desenvolvimento Institucional 
- Primeira Opção

Gestão de Pessoas - Primeira 
Opção

Tecnologia da Informação - 
Primeira Opção

Outros - Primeira Opção

Ensino Híbrido

Capacitação/formação 
elaboração e análise de 
projetos de pesquisa e 
elaboração de relatórios de 
pesquisa.

Conhecer as funcionalidades 
do SIGAA de modulo Extensão.

Curso sobre planilha e 
formação de custos na 
contratação de prestação de 
serviços com dedicação 
exclusiva de mão de obra, com 
base na IN 05-2017 incluindo a 
redução e/ou suspensão de 
contratos.

O papel do servidor, 
compromentimento e trabalho 
em equipe

ENDP/2021 - Encontro 
Nacional de Gestores de 
Pessoas das Intituições de 
Ensino

Servidores Linux Não informado

Ensino - Segunda Opção Pesquisa - Segunda Opção Extensão - Segunda Opção
Administração - Segunda 
Opção

Desenvolvimento Institucional 
- Segunda Opção

Gestão de Pessoas - Segunda 
Opção

Tecnologia da Informação - 
Segunda Opção

Outros - Segunda Opção

Não apresentou.

Conhecer as funcionalidades 
do SIGAA de modo 
APROFUNDADO para o 
cadastro de projetos, 
relatórios e realização de 
avaliações dos projetos.

Conhecer as funcionalidades 
do SIGAA de modulo Central 
de Estágios.

Gestão  e fiscalização de 
serviços terceirizados

Não informado
Gestão de pessoas na 
Administração Pública Federal

Infraestrutura de redes Não informado

Campus Brusque
Valor líquido disponível: 8.772,40

Ensino - Primeira Opção Pesquisa - Primeira Opção Extensão - Primeira Opção
Administração - Primeira 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Primeira Opção
Gestão de Pessoas - Primeira 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Primeira Opção
Outros - Primeira Opção

Desafios do Atendimento 
Educacional Especializado e os 

Transtornos Diversos
Curricularização da pesquisa Curricularização da extensão Gestão de Contratos Não informado

Atendimento especializado em 
Gestão de Pessoas

Linux Ubuntu  e Libre Office Fiscalização de contratos 

Ensino - Segunda Opção Pesquisa - Segunda Opção Extensão - Segunda Opção
Administração - Segunda 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Segunda Opção
Gestão de Pessoas - Segunda 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Segunda Opção
Outros - Segunda Opção

Trabalho multi e 
interdisciplinar de equipes de 

atendimento ao estudante
Não informado Não informado

Adequação à NR 17 - 
Carregamento  de cargas

Não informado Não informado Não informado Arquivologia e redação oficial.

Campus Camboriú
Valor líquido disponível: 40.101,83

Ensino - Primeira Opção Pesquisa - Primeira Opção Extensão - Primeira Opção
Administração - Primeira 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Primeira Opção
Gestão de Pessoas - Primeira 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Primeira Opção
Outros - Primeira Opção



Criação de vídeo aulas em 
tempos de atividades remotas, 

incluindo a preparação de 
atividades de avaliação 

alternativas 

Curso do Comitê de Ética - 
Submissão de projetos

Formação em Pesquisa 
aplicada à Extensão, formas de 

captação de recursos

Licitação e contratos para 
formação de gestores, de 
acordo com a IN5/2017

Liderança

Desenvolvimento de novas 
habilidades com os processos 

diários. Conhecimentos de 
novas práticas que aprimorem 

e proporcionem a melhoría 
contínua do trabalho ofertado.

Uso de ferramentas com 
excel* e organização de dados, 
criação de mala direta, uso do 

Linux, trabalho remoto e 
compartilhamento na nuvem, 

utilização de plataformas 
online. 

Primeiros socorros

Ensino - Segunda Opção Pesquisa - Segunda Opção Extensão - Segunda Opção
Administração - Segunda 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Segunda Opção
Gestão de Pessoas - Segunda 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Segunda Opção
Outros - Segunda Opção

Metodologia de Ensino 
(Metodologias ativas, Sala de 

aula invertida, 
problematização, etc), 

planejamento integrado

Não informado Não informado
Curso sobre Gestão/Execução 

Orçamentária e Financeira
Combate a incêndios e 

primeiros socorros

Relacionamento Interpessoal: 
Gerenciamento de conflitos, 
comunicação não agressiva

Formação para Técnicos e 
Analistas de TI

Formação em outras línguas: 
Espanhol, Inglês, Libras

Campus Concórdia
Valor líquido disponível: 41.898,64

Ensino - Primeira Opção Pesquisa - Primeira Opção Extensão - Primeira Opção
Administração - Primeira 
Opção

Desenvolvimento Institucional 
- Primeira Opção

Gestão de Pessoas - Primeira 
Opção

Tecnologia da Informação - 
Primeira Opção

Outros - Primeira Opção

Formação Continuada Docente 
- Políticas Educacionais

Patentes e Propriedade 
Intelectual

Curricularização da Pesquisa e 
Extensão

Gestão de Contratos
Plano de Desenvolvimento 
Institucional -PDI

Promoção da saúde no 
ambiente de trabalho

Tecnologias de Informação e 
Comunicação e o Ensino

Combate à incêndio e 
primeiros socorros

Ensino - Segunda Opção Pesquisa - Segunda Opção Extensão - Segunda Opção
Administração - Segunda 
Opção

Desenvolvimento Institucional 
- Segunda Opção

Gestão de Pessoas - Segunda 
Opção

Tecnologia da Informação - 
Segunda Opção

Outros - Segunda Opção

Formação Continuada Docente 
– Avaliação, Integração 
curricular, Metodologias de 
Ensino

Redação Científica
Política de acompanhamento 
de Egresso

Tesouro Gerencial 
Avaliação e indicadores 
institucionais

Relações Interpessoais no 
ambiente de trabalho

Compreensão dos Sistema 
Integrado de Gestão em suas 
diversas funcionalidades

Ética e Legalidade no Serviço 
Público

Campus Fraiburgo
Valor líquido disponível: 10.974,76

Ensino - Primeira Opção Pesquisa - Primeira Opção Extensão - Primeira Opção
Administração - Primeira 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Primeira Opção
Gestão de Pessoas - Primeira 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Primeira Opção
Outros - Primeira Opção

Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado

Ensino - Segunda Opção Pesquisa - Segunda Opção Extensão - Segunda Opção
Administração - Segunda 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Segunda Opção
Gestão de Pessoas - Segunda 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Segunda Opção
Outros - Segunda Opção

Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado

Campus Ibirama
Valor líquido disponível: 8.842,55

Ensino - Primeira Opção Pesquisa - Primeira Opção Extensão - Primeira Opção
Administração - Primeira 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Primeira Opção
Gestão de Pessoas - Primeira 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Primeira Opção
Outros - Primeira Opção

Formação aos docentes em 
ensino e práticas 
interdisciplinares

Curricularização da Pesquisa Curricularização da Extensão Fiscalização de Contratos Não informado Não informado
Aperfeiçoamento/atualização 
em administração de sistemas 

Linux
Não informado

Ensino - Segunda Opção Pesquisa - Primeira Opção Extensão - Primeira Opção
Administração - Segunda 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Segunda Opção
Gestão de Pessoas - Segunda 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Segunda Opção
Outros - Segunda Opção

Capacitação para elaboração 
de Projetos Ensino/Pesquisa e 

Extensão
Não informado Não informado

Elaboração do ETP - Estudo 
Técnico Preliminar nas 
Contratações Públicas

Não informado Não informado
Aperfeiçoamento/atualização 

em redes sem fio
Não informado

Campus Luzerna
Valor líquido disponível: 12.562,15

Ensino - Primeira Opção Pesquisa - Primeira Opção Extensão - Primeira Opção
Administração - Primeira 
Opção

Desenvolvimento Institucional 
- Primeira Opção

Gestão de Pessoas - Primeira 
Opção

Tecnologia da Informação - 
Primeira Opção

Outros - Primeira Opção

Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado

Ensino - Segunda Opção Pesquisa - Segunda Opção Extensão - Segunda Opção
Administração - Segunda 
Opção

Desenvolvimento Institucional 
- Segunda Opção

Gestão de Pessoas - Segunda 
Opção

Tecnologia da Informação - 
Segunda Opção

Outros - Segunda Opção

Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado Não informado

Campus Rio do Sul
Valor líquido disponível: 32.313,75

Ensino - Primeira Opção Pesquisa - Primeira Opção Extensão - Primeira Opção
Administração - Primeira 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Primeira Opção
Gestão de Pessoas - Primeira 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Primeira Opção
Outros - Primeira Opção

Capacitação para produção de 
conteúdo para EaD

Curso de Capacitação em ética 
na Pesquisa; Gestão de 
projetos com foco em 

inovação;

Não informado
Compras e Licitações 

Avançado com formação de 
pregoeiros

Capacitação de Excel *
Capacitação sobre ponto 

eletrônico
Curso de gerenciamento de 

serviços de TI (ITIL)
Classificação e arquivamento 

de documentos

Ensino - 2ª Opção Pesquisa - 2ª Opção Extensão - Segunda Opção
Administração - Segunda 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Seguna Opção
Gestão de Pessoas - Segunda 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Segunda Opção
Outros - Segunda Opção

Não informado Não informado Não informado
Capacitação em gestão e 
fiscalização de Contratos

Não informado SIPAC módulo protocolo Curso de Gestão de Projetos Curso de Hidroponia



Campus Santa Rosa do Sul
Valor líquido disponível: 25.361,17

Ensino - Primeira Opção Pesquisa - Primeira Opção Extensão - Primeira Opção
Administração - Primeira 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Primeira Opção
Gestão de Pessoas - Primeira 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Primeira Opção
Outros - Primeira Opção

Tecnologia educacional: nova 
perspectiva de ensino.

Formação para elaboração e 
escrita de projetos de pesquisa

Marketing nas redes sociais
Capacitação continuada de 

Pregoeiros(licitações),planilha 
de custos,

Formação de Gestores
Cálculo da folha de pagamento 

e descontos
Cursos de aprimoramento na 

Plataforma SIPAC
Primeiros Socorros

Ensino - Segunda Opção Pesquisa - Segunda Opção Extensão - Segunda Opção
Administração - Segunda 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Segunda Opção
Gestão de Pessoas - Segunda 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Segunda Opção
Outros - Segunda Opção

Planejamento interdisciplinar 
coletivo (conteúdos, 

estratégias, instrumentos e 
avaliação).

Estratégias para estimular a 
participação em projetos de 

pesquisa
Curso de Captação de recursos Fiscalização de Contratos Liderança

Novas regras de aposentadoria 
e interpretação de pareceres 
de aposentadoria enviados 

pela DGP

Não informado Programa de Stricto Sensu

Campus São Bento do Sul
Valor líquido disponível: 9.727,72

Ensino - Primeira Opção Pesquisa - Primeira Opção Extensão - Primeira Opção
Administração - Primeira 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Primeira Opção
Gestão de Pessoas - Primeira 

Opção
Tecnologia da Informaão - 

Primeira Opção
Outros - Primeira Opção

Metodologias ativas e novas 
concepções didáticas de 

ensino

Avaliação e seleção de projetos 
de pesquisa

Boas práticas no 
acompanhamento dos 

estágios obrigatórios e não 
obrigatórios

Gestão de Processos com foco 
em inovação

Não informado
Formação de Lideres - 

Liderança como Essência da 
Gestão

Não informado Não informado

Ensino - Segunda Opção Pesquisa - Segunda Opção Extensão - Segunda Opção
Administração - Segunda 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Segunda Opção
Gestão de Pessoas - Segunda 

Opção
Tecnologia da Informaão - 

Segunda Opção
Gestão de Pessoas - Segunda 

Opção

Comunicação assertiva
Prestação de contas em 

projetos de pesquisa

Capacitação sobre utilização e 
prestação de contas de 

recursos referentes a projetos 
com fomento.

Licitações de Obras e Serviços 
de Engenharia

Não informado
Clima Organizacional - 

Relações Interpessoais e 
Feedback

Não informado Não informado

Campus São Fancisco do Sul
Valor líquido disponível: 11.538,82

Ensino - Primeira Opção Pesquisa - Primeira Opção Extensão - Primeira Opção
Administração - Primeira 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Primeira Opção
Gestão de Pessoas - Primeira 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Primeira Opção
Outros - Primeira Opção

Formação Continuada Docente 
(Avaliação, Integração 

Curricular, Metodologias
Inovadoras, AEE e 

Curricularização da Pesquisa e 
da Extensão)

Capacitação SIGAA- módulo 
Pesquisa para submissão, 

avaliaçõs e gerenciamento de 
projetos

Capacitação SIGAA 
(Submissão/avaliação/gerenci

amento de projetos)

Curso: Aplicação de 
Penalidades em Contratos 
Administrativos (Formação 

Continuada dos Servidores do 
DAP)

Ética e Serviço Público Relações Interpessoais
Lei Geral de Proteção de 

Dados - LGPD
Planejamento 

Ensino - Segunda Opção Pesquisa - Segunda Opção Extensão - Segunda Opção
Administração - Segunda 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Segunda Opção
Gestão de Pessoas - Segunda 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Segunda Opção
Outros - Segunda Opção

Suporte e Acompanhamento 
Educacional em Perspectiva 

Multiprofissional

Capacitação Plataformas 
(Lattes, Periódicos CAPES, 

diretório de grupos de 
pesquisa, etc)

Capacitação 
Extensão/comunidade

Curso: Condução dos 
Processos de Fiscalização na 

Área de Compras do Governo 
Federal (Formação Continuada 

dos Servidores do DAP)

Controles na Administração 
Pública

Qualidade de Vida no Trabalho 
- QVT

Plano de Contratações 
Públicas de Bens e Serviços 
com base na IN 01/2019 – 

SEGES/ME (EaD)

Básico em Orçamento Público

Campus Sombrio
Valor líquido disponível: 7.667,00

Ensino - Primeira Opção Pesquisa - Primeira Opção Extensão - Primeira Opção
Administração - Primeira 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Primeira Opção
Gestão de Pessoas - Primeira 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Primeira Opção
Outros - Primeira Opção

Necessidade de capacitação 
em Suporte e 

Acompanhamento Educacional 
em Perspectiva 

Multiprofissional

Necessidade de capacitação 
em Elaboração e escrita de 

projetos de pesquisa

Necessidade de capacitação 
em Elaboração e escrita de 

projetos de extensão

Necessidade de capacitação na 
Fiscalização de contratos na 

Administração Pública

Necessidade de entendimento 
do Fluxos de Processos no 
SIPAC para os servidores

Necessidade de capacitação na 
Gestão de Pessoas na 
Administração pública

Necessidade de capacitação na 
Administração de Sistemas 
Linux: Redes e Segurança 

Necessidade em capacitação 
em Gestão do Conhecimento

Ensino - Segunda Opção Pesquisa - Segunda Opção Extensão - Segunda Opção
Administração - Segunda 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Segunda Opção
Gestão de Pessoas - Segunda 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Segunda Opção
Outros - Segunda Opção

Necessidade de capacitação 
em Elaboração e escrita de 

projetos de ensino

Capacitação de submissão de 
projetos no sistema SIGAA, na 
partes de projetos, programas, 

cursos e acoes

Capacitação de submissão de 
projetos no sistema SIGAA, na 
partes de projetos, programas, 

cursos e acões

Necessidade de capacitação na 
Governança e Gestão de Riscos

Necessidade de capacitação e 
Melhoria no desenvolvimento 

das Relações Interpessoais

Necessidade de melhoria nos 
Processos Eletrônicos

Necessidade de capacitação 
no desenvolvimento na 

administração e projeto de 
redes

Necessidade de Capacitação no 
Controle Patrimonial nas 

Entidades Públicas

Campus Videira
Valor líquido disponível: 23.548,28

Ensino - Primeira Opção Pesquisa - Primeira Opção Extensão - Primeira Opção
Administração - Primeira 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Primeira Opção
Gestão de Pessoas - Primeira 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Primeira Opção
Outros - Primeira Opção



Capacitação de professores 
para aprimorar seus 

conhecimentos para atuar nos 
diferentes níveis de ensino 
(integrado, subsequente, 

graduação, pós graduação e 
proeja)

Formação na área de 
elaboração de projetos de 

pesquisa e inovação, artigos 
científicos

Capacitação referente a 
estágios / menor aprendiz

Formação de Pregoeiros; 
Retenção Tributária para 

pagamento;
Gestão de Riscos. Treinamento com a DGP LGPD na Prática (EaD)

Gestão e Fiscalização de 
Contratos; Penalização de 

Licitantes;

Ensino - Segunda Opção Pesquisa - Segunda Opção Extensão - Segunda Opção
Administração - Segunda 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Segunda Opção
Gestão de Pessoas - Segunda 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Segunda Opção
Outros - Segunda Opção

Qualidade de atendimento ao 
público

Treinamento no periódico 
CAPES, submissão de projetos 

no comitê de ética e 
Plataforma Brasil

SEURS / CBEU
RDC Eletrônico; Operacional 
SIAFI; SIADS (sistema novo 

Patrimônio).

Gestão do tempo no trabalho 
do servidor

Curso Gestão de Pessoas Não informado Descarte de resíduos perigosos

Reitoria
Valor líquido disponível: 43.177,63

Ensino - Primeira Opção Pesquisa - Primeira Opção Extensão - Primeira Opção
Administração - Primeira 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Primeira Opção
Gestão de Pessoas - Primeira 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Primeira Opção

Assessorias de Gabinete – 
Reitoria e campi - Primeira 

Opção 

Assessoria 
Técnica - 
Primeira 

Opção

Corregedoria - 
Primeira 
Opção 

Protocolo
PROCURADOR
IA FEDERAL 

JUNTO AO IFC

Cecom - 
Primeira 

Opção

AUDITORIA- 
Primeira 

Opção

Ouvidoria - 
Primeira 

Opção

Comissão de 
Ética - 

Primeira 
Opção

Formação Continuada de 
Docentes: Avaliação do 

Processo Ensino-
Aprendizagem; Metodologias 

Inovadoras; Metodologias 
para EAD e TICs; Atendimento 
Educacional Especializado e 

Práticas Inclusivas.

Utilização e customização do 
SIGAA - Módulo Pesquisa

Formação para incubação de 
empresas/ 

Empreendedorismo

Gestão de Patrimônio e 
Inventário

Curso de Avaliação 
Institucional

Treinamento das novas 
funcionalidades do Sistema de 

Folha de Pagamento

Formação da equipe de 
desenvolvimento e suporte do 

SIG

Secretariado Executivo e 
Assessoria em face dos Novos 

Desafios da Administração 
Moderna

Nessidade 
para atender a 

demanda 
referente a Lei 

Geral de 
Proteção de 

Dados (PDPP)

Formação / 
capacitação 

para 
servidores que 

nunca 
participaram 
de comissões 

de PAD, 
sindicâncias e 

outros.

 Curso de 
Protocolo e 
Gestão de 

documentos.

Necessidade 
em 

atualização ( 
legislações em 

geral)

Curso para 
desenvolvime

nto de 
Eventos

FONAITEC 
(Capacitação 
Técnica das 
Auditorias 
Internas do 

Ministério da 
Educação

formação para 
gestores em 
mediação de 

conflitos e 
conciliação

 Curso de 
Gestão e 

Apuração da 
Ética Pública – 
ofertado pela 

CEP 

Ensino - Segunda Opção Pesquisa - Segunda Opção Extensão - Segunda Opção
Administração - Segunda 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Segunda Opção
Gestão de Pessoas - Segunda 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Segunda Opção

Assessorias de Gabinete – 
Reitoria e campi - Segunda 

Opção 

Assessoria 
Técnica - 
Segunda 

Opção

Cecom - 
Segunda 

Opção

AUDITORIA- 
Segunda 

Opção

Ouvidoria - 
Segunda 

Opção

Comissão de 
Ética - 

Segunda 
Opção

Formação Continuada de 
Coordenadores de Cursos 
Técnicos e de Graduação

Indicadores de Pesquisa, 
publicações.

Comunicação para a 
comunidade

Execução orçamentária e 
Financeira

Curso de indicadores de 
desempenho

Capacitação específica sobre 
avaliação médica pericial 

Formação da equipe de 
desenvolvimento e suporte do 

SIG em SO Linux CentOS
Curso de Secretariado

Nessidade 
para atender a 

demanda 
referente a Lei 

Geral de 
Proteção de 
Dados(PDPF)

Formação 
Midias Sociais

Auditorias e 
Controles 
Internos

Entendendo a 
LAI E A LGPD 

voltada as 
Instituições de 

Ensino

Conflito de 
Interesses na 

Administração 
Pública

Ensino – Terceira Opção NIT/PROPI- Primeira Opção Extensão - Terceira Opção
Cecom -  
Terceira 
Opção

Atendimento ao Estudante em 
Perspectiva Multiprofissional 

Curso de Introdução ao Núcleo 
de Inovação Tecnológica

Treinamento em 
curricularização de Extensão, 

Pesquisa e Inovação

Formação 
para edição de 

Vídeo

Ensino – Quarta Opção
Editora/PROPI - Segunda 

Opção
Extensão - Quarta Opção

Fluxos, Procedimentos 
Acadêmicos e Censos 

Curso de Produção/Gestão 
Editorial; Minicursos/oficinas 

para editores científicos

OJS 3: configurações e fluxo 
editorial

Ensino – Quinta Opção Extensão - Quinta Opção

Avaliação do Ensino Superior 
Internacionalização do 

Currículo

Ensino – Sexta Opção

Tradução e interpretação de 
documentos em libras – 

produção de vídeos, materiais, 
glossários

Ensino - Sétima Opção

Indissociabilidade Ensino, 
Pesquisa e Extensão e a 

Curricularização da Pesquisa e 
da Extensão 

Ensino - Oitava Opção

Gestão do Conhecimento

Fundo Institucional 
Estão são os cursos mais pedidos nos PDPs dos campi e reitoria

R$ 36.612,83

Ensino - Primeira Opção Pesquisa - Primeira Opção Extensão - Primeira Opção
Administração - Primeira 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Primeira Opção
Gestão de Pessoas - Primeira 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Primeira Opção
Outros - Primeira Opção



Formação Continuada de 
Docentes: Avaliação do 

Processo Ensino-
Aprendizagem; Metodologias 

Inovadoras; Metodologias 
para EAD e TICs; Atendimento 
Educacional Especializado e 

Práticas Inclusivas.

Formação sobre 
Curricularização e integração 

de Ensino, Pesquisa e Extensão

Curriculação de Pesquisa e 
Extensão

Gestão e fiscalização de 
contratos*

Liderança como essência da 
gestão*

Relações interpessoais e 
feedback***

Linux
Primeiros Scorros e combate a 

incêndios

* este será um 
dos cinco 

cursos 
oferecidos 

gratuitamente 
pela ENAP em 
parceria com 

o IFC

Ensino - Segunda Opção Pesquisa - Segunda Opção Extensão - Segunda Opção
Administração - Segunda 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Segunda Opção
Gestão de Pessoas - Segunda 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Segunda Opção
Outros - Segunda Opção

**Curso 
disponível no 
catálogo da 

ENAP

Atendimento ao Estudante em 
Perspectiva Multiprofissional 

Formação na área de 
elaboração de projetos de 

pesquisa e inovação, artigos 
científicos

Conhecer funcionalidades do 
SIGAA (módulos extrensão; 

central de estágios; 
submissão; avaliação; 

gerenciamento de projetos;

Formação de servidores 
quanto à Análise, Reajuste e 
Repactuação de Planilha de 

Custos e Formação de Preços 
de Contratos e Serviços 

Cotinuados com Dedicação 
Exclusiva de Mão de Obra 

Formação sobre Planejamento 
Estratégico, gestão de 

processos e gestão de riscos

Atuação estratégica de equipes 
de gestão de pessoas*

Formação da equipe de 
desenvolvimento e suporte do 

SIG

Ética e Legalidade no Serviço 
Público

***Curso 
ofertado pela 
ENAP no IFSC.

Ensino - Terceira Opção Pesquisa - Terceira Opção
Administração - Terceira 

Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Terceira Opção
Gestão de Pessoas - Terceira 

Opção
Tecnologia da Informação - 

Terceira Opção

Capacitação para produção de 
conteúdo para EaD

Conhecer funcionalidades do 
SIGAA

Compras e Licitações 
Avançado com formação de 

pregoeiros

O papel do servidor, 
compromentimento e trabalho 

em equipe

Treinamento das novas 
funcionalidades do Sistema de 

Folha de Pagamento

Lei Geral de Proteção de 
Dados - LGPD

Administração - Quarta Opção
Desenvolvimento Institucional 

- Quarta Opção
Gestão de Pessoas - Quarta 

Opção

Execução orçamentária e 
Financeira **

Curso de indicadores de 
desempenho**

Formação sobre bem-estar 
físico e mental para servidores; 

promoção da saúde e 
qualidade de vida

Desenvolvimento Institucional 
- Quinta Opção

Plano de Desenvolvimento 
Institucional -PDI


