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EDITAL N° 084/2022

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA, em exercicio,
DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA - SEAP, no uso de suas
atribuicdes legais, atendendo aos termos do Decreto Estadual n° 7.116, de 28/01/2013, de acordo
com o disposto na Lei Estadual n°. 13.666, de 05 de julho de 2002, e no Decreto Estadual n® 10.313,
de 18/02/2022, considerando a autorizag@o governamental exarada no Protocolo n° 18.838.543-5,
e os Editais n° 029/2020, n° 082, e n° 083/2022 — DRH/SEAP, resolve

TORNAR PUBLICA

1. A convocacdo das candidatas abaixo relacionadas, aprovadas e classificadas no Concurso
Publico regido pelo Edital n°® 029/2020 — DRH/SEAP, de 13 de fevereiro de 2020, para provimento
dos cargos de Agente Profissional e Agente de execucao, nas suas func¢des, do Quadro Proprio do
Poder Executivo - QPPE, para realizarem a Avaliacdo Médica nos termos do estabelecido no item
10 e seus subitens do edital de regulamento do concurso, e do Edital n° 090/2021 — DRH/SEAP,
de 1° de dezembro de 2021, da Avaliagdo Médica.

MUNICIPIO: CURITIBA

FUNCAO NOME INSC. CLASS. CONC.
ENGENHEIRO CIVIL ERICA AURELIA DE MELO DA SILVA 006.929-9 8 AC
AMANDA PATRICIA MACIEL 142.750-4 9 AC
TECNICO DE MANEJO E MEIO AMBIENTE  MARIANE VEIGA DA SILVA FREITAS 125.677-7 9 AC

MUNICIPIO: LONDRINA
FUNCAO NOME INSC. CLASS. CONC.
ENGENHEIRO CIVIL VITORIA ZANINI BARBOSA 142.237-5 2 AC

MUNICIPIO: PARANAVAI
FUNCAO NOME INSC. CLASS. CONC.
ENGENHEIRO CIVIL ANA CAROLINA DE CARVALHO SILVA 140.013-4 4 AC

2. As candidatas convocadas deveréo realizar todos Exames de Auxilio Diagndstico e Avaliagbes
Especializadas, preenchendo a Ficha de Informagfes Médicas — FIM, atendendo todos os critérios
estabelecidos no Edital n° 090/2021 — DRH/SEAP, 1° de dezembro de 2021.

3. As candidatas convocadas deverdo encaminhar documento oficial de identificacdo, digitalizado;
a Ficha de Informacdes Médicas — FIM, preenchida, assinada e digitalizada; bem como todos os
Exames de Auxilio Diagnostico e Avaliagbes Especializadas, relacionados no Anexo Unico do Edital
n° 090/2021 — DRH/SEAP, através do sistema Eprotocolo digital do Governo do Estado do Parana,
cujo as orientagdes estdo contidas no Edital n° 090/2021 — DRH/SEAP, no periodo das:

8h30 min do dia 08/12/2022 as 17h59 min do dia 06/01/2023.

Curitiba, 18 de novembro de 2022.

Mayra Fantinel do Canto
Diretora de Recursos Humanos e Previdéncia, em exercicio.
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