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Empreendedorismo Feminino

O Empreendedorismo Feminino é o conjunto de Negdcios
ldealizados ou Comandado por Mulheres.

E um movimento que cresce no mundo inteiro.




Contextualizacao no Brasil

No Brasil existem cerca de mais de 9 milhoes de mulheres
empreendedoras, equivalente a 41% do universo de donos de
negocios.

No estado de Mato Grosso as mulheres empreendedoras
representam 37% do total de empreendedores, equivalente a
pouco mais de 164 mil mulheres empreendedoras e donas de
negocios.




Metodologia da Pesquisa -

A pesquisa do empreendedorismo Feminino em Mato Grosso visa
compreender o perfil demografico e setorial das mulheres
empreendedoras, avaliar seu desempenho econémico e
identificar desafios enfrentados, visando aprimorar o suporte
oferecido para o desenvolvimento dessas empreendedoras.

A pesquisa foi realizada entre os dias 08 de janeiro a 09 de
fevereiro deste ano, a coleta foi por telefone, com 7.777 donas ou

soOcias de pequenos negocios (formais e informais) no estado de
Mato Grosso, com uma taxa de confianca de 95% e margem de
erro de 4%.




Perfil Demografico das
Empreendedoras por Amostra

Para as entrevistas o quantitativo de
Empreendedoras foi dividido pelas 5
mesorregioes do estado:

Norte (composto por 55 municipios);
Centro-Sul (composto por 17 municipios);
Sudeste (composto por 22 municipios);
Nordeste (composto por 25 municipios);
Sudoeste (composto por 22 municipios);




Perfil Demografico das

Empreendedoras por Amostra

A diversidade de trajetoérias e °
responsabilidades das empreendedoras é 25% 75 Io
espelhada tanto na distribuicéo por faixa S oanes
etaria quanto nos contextos familiares.

Sao Maes
Neste cendario encontramos desde jouens 8°
empreendedoras buscando seu lugar no 5 /0
mercado até mulheres mais maduras com

mais experiéncia, além daquelas que EnCDE T
enfrentam o desafio de conciliar a vida
profissional com a maternidade.

69%

Sao Casadas



Diversidade

As proporc¢oes étnico-raciais e a presenca de mulheres com deficiéncia trazem a tona questoes de
inclusao e diversidade no empreendedorismo feminino, destacando a importdncia de politicas e
programas que promouvam a equidade de género e o acesso igualitario a oportunidades de negocios.

Mulheres Mulheres Mulheres
Brancas Pretas Com Deficiéncia



Educagao

A relacdo entre a educacdo, renda e 60/
empreendedorismo ressalta a importancia da 4 0
instru¢cdo como um impulsionador crucial do
empoderamento feminino.

Sao Provedoras do
Sustento em seu Lar

Além disso, evidencia o impacto significativo
do empreendedorismo no suporte familiar,

especialmente quando a empresa se converte O/
na principal fonte de renda do lar. 0o

58%

30%

Ensino Médio Alcangaram o
Ensino Superior




Perfil das Empresas das Donas de Negocios
Em Mato Grosso (Formais e Informais)

O empreendedorismo feminino em Mato Grosso estd em ascensdo, com uma
grande quantidade de mulheres iniciando seus negocios (empresas nascentes).
Refletindo diferentes estagios de crescimento e estruturacado.

4,0% ) 21% o/o
Empresas nascentes Séo ME

(menos de 1 ano)

Sao MEI

N

39% 140
Empresas Iniciais o
(1 a 4 anOS) informais

17% ) o
Empresas Estabelecidas 53 /0 260/0

(5 a9 anos)

Atuam sozinhas Tém um

funcionario



Perfil das Empresas das Donas de Negocios
Em Mato Grosso (Formais e Informais)

O principal segmento de atuacdo das mulheres
empreendedoras em Mato Grosso sdo:

« Comércio varejista de roupas e acessorios.
* Cabelereiras e manicures.

« Alimentos e bebidas fora do lar.

* Vendas de produtos de salde e beleza.

)

Atuam no setor de Comércio

43% )

Atuam no setor de Servigcos

38% )

Tém renda mensal de até 3 salarios minimos.

43% )
Tém o seu negécio em sua prépria
residéncia.

4L2% >
Tém um estabelecimento préprio para a sua
empresa.

72% )

Das empreendedoras que tem o seu negocio
dentro do lar sGo maes.

75%

Relataram um aumento médio de 7,5% no
faturamento nos ultimos trés anos



Afirmaram que decidiram Iniciaram seus negocios devido a Empreendem buscando realizar
empreender em busca de necessidade financeira ou a falta seus sonhos e fazer o que amam.
liberdade financeira e de oportunidades no mercado de
autonomia. trabalho tradicional.



Principais Barreira ao Iniciar

Relataram a dificuldade em
conciliar a gestao da empresa
com as responsabilidades familiares.

Citaram a Mencionaram a
Concorréncia Acirrada Falta de Experiéncia.



Principais Dificuldades Atuais

Citaram a Destacaram a variagao Enfrentam dificuldades
competicao intensa nos custos e insumos em atrair e reter clientes



Como Lidam com os
Desafios da Empresa

L8% . 36% . 31% . 24% ‘

Buscam por Oferecem Investem em Utilizam os Focam na
Novas Tendéncias Servicos Personalizados Capacitagao Feedbacks dos Clientes Experiéncia do Cliente

~

12%




O que Torna a Sua Empresa Diferente

Os diferenciais competitivos das empresas das mulheres
empreendedoras, como a qualidade do servigo e a
abordagem individualizada, destacam a importdncia da
valoriza¢do da exceléncia e do atendimento personalizado
como estratégias-chaves para se destacar em mercados
competitivos.

:

Servico de Qualidade

:

Abordagem Individualizada

Transparéncia nas Informacgoes

19%

Comprometimento com os
Horarios e as Entregas

15%

Espaco Aconchegante



Praticas Sustentaveis

A adocdo de praticas sustentaueis pelas empreendedoras
reflete uma crescente preocupacdo com a responsabilidade
social e ambiental dos negocios, sinalizando uma tendéncia
de alinhamento de valores éticos e ambientais por parte das
empreendedoras e uma maior conscientiza¢do sobre a
importdncia da sustentabilidade para a viabilidade dos
negocios ao longo prazo.

25%

Adotam Medidas
Pgra Economia de
Agua e Energia

20%

Praticam
Reciclagem

%o

Praticam a Coleta
Seletiva do Lixo

32%

Material
Ecolégico



O empreendedorismo feminino em
Mato Grosso & uma histoéria de
superagao, inovagao e impacto.

Mulheres empreendedoras ndo so
enfrentam desafios, mas os superam,
destacando-se pela exceléncia,
transparéncia e compromisso com a
sustentabilidade.

Elas nGo apenas impulsionam a
economia, mas também inspiram
mudangas sociais, construindo um
futuro mais promissor e inclusivo
para todos.



O Empreendedorismo Feminino em Mato Grosso é
um produto da Geréncia de Inteligéncia Estratégica
do Sebrae Mato Grosso
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