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PROTOKOL PRO PRECHOD NA LIBREOFFICE

Uvod

Tento protokol je referenénim dokumentem pro prechod (migraci) na LibreOffice. Stavi na
postupech, které se osvédcily u mnoha Uspésnych projektd. Odhadujeme, Ze za poslednich
osm let preslo z Microsoft Office na LibreOffice nékolik miliond uzivateld z organizaci vsech
velikosti.

LibreOffice

LibreOffice je predni balik svobodnych aplikaci pro osobni produktivitu pro MS Windows,
MacOS X a GNU/Linux, ktery nabizi Sest aplikaci s mnoha funkcemi pro vSechny, kdo potrebuji
tvorit dokumenty a zpracovavat data. Na praci s textem je ur¢en program Writer, pro praci s
tabulkami Calc, pro prezentace Impress, pro kresleni je urCeny program Draw, pro databaze
Base a pro praci matematickymi vzorci slouzi program Math. Zdrojovy kéd LibreOffice je k
dispozici pod dvéma copyleftovymi licencemi, LGPL v3 a MPL+.

LibreOffice uplatfiuje normu ISO Open Document Format (ODF) a pouziva tento format jako
vychozi format pro vSechny administrativni dokumenty. Této normé se dostalo uznani od
mnoha vldd a organizaci po celém svété, vCetné organizace NATO, a je zalozena na skute¢né
otevienych standardech. Soubory ve formatu ODF jsou snadno rozpoznatelné diky typickym
pripondm kazdého souboru: texty maji pfiponu .odt, pro tabulky je vyhrazena pfipona .ods, pro
prezentace .odp, pro soubory s vektorovou grafikou .odg , pro databaze je typickou

priponou .odb a pro soubory s matematickymi vzorci se vyuziva pripona .odf.

V LibreOffice Ize naditat a zapisovat nékolik proprietarnich formatl spolecnosti Microsoft, od
starsich DOC, XLS a PPT az po novy format OOXML (Office Open XML), ktery je pseudonormou
ISO. Format OOXML byl od svého vzniku vydan v nékolika variantach - Office 2007 (ECMA),
Office 2010 (Transitional), Office 2013 (Transitional a Strict), Office 2016 (Transitional a Strict)
a Office 2019 (rovnéz Transitional a Strict) - a kazda z uvedenych variant méla vyrazné odlisné
chovani.

LibreOffice také umoznuje uklddat dokumenty ve formdatu hybridniho PDF, coz je standardni
PDF soubor, ktery obsahuje pIné editovatelny ODF dokument. Dokument ve formatu
hybridniho PDF Ize v LibreOffice otevrit pomoci Soubor > Otevrit, tedy stejné jako jakykoli jiny
dokument ODF. Je mozné jej otevrit i jako obycejny PDF soubor ve vSech jinych aplikacich
dvojitym kliknutim na ikonu daného souboru.

LibreOffice rovnéz umoznuje snadnym zptsobem odeslat dokument jako e-mailovou prilohu
ve vSech dostupnych formatech: ODF, PDF (vCetné hybridniho) a ve formatech MS Office,
vcetné starsich verzi.

V LibreOffice jsou nainstalované pouze volné dostupna pisma, ktera jsou kompatibilni s
kazdym opera¢nim systémem. To posiluje vzajemnou kompatibilitu, ponévadz pisma pomahaji
zachovat stejné rozlozeni dokumentu i v pfipadé, ze je dokument otevren v jiném
operacnim systému nez v tom, ve kterém byl plivodné vytvoren.

Diky témto vlastnostem se LibreOffice vyborné hodi pro organizace vSech velikosti, tedy jak
pro verejnou spravu, tak pro soukromé podniky, které maji v planu prejit z proprietarniho
softwaru na svobodny a otevieny software, aby dosahly sniZzeni ndkladd spojenych se
zakladnim fungovanim podniku a kompatibilitou formatd a vyvazaly se ze zavislosti na
konkrétnim dodavateli.
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Prechod na LibreOffice

Kancelarsky balk je nedilnou soucasti jakéhokoli pracovniho procesu jednotlivce i firmy a
byva nezbytnym néastrojem produktivity pro vétsinu uzivatell osobnich pocitacd. LibreOffice
je funkéni ndhradou za Microsoft Office a mlze vyrazné snizit celkové naklady spojené s
vlastnictvim podnikovych pocitacll, protoze plvodni ndklady na licence jsou nahrazeny
podstatné nizSimi ndklady na prechod na LibreOffice.

Prechod na LibreOffice je komplexni proces, a to z nékolika Uhll pohledu. Je tfeba prekonat
rdzné psychologické prekdazky, jako je odpor koncovych uzivateld vic¢i zménam, ktery je
vlastni skupinové dynamice, a technické problémy, které je treba resit v rliznych fazich
procesu: vzajemna kompatibilita s proprietarnimi formaty dokumentd, prevod $ablon
dokumentl a maker, kompatibilita maker ve VBA, integrace s aplikacemi tretich stran a
oprava chyb a regresi. Kromé toho by pro nasazeni LibreOffice v podniku méla byt pouzita
dlouhodobé podporovana verze od nékteré ze spolecnosti zasedajicich v poradnim vyboru
TDF. Pro vybranou verzi by také mély byt dostupné dodatecné aktualizace, které bude
mozné instalovat po siti.

Nicméné prechod na LibreOffice predstavuje také vynikajici prilezitost k prehodnoceni procest
v dané organizaci. Napfriklad pfed prfevodem existujicich maker ve Visual Basic je dobré zjistit,
zda jsou vSechna tato makra stéle potfebna, a pripadné vyradit ta, ktera jiz potfebna nejsou, a
pak prevést jen ta zbyvajici. To samé plati i pro Sablony dokumentd a proprietarni pluginy,
které propojuji dany kancelarsky bali¢ek s proprietarnimi podnikovymi aplikacemi.

Zde se hodi podotknout, Ze s LibreOffice 4.0 se vyrazné snizila potfeba téchto pluginC diky
pridané podpore CMIS (Content Management Interoperability Services). CMIS je otevreny
standard, ktery umoznuje nékolika systém0m pro spravu obsahu, jako napriklad MS
SharePoint, IBM FileNet, Alfresco a Nuxeo, spolupracovat prostifednictvim internetu s
kompatibilnimi klientskymi aplikacemi, které mohou prochazet, ¢ist a upravovat obsah.

Pokud se podivame na proces prechodu jako celek, zjistime, ze zatimco odpor ke zménam lze
resit vytrvalou komunikacni kampani, za kterou zodpovida projektovy manazer, ktery pripadné
vyuziva pomoci experta na komunikaci, technické problémy by mély byt feSeny s podporou
odbornik na vyvoj, odbornikl na migraci nebo odbornych Skoliteld certifikovanych nadaci The
Document Foundation.

Zkusenosti z uspésnych pfechodu

Sada funkci LibreOffice je vice nez dostatecna pro kazdodenni potfeby vétsiny - tj. vice nez 90 %
uzivatell v organizacich jakékoli velikosti. Obecné existuje jen malé mnozstvi technickych
prekazek tykajici se sesitll, které pouzivaji pokrocilé funkce , a maker MS Office, jejichZz prevod
je ¢asto z rady ddvodU obtizny.

UZivatelé by méli byt schopni vytvaret dokumenty v LibreOffice ihned po zaskoleni. Proto je
klicové dokoncit nastaveni a testovani pracovnich stanic jesté pred zahajenim Skoleni,
ponévadz jakékoli zdrzeni s instalaci LibreOffice snizi efektivitu Skoleni jako takového. Dalsi
nesmirné dlleZitou véci je poskytnout referenéni rdmec pro reseni vsech problému
souvisejicich s migraci, ktery bude fungovat na vSech Urovnich od ,technology leaders” az
po proskoleny persondl podpory.
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Vytvoreni nékolika prvnich dokumentd totiz zanecha v mysli uzivatell trvaly dojem o kvalité
LibreOffice jako takového: hladky pribéh je bude motivovat pokracovat dal a zkouset
pokrocilejsi funkce, zatimco problém, na ktery v Gvodu narazi, jakkoli banalni, je odradi a
zanechd v nich negativni dojem.

Nejvétsim problémem je tedy odpor ke zménam, ktery je pr@vodnim jevem u zavadéni
nové technologie v kterékoli velké organizaci. Zména je ¢asto vnimana jako pritéz
vedle kazdodenni prace, a je tudiz potreba se s ni vyporadat pomoci peclivé
propracované komunikacnfi strategie. Uzivatele je tfeba presvéddit, Zze nové nastroje
jim mohou po urcité mire zaskoleni poskytnout lepsi uzivatelské prostredi, ve kterém
se budou citit dobre.

Co typicky vzbuzuje odpor ke zméndm:

* Strach z neznamého a z toho, Ze nejste dost dobfi na to, abyste si s novymi
technologiemi poradili.

« Pocit, Ze zména je vnucovana vrcholovymi manazery, ktefi novy néstroj nevyuzivaji
tolik jako strfedni management a radovi zaméstnanci.

« Nedostacujici komunikaéni strategie: pro proces rizeni zmén neexistuje nic jako prilis
mnoho komunikace.

+ Prichod zmény v kontextu zabéhlé rutiny, kdy disledkem je proména komfortni zény, coz
mUze byt uZivatelem vnimano jako zhorseni komfortu.

+ Nizkd mira presvédceni o tom, ze zmény budou zvladnuty kompetentnim zplsobem, at
uz kvili schopnostem dané organizace, jejiho managementu nebo z neddvéry ve vlastni
schopnosti.

* Nepochopeni, ze zména je skute¢né potfeba - zejména u lidi, ktefi jsou silné
presvédcéeni o tom, Ze soucasny zplsob prace prece funguje tak, jak ma: vzdyt to tak
funguje uz dvacet let...

« Zmeéna stavajiciho stavu, kterd vyvolava pocit, Ze nakonec bude pozice daného ¢lovéka
slabsi nez drive (protoze zména zvyhodnuje jinou skupinu, v pripadé starsich loajalnich
zaméstnancl napfiklad mladsi lidi).

~Metoda hrubé sily”, kterd spociva v instalaci LibreOffice a odstranéni MS Office bez
predchoziho upozornéni, je samozrejmé nejhorsi ze vSech moznosti, protoze s sebou prindsi
odmitnuti ze strany uZivatel( a predem odsuzuje migraci k netspéchu.

Proces prechodu krok za krokem

Projektovy management

Komunikace
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Informovani o zménach

Pro zmirnéni negativnich dopadd plynoucich z odporu ke zménam je dllezité zahdjit projekt
migrace aktivni komunikaci a zacilit tuto komunikaci ploSné na celou organizaci (nejen na
budouci uzivatele LibreOffice). Pfechod na LibreOffice je totiz pro podnik strategickym
krokem a mél by byt komunikovan se stejnym dlrazem jako jakékoli jiné strategické
rozhodnuti.

Pri zahdjeni migra¢niho procesu by jiz méli vSichni manazefi a zaméstnanci znat dvody,
které k rozhodnuti prejit na LibreOffice vedly (snizeni celkovych nakladl a nezavislost na
konkrétnim dodavateli), a byt sezndmeni s LibreOffice samotnym (historie projektu,
funkcénosti softwaru, mozné problémy se vzdjemnou kompatibilitou atp.). Kazdému by mélo
byt jasné, ze LibreOffice je udrzitelnou nahradou za Microsoft Office a Ze uz je LibreOffice
pouzivan na milionech pocitac¢d po celém svété.

Analyza situace

Cilem projektu ,prechod na LibreOffice” je nahradit Microsoft Office svobodnym kancelérskym
balikem kdykoli to dava smysl. Proto je velmi dilezité posoudit potencialni dopad prechodu
na kazdého uzivatele, tedy zanalyzovat vlastnosti dokumentd a jejich Sablon, makra ve VBA a
dalsi automatizacni nastroje a situaci ohledné integrace s aplikacemi tfetich stran.

Migrace navic predstavuje prilezitost k prehodnoceni vsech procesi souvisejicich s internimi
dokumenty a jejich Sablonami, verzovanim, ukladanim, jejich workflow a podobné.

Dovednosti potrebné pro analyzu dokumentd, maker ve VBA a problémU se vzajemnou
kompatibilitou mohou poskytnout certifikovani odbornici, ktefi jsou také schopni navrhnout
mozna reseni (véetné odhadu nakladl a ¢asového ramce).

Zahajeni procesu prechodu

Po dokonceni analyzy stavajici situace je mozné zahajit proces prechodu otestovanim dopadi:
cilem tohoto testovani je pomoci s identifikaci vSech problém, které by mohly ovlivnit
migraci, a zajistit, aby prace s dokumenty fungovala tak, jak ma. Pfestoze je LibreOffice do
zna¢né miry plné kompatibilni s MS Office, jedna se o odliSnou aplikaci se specifickymi
prednostmi a nedostatky a pfi praci s ni se mohou objevit specifické problémy. Otestovani
dopadt také umozni odhadnout néklady na prechod.

Testovani dopad( se provadi tak, ze se LibreOffice nainstaluje na maly pocet pocitacd, které
reprezentuji prdmérného uzivatele. Vétsinou se jednda o pocitace technicky zdatnych uzivateld,
kteri budou do projektu zapojeni i jinak. Napfriklad se z nich stanou skolitelé, kteri budou ucdit
své kolegy LibreOffice pouzivat.

Testovani dopadd ma dva zasadni cile:

« Identifikace kriticky dUllezitych dokument(, Sablon a maker: mnoho stavajicich
dokument(, Sablon a maker se po prechodu na LibreOffice pravdépodobné prestane
pouzivat, jiz nebudou nadale uzite¢né. Dokumenty a Sablony, které se budou pouzivat i
v budoucnu, by mély byt prevedeny do formatu ODF, a makra, kterd je vhodné
zachovat, by méla byt vytvofena znovu pomoci odpovidajici technologie.

«  Vytvoreni seznamu nastrojd a aplikaci zavislych na MS Office, které jsou v prostredi
CRM a ERP pomérné Casté. Tyto aplikace je tfeba identifikovat a zkontrolovat jejich
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kompatibilitu s LibreOffice, protoze nové funkce mohou poskytnout alternativni FeSeni
(napriklad pripojeni k systému CMIS). K ziskani lepsiho prehledu o tom, ktera
podnikové reseni jsou v dané organizaci provadzdna s MS Office, Ize distribuovat
dotazniky mezi vedouci tyma.

Aby se od samého zacatku minimalizovaly dotazy na technickou podporu a zaroven se
maximalizovala produktivita, doporucuje se pfipravit pro uzivatele ,uvitaci balicek” s
doplniujicimi informacemi o LibreOffice, ktery zdlrazni zdkladni funkce tohoto softwaru a
vybrané specifické rozdily ve fungovani oproti MS Office.

Prechod na standardni oteviené dokumenty

Dalsim dllezitym krokem je okamzité zacdit pouzivat format ODF jako standardni forméat pro
vSechny dokumenty a starsi nebo soucasné formaty dokumentd MS Office pouzivat pouze pro
sdileni souborl s uzivateli proprietarniho kancelarského baliku. Sdileni soubord je zdsadni véc,
protoze je nezbytné pro efektivni sdélovani a vymeénu informaci. Pouzivani formatu ODF jako
vychoziho formatu pro dokumenty pomdaha organizacim vytvorit Ulozisté vSech vlastnénych
informaci, které odoldva zastardvani a nedochéazi k proprietdrnimu uzamdeni.

Kromé toho MS Office od verze 2007 az do verze 2013 umi ¢ist a zapisovat format ODF, i kdyz s
nékolika ddlezitymi vyjimkami, které se tykaji zejména seSitl (ty podporuji referenéni
implementaci ODF 1.2). Pokud druha strana nema LibreOffice a potfebuje si dokument pouze
precist nebo vytisknout, Ize pouzit ke sdileni format PDF (zde ma LibreOffice oproti jinym
kancelarskym balikim vyhodu: jeho hybridni PDF zachovava i formatovani).

Ackoli vybiradni kompatibilniho formatu pro kazdy dokument méze byt v oclich bézného
uzivatele priliSna zatéz a zbytecna neprijemnost, je moznost vybéru klicovym faktorem, ktery
osvobozuje uzivatele i organizace od omezeni svdzanych s proprietdrnimi formaty, jimz je
vlastni proprietdrni uzamceni u konkrétniho dodavatele, ktery dany software vyvinul.
UzZivatelé a organizace by méli mit stadle na paméti, Ze uzavrené formaty dokumentl omezuji
nejen jejich svobodu, ale také vlastnéni informaci jako takovych.

Identifikace ,, technologickych lidri*“ v ramci organizace

Po otestovani dopadl a prechodu na format ODF je ten spravny ¢as na vytipovani
~technologickych lidr“ v dané organizaci. Jedna se o osoby, kterych si jejich kolegové ceni
pro jejich technické schopnosti. Jsou to napfiklad lidé, kterych se ostatni ptaji na to, co je ten
nejlepsi a nejnovéjsi chytry telefon nebo pocditac, kdyz se rozhoduiji, ktery koupit, anebo co je

podle nich ted nejvic ,sexy" aplikace, kterou by méli zacit pouzivat.

Kli¢cova role ,,technologickych lidrd“ v procesu prechodu spociva v tom, Ze se stanou
propagatory LibreOffice a budou témi, na néz se ostatni obrati jako prvni, kdyz budou
potrebovat zdkladni pomoc. Vedeni organizace by mélo pracovniklim, ktefi jsou
Ltechnologickymi lidry*, poskytnout podporu, uznani a patfri¢né je motivovat.

Kdyz se podari vytipovat ,technologické lidry“, je tfeba usporadat pro vyssi a stredni
management, tym IT podpory a ,technologické lidry“ nékolik informacnich schlizek k
LibreOffice. U¢elem téchto setkani je, aby tito lidé s pfislusnym vlivem a rozhodovacimi
pravomocemi podpofili hladké prijeti LibreOffice a proces pfechodu na néj.

Kdyz budou kli¢ovi hraci presvédceni o spravnosti prechodu na LibreOffice, budou o0 ném
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schopni dobfe informovat své podfizené a vybizet je k aktivnimu pouzivani LibreOffice co
nejdrive po proskoleni a nainstalovani.

Prvni skupina ,technologickych lidrd“ by méla, pokud mozno, byt kombinaci stfednich
manazerl a radovych zaméstnancll, aby méla vliv v rliznych patrech dané organizace. Tato
skupina by se méla schazet pravidelné ve vsech fazich procesu prechodu, aby mohli sdilet
rdzné zkusenosti a nachazet reseni pro problémy, se kterymi se ve firmé setkali.

Skoleni uzivateli

Komplexni proskoleni v LibreOffice, zahrnujici informace o jeho charakteristikach, vyhodach,
funkcich, zvlastnostech a hlavnich rozdilech oproti MS Office, je pro migraci zdsadnim
krokem. Proskoleni odpovidajici trovné by méli absolvovat pracovnici IT, samotni sSkolitelé,
~technologicti lidfi“, stfedni a vySSi management a vSichni koncovi uzivatelé.

Dalsim cilem Skoliciho procesu je seznamit uzivatele s dlvody a cili prechodu, aby jej
nevnimali jako pouhé reseni problémU souvisejicich s rozpo¢tem. Prechod na LibreOffice nabizi
pfilezitost zacit pouzivat skuteCné otevieny a standardizovany format, jehoz cilem je chranit
svobodu tvUrci prace kazdého jednotlivce a rozsifit fradu projektd zamérenych na svobodny
software, které jsou prospésné pro uzivatelskou komunitu jako celek (a presahuji vsechny
existujici hranice).

UZivatelé, vCetné strednich a vyssich manazerd, by méli byt rozdéleni podle technickych
dovednosti, vzdélavacich potfeb a organizacnich jednotek. Rozdéleni do skupin tvofi zaklad
pro planovani implementacni faze migrace, zajistuje, ze prechod bude probihat v
homogennich krocich (a nebude se v priibéhu fragmentovat).

Skoleni budou mit také zdsadni vyznam pro rozvoj tymu technické podpory, coz je dalsi
klicovy predpoklad Uspésné migrace. Kdyz ,technologicti lidri“ - ktefi poskytuji koleglim
podporu z prvni ruky - nejsou schopni poskytnout odpovéd na problémy vzniklé v rdmci svého
oddéleni, mél by byt problém vzdy prfedan na podporu prvni Urovné a v pfipadé potfeby na
podporu druhé Grovné (kterd mlze byt podle potreb zajisténa interné nebo externé).

Nasazeni LibreOffice

Nasazeni LibreOffice na kazdy osobni pocita¢, véetné pocitacl uzivatell, kterym bylo ze
specifickych technickych d@vodl povoleno nadéale pouzivat MS Office, je treba predem
naplanovat a provést v souladu s harmonogramem Skoleni. Uzivatelé by totiz méli mit moznost
zacit LibreOffice pouzivat co nejdrive (idealné po prvnim Skoleni).

Komunitni verze LibreOffice neni optimalizovdna pro nasazeni ve velkych organizacich - je
to, s nadsazkou receno, velkd zmét nul a jednicek, kterd neni primarné urcena pro instalaci po
siti (byl by to zdlouhavy proces, nicméné da se provést).

LTS verze LibreOffice (verze s dlouhodobou podporou) jsou naproti tomu sestaveni
svobodného kancelarského baliku pfipravené pro pouziti v podnicich, protoze do nich
spolec¢nosti, které je nabizeji, pridaly specifické utility pro spravu a nasazeni nad rdmec
komunitni verze. Tato sestaveni zahrnuji také smluvni sluzby podpory, aby bylo mozné
LibreOffice vyuzivat v kriticky dllezitych segmentech podnikani. LTS verze maji podobny
cyklus vydani jako komunitni verze, ale je u nich poskytovdna podpora zahrnujici ddrzbu,
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bezpecnostni opravy a opravy chyb po dobu tfi let od data vydani. Také zahrnuji opravné
soubory MSP, diky nimz je mozné instalovat dodatecné aktualizace bali¢ku pro Windows a
které usnadnuji nasazeni a Udrzbu LibreOffice ve velkych podnikovych sitich, ponévadz se
diky nim snizuje objem potrebné prace z tydnl na dny ¢i ze dnll na hodiny v zavislosti na
poctu pocitacd v dané firmé.

Podminkou nasazeni LibreOffice neni absolutni vymyceni MS Office ze vSech pocitac¢l. Cilem
je maximalizovat pocet pocitacl, které pouzivaji LibreOffice, a podporit vzajemnou
kompatibilitu s MS Office tim, Ze se urci oblasti, ve kterych se MS Office snazi ze zjevnych
dlvod{ udrzet proprietarni uzamceni. Napriklad bude nutné stavajicim uzivateldm MS Office
vysvétlit, ze si budou muset nahradit proprietarni pisma svobodnymi (napriklad témi, které
maji licenci SIL Open Font License). Uzivatelé MS Office by neméli po skonceni prechodu tvofit
vice nez 20 % z celkového poctu uZivatell v dané organizaci (20 % je maximalni pocet lidi,
kteri podle odhadl redlné pouzivaji ve firemnim prostredi unikatni funkénosti MS Office).

UzZivatelska podpora

Technickd podpora je klicovym faktorem pro Uspéch projektu migrace, ponévadz diky ni
uzivatelé nejsou na novy nastroj produktivity sami. | kdyZz jsou totiz funkcnosti LibreOffice
shodné nebo velmi podobné s Microsoft Office, jsou ¢asto jinak usporddané (a to je dostatecna
zdminka pro negativni reakce uzivateld).

V radmci organizace se podpora obvykle resi interné - podporu prvni a druhé Urovné zajistuji
lidé z IT oddéleni a technicky zdatni uzivatelé. Nicméné podpora treti Grovné vyzaduje
znalosti spojené se softwarovym vyvojem a mél by ji tedy mit na starost externi tym
sestavaijici z certifikovanych vyvojarl, ktefi umi opravovat chyby.

Chyby jsou nedilnou soucasti vyvoje jakéhokoli softwaru (i toho nejdrazsiho proprietarniho).
Proto je pro nasazeni LibreOffice ve firemnim prostredi zdsadni mit smluvné zajisténou
technickou podporu, ktera bude resit potencialni problémy v kédu softwaru a vSechny
relevantni opravy za obvyklé situace zapracovavat do komunitni verze LibreOffice. Cely tym
podpory bude také mit na starost zpracovani seznamu casto kladenych dotazl (FAQ), ktery
bude slouZit firemnim uZivateldm pro rychlou orientaci v daném problému. Casto kladené dotazy
by mély byt spolecné se vSemi ostatnimi dokumenty z procesu prechodu - zejména
prezentacemi a priruckami - zverejnény online na webovych strdnkdch dané organizace, aby si je
uzivatelé mohli snadno vyhledat.

Udrzba LibreOffice

Po nasazeni LibreOffice na viechny uzivatelské pocitace je projekt prechodu u konce a
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kompatibility az po vyvoj novych funkénosti nebo integraci s aplikacemi tretich stran.

Spolecnosti poskytujici podnikové verze LibreOffice mohou pro kteroukoli implementaci
LibreOffice nabizet konzultace ohledné zdrojového kédu a vyvojarské prace. Takové Ukony se
mohou tykat (mimo jiné): specifickych funkci aplikace, ¢teni a zapisovani u neobvyklého
souborového formatu, konverze formatu dokumentd, specifickych vypocetnich moznostti,
kterych Ize dosdhnout pouze s vyssim vykonem, integrace a propojeni s podnikovymi
systémy nebo rfeseni pro vzajemnou kompatibilitu se softwarovymi bali¢ky tretich stran.



