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PREFEITURA DE FORTALEZA

INSTITUTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS (IMPARH)

SELECAO PARA O CENTRO DE LINGUAS DO IMPARH
SEMESTRE 2019.2

EDITAL N° 55/2019

O Presidente do Instituto Municipal de Desenvolvimento de Recursos Humanos (IMPARH), no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias e em conformidade com o art. 3°, Xll, do Anexo |, do Decreto Municipal n°
10.187, de 17 de novembro de 1997, divulga a abertura, exclusivamente pela internet, das inscricdes para a
Selecao referente a admissdo de candidatos aos cursos de linguas estrangeiras e de lingua portuguesa do

Centro de Linguas do IMPARH para o semestre 2019.2.

1. DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

1.1. A presente Selecdo Publica sera regida por este Edital e executada pelo Instituto Municipal de
Desenvolvimento de Recursos Humanos (IMPARH), conforme previsto no subitem 1.2 do presente instrumento,
destinando-se ao preenchimento de vagas para os cursos de alemao, espanhol, francés, inglés, italiano, japonés
e portugués do Centro de Linguas do IMPARH.

1.1.1. A Selegdo efetivar-se-a em uma Unica etapa, mediante avaliac@o constituida de prova objetiva, de carater
eliminatdrio e classificatério, respeitado o disposto no Anexo | deste Edital.

1.1.2. O processo seletivo sera realizado de forma distinta para o preenchimento de vagas para os cursos de
linguas estrangeiras e para o curso de lingua portuguesa do Centro de Linguas do IMPARH, especialmente no
que diz respeito ao contelido programatico estabelecido para a prova objetiva.

1.2. Do total das vagas, 50% (cinquenta por cento) serdo prioritariamente preenchidas por alunos regularmente
matriculados da Ultima série do ensino fundamental até a ultima série do ensino médio, em escolas publicas da
rede de ensino municipal, estadual ou federal. Tais alunos concorrerdo somente as vagas a eles destinadas.
1.2.1. O percentual de vagas acima indicado destinar-se-4 aos candidatos considerados classificados e
classificaveis, desde que os mesmos encontrem-se regularmente matriculados na rede publica de ensino.

1.3. Caso as vagas destinadas aos alunos a que se referem os subitens 1.2 e 1.2.1 deste Edital ndo sejam
preenchidas em sua totalidade, aquelas remanescentes serdo preenchidas pelos demais candidatos
classificados na ampla concorréncia, respeitada a opgédo de curso, o horario e o dia escolhidos pelo candidato,
desde que sejam atendidos os critérios exigidos no presente instrumento.

1.3.1. De modo analogo, a regra estabelecida no subitem 1.3 também se aplicara no caso de vagas destinadas
a ampla concorréncia que nao tenham sido preenchidas em sua totalidade, em beneficio dos candidatos que
concorrem as vagas destinadas aos alunos matriculados na rede publica de ensino.

1.4. O servidor publico do Municipio de Fortaleza que pretenda ingressar como aluno do Centro de Linguas do
IMPARH devera concorrer igualmente com os demais candidatos da ampla concorréncia, salvo quando se
enquadrar na condicao estabelecida no subitem 1.2.

1.5. As vagas, os horérios e os dias de cada curso sdo os constantes do Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.6. Os programas sobre os quais versardo as provas sdo os constantes do Anexo Il e Anexo lll, partes
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integrantes deste Edital.

1.7. As datas previstas ao longo deste Edital, inclusive as do Calendario de Atividades constante do item 10,
poderéo ser alteradas pelo IMPARH, segundo critérios de conveniéncia e oportunidade, o qual dara publicidade
as novas datas por meio de Edital divulgado exclusivamente pela INTERNET, no endereco eletrdnico

concursos.fortaleza.ce.qov.br.

1.8. Toda a Selegdo em epigrafe sera realizada na cidade de Fortaleza-CE.

2. DAS INSCRICOES

2.1. De acordo com a Portaria n° 180, de 13 de dezembro de 2006, publicada no Diario Oficial do Municipio na
data de 19 de dezembro de 2006, podera participar da Selecéo de que trata o presente Edital o candidato que
reunir, preliminarmente, as seguintes condicdes:

a) ter concluido ou estar cursando, no minimo, 0 9° (nono) ano do ensino fundamental;

b) ter idade minima de 14 (quatorze) anos completos, até a data de encerramento das inscricdes.

2.2. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.3. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no endereco eletrdnico

concursos.fortaleza.ce.gov.br, a partir das 14 horas do dia 06 de junho de 2019 até as 23 horas e 59

minutos do dia 02 de julho de 2019 (horario local de Fortaleza-CE). O boleto de pagamento, ainda que
gerado no ultimo dia de inscricdo, devera ser pago obrigatoriamente até a data do vencimento, observado o
horéario da cidade de Fortaleza-CE. Para inscrever-se, o candidato tera gue indicar seus préprios RG e CPF.

2.3.1. Para requerer sua inscricdo, o0 candidato devera acessar 0 endere¢co eletrbnico

concursos.fortaleza.ce.gov.br e selecionar a respectiva Selecdo para, assim, preencher o formulario de

inscrigdo eletrdnico exclusivamente pela internet.

2.3.2. O candidato podera fazer, no IMPARH, das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min,
correcdes e/ou alteragbes em seus dados informados no formulério de inscricdo. Entretanto, qualquer alteracéo
referente ao curso/horério/dia escolhido somente serd permitida caso o pedido tenha sido realizado até o ultimo
dia previsto para a interposi¢&o de recurso contra o resultado preliminar da solicitagdo de inscri¢&o.

2.3.3. No ato da inscrigdo, o candidato devera informar um endereco de correspondéncia eletrdnica (e-mail) cuja
validade ele possa assegurar até o final da Selecao.

2.3.4. No formulério de inscricdo eletrénico haver4 uma declaragcdo por meio da qual o candidato afirmara que
conhece todas as prescri¢cdes do presente instrumento, a elas se sujeita e preenche todos os requisitos exigidos
por este Edital.

2.3.5. Somente sera aceito o pedido de inscricdo feito mediante o preenchimento do formulario de inscricao
eletrdnico que, durante o periodo de inscricdo desta Selecdo, estard disponivel no endereco eletrdnico

concursos.fortaleza.ce.qov.br.

2.3.6. O candidato que atender a condi¢&o prevista no subitem 1.2 devera entregar, na Diretoria de Concursos e
Selecdes (DICES) do IMPARH, sito na Av. Jodo Pessoa, 5609, Damas, no periodo de 26 de junho a 04 de
julho de 2019 (dias ateis), no horario das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, uma
declaragdo da instituicdo de ensino em que estuda, na qual devera ser informada a série em que se encontra
regularmente matriculado, juntamente com as cépias do seu comprovante de inscricdo na Selecdo e do seu
documento original de identidade oficial, de acordo com o estabelecido no subitem 5.8.

2.3.6.1. O candidato que n&o entregar, nas condicbes e nos prazos estabelecidos no subitem 2.3.6, a

documentacdo necessaria para comprovar sua matricula regular na rede publica de ensino perdera o direito de

Instituto Municipal de Desenvolvimento de Recursos Humanos - IMPARH
Av. Jodo Pessoa, 5609 « Damas * CEP 60435-682 « Fortaleza, Ceara, Brasil -
Fone: 85 3433.2987 / 85 3433.2979



4

Prefeitura de Instituto Municipal

Fortaleza de Desenvolvimento

Secretaria Municipal de de Recursos Humanos

Planejamento, Orcamento e Gestao

concorrer as vagas de acordo com o quantitativo previsto nos subitens 1.2 e 1.2.1, passando a concorrer,
automaticamente, em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos da ampla concorréncia.

2.3.7. Em caso de mais de uma inscricdo realizada pelo mesmo candidato, apenas sera considerada aquela cujo
niamero de referéncia coincidir com a informacdo bancaria referente ao efetivo pagamento da respectiva taxa.
Neste caso, as demais inscricdes realizadas e os respectivos boletos bancarios gerados tornar-se-do
automaticamente invalidos.

2.3.8. O Instituto Municipal de Desenvolvimento de Recursos Humanos (IMPARH) ndo se responsabilizara por
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes e enderecos incorretos ou incompletos fornecidos pelo
candidato.

2.3.9. O candidato que fizer declaracdo e/ou apresentar documentos falsos ou inexatos tera a sua inscricao
cancelada e serdo declarados nulos, em qualquer época, todos os atos decorrentes de tais condutas, ainda que
0 participante aprovado ja se encontre devidamente matriculado no curso referente a vaga para a qual
concorreu. O pedido de inscricéo € de responsabilidade exclusiva do candidato, bem como a exatidao dos dados
cadastrais informados no formulario de inscri¢éo eletronico.

2.3.10. Apés o envio dos dados conforme indicado no subitem 2.3.1, o candidato deverd imprimir o boleto de
pagamento, que sera emitido em seu nome, e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 80,00
(oitenta reais) em qualquer agéncia, terminal ou correspondente bancario do Banco do Brasil, através do Banco
Postal ou de Internet Banking, até a data do vencimento. SO sera aceito o boleto de pagamento impresso por
meio do endereco eletrdnico do IMPARH, conforme as orientagbes constantes do subitem 2.3, e a inscricao sé
sera efetivada apés a confirmacdo do pagamento da taxa de inscrigao.

2.3.10.1. A inscricdo s6 sera deferida se houver o pagamento do boleto de acordo com as orientacdes
constantes do subitem 2.3.10. NAO SERA ACEITO PAGAMENTO VIA DEPOSITO BANCARIO,
TRANSFERENCIA E/OU DEPOSITO COM ENVELOPE. Caso seja detectado que o pagamento da taxa de
inscricdo tenha sido efetivado por um destes meios, a inscri¢do sera automaticamente indeferida e ndo havera
reembolso do valor correspondente.

2.3.10.2. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigcdo ndo serd devolvido em hip6tese alguma, salvo por
motivo devidamente justificado, em razdo de problema provocado pelas instituicdes organizadoras, em caso
de cancelamento ou suspenséo do processo seletivo e de pagamento em duplicidade, a maior ou a menor.
2.3.11. Para a correta leitura do cAdigo de barras, o boleto de pagamento devera ser impresso em impressora a
laser ou a jato de tinta.

2.3.12. Nao ser& deferida a inscricdo se, por qualquer motivo, houver a inexisténcia do pagamento da taxa de
inscricao.

2.3.13. O recibo de pagamento do boleto sera o comprovante de que o candidato requereu a sua inscricdo na
Selegéo.

2.3.14. Nao sera vdlida a inscricdo cujo pagamento tenha sido realizado em desobediéncia as condi¢des
previstas nos subitens 2.3 e 2.3.10.1 deste Edital ou no caso de preenchimento incompleto do formulario

eletrdnico disponibilizado no portal do IMPARH (concursos.fortaleza.ce.gov.br).

2.3.15. O requerimento de inscricdo é particular e individual e o valor pago referente a taxa de inscricdo é
intransferivel e irrestituivel.

2.3.16. O Instituto Municipal de Desenvolvimento de Recursos Humanos (IMPARH) n&o se responsabilizara por
solicitacdo de inscrico via internet ndo recebida em decorréncia de problemas nos computadores, de falhas de
comunicacao e de congestionamento nas linhas de comunicac¢éo, bem como de outros fatores de ordem técnica

que impossibilitem a transferéncia de dados.
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2.4. Durante o periodo de inscricdo e ap6s o devido preenchimento do formulario de inscricdo eletrdnico, o
candidato, caso necessite, devera requerer atendimento diferenciado para o dia da aplicagdo da prova objetiva,
indicando as condi¢ges de que necessita para a realizacdo da mesma, mediante solicitagcao protocolizada junto a
Diretoria de Concursos e Selegfes (DICES), na sede do Instituto Municipal de Desenvolvimento de Recursos
Humanos (IMPARH), das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, de acordo com 0s prazos
previstos no Calendéario de Atividades (item 10).

2.4.1. Os candidatos que se enquadrem nos casos de emergéncia e/ou em situacdes excepcionais, bem como
as candidatas lactantes que queiram solicitar atendimento diferenciado deverdo, preencher o requerimento na
Diretoria de Concursos e Selecdes (DICES) do IMPARH e anexar o atestado médico e/ou as copias do
documento original de identidade oficial (da mé&e da crianca lactente) e da certiddo de nascimento da crianca
(conforme o caso), mediante a devida protocolizagédo, até 03 (trés) dias Uteis antes da realizagcdo das provas. Em
nenhuma hipétese o IMPARH atendera as solicitagbes de atendimento diferenciado em residéncia, hospitais ou
gualquer outro espaco fisico distinto dos locais de prova previamente definidos.

2.5. A lactante que necessitar amamentar durante a aplicagédo da prova podera fazé-lo em sala reservada, desde
que o requeira de acordo com o previsto no subitem anterior.

2.5.1. N&o havera compensacao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

2.5.2. A crianca devera ser acompanhada de um adulto responsavel pela guarda (familiar ou terceiro indicado
pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

2.5.3. N&o sera disponibilizado pelo IMPARH um responsavel para a guarda da crian¢a, de modo que, na
auséncia deste, a candidata ficara impossibilitada de realizar a prova.

2.6. O candidato transgénero ou travesti que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das
provas devera solicitar o atendimento diferenciado, na forma e no prazo previsto no subitem 2.4 deste Edital.
2.6.1. Neste caso, o interessado devera apresentar 0s seguintes documentos:

a) requerimento de atendimento diferenciado, devidamente preenchido e assinado, com a indicacdo do nome
social a ser adotado;

b) fotografia atual, nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabeca até os ombros, de
rosto inteiro, sem o uso de 6culos escuros e artigos de chapelaria (boné, chapéu, viseira, gorro ou similares);

c) copia impressa do documento oficial de identidade original, de acordo com o previsto no subitem 5.8 do
instrumento regulador do certame.

2.6.2. Caso o participante possua documentagdo oficial da qual conste o seu nome social, devera apresentar
também a copia do referido documento.

2.6.3. As publica¢Bes oficiais referentes a todos os candidatos regularmente inscritos apresentardo o nome e o
género constantes do registro civil dos participantes, independentemente de serem estes transgéneros/travestis
ou nado, salvo no caso de candidato que apresentar documento oficial de identidade do qual conste o seu home
social.

2.7. Para o atendimento diferenciado, poderéo ser solicitados:

a) no caso de deficiéncia visual (total e/ou baixa visdo): DosVox, prova ampliada (fonte 18), ledor, acréscimo de
01 (uma) hora do tempo de prova;

b) no caso de deficiéncia auditiva plena: intérprete em Libras para a transmissédo exclusiva de informacdes
inerentes a aplicagcdo das provas, acréscimo de 01 (uma) hora do tempo de prova,;

¢) no caso de deficiéncia fisica que impossibilite o preenchimento do cartdo-resposta: transcritor;

d) no caso de dificuldade acentuada de locomocéo: espaco adequado.

2.7.1. De acordo com o Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, o tempo de realizacdo das
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provas poderd ser acrescido de 01 (uma) hora para as pessoas com deficiéncia que tenham solicitado o
atendimento diferenciado previsto nas alineas “a” e “b” do subitem 2.7.

2.7.2. O candidato que nédo requerer atendimento diferenciado até a data mencionada no subitem 2.4 e néo
entregar o laudo médico ou ndo cumprir os procedimentos, os prazos e 0s horarios estabelecidos neste Edital
ficara impossibilitado de realizar a prova em condi¢gfes diferenciadas e ndo tera direito a ampliagdo de tempo.
2.8. O atendimento as condi¢Bes solicitadas no Requerimento de Atendimento Diferenciado ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.9. O candidato que necessitar do uso de objetos especiais, tais como lupa, éculos escuros, marca-passo, pinos
cirdrgicos ou outros instrumentos/utensilios metdlicos, aparelho auditivo, adereco religioso etc., devera solicitar
autorizagdo junto a Diretoria de Concursos e Selecbes (DICES), até 03 (trés) dias Uteis antes da data da
aplicacdo da prova, sendo expressamente proibido o seu uso sem a autorizacdo da Coordenacdo Geral da
Selecéo.

2.9.1. O candidato que for amparado pela Lei Federal n°® 10.826, de 22 de dezembro de 2003, com suas
alteracfes, e necessitar realizar a prova portando arma deverad requerer, no IMPARH, o atendimento
diferenciado, na forma e no prazo previstos no subitem 2.4 deste Edital, obrigando-se a anexar a cépia do
certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de Porte.

2.9.2. Os candidatos que se encontrem obrigados ao uso de tornozeleira eletrénica devem observar a exigéncia
descrita no subitem 2.9.

2.10. Se a solicitagéo de atendimento diferenciado néo for feita previamente, de acordo com o estabelecido nos
subitens 2.4, 2.4.1, 2.6, 2.9, 2.9.1 e 2.9.2 (quando for o caso), o pleito do candidato ndo sera atendido no dia da
realizagcéo da prova.

2.11. O candidato poder4 obter o Edital da Selecdo exclusivamente no portal eletrbnico do Instituto

(concursos.fortaleza.ce.gov.br). O IMPARH ndo se responsabilizard por downloads do presente Edital

realizados em outro endereco eletrdnico que néo o indicado neste subitem.
2.12. A excegdo do que se encontra previsto nos subitens 2.5 a 2.5.3 do presente Edital, o IMPARH nZo
permitird a permanéncia de criangcas no ambiente de prova, ainda que acompanhadas de um responsavel pela

sua guarda.

3. DA CONFIRMAGCAO DAS INSCRICOES

3.1. O IMPARH divulgara o resultado preliminar da solicitagdo de inscricdo e do atendimento diferenciado de
acordo com o previsto no item 10 (Calendario de Atividades).

3.2. O candidato cujo nome nédo constar da lista divulgada terd o prazo de 01 (um) dia util, a contar da divulgagéo
do resultado preliminar, para apresentar o devido recurso administrativo.

3.3. Apos a divulgagédo do resultado definitivo da solicitagcao de inscricdo, ndo mais sera permitida a inclusao de

candidato no processo seletivo em apreco.

4. DA PROVA OBJETIVA

4.1. A Selecdo efetivar-se-a em uma Unica etapa, mediante a aplicacdo de prova objetiva, de carater
classificatdrio e eliminatorio.

4.2. A prova objetiva para o preenchimento de todas as vagas ofertadas nesta Sele¢do constara de 40
(quarenta) questdes, todas com quatro alternativas de resposta (A, B, C, D), sendo somente uma considerada
correta e cada uma valendo 01 (um) ponto, observado o que segue:

a) para os candidatos que concorrem as vagas previstas para os cursos de linguas estrangeiras (alemao,
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espanhol, francés, inglés, italiano e japonés), a prova objetiva versara sobre lingua portuguesa e conhecimentos
gerais, de acordo com o contelido programatico previsto no Anexo Il, e terd carater eliminatdrio e classificatorio;
b) para os candidatos que concorrem as vagas previstas para o curso de lingua portuguesa, a prova objetiva
versara sobre conhecimentos gerais, de acordo com o contelido programatico previsto no Anexo lll, e tera
carater eliminatdrio e classificatério.

4.2.1. As questdes da prova objetiva serdo distribuidas da forma que segue:

a) para os candidatos que concorrem as vagas previstas para os cursos de linguas estrangeiras (alemao,

espanhol, francés, inglés, italiano e japonés):

QUADRO |
Prova Objetiva - Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais
Prova - Contetdo N° de questdes
Lingua Portuguesa 20
Area | - Historia e Geografia do Ceara 05
Conhecimentos Gerais Area Il - Histéria e Geografia do Brasil 05
Area lll - Atualidades 10

b) exclusivamente para os candidatos que concorrem as vagas previstas para o curso de lingua portuguesa:

QUADRO I
Prova Objetiva - Conhecimentos Gerais
Prova - Contelido N° de questdes
Area | - Historia e Geografia do Ceara 15
Area Il - Histéria e Geografia do Brasil 15
Area lll - Atualidades 10

5. DAS CONDI(;OES DE REALIZA(;AO DA PROVA OBJETIVA

5.1. A prova objetiva serd aplicada na cidade de Fortaleza-CE, com duracdo de 03 (trés) horas, no dia 14 de
julho de 2019 (domingo), no horario das 14h as 17h (horario de Fortaleza), para todos os candidatos.

5.1.1. Ap6s o fechamento dos portbes, as 14h, serdo utilizados 10min para a realizacdo dos procedimentos
operacionais do certame dentro da sala de prova, com o devido acréscimo de 10min ao horério previsto para o
término das provas.

5.2. O candidato dever& acessar o endereco eletrénico concursos.fortaleza.ce.qgov.br 04 (quatro) dias antes da

data da realizagdo da prova objetiva e imprimir o cartdo de identificacdo, documento do qual constara o
respectivo local de realizagédo da prova objetiva.

5.3. N&o serdo postados ou enviados quaisquer informativos ao endereco fornecido pelo candidato.

5.4. O candidato devera comparecer ao seu local de prova com a antecedéncia minima de 01 (uma) hora do
horario fixado para o inicio da prova, conforme disposto no subitem 5.1 e considerando-se o horario da cidade
de Fortaleza-CE.

5.4.1. A partir das 14h ndo mais sera permitido o acesso de candidatos aos locais de realizagdo da prova.

5.4.2. O candidato devera apresentar-se ao local de prova munido de caneta esferogréafica obrigatoriamente
fabricada em material transparente, de tinta azul ou preta, e de seu documento oficial de identidade original
com foto.

5.4.3. N&o sera aceita a copia do documento de identificacdo, ainda que autenticada.

5.4.4. A desobediéncia ao disposto nos subitens 5.4.1 e 5.4.2 implicara a exclusdo do candidato desse certame.
5.4.5. Em caso de extravio do documento de identidade original (perda, roubo, etc.), aceitar-se-a a apresentacao
da via original de Boletim de Ocorréncia (B.O.) emitido pela autoridade policial competente, desde que dentro do

prazo de validade legal de 90 (noventa) dias. Neste caso, o candidato ser4 encaminhado a sala da coordenacéo,
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onde seréa formalizada a sua identificacdo especial em formulario préprio.

5.4.5.1. Para que seja realizada a identificacdo especial, o candidato obrigar-se-a a entregar ao coordenador do
local de prova a copia do respectivo Boletim de Ocorréncia (B.O.). Caso ndo disponha da cépia do documento,
devera deixar a via original do B.O., sob pena de ser impedido de fazer a prova e, consequentemente, ser
eliminado do certame.

5.4.6. No caso de documentos de identidade ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, adotar-se-4 o
procedimento de identificacdo especial do candidato. Neste caso o candidato sera encaminhado a sala da
coordenacdo, onde sera formalizada a sua identificacdo especial em formulario proéprio.

5.5. O cartédo de identificacdo do candidato ndo é considerado documento de identificagcdo. Por este motivo, o
candidato também devera estar munido do seu documento oficial de identidade original com foto, na forma
prevista no subitem 5.8, a fim de apresenta-lo na entrada do local de prova e ao adentrar a sala.

5.6. Fechados os port6es as 14h para a aplicacao da prova obijetiva, iniciar-se-80 os procedimentos operacionais
relativos a presente Selegao Publica.

5.7. A inviolabilidade do malote contendo as provas sera comprovada somente no momento de romper o lacre do
malote, o0 que ocorrera na presenca de dois candidatos, mediante a aposi¢éo de suas assinaturas em um termo
formal, na coordenacéo do local da prova.

5.8. S&o considerados documentos oficiais de identidade:

a) carteira ou cédula de identidade com foto, expedida pelas Forcas Armadas, Secretarias de Seguranca
Publica, unidades militares do Corpo de Bombeiros, orgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordem ou
conselho de classe) e pelo Ministério das Rela¢des Exteriores;

b) passaporte;

¢) certificado de reservista e carteira funcional expedida por 6rgédo publico que, por lei federal, vale como
identidade;

d) carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo com foto);

e) carteira profissional expedida pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social (MTPS).

5.9. Néo serdo aceitos como documento oficial de identidade certid6es de nascimento ou casamento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, CNH digital, etc.

5.10. Os documentos dos candidatos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo e deverdo conter, obrigatoriamente, a sua fotografia.

5.11. Para assegurar a lisura e a seguranca da Selec¢do durante a realizacdo das provas, podera ser adotado o
procedimento de identificacdo civil dos candidatos, mediante a verificagdo do documento oficial de identidade
original, da coleta da assinatura e/ou das impressdes digitais.

5.11.1. No dia da realizacdo da prova, o IMPARH podera submeter os candidatos ao sistema de detec¢édo de
metal nas salas, nos corredores e nos banheiros.

5.12. Durante a realizacdo da prova objetiva, ndo sera admitida, sob pena de exclusdo do presente certame,
gualquer espécie de consulta e comunicagéo entre os candidatos, porte de arma, nem o porte e/ou utilizagdo de
caneta fabricada em material ndo transparente, lapis, borracha, corretivo, lapiseira, marca-texto, régua, pincel,
grafite, livros, manuais, impressos ou anotacdes, papel (ainda que em branco), maquinas de calcular ou
equipamento similar e demais aparelhos eletrénicos, tais como bip, e-books, telefone celular, smartphone, tablet,
iphone®, ipod®, ipad®, walkman®, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, pen drive, fone de ouvido, alarme de
qualquer espécie, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens e dados, maquina

fotogréfica, protetor auricular, artigos de chapelaria (bonés, gorros, chapéus, etc.), lencos, turbantes, 6culos
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escuros (ainda que contenham grau), relégios de qualquer espécie, artigos/aderecos religiosos, aparelho de
surdez e/ou lupa ndo autorizados pela comisséo coordenadora do certame.

5.12.1. Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados e, juntamente com os demais objetos descritos no
subitem 5.12, acondicionados no porta-objeto fornecido pelo IMPARH, exclusivamente para tal fim, o qual
devera ser colocado sob a cadeira e ali permanecer até o término da prova. O porta-objeto ndo podera ser
colocado dentro de bolsa, sacola, etc., e s6 podera ser aberto apds a saida do candidato do local de prova.
5.12.2. Por medida de seguranga, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a
observacéo dos fiscais de sala, durante todo o periodo destinado a realizacdo da prova.

5.13. Sera disponibilizado, em cada sala de aplicagdo da prova objetiva, um instrumento de marcacdo do tempo
de duragdo das provas da Selec¢éo.

5.14. E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando arma. O candidato que estiver armado n&o
poderd fazer a prova, exceto se tiver formalizado a solicitacdo de atendimento diferenciado, conforme
determinado no subitem 2.9.1.

5.15. N&o havera, em hipétese alguma, segunda chamada para as provas.

5.16. Em hipétese nenhuma o candidato podera submeter-se a aplicacdo das provas fora da data determinada
para a realizacdo do certame, fora do horéario estabelecido para o fechamento dos portdes (subitem 5.6) e em
outro local que ndo seja o predeterminado.

5.17. Somente sera permitido o preenchimento do cartdo-resposta pelo proprio candidato, obrigatoriamente
com caneta esferogréafica fabricada em material transparente, de tinta azul ou preta. Proibir-se-a qualquer
colaboracéo ou participacéo de terceiros para tal fim, exceto nos casos de atendimento diferenciado previamente
autorizados pela comissao coordenadora do certame.

5.18. A assinatura constante do cartdo-resposta e da lista de presenca deverd ser obrigatoriamente igual & do
documento oficial de identidade original apresentado pelo candidato.

5.18.1. O candidato devera, obrigatoriamente, no momento da sua identificacdo, assinar o cartdo-resposta e a
lista de presenca.

5.19. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo-resposta, que sera o Unico
documento valido para a corre¢do por meio de processamento eletrénico. O preenchimento do cartdo-resposta
sera de inteira responsabilidade do candidato, o qual deverad proceder em conformidade com as instrucfes
especificas contidas nos documentos de aplicacdo. Em nenhuma hipétese havera a substituicdo do cartao-
resposta em virtude de erro provocado pelo candidato.

5.20. O candidato devera, obrigatoriamente, marcar para cada questdo um, e somente um, dos campos do
cartdo-resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas. Serd atribuida nota
zero a questdo com mais de uma opcao assinalada, sem opg¢do assinalada, com rasura, com emenda ou com
campo de marcacao ndo preenchido integralmente.

5.20.1. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu
cartdo-resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao da leitura Optica.
5.21. Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderdo ausentar-se definitivamente do recinto de
realizacdo das provas depois de decorrida 01 (uma) hora do seu inicio. A inobservancia deste aspecto acarretara
a nao correcao do cartdo-resposta e, consequentemente, a eliminagao do candidato da Selecéo Publica.

5.22. Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara obrigatoriamente ao chefe de sala o seu cartdo-
resposta assinado e o seu caderno de prova, bem como a folha de anotacdo de gabarito, de acordo com o
previsto no subitem 5.24.

5.23. Por razdes de ordem técnica e de seguranca do certame, ndo serdo permitidos:
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a) o0 ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao processo seletivo no estabelecimento de aplicacdo das
provas, desde a abertura dos portdes do local de prova (as 13h) até o término dos trabalhos da coordenacgédo do
local de prova;

b) a permanéncia, no local de prova, de candidato que ja tenha finalizado a sua prova e deixado a sala de
aplicacéo;

c) o fornecimento de qualquer exemplar ou cépia do caderno de prova a candidatos, a autoridades ou a
instituicbes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do certame. No entanto, o caderno da
prova objetiva e 0 seu gabarito preliminar serdo disponibilizados no endereco eletrénico do IMPARH

(concursos.fortaleza.ce.gov.br), no dia da realizagéo da prova, a partir das 19h (horario local).

5.24. Somente sera permitida a saida levando a folha de anotacao do gabarito individual da prova objetiva aos
candidatos que permanecerem na sala nos ultimos 30 (trinta) minutos do tempo total de prova, sob pena de
exclusdo do certame. Para tais candidatos sera disponibilizada uma folha especifica para a anotacdo do
gabarito, exclusivamente.

5.24.1. E proibido ao candidato fazer qualquer anotacéo referente as questdes da prova objetiva, bem como
registrar informacgdes relativas as suas respostas ou qualquer outra informacéo no comprovante de inscricdo ou
em qualquer outro meio que néo o permitido, sob pena de ser eliminado do certame.

5.25. Os eventuais erros de digitagdo (inclusive quanto & data de nascimento) verificados nos documentos
impressos entregues ao candidato no dia da aplicacdo das provas, exceto com relagao ao CPF, curso, horario
e dia, escolhidos no ato da inscri¢do, deverdo ser corrigidos mediante solicitacdo do candidato, ao chefe de sala
no Formulario de Correcdo de Dados Cadastrais dos candidatos.

5.25.1. O candidato que n&o solicitar as corre¢cBes dos dados pessoais nos termos previstos no subitem
anterior devera arcar com as consequéncias advindas de sua omisséo.

5.26. Apés receber a sua prova objetiva, o candidato ter4d somente 15 (quinze) minutos para reclamar e solicitar
a substituicdo da mesma, em caso de erros graficos ou imperfeigbes do caderno de prova.

5.26.1. Durante a aplicagdo da prova, caso haja eventual falta de prova ou material de aplicacdo em razéo de
falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo dos mesmos, sera entregue ao candidato prova ou material
reserva, o qual sera devidamente registrado em ata, desde que observado o tempo para reclamagéo previsto no
subitem 5.26.

5.27. O IMPARH, érgao responsével pela execucdo da Sele¢do Publica, ndo se responsabilizara pela perda e/ou
pelo extravio de documentos, objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local da realizacdo da prova,

nem por danos a eles causados.

6. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

6.1. Admitir-se-a recurso administrativo contestando:

a) o resultado preliminar da solicitacdo de inscricdo e do atendimento diferenciado;

b) o conteddo de questdes e o gabarito preliminar da prova objetiva;

¢) o resultado preliminar da prova objetiva.

6.2. Os recursos deverao ser interpostos no prazo de 01 (um) dia Gtil, contado a partir da data da divulgacéo dos

eventos referidos no subitem 6.1, no endereco eletrdnico do IMPARH (concursos.fortaleza.ce.gov.br), de

acordo com o previsto no Calendario de Atividades (item 10) deste Edital.
6.3. Admitir-se-a4 um anico recurso, por candidato, contra cada evento referido no subitem 6.1 deste Edital.
6.4. Todos os recursos deverdo ser dirigidos a Presidéncia do IMPARH, formalizados por meio de processo

administrativo, desde que devidamente fundamentados, inclusive com referéncias bibliograficas (e a
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disponibilizagcao, em copias legiveis, dos textos referenciados), dentro do prazo estabelecido no subitem 6.2 e
entregues, das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, na Diretoria de Concursos e Sele¢bes
(DICES) do IMPARH, situado na Avenida Jodo Pessoa, 5609, Damas, Fortaleza-CE.

6.5. O candidato devera anexar também a cépia do documento oficial de identidade original. No caso de recurso
interposto contra o indeferimento da inscri¢cdo, o candidato devera anexar ainda o comprovante de pagamento da
taxa correspondente. No caso de recurso interposto por procurador, este devera anexar a cOpia do seu
documento oficial de identidade original, além dos documentos indicados anteriormente.

6.6. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo, com a indicacdo do nome da Selecéo,
do nome do candidato, do nimero de inscricdo e do CPF do candidato, bem como com a assinatura do
candidato ou do seu procurador.

6.7. No caso de recurso interposto por procurador, este devera cumprir todas as exigéncias estabelecidas no
subitem 6.5, devendo indicar o CPF do candidato no requerimento de recurso administrativo, bem como anexar
a respectiva procuragao particular ou publica.

6.8. N&o serdo apreciados o0s recursos interpostos contra avaliacao, nota ou resultado de outro(s) candidato(s).
6.9. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo serd aceito, sendo considerada, para tanto, a data do
protocolo.

6.10. O recurso interposto tempestivamente tera efeito suspensivo quanto ao objeto requerido, até que seja
conhecida a deciséo.

6.11. Se do exame dos recursos resultar a anulacdo de questdo, os pontos a ela correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos que efetivamente fizeram a prova, independentemente da formulacdo de

recurso.

7. DAS CONDI(;OES PARA A APROVA(;AO E DO RESULTADO FINAL

7.1. A classificacéo final obedecera a ordem decrescente do nimero de pontos obtidos pelos candidatos, de
acordo com a nota da prova objetiva (NPO) e com os critérios estabelecidos nos subitens 7.2 e 7.3 deste Edital.
7.2. Sera considerado classificado o candidato que obtiver a nota minima de 16 (dezesseis) pontos na prova
objetiva. Tal classificacdo, entretanto, esta condicionada a condicdo de ampla concorréncia ou concorréncia
diferenciada (exclusivamente para alunos regularmente matriculados na rede publica de ensino) e & quantidade
de vagas estabelecida para cada curso, horario e dia escolhido pelo candidato, conforme previsto no Anexo I.
7.3. Sera considerado classificavel o candidato que obtiver a nota minima de 16 (dezesseis) pontos na prova
objetiva, considerando-se como limite a 502 (quinquagésima) colocacdo além da quantidade de vagas
disponiveis para cada curso, horario e dia, em ordem decrescente das notas obtidas na respectiva prova,
respeitadas ambas as condicdes de concorréncia (ampla concorréncia ou concorréncia diferenciada -
exclusivamente para alunos regularmente matriculados na rede publica de ensino).

7.4. Além do resultado com a classificagdo por curso, horério e dia, também sera divulgado o resultado com a
classificacdo geral de todos os candidatos aprovados no certame, sendo consideradas, neste Ultimo caso,
apenas as notas dos participantes e as condigcbes de concorréncia (ampla concorréncia ou concorréncia
diferenciada - exclusivamente para alunos regularmente matriculados na rede publica de ensino), devendo-se
respeitar os critérios de desempate estabelecidos nos subitens 7.6.1, 7.6.2 e 7.6.3, a depender de cada
situacao.

7.4.1. A classificacdo geral servira somente de orientacdo para o preenchimento das vagas ociosas, apds a
chamada dos candidatos classificaveis, devendo-se respeitar o previsto no subitem 7.6.3.

7.4.2. Neste caso, os candidatos aprovados remanescentes poder&o optar por preencher as vagas de qualquer
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curso, horério e dia, considerando-se a ordem de classificacdo por nota e as condi¢des de concorréncia.
7.5. A nota da prova objetiva para os candidatos aos cursos de linguas estrangeiras e lingua portuguesa sera

calculada através da formula abaixo:

NPO = NQC
Onde:
NPO = nota da prova objetiva

NQC = nimero de questdes certas

7.6. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate ocorrera levando em consideracédo as especificidades
do processo seletivo e de acordo com o curso, o horario e o dia escolhidos.

7.6.1. O desempate dos que concorrem as vagas previstas para os cursos de linguas estrangeiras beneficiara o
candidato, sucessivamente, da seguinte forma:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art.
27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do 1doso);

b) a maior nota referente ao contetido de lingua portuguesa,;

¢) a maior idade, considerando-se ano, més e dia;

d) a inscricdo mais antiga.

7.6.2. O desempate dos que concorrem exclusivamente as vagas previstas para o curso de lingua portuguesa
beneficiara o candidato, sucessivamente, da seguinte forma:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art.
27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do l1doso);

b) a maior nota referente ao conteido da Area Il - Histéria e Geografia do Brasil, da prova de conhecimentos
gerais;

¢) a maior idade, considerando-se ano, més e dia;

d) a inscricdo mais antiga.

7.6.3. Especificamente no que diz respeito a classificacdo geral, o desempate beneficiar4d o candidato com a
maior idade, considerando-se ano, més e dia, e, caso persista o empate, considerar-se-a a inscricdo mais antiga.
7.7. O resultado da prova objetiva serd divulgado exclusivamente no endere¢o eletrdnico do IMPARH
(concursos.fortaleza.ce.qov.br) e publicado no Diario Oficial do Municipio (DOM).

8. DA HOMOLOGACAO

8.1. A homologacao do processo seletivo sera feita por ato do Presidente do IMPARH, devidamente publicado no
Diario Oficial do Municipio de Fortaleza (DOM).

8.2. O Presidente do IMPARH poderd, a seu critério, antes da homologacdo do processo seletivo, suspendé-lo,
altera-lo ou cancela-lo, ndo assistindo aos candidatos direito a reclamacao contra tais atos.

8.3. O resultado final, devidamente homologado, serda divulgado no endereco eletrbnico

concursos.fortaleza.ce.gov.br e publicado no Diario Oficial do Municipio (DOM), obedecendo-se a ordem

crescente de classificacdo final e ndo se admitindo recurso contra esse resultado.
8.4. A publicagdo no Diario Oficial do Municipio (DOM) substitui atestados, certificados ou certiddes relativas a

classificagdo, média ou nota do candidato.

9. DA ELIMINACAO
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9.1. Seré eliminado da Seleg¢édo o candidato que:

a) ndo comparecer ao local, na data e no horario determinados para a realizacao da prova;

b) obtiver nota ZERO em qualquer uma das provas (lingua portuguesa ou conhecimentos gerais),
especificamente no caso dos candidatos que concorrem as vagas previstas para os cursos de linguas
estrangeiras;

¢) ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, levando o cartdo-resposta, o caderno de prova e/ou qualquer
outro material ndo permitido;

d) for flagrado, inclusive através do uso de detector de metal, portando e/ou utilizando qualquer material descrito
no subitem 5.12;

e) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a realizacéo da prova,

f) comprovadamente usar de fraude ou para ela concorrer;

g) atentar contra a disciplina ou desacatar a quem esteja investido de autoridade para coordenar e fiscalizar a
Selecéo;

h) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacao;

i) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

j) descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova e no cartdo-resposta referente ao certame e as
orientagdes repassadas pelo chefeffiscal de sala, bem como ndo atender as determinagbes constantes de
qualquer material de aplicagao;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou impresséo digital e/ou transcricdo da frase (quando for o caso);

I) fizer qualquer anotacéo referente as questfes da prova objetiva, bem como registrar informacdes relativas as
suas respostas ou qualquer outra informacéo no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio que n&o o
permitido;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma, sem a autorizagdo da Coordenacdo Geral da Selecéo;

n) recusar-se a submeter-se ao sistema de detec¢@o de metal, na forma prevista no subitem 5.11.1;

0) ndo cumprir as exigéncias previstas nos subitens 7.2 e 7.3.

9.2. Perdera o direito a vaga o candidato aprovado na Sele¢do que ndo comparecer ao local, na data e no
horéario determinados para a realizag8o da matricula no curso/horéario/dia escolhido.

9.3. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao
policial, que o candidato tenha se utilizado de processo ilicito, sua prova serd anulada e ele sera
automaticamente eliminado da Selecdo, bem como poder-se-a anular a inscricdo, a matricula do candidato,

desde que verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidades nos documentos apresentados.

10. DO CALENDARIO DE ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA PROVAVEL
Solicita¢é@o de inscricdo pela Internet (concursos.fortaleza.ce.qgov.br) 06/junho a 02/julho/2019
Entrega da documentacdo dos alunos da rede publica na DICES/IMPARH | 26/junho a 04/julho/2019
(conforme subitem 2.3.6) (dias uteis)
Solicitagdo de atendimento diferenciado 26/Junhola 0{1/]11_Ih0/2019
(dias Gteis)
Resultado preliminar da solicitacdo de inscricao e do atendimento diferenciado 05/julho/2019

Recurso contra o resultado preliminar da solicitacdo da inscricdo e do atendimento

diferenciado 08/julho/2019

Resultado definitivo da solicitagdo de inscricdo e do atendimento diferenciado 09/julho/2019
Divulgacéo do local de prova - cartdo de identificacdo 10/julho/2019
Prova Objetiva 14/julho/2019
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Divulgacéo do gabarito preliminar 14/julho/2019
Recurso contra questdes e do gabarito preliminar 15/julho/2019
Divulgacédo do gabarito definitivo 19/julho/2019
Resultado preliminar da prova objetiva 22/julho/2019
Recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva 23/julho/2019
Resultado final e ato de homologacéo 25/julho/2019

11. DA MATRICULA

11.1. Os candidatos aprovados na Selegdo deverdao acessar sua area restrita de inscricdo, a partir da data
informada no edital de divulgacdo do resultado final do certame, para emitir o boleto de pagamento referente a
matricula semestral de 2019.2 no Centro de Linguas do IMPARH.

11.1.1. A taxa de matricula semestral (referente a cada semestre do curso) devera ser paga de uma Unica vez e
serd no valor de R$ 80,00 (oitenta reais), para os idiomas de aleméo, espanhol, francés, inglés, italiano e
japonés, e de R$ 110,00 (cento e dez reais), para o idioma de portugués. No caso do idioma de portugués, o
valor da taxa de matricula compreende também o custeio do material didatico do semestre letivo.

11.1.2. A matricula dos candidatos classificados e classificAveis deverd ser realizada junto a Secretaria do
Centro de Linguas do IMPARH, sito na Av. Jodo Pessoa, 5609, Damas, conforme as datas estabelecidas
posteriormente.

11.1.3. O boleto de pagamento da taxa de matricula semestral ser4 emitido em nome do candidato, no valor de
R$ 80,00 (oitenta reais), para os idiomas de alemé&o, espanhol, francés, inglés, italiano e japonés, e de R$
110,00 (cento e dez reais), para o idioma de portugués, e devera ser pago em qualquer agéncia, terminal ou
correspondente bancario do Banco do Brasil, no Banco Postal ou no Internet Banking, até a data do vencimento.
Somente ser4d aceito o0 boleto de pagamento impresso por meio do sito do IMPARH
(concursos.fortaleza.ce.qov.br) e a matricula semestral de 2019.2 s6 sera efetivada apés a confirmacdo do

pagamento da respectiva taxa.

11.1.4. NAO SERA ACEITO PAGAMENTO VIA DEPOSITO BANCARIO, TRANSFERENCIA E/OU DEPOSITO
COM ENVELOPE. Caso seja detectado que o pagamento da taxa de matricula do semestre 2019.2 tenha sido
realizado por um desses meios, a matricula serd automaticamente indeferida.

11.1.5. O valor referente ao pagamento da taxa de matricula ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em
caso de cancelamento ou suspensao do curso e de pagamento em duplicidade, a maior ou a menor.

11.1.6. O procedimento de pagamento previsto nos subitens 11.1.1 a 11.1.5 supra devera ser observado
semestralmente, durante toda a durag&o do respectivo curso, sempre no que se refere ao pagamento da taxa de
matricula semestral, a qual devera ter o seu valor periodicamente atualizado.

11.2. Quando convocados para a realizacdo da matricula semestral, os candidatos classificados deverdo
obrigatoriamente apresentar os seguintes documentos:

a) copia do documento oficial de identidade original ou de qualquer outro documento indicado no subitem 5.8;

b) copia do comprovante de residéncia;

) copia e via original do comprovante de escolaridade (no minimo o 9° [nono] ano do ensino fundamental);

d) cépia e via original do boleto referente ao pagamento da taxa de matricula semestral no valor de R$ 80,00
(oitenta reais), para os idiomas de alemé&o, espanhol, francés, inglés, italiano e japonés, e de R$ 110,00 (cento e
dez reais), para o idioma de portugués, devidamente quitado, devendo-se observar as orientagBes constantes
dos subitens 11.1.1 a 11.1.5.

11.3. O resultado final da Selegdo estara disponivel no endereco eletrénico concursos.fortaleza.ce.gov.br e

sera publicado no Diéario Oficial do Municipio (DOM). Perdera o direito a vaga o candidato que ndo realizar a sua
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matricula nos termos deste Edital, em especial no que diz respeito ao subitem 11.1.2.

11.4. Perderd o direito a vaga o candidato classificado ou classificavel que ndo comparecer nos prazos
estabelecidos neste Edital para realizar a sua matricula.

11.5. Ficara impossibilitado de realizar a matricula no curso e no horario escolhidos o candidato aprovado que

fizer, em qualquer documento referente ao certame, declaracéo falsa ou inexata, em qualquer fase da Selec¢éo.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Todo o conjunto de atividades, acdes, informacdes e demais atos pertinentes, até a disponibilizagdo do
resultado  final, sera divulgado, exclusivamente, no endereco eletrbnico do IMPARH
(concursos.fortaleza.ce.gov.br).

12.2. Em situacdes excepcionais, o IMPARH podera entrar em contato telefénico ou enviar e-mail para os
candidatos inscritos por meio dos registros constantes do formulario de inscrigdo eletrénico, de acordo com o0s
dados fornecidos pelos préprios candidatos.

12.3. Os prazos estabelecidos neste Edital poderdo ser prorrogados a juizo do IMPARH, segundo critérios de
conveniéncia e oportunidade, com a consequente publicacdo das altera¢cdes nos meios de comunicagdo por
intermédio dos quais foi divulgado o presente instrumento.

12.4. O candidato podera fazer, no IMPARH ou no seu local de prova (no dia da aplicacéo da prova objetiva -
item 10), correcdes e/ou alteragdes em seus dados informados no formulario de inscricéo eletrdnico. Entretanto,
qualquer alteracao referente ao curso, horério e dia escolhidos somente sera permitida caso a solicitacdo tenha
sido realizada até o periodo previsto para a formalizacdo de recurso contra o resultado preliminar da solicitagdo
da inscricao, de acordo com o estabelecido no subitem 3.2 e no item 10.

12.5. N&o serd expedida ou enviada nenhuma correspondéncia ou convocacdo aos candidatos para nenhum
procedimento previsto para a Selecdo de que trata este Edital.

12.6. A matricula dos classificados e classificAveis serd efetuada no Centro de Linguas do IMPARH, em data a
ser informada quando da divulgacédo do resultado final.

12.7. Os cas0s omissos, N0 que concerne aos aspectos técnicos e operacionais referentes a Selecéo, serdo
resolvidos pela Presidéncia do Instituto Municipal de Desenvolvimento de Recursos Humanos (IMPARH), por

intermédio da comissdo coordenadora do certame.

Fortaleza, 04 de junho de 2019.

Fabio Santiago Braga
Presidente do IMPARH
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ANEXO | AO EDITAL N° 55/2019

QUADRO DE VAGAS

15h as 17h 22 e 42 26

15h as 17h Febk 26

17h as 19h 23 e 42 26

ITALIANO

19h as 21h 22 e 42 26

13h as 17h sabado 26
om0 w ]

7h as 9h 3eb 26

%h as 11h Feb 26

FRANCES 15h as 17h 32e5? 26

17h as 19h 23 e 42 26
. om | we

7h as 9h Feb 26

9h as 11h 28 e 42 26

15h as 17h 23 e 42 52

ESPANHOL
17h as 19h 23 e 42 52
19h as 21h 3R eb? 26
. 19h as 21h
ALEMAO

7h as 9h 22 g 42 26

7h as 9h Feb 26

9h as 11h 3PReb 26

13h as 15h 22 g 42 26

R 13h as 15h 32eh? 52

INGLES

15h as 17h 28 e 42 26

15h as 17h 3Reb? 26

17h as 19h 22 g 42 26

19h as 21h 3Reb? 26
om0 w0 ]

15h as 17h 32e5? 36

17h as 19h Feb 36

PORTUGUES 19h as 21h 22 e 42 72

8h as 12h sabado 36

N 19h as 21h
JAPONES
TOTAL GERAL
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SEMESTRE 2019.2

ANEXO Il AO EDITAL N° 55/2019

CONTEUDO PROGRAMATICO (EXCLUSIVAMENTE PARA OS CANDIDATOS QUE CONCORREM AS

VAGAS DOS CURSOS DE LINGUAS ESTRANGEIRAS)

| PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA

1. FONETICA

1.1. Fonemas — vogais — consoantes — semivogais

1.2. Encontros vocalicos (ditongo — tritongo — hiato)

1.3. Encontros consonantais

1.4. Digrafos

1.5. Classifica¢éo dos vocabulos quanto a posi¢do do acento tdnico

1.6. Divisao silabica

2. ORTOGRAFIA
2.1. Emprego de letras
2.2. Acentuacao gréfica

2.3. Emprego de inicial maiuscula

3. MORFOLOGIA
3.1. Substantivo
3.2. Artigo

3.3. Adjetivo

3.4. Numeral
3.5. Pronome
3.6. Verbo

3.7. Advérbio
3.8. Preposicao
3.9. Conjuncéo

4. SINTAXE

4.1. Termos da oragéo
4.2. Oracgdes coordenadas
4.3. Oragdes subordinadas
4.4, Concordancia nominal

4.5. Concordéancia verbal

Instituto Municipal de Desenvolvimento de Recursos Humanos - IMPARH
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5. SEMANTICA
5.1. Sinonimia
5.2. Antonimia
5.3. Paronimia

5.4. Homonimia

6. TEXTO

6.1. Interpretacdo de texto

| PROGRAMA DE CONHECIMENTOS GERAIS

1. HISTORIA E GEOGRAFIA DO CEARA (AREA I)

1.1. Paisagens do Ceara (litoral — sertdo — serra)

1.2. Povos indigenas habitantes do Ceara antes da colonizagéo
1.3. O processo de ocupacao do espago cearense

1.4. As principais manifestagcdes da cultura popular cearense
1.5. A prética politica das oligarquias e do coronelismo no Ceara
1.6. A politica no Ceara atual

1.7. Manifesta¢des culturais do Ceara na atualidade

2. HISTORIA E GEOGRAFIA DO BRASIL (AREA 1)

2.1. O relevo, o litoral, a vegetacao, o clima, a hidrografia, a populagéo, a agricultura, a indistria e o comércio das
diversas regides do Brasil, suas peculiaridades, semelhancas e diferencas

2.2. Caracteristicas econdmicas, politicas, sociais, religiosas e culturais do Brasil Col6nia
2.3. A crise do sistema colonial

2.4. O império (1822 — 1831 / 1840 — 1889)

2.5. O periodo regencial (1831 — 1840)

2.6. A Republica Velha (1889 — 1930)

2.7. A Revolucgéo de 30

2.8. A Era Vargas (1930 — 1945)

2.9. A Redemocratizagdo (1945 — 1964)

2.10. O Golpe de 1964

2.11. A Ditadura Militar (1964 — 1985)

2.12. A Redemocratizacéo (de 1985 até os dias atuais)

3. ATUALIDADES (AREA IIl)

3.1. Acontecimentos econdmicos, politicos, sociais e culturais no Ceara, no Brasil e no mundo
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CONTEUDO PROGRAMATICO (EXCLUSIVAMENTE PARA OS CANDIDATOS QUE CONCORREM AS
VAGAS DO CURSO DE LINGUA PORTUGUESA)

| PROGRAMA DE CONHECIMENTOS GERAIS

1. HISTORIA E GEOGRAFIA DO CEARA (AREA I)

1.1. Paisagens do Ceara (litoral — sertdo — serra)

1.2. Povos indigenas habitantes do Ceara antes da colonizagéo
1.3. O processo de ocupacao do espago cearense

1.4. As principais manifestagfes da cultura popular cearense
1.5. A prética politica das oligarquias e do coronelismo no Ceara
1.6. A politica no Ceara atual

1.7. Manifesta¢des culturais do Ceara na atualidade

2. HISTORIA E GEOGRAFIA DO BRASIL (AREA 1)

2.1. O relevo, o litoral, a vegetacao, o clima, a hidrografia, a populagdo, a agricultura, a industria e o comércio das
diversas regides do Brasil, suas peculiaridades, semelhancas e diferengas

2.2. Caracteristicas econémicas, politicas, sociais, religiosas e culturais do Brasil Colénia
2.3. A crise do sistema colonial

2.4. O império (1822 — 1831 / 1840 — 1889)

2.5. O periodo regencial (1831 — 1840)

2.6. A Republica Velha (1889 — 1930)

2.7. A Revolugéo de 30

2.8. A Era Vargas (1930 — 1945)

2.9. A Redemocratizagdo (1945 — 1964)

2.10. O Golpe de 1964

2.11. A Ditadura Militar (1964 — 1985)

2.12. A Redemocratizacéo (de 1985 até os dias atuais)

3. ATUALIDADES (AREA IIl)

3.1. Acontecimentos econdmicos, politicos, sociais e culturais no Ceara, no Brasil e no mundo
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