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EDITAL N° 03, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023 
 

O MUNICÍPIO DE SÃO GABRIEL, Pessoa Jurídica de Direito Público, representado pelo Prefeito 
Municipal, no uso de suas atribuições legais, em razão do Concurso Público n° 01/2023, regido pelo 
Edital n° 01/2023, de 31 de agosto de 2023, torna público o presente Edital para comunicar e divulgar 
o que segue: 
 
1. RETIFICAÇÃO DO EDITAL N° 01 
1.1. Retificam-se os subitens do item 6.1 do Edital n° 01, de 31 de agosto de 2023, para prever 
mínimo de acertos por área do conhecimento/conteúdo, passando a ser como consta a seguir com 
as devidas alterações, e não como constou: 
 

a) Para os cargos de Nível Superior com Prova Teórico-Objetiva – Advogado, Analista 
de Sistema, Arquiteto, Assistente Social, Bibliotecário, Cirurgião Dentista, Educador Físico, 
Enfermeiro ESF, Enfermeiro Padrão, Farmacêutico, Fisioterapeuta, Médico Cardiologista, 
Médico Clínico Geral, Médico Endocrinologista, Médico Gineco Obstetra, Médico Pediatra, 
Neuropediatra, Nutricionista, Psicólogo, Psicopedagogo, Psiquiatra, Terapeuta 
Ocupacional, Turismólogo e Veterinário. 

 

PROVA 
ÁREA DO 

CONHECIMENTO / 
CONTEÚDO 

Nº DE 
QUESTÕES 

PONTO 
POR 

QUESTÃO 

MÍNIMO 
DE 

ACERTOS 

NOTA 
MÍNIMA 

TOTAL 

Teórico-
Objetiva 

Língua Portuguesa 15 1,50 3 

50%  
 

50,00 
100,00 

Informática 05 1,50 1 

Conhecimentos 
Gerais 

05 1,50 1 

Legislação 10 2,50 2 

Conhecimentos 
Específicos 

15 2,50 3 

 
b) Para os cargos de Nível Superior com Prova Teórico-Objetiva – Administrador de 
Folha de Pagamento, Administrador de Orçamento, Assessor de Contabilidade, Engenheiro 
Civil e Engenheiro Eletricista. 

 

PROVA 
ÁREA DO 

CONHECIMENTO / 
CONTEÚDO 

Nº DE 
QUESTÕES 

PONTO 
POR 

QUESTÃO 

MÍNIMO 
DE 

ACERTOS 

NOTA 
MÍNIMA 

TOTAL 

Teórico-
Objetiva 

Língua Portuguesa 10 1,50 2 

50%  
 

50,00 
100,00 

Informática 05 1,50 1 

Matemática 10 1,50 2 

Conhecimentos 
Gerais 

05 1,50 1 

Legislação 10 2,50 2 

Conhecimentos 
Específicos 

10 3,00 2 
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c) Para os cargos de Nível Superior com Prova Teórico-Objetiva e Prova de Títulos – 
Professor de Administração, Professor de Artes, Professor de Ciências, Professor de 
Educação Física, Professor de Geografia, Professor de História, Professor de Língua 
Inglesa, Professor de Língua Portuguesa, Professor de Matemática e Professor Intérprete 
e Tradutor de Libras. 

 

PROVA 
ÁREA DO 

CONHECIMENTO / 
CONTEÚDO 

Nº DE 
QUESTÕES 

PONTO 
POR 

QUESTÃO 

MÍNIMO 
DE 

ACERTOS 

NOTA 
MÍNIMA 

TOTAL 

Teórico-
Objetiva 

Língua Portuguesa 15 1,00 3 

50%  
 

45,00 
90,00 

Informática 05 1,00 1 

Legislação 10 1,50 2 

Fundamentos da 
Educação 

10 2,50 2 

Conhecimentos 
Específicos 

10 3,00 2 

Títulos Avaliação de Títulos 10,0 

 
d) Para os cargos de Nível Médio com Prova Teórico-Objetiva e Prova de Títulos – 
Professor de Educação Infantil e Professor de Anos Iniciais. 

 

PROVA 
ÁREA DO 

CONHECIMENTO / 
CONTEÚDO 

Nº DE 
QUESTÕES 

PONTO 
POR 

QUESTÃO 

MÍNIMO 
DE 

ACERTOS 

NOTA 
MÍNIMA 

TOTAL 

Teórico-
Objetiva 

Língua Portuguesa 15 1,75 3 

50%  
 

45,00 
90,00 

Informática 05 0,75 1 

Legislação 15 1,50 3 

Fundamentos da 
Educação 

15 2,50 3 

Títulos Avaliação de Títulos 10,0 

 
e) Para os cargos de Nível Médio/Técnico com Prova Teórico-Objetiva – Agente de 
Trânsito, Auxiliar de Inspeção Veterinária, Auxiliar de Saúde Bucal, Cadista, Eletricista, 
Escriturário, Fiscal, Fiscal Ambiental, Instrutor para Surdos, Secretário de Escola, Técnico 
em Enfermagem, Técnico em Manutenção em Informática, Tesoureiro e Topógrafo. 

 

PROVA 
ÁREA DO 

CONHECIMENTO / 
CONTEÚDO 

Nº DE 
QUESTÕES 

PONTO 
POR 

QUESTÃO 

MÍNIMO 
DE 

ACERTOS 

NOTA 
MÍNIMA 

TOTAL 

Teórico-
Objetiva 

Língua Portuguesa 10 1,50 2 

50%  
 

50,00 
100,00 

Informática 05 1,50 1 

Matemática 10 1,50 2 

Conhecimentos 
Gerais 

05 1,50 1 

Legislação 10 2,50 2 

Conhecimentos 
Específicos 

10 3,00 2 



 
 
 
 
 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 
MUNICÍPIO DE SÃO GABRIEL 

CONCURSO PÚBLICO N° 01/2023 
 

Página 3 de 3 
 

 
 

f) Para o cargo de Nível Fundamental com Prova Teórico-Objetiva – Agente de Saúde. 

 

PROVA 
ÁREA DO 

CONHECIMENTO / 
CONTEÚDO 

Nº DE 
QUESTÕES 

PONTO 
POR 

QUESTÃO 

MÍNIMO 
DE 

ACERTOS 

NOTA 
MÍNIMA 

TOTAL 

Teórico-
Objetiva 

Língua Portuguesa 15 1,50 3 

50%  
 

50,00 
100,00 

Matemática 10 1,50 2 

Conhecimentos 
Gerais 

05 1,00 1 

Legislação 10 2,50 2 

Conhecimentos 
Específicos 

10 3,25 2 

 
g) Para os cargos de Nível Fundamental com Prova Teórico-Objetiva e Prova Prática 
– Motorista e Operador de Máquina Pesada. 

 

PROVA 
ÁREA DO 

CONHECIMENTO / 
CONTEÚDO 

Nº DE 
QUESTÕES 

PONTO 
POR 

QUESTÃO 

MÍNIMO 
DE 

ACERTOS 

NOTA 
MÍNIMA 

TOTAL 

Teórico-
Objetiva 

Língua Portuguesa 10 0,80 2 

50%  
 

25,00 
50,00 

Matemática 10 0,80 2 

Legislação 10 0,80 2 

Conhecimentos 
Gerais 

10 0,80 2 

Conhecimentos 
Específicos 

10 1,80 2 

Prática Avaliação de Habilidade Prática 50,00 

 
1.2. Retifica-se o item 7.16 do Edital n° 01, de 31 de agosto de 2023, para alterar sua redação, 
passando a ser como consta a seguir com as devidas alterações, e não como constou: 
 

7.16. Será aprovado na Prova Teórico-Objetiva o candidato que obtiver nota total igual ou 
superior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos, assim como os mínimos de acertos 
previstos a cada área do conhecimento/conteúdo conforme as tabelas do item 6.1 deste 
Edital. 

 
1.3. Permanecem inalteradas as demais disposições do Edital n° 01, de 31 de agosto de 2023, as 
quais são ratificadas. 
 

 
 

LUCAS GONÇALVES MENEZES, 
Prefeito Municipal de São Gabriel/RS. 


