Estatutos Sociales

TITULO I. ELEMENTOS IDENTIFICADORES Y EMPRESARIALES

Articulo 1. Régimen legal y denominacion

La sociedad se denomina LaLiga Group International, S.L. (la “Sociedad”) y se regira por los
presentes Estatutos, por la Ley de Sociedades de Capital, texto refundido aprobado por el Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio (1a “Ley de Sociedades de Capital”) y por las demas
normas que le sean de aplicacion.

Articulo 2. Obijeto social

2.1 La Sociedad tiene por objeto las siguientes actividades:

Vi.

Vil.

viii.

La explotacion comercial de cualquier tipo de activos intangibles y deméas derechos
de propiedad intelectual e industrial mediante la cesion de uso, licencia,
compraventa, arrendamiento, permuta o la transmision o comercializacion a través
de cualquier otro negocio juridico de dichos activos y derechos.

Posicionamiento de marca, gestion de medios y otras actividades dirigidas a
impulsar la marca a nivel mundial, incluyendo comunicacion, desarrollo y
ejecucion de estrategias, para terceros.

Disefio, generacion e implementacién de campafias publicitarias y campafias
digitales propias o de terceros, incluyendo redes sociales y contenidos digitales.

Creacion, disefio, produccion y organizacion de eventos y actividades
socioculturales, deportivos y musicales.

Estudios, proyectos y actividades de mercado o sector, incluyendo la direccién,
asistencia técnica, transferencia de tecnologia, comercializacion y administracion
de tales estudios, proyectos y actividades, propios y para terceros.

Consultoria audiovisual, creacion de contenidos, programacién audiovisual,
proteccién de contenidos y gestion del archivo audiovisual propios y para terceros.

Gestion financiera, gestion de recursos humanos, gestion de proveedores y viajes,
propio o para terceros.

Formacion tanto presencial como a distancia mediante plataformas on-line,
destinados a cualquier campo o sector, propios o para terceros.

Comercializacién de productos relacionados con el sector tecnolégico y digital.
Estos servicios comprenderan aquellas innovaciones tecnolégicas llevadas a cabo



2.2

2.3

2.4

directamente por la sociedad o mediante su colaboracion conjunta con terceros, o
directamente para terceros.

X.  Desarrollo, mantenimiento, comercializacion y evolucién de aplicaciones y/o
herramientas informaticas para terceros.

xi.  Recopilacion, almacenamiento, tratamiento, gestién y explotacidn de datos propios
0 de terceros.

xii.  La prestacion de servicios digitales y tecnolégicos en el &mbito del deporte, asi
como la defensa de los derechos de propiedad intelectual.

Dichas actividades podran ser desarrolladas por la Sociedad en nombre propio o de modo
indirecto, en cualquiera de las formas admitidas en derecho y, en particular, a través de la
titularidad de acciones o participaciones en otras sociedades con objeto anélogo, o en
calidad de representante de las mismas.

Quedan excluidas todas aquellas actividades para cuyo ejercicio las leyes exijan
requisitos especiales, licencias o autorizaciones administrativas que no queden cumplidos
por, o de las que no disponga, esta sociedad. En particular, la actividad de la Sociedad no
comprenderd actuaciones o decisiones relativas a los derechos audiovisuales de los clubes
0 entidades participantes en competiciones espafiolas de fatbol profesional que
correspondan a la Liga Nacional de Futbol Profesional conforme a lo previsto en el Real
Decreto-ley 5/2015, de 30 de abril, de medidas urgentes en relacion con la
comercializacion de los derechos de explotacion de contenidos audiovisuales de las
competiciones de futbol profesional.

Si las disposiciones legales exigieren para el ejercicio de alguna de las actividades
comprendidas en el objeto social algin titulo profesional, tales actividades deberan
realizarse por medio de persona que ostente la titulacion requerida al efecto,
concretandose el objeto social de la sociedad en la mera intermediacion o coordinacién
en relacion con tales prestaciones

Articulo 3. Domicilio social

El domicilio social se fija en Madrid, Calle Torrelaguna, 60.

Sin menoscabo de las facultades de la Junta General, el Consejo de Administracién podra trasladar
el domicilio dentro del territorio nacional espafiol, asi como establecer, suprimir o trasladar
cualesquiera establecimientos, agencias, representaciones, delegaciones o sucursales, a cualquier
punto del territorio nacional o del extranjero.

Articulo 4. Duracion e inicio de actividades

La duracion de la Sociedad es indefinida. La Sociedad da comienzo a sus operaciones el dia del
otorgamiento de su escritura de constitucion.



Articulo 5. Fecha de cierre del ejercicio

La fecha de cierre del ejercicio social sera el 30 de junio de cada afio.
Articulo 6.

[Sin contenido]

TITULO 11. LAS PARTICIPACIONES Y LA CONDICION DE SOCIO

CAPITULO I. CAPITAL SOCIAL Y PARTICIPACIONES

Articulo 7. El capital social y las participaciones

El capital social se cifra en trescientos doce mil quinientos euros (312.500€). El capital social esta
representado por trescientas doce mil quinientas (312.500) participaciones sociales (las
“Participaciones”), de 1 euro de valor nominal cada una, acumulables e indivisibles, que
constituyen dos (2) clases, denominadas clase “A” (la “Clase A”) y clase “B” (la “Clase B”).

(a) La Clase A se halla formada por doscientas ochenta y seis mil ochocientas setenta
(286.870) Participaciones, numeradas correlativamente de la 1 a la 286.870, ambas
inclusive.

(b) La Clase B se halla formada por wveinticinco mil seiscientas treinta (25.630)
Participaciones, numeradas correlativamente de la 286.871 a la 312.500, ambas inclusive.

Todas las Participaciones se hallan suscritas e integramente desembolsadas.

Las Participaciones sociales no podran denominarse valores, ni estar representadas por medio de
titulos o de anotaciones en cuenta.

En los presentes Estatutos, los titulares de Participaciones Clase A son denominados “Socios de
Clase A”, los titulares de Participaciones Clase B “Socios de Clase B” y unos y otros
conjuntamente los “Socios”.

El derecho de voto se ejercerda en la proporcién de un voto por cada Participacion,
independientemente de la clase a la que ésta pertenezca.

Cada Participacién concede a su titular legitimo la condicion de socio y le atribuye todos y cada
uno de los derechos que les correspondan segin la ley y estos Estatutos sociales, con las
particularidades que se establecen expresamente en relacion con cada clase de Participaciones en
los presentes Estatutos.

Articulo 8. Derechos correspondientes a las Participaciones Clase A

8.1 Las Participaciones Clase A llevan asociado un derecho econdémico especial consistente
en el derecho a percibir una distribucion de efectivo con cargo al resultado del ejercicio



8.2

8.3

0 a reservas disponibles, exclusivamente a favor de sus titulares, por un importe igual a
(a) el 50% del resultado después de impuestos de la Sociedad correspondiente al ejercicio
social iniciado el 1 de julio de 2021, menos (b) cualquier cantidad distribuida como
dividendo a cuenta de acuerdo con el parrafo (B) de la definicién de Salida de Fondos
Permitida que figura en el acuerdo marco de inversién en la Sociedad suscrito por la
Sociedad, entre otras partes, en fecha 12 de diciembre de 2021 y elevado a publico el 20
de enero de 2022 ante el Notario de Madrid D. Toméas Pérez Ramos con nimero 361 de
orden de su protocolo (el “Acuerdo Marco”) (el resultado de restar (b) de (a), la
“Cuantia Privilegio Clase A”). Si la Cuantia Privilegio Clase A es una cantidad negativa
o nula, los Socios de Clase A no tendran derecho a percibir la distribucion en efectivo
referida en este parrafo.

El derecho econdmico especial de las Participaciones Clase A previsto en este articulo
tendréa caracter preferente frente a cualquier otra distribucién que realice la Sociedad a
sus Socios, incluida cualquier distribucién que haya de efectuarse a los Socios de Clase
B para atender el derecho econémico especial de las Participaciones Clase B previsto en
el articulo 9.

El derecho econdémico especial de las Participaciones Clase A previsto en este articulo se
extinguira al término de (i) el dia en que la Junta General de la Sociedad apruebe las
cuentas anuales correspondientes al ejercicio social iniciado el 1 de julio de 2021; o (ii),
si fuera posterior, el dia en que el importe agregado de las distribuciones preferentes
percibidas por los Socios de Clase A ascienda a un importe igual a la Cuantia Privilegio
Clase A.

Articulo 9. Derechos correspondientes a las Participaciones Clase B

9.1

9.2

Las Participaciones Clase B llevaran asociado un derecho econémico especial consistente
en el derecho a percibir una distribucidn de efectivo con cargo a reservas disponibles,
exclusivamente a su favor, por (a) un importe igual a los Dafios (tal y como se definen a
continuacion) pagaderos a los Socios de Clase B por la Sociedad de acuerdo con la
Clausula 8 del Acuerdo Marco o (b), si el importe de las reservas disponibles fuera
inferior al importe de los referidos Dafios, un importe igual a las reservas disponibles.

El derecho econémico especial de las Participaciones Clase B previsto en este articulo se
extinguira al término de (i) el dia en que venza el Gltimo plazo para que los Socios de
Clase B puedan reclamar por Dafios conforme a la Clausula 8.8 del Acuerdo Marco, 0
(ii), si los Socios de Clase B hubieran presentado con anterioridad Reclamaciones
Indemnizables que se hallen pendientes de resolucién al término de dicho plazo, el dia
posterior en que haya quedado definitivamente resuelta la tltima de esas Reclamaciones
Indemnizables y, en todo caso, si no hubiera quedado extinguida antes, el dia 1 de febrero
de 2027. A los efectos de lo dispuesto en los presentes Estatutos, “Dafio” significa lo
previsto en la Clausula 8.4 del Acuerdo Marco y “Reclamacion Indemnizable” significa
lo previsto en la Clausula 8.7 del Acuerdo Marco.



Articulo 10. Derechos de Adquisicion y Clases de Participaciones

10.1

10.2

10.3

Salvo en caso de inexistencia o exclusién de derechos de asuncion o suscripcion
preferente o de asignacion gratuita (indistintamente, “Derechos de Adquisicion”), toda
creacion de nuevas Participaciones o creacion o emision de cualquier otro tipo de
Instrumentos de Capital (distintos de los propios Derechos de Adquisicion) se llevaré a
cabo como sigue:

(a) cuando se trate de la creacién de nuevas Participaciones, se creardn tanto
Participaciones de la Clase A como Participaciones de la Clase B, cada una en la
proporcion que guarde el numero de Participaciones existentes de la Clase
correspondiente respecto del nimero total de Participaciones de la Sociedad
existentes; y

(b) cuando se trate de la creacién o emision de Instrumentos de Capital distintos de
las Participaciones, los Socios de Clase A y los Socios de Clase B tendran un
derecho preferente de suscripcion o asuncién de los Instrumentos de Capital
creados o emitidos en la misma proporcion que la especificada en el apartado (a).

A los efectos de estos Estatutos, el término “Instrumentos de Capital” comprende,
indistintamente, las Participaciones de la Sociedad, derechos de asuncion y de asignacion
gratuita, obligaciones convertibles o canjeables, otros instrumentos convertibles o
canjeables, warrants y cualesquiera otros instrumentos que den derecho a adquirir
Participaciones de la Sociedad.

El ejercicio de Derechos de Adquisicion por Socios de Clase A Unicamente daré lugar a
la adquisicion de Participaciones Clase A (0, en su caso, Instrumentos de Capital que
otorguen el derecho de a adquirir Participaciones Clase A). El ejercicio de Derechos de
Adquisicién por Socios de Clase B Unicamente dard lugar a la adquisicion de
Participaciones Clase B (0, en su caso, Instrumentos de Capital que otorguen el derecho
de a adquirir Participaciones Clase B).

Los Derechos de Adquisicion correspondientes a Socios de Clase A gque no hayan sido
ejercitados por sus titulares en el plazo aplicable seran asignados a los Socios de Clase A
que hayan ejercitado sus Derechos de Adquisicion y que asi lo soliciten dentro de los 15
dias siguientes a aquel en que expire el referido plazo. Si fueran varios, la asignacion se
hara a prorrata de la proporcion que guarde el nimero de Participaciones Clase A
titularidad de cada uno de dichos Socios de Clase A respecto del total de Participaciones
Clase A existentes (excluidas las Participaciones Clase A pertenecientes a los Socios de
Clase A que no hayan ejercitado sus Derechos de Adquisicién o no hayan solicitado la
asignacion de los Derechos de Adquisicion no ejercitados).

En caso de que, una vez efectuada la referida asignacion, quedasen Derechos de
Adquisicion no ejercitados por Socios de Clase A, dichos derechos seran asignados a los
Socios de Clase B que hayan ejercitado sus Derechos de Adquisicion y que asi lo soliciten



10.4

10.5

dentro de los 15 dias siguientes a aquel en que expire el plazo de 15 dias anteriormente
referido. Si fueran varios, la asignacion se hara a prorrata de la proporcion que guarde el
namero de Participaciones Clase B titularidad de cada uno de dichos Socios de Clase B
respecto del total de Participaciones Clase B existentes (excluidas las Participaciones
Clase B pertenecientes a los Socios de Clase B que no hayan solicitado la asignacion de
tales Derechos de Adquisicion).

Las mismas reglas del articulo 10.3 se aplicaran mutatis mutandis a los Derechos de
Adquisicidn correspondientes a Socios de Clase B que no hayan sido ejercitados por sus
titulares en el plazo aplicable.

Toda Participacion Clase A que, por cualquier motivo, sea adquirida por un Socio de
Clase B se convertira automaticamente en una Participacion Clase B. Del mismo modo,
cualquier Instrumento de Capital que otorgue el derecho a adquirir Participaciones Clase
A que, por cualquier motivo, sea adquirido por un Socio de Clase B se convertira
automaticamente en un Instrumento de Capital equivalente que otorgue el derecho a
adquirir Participaciones de la clase B.

Las reglas mismas del parrafo anterior se aplicaran mutatis mutandis a la adquisicién por
Socios de Clase A de Participaciones Clase B e Instrumentos de Capital que den derecho
a adquirir Participaciones Clase B.

Articulo 11. Libro registro de socios

111

11.2

La Sociedad llevara un libro registro de socios en el que se haran constar la titularidad
originaria y las sucesivas transmisiones, voluntarias o forzosas, de las Participaciones, asi
como la constitucion de derechos reales y otros gravamenes sobre las mismas. En cada
anotacion se indicaré la identidad y domicilio del titular de la Participacion o del derecho
0 gravamen constituido sobre aquélla.

A estos efectos, los Socios estaran obligados a comunicar al Consejo de Administracion
de la Sociedad todas las transmisiones de Participaciones, constitucién o modificacién de
derechos sobre la mismas y cualquier otra circunstancia que pueda alterar o afectar la
titularidad o disfrute de las Participaciones o los derechos a ellas incorporados.

La Sociedad sélo reputara Socio a quien se halle inscrito en dicho libro. La llevanza y
custodia del mismo corresponde al secretario del Consejo de Administracion.

Cualquier Socio podra examinar el libro registro de socios.

El Socio y los titulares de derechos reales o de gravdmenes sobre las Participaciones
tienen derecho a obtener una certificacion de las Participaciones, derechos o gravdmenes
registrados a su nombre. Tales solicitudes deber&n necesariamente cursarse al secretario
del Consejo de Administracion en el domicilio de la Sociedad, que vendra obligado a
contestar en el plazo maximo de treinta (30) dias naturales a contar desde la notificacién
de la solicitud.



Articulo 12. Derechos del socio

Cada Participacion confiere a su titular los derechos establecidos en la Ley y en los Estatutos v,
en particular, el derecho a participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio
resultante de la liquidacion, el derecho de asuncion preferente en la creacion de nuevas
Participaciones, el derecho de asistir y votar en las Juntas Generales y a impugnar los acuerdos
los acuerdos sociales y el derecho de informacion.

Con caracter general, en caso de prenda sobre las Participaciones representativas del capital social
de la Sociedad, corresponderé al propietario de éstas el ejercicio de los derechos de socio.

No obstante lo anterior, desde el momento en que se notifique por conducto notarial al deudor
pignoraticio y a la sociedad la existencia de un incumplimiento de las obligaciones garantizadas,
siempre y cuando se haya admitido a tramite la ejecucion judicial de la prenda o, en el caso de
ejecucion notarial, se acredite fehacientemente la citacion del deudor conforme al articulo 1.872
del Codigo Civil, corresponderan automaticamente al acreedor pignoraticio los derechos
econdmicos y, Unicamente a requerimiento del mismo, le corresponderan asimismo los derechos
politicos correspondientes a las Participaciones.

Articulo 13. Derecho de informacion

13.1 La Sociedad debera proporcionar a los Socios, sin necesidad de solicitud especifica al
respecto, la siguiente informacion relativa a la Sociedad y sus filiales y, cuando asi se
indica expresamente, relativa a Joint Ventures, entendiéndose por tales a efectos de los
presentes Estatutos cualesquiera sociedades o esquemas contractuales de cooperacion con
terceros en los que la participacion de la Sociedad supere el 25%:

(a) Estados financieros mensuales de la Sociedad segun contabilidad de gestion,
incluyendo desglose de ingresos, gastos y evolucion de las principales partidas
en relacion al presupuesto. Principales partidas de balance y cashflow. Reparto
por negocio si esta disponible.

(b) Evolucion de los principales indicadores de negocio de las diferentes areas:
audiencia, salud de la marca, presencia internacional, redes sociales, usuarios
over-the-top (“OTT?), etc. Indicadores no financieros y de sostenibilidad.

(c) Actualizacion periddica de los principales acuerdos de patrocinio o servicios
alcanzados.

(d) Presupuestos anuales de las diferentes areas y actualizaciones sobre el mismo:
i. Filiales nacionales e internacionales.
ii. Joint Ventures.

iii. Negocio tradicional (Patrocinios, Business School, Grassroots, etc.).



13.2

iv. LL Tech e imputaciones de LL Tech a las diferentes areas.
v. OTT.

vi. Ingresos, costes y margenes de los contratos de servicio entre la Liga
Nacional de Futbol Profesional (N.I.F. G78069762) y la Sociedad.

(e) Cierres contables auditados de la Sociedad, sus filiales y las Joint Ventures; y
(f) Actualizaciones sobre cualquier procedimiento fiscal o legal.

Lo previsto en el presente articulo se entendera sin perjuicio del derecho de informacién
que la normativa reconoce a los socios y consejeros y de cualquier otra informacién que
la Sociedad decida voluntariamente facilitar a los Socios.

CAPITULO II. REGIMEN DE TRANSMISION Y GRAVAMEN DE LAS

PARTICIPACIONES SOCIALES

Articulo 14. Principios generales del régimen de transmision y gravamen de los
Instrumentos de Capital

141

14.2

14.3

El presente capitulo se aplicara a todas las transmisiones y al gravamen de Participaciones
y demas Instrumentos de Capital.

Queda excluida expresamente la aplicacion del régimen de transmisién de participaciones
previsto en los articulos 107 y siguientes de la Ley de Sociedades de Capital.

Consecuentemente, los Socios Unicamente podran disponer, directa o indirectamente, de
todos o una parte de los Instrumentos de Capital de la Sociedad de que sean titulares de
conformidad con las reglas establecidas en este Capitulo.

Los actos de disposicion de Instrumentos de Capital realizados en incumplimiento de lo
dispuesto en este Capitulo careceran de efectos frente a la Sociedad.

Articulo 15. Compromiso de no disposicién (lock-up)

151

15.2

Los Socios no podran transmitir ni disponer de ningin modo de los Instrumentos de
Capital de la Sociedad de los que sean titulares hasta el 1 de febrero de 2025 (el “Periodo
de Lock-Up”). Esta limitacion no resultara de aplicacién cuando la transmision o
disposicidn se realice en virtud de: (i) lo dispuesto en el articulo 19 de estos Estatutos, si
quien transmite o dispone es un Socio de Clase A; o (ii) lo dispuesto en los articulos 19,
20y 21 de estos Estatutos, si quien transmite o dispone es un Socio de Clase B.

Salvo en los supuestos recogidos en los articulos 19 y 20 de estos Estatutos, los Socios
de Clase B que sean personas juridicas se comprometen a que, durante el Periodo de
Lock-Up, la totalidad de su capital social permanecera bajo el control exclusivo de fondos
de inversion, entidades o vehiculos asesorados o gestionados por la sociedad de



15.3

nacionalidad luxemburguesa CVC Capital Partners SICAV-FIS S.A. (inscrita en el
Registre de Commerce et des Sociétés con el nimero B138220) o la sociedad, también de
nacionalidad luxemburguesa, CVC Advisers Company (Luxembourg) S.a r.l (inscrita en
el Registre de Commerce et des Sociétés con el nimero B93176) (tales fondos, entidades
y vehiculos, los “Fondos CVC”). Como tnica excepcion, durante el Periodo de Lock-
Up, los Fondos CVC podran ceder a coinversores participaciones minoritarias en
vehiculos situados en la cadena de titularidad por encima de los Socios de Clase B,
siempre que mantengan el control exclusivo del Socio de Clase B de que se trate.

A estos efectos, se entendera que los Fondos CVC tienen el control exclusivo de los
Socios de Clase B siempre que la totalidad de las acciones o participaciones, o
cualesquiera otros instrumentos que otorguen derecho de voto, de los Socios de Clase B
sean titularidad de una misma entidad y, ademas, (i) que los Fondos CVC sean, directa o
indirectamente, titulares de mas del 50% del capital social de la citada entidad y de los
Socios de Clase B y (ii) los Fondos CVC controlen la citada entidad y los Socios de Clase
B.

Transcurrido el Periodo de Lock-Up, los Socios podran disponer de los Instrumentos de
Capital de la Sociedad con sujecion a los requisitos establecidos en los articulos 16 a 18,
ambos incluidos de estos Estatutos.

Articulo 16. Disposicion de Instrumentos de Capital por los Socios de Clase A

16.1

16.2

Salvo en los supuestos recogidos en los articulos 19 y 20 de estos Estatutos, los Socios
de Clase A solo podran disponer de forma directa de una parte de los Instrumentos de
Capital de la Sociedad si se cumplen, cumulativamente, los siguientes requisitos:

(1) que el Socio de Clase A transmitente conserve tras la disposicion de los
Instrumentos de Capital el control exclusivo de la Sociedad;

(i) que la disposicion de los Instrumentos de Capital se realice en favor de una
persona juridica;

(iii) ~ que el Socio de Clase A transmitente otorgue a los Socios de Clase B un derecho
de primera oferta, de acuerdo con lo previsto en el articulo 18 de estos Estatutos,
para adquirir los Instrumentos de Capital objeto de disposicién; y

(iv)  que el adquirente, si no lo hubiera hecho ya, se adhiera al Contrato de Socios, en
los términos en él previstos.

Los Socios de Clase A no podran disponer de sus Instrumentos de Capital de la Sociedad
a favor de personas objeto de sanciones internacionales o que estén domiciliadas o tengan
su centro principal de decisiones en un pais respecto del cual el Comité Olimpico
Internacional (COl), la Federacion Internacional de Futbol Asociacion (FIFA), la Union
de Federaciones Europeas de Futbol (UEFA) (o cualquier otro organismo deportivo de
ambito internacional que les sustituya en el futuro) haya declarado formalmente que no
respeta los derechos humanos.



16.3

Los Socios de Clase A se comprometen a gue no tengan lugar disposiciones indirectas de
Instrumentos de Capital de la Sociedad, esto es, actos de disposicion de Instrumentos de
Capital distintos de los de la Sociedad, operaciones corporativas, el otorgamiento de un
contrato o cualquier otra circunstancia, que resulte en que la Liga Nacional de Futbol
Profesional deje de controlar la Sociedad.

Articulo 17. Disposicion de Instrumentos de Capital por los Socios de Clase B

17.1

17.2

Salvo en los supuestos recogidos en los articulos 19 y 20 de estos Estatutos, los Socios
de Clase B solo podrén disponer directamente de los Instrumentos de Capital de la
Sociedad si se cumplen, cumulativamente, los siguientes requisitos:

(M que la disposicién de los Instrumentos de Capital se realice en favor de una
persona juridica;

(i) gue el Socio de Clase B transmitente disponga de la totalidad (y no de parte) de
los Instrumentos de Capital de la Sociedad de los que sea titular en ese momento;

(iif)  que el adquirente de los Instrumentos de Capital de la Sociedad sea una Unica
entidad, que debera ser una sociedad de nueva creacion sin actividad previa a la
propia adquisicion;

(iv)  si se diera el caso, que el Socio de Clase B transmita al adquirente de los
Instrumentos de Capital de la Sociedad, de forma simultanea, su posicién
contractual en cualquier contrato de cuenta en participacion que el Socio de Clase
B transmitente tuviera suscrito con cualquier Socio de Clase A (la “Posicion
Contractual”).

(v) que el Socio de Clase B transmitente otorgue a los Socios de Clase A un derecho
de primera oferta, de acuerdo con lo previsto en el articulo 18 de estos Estatutos,
para adquirir la totalidad de los Instrumentos de Capital de la Sociedad y, en su
caso, la Posicién Contractual; y

(vi)  que el adquirente, si no lo hubiera hecho ya, se adhiera al Contrato de Socios, en
los términos en él previstos.

Salvo en los supuestos recogidos en los articulos 19 y 20 de estos Estatutos, los Socios
de Clase B solo podréan realizar Disposiciones Indirectas de Instrumentos de Capital de la
Sociedad (tal y como se define este término a continuacion) si otorgan a los Socios de
Clase A un derecho de primera oferta de acuerdo con lo previsto en el articulo 18 de estos
Estatutos para adquirir:

(i)  encaso de Disposicion Directa de Instrumentos del Socio de Clase B (tal y como
se define este término a continuacion), la totalidad de los Instrumentos de Capital
del Socio de Clase B que sean objeto de disposicion; y

(if)  encaso de Disposicién Indirecta de Instrumentos del Socio de Clase B (tal y como
se define este término a continuacion), (a) la totalidad de los Instrumentos de
Capital del Socio de Clase B que sean objeto de disposicion indirecta o, a eleccion
de los Socios de Clase A interesados en la adquisicion (de comun acuerdo entre
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ellos), (b) la totalidad de los Instrumentos de Capital del vehiculo controlado por
Fondos CVC que vayan a ser objeto de disposicion directa.

A estos efectos:

“Disposicion Indirecta de Instrumentos de Capital de la Sociedad” significa, respecto
de cualquier Socio de Clase B, una Disposicion Directa de Instrumentos o una
Disposicion Indirecta de Instrumentos.

“Disposicion Directa de Instrumentos del Socio de Clase B” significa una disposicion
directa de los Instrumentos de Capital del Socio de Clase B por su socio, accionista o
titular directo que resulte en que las entidades del grupo al que pertenece el Socio de
Clase B en la fecha de firma del Acuerdo Marco dejen de controlar al Socio de Clase B.

“Disposicion Indirecta de Instrumentos del Socio de Clase B” significa la disposicion
de Instrumentos de Capital de cualquier sociedad dominante del Socio de Clase B, una
operacion corporativa, el otorgamiento de un contrato o cualquier otra circunstancia que
resulte en que las entidades del grupo al que pertenece el Socio de Clase B en la fecha de
firma del Acuerdo Marco dejen de controlar a dicho Socio de Clase B.

17.3  Salvo consentimiento previo y por escrito de Socios de Clase A titulares de la mayoria de
las Participaciones Clase A existentes, los Socios de Clase B no podrén disponer
directamente de los Instrumentos de Capital de la Sociedad, y se comprometen a que no
tenga lugar ningun acto de disposicion directa o indirecta de los Instrumentos de Capital
del correspondiente Socio de Clase B, a favor de Adquirentes No Permitidos (tal y como
este término se define en el articulo 26 de estos Estatutos).

17.4  Las reglas previstas en los apartados 2 y 3 anteriores seran igualmente aplicables en el
supuesto de que las transmisiones se produzcan como consecuencia de un proceso de
salida a bolsa. Como excepcion, lo previsto en el apartado 3 no resultara de aplicacién a
las ventas de acciones de la compafiia cotizada que realicen Fondos CVC a través del
mercado una vez que dicha compafiia haya comenzado a cotizar, con la salvedad de que
un Adquirente No Permitido no podra adquirir el control, directo o indirecto, de Socios
de Clase B.

Articulo 18. Procedimiento asociado al derecho de primera oferta

18.1  El derecho de primera oferta de los Socios de Clase A referido en el articulo 17.1(v) de
estos Estatutos se sujetard al siguiente procedimiento:

(i)  El Socio de Clase B transmitente debera comunicar por escrito a los Socios de
Clase A su intencion de disponer de la totalidad de los Instrumentos de Capital
de la Sociedad y, en su caso, la Posicién Contractual, haciendo constar el nimero
y caracteristicas de los Instrumentos de Capital de los que se pretende disponer.

(i)  Si un Socio de Clase A estuviese interesado en adquirir la totalidad de los
Instrumentos de Capital de la Sociedad, asi como la Posicion Contractual, se lo
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(i)

(iv)

notificard por escrito al Socio de Clase B transmitente dentro de los sesenta (60)
dias habiles siguientes a la comunicacién referida en el apartado (i) anterior,
indicando el precio y las condiciones pago. Si fueran varios los Socios de Clase
A interesados, deberan formular una oferta conjunta que seré objeto de una Unica
comunicacion.

Si el Socio de Clase B transmitente aceptase la oferta de uno de los Socios de
Clase A:

(@)  ambas partes negociaran de buena fe los términos y condiciones finales
de la operacion y suscribiran, dentro de los cuarenta y cinco (45) dias
habiles siguientes, la documentacion contractual necesaria para
transmitir al Socio de Clase A los Instrumentos de Capital de la Sociedad
Yy, en su caso, la mencionada Posicion Contractual. El Socio de Clase B
transmitente Unicamente otorgara manifestaciones y garantias en favor
del Socio de Clase A relativas a su titulo y capacidad para transmitir, asi
como en relacion a sanciones y compliance (incluyendo anticorrupcion
y prevencién de blanqueo de capitales); y

(b)  la consumacion de la transmision en favor del Socio de Clase A tendra
lugar en la fecha en que se suscriba la documentacion contractual referida
en el apartado (a) anterior, salvo que no sea legalmente posible como
consecuencia de ser necesarias cualesquiera autorizaciones regulatorias.

Si (a) ningun Socio de Clase A comunicara al Socio de Clase B transmitente en
el plazo anterior su interés en adquirir la totalidad de los Instrumentos de Capital
de la Sociedad ofrecidos y, en su caso, la Posicién Contractual o (b) el Socio de
Clase B transmitente no aceptara la oferta de los Socios de Clase A, el Socio de
Clase B transmitente quedara libre para disponer de los Instrumentos de Capital
de la Sociedad y la Posicién Contractual a favor de un tercero observando los
requisitos previstos en los articulos 17.1 a 17.3 (excepto, para evitar dudas, el
apartado 17.1(Vv)), segun corresponda, de estos Estatutos, a un precio superior al
mayor comunicado, en su caso, por los Socios de Clase A y en términos y
condiciones que no sean mas favorables para el tercer adquirente que los
ofrecidos por los Socios de Clase A en las comunicaciones referidas en el
apartado 18.1(ii) y, en su caso, durante las negociaciones referidas en el apartado
18.1(iii)(a). En el supuesto de que el Socio de Clase B transmitente no hubiera
aceptado la oferta presentada por los Socios de Clase A:

(@ salvo en el supuesto previsto en el apartado (b) siguiente, la
documentacion contractual con el tercero no incluird manifestaciones y
garantias del Socio de Clase B transmitente en favor del citado tercero
de las que el Socio de Clase B transmitente responda (salvo en relacion
a su titulo y capacidad para transmitir, sanciones y compliance
(incluyendo anticorrupcion y prevencién de blanqueo de capitales); y

(b)  no obstante lo previsto en el apartado (a) anterior, el Socio de Clase B
transmitente podr4d otorgar en la documentacion contractual
manifestaciones y garantias de negocio en favor del tercero si el Socio
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18.2

de Clase B transmitente acredita a los Socios de Clase A que la diferencia
entre el precio ofrecido por LaLiga y el ofertado por el Socio de Clase B
transmitente es superior al coste de suscribir un seguro de
manifestaciones y garantias (W&I Insurance) que cubra las
manifestaciones y garantias que el Socio de Clase B se propone otorgar
al tercero.

(v)  Siel Socio de Clase B transmitente no ha suscrito la documentacion contractual
necesaria para llevar a cabo el acto de disposicion en los seis (6) meses siguientes
a la fecha en la que quedo libre para transmitir los Instrumentos de Capital,
cualquier disposicion posterior estard sujeta de nuevo al derecho de primera
oferta de los Socios de Clase A.

El procedimiento previsto en el apartado 1 anterior aplicara mutatis mutandis a:

(i)  El derecho de primera oferta de los Socios de Clase A referido en el articulo 17.2
de estos Estatutos sociales en caso de Disposicion Indirecta de los Instrumentos
de Capital de la Sociedad (ya sea mediante una Disposicién Directa de
Instrumentos del Socio de Clase B o una Disposicion Indirecta de Instrumentos
del Socio de Clase B).

(i)  El derecho de primera oferta de los Socios de Clase B referido en el articulo 16.1
de estos Estatutos en caso de disposicién por LalLiga de una parte de los
Instrumentos de Capital de la Sociedad.

Articulo 19. Disposiciones no sujetas

19.1

19.2

No quedaran sujetas a las limitaciones establecidas en los articulos 15 a 18 de estos
Estatutos los actos de disposicion de Instrumentos de Capital de la Sociedad que se
recogen en este articulo 19.

Sera el caso de los actos de disposicion que realicen los Socios de Clase B de la totalidad
0 parte de los Instrumentos de Capital de la Sociedad directa o indirectamente a favor de
cualquiera de las siguientes entidades:

(i) la sociedad de nacionalidad luxemburguesa CVC Capital Partners SICAV-FIS
S.A. (inscrita en el Registre de Commerce et des Sociétés con el ndmero
B138220) y sus filiales;

(i) la sociedad de nacionalidad luxemburguesa CVC Advisers Company
(Luxembourg) S.ar.l (inscrita en el Registre de Commerce et des Sociétés con el
nimero B93176) y las demas sociedades de su grupo; y

(iii) los Fondos CVC, asi como las Filiales directas o indirectas de los Fondos CVC.

No estaran incluidas en los epigrafes (i) a (iii) anteriores: (a) las sociedades portfolio en
las que los Fondos CVC, directa o indirectamente, tengan una participacion, ni (b) CVC
Credit Partners Group Holding Foundation (entidad registrada con el n® 298 en el Jersey
Financial Services Commission Registry) ni ninguna de sus filiales en cada momento.
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19.3

(i)

(i)

Si los actos de disposicion a que se refiere este articulo 19.1 consisten en una transmision
directa de los Instrumentos de Capital de la Sociedad, el Socio de Clase B transmitente
deberd cumplir con los requisitos (i), (ii), (iii), (iv) y (vi) del articulo 17.1 de estos
Estatutos. Asimismo, los Socios de Clase B se comprometen a que, si la entidad
adquirente en virtud de este apartado, pierde las condiciones que le hacian apta para la
adquisicion, con caracter previo a la pérdida de dicha condicion, la entidad adquirente
transmitird los Instrumentos de Capital a otra entidad que cumpla con tales requisitos.

Tampoco quedaran sujetos a las limitaciones establecidas en los articulos 15 a 18 de estos
Estatutos los actos de disposicion directa que realicen los Socios de Clase A de todo o
parte de los Instrumentos de Capital de la Sociedad a favor de las entidades pertenecientes
a Su mismo grupo siempre que:

en caso de transmisién de una parte de sus Instrumentos de Capital, el adquirente se
adhiera al Contrato de Socios sindicando su participacion con la del Socio de Clase A
transmitente; y

en caso de transmision de la totalidad de sus Instrumentos de Capital, el adquirente se
adhiera al Contrato de Socios subrogandose en la posicién del Socio de Clase A
transmitente.

El Socio de Clase A transmitente se compromete a que, si la entidad adquirente de los
Instrumentos de Capital deja de ser una sociedad de su grupo, con caracter previo a la
pérdida de dicha condicion, la entidad transmita la totalidad de los Instrumentos de
Capital a otra entidad perteneciente a su grupo.

Articulo 20. Actos de Gravamen

20.1

20.2

Los Socios de Clase B se comprometen a mantener en todo momento sus Instrumentos
de Capital de la Sociedad, asi como cualesquiera otros derechos que pudieran derivarse
de aquellos, libres de prendas, usufructos o cualquier otro tipo de garantia, carga,
gravamen u opcion de tercero, con la Unica excepcion de lo indicado en el apartado 2
siguiente.

No obstante lo anterior, los Socios de Clase B podran pignorar o constituir otras garantias
sobre sus Instrumentos de Capital de la Sociedad y, en su caso, sobre la Posicion
Contractual a favor de quienes hayan financiado el cumplimiento de sus obligaciones bajo
el Acuerdo Marco, asi como en el contexto de la financiacién o refinanciacién del Socio
de Clase B o de las obligaciones asumidas para ejecutar sus obligaciones derivadas del
Acuerdo Marco, siempre que en la documentacion contractual que se firme con los
financiadores se incluyan los siguientes compromisos:

(i)  que la ejecucion de las dos garantias (esto es, la garantia sobre los Instrumentos
de Capital de la Sociedad y sobre la Posicion Contractual) debe iniciarse conjunta
y simultdneamente. Ello con independencia de que la ejecucion se sustancie en
un Gnico o en varios procedimientos;
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20.3

20.4

20.5

(i)  que si se ejecutan las garantias y se procede a la transmision forzosa de los
Instrumentos de Capital de la Sociedad titularidad del Socio de Clase B y la
Posicion Contractual, el adquirente debe ser una Gnica entidad y cumplir con los
siguientes requisitos:

(@)  serunasociedad de nueva creacion;
(b)  no tener actividad previa;
(c)  noserun Adquirente No Permitido; y

(d)  comprometerse por escrito frente a todos los Socios de Clase A a cumplir
con las limitaciones a la transmision previstas en los articulos 15 a 20 de
estos Estatutos, que le serdn de aplicacion mutatis mutandis (incluyendo,
para evitar dudas, el derecho de primera oferta de los Socios de Clase A
en caso de que el adquirente desee transmitir sus Instrumentos de
Capital). El adquirente podra constituir nuevas garantias sobre los
Instrumentos de Capital de la Sociedad de su titularidad y su posicion
contractual en el Contrato de Cuenta en Participacion siempre que éstas
cumplan con todos los requisitos previstos en este articulo 20 (y en
particular los indicados en este apartado 20.2(ii)).

La ejecucidon de cualesquiera prendas u otras garantias se debera llevar a cabo de
conformidad con lo previsto en los apartados (i) y (ii) anteriores, no siendo de aplicacion
el compromiso de no disposicion y el derecho de primera oferta previstos en los articulos
15 y 18, respectivamente, en la medida en que se cumpla lo dispuesto en tales apartados

(i) y (ii)

Los Socios de Clase A podran constituir prendas, usufructos o cualquier otro tipo de
garantia, carga, gravamen u opcion sobre los Instrumentos de Capital de la Sociedad, no
siendo de aplicacion en su ejecucién el compromiso de no disposicion y el derecho de
primera oferta previstos en los articulos 15 y 18, respectivamente.

Lo dispuesto en los articulos 15 a 19, incluidos, de estos Estatutos no seré de aplicacion
a los actos de gravamen de Instrumentos de Capital de la Sociedad regulados en este
articulo 20.

Los accionistas, socios o titulares de los Socios de Clase B podréan pignorar o constituir
otras garantias sobre los Instrumentos de Capital que representen el capital de los Socios
de Clase B. En caso de disposicion indirecta de los instrumentos de capital de la Sociedad
como consecuencia de la ejecucién de cualesquiera prendas u otras garantias no seran de
aplicacién el compromiso de no disposicion y el derecho de primera oferta previstos en
los articulos 15 y 18 siempre que (i) tales prendas u otras garantias se hayan constituido
a favor de financiadores de las obligaciones del Socio de Clase B bajo el Acuerdo Marco,
asi como en el contexto de la financiacion o refinanciacion del Socio de Clase B o de sus
obligaciones bajo el Acuerdo Marco; y (ii) en su ejecucion se cumplan los requisitos
previstos en el apartado 20(2)(ii) parrafos (c) y (d) de estos Estatutos.
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Articulo 21. Régimen especial de remedios frente al incumplimiento de las obligaciones
establecidas en este capitulo

211

21.2

21.3

21.4

La inobservancia de las restricciones a la disposicion de Instrumentos de Capital
establecidas en los articulos 14 a 20 de estos Estatutos por Socios de Clase B tendra la
consideracion de “Incumplimiento Cualificado del Socio de Clase B” siempre que,
reclamada la subsanacion por escrito por Socios de Clase A titulares de la mayoria de las
Participaciones Clase A, el incumplimiento en cuestion no sea subsanado en un plazo
razonable atendida la naturaleza y los efectos del mismo, y, en todo caso, en el plazo
méaximo de dos (2) meses a contar desde el requerimiento escrito de los citados Socios de
Clase A. El concreto Socio de Clase B que incurra en un Incumplimiento Cualificado del
Socio de Clase B sera el “Socio de Clase B Incumplidor”.

El incumplimiento grave de las obligaciones de disposicion de Instrumentos de Capital
establecidas en los articulos 14 a 20 de estos Estatutos por parte de Socios de Clase A, no
subsanado en el plazo méximo de dos (2) meses a contar desde el requerimiento escrito
de Socios de Clase B titulares de la mayoria de las Participaciones Clase B se considerara
un “Incumplimiento Cualificado del Socio de Clase A”. El concreto Socio de Clase A
gue incurra en un Incumplimiento Cualificado del Socio de Clase A sera el “Socio de
Clase A Incumplidor”.

Los Socios de Clase A dispondran de una opcién de compra para adquirir, en los términos
establecidos en este articulo 21, la totalidad de los Instrumentos de Capital de los que sea
titular el Socio de Clase B Incumplidor en el momento en que esa opcion se ejercite (la
“Opcion de Compra”). La Opcion de Compra Ginicamente podra ser ejercitada en casos
de Incumplimiento Cualificado del Socio de Clase B.

La Opcion de Compra podra ser ejercitada por los Socios de Clase A que estén interesados
en dicho ejercicio. Si fueran varios los Socios de Clase A interesados, los derechos
derivados del ejercicio de la Opcion de Compra se repartirdn entre ellos de manera
proporcional conforme a los Instrumentos de Capital que titule cada uno de ellos. Si un
Socio de Clase A tuviera conocimiento de un Incumplimiento Cualificado del Socio de
Clase B deberéa ponerlo, sin demora, en conocimiento del resto de Socios de Clase A.

La Opcion de Compra sera ejercitada en dentro de los 60 dias habiles siguientes a que
cualquier Socio de Clase A haya tenido conocimiento del Incumplimiento Cualificado
del Socio de Clase B. El precio de los Instrumentos de Capital sera el Precio de la Opcién
de Compra (tal y como este término se define en la Clausula 14(D) y (E) del Contrato de
Socios) y se sujetard a las reglas procedimentales recogidas en la Clausula 16 del Contrato
de Socios.

Los Socios de Clase B dispondran de una opcion de venta para transmitir, en los términos
establecidos en este articulo 21, al Socio de Clase A Incumplidor la totalidad de los
Instrumentos de Capital de los que sean titulares en el momento en que esa opcién se
ejercite (la “Opcidn de Venta”). La Opcion de Venta unicamente podra ser ejercitada en
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casos de Incumplimiento Cualificado del Socio de Clase A.

La Opcidn de Venta podra ser ejercitada por los Socios de Clase B que estén interesados
en dicho ejercicio. Si un Socio de Clase B tuviera conocimiento de un Incumplimiento
Cualificado del Socio de Clase A deberé ponerlo, sin demora, en conocimiento del resto
de Socios de Clase B.

La Opcion de Venta sera ejercitada dentro del plazo indicado en la Clausula 15(C) del
Contrato de Socios, el precio de los Instrumentos de Capital seré el Precio de la Opcion
de Venta (tal y como este término se define en la Clausula 15(D) y (E) del Contrato de
Socios) y se sujetard a las reglas procedimentales recogidas en la Clausula 16 del Contrato
de Socios.

TITULO I11. ESTRUCTURA ORGANICA: JUNTA GENERAL Y ORGANO DE

ADMINISTRACION

CAPITULO I. ORGANOS SOCIALES

Articulo 22. Organos sociales

Los 6rganos sociales son la Junta General y el Consejo de Administracion.

CAPITULO II. LA JUNTA GENERAL

Articulo 23. Competencias de la Junta General

23.1

23.2

Con caracter general, la Junta General de socios de la Sociedad adoptara sus acuerdos con
sujecion a los requisitos de mayoria que la normativa aplicable exija en cada momento.

Sin perjuicio de lo anterior, para que la Junta General pueda adoptar acuerdos sobre las
siguientes materias (las “Materias Reservadas de la Junta”), se requerira, ademas de
las mayorias legalmente exigidas, el voto favorable de Socios que sean titulares de al
menos el 94,9% de las Participaciones o el porcentaje superior que se indica en los
apartados (ii), (v) y (vi) siguientes:

Modificacion de los Estatutos sociales de la Sociedad cuando la modificacion se
oponga a las previsiones del contrato entre socios de LaLiga Group International,
S.L. suscrito por la Sociedad, entre otras partes, en fecha 1 de febrero de 2022 y
elevado a publico en la misma fecha ante el Notario de Madrid D. Toméas Pérez
Ramos con nimero 770 de orden de su protocolo (el “Contrato de Socios”) o guarde
directa relacion con alguna de las Materias Reservadas de la Junta que se recogen en
los apartados siguientes.

Creacion de nuevas Participaciones de la Sociedad y emision, en caso de que sea
legalmente posible, de instrumentos que faculten para su asuncion:
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(@)

(b)

(©)

(y) siempre gue conlleve la supresion del derecho de asuncién preferente
legalmente previsto o (z) en caso de que no se suprima el derecho de asuncion
preferente, y a menos que tenga por objeto una Aportacion de Emergencia (tal y
como se define a continuacién), siempre que el importe de la ampliacion de
capital (i.e. capital y prima de asuncién) sea superior al 30% de los ingresos
brutos consolidados de la Sociedad y sus sociedades dependientes segun la Gltima
cuenta de pérdidas y ganancias aprobada (considerandose a estos efectos el
conjunto de emisiones realizadas en cualquier periodo de doce (12) meses).

“Aportacion de Emergencia” significa aquella aportacion que resulte
necesaria, como Ultima opcion (esto es, siempre que no sea posible obtener
cualquier forma de financiacion de terceros —excluyendo, con efectos
aclaratorios, aportaciones al capital social- en condiciones de mercado, o
cuando para remediar la situacion de que se trate sea imprescindible incrementar
los fondos propios de la Sociedad), para (a) remover una causa de disolucién;
(b) remediar una situacion de insolvencia, actual o inminente; (c) remediar un
déficit de liquidez, o (c) evitar el incumplimiento de covenants financieros.

tratandose de aumentos de capital en los que la normativa aplicable no otorgue
el derecho de asuncion preferente, a menos que la Sociedad otorgue a los Socios
de Clase B la posibilidad de asumir, mediante aportacion dineraria de valor
equivalente, participaciones o instrumentos adicionales en el niUmero necesario
para evitar la dilucién de los Socios de Clase B. No obstante, los aumentos de
capital en los que la normativa aplicable no otorgue el derecho de asuncién
preferente cuyo importe (i.e. capital y prima de asuncién) sea superior al 30% de
los ingresos brutos consolidados de la Sociedad y sus sociedades dependientes
segun la ultima cuenta de pérdidas y ganancias aprobada tendran la consideracion
de Materia Reservada de la Junta (considerandose a estos efectos el conjunto de
los aumentos realizados en cualquier periodo de doce (12) meses) a menos que
tenga por objeto una Aportacién de Emergencia; y

en todo caso, cuando dé lugar a la asuncion de participaciones sociales de la
Sociedad por cualquier persona o entidad diferente de la Liga Nacional de Futbol
Profesional (N.I.F. G78069762), la sociedad de nacionalidad luxemburguesa
Loarre Investments S.a r.I. (N.I.LF. B258785) o entidades de sus respectivos
grupos.

La adopcion por la Junta General de acuerdos incluidos en este apartado
requerird el voto favorable de Socios que sean titulares de al menos el 96,9% de
las Participaciones.

Transformacion de la Sociedad en cualquier tipo social distinto de la sociedad
anonima o de responsabilidad limitada.
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iv.  Fusion, escisién, segregacion, aportacién de activos o pasivos a una filial o cesion
global de activo o pasivo de la Sociedad en los siguientes supuestos:

(a) tratandose de una fusion, que ésta, de consumarse, conllevara (y) una dilucién
economica de los Socios de Clase B en la Sociedad, o (z) una dilucidn politica de
los Socios de Clase B llevase aparejada una reduccion de sus derechos de voto en
la entidad resultante de la fusién de, al menos, un 30% con respecto a los derechos
de voto que en ese momento los Socios de Clase B ostentasen en la Sociedad; o

(b) tratdndose de una escision, segregacion, cesion global o aportacién de activos y/o
pasivos, que ésta afecte a un ambito de negocio que genere una cifra de negocio
igual o superior al 30% de los ingresos brutos consolidados de la Sociedad y sus
sociedades dependientes segun la Ultima cuenta de pérdidas y ganancias
aprobada.

v.  Disolucidn de la Sociedad (salvo que sea legalmente obligatoria).

La adopcion por la Junta General de acuerdos incluidos en este apartado requerira el
voto favorable de Socios que sean titulares de al menos el 96,9% de las
Participaciones.

vi.  Imparticién de instrucciones al Consejo de Administracion o autorizacion a dicho
organo de conformidad con lo dispuesto en el articulo 161 de la Ley de Sociedades
de Capital referida a asuntos comprendidos en el Articulo 29 de estos estatutos
(Materias Reservadas del Consejo de Administracion). En el caso de que las
instrucciones impliquen el abandono por la Sociedad de actividades contempladas
en los apartados (b) o () del articulo 29(iii) siguiente, se requerira el voto favorable
de Socios que sean titulares de al menos el 96,9% de las Participaciones.

Articulo 24. Delegacion en el Consejo de Administracion e intervencion de la Junta General
en asuntos de gestion

La Junta General de socios podra delegar en el Consejo de Administracién la adopcién de
acuerdos sobre materias reservadas propias de la Junta General que no tengan legalmente el
caracter de indelegables e impartir al Consejo de Administracion instrucciones de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 161 de la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 25. Celebracion

25.1 La Junta General se celebrard en el término municipal donde la Sociedad tenga su
domicilio, salvo en caso de junta universal, que podra celebrarse en cualquier lugar. Los
Socios podran asistir y votar personalmente o por medios telematicos que garanticen la
identidad del sujeto en los términos previstos en la normativa aplicable.

CAPITULO I1I1. LA ADMINISTRACION SOCIAL
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Articulo 26. Organo de administracion

26.1

26.2

26.3

La Sociedad estara administrada por un Consejo de Administracion integrado por no
menos de cinco (5) y no méas de ocho (8) consejeros. Corresponde a la Junta General fijar
en cada momento el nimero de miembros del consejo dentro del rango indicado.

La designacion de los consejeros por los Socios se realizard conforme a las siguientes
reglas:

Si el nimero de consejeros fijado por la Junta General fuera cinco (5):

(@) tres de ellos (3) seran quienes ostenten, en cada momento, el cargo de Presidente
y los dos Vicepresidentes de la Liga Nacional de Futbol Profesional. Los
Vicepresidentes no tendran la condicion de Consejeros ejecutivos de la Sociedad;

y

(b) el nombramiento de los otros dos (2) requerira, ademas de la mayoria legalmente
prevista, el voto favorable de la mayoria de los votos correspondientes a las
Participaciones Clase B.

Si el nimero de consejeros fijado por la Junta General fuera seis (6), el consejero
distinto de los referidos en el apartado i anterior tendra la consideracion de externo
y su nombramiento requerira, ademas de la mayoria legalmente prevista, el voto
favorable de la mayoria de los votos correspondientes a las Participaciones Clase A
y la mayoria de los votos correspondientes a las Participaciones Clase B.

Si el nimero de consejeros fijado por la Junta General fuera ocho (8), el
nombramiento de los dos consejeros distintos de los referidos en los apartados i y ii
anteriores requerira, ademas de la mayoria legalmente prevista, el voto favorable de
la mayoria de los votos correspondientes a las Participaciones Clase A.

No podra ser consejero de la Sociedad:
quien se encuentre incurso en cualquier causa legal de incompatibilidad; ni

quien tenga la consideracion de Adquirente No Permitido, sea un administrador,
empleado, agente o representante de un Adquirente No Permitido o sea una parte
vinculada (en el sentido del articulo 231 de la Ley de Sociedades de Capital) a un
Adquirente No Permitido o a sus administradores o directivos.

A los efectos de estos Estatutos:

(@) Son “Adquirentes No Permitidos” las siguientes personas, ya sean fisicas o
juridicas:

(1) Cualquier club de fatbol o sociedad andénima deportiva de fatbol que
participe en el Campeonato Nacional de Liga de primera o segunda
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division o en cualquier competicion oficial de fatbol que se dispute en
Espafia distinta de las organizadas por la Liga Nacional de Futbol
Profesional, asi como cualesquiera entidades que controlen a esos clubes
0 sociedades anonimas deportivas.

(2) Quienes sean competidores de la Liga Nacional de Futbol Profesional o
sus sociedades dependientes; entendiéndose a estos efectos que es
competidor cualquier (a) Club de Futbol Profesional de Relevancia;
(b) Organizador de una Competicion de Futbol Profesional Relevante;
(c) federacion de fuatbol nacional o territorial de cualquier pais; (d)
asociacion o federacion de fatbol de cualquiera de los anteriores; u
(e) organizador de una competicion deportiva que comercialice derechos
audiovisuales relacionados con eventos deportivos por los que obtenga
ingresos brutos iguales o superiores al 25% de los que la Liga Nacional
de Futbol Profesional perciba por la comercializacién de los derechos
audiovisuales del Campeonato Nacional de Liga que tiene legalmente
encomendada.

(3) Aquellas con las que la Liga Nacional de Futbol Profesional o cualquiera
de sus sociedades dependientes mantenga o hubiera mantenido en los
altimos cinco (5) afios un procedimiento judicial o arbitral significativo;

y

(4) Aquellas que (a) sean objeto de sanciones internacionales o (b) estén
domiciliadas o tengan su centro principal de decisiones en un pais
respecto del cual el Comité Olimpico Internacional (COI), la Fédération
Internationale de Football Association (FIFA), la Union of European
Football Associations (UEFA) (o cualquier otro organismo deportivo de
ambito internacional que los sustituya en el futuro) haya declarado
formalmente que no respeta los derechos humanos.

(b) “Club de Futbol Profesional de Relevancia” significa cualquier club de futbol
o sociedad anénima deportiva de fatbol o figura equivalente que (i) en cualquiera
de los cinco (5) afios precedentes a la disposicidn se hubiera encontrado entre los
cincuenta (50) del mundo con mayores ingresos; (ii) sea razonable esperar que
durante los cinco (5) afios siguientes a la disposicion proyectada se encontrara
entre los cincuenta (50) del mundo con mayores ingresos, siempre que el Socio
gue invoque esta circunstancia pueda aportar evidencia razonable que lo
justifique; o (iii) forme parte de un grupo de sociedades que incluya, al menos, a
dos (2) clubes europeos de fatbol o sociedades an6nimas deportivas de futbol o
figuras equivalentes en Europa, siempre que alguno de ellos compita en una de
las cinco (5) ligas nacionales europeas de futbol con mayores ingresos
audiovisuales (“Grupo de Clubes”). Adicionalmente, tendran la consideracion de
Adquirentes No Permitidos cualesquiera entidades que controlen a uno o mas
clubes de fatbol o sociedades andénimas deportivas de futbol o figuras
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26.4

26.5

26.6

26.7

26.8

equivalentes comprendidos en cualquiera de los supuestos a las que se refieren
los apartados (i) y (ii) de este parrafo.

(c) “Competicion de Futbol Profesional Relevante” significa (i) cualquier
competicién de futbol en la que participen principalmente equipos espafioles o se
dispute en Espafia distinta de la(s) organizada(s) por la Liga Nacional de Futbol
Profesional; (ii) cualquier otra competicion de futbol que se encuentre entre las
cinco (5) competiciones nacionales europeas con mayores ingresos en promedio
durante los cinco (5) afios precedentes; y (iii) cualquier otra competicién de fatbol
en la que participe cualquier Club de Futbol Profesional de Relevancia.

Por excepcidn, el hecho de que un club o sociedad anénima deportiva afiliado a la Liga
Nacional de Futbol Profesional sea Adquirente No Permitido por su sola consideracion
como tal no sera obstaculo para que LalLiga pueda proponer como consejero de la
Sociedad al propio Club o a quien sea 0 administrador, empleado, agente o representante
del mismo o persona vinculada al mismo.

Para ser nombrado administrador no se requerira la condicion de Socio.

Los Socios de Clase A y Socios de Clase B que retinan la mayoria de los votos de la Clase
respectiva tendran, en todo momento, derecho a promover el cese y sustitucién de los
consejeros que hubieran sido nombrados con el voto mayoritario de la Clase de que se
trate conforme a lo previsto en el apartado 26.2iii y el apartado 26.2i(b), respectivamente,
de estos Estatutos.

Los Socios se obligan a promover la celebracion de forma inmediata y asistir a una Junta
General de carécter universal y a votar en ella a favor del nombramiento, cese o
sustitucion, segln sea el caso, de los nombramientos o ceses propuestos de acuerdo con
las reglas establecidas en el los apartados anteriores.

El cese o sustitucion de los consejeros referidos en los apartados 26.2iii y 26.2i(b)
anteriores requerira el voto favorable de la mayoria de las Participaciones Clase Ay las
Participaciones Clase B, respectivamente. El cese o sustitucion del consejero al que se
refiere el apartado 26.2ii requerira el voto favorable de la mayoria tanto de las
Participaciones Clase A como las Participaciones Clase B.

En caso de disolucién de la Sociedad, las disposiciones de los apartados anteriores se
aplicaran mutatis mutandis a la configuracion del 6rgano liquidador.

Articulo 27. Duracion del cargo de administrador

El 6rgano de administracion nombrado desempefiaré su cargo por plazo indefinido, sin perjuicio
de la facultad de la Junta General de socios de proceder en cualquier tiempo y momento a su
separacion o cese, de conformidad con lo establecido en la ley y en estos Estatutos.

Articulo 28. Competencias del Consejo de Administracién
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Corresponde al 6rgano de administracion la gestién, administracién y representacion de la
Sociedad, teniendo facultades, con sujecion a lo dispuesto en la ley y en los presentes Estatutos,
lo mas ampliamente entendidas para contratar en general, realizar toda clase de actos y negocios,
obligacionales o dispositivos, de administracion y de riguroso dominio, respecto a toda clase de
bienes, sin méas excepcién que la de aquéllos asuntos que sean competencia de otros 6rganos o no
estén incluidos en el objeto social.

Articulo 29. Materias Reservadas del Consejo de Administracion

En la medida en que las Participaciones Clase B representen, al menos, el 5% de todas las
Participaciones existentes, o el 3% tratandose de los apartados 29.3(b) y (f) siguientes, las
siguientes materias seran consideradas “Materias Reservadas del Consejo de Administracion”.
En caso de que el Consejo de Administracion delegue facultades de manera permanente en un
consejero 0 en una comision, la adopcion de decisiones relativas a Materias Reservadas del
Consejo de Administracion no podra formar parte del alcance de la delegacién.

29.1  Participacién de la Sociedad en Joint Ventures, en las que la Sociedad no ostente el
control exclusivo, siempre y cuando el ingreso bruto anual de la Joint Venture de que se
trate vaya previsiblemente a exceder del 30% de los ingresos brutos consolidados de la
Sociedad y sus sociedades dependientes segun la Gltima cuenta de pérdidas y ganancias
aprobada.

29.2  Extensioén de la actividad de la Sociedad a lineas de actividad (incluyendo a través de
Joint Ventures) no previstas en el plan de negocio de la Sociedad para quince (15) afios,
aprobado en fecha 10 de diciembre de 2021 (“Plan de Negocio de Referencia”), si, en
este Ultimo caso:

(a) las previsiones anuales de Capex correspondientes a la nueva linea de actividad
exceden (i) con caracter individual, del 10% vy (ii) con caracter agregado en un
mismo ejercicio, del 20%, de los ingresos brutos consolidados de la Sociedad y
sus sociedades dependientes segin la Gltima cuenta de pérdidas y ganancias
aprobada; o

(b) la nueva linea de actividad conlleva un riesgo reputacional relevante para la
Sociedad.

En el supuesto de que la propuesta de emprender una nueva linea de actividad sea
rechazada por Socios de Clase B titulares de la mayoria de los votos de las Participaciones
Clase B o por los consejeros nombrados de conformidad con el apartado 26.2i(b) de estos
Estatutos, la Liga Nacional de Futbol Profesional tendra libertad para desarrollarla al
margen de la Sociedad, siempre y cuando no hayan sido rechazadas inicialmente por la
Sociedad con base en el apartado (b) anterior.

29.3  Abandono por la Sociedad de cualquier linea significativa de actividad que estuviera
desarrollando el 1 de febrero de 2022 (asi como la pérdida de control de sociedades a
traves de las que se desarrollen), y en todo caso de las siguientes:
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29.4

29.5

29.6

29.7

(a) Consultoria audiovisual;

(b) Patrocinios y licencias;

(c) Mantenimiento y seguridad de estadios;

(d) Proyectos deportivos y academias;

(e) Proyectos de educacién - LaLiga Business School; y

(f) Prestacién a la Liga Nacional de Futbol Profesional de servicios de gestion de la
comercializacion de los derechos de explotacion de contenidos audiovisuales de
las competiciones de fatbol profesional bajo contratos de servicios de consultoria
audiovisual.

Operaciones de financiacion (mediante una Unica operacidn o una serie de operaciones
que guarden relacion entre si) por importe que exceda con caracter individual del 26,90%,
y con caracter agregado en un mismo ejercicio, del 53,80%, de los activos consolidados
de la Sociedad y sus sociedades dependientes segun el Gltimo balance aprobado.

Inversiones o desinversiones (mediante una Gnica operacion o una serie de operaciones
que guarden relacion entre si) en que la contraprestacion exceda (i) con caracter
individual, del 10%, y (ii) con caracter agregado en un mismo ejercicio, del 20%, de los
ingresos brutos consolidados de la Sociedad y sus sociedades dependientes segun la
Gltima cuenta de pérdidas y ganancias aprobada.

Remuneracioén del conjunto de los directivos titulares de los puestos o cargos listados en
el Contrato de Socios (los “Directivos Designados”) en la medida en que exceda, en
cémputo anual, del 4,05% de los ingresos brutos consolidados de la Sociedad y sus
sociedades dependientes segln la Gltima cuenta de pérdidas y ganancias aprobada.

Sin perjuicio de lo previsto para supuestos de Underperformance (concepto que se define
a continuacion), el nombramiento o cese, segun sea el caso, de los Directivos Designados
en los siguientes supuestos:

(a) Hastael 11 de diciembre de 2028 (inclusive):

i. El nombramiento de cualesquiera Directivos Designados (incluida, en
todo caso, la atribucion de la condicidn de Consejero Delegado); y

ii. Cuando se esté cumpliendo el Plan de Negocio de Referencia, el cese del
primer ejecutivo (Consejero Delegado), el Director General Ejecutivo y
el Director General Corporativo (el “Top 3”).

A los efectos de estos Estatutos, se entiende que hay “Underperformance” Gnicamente
en los siguientes casos:
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29.8

29.9

29.10

1. Durante los quince (15) ejercicios cerrados a contar desde el 12 de
diciembre de 2021, si:

a. durante dos (2) ejercicios consecutivos el EBITDA (tal y como se
define en el Contrato de Socios) es inferior en mas de un 10% a la
proyeccion del Plan de Negocio de Referencia para el ejercicio
respectivo;

b. el EBITDA es en un unico ejercicio inferior en més de un 10% a
la proyeccion del Plan de Negocio de Referencia para el ejercicio
respectivo, siempre que, ademas, el presupuesto aprobado para el
ejercicio siguiente contemple que también, al término del mismo,
se producira una desviacién superior a dicho porcentaje; o

c. Liga Nacional de Futbol Profesional (N.I.F. G78069762) aprueba
un plan de negocio que proyecta, para dos (2) ejercicios
consecutivos, un EBITDA que presenta una desviacién superior al
10% respecto al Plan de Negocio de Referencia; en el entendido de
que el supuesto de Underperformance se producira en el momento
en que se inicie el primero de esos dos (2) ejercicios consecutivos
si para entonces el plan de negocio no ha sido revisado por la Liga
Nacional de Futbol Profesional de modo que la desviacion respecto
al Plan de Negocio de Referencia sea igual o inferior al 10%.

2. A partir del decimosexto (inclusive) ejercicio cerrado a contar desde el 12
de diciembre de 2021, si durante dos ejercicios consecutivos el EBITDA
es inferior en mas de un 10% a la proyeccion para el ejercicio respectivo
del plan de negocio vigente en cada momento.

A partir del 12 de diciembre de 2028 y hasta el 11 de diciembre de 2036 (ambos
inclusive), el nombramiento de cualesquiera miembros del Top 3 (incluida la atribucién
de la condicion de Consejero Delegado).

Modificacion de la relacion de Directivos Designados prevista en la Clausula 7.1(A) del
Contrato de Socios.

Operaciones de la Sociedad con consejeros nombrados de conformidad con el apartado
26.2iii de estos Estatutos o partes vinculadas (en el sentido del articulo 231 de la Ley de
Sociedades de Capital) a la Liga Nacional de Futbol Profesional o con la Liga Nacional
de Futbol Profesional o cualquiera de sus miembros, con exclusion de las siguientes:

(a) operaciones celebradas en condiciones de mercado, pudiendo dos cualesquiera
consejeros solicitar que un tercero independiente de probada reputacion y con
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29.11

experiencia en la materia objeto de andlisis (por ejemplo, una de las cuatro
principales empresas internacionales de auditoria) sea designado por el Consejo
de Administracion para confirmar que las condiciones de la operacién son de
mercado.

(b) los contratos que se celebren entre la Liga Nacional de Futbol Profesional y la
Sociedad o sus filiales para implementar grupos de consolidacion fiscal.

(c) el contrato de servicios de los consejeros a los que se confieran funciones
ejecutivas, sin perjuicio de los requisitos legales para su aprobacion.

(d) la adquisicién, originaria o derivativa, de participaciones de la Sociedad,
acciones o participaciones de sus sociedades dependientes o instrumentos que
den derecho a su adquisicion.

Impartir instrucciones, facultar o apoderar en relaciéon con cualquiera de las materias
enunciadas en los parrafos precedentes.

Articulo 30. Remuneracién

30.1

30.2

30.3

Los consejeros no percibirdn remuneracion alguna por el desempefio de sus funciones en
su condicion de tales. Como excepcion, el consejero externo nombrado, en su caso, de
conformidad con lo previsto en el apartado 26.2ii de los presentes Estatutos tendra
derecho a percibir una remuneracién por el desempefio de sus funciones en su condicién
de consejero. Dicha remuneracion se abonara con cargo al importe maximo de
remuneracion anual fijado por la Junta General que podra determinar, en su caso, que el
importe a satisfacer a dicho consejero en un determinado ejercicio sea cero.

Los consejeros a los que se les atribuyan funciones ejecutivas tendran derecho a percibir
una remuneracion por el desempefio de tales funciones que podra consistir en: (i) una
remuneracion fija, (ii) una remuneracion variable a corto plazo vinculada a la evolucién
del negocio, al desempefio individual de cada uno de ellos u otros pardmetros que se
determinen en cada momento, (iii) una retribucion variable a largo plazo vinculada a la
evoluciodn del negocio, al desempefio individual de cada uno de ellos u otros parametros
que se determinen en cada momento, (iv) retribuciones en especie, (v) una parte
asistencial que podra incluir sistemas de prevision y seguros oportunos y, en su caso, la
Seguridad Social, (vi) compensaciones por pactos de permanencia, exclusividad o no
competencia, y (vii), en su caso, indemnizaciones por cese, siempre y cuando el cese no
estuviese motivado por el incumplimiento de las funciones del consejero ejecutivo.
Asimismo, los consejeros ejecutivos tendran derecho al reembolso de los gastos
originados por el desempefio de funciones ejecutivas, siempre que sean razonablemente
imputables al curso ordinario de los negocios y estén debidamente justificados. La
Sociedad suscribird con cada uno de estos consejeros un contrato que cumpla con los
requisitos previstos en el articulo 249 de la Ley de Sociedades de Capital.

En el caso de consejeros ejecutivos que tengan vinculacién laboral o profesional con la
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30.4

30.5

Liga Nacional de Futbol Profesional, la remuneracion que perciban de la Sociedad por el
desempefio de funciones ejecutivas serd compatible con la que perciban de dicha entidad.

La Junta General aprobard, conforme a lo previsto en la Ley de Sociedades de Capital, el
importe méximo de remuneracién anual a satisfacer al conjunto de consejeros. Este
importe maximo permanecera vigente en tanto la Junta General no apruebe su
modificacion.

La Sociedad podré contratar un seguro de responsabilidad civil para sus consejeros.

Articulo 31. Presidente del Consejo de Administracién

311

31.2

31.3

31.4

El cargo de presidente del Consejo de Administracion recaera sobre el consejero que
ostente, en cada momento, el cargo de Presidente de la Liga Nacional de Futbol
Profesional.

El presidente fijara el orden del dia de las reuniones y dirigiré los debates en el seno del
Consejo de Administracion, promoviendo la participacidn de todos los consejeros en sus
reuniones y deliberaciones.

El Consejo de Administracién designara un vicepresidente de entre sus miembros. El
vicepresidente sustituira al presidente en caso de ausencia, imposibilidad, indisposicién
0 vacante.

El presidente del Consejo de Administracion, o el vicepresidente cuando haga sus veces,
tendra voto dirimente en caso de empate.

Articulo 32. Reuniones del Consejo de Administracion

32.1

32.2

Las reuniones seran convocadas por el presidente, por propia iniciativa o a peticion de
cualquier consejero, o por un consejero de los nombrados de conformidad con el apartado
26.2i(b) de estos Estatutos si, previa peticion al presidente, este sin causa justificada no
hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un mes.

El Consejo de Administracion se convocara mediante notificacion escrita enviada por
correo electronico, carta o cualquier otro medio que permita tener constancia del envio
de la convocatoria. No sera necesaria notificacion en caso de que todos los consejeros
confirmen por correo electrénico, carta o cualquier otro medio que se dan por enterados.

La convocatoria debera realizarse con una antelacion minima de cinco (5) Dias Habiles.
Excepcionalmente, cuando la urgencia de los asuntos lo justifique, se podré convocar el
Consejo de Administracion con un minimo de 24 horas de antelacion.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administracion se entendera validamente
constituido sin necesidad de convocatoria si, presentes o representados, todos los
consejeros aceptasen, por unanimidad, la celebracion de la reunion y los puntos del orden
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32.3

del dia a tratar en la misma.

El Consejo de Administracion celebrara sus sesiones en el domicilio social, salvo que en
la convocatoria se indique otro lugar de celebracion.

El Consejo de Administracion podra celebrarse en varias salas simultineamente siempre
y cuando se asegure por medios audiovisuales o telefonicos la interactividad e
intercomunicacion entre ellas en tiempo real y, por tanto, la unidad de acto. En este caso,
se hara constar en la convocatoria el sistema de conexién y, en su caso, los lugares en que
estan disponibles los medios técnicos necesarios para asistir y participar en la reunion.
Los acuerdos se consideraran adoptados donde esté la presidencia.

El Consejo de Administracidn podra, asimismo, adoptar acuerdos por videoconferencia
o por conferencia telefonica multiple siempre que todos los consejeros dispongan de los
medios necesarios para ello y se reconozcan reciprocamente. En tal caso, la sesion del
Consejo de Administracidn se considerara Unica y celebrada en el lugar del domicilio
social.

Si ningun consejero se opusiera a ello, la adopcion de acuerdos por el Consejo de
Administracion podra efectuarse por escrito y sin sesién. En este Gltimo caso, los
consejeros podran remitir sus votos y las consideraciones que deseen hacer constar en el
acta por correo electrénico.

La comunicacion mediante la que se plantee la celebracion del Consejo de
Administracién por escrito y sin sesion debera especificar el periodo para la recepcion de
los votos, que no podra ser inferior a cinco (5) dias naturales desde el momento de la
convocatoria.

Articulo 33. Quorum y mayorias en el Consejo de Administracion de la Sociedad

33.1

33.2

Con caréacter general, el Consejo de Administracion de la Sociedad quedara validamente
constituido cuando concurran a la reunion, presentes o representados, la mayoria absoluta
de sus miembros. No obstante, para que el Consejo de Administracion pueda deliberar
sobre acuerdos que versen sobre Materias Reservadas del Consejo se exigira, ademas, la
asistencia de al menos un consejero nombrado de conformidad con el apartado 26.2i(b)
de estos Estatutos.

Con caracter general, el Consejo de Administracion de la Sociedad adoptara sus acuerdos
por mayoria absoluta de los consejeros concurrentes a la reunion (la “Mayoria Ordinaria
del Consejo”), salvo que la normativa aplicable exija una mayoria mas exigente.

No obstante lo anterior, para que el Consejo de Administracion pueda adoptar acuerdos
que versen sobre las Materias Reservadas del Consejo previstas en el articulo 29 de los
presentes Estatutos se exigira, ademas, el voto favorable de, al menos, un consejero
nombrado de conformidad con el apartado 26.2i(b) de estos Estatutos.
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CAPITULO_IV. COMISIONES EN EL SENO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Articulo 34. Comision de auditoria

34.1 Si asi lo solicitan Socios titulares de la mayoria de las Participaciones Clase A o la
mayoria de las Participaciones Clase B, el Consejo de Administracion constituird en su
seno una comision de auditoria integrada por tres miembros del Consejo de
Administracion.

34.2  Ladesignacion de los miembros por el Consejo de Administracion se realizard conforme
a las siguientes reglas:

i. uno (1) serd uno de los Vicepresidentes de la Liga Nacional de Futbol
Profesional, designado por el Consejo de Administracién de la Sociedad por
Mayoria Ordinaria del Consejo;

ii.  uno (1) serd un consejero, distinto de los anteriores, designado por el Consejo de
Administracién de la Sociedad por Mayoria Ordinaria del Consejo; y

iii. uno (1) serd un consejero, distinto de los anteriores, de los nombrados de
conformidad con el apartado 26.2i(b) de estos Estatutos.

34.3  El presidente de la comision de auditoria sera el Vicepresidente de la Liga Nacional de
Fuatbol Profesional que sea designado miembro de la comision.

34.4  Lacomision de auditoria tendré las funciones previstas en el articulo 529 quaterdecies de
la Ley de Sociedades de Capital, en su redaccidn vigente el 1 de febrero de 2022, para las
comisiones de auditoria de sociedades cotizadas.

34.5 El auditor interno y el responsable de la funcion de cumplimiento normativo de la
Sociedad reportardn regularmente a la comisién de auditoria. Los miembros de la
comision de auditoria podran acceder a ellos de modo directo en todo momento.

TITULO IV. EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS ANUALES

Articulo 35. Cuentas anuales

35.1 Enel plazo maximo de tres meses, contados a partir del cierre de cada ejercicio social, el
6rgano de administracion debera formular las cuentas anuales (que comprenden, segln
corresponda, el Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, el Estado de Cambios en el
Patrimonio Neto, el Estado de flujos de Efectivo y la Memoria) y, en su caso, el informe
de gestion, asi como la propuesta de aplicacion del resultado, para su aprobacion por la
Junta General.

35.2  Cualquier Socio tendra derecho a obtener, a partir de la convocatoria de la Junta General,
de forma inmediata y gratuita, los documentos que hayan de someterse a su aprobacion,
asi como, en su caso, el informe de gestion y el informe de los auditores de cuentas. En
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la convocatoria se hara mencion de este derecho.

35.3  Durante el mismo plazo el Socio 0 Socios que representen al menos el 5% del capital
podran examinar en el domicilio social, por si 0 en unién de experto contable, los
documentos que sirvan de soporte y antecedente de las cuentas anuales de la Sociedad,
sin que el derecho legal de la minoria a que se nombre auditor de cuentas con cargo a la
Sociedad impida o limite este derecho.

Articulo 36. Politica de distribuciones

36.1  Con sujecion a lo dispuesto en los articulos 7, 8 y 9 de los presentes Estatutos, los Socios
ejercitaran sus derechos como tales para asegurar que la Sociedad, en la medida
legalmente posible:

(a) mantenga en todo momento liquidez suficiente para cumplir sus compromisos
financieros y no financieros e implementar su plan de negocio;

(b) y con sujecion a cualesquiera (1) dotaciones de reservas y provisiones
obligatorias de acuerdo con la normativa aplicable, (2) limitaciones establecidas
en contratos de financiacion de la Sociedad o sus filiales y (3) las necesidades de
liquidez referidas en el parrafo anterior, a instancia de cualquier Socio, distribuya
a sus Socios anualmente la totalidad de la caja disponible, siempre que el
patrimonio neto de la Sociedad, teniendo en cuenta el importe a desembolsar, asi
lo permita. Salvo que la Junta General de la Sociedad, con el voto favorable de
Socios titulares de al menos el 94,9% de las Participaciones, acuerde lo contrario,
las distribuciones tendran lugar una vez al afio, una vez aprobadas las cuentas
anuales correspondientes al ejercicio inmediatamente anterior.

36.2  Las distribuciones que realice la Sociedad a sus Socios, sin perjuicio de los derechos
especiales que puedan corresponder a cada clase de Participaciones, se repartiran entre
los Socios en proporcién a su participacion en el capital social de la Sociedad.

36.3  Los Socios renuncian al derecho de separacion previsto en el articulo 348 bis de la Ley
de Sociedades de Capital.

CAPITULO V
SEPARACION Y EXCLUSION DE LOS SOCIOS
Articulo 37. Separacion y exclusion de Socios

Los Socios tendran derecho a separarse de la Sociedad, y podran ser excluidos por acuerdo de la
Junta General, por las causas y en la forma prevista en los articulos 346 y siguientes de la Ley de
Sociedades de Capital.
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CAPITULO V
DISOLUCION Y LIQUIDACION
Articulo 38. Régimen de disolucion y liquidacion

La sociedad se disolveray liquidara por las causas y de acuerdo con el régimen establecido en los
articulos 360 y siguientes de la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 39. Liquidadores

Los administradores al tiempo de la disolucién quedarén convertidos en liquidadores, salvo que
la Junta General hubiese designado otros, respetando lo previsto en el 26.2 al acordar la
disolucion.

Los liguidadores ejerceran su cargo por tiempo indefinido. Transcurridos tres afios desde la
apertura de la liquidacion sin que se haya sometido a la aprobacidon de la Junta General el balance
final de la liquidacidn, cualquier Socio o persona con interés legitimo podra solicitar del
Secretario judicial o Registrador Mercantil del domicilio social la separacién de los liquidadores
en la forma prevista por la ley.

Articulo 40. Cuota de liquidacién

La cuota de liquidacién correspondiente a cada Socio serd proporcional a su participacion en el
capital social.

CAPITULO VI
SOCIEDAD UNIPERSONAL
Articulo 41. Sociedad unipersonal

En caso de que la Sociedad devenga unipersonal, se estara a lo dispuesto en los articulos 12 y
siguientes de la Ley de Sociedades de Capital, y el socio Unico ejercera las competencias de la
Junta General.

Transcurridos seis meses desde que un Unico socio sea propietario de todas las participaciones
sociales, sin que esta circunstancia se hubiese inscrito en el Registro Mercantil, aquél respondera
personal, ilimitada y solidariamente de las deudas sociales contraidas durante el periodo de
unipersonalidad. Inscrita la unipersonalidad, el socio Gnico no respondera de las deudas contraidas
con posterioridad.
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