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Olanaklari ve Sorumlulugu Bagdastirmak

Raporun tamami, www.pg.com/sr sayfasinda bulunmaktadir.
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SUrdurdlebilir kalkinma cok basit bir
kavramdir. Herkes icin, hem simdi hem de
gelecek kusaklar icin daha iyi bir yasam kalitesi

olusturmayi hedefler.

P&G'nin Amaci

Dunya tuketicilerinin yasamlarini iyilestirecek Gstin kalitede ve

degerde Urlnler ve hizmetler Uretecegiz.

Bunun sonucunda, tuketiciler bizi satista, karda ve deger
Uretiminde liderlik konumu ve calisanlarimizin,
hissedarlarimizin ve calisip yasadigimiz toplumlarin

gelisimi ile 6dullendireceklerdir.

Bu rapor, Kiresel Raporlama Girisimi’nin (GRI) Haziran 2000 tarihli
Surdurdlebilirlik Raporlama Kilavuzu'na dayanarak hazirlanmistir.
GRI'In hedefi, sorumluluklarin bilincinde kararlar alinmasini
kolaylagtirmak icin, sirketlerin mali yapl, cevre ve sosyal etkinlikler
hakkindaki raporlarini dogru ve givenilir bigimde olusturmalarina
yol gosterecek, raporlama konusunda diinya capinda uyum
saglayacak bir sistem gelistirmektir. GRI bu hedefi gergeklestirmek
icin, strddralebilirlik raporlar konusunda ok genis bir platforma
seslenen bir kilavuz olusturmus ve bu kilavuzu yararlige koyarken
cok genis kitlelerle ishirligi yapmis ve agik diyalog yoluna gitmistir.
GRI bu raporun icerigini dogrulamaz ve bu belgede yer alan
bilgilerin gercekligi hakkinda goriis sahibi degildir.

GRI hakkinda daha fazla bilgi icin,
on the . Zor G
ol www.globalreporting.org sitesini ziyaret edebilirsiniz.

Bu belge, P&G'nin duinya capindaki etkinliklerine iliskin dérdinct
Surdurdlebilir Kalkinma Raporu’nun ¢zeti niteligindedir. Rapordaki
veriler, 1 Temmuz 2001'den 30 Haziran 2002'ye kadar olan sureyi
kapsar.

on the Raporun tamami, P&G'nin web sitesinde yer
[ almaktadir: www.pg.com/sr

P&G hakkinda son haberler, hissedar ve kariyer olanaklari
bilgileri icin P&G'nin kurumsal web sitesini www.pg.com veya
Turkge www.pg.com.tr sitemizi ziyaret edebilirsiniz.

Not: Bu rapordaki veri tablolarinda yer alan yillar, 30 Haziran’da biten mali
yillardir.

Bu raporda adi gecen markalar, The Procter & Gamble Company'ye ait kayitl
markalardir.
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A. G. Lafley’den

Procter & Gamble hakkinda bilinmesi gereken iki nemli sey vardir.

Birincisi, tuketici patrondur. Tam islerimiz bu basit ilkeye
dayanir. Tuketiciye, vaat ettigimiz yararlar sagladigimizda, keyifli
ve unutulmaz bir kullanim stireci yasattigimizda, gtindelik hayati
biraz daha iyi, biraz daha kolay, biraz daha saglikli ve gtvenli
kildigimizda kazandigimiz glven, en biydk markalarimizin temel
tasi olmustur. Bu giveni strdirmekse daha biyuk bir caba ister;
cUnkd insanlarin hayatlarini iyilestirmek bir seferlik bir atilim
olmadigi gibi, tek boyutlu bir ugras da degildir. Dinya capindaki
tUm tiketicilerimizin gereksinimlerini karsilayan Grtinler sunmayi
strdUrlrken, kurumsal bir vatandas olarak sorumluluklarimizi da
aksatmaksizin yerine getirmeliyiz.

Bilinmesi gereken ikinci 6Gnemli sey ise P&G'nin liderlik konumunda
kalma arzusudur. Bizim calisanlarimiz liderdir. Markalarimiz da
liderdir. Liderligi kucaklayan bir kulttire sahibiz ve bu kdltdr,

sadece iyi ticari sonuclar getirmekle kalmamakta, sosyal sorumluluk
ve surdurdlebilirlik hakkindaki gérislerimizi de etkilemektedir.
Baskalarinin sadece sorumluluk gordiga yerlerde, biz yeni firsatlar
arariz. Uzun vadeli distindr ve plan yapariz.

TUketicilerimize gosterdigimiz saygi ve liderlige olan ydrekten
bagliligimiz, finansal performansimiza da yansimaktadir. Kesin ve
stratejik kararlar, uygulamada kusursuzluk ve finansal disiplin
sayesinde, tim hissedarlarimizin sirketimizden bekledigi duzenli,
glvenilir kazanci ve nakit artisini elde ederiz. Bu sonuclar, P&G'yi
yeniden liderlige yUkseltmenin yani sira; sudan gecen hastaliklar,
saglik, temiz su, kadin saghdi, agiz saghgi ve cocuk beslenmesi gibi
dunyanin en ciddi sorunlar hakkinda baslattigimiz ve yararli
olacagina inandigimiz uzun vadeli atilimlarda da yol almamizi
saglar.

P&G gecmiste hep gelir diizeyi daha yiksek olan tiketicilere,
buyuk cogunlukla gelismis pazarlara Grin sunmustu. S6zind
ettigimiz uzun vadeli cabalarin cogu, gelismekte olan Ulkelerdeki
tiketiciler Gzerine yogunlasmistir. Bu tketiciler, gelir diizeyi
yiksek insanlarla ayni yasam kalitesi arzusuna, ama o insanlardan
cok daha dusuk alim giictine sahiptir. Bu durum yeni sorunlar
dogurmaktadir. Yeni drtnleri yaratmak, tGretmek, dagitmak ve
pazarlamak konusunda dogru kabul ettigimiz bircok inanisi
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g6zden gecirmek zorundayiz. Gelir dlizeyi birbirinden cok farkli,
cografyalari birbirinden cok ayri tuketicilerin yasam kalitesini
yikseltmek icin yeni ve yaratici céztmler bulmaliyiz. Bunu
yaplyoruz. Bazi gelismekte olan Ulkelerde, NutriStar gibi tUketiciye
yarar saglamayi hedefleyen Grtinlere ekonomik kosullari ne olursa
olsun tum ailelerin erisebilmesini kolaylastirmaya yénelik en iyi
¢Oztmleri bulmak icin ugrasiyoruz.

Surddrulebilirlik cabalart gelismekte olan tlkelerle sinirl degil
elbette. Ayni distince bicimini, gelismis pazarlarda da yasam
kalitesini yikseltmek ve P&G'nin ticari basarisini artirmak icin
kullaniyoruz. Bunun en iyi érneklerinden biri, menopoz sonrasi
osteoporoza karsi gelistirdigimiz Actonel adli receteli ilac.
Simdiden 400 milyon dolarlik bir marka olan Actonel, hala
buylmekte. Diger bir 6rnekse, gelismis pazarlarda yer edinmis
markalarimizi nedene dayali bir stratejiyle pazarlayarak, hem
satislart artirmak, hem de gelismekte olan Ulkelerde verem gibi,
egitim sorunlari gibi problemlerin cézimune hatiri sayilir
katkilarda bulunmak.

Ben, P&G'nin is yaptig tim bolgelerde yasam kalitesini yikseltme
ve strdirme sorumlulugumuzu ciddiye almamiz gerektigine
inantyorum. Bu sorumlulugu yerine getirmenin, kusaklar boyu
P&G'ye emek vermis insanlarin ulasmak istedigi amaca erismek
oldugunu biliyoruz. Bu sorumlulugu, sirketimizin 165 yillik
karakterini belirleyen yenilik¢i ruh, calisma disiplini ve kesin
kararlilikla kucakliyoruz. Bu hedeften déonmeyecegiz.

A. G. Lafley

Yonetim Kurulu Baskani,
Baskan ve CEO



Vizyon

P&G, surdurdlebilir kalkinmayr hem ticari bir strateji, hem de
kurumsal bir sorumluluk olarak benimsemektedir. Piyasaya, tim
ekonomik duizeylerdeki tuketicilerimizin sikintilarini ve beklentilerini
karsilayan yenilikler getirerek ticari basarimizi artirabilecegimiz gibi,
hissedarlarimiz ve paydaslarimiz icin de her zamankinden daha
degerli bir sirket haline gelebiliriz. Bu stratejiden yola cikarak,
markalarimiz ve temel yeteneklerimizle en yakindan ilgili alanlarin
su, saglik ve hijyen olduguna karar verdik. Bu stratejinin dérdinct
yilina girdigimiz su siralarda, artik teoriden gerceklige, kavramlardan
piyasaya dogru gecmekteyiz. Cocuklarin beslenmesi ve gelisimi,
icme suyunun temizligi ve sudan gecen hastaliklarla micadele
konularinda ¢idir acacak katkilar yapabilecegimize inancimiz simdi
eskisinden ¢ok daha guglu.

Bunlar, kresel 6nem taslyan konular. Dinyanin dort bir
yanindaki cocuklar, beslenmelerindeki demir, A vitamini ve iyot
eksikliginden kaynaklanan sikintilar cekiyor. Bunlarin uzun vadeli
etkileri ise cok buytk. Her yil, ceyrek milyon cocuk kér oluyor.

Bu tUr beslenme eksikliklerinin yasandigi bolgelerde, isglicinin
ortalama IQ dizeyi 10 ila 15 puan daha distk. Ol dogum,
o6grenme ve gelisim bozukluklari orani, dinyanin diger bolgelerine
gore ok daha yuksek.

P&G gecen sonbaharda, katkili bir icecek karisimi olan NutriStar
ile Venezuela piyasasina adim atti. Cocuklardaki beslenme bozuk-
luklarini giderdigi, klinik calismalarla kanitlanmis olan bu Grindn
piyasa gecmisi kisitli ve daha 6grenecedimiz cok sey var, ancak
tUketicilerin Urtine verdikleri tepki ve Strddralebilir Kalkinmaya
dayali ticaret modelimizi gerceklestirmek adina bugtine kadar elde
ettigimiz sonuglar, bizi ytreklendiriyor. Ontimiizdeki yil, baska
girisimlerin de ilk adimlar atilacak.

Buglne kadar yaptigimiz calismalarda, su, saglik ve hijyen
sorunlarina tek basimiza ¢6zum bulamayacagimizi anlamis
durumdayiz. Strdurdlebilir Kalkinma cabalarimizin yapitasi olan
ortakliklar, ayrilmaz bir bitinin parcasi olma ézelligini bugln de
korumaktadir.

¢ Guatemala’da sudan gecen hastaliklar Gzerinde klinik arastirmalar
yapilmasl icin, Amerikan Hastalik Onleme Merkezleriyle ortak
calismalar yartttuk.
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e UNICEF ile gt birligi yaparak, gelismekte olan Ulkelerde sekiz
milyon cocugun verem asisi masrafini karsilayan bir pazarlama
girisimi baslattik.

e Amerikan Pediatri Akademisi'nin katkilariyla, aileleri cocuk
asilarinin énemi konusunda bilgilendirmek icin bir egitim
calismasi yaptik.

® Bir sivil toplum kurulusu olan TechnoServe ile ortaklik kurarak,
kahve yetistiriciliginin mtmkin oldugu kadar cok insan icin iyi bir
kazang kaynagi olmasina yardim ettik.

e Polonya ve Cin Saglik Bakanliklari ile birlikte bu Ulkelerde agiz
saghg konusunda bilinclendirme kampanyalari ydrattik.

Bu ve benzeri ortakliklar, P&G'nin calismalarinda giderek daha
buydk rol oynamaktadir. Hatta, CEO’'muz A.G. Lafley, P&G'nin,
sinifinin en iyisi ortaklar kendisine ceken bir miknatis olmasini
istedigini dile getirmistir. Hedefimiz, calistigimiz her alanda
ortaklik belirleme, gelistirme ve konumlandirma konusunda
dunyanin en iyisi olmaktir. Bu felsefe, giderek temel becerimiz
haline donusmektedir ve gelecek yillarda hem Strduralebilir
Kalkinma cabalarimizi, hem de sirketin diger alanlardaki
ugraslarini cok daha etkili ve kapsamli kilacaktir.

Bu basarimiz ses getirmeye basladi bile. P&G 2002 yilinda Dow
Jones Surddrulebilirlik Grup Endeksi'nin tiketim mallari sinifindaki
siralamasinda Uc yil Gst Gste birinci gelmis oldu. Business Ethics
dergisinin En lyi 100 Kurumsal Vatandas listesinde tigtinct kez ilk
bese girdik. Fortune dergisinin sosyal sorumlulugu en yiksek
sirketler siralamasinda Uclinct olduk. Elde edilen sonuclar, bizi cok
sevindirmekle birlikte sirket olarak belirledigimiz hedefi, yani
dunyanin dort bir yanindaki tiketicilerin hayatini kolaylastirma
amacini gerceklestirdigimizi gostermektedir.

Astigimiz mesafeleri sizinle paylasmaktan mutluluk duyuyoruz.

/é :

George D. Carpenter
Kurumsal Strdurdlebilir Kalkinma Direktora
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P&G'nin Profili

P&G, dunya tuketicilerinin gtindelik hayatlarini kolaylastiran
guvenilir, kaliteli Granler sunmasinin 165. yilini kutluyor. Sirket,
dunya genelinde 160'tan fazla Ulkede, aralarinda Pampers, Tide,
Ariel, Always, Whisper, Pantene, Bounty, Pringles, Folgers,
Charmin, Downy, Lenor, lams, Crest, Actonel, Olay ve Clairol’iin
de bulundugu 300’e yakin marka pazarlamaktadir.

P&G'nin genel merkezi, Amerika’nin Ohio eyaletinde, Cincinnati
kentindedir. 80'den fazla Ulkede tesisi ve yaklasik 102.000 calisani
vardir.

P&G halka acik bir sirkettir. Hisseleri, New York, Cincinnati,
Amsterdam, Paris, Basel, Cenevre, Lozan, Zirih, Frankfurt, Briksel
ve Tokyo borsalarinda islem gérmektedir.

26 Temmuz 2002 itibariyle, sirketin kayrtl hissedarlari, Hissedar
Yatinm Programi/P&G hisse mulkiyeti planlari katilimcilari ve Onemli Markalar
bankalar ya da yatinm kuruluslar nezdinde hesaplari olan

yatinmcilar da dahil olmak Uzere toplam 1.004.000 hisse sahibi Kiresel I Birimi , Oneml Markalar
bulunmaktadir Bebek, Kadin ve Aile Bakimi
' Bebek Bakimi: Pampers, Luvs, Dodot, Prima
o . B . Aile Bakimi: Charmin, Bounty, Puffs, Tempo, Codi
Bu rapor, P&G'nin diinya capindaki calismalarinin 6zetlendigi — - - —— —
P ya ¢ap salz 9 Kadin Bakimi: Always, Whisper, Tampax, Lines Feminine

dordinct Surdurulebilirlik Raporudur. Bu rapordaki veriler,
1 Temmuz 2001'den 30 Haziran 2002'ye kadar olan dénemi
kapsar. Finansal veriler, ABD dolari cinsinden belirtilmistir.

Care, Linidor, Evax, Ausonia, Orkid, Alldays

Temizlik ve Ev Bakimi Tide, Ariel, Downy, Lenor, Gain, Cascade,
Ace Laundry, Cheer, Bold, Swiffer, Bounce,
Dash, Dawn, Fairy Dish, Joy, Febreze, Ace
Bleach, Era, Bonux, Dreft, Daz, Vizir, Salvo,
Mr. Proper, Mr. Clean, Flash, Fairy Laundry,
Viakal, Dryel, Alomatik, Ivory Dish, Maestro
Limpio, Rindex

Guizellik ve Bakim Pantene, Olay, Head & Shoulders, Cover
Girl, Clairol Herbal Essences, Max Factor
Cosmetics, Hugo Boss, Secret, SK-II Skin
Care, Zest, Safeguard, Rejoice, Vidal
Sassoon, Clairol Nice 'n Easy, Old Spice
Deodorant, Pert, lvory Personal Care, Sure,
Camay, Laura Biagiotti, SK-Il Cosmetics,
Old Spice Fragrance, Physique, Noxzema,
Giorgio, Muse

Saglik lams, Eukanuba, Crest, Asacol, Actonel,
Vicks NyQuil, Metamucil, Vicks VapoRub,
Fixodent, Scope, Pepto-Bismol, Didronel,
Vicks/Wick, Macrobid, PUR, Vicks DayQuil,
ThermaCare, Vicks 44, Kukident, Cacit,
Vicks Sinex, Dantrium, Ipana, Blend-a-Med

Yiyecek ve Icecek Folgers, Pringles, Sunny Delight, Millstone,
Punica, Torengos

P&G'nin genisleyen global ticaret alanina uyum saglamak,
yenilikgiligi ve buytmeyi desteklemek icin baslattigi kaynak
degerlendirme girisimi cercevesinde, sirket, islerini Kiiresel I
Birimleri (Global Business Units) ile yartutmektedir. Bu birimler
asagidaki gibidir:

e Bebek, Kadin ve Aile Bakim Urtinleri
e Temizlik ve Ev Bakim Urlinleri

o Guzellik ve Bakim Urtinleri

e Saglk Urtinleri

e Yiyecek ve icecek Uriinleri

Daha lyiye Dogru

ABD i el L
eyaletlerinde
Net ciro pazarn
1 milyon dolar geliimi

|;;|;;;;;;;;;|;;;;;;;;|;;;;;;;;l;
1837 1840 1850 1860 1870

1837: irket kuruculan
William Procter ve James
Gamble, mum ve sabun
alannda retime balyor
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Temel Gostergeler
Surdiiriilebilirligin Temel Odak Noktalari Uriin ve Hizmetler Alaninda
P&G'de surekli, insanlarin gtindelik yasam kalitesini artiracak Onemli Olanaklar ve Etkileri
yeni Uriin ve hizmetler yaratmak icin, yenilikgi fikirlerle
kaynaklari bir araya getirme arayisi icindeyiz. Cevre Koruma
Odak noktalarimiz ise sunlar: * Su
* Su e Kaynak Kullanimi
¢ Saglik ve Hijyen o Atik Azaltimi
Yaptigimiz islerde sadece kar degil, ilerleme amaci da Sosyal Sorumluluk
glderek hem buglniin, hem de gelecegin kusaklari igin e Saghk
daha iyi bir yasam kalitesi saglamayi hedefliyoruz. P&G, ¢ Hijyen
bu hedefi yerine getirebilecek konumdadir; ¢iinkt diinya e Egitim
¢apinda, tim tlketicilerin gereksinimleri ile yakindan
ilgilidir. Ekonomik Gelisim
e Hissedarlarin Kazanci
o istihdam
e \Vergiler, Harclar ve Bagislar
Kiiresel is Birimlerine (KiB) Gore Uretim Kaynak ve Atik Ozeti
Toplam KiB'lere Gore Ayrintili Bilgi - 2002*
Tum birimler, aksi belirtiimemisse bin metrik ton -
cinsinden verilmistir. 1 ton = 1,000 kg = 2,205 Ibs 2002 2001 2000 BKAB KEB G S Yi
Uretim
Satilan Urtin 16,151 15,808 13,936 3,652 8,426 984 1,098 1,992
Donustardlen Kaynaklardan Elde Edilen
Hammadde 208 208 476 208 0 0 0 0
Atk
Toplam Atk Uretimi 798 910 879 504 121 59 33 81
Geri Kazanilmis / Tekrar Kullanilmis Atik Orani %54 %51 %55 %55 %57 %46 %51 %50
COpe Giden Atiklar
Tehlikesiz Kati Atik 304 376 317 196 37 23 14 33
Tehlikeli Katr Atik 19 13 12 8.7 4.7 3.8 0.7 0.8
Sivi Atik (Su Haric) 23 36 39 7.9 6.5 3.8 0.8 4.2
Hava Emisyonu** 20 15 19 13.3 3.4 0.6 0.4 2.1
Diger
Enerji Tuketimi (105 GJ) 989 1,068 1,080 614 195 44 41 94
Sera Gazi Emisyonu** 3,309 3,210 2,983 2,365 419 88 95 342
Su Tuketimi (milyon metrekiip) 85 88 87 56 13 4 2 10
SARA Tipi Atk (1,000 ton)*** 1,274 1,722 1,858 34 831 346 0 63
*  BKAB: Bebek, Kadin ve Aile Bakimi; KEB: Kumas ve Ev Bakimi; G: Guizellik; S: Saglik; Yi: Yiyecek ve Icecek
** Hava emisyonlari, parcaciklar, SO2, NOx, CO ve VOC'yi icerir; sera gazi atiklari ise yanma sonucu olusan COZ2'i icerir.
*** ABD Cevre Koruma Dairesi tarafindan cikarilmis olan U.S. Superfund Amendments and Reauthorization yasasi cercevesinde tanimlanmis atiklar.
Anonim P&G isletme
sirketlesme Margarin ve Taziaga
P&G marka Kar P&G'de arastirma- i yemeklik yag Kanada
reklamlari paylasimi Teligtirmenin baslamasi = sektorii ;l)azarl
o I o I : :
880 1890 1900 1910



Mali Sonuclar

Hisse basina miktarlar haric,
milyon ABD dolari
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Cesitlilik Verileri ve Kiiresel isgiicii
P&G cesitliligi kiresel bir strateji olarak algilamayi stirdirmekte ve
isglictintn cesitliligini devamli olarak artirmayi hedeflemektedir.

olarak verilmistir. 2002 2001 2000 Kuresel isgliciiniin cinsiyete gére orani, asagidaki tabloda
Net Satis $40,238 $39,244 $39,951 verilmistir:
Pazarlama, Arastirma ve

Yoénetim Giderleri 12,571 12,406 12,483 Kiiresel Isgtictinde Kadinlarin Orani (%) 2002 2001
Gelir Vergileri 2,031 1,694 1,994 Yonetim 34.6 34.5
Net Kazanc 4,352 2,922 3,542 Diger Alanlar 41.6 38.0
Hisse Basina Net . ) N o ‘ - .

Kazanc 3.26 2.15 2.61 ;)ir Ialegri?[;bAa!i?clj?rr_ kategorisi, P&G’nin yeni fabrikalari hizmete girdikce gelisen kiresel
Toplam Deger 40,776 34,387 34,366
Uzun Vadeli Borc 11,201 9,792 9,012 Amerika'daki calisanlar arasinda azinlik mensuplari ve kadinlarin
Hissedar Pay 13,706 12,010 12,287 orani, asagidaki tabloda verilmistir:

2002 2001 2000

Sirket Bagislari Azinliklar (%)
P&G ve calisanlari, sirketin is yaptigi tim bolgelerde iyi bir Yonetim 16.1 15.8 15.9
vatandas ve komsu olmak konusunda kesin kararliliga sahiptir. Diger Alanlar2 20.3 18.1 18.8
Topluma karsi, kaynaklarimizi — parayi, insanlari ve enerjiyi — akillica Kadinlar (%)
kullanmak gibi bir sorumlulugumuz olduguna inaniyoruz. Yo6netim 344 34.1 33.7
Bu konudaki mali kararliigimizi, bir dizi egitim, saglik, sosyal Diger Alanlar2 38.0 38.8 39.7

hizmet, kGltUr, insani yardim ve cevre 6rguttine yaptigimiz destekle
ortaya koyuyoruz. P&G'nin yerel topluluklara yapilacak bagislari
duzenleyen diinya capinda, kurumsal bir bagis sistemi vardir.

P&G Vakfi ve Kurumsal Bagislar'in son Gg yil icinde Kuzey
Amerika'da yaptigi bagdislari gésteren tablo asagidadir:
2002

2001 2000

Toplam $29,587,237 $27,503,686 $28,292,768

P&G Vakfi ve Kurumsal Bagislar'in 2002 mali yili sonuna kadar
dunya capinda yaptigi bagis miktari ise $77,746,930 olmustur.

P&G'nin bagsslar ve toplumsal etkinlikleri, tiketicilerin yasam
kalitesini yukseltmek yonundeki sirket hedefinin énemli bir
bolumina olusturur. P&G gecen yil 1,500'den fazla érgite
P&G Vakfi araclligiyla destek saglamistir.

2 idari ve Teknik kadro ve Fabrika Teknisyenleri

Not: Bu sayilar, Clairol ile birlesmeden kaynaklanan degisimi de yansitmaktadir.

is Saghgi ve Giivenligi Verileri
Personel sagligi ve guvenligiyle ilgili iki temel 6lctt Uzerinden son G¢
yilin kiresel verileri, asagidaki tabloda gosterilmistir:

Toplam Kaza Orani
Her 100 calisandaki yaralanma ve hastalik orani

2002 2001 2000
Toplam 0.67 0.69 0.79
IsgUinti Kaybi Orani
Her 100 calisanda kaybedilen veya yarim kalan isgtint orani

2002 2001 2000
Toplam 0.27 0.24 0.35

ihlallerin ve Miidahalelerin Ozeti

Son (g yilda cevre, ulastirma ve isci sagligiyla givenligi konularinda
meydana gelen ihlaller ve midahalelerin verileri, asagidaki tabloda
gosterilmistir.

920

2002 2001 2000
Adet 58 73 48
Ceza $39,026 $77,070 $13,400
-
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Surdiiriilebilirlik Calismalan

Diinyayi Cocuklara Verin (Give Kids the World) -

Riiyalar Gercege Doniistiirmek

Tum yemeklerin zencefilli kekten yapilmis bir kultibede yendigi,
Clayton adli bir tavsanin belediye baskani oldudu, istediginiz zaman
dondurma yiyebileceginiz ve her persembe yilbasi kutlamalarinin
yapildigi bir diinyada hayal edin kendinizi.

Gercek olamayacak kadar hos mu geldi kulaginiza? Olimcl
hastaliklarin pencesindeki cocuklar icin yapilan Give Kids the World,
boyle bir yer iste.

Florida'daki Walt Disney World'tn hemen yanindaki 20 hektarlik
bir arazide kurulu olan Give Kids the World, 6limcdl hastaliga
yakalanmis cocuklar ve ailelerinin riiyalarindaki tatil olanaklarini
sunan, kar amach olmayan bir kurulustur. Bu "koy"de kendilerine
6zel odalar ayrilan aileler, "krallara layik" bir sekilde agirlanir,
Walt Disney World, Universal Stuidyolari ve Sea World'e gezmeye
gotardlar.

Kuruldugu 1986 yilindan bu yana, Give Kids the World 50.000°den
fazla hayalin gerceklesmesini saglamistir. P&G’'nin kurumsal bagis
programi, Urn satislari ve perakendecilerden alinan paylarla elde
edilen bir milyon dolarin yani sira, kuruma Urtin bagisinda da
bulunmustur. Tide, NASCAR yarislarina sponsor olmasi sayesinde,
kuruma bir milyon dolar bagis toplamistir. Bu ve benzeri bagis
programlari, kdyun yil boyunca acik kalmasini ve ailelerin tamamen
Ucretsiz olarak agirlanmasini saglamaktadir.

Give Kids the World talihlisi Vanessa Alvarez,
Tide'in Winston Kupasi’ndaki strticlst Ricky
Craven ile birlikte, Tide yans arabasinin
yaninda.

P&G 2002 Strdurdlebilir Kalkinma Raporu
Ozeti

‘ ® Antibacterial

Safeguard ile CDC, Haiti ve Pakistan’da Hastaliga Karsi
Miicadele icin Gliglerini Birlestirdi

Gelismekte olan Ulkelerde insan saghginin iyilestiriimesi, uzun
zamandan beri strdurdlebilir kalkinmanin ayrilmaz bir parcasi
olarak gortlmektedir. Daha iyi hijyen, daha iyi blyumeye, daha iyi
egitime ve sonunda daha iyi ekonomik gelisime ¢nayak olmaktadir.
Safeguard Antibakteriyel Sabun, Amerikan Hastalik Kontrol ve
Onleme Merkezi'yle (CDC) giiclerini birlestirerek, hijyenin kimi
hastaliklarin sikligini ve siddetini azalttigina dair klinik kanitlar elde
etmek icin Haiti ve Pakistan’da calismalar yapmistir. S6z konusu
hastaliklar arasinda, sicak ve nemli iklimlerde sik rastlanan isilik

ve filariasis (fil hastaligi) gibi rahatsizliklar bulunmaktadir.

Bu calismalarin sonucunda, Safeguard gibi bakteri 6nleyici
sabunlarla her gtin yilkanmanin sagliga buydk yarari oldugu
kanrtlanmustir.

Cocuklara Yeni Bir Baslangi¢ Verin (Give Kids a Fresh and
Caring Start) — P&G ve Amerikan UNICEF Fonu

P&G ve Amerikan UNICEF Fonu, diinya cocuklarinin hayatlarinda
farklilik yaratiyor. Give Kids a Fresh and Caring Start girisimi
cercevesinde, Eylll ve Ekim aylarinda Amerika'da satilacak

Dawn ve Downy rlnlerinden elde edilen gelirin bir kismi
(300,000 dolara kadar) duinya cocuklarinin hayatlarini iyilestirecek.

P&G'nin yapacadi 200,000 dolarlik bagis, Amerikan UNICEF Fonu
isbirligi cercevesinda, Trick-or-Treat for UNICEF egitim programina
aktarilacak. Bu program, genc Amerikalilarin dinyadaki tim
cocuklar etkileyen bazi kavramlar hakkinda bilgilendirilmelerini
hedefliyor. P&G'nin Trick-or-Treat for UNICEF'e bu yil yaptig
katkilar, gecen iki yila gére hatiri sayilir oranda bir artis gosteriyor.
Bu katkilar, UNICEF ve ortaklarinin, saglik, egitim, beslenme,
korunma ve acil yardim programlari sayesinde dtinya cocuklarinin
hayatina daha fazla katkida bulunmalarini saglamaktadir.

2001 yilinda Dawn tarafindan dizenlenen Clean Up for Kids
kampanyasinda Amerikan UNICEF Fonu'na 550,000 dolar bagis
toplanmis, bu sayede 1.1 milyon cocuk, cocuk felcine karsi
asilanmistir.

Diinya Cevre  Birinci Yillik Kiiresel Calisanlara hisse
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