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OFFRE D’EMPLOI
JOURNALISTE ET CHEF DE PUPITRE
Le plus grand média électronique de propriété régionale au Centre-du-Québec et en Mauricie
est a la recherche d’'un Journaliste et chef de pupitre.

VIA 90.5, c’est quoi ? Depuis 2007, on est présents de chaque c6té du Saint-Laurent.

A la radio et sur Internet, on propose une couverture de I'information régionale et
nationale avec un focus sur la Rive-Sud de Trois-Rivieres.

En ondes, on diffuse une programmation musicale constituée de grands succés des
années 1970 a aujourd’hui présentée par des animateurs d’expérience.

En ligne, on fait économiser partout au Québec avec VosMoitiésPrix.ca.
Le dimanche, on fait beaucoup d’heureux grace au Grand Radio Bingo.

Au quotidien, on cétoie une quinzaine de collégues : des artisans de la radio chevronnés,
des jeunes de la reléve passionnés et des plus vieux qui ont du feu dans les yeux.

En plus, on travaille sur des nouveautés qu’on a hate de dévoiler...

Bref, c’est du sérieux. Mais on le fait dans le plaisir !

Votre quotidien - Déterminer les sujets a couvrir et définir dans quel ordre les présenter aux auditeurs
- Se déplacer sur le terrain pour couvrir des événements et réaliser des entrevues
- Dénicher des primeurs lors de conseils de ville et autres réunions publiques
- Développer et entretenir un réseau de contacts dans la région
- Présenter avec le sourire les actualités dans I'émission VIA le matin
- Rédiger les textes a livrer en ondes et alimenter le site VIA.fm
- Livrer avec aplomb les bulletins de nouvelles et les manchettes
- Partager sa passion en coordonnant le travail d’autres journalistes et de stagiaires

Vos autres possibilités - Expérimenter d’autres formats, comme les reportages et les mini-documentaires
- Modérer des débats de candidats lors des campagnes électorales
- Proposer des projets spéciaux pour diffusion a la radio ou sur internet

Votre profil - Détenir un dipldme collégial ou universitaire en journalisme, en communication ou

dans une autre discipline pertinente

- Posséder au moins trois années d’expérience en journalisme

- Avoir de I'expérience en direct a la radio ou a la télévision, notamment pour la
présentation de nouvelles ou de reportages

- Etre habile avec les logiciels de montage audio et de bureautique

- Maitriser la langue frangaise a 'oral et a I'écrit et avoir de la facilité a s’exprimer

- Pouvoir avoir de la flexibilité dans ses horaires de travail

- Posséder un permis de conduire valide

- Savoir faire preuve de tact, de discernement et respecter I'éthique journalistique

- Avoir du plaisir a suivre I'actualité politique, économique, sociale et culturelle

Des atouts a votre - Connaitre l'actualité du Centre-du-Québec et de la Mauricie
candidature - Savaoir utiliser efficacement les médias sociaux
- Connaitre le systeme WinMedia et le logiciel Audition
- Avoir déja utilisé le gestionnaire de contenu Wordpress
- Etre en mesure de se débrouiller avec les logiciels Photoshop et Premiere
- Avoir de I'expérience en gestion de personnel

Notre offre - Une stabilité d’emploi avec un poste permanent a temps plein
- Un horaire de 37,5 heures du lundi au vendredi
- Une compensation financiére pour la disponibilité de soir et de fin de semaine
- L'utilisation de la flotte de véhicule de la station pour la couverture terrain
- Un remboursement de ses frais de cellulaire
- Un montant mensuel pour souscrire a une assurance santé
- Des vacances annuelles et des journées d’'usage personnel flexibles
- Des activités entre collégues organisées par le Comité social

Quand on commence ? Le plus rapidement possible
Mais avant tout, Soumettez votre candidature en envoyant votre CV et une lettre de présentation
on veut vous connaitre ! par courriel au dg@yvia.fm

VIA 90.5 souscrit aux principes d’équité en matiére d’embauche et cette offre d’emploi s’adresse a tous.
Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.



