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EDITAL Nº 039/2023  

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDÊNCIA, DA 
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA - SEAP, no uso de suas 
atribuições legais, bem como atendendo aos termos do Decreto Estadual nº 7.116, de 28/01/2013, 
de acordo com o disposto na Lei Estadual nº. 13.666, de 05 de julho de 2002, e no Decreto 
Estadual n° 10.313, de 18/02/2022, considerando a autorização governamental exarada no 
Protocolo n° 20.497.377-6, e o Edital n° 029/2020 – DRH/SEAP, do Concurso Público para o 
Quadro Próprio do Poder Executivo – QPPE, resolve 

 

TORNAR PÚBLICA 

A ampliação e a distribuição do número de vagas ofertadas no Concurso Público regulamentado 
pelo Edital n° 029/2020 - DRH/SEAP, de 13 de fevereiro de 2020, em conformidade com os itens e 
seus subitens 1.2., 3., 4., 5., 13. e 14.2., no que couber, visando o suprimento de pessoal no 
Quadro Próprio do Poder Executivo - QPPE, no cargo de Agente Profissional, na forma abaixo 
apresentada. 

CARGO: AGENTE PROFISSIONAL

FUNÇÃO LOCAL DA VAGA
VAGAS

TOTAL
AC AFRO PCD

ARQUITETO CURITIBA 2 - - 2

GEÓGRAFO CURITIBA 1 - - 1 

     AC: AMPLA CONCORRÊNCIA         PCD: PESSOA COM DEFICIÊNCIA       AFRO: AFRODESCENDENTE 

Curitiba, 30 de junho de 2023.

Ruth Duarte Menezes Correia  
Diretora de Recursos Humanos e Previdência.

EDITAL 039/2023. Assinatura Avançada realizada por: Ruth Duarte Menezes Correia (XXX.489.379-XX) em 30/06/2023 10:41 Local: SEAP/DRH. Inserido ao documento

580.011 por: Ozorio Fernandes dos Santos Filho em: 30/06/2023 10:11. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual nº 7304/2021. A autenticidade

deste documento pode ser validada no endereço: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código: fb2ed22dfeb0bda37c8eeac2b24adfa4.


