PARANA @

G OVERNDO D O ESTADDO

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
E DA PREVIDENCIA

Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia - DRH
Diretoria

EDITAL N° 055/2024

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA, DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA - SEAP, no uso de
suas atribuigdes legais, atendendo aos termos do Decreto Estadual n® 7.116, de 28/01/2013,
e considerando a autorizagdo governamental exarada no Protocolo n° 21.246.691-3, os
Editais n°® 029/2020, n° 009 e n° 050/2024 - DRH/SEAP, e o contido no protocolo n°
21.782.98208, resolve

TORNAR PUBLICA

1. Aretificagdo do Edital n°® 050/2024 — DRH/SEAP, de 05 de margo de 2024, do resultado
da Avaliagao Médica, do Concurso Publico regido pelo Edital n° 029/2020 — DRH/SEAP, de
13 de fevereiro de 2020; excluindo a candidata abaixo indicada, do Anexo Il do referido
Edital, CANDIDATOS EXCLUIDOS, incluindo-a no Anexo | — CANDIDATOS APTOS.

MUNICIPIO: CURITIBA
FUNCAO NOME INSC. |CLASS. | CONC.
ENGENHEIRO CIVIL GABRIELA LETICIA MONICH 78.601-2 44 AC

2. Permanecem inalteradas as demais disposicdes contidas no Edital n° 050/2024 —
DRH/SEAP, de 05 de marco de 2024.

Curitiba, 08 de margo de 2024.

Vanda Dolci Garcia
Chefe do Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia.
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