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MUNICiPIO DE PORTO BELO
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N2 007/2024

Abre inscrigdes para o Concurso Publico para selegao de
candidatos para provimento de vagas para os cargos
definidos para o Municipio de Porto Belo, Administracao
Direta, define suas normas e da outras providéncias.

O MUNICiPIO DE PORTO BELO, Estado de Santa Catarina, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
torna publico, que estdo abertas as inscrigbes para o Concurso Publico para sele¢dao de candidatos para
provimento de vagas para os cargos definidos para o municipio de Porto Belo (SC), de acordo com a Lei
Municipal n? 2722/2019 e demais leis municipais pertinentes ao certame, sendo regido pelas normas
estabelecidas neste Edital.

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

DATA ETAPAS

Publica¢do do Edital

05/08/2024 Inicio de Recurso — Impugnacao do Edital
12/08/2024 Término de Recurso — Impugnacdo do Edital
14/08/2024 Resultado dos Recursos - Impugnacgao do Edital
14/08/2024 INICIO DAS INSCRI(;ONES PARA TOD.OS QSNCARGOS
Inicio da Isen¢do da taxa de inscrigcdo
28/08/2024 Termino dos pedidos de isencdo da taxa de inscrigdo
04/09/2024 Resultado dos pedidos da isen¢do da taxa de inscricdo
12/09/2024 TERMINO DAS INSCRICOES PARA TODOS OS CARGOS
12/09/2024 Ultimo dia de pagamento do boleto
02/10/2024 Publicagdo do Edital Homologagao dos inscritos Divulgacao dos locais da prova objetiva
20/10/2024 PROVA OBIJETIVA
21/10/2024 Divulgacdo do gabarito e dos cadernos de prova

das 11h do dia 21 as 11h do

dia 23/10/2024 Recursos da Prova Objetiva

Respostas dos recursos da prova objetiva

11/2024
09/11/20 Divulgac¢do do Resultado Preliminar da Prova Objetiva

das 16h do dia 09 as 11h do

R Resul Prelimi P ieti
dia 11/11/2024 ecursos do Resultado Preliminar da Prova Objetiva

Resposta dos recursos do resultado preliminar

Até dia 29/11/2024 PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico, para todos os efeitos, tem validade de 02 (dois) anos, a contar da data de publicacdo
da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracao
Publica.

1.2 Os candidatos aprovados e classificados poderdo ser convocados para o preenchimento das vagas que
vierem a surgir, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

1.3 O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera, para o municipio de Porto Belo
a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos classificados e aprovados. A aprovacao gera, para o
candidato, apenas o direito a preferéncia na convocacdao, dependendo da sua classificacdo no Concurso
Publico.



——

PREFEITURA DE

1{£.PORTO BELO

1.4 O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da Fundacao Universidade do Vale do Itajai —
UNIVALI, obedecidas as normas do presente Edital.

1.5 O inteiro teor do Edital estara disponivel no site: www.univali.br/concursos e www.portobelo.sc.gov.br,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato o acesso a esse documento.

1.6 Fica estabelecido o prazo de 48 (quarenta e oito) horas a partir da publicacdo para a impugnacdo do
referido Edital.

2. DOS CARGOS, DA ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA, DA CARGA HORARIA, DO VENCIMENTOS E DAS
VAGAS.

2.1 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas referentes aos cargos dispostos no item 2.2,
atualmente existentes e das que ocorrerem dentro do prazo de validade do concurso.

2.2 Os Cargos, a escolaridade e os requisitos minimos exigidos, o nUmero de vagas oferecidas, a carga hordria
de trabalho, localidade de trabalho (quando existente a op¢do), assim como vencimento padrao de cada
cargo, estdo indicados nos quadros abaixo, sendo que as atribuigdes dos cargos constam no ANEXO Il deste
edital.

CARGO REQUISITO / ESCOLARIDADE C/H |VAGAS | VENCIMENTOS

Ensino Médio completo e possuir curso de formacao

A .
gente de Combate as inicial especifico para o cargo, com carga horaria minima | 40HS 01 RS 2.824,00

Endemias
de quarenta horas.
NIDADE BASICA DE
CARGO v . Sic LOCALIDADE ESCOLARIDADE VAGAS VENCIMENTOS
SAUDE - UBS
Agente Comunitdrio de , ) Aragé e Enseada
Salde — Opgao 1 Manoel Jose Domingos Encantada. 01
Agente Comunitdrio de Centro e Enseada
X - Central . L 01
Salde — Opgao 2 Encantada. Ensino Médio completo,
Agente Comunitério de . Vila Nova e possuir curso de
X - Mauro Jodo Jaques (. . o 01
Salde — Opgao 3 Balneario Perequé. formagao inicial
Agente Comunitdrio de Virginia Tomazoni Alto Perequé e especifico para o cargo, 01
Saude — Opgao 4 Dalsenter Santa Luzia. com carga horaria
Agente Comunitario de ] Balneario Perequé minima de quarenta RS 2.824,00
, o Carolina Ramos ) h - . 01
Saude — Opgdo 5 e Jardim Dourado. oras, e residir na drea
Agente Comunitario de Varlinda Neckel de Jardim Dourado e | da comunidade (bairros o1
Saude — Opgdo 6 Souza Balnedrio Perequé. de atuagdo*) em que
Agente Comunitério de bedro T _ Santa Luzia e atua.lr, desde a data'da o1
Salde — Opgdo 7 edro fomazon Alto Perequé. publicagdo deste edital.
Agente Comunitdrio de . L. Sertao C!e santa
Satde — Opclo 8 Jodo Tomaz Ambrésio Luzia e 01
aude peao Sertdo do Valongo.

* No ato de inscricdo o candidato devera selecionar a “opg¢ado” correspondente a Unidade Basica de Saude — UBS para
a qual pretende concorrer a vaga. Devendo observar a necessidade de o candidato residir, desde a publicacdo deste
edital, em um dos Bairros de atuacdo de cada UBS, conforme constante na tabela acima.

2.3 Verificado, quando do processo de admissdo, que o candidato classificado e aprovado nao atenda a
escolaridade e os requisitos minimos exigidos, sera automaticamente eliminado do presente Concurso
Publico.

2.4 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

2.4.1 Aos candidatos pessoa com deficiéncia (PcD), assim entendido aqueles que se enquadram nas
categorias definidas no Art. 42 do Decreto Federal n2 3.298/99, que regulamenta a Lei Federal n2 7.853/89,
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Lei Federal 14.126/21, é assegurado o direito de se inscrever no Concurso Publico desde que as atribui¢des
do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores;
2.4.2 Para os cargos deste edital, cuja aplicagdao do percentual de 5% nao resulta a oferta imediata de vagas,
nos termos do Decreto Federal n° 9.508/2018, neste caso, o primeiro candidato com deficiéncia classificado
no cargo sera convocado para ocupar a 102 (décima) vaga que vier a surgir para o cargo que concorreu,
enquanto os demais serdo convocados a cada intervalo de 20 (vinte) vagas providas;
2.4.3 O candidato devera atender a todos os itens especificados no respectivo edital do concurso a ser
realizado;
2.4.4 Apds a aprovacdo e antes da nomeacdo, o candidato que tenha declarado sua deficiéncia sera
convocado e encaminhado a junta médica, munido de laudo e exame atualizado comprobatério com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da classificacdo estatistica internacional de doencas e problemas
relacionados a saude (CID) em vigor;
2.4.5 O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) no periodo compreendido entre 14 de agosto até o dia 12 de
setembro de 2024, deverd indicar o interesse em concorrer as vagas reservadas, postando Laudo Médico
(original ou coépia legivel e autenticada), atestando a espécie, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
2.4.6 O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) que ndo anexar o laudo médico ndo serd considerado como
deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no formuldrio
eletronico de inscri¢do, neste caso a inscricdo serd revertida, para que o candidato concorra as demais vagas
nao reservadas.
2.4.7 Narealizagdo da prova, as adapta¢des necessarias aos candidatos pessoas com deficiéncia (PcD), dentro
das possibilidades da Executora do Concurso Publico, somente serdo efetuadas para aqueles que
comunicarem sua deficiéncia nas condi¢des do item 9.9.
2.4.8 Os candidatos com deficiéncia, para que sejam considerados aprovados, deverao atingir a mesma nota
minima estabelecida para todos os candidatos, sendo expressamente vedado o favorecimento destes ou
daqueles no que se refere as condi¢des para sua aprovacao
2.4.9 A homologacao final do candidato como pessoa com deficiéncia (PcD) se dard apds a publicacdo do
resultado final deste Concurso.
2.4.10 Havendo vagas reservadas, sempre que for publicado algum resultado, este o serd em duas listas,
contendo a primeira pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda
somente a pontuacdo destes ultimos;
2.4.11 Caso o candidato pessoa com deficiéncia (PcD) seja considerado inapto para o cargo, serd nomeado o
candidato imediatamente posterior. Vaga reservada e ndo provida por falta de candidatos pessoas com
deficiéncia (PcD) ou por reprovacao dos concorrentes sera revertida para a classificacdo geral.

3. DO PROCESSO DE INSCRICAO

3.1 DA TAXA DE INSCRICAO

3.1.1 A taxa de inscricdo a ser paga em moeda corrente, através de boleto bancario, em favor da Fundacao
Universidade do Vale do Itajai — UNIVALI, sera de RS 90,00 (noventa reais).

3.1.2 Para o pagamento da taxa de inscricdo deverd ser utilizado o boleto bancério gerado na inscri¢cdo, ndo
sendo admitidos depdsitos em conta, mesmo que identificados. Atentar ao horario de expediente bancario.
3.1.3 O candidato, apds efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, ndo podera, sob qualquer pretexto,
pleitear a devolucdo da importancia recolhida, salvo alteracdao de requisito essencial ou cancelamento do
certame, também ¢é vedada a transferéncia do valor pago para terceiros, assim como transferéncia da
inscrigdao para outrem.

4. DA VALIDADE DA INSCRICAO
4.1 O candidato podera se inscrever para apenas um cargo e, para o caso de Agente Comunitario de Saude,
em apenas uma op¢do de UBS/Area de Atuac3o.



——

PREFEITURA DE

1{£.PORTO BELO

4.2 Caso o candidato efetue mais de uma inscricdo, serd considerada valida a de nimero maior.

4.3 DA ASSINATURA NO REQUERIMENTO DE INSCRICAO

4.3.1 O candidato, ou seu representante legal, ao clicar em — “Declaro ter lido e concordado com os termos
do Edital” — antes do inicio do preenchimento do Requerimento de Inscri¢do, indica que leu e que concorda,
mesmo que tacitamente, com as normas do Edital, com as orientag¢des disponiveis na pagina que regerao o
presente Concurso Publico, e com as decisGes que possam ser tomadas nos casos omissos e ndao previstos
neste Edital.

4.4 DA INSCRICAO

4.4.1 A inscrigdo devera ser feita exclusivamente pela internet pelo site: www.univali.br/concursos

4.4.2 Para efetuar a inscricao pela internet, o candidato, ou seu representante legal, devera:

a) Acessar o site: www.univali.br/concursos e o link INSCRICAO ON LINE, no periodo entre as 16h do dia 14
de agosto até as 16h do dia 12 de setembro de 2024, e preencher o Requerimento de Inscri¢do, conforme
instrugdes contidas na pagina;

b) No ato da inscricdo o candidato devera optar por um dos cargos, sendo de inteira responsabilidade do
candidato certificar-se de que preencherd todos os requisitos minimos exigidos para o cargo escolhido no ato
de admissao;

c) O boleto bancdrio estara disponivel na area do candidato, apds a efetivagdo da inscricdo e ndo serd
encaminhado por e-mail;

d) Efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, usando o boleto bancdrio, até o dia 12 de setembro de 2024,
ultimo dia previsto para pagamento da inscricdo. Esse pagamento podera ser efetuado em qualquer agéncia
bancdria do territério nacional (observado o hordrio de atendimento externo das agéncias) ou em postos de
autoatendimento ou pela internet (observado o hordrio estabelecido pelo Banco para quitagao);

e) Manter em posse, o boleto bancario e o comprovante de pagamento, para comprovagdo futura, caso
necessario.

4.4.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu representante legal, o correto preenchimento
do requerimento e pagamento da taxa de inscrigao, bem como o correto envio de documentos solicitados,
conforme o caso.

4.4.4 A inscricdo serd validada apds o pagamento do boleto bancario. O candidato que ndo efetuar o
pagamento do boleto bancéario até o dia 12 de setembro de 2024 tera automaticamente a sua inscri¢cdo
cancelada. Pagamentos agendados e ndo efetuados até o até o dia 12 de setembro de 2024 e pagamentos
realizados apds essa data ndo serdo considerados como realizados, em hipdtese alguma, implicando na nao
efetivacdo da inscricao.

4.4.5 O Municipio de Porto Belo e a UNIVALI ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo via Internet
ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicacdo, ou por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.4.6 Nao serdo aceitas inscricdes pagas por depdsito em caixa eletrénico, PIX, via postal, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que nao a especificada neste Edital.

4.4.7 Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

4.4.8 Nao sera admitida qualquer justificativa de atraso de pagamento por parte do candidato. Caso ocorra
feriado nacional, paralisacdo ou fechamento de agéncias bancarias na cidade em que o candidato se
encontra, recomenda-se a realizacdo de pagamento online dentro do prazo estabelecido.

4.49 A inscricdo do candidato implica no conhecimento e tdcita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas pelo Municipio de Porto Belo.

4.4.10 Da isengao do pagamento da inscri¢ao:

4.4.10.1 Fica isento do pagamento do valor de inscricdao o candidato doador de sangue, de medula ou de leite
humano, conforme o disposto na Lei Estadual n? 10.567/1997 e suas alterag¢des, sendo que os documentos
comprobatdrios deverao ser:
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4.4.10.1.1 Para os Doadores de Sangue, deverdo apresentar e juntar documento expedido e firmado pela
entidade coletora oficial ou credenciada, quando da inscricdo no concurso publico, com a devida
comprovacdo do numero e data em que foram realizadas as doacdes, ndo podendo ser inferior a 3 (trés)
vezes nos 12 (doze) antecedentes a data da inscricdo para o concurso.

4.4.10.1.2 Para comprovacdo de Doador de Medula Ossea, o candidato devera apresentar o Cartdo de
Doador Voluntdrio de Medula Ossea, cadastrado no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea
(REDOME), e comprovada, no minimo, 1 (uma) doagao.

4.4.10.1.3 Para as doadoras de leite humano, deve ser comprovada, pelo menos, uma doacdo mensal, pelo
periodo minimo de 4 (quatro) meses antecedentes a data da inscricdo para o concurso.

4.4.10.1.4 Para os Inscritos no Cadastro Unico dos Programas Sociais do Governo Federal- CADUnico,
conforme a Lei Municipal n2 3.282/2023, deverdo apresentar o comprovante de cadastro ativo no CADUnico
no processo de inscrigdo.

4.4.10.2 A Comissao do Concurso Publico da Univali verificara as informagdes prestadas pelo candidato e
deliberard pela concessdo, ou ndo, da isen¢do, reservando-se o direito de exigir, a qualquer tempo,
documentos complementares que atestem a condi¢do que motiva a solicitagdao de atendimento declarado.
4.4.10.3 O simples preenchimento dos dados necessdrios e envio dos documentos para a solicitacdo da
isencdo de taxa de inscricdo ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a analise e ao
deferimento por parte da Comissdao do Concurso Publico da Univali.

4.4.10.4 O candidato deverd consultar a relagdo das isen¢Ges deferidas a partir das 16h do dia 04 de setembro
de 2024 no site www.univali.br/concursos .

4.4.10.5 O ndo cumprimento pelo candidato de qualquer um dos itens referentes a isencao de pagamento da
inscricdo implicard no indeferimento do pedido de isencdo. O candidato que tiver seu pedido de isencdo
indeferido podera efetuar o pagamento da referida taxa até o dia 12 de setembro de 2024.

4.4.11 Para os cargos de Agente Comunitdrio de Saude, o candidato deverd, no ato de inscri¢do, selecionar a
“Opcdo” correspondente a Unidade Basica de Saude — UBS para a qual pretende concorrer a vaga.

5. DA CIDADE PARA REALIZACAO DA PROVA OBIJETIVA
5.1 A prova objetiva para todos os candidatos serd realizada em local a ser definido na Homologacdo das
Inscricdes.

6. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1 Sera divulgado a partir do dia 02 de outubro de 2024, pela Internet, no site: www.univali.br/concursos e
na “Area do Candidato”, em Mais informacdes, a Homologacdo das Inscricdes.

6.2 Caso o candidato ndo concorde com o resultado da Homologacdo das Inscricdes deverd encaminhar e-
mail para concursos@univali.br solicitando a regularizacdo da inscricdo, devendo anexar cépia do boleto
bancario e o devido comprovante de pagamento. Deverd ser informado, obrigatoriamente, nome completo
do candidato, nimero de telefone e e-mail para contato.

6.3 A UNIVALI ird verificar a regularidade da inscricdo, e se esta for comprovada, procedera a inclusdo do
candidato, comunicando-lhe via e-mail.

6.4 O candidato deve consultar a Homologacao das Inscri¢cdes até 2 (dois) dias antes da prova objetiva.

7. DA RETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS

7.1 O candidato podera, em qualquer tempo, retificar os dados pessoais de sua inscricdo, com excec¢do do
CPF, nome e data de nascimento, ou atualizar o enderego, acessando via internet, a area do candidato,
constante do site www.univali.br/concursos

7.2 No caso de retificacdo do nome, CPF e data de nascimento, é obrigatdrio o envio, para o e-mail
concursos@univali.br, da imagem do documento que comprove a retificacao.

7.2.1 Em caso de mudanca de enderec¢o apds a inscricdo, é responsabilidade do candidato, em qualquer
tempo, atualiza-lo pela internet, no site www.univali.br/concursos .
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7.2.1.1 A UNIVALI e o Municipio de Porto Belo ndo se responsabilizam por prejuizos decorrentes de
convocacdes, informativos e comunicados que o candidato deixou de receber em razdo da imprecisdo e/ou
desatualizacdo de seus dados cadastrais.

8. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
8.1 O presente Concurso Publico serd composto por uma Unica etapa, consistente em uma Prova Objetiva
de cardter classificatorio e eliminatério.

9. DA PROVA OBIJETIVA

9.1 O Concurso Publico serd efetuado mediante aplicacdo de Prova Objetiva que serdo avaliados os
conhecimentos dos candidatos sobre as matérias relacionadas a cada cargo e fungdo, cuja composicao e
respectivos programas fazem parte do Anexo | deste Edital.

9.2 A prova objetiva com duragao de trés horas e trinta minutos, serd realizada no dia 20 de outubro de
2024, com horario estabelecido na Homologagao das Inscrig6es, no periodo matutino.

9.3 A Univali e o Municipio de Porto Belo se reservam no direito de transferir a data e/ou local de aplicagdo
da prova, por motivos fortuitos ou de for¢a maior tais como, pandemia, enchentes, perturbacdes da ordem
publica, ou outras situagdes que impactem diretamente na seguranga ou a saude das pessoas ou 0 acesso ao
local de prova, dando ciéncia aos candidatos pelo e -mail cadastrado e por informativo no site.

9.4 Havendo alteragdo da data prevista, a prova podera ocorrer em sabados, domingos ou feriados nacionais.
9.5 A Prova Objetiva serd distribuida da seguinte forma:

Matéria N2 Questoes Valor Questao Total
Lingua Portuguesa 05 0,20 1,00
Matematica Basica 05 0,20 1,00
Conhecimentos Especificos 20 0,40 8,00
TOTAL 30 ---- 10,00

9.6 A Prova Obijetiva terd carater classificatério e eliminatdrio e abrangerd o Programa das Disciplinas
especificado no Anexo | deste Edital.

9.7 A nota da prova objetiva serd atribuida na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

9.7.1 Serdo considerados aprovados na prova objetiva os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a
6 (seis) pontos.

9.7.2 Serao considerados reprovados na prova objetiva os candidatos que obtiverem nota inferior a 6 (seis)
pontos, portanto, excluidos do certame.

9.8 O programa das disciplinas esta especificado no Anexo | deste Edital.

9.9 O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de prova especial ou que necessitar de
tratamento diferenciado para realizar a prova devera solicitar no momento da inscrigdo, comprovando sua
necessidade com laudo médico.

9.10 O candidato usuario de aparelho auditivo devera comprovar sua necessidade, no dia da prova, através
de laudo médico de profissional especialista (Médico Otorrinolaringologista) que ateste a imprescindibilidade
do uso do aparelho durante a prova objetiva.

9.11 O candidato que solicitar prova especial ampliada devera indicar o tamanho da fonte de sua prova
ampliada, entre 24, 26 ou 28. N3ao havendo indicacdo do tamanho da fonte, o candidato receberd todo
material de prova (caderno de prova e cartdo resposta personalizado), ampliado com fonte Arial, tamanho
24,

9.12 O candidato com deficiéncia que ndo atender as normas acima estabelecidas, ndo tera o atendimento
e/ou condicdo especial para a realizagdo da prova, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua condigdo.
9.13 O laudo médico apresentado pelo candidato tera validade somente para este Concurso Publico.
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9.14 O candidato sem deficiéncia que necessitar de condi¢cdo especial para realizacdo da prova devera
requerer no portal de inscricdo até o dia 12 de setembro de 2024, a UNIVALI, no qual declarard a causa da
solicitacdo e informard os recursos especiais necessarios a realizacdo da prova.

9.15 O candidato que ndo o fizer até o dia 12 de setembro de 2024, seja qual for o motivo alegado, nao terd
atendida a condicdo especial requerida.

9.16 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo, em sala
reservada para tanto, desde que o requeira no portal de inscricdo até o dia 12 de setembro de 2024, para
adocdo das providéncias necessarias.

9.17 A crianca devera permanecer no ambiente reservado para amamentac¢do, acompanhada de adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro formalmente indicado pela candidata).

9.18 Nos horarios previstos para a amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente
da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

9.19 Na sala reservada para amamentacao ficard somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
com a candidata.

9.20 Havera compensac¢do do tempo utilizado a amamentac¢do em favor da candidata no limite maximo de
uma hora.

9.21 O atendimento as condig¢des solicitadas por candidato com ou sem deficiéncia ficara sujeito a analise da
legalidade e razoabilidade do pedido.

10. DAS NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

10.1 O candidato somente tera acesso as salas de realizagdo da prova mediante a apresentacdo de um dos
Documentos de Identidade Oficial original, sempre em formato fisico.

10.2 DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

10.2.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza.

10.2.2 Para fins de acesso a sala de realizacdo da prova somente sera aceito como Documento de Identidade
Oficial, os originais fisicos dos seguintes documentos:

a) Carteira ou cédulas de identidade, expedidas pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores,

b) Carteira Nacional de Habilitacao;

c) Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como
documento de identidade (CREA, OAB, CRA, CRC, etc);

d) Passaporte;

e) Carteira de Trabalho.

10.2.3 N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia Policial;
Protocolo de segunda via; Certiddo de Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitacdo (emitida
antes da Lei Federal n2 9.503/97); Carteira de Estudante; Crachas e Identidade Funcional de natureza publica
ou privada.

10.2.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova objetiva,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar boletim de
ocorréncia expedido por érgao policial no maximo 30 (trinta) dias anterior a realizacdo da prova objetiva.
10.2.5 O candidato serd, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendidas a coleta de assinaturas e
a impressao digital em formuldrio especifico.

10.2.6 Nao serao aceitos documentos de identificacdo em formato digital.

10.3 DO MATERIAL PERMITIDO

10.3.1 Para realizacdo da prova e preenchimento do Cartdo Resposta, somente serd permitido ao candidato
o uso de caneta esferografica, tubo transparente e com tinta indelével de cor preta (preferencialmente) ou
azul.
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10.3.2 O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado de posse, mesmo que desligado, de
qualquer tipo de reldgio, telefone celular, calculadora, controle remoto, alarme de carro ou quaisquer outros
componentes ou equipamentos eletrénicos, em funcionamento ou ndo, tera sua prova anulada e, com isso,
serd automaticamente eliminado do Concurso Publico. Também ndo sera permitido a nenhum candidato o
porte de qualquer arma. Para a devida verificacdo desses casos serdo utilizados detectores de metais.
10.3.2.1 Os objetos pessoais que o candidato estiver portando, juntamente com o restante dos materiais de
uso e de porte vedados pelo Edital, deverao ser desligados, no caso de equipamentos eletronicos, e alocados
em saco plastico que sera disponibilizado e acomodados em local a ser indicado pelo fiscal.
10.3.2.2 Os objetos pessoais de que trata o subitem anterior deverdao permanecer no local indicado durante
todo o periodo de realizacdo da prova, até a saida definitiva do candidato.
10.3.3 Durante a realizagao das provas sera vedado, também, o uso de bonés, chapéus e similares, livros,
revistas, apostilas, resumos, dicionarios, cadernos, etc.
10.3.4 Ndo havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizagdo da prova e a UNIVALI —
Universidade do Vale do Itajai, bem como o Municipio de Porto Belo, ndo se responsabilizam por perda ou
extravio de objetos e documentos durante o Concurso Publico, nem por danos neles causados.
10.3.5 O uso de recipiente com alcool em gel, liquidos e comestiveis, pelo candidato, deverd seguir as
orientagdes do fiscal, sob pena de ndo autoriza¢do do uso, sendo desde ja vedado embalagem que nao seja
fabricado com material transparente.
10.3.6 Recipiente/potes e/ou garrafa transparentes, somente poderdo ser utilizados se estiverem sem rétulo.

11. DO ACESSO AO LOCAL DA PROVA

11.1 Os portdes do prédio (inclusive as salas do piso térreo) onde sera realizada a prova do presente Concurso
Publico serdao fechados, impreterivelmente, no hordrio marcado para o inicio da prova. Recomenda-se ao
candidato chegar ao local da prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario
estabelecido.

11.2 O candidato que chegar ao local de prova apds o fechamento dos portdes terd sua entrada vedada e
sera automaticamente eliminado do concurso. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

11.3 A UNIVALI reserva o direito de atrasar o horario de inicio da prova, previsto na Homologacdo das
Inscri¢cOes, por motivos fortuitos ou de forca maior.

11.4 O acesso as salas de prova de pessoas estranhas s serd permitido mediante a autorizacdo da
Coordenacdo Local.

11.5 A imprensa, devidamente credenciada pela Coordenacado Local, desenvolverd seu trabalho sem adentrar
nas salas de prova.

11.6 Nas dependéncias fisicas em que estdo localizadas as salas de aplicacdo da prova, ndo serd permitida
qgualquer propaganda de cursos preparatérios.

12. DA SAIDA DA SALA DE PROVA

12.1 O candidato ndo podera entregar seu material de prova ou retirar-se da sala de realizagdo da prova antes
de transcorrida 1h (uma hora) do seu inicio.

12.2 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizagdo somente podera fazé-lo
acompanhado de um fiscal.

12.3 N3o havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude
de afastamento do candidato da sala de prova.

12.4 O candidato nao poderd ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando o caderno de provas
e/ou o cartdo resposta.

12.5 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o caderno de prova e cartdo resposta
devidamente preenchido e assinado com caneta esferografica, tubo transparente e com tinta indelével de
cor preta (preferencialmente) ou azul.
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12.6 Os 03 (trés) ultimos candidatos, de cada sala de prova, somente poderdo retirar-se da sala
simultaneamente.

13. DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO RESPOSTA

13.1 Para a realizacdo da prova, o candidato receberd o caderno de questdes e o cartdo resposta
personalizado.

13.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento do cartdo resposta de acordo
com as instrucdes dele constantes, ndo podendo ser substituido em caso de marcacdo errada ou rasura.
13.3 Para preencher o cartdo resposta personalizado o candidato devera usar apenas caneta esferogrifica,
tubo transparente e com tinta indelével de cor preta (preferencialmente) ou azul.

13.4 O candidato n3do podera retirar-se do local de realizagdo da prova levando consigo o caderno de
questdes. As questdes de prova serdo disponibilizadas aos candidatos no site deste Concurso Publico em até
48 (quarenta e oito) horas apds a divulgacdo do gabarito preliminar.

13.5 A UNIVALI reserva-se no direito de manter todo o material de prova por um periodo de 90 (noventa)
dias a contar da divulgacdo dos resultados do Concurso Publico. Apds este periodo o material sera destruido.

14. DA CORREGAO DO CARTAO RESPOSTA

14.1 No cartdo resposta ndo serd computada a questdao que ndo corresponder ao gabarito oficial, a questao
em branco, a questdao com mais de uma alternativa assinalada, a questao rasurada ou preenchida fora das
especificagdes do cartdo resposta.

14.2 Nao deve ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida pela leitora 6tica, prejudicando o desempenho do candidato.

15. DA DIVULGACAO DAS QUESTOES DE PROVA E DO GABARITO

15.1 As questBes da prova e os gabaritos preliminares estardo a disposicdo dos interessados a partir das 11
horas do dia 21 de outubro de 2024, no site www.univali.br/concursos

15.2 N3o serdo disponibilizados os cadernos de prova utilizados pelos candidatos.

16. DOS RECURSOS E DA ANULAGAO DAS QUESTOES DA PROVA OBJETIVA

16.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacao as questdes da prova ou ao gabarito preliminar
divulgado, poderd interpor recurso em até 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgacdo do gabarito.

16.2 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposi¢cdo de recurso, por meio do
endereco eletrénico www.univali.br/concursos , na area do candidato e no menu “Recursos”, seguindo as
orientagdes do site.

16.3 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiguem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.
16.4 Todos os recursos regulares serdo analisados e os pareceres serao divulgados na area do candidato, no
site www.univali.br/concursos quando da divulgagdo do gabarito oficial definitivo.

16.5 Nao sera aceito recurso via postal, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

16.6 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo.

16.7 Na hipdtese de anulacdo de questdo, a mesma serd considerada como respondida corretamente por
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

16.8 Cabera a UNIVALI mediante recomendacdo da Banca Elaboradora, anular questdes da prova, quando for
0 caso.

16.9 Nos termos do presente Edital, em virtude da natureza do processo, em nenhuma hipdtese serao
concedidas vistas, cdpias, revisdo ou nova correcao da prova.
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17. DA SEGURANCA DO CONCURSO PUBLICO

17.1 A UNIVALI objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, durante a realizagdo da
prova fara o procedimento de identificacdo civil dos candidatos mediante verificagdo do Documento de
Identidade Oficial, da coleta de assinatura, podendo fazer uso de detectores de metal nos banheiros, nos
corredores e/ou nas salas de prova, solicitando, quando necessario, a autenticacdo digital dos cartGes
resposta e de outros documentos e fazendo vistoria rigorosa.

17.2 O candidato que se negar a identificacdo terd a sua prova anulada, e, com isso, serd eliminado do
Concurso Publico.

17.3 E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

17.4 Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a
realizagdo da prova, a UNIVALI anulard a prova do candidato infrator, eliminando-o do Concurso Publico.

18. DA ELIMINAGAO DO CANDIDATO

18.1 Serd eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Nao apresentar para a realiza¢cdo da prova objetiva um dos documentos de identidade exigidos;

b) Apresentar-se apds o hordrio estabelecido para o inicio da prova objetiva;

c) N&o comparecer a prova objetiva, seja qual for o motivo alegado;

d) Ausentar-se da sala de realizagdo da prova objetiva sem o acompanhamento de um fiscal, ou antes de
decorrido o prazo minimo para saida do candidato da sala;

e) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou
impressos ndao permitidos;

f) Lancar mao de meios ilicitos para a execucdo da prova objetiva;

g) Estiver portando ou fazendo uso de relégio ou de qualquer tipo de equipamento eletrénico de
comunicacao (beep, pager, telefone celular, calculadora, etc.), ainda que desligados;

h) Nao devolver integralmente todo o material da prova objetiva (caderno de questdes e cartdo resposta);

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

j)  Nao apresentar os documentos exigidos por ocasido da posse ou apresentar documentos falsos; e

k) Fizer, em qualquer etapa do Concurso Publico, declaragao falsa ou inexata.

19. DA DIVULGACAO DO RESULTADO DA PROVA OBJETIVA
19.1 A divulgagao do Resultado Preliminar do Concurso Publico - Prova Objetiva e Titulos, sera a partir das
16h do dia 09 de novembro de 2024, pelo site www.univali.br/concursos

20. DOS RECURSOS DO RESULTADO DA PROVA OBJETIVA E DOS TiTULOS

20.1 O candidato, para manifestar qualquer discordancia em relacdo ao resultado da prova objetiva e de
titulos, podera interpor recursos em até 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgacao do Resultado da Prova
Objetiva e dos Titulos.

20.2 Para recorrer, o candidato deverad utilizar o sistema eletrénico de interposicdao de recursos, por meio do
endereco eletrénico www.univali.br/concursos seguindo as orientagdes.

20.3 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem
objetivamente as circunstancias que os justifiguem. Recursos inconsistentes ou intempestivos nao serao
conhecidos pela Coordenacao de Concursos da UNIVALI.

20.4 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora de prazo.

20.5 A UNIVALI, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados o término do prazo para recurso, devera
disponibilizar na area do candidato o respectivo parecer, através do portal no endereco eletrénico
www.univali.br/concursos .
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21. DA CLASSIFICACAO

21.1 Os candidatos serdo classificados por cargo e em ordem decrescente, a partir da pontuacao final obtida
nas provas objetiva, que sera expressa na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, a qual sera calculada pela
seguinte férmula:

PF = NPO
Onde:

PF = Pontuacao Final

NPO = Nota da Prova Objetiva

22. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

22.1 Na apuracgao do resultado final, ocorrendo empate no nimero de pontos, aplicar-se-3, inicialmente, para
o desempate, o disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n2 10.741/03, para os candidatos que
se enquadrarem na condi¢do de idoso nos termos do artigo 1° na mencionada lei (possuirem 60 anos
completos ou mais na data de encerramento do periodo de inscricdes), e, adicionalmente, para os demais
candidatos, o desempate beneficiard, sucessivamente, o candidato que:

a) possuir maior numero de acerto nas questdes de conhecimentos especificos;

b) possuir maior niUmero de acerto nas questdes de Lingua Portuguesa;

c) possuir maior nimero de acerto nas questdes de Matematica Basica;

d) possuir idade mais elevada.

23. DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

23.1 A relacdo dos candidatos classificados em ordem decrescente de pontua¢do conforme o nimero de
vagas especificadas no item 2.2 deste Edital sera divulgado até 15 (quinze) dias Uteis a contar da divulgacao
do resultado preliminar pela Internet no site: www.univali.br/concursos

23.2 O resultado final serd homologado por Decreto do Chefe do Poder Executivo e apds publicado no Didrio
Oficial do Municipio.

24. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
24.1 O preenchimento das vagas oferecidas obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos em ordem
decrescente de acordo com a nota final obtida no concurso.

25. DA PERDA DA VAGA

25.1 Perdera o direito a vaga e sera considerado, formalmente, desistente o candidato classificado que, por
gualquer motivo, ndo comparecer para a posse no prazo fixado pela Prefeitura de Porto Belo ou ndo
apresentar qualquer dos documentos listados no item 27.8 até 27.13 deste Edital, sendo substituido pelo
candidato imediatamente subsequente na lista de classificacdo.

26. DA NOMEAGAO E DA POSSE

26.1 O candidato serd nomeado por ato do prefeito municipal obedecendo-se a ordem de classificacao e
aprovacao dos candidatos.

26.2 A convocacdo para contratacdo sera feita via e-mail, ou ainda por meio de publicacdo no jornal oficial
do municipio, no site https://portobelo.atende.net/cidadao ou https://portobelo.sc.gov.br/ , sendo de
responsabilidade do candidato ou seu representante legal, manter atualizado seu endere¢o de correio
eletrénico, bem como nimero de telefone, no banco de dados da Univali até homologacdo do resultado final.
26.3 Apds a homologacao do resultado final, é de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo
dos atos de convocacdo e manter atualizado seus dados, endereco e telefones de contatos perante o
Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Porto Belo.

26.4 O ndao comparecimento no prazo determinado pelo ato de convoca¢dao, com apresentacao de todos os
documentos exigidos, a ndo aceitagcdo para nomeacgao no cargo, permitira automaticamente sua exclusao do
Concurso Publico de que trata este Edital.
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26.5 Em caso de desisténcia de um candidato nomeado sera convocado o candidato seguinte obedecida a
ordem de classificacdo e aprovacdao no Concurso Publico.
26.6 A classificacdo e a aprovacado do candidato neste Concurso Publico ndo assegura o direito de ingresso
automadtico no Quadro de Pessoal do Municipio de Porto Belo.
26.7 O Municipio de Porto Belo se reserva o direito de chamar os candidatos classificados, na rigorosa ordem
de classificagao, conforme as necessidades da administragao.
26.8 Por ocasiao da posse, o candidato nomeado devera apresentar os documentos exigidos pelo Municipio
de Porto Belo, em especial:
a) nacionalidade brasileira ou comprovante na condicdo de brasileiro;
b) comprovacdo da idade minima de 18 (dezoito) anos completados até a data de nomeacao;
c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
d) original e cépia do documento de identidade;
e) original e copia do CPF;
f) original e copia da Certidao de Nascimento ou Casamento, se houver;
g) original e cépia do Certificado de Reservista ou equivalente (para candidatos do sexo masculino);
h) original e cépia do Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagao;
i) apresentar declaracdo de bens, conforme legislacdo vigente;
j) declaracdo negativa de acumulag¢do de emprego publico ou de condi¢cdo de acumulagdo amparada pela
Constituicao Federal de 88;
k) certidao negativa de antecedentes criminais ou corregedoria Santa Catarina, Justica Estadual e Federal, na
comarca de Porto Belo e na comarca do ultimo domicilio;
I) comprovante da escolaridade exigida para o cargo e respectivo registro no Conselho de Classe;
m) declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio de fun¢do publica, as penalidades previstas no artigo 137 da
Lei 6.745/85 e o Paragrafo Unico da Lei Federal n2 8.112/90 e as correspondentes, constantes da Legislacdo
do Estado e dos Municipios;
n) ter aptiddo fisica para o exercicio das atribuicdes da funcdo, comprovada por exame médico pré-
admissional, a ser realizado por drgao a ser especificado pelo Municipio de Porto Belo;
0) cépia do comprovante de residéncia atualizado;
p) coépia da certiddo de nascimento dos dependentes.
26.8.1 O Agente Comunitdrio de Saude deverd, além das demais exigéncias, apresentar documentacao
comprobatdria de que reside em um dos bairros correspondentes a op¢ao de inscri¢do realizada no concurso,
sem prejuizo da averiguacao por parte do proprio Municipio, em especial:
a) Comprovantes de residéncia abarcando periodo com inicio na publicacdo deste edital até o atendimento
da convocacao;
b) Firmar Declaracdo de que reside em bairro correspondente a opc¢ao realizada quando da inscricdo, desde
a publicacdo do edital até a data de entrega do documento, bem como de que tem ciéncia que a permanéncia
do mesmo local de residéncia ou em local abarcado geograficamente pela UBS optada, é pressuposto para
manuteng¢ao do provimento no cargo.
26.9 Cabe exclusivamente ao candidato providenciar e custear todos os exames médicos exigidos para acesso
ao cargo para o qual restou aprovado e suas despesas nao serao reembolsadas.
26.9.1 Exames e Documentos Médicos exigidos para ingresso em todos os cargos:
a) Hemograma Completo.
b) TGO, TGP e GAMA-GT.
c) Ureia e Creatinina.
d) Glicemia de Jejum.
e) Parcial de Urina.
f) Eletrocardiograma, com Laudo expedido por Médico Cardiologista, para os candidatos com idade maior
ou igual a 50 anos.
g) Avaliacdo oftalmoldgica, com laudo original, expedido por Médico Oftalmologista, no qual devera constar
a aptidao visual do candidato para exercicio do cargo e funcdo a que o candidato sera empossado.
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h) Avaliagdo ortopédica, com laudo original expedido por Médico Ortopedista, o qual devera declarar a
aptidao ortopédica do candidato para exercicio do cargo e funcdo a que o candidato serda empossado.
i) Avaliacdo psiquiatrica, com laudo original, expedido por Médico Psiquiatra, no qual devera constar a
aptiddo mental do candidato para exercicio do cargo e funcdo a que o candidato sera empossado.
j) Declaracdo formal do candidato(a) de que ndo estd sendo submetido a tratamento psiquidtrico ou
psicolégico, ortopédico ou oftalmoldgico com profissional diferente daquele que expediu e assinou o laudo
de aptiddo para o cargo.
26.9.2 Todos os exames e demais documentos listados acima deverdo, obrigatoriamente, ter sido expedidos
no prazo de no maximo 30 dias antes do exame médico admissional, sob pena de ndo serem aceitos.
26.9.6 Quando do exame médico admissional, os candidatos deverdo apresentar carteira pessoal de
vacinagdo, para avaliacdo da condicdo imunoldgica, e eventual encaminhamento para realizagdo e/ou
complementacgdo das vacinas previstas no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) do
municipio de Porto Belo/SC, previamente ao ingresso no respectivo cargo.
26.9.7 Por fim, ficam os candidatos desde ja cientes que, a depender da avaliagdo médica admissional,
poderdo ser solicitados outros exames complementares e/ou pareceres de médicos especialistas, com a
finalidade de complementar a avaliagao quanto a aptiddao dos candidatos para os respectivos cargos.
26.9.8 Os exames médicos serdo eliminatdrios, sendo excluidos do Concurso os candidatos que nao
apresentarem aptidao fisica e/ou mental para o exercicio do cargo publico para o qual se inscreveram.
26.10 Na hipdtese de acumulo de cargo publico, contemplado no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal,
devera ser demonstrado o preenchimento dos requisitos exigidos, incluindo a compatibilidade de horérios
entre cargos acumulados.
26.11 No caso do candidato na condicdo de servidor publico inativo a acumulagdo de proventos e
vencimentos do cargo objeto deste Concurso Publico, somente serd permitida quando se tratar de cargo,
funcdo ou empregos acumulaveis na atividade, na forma autorizada pela Constituicdo Federal. Caso contrario,
a posse dar-se-a somente apds a op¢ao pelo candidato entre os proventos e os vencimentos do novo cargo.
26.12 O ndo cumprimento dos requisitos exigidos pelo Edital de que trata o presente Concurso Publico
impede a posse do candidato.
26.13 A posse e o exercicio do cargo seguirdo o estabelecido em lei municipal que dispde sobre o regime
juridico dos servidores publicos do Municipio de Porto Belo.

27. DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

27.1. Delega-se competéncia a UNIVALI para:

a) receber inscricdes;

b) deferir e indeferir inscri¢des;

c¢) emitir documentos de homologacao das inscricGes;

d) elaborar, aplicar, julgar e corrigir e avaliar a prova objetiva;
e) apreciar os recursos previstos neste Edital;

f) receber os valores correspondentes as inscricées;

g) emitir relatérios de classificacdo dos candidatos;

h) prestar informacdGes sobre o concurso dentro de sua competéncia;
i) atuar em conformidade com as disposi¢des deste Edital.

28. DAS DISPOSICOES FINAIS

28.1 Todas as despesas decorrentes do presente concurso como a aquisicdo de material, documentacao,
passagens, hospedagens e alimentacao, sao de inteira responsabilidade do candidato.

28.2 O candidato, ao se inscrever, concorda que seu nome, dados de identificacdo e notas que tiver obtido
nas provas a que se submeteu sejam publicados na internet, e em qualquer outra midia de acordo com as
exigéncias legais e ou conveniéncia da Administracao.

28.3 As disposic¢des e instrugdes contidas na pdgina da internet, no requerimento de inscri¢ao, nos cartdes
respostas e nos cadernos de provas constituirdo normas que integram o presente Edital.
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28.4 O cOnjuge, companheiro (a) ou parente — consanguineos (em linha reta ou colateral, até o terceiro grau)
ou por afinidade (em linha reta até o terceiro grau, ou em linha colateral até o segundo grau) — de qualquer
candidato ndo poderad servir:

a) na comissdo de concurso, no grupo de funciondrios ligados a organizacdo do concurso, na comissdo de
aplicacdo das provas, enquanto durar o impedimento;

b) na banca elaboradora de prova para o cargo no qual estiver inscrita a pessoa que deu causa ao
impedimento;

c) como fiscal, na sala ou ala em que estiver realizando a prova.

28.5 Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais e Portarias que vierem a ser
publicados pela Prefeitura de Porto Belo.

28.6 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

28.7 O Edital e seus Anexos estardo disponiveis pelo site www.univali.br/concursos e

28.8 Do resultado final deste Concurso Publico ndo cabera recurso de qualquer natureza. Os casos omissos
serdo resolvidos pelo Municipio de Porto Belo e UNIVALI.

28.9 Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Belo/SC para dirimir toda e qualquer questdo inerente ao
presente Concurso Publico.

Porto Belo (SC), 09 de agosto de 2024.

JOEL ORLANDO LUCINDA
Prefeito Municipal de Porto Belo
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CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA — 5 QUESTOES

Interpretacdo de textos. Colocagdo pronominal. Acentuagdo grafica. Pontuagdo. Ortografia. Classes
gramaticais. Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. Sintaxe. Semantica.
Significagdo das palavras. Novo Acordo Ortografico. Todos os conteudos se referem a norma padrao da Lingua
Portuguesa.

MATEMATICA BASICA — 5 QUESTOES

Adicdo, subtracdo, multiplica, divisdo, potenciacdo e radiciagdo com nUmeros naturais, inteiros e racionais
(decimais e fracionarios). Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razao e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistema
métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — 20 QUESTOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Estratégia Saude da Familia; O papel do agente comunitario de salde na Estratégia saude da Familia; Sistema
de Informagdo da Atengao Basica — SIAB como instrumento de trabalho da equipe no PSF; Politica Nacional
de Promocao a Saude; O Agente comunitario inserido nos Programas Ministeriais de Saude: PACS ( Programa
de Agentes comunitarios de Saude), Programa Nacional de Imunizacdo, Tuberculose, Hipertensao, Diabetes,
DST/AIDS, Atencdo a Saude da Mulher, Atencdo a Saude da Crianca e do recém-nascido (RN); Atencdo a
Saude do Adolescente, Adulto e Idoso, Saude do Homem, Saude Mental na Estratégia Saude da Familia,
Consultério de rua; Politica Nacional de Humanizagao; Normas de Biosseguranca; Visita domiciliar; Sistemas
Nacionais de Informacao; Vigilancia a Saude ( Vigilancia Sanitaria, Epidemiolégica e Ambiental);Doencas de
Notificagdo Compulsdria; Educacdo em Saude e Acolhimento na Estratégia Saude da Familia; Direitos dos
Usuarios do SUS e Bioética.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Competéncia dos Agentes de Combate as Endemias; Politica Nacional de Humaniza¢dao; Normas de
Biosseguranca; Visita domiciliar; Vigilancia a Saude (Vigilancia Sanitaria, Epidemioldgica e Ambiental);
Educacdao em Saude; Recomendag¢des quanto ao manuseio de inseticidas e uso de EPI; Avaliagcdo de areas de
risco, controle biolégico e manejo ambiental e sanitario; No¢Oes basicas para a prevenc¢ao e controle de
doencas: Leishmanioses (visceral e tegumentar), doenca de Chagas, leptospirose, febre amarela, maldria,
esquistossomose e dengue, incluindo: agente etioldgico, mecanismo de transmissao, vetores, hospedeiros,
reservatérios, medidas de protecao e controle; Organizacdao das operac¢des de campo; Direitos dos Usuadrios
do SUS.
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ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DESCRICAO: O Agente Comunitdrio de Satide tem como atribui¢do o exercicio de atividades de prevencdo
de doencas e de promogdo da saude, a partir dos referenciais da Educagao Popular em Saldde, mediante
acOes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS que normatizam a salde preventiva e a aten¢ao basica em salde, com objetivo de ampliar
o acesso da comunidade assistida as a¢gOes e aos servigos de informacao, de saude, de promogao social e de
protecao da cidadania, sob supervisdao do gestor municipal. Em observancia as atribuicGes e diretrizes
constantes na Legislagdo Municipal e na Lei Federal n? 11.350/06. Executar demais atividades correlatas,
compativeis com as atribuicdes elencadas com o cargo.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

DESCRICAO: O Agente de Combate as Endemias tem como atribui¢do o exercicio de atividades de vigilancia,
prevencao e controle de doencas e promocdo da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes
do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente federado. Em observancia as atribuicdes e diretrizes
constantes na Legislagdo Municipal e na Lei Federal n2 11.350/06. Executar demais atividades correlatas,
compativeis com as atribui¢cdes elencadas com o cargo.
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