SECRETARIA DE GESTAO E GOVERNO DIGITAL SAO PAULO PREVIDENCIA SPPREV
PROCESSO DE PROMOGAO 2023 - N2 01/2023

TECNICO EM GESTAO PREVIDENCIARIA

& LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUGCOES ABAIXO:

« E responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, impressos no Cartdo de Respostas
e no Caderno de Provas, em especial o nome, o numero de inscrigdo, o numero de seu documento de identidade,
cargo pleiteado, assim como, a marcagao e assinatura do seu Cartdo de Respostas.

¢ Verifiqgue se este caderno de prova contém 50 questdes. Com cinco alternativas identificadas pelas letras A, B, C,D e
E das quais apenas uma sera a resposta correta.

¢ Preencha o Cartao de Respostas da prova objetiva utilizando caneta esferografica azul ou preta, ocupando totalmente
0 campo de marcagdo, ao lado dos numeros, que corresponde a resposta correta. Conforme ilustragao:
Ce000O
Atencao: Serdao consideradas incorretas questées para as quais o candidato tenha preenchido no cartao
resposta mais de uma opg¢ao, bem como questées em que o campo de marcacao apresente rasuras, emendas
ou que nao esteja preenchido integralmente. Tenha muito cuidado para ndo danificar o codigo de barras utilizado
na leitura optica do Cartdo de Respostas, por isso nao DOBRE, AMASSE ou MANCHE o mesmo. O Cartao de
Respostas sera o unico documento valido para a corregao das provas objetivas, salvo a disposi¢cao do IDCAP.

e Os fiscais NAO s3o autorizados a prestar informagdes de interpretagdo das questdes. Sua fungdo é apenas fiscalizar e
orientar quanto ao funcionamento do certame.

e Ao concluir a prova, entregue ao fiscal de sala o Cartao de Respostas da Prova Objetiva, a ndo devolugao implicara

a eliminacao sumaria do candidato.

e Assine a Lista De Presencga, Cartdao Resposta e transcreva a frase de seguranca presente no Cartao Resposta

da prova objetiva, sob pena de eliminagao.

&) NAO SERA PERMITIDO:

Folhear o caderno de provas antes da autorizagédo do fiscal. Caso acontega, implicara na eliminagédo do candidato.
Qualquer tipo de comunicagao entre os candidatos durante a aplicagao da prova.

O uso de calculadoras, dicionarios, telefones celulares, pen drive, fone de ouvido, relégio de qualquer espécie, recursos
didaticos, aparelhos eletrénicos e bonés.

¢ A permanéncia de candidatos no local de realizagdo das provas apos o término e a entrega do Cartdo de Respostas,
devendo o candidato retirar-se imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros e

bebedouros.
(1) TEMPO DE PROVA:
e A prova objetiva tera duragdo maxima de 3h (trés horas), incluido o tempo para preenchimento do Cartdo de
Respostas.

e O candidato somente podera retirar-se do local de prova apés 1 (uma) hora de seu inicio.

e O candidato podera levar o caderno de provas 1 (uma) hora antes de seu término. Antes desse horario, sera
permitido ao candidato levar apenas o RECORTE DO RODAPE DA CAPA DA PROVA (parte que contém espago para
preenchimento do gabarito).

e Os 3 (trés) ultimos candidatos somente poderao retirar-se da sala de prova simultaneamente e devem fazé-lo apds a
assinatura da ata de sala.

1 6 11 16 21 26 31 36 41 46
2 7 12 17 22 27 32 37 42 47
3 8 13 18 23 28 33 38 43 48
4 g 14 19 24 29 34 39 44 49
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50




‘}‘ ImAP SECRETARIA DE GESTAO E GOVERNO DIGITAL SAO PAULO PREVIDENCIA SPPREV

| PROCESSO DE PROMOGAO 2023 - N2 01/2023

RASCUNHO



Beneficios de Servidores Publicos Civis
e Militares

Questéao 01
(Correta: A)

De acordo com a Lei n.° 10.261/68 - Estatuto dos
Funcionéarios Publicos Civis do Estado, assinale a
alternativa CORRETA:

(A) Nao havendo candidato habilitado em concurso, os
cargos vagos, isolados ou de carreira, s6 poderao
ser ocupados no regime da legislacao trabalhista, até
0 prazo maximo de 2 (dois) anos, considerando-se
findo o contrato apés esse periodo, vedada a
reconducéo.

(B) E admitido atribuir ao funcionario servicos diversos
dos inerentes ao seu cargo, exceto as fungbes de
chefia e dire¢édo e as comissdes legais.

(C) Sera de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio o
intersticio para concorrer ao acesso.

(D) As instructes especiais ndo poderdo determinar que
a execugdo do concurso, bem como a classificagéo
dos habilitados, seja feita por regides.

(E) O funcionario ndo podera ser transferido de um para
outro cargo de provimento efetivo.

Questao 02
(Correta: D)

Conforme a Lei n® 9.717/98 — Dispbes sobre regras
gerais sobre a organizacdo e funcionamento dos
Regimes Préprios da Previdéncia Social dos Servidores
Puablicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, analise as assertivas e identifique as
corretas:

1.0 servidor publico titular de cargo efetivo da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou o militar
dos Estados e do Distrito Federal filiado a regime préprio
de previdéncia social, quando cedido a érgao ou
entidade de outro ente da federacdo, com ou sem 6nus
para o cessionario, permanecerd vinculado ao regime de
origem.

IILA contribuicAo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e
fundacdes, aos regimes proprios de previdéncia social a
gue estejam vinculados seus servidores podera ser
inferior ao valor da contribuicAo do servidor ativo e
superior ao dobro desta contribuic&o.

llILAs infracbes serdo apuradas mediante processo
administrativo que tenha por base o auto, a
representacdo ou a dendncia positiva dos fatos
irregulares, desassegurados ao acusado o contraditério
e a ampla defesa, em conformidade com diretrizes
gerais.

E correto o que se afirma em:

(A) Il elll, apenas.
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(B) Iell, apenas.
(C) Ielll, apenas.
(D) 1, apenas.

(E) 1, el

Questéao 03
(Correta: B)

Conforme a Lei n.° 10.177/98 - Regula o processo
Administrativo no ambito da Administracdo Publica
Estadual. Disponivel em: Lei n° 10.177, de 30 de
dezembro de 1998 - Assembleia Legislativa do Estado
de S&o Paulo, assinale a alternativa CORRETA.

(A) A motivacdo ndo podera indicar as razdes que
justifiguem a edicdo do ato, especialmente a regra de
competéncia, os fundamentos de fato e de direito e a
finalidade objetivada.

(B) A norma administrativa deve ser interpretada e
aplicada da forma que melhor garanta a realizacéo
do fim publico a que se dirige.

(C) A motivacdo do ato no procedimento administrativo
ndo poderd consistir na remissdo a pareceres ou
manifestacdes nele proferidos.

(D) A administracdo iniciara qualquer atuacdo material
relacionada com a esfera juridica dos particulares
sem a prévia expedi¢do do ato administrativo que lhe
sirva de fundamento.

(E) Nos atos discricionarios, nao sera razdo de
invalidade a falta de correlacéo I6gica entre o motivo
e o conteudo do ato, tendo em vista sua finalidade.

Questao 04
(Correta: C)

Conforme a Portaria SPPREV n.° 25/2012 - Dispbe
sobre novo procedimento para concessdo de
aposentadoria no Estado de S&o Paulo, determinando o
envio de Processo de Aposentadoria SPPREV, que deve
reunir documentos essenciais e suficientes para
concessdo do beneficio de aposentadoria através de
tramite digital monitorado pelo Sistema de Gestdo de
Beneficios Previdenciarios — SIGEPREV, e posterior
fiscalizacdo do Tribunal de Contas do Estado, tornando o
procedimento dindmico e célere, analise as assertivas e
identifique as corretas:

I.A SPPREV solicitara, conforme a necessidade, os
documentos comprobatérios que necessitar.

1.0 Processo Unico de Contagem de Tempo — PUCT,
ndo serd aceito em substituicdo ao Processo de
aposentadoria SPPREV, e, quando for o caso, podera
ser requisitado pela SPPREV para eventual averiguagdo
e/ou confirmacao dos atos.

111.0 ndo cumprimento das determinacfes desta Portaria
acarretard a devolugcdo dos processos ao 6rgédo de
origem para adequacao necessaria.

E correto o que se afirma em:



(A) 1, apenas.
(B) Il, apenas.
(©) I, el

(D) 1ell, apenas.
(E) I, apenas.

Questao 05
(Correta: A)

Considere as afirmativas relacionadas a Portaria MPS n.°
154/2008 - Disciplina Procedimentos sobre a emisséo de
Certiddo de Tempo de Contribuicdo. Registre V, para
verdadeiras, e F, para falsas:

(__)Até que seja instituido sistema integrado de dados
gue permita a emisséo eletrénica de CTC pelos RPPS, a
certiddo devera ser datilografada ou digitada e contera
numeragdo Unica no ente federativo emissor, nao
podendo conter espacos em branco, emendas, rasuras
ou entrelinhas que ndo estejam ressalvadas antes do
seu desfecho.

(__) A primeira via original da CTC devera ser arquivada
no 6rgdo emissor ou na unidade gestora do RPPS, para
fins de controle.

(__)No caso de acumulagdo ilicita de cargos efetivos no
mesmo ente federativo, s6 podera ser emitida CTC
relativamente ao tempo de contribuicdo no cargo do qual
o servidor se exonerou ou foi demitido.

Assinale a alternativa com a sequéncia correta:

(A) V,F, V.
(B) F,F,V.
(©) V,F,F.
(D) F,F, F.
(E) V,V, V.

Questéao 06
(Correta: E)

Em relagdo ao Cdédigo Civil, sobre unido estavel e dos
tutores, assinale a alternativa CORRETA.

(A) As relagGes pessoais entre os companheiros nao
deverdo obedecer aos deveres de lealdade, respeito
e assisténcia, e de guarda, sustento e educacdo dos
filhos.

(B) As relacBes eventuais entre o homem e a mulher,
impedidos de casar, constituem concubinato.

(C) Na unidao estavel, sem excecdo, aplica-se as
relagbes patrimoniais, no que couber, o regime da
comunhao parcial de bens.

(D) A unido estavel ndo poderd converter-se em
casamento.

(E) E reconhecida como entidade familiar a unido estavel
entre o homem e a mulher, configurada na
convivéncia publica, continua e duradoura e
estabelecida com o objetivo de constituicdo de
familia.
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Questéao 07
(Correta: B)

De acordo com a Lei Complementar n.° 1.354/2020 -
Dispde sobre as aposentadorias e pensdes do Regime
Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos
ocupantes de cargo de provimento efetivo, nos termos
do artigo 126 da Constituicdo do Estado de Sao Paulo, e
da outras providéncias, analise as assertivas e
identifigue as CORRETAS.

O servidor com deficiéncia sera aposentado
voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de
10 (dez) anos de efetivo no exercicio do servigo publico
e 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que
for concedida a aposentadoria, observadas as seguintes
condicdes:

1.20 (vinte) anos de contribuigdo, se mulher, e 25 (vinte e
cinco) anos de contribuicdo, se homem, no caso de
deficiéncia grave;

I1.24 (vinte e quatro) anos de contribuicdo, se mulher, e
29 (vinte e nove) anos de contribuicdo, se homem, no
caso de deficiéncia moderada;

I11.30 (vinte e oito) anos de contribuicdo, se mulher, e
335 (trinta e trés) anos de contribuicdo, se homem, no
caso de deficiéncia leve;

IV.55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem,
independentemente do grau de deficiéncia, desde que
cumprido tempo minimo de contribuicdo de 15 (quinze)
anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante
igual periodo.

E CORRETO o que se afirma em:

(A) I, Il elll, apenas.
(B) I, llelV, apenas.
(©) I, eIV, apenas.
(D) I, 1l e IV, apenas.
(E) 1,11, 1l elV.

Questéao 08
(Correta: D)

Em relagdo a Lei n.° 10.261/68 - Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis do Estado, assinale a
alternativa INCORRETA.

(A) Aproveitamento € o reingresso no servico publico do
funcionario em disponibilidade.

(B) Acesso é a elevacdo do funcionario, dentro do
respectivo quadro a cargo da mesma natureza de
trabalho, de maior grau de responsabilidade e maior
complexidade de atribui¢cdes, obedecido o intersticio
na classe e as exigéncias a serem instituidas em
regulamento.



(C) Readmissdo é o ato pelo qual o ex-funcionario,
demitido ou exonerado, reingressa ho Sservico
publico, sem direito a ressarcimento de prejuizos,
assegurada, apenas, a contagem de tempo de
servico em cargos anteriores, para efeito de
aposentadoria e disponibilidade.

(D) Reintegracdo €& a investidura em cargo mais
compativel com a capacidade do funcionario e
dependera sempre de inspecao médica.

(E) Reverséao é o ato pelo qual o aposentado reingressa
no servico publico a pedido ou ex-officio.

Questéao 09
(Correta: E)

Em relagdo a Lei n.° 10.261/68 - Estatuto dos
Funcionéarios Publicos Civis do Estado, assinale a
alternativa CORRETA.

(A) E admitida a remog&o ou transferéncia do funcionario
durante o exercicio do mandato.

(B) Os dias em que o funcionario deixar de comparecer
ao servico em virtude de mandato legislativo
municipal n&o serdo considerados de efetivo
exercicio para todos os eleitos legais.

(C) O tempo de servico publico prestado a Unido, outros
Estados e Municipios, e suas autarquias,
anteriormente ao ingresso do funcionério no servico
publico estadual, ndo sera contado integralmente
para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade.

(D) O tempo de servigo publico, assim considerado o
exclusivamente prestado ao Estado e suas
Autarquias, ndo sera contado singelamente para
todos os fins.

(E) A posse podera ser tomada por procuracdo guando
se tratar de funcionario ausente do Estado, em
comissdo do Governo ou, em casos especiais, a
critério da autoridade competente.

Questéao 10
(Correta: C)

De acordo com a Lei n.° 10.177/98 — Regula o processo
Administrativo no ambito da Administracdo Publica
Estadual, assinale a alternativa CORRETA.

(A) Os atos de contetido normativo e os de carater geral
serdo numerados em  séries  especificas,
seguidamente, com renovagao anual.

(B) Sera admitida a convalidacdo quando dela resultar
prejuizo a Administragdo ou a terceiros ou quando se
tratar de ato impugnado.

(C) A Administracdo podera convalidar seus atos
invalidos, quando a invalidade decorrer de vicio de
competéncia ou de ordem formal.

(D) Os atos administrativos, inclusive os de carater geral,
entrardo em vigor na data de sua publicacdo, mesmo
se houver disposicdo expressa em contrario.
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(E) Os atos administrativos produzidos por escrito ndo
indicardo a data e o local de sua edicdo, e conterdo a
identificacdo nominal, funcional e a assinatura da
autoridade responsavel.

Questéo 11
(Correta: B)

De acordo com a Lei n.° 10.177/98 — Regula o processo
Administrativo no ambito da Administracdo Publica
Estadual, assinale a alternativa INCORRETA.

(A) Todo aquele que for afetado por decisdo
administrativa podera dela recorrer, em defesa de
interesse ou direito.

(B) Qualquer sancdo administrativa sera aplicada a
pessoa fisica ou juridica pela administragdo Publica,
sem que lhe seja assegurada ampla defesa, em
procedimento sancionatério.

(C) Sao irrecorriveis, na esfera administrativa, os atos de
mero expediente ou preparatérios de decisdes.

(D) O o6rgédo ou entidade da Administragdo estadual que
necessitar de informa¢des de outro, para instrucéo
de procedimento administrativo, podera requisita-las
diretamente, sem observancia da vinculagédo
hierdrquica, mediante oficio, do qual uma cépia sera
juntada aos autos.

(E) Os procedimentos serdo impulsionados e instruidos
de oficio, atendendo-se a celeridade, economia,
simplicidade e utilidade dos tramites.

Questéao 12
(Correta: E)

Considere as afirmativas relacionadas a Lei
Complementar n.° 1.354/2020 - Dispde sobre as
aposentadorias e pensbes do Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores Publicos ocupantes de cargo
de provimento efetivo, nos termos do artigo 126 da
Constituicdo do Estado de Sao Paulo, e da outras
providéncias. Registre V, para verdadeiras, e F, para
falsas:

(_)E admitida a acumula¢ido de mais de uma pensio
por morte deixada por cbnjuge, companheiro ou
companheira, no ambito deste regime de previdéncia
social, ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor
decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na
forma do artigo 37 da Constituicao Federal.

(_)A concessao de aposentadoria ao servidor publico
estadual titular de cargo efetivo e de pensdo por morte
aos respectivos dependentes sera assegurada, a
qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os
requisitos para obtencdo desses beneficios até a data de
entrada em vigor desta lei complementar, observados os
critérios da legislacdo vigente na data em que foram
atendidos o0s requisitos para a concessdo da
aposentadoria ou da pensédo por morte.

(_)O requisito de 5 (cinco) anos no nivel ou classe nao
impedira o servidor de aposentar-se com fundamento na



totalidade da remuneracdo desde que lotado no cargo
em que se der a aposentadoria pelo periodo minimo
exigido de 5 (cinco) anos, hip6tese dos proventos serédo
calculados e fixados com base no cargo, na classe ou
nivel anterior, independente do atendimento pelo
servidor neste pendltimo cargo, classe ou nivel do
requisito de 5 (cinco) anos nessa condigéo.

Assinale a alternativa com a sequéncia correta:

(A) F,F,F.
(B) F,V,F.
(C) V,V, F.
(D) V, V, V.
(E) F,V, V.

Questao 13
(Correta: D)

De acordo com a Lei Complementar n.° 1.354/2020 -
Dispde sobre as aposentadorias e pensfes do Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos
ocupantes de cargo de provimento efetivo, nos termos
do artigo 126 da Constituicdo do Estado de S&o Paulo, e
da outras providéncias, assinale a alternativa
INCORRETA.

(A) Para o professor que comprovar exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das fun¢des de magistério
na educacdo infantil, no ensino fundamental ou
médio, serdo reduzidos, para ambos 0S sexos, 0S
requisitos de idade e de tempo de contribuicdo em 5
(cinco) anos.

(B) O célculo dos proventos de aposentadoria do
servidor publico titular de cargo efetivo considerara a
média aritmética simples das remuneracbes
adotadas como base para as contribuicdes aos
regimes de previdéncia a que o servidor esteve
vinculado, atualizadas monetariamente,
correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo
contributivo, desde a competéncia julho de 1994 ou
desde a do inicio da contribuicéo, se posterior aquela
competéncia.

(C) Os beneficios calculados nos termos do disposto no
artigo anterior serdo reajustados na mesma data
utilizada para fins de reajuste dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social, com base no
indice de Precos ao Consumidor - IPC, apurado pela
Fundacéo Instituto de Pesquisas Econdmicas - FIPE.

(D) A pensao por morte devida no més de dezembro de
cada ano nao sera acrescida do 13° (décimo terceiro)
pagamento.

(E) As remuneracBes consideradas no calculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores
atualizados més a més de acordo com a variacao
integral do indice fixado para a atualizacdo dos
salarios-de-contribuicdo considerados no célculo dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

TECNICO EM GESTAO PREVIDENCIARIA - 1

Questéao 14
(Correta: D)

De acordo com a Instrugdo Normativa SEPRT n.° 5, de
15 de janeiro de 2020 ? Estabelece orientagbes a
respeito das normas gerais de inatividade e pensdes e
das demais disposicdes relativas aos militares dos
Estados, do Distrito Federal e dos Territérios, assinale a
alternativa CORRETA.

(A) Os direitos, os deveres, a remuneracdo, as
prerrogativas e outras situacdes especiais dos
militares dos Estados, do Distrito Federal e dos
Territérios sédo estabelecidos exclusivamente na
Instrugdo Normativa SEPRT n.° 5, de 15 de janeiro
de 2020.

(B) Cessada a vinculagdo do militar temporario a
respectiva corporacao, o tempo de servi¢co militar ndo
sera objeto de contagem reciproca para fins de
aposentadoria no Regime Geral de Previdéncia
Social ou em regime préprio de previdéncia social.

(C) A remuneracéo na inatividade é redutivel e ndo deve
ser revista automaticamente na mesma data da
revisdo da remuneracdo dos militares da ativa, para
preservar o valor equivalente a remuneragdo do
militar da ativa do correspondente posto ou
graduacéo.

(D) Incide contribuicdo sobre a totalidade da
remuneragdo dos militares dos Estados, do Distrito
Federal e dos Territdrios, ativos ou inativos, e de
seus pensionistas, com aliquota igual a aplicavel as
Forcas Armadas, cuja receita € destinada ao custeio
das penses militares e da inatividade dos militares.

(E) O tempo de servico militar e o tempo de contribuicao
ao Regime Geral de Previdéncia Social ou a regime
préprio de previdéncia social terdo contagem isolada
e unilateral para fins de inativagdo militar ou
aposentadoria.

Questéao 15
(Correta: E)

De acordo com a Lei Complementar n.° 1.010, de 01 de
junho de 2007 - Dispde sobre a criacdo da SAO PAULO
PREVIDENCIA - SPPREV, entidade gestora do Regime
Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos - RPPS
e do Regime Proprio de Previdéncia dos Militares do
Estado de S&o Paulo — RPPM, analise as assertivas e
identifique as corretas:

A SPPREV tem por finalidade administrar o Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos titulares
de cargos efetivos - RPPS e o Regime Proprio de
Previdéncia dos Militares do Estado de Sao Paulo -
RPPM, cabendo-lhe:

I - a administracdo, o
operacionalizacao dos regimes.

gerenciamento e a

Il - celebrar convénios ou consorcios com outros Estados
ou Municipios com o0 objetivo de pagamento de
beneficios.



Il - a arrecadacdo e cobranca dos recursos e
contribui¢cdes necessarios ao custeio dos regimes.

E correto o que se afirma em:

(A) Il, apenas.
(B) I, 1lelll.

(C) 1, apenas.
(D) |, apenas.

(E) e lll, apenas.

Questao 16
(Correta: B)

De acordo com a Lei Federal n.° 13.954, de 16 de
dezembro de 2019, assinale a alternativa CORRETA.

(A) O militar reformado por incapacidade definitiva para o
servico ativo das Forgcas Armadas ou reformado por
invalidez é desobrigado a submeter-se a inspecéo de
salide a cargo da Administracao Militar.

(B) A remuneracdo dos militares ativos e inativos é
encargo financeiro do Tesouro Nacional.

(C) A passagem do militar a situacédo de inatividade por
reforma sera efetuada somente a pedido.

(D) Ssera licenciado ou desincorporado, na forma prevista
na legislagcdo pertinente, o militar temporario que for
considerado invalido.

(E) O militar reformado por incapacidade definitiva para o
servico ativo das Forcas Armadas ou reformado por
invalidez ndo podera ser convocado, por iniciativa da
Administracdo Militar, a qualquer momento, para
revisdo das condi¢des que ensejaram a reforma.

Questao 17
(Correta: E)

De acordo com a Lei Complementar n.° 452, de 02 de
outubro de 1974 e alteracbes - Institui a Caixa
Beneficente da Policia Militar, estabelece os regimes de
pensdo e de assisténcia médico-hospitalar e
odontoldgica e da providéncias correlatas, analise as
assertivas e identifique as corretas:

Sao contribuintes obrigatdrios:
I.Os militares do servico ativo.
[1.0s militares agregados ou licenciados.

I11.0s militares da reserva remunerada, mas nao 0s
reformados.

E correto o que se afirma em:

(A) I, llelll.

(B) 1l elll, apenas.
(C) 1elll, apenas.
(D) 1, apenas.

(E) 1ell, apenas.
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Questéao 18
(Correta: E)

De acordo com a Lei Complementar n° 1.013, de 06 de
julho de 2007 — Altera a Lei n° 452, de 2 de outubro de
1974, e o Decreto lei n® 260, de 29 de maio de 1970, e
da providéncias correlata, assinale a alternativa
CORRETA.

(A) A invalidez ou a incapacidade supervenientes a
morte do militar, em regra, conferem direito a
pensao.

(B) Ficam desassegurados aos atuais pensionistas 0s
direitos previdenciarios previstos na legislacédo
vigente antes da data da publicacdo desta lei
complementar, enquanto mantiverem as condi¢fes
que, sob a égide da legislacdo anterior, Ihes garantia
o beneficio.

(C) O direito a pensdo estd sujeito a decadéncia ou
prescricao.

(D) Durante o pagamento do auxilio-reclusédo o policial
militar ndo deixara de perceber vencimentos.

(E) A pensao atribuida ao filho invalido ou incapaz sera
devida enquanto durar a invalidez ou incapacidade.

Questéao 19
(Correta: E)

De acordo com a Lei Complementar n.° 180/78 — Dispde
sobre a instituicdo do Sistema de Administracdo de
Pessoal e da providéncias correlatas, associe a segunda
coluna de acordo com a primeira, que relaciona o termo
com o conceito:

Primeira coluna: termo

1.Funcéo de servico publico
2.Quadro
3.Classe

Sequnda coluna: conceito

(_)Conjunto de cargos e/ou funcbes-atividades, da
mesma denominacdo e amplitude de vencimentos;

(_)Conjunto de atribuicBes cometidas a funcionério
publico ou a servidor;

(_)Conjunto de cargos e de funcBes-atividades
pertencentes a Secretaria de Estado ou a autarquia;

Assinale a alternativa apresenta a correta associacao
entre as colunas:

(A 1,2, 3.
(B) 2,3, 1.
©) 2,1, 3.
(D) 3,2, 1.
(E) 3,1, 2.

Questéao 20
(Correta: C)



Conforme com a Lei Complementar n.° 500/74 - Institui o
regime juridico dos servidores admitidos em carater
temporario e da providéncias correlatas, assinale a
alternativa CORRETA.

(A) Ao assumir o exercicio o servidor ndo necessitara
apresentar certificado de sanidade e capacidade
fisica fornecido por 6rgdo médico oficial.

(B) Se o exercicio ndo se iniciar dentro do prazo, sera a
admissao declarada com efeito.

(C) As autoridades que admitirem servidores nos termos
da legislagdo trabalhista além da observancia das
normas previstas nesta mesma legislacdo deverdo
providenciar, sob pena de responsabilidade
funcional. sua inscricao para fins previdenciarios e o
recolhimento das respectivas contribuicdes.

(D) O servidor admitido devera assumir o exercicio
dentro do prazo improrrogavel de 100 (cem) dias.

(E) O salario do servidor podera ultrapassar os limites
fixados por lei para o vencimento do cargo a que
corresponder.

Questao 21
(Correta: C)

Considere as afirmativas relacionadas a Lei Federal n.°
13.135/15 - Altera as leis n.° 8.213, de 24 de julho de
1991, n.° 10.876, de 2 de junho de 2004, n.° 8.112, de 11
de dezembro de 1990, e n.° 10.666, de 8 de maio de
2003, e d& outras providéncias. Registre V, para
verdadeiras, e F, para falsas:

(_)O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho
mediante declaracdo do servidor e desde que
comprovada dependéncia econdmica, na forma
estabelecida em regulamento.

(__)Ocorrendo habilitagdo de varios titulares a pensao, o
seu valor sera distribuido em partes iguais entre o0s
beneficiarios habilitados.

(_)O auxilio-doenga podera exceder a média aritmética
simples dos Ultimos 12 (doze) salarios-de-contribuicéo,
inclusive em caso de remuneracao variavel, ou, se nao
alcancado o numero de 12 (doze), a média aritmética
simples dos salarios-de-contribuicao existentes.

Assinale a alternativa com a sequéncia correta:
(A) F,V,F.
(B) V,V,V.
(©) V,V,F.
(D) V, F, V.
(E) F,F, V.

Questao 22
(Correta: E)

Conforme a Lei Federal n.° 7.713/88 — Altera a legislacéo
do imposto de renda e da outras providéncias, assinale a
alternativa CORRETA.
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(A) Fica admitida a classificacdo por cédulas dos
rendimentos e ganhos de capital percebidos pelas
pessoas fisicas.

(B) A falta ou insuficiéncia de recolhimento do imposto
ou de quota deste, nos prazos fixados nesta Lei,
apresentada ou ndo a declaragdo, ndo sujeitara o
contribuinte as multas e acréscimos.

(C) Ficam obrigatérios todos os dispositivos legais
concessivos de isencdo ou exclusdo, da base de
calculo do imposto de renda das pessoas fisicas, de
rendimentos e proventos de qualquer natureza, bem
como 0s que autorizam reducdo do imposto por
investimento de interesse econémico ou social.

(D) Ficam facultativos todos os dispositivos legais que
autorizam deducfes cedulares ou abatimentos da
renda bruta do contribuinte, para efeito de incidéncia
do imposto de renda.

(E) Ficam revogados todos os dispositivos legais
concessivos de isencdo ou exclusdo, da base de
calculo do imposto de renda das pessoas fisicas, de
rendimentos e proventos de qualquer natureza, bem
como 0s que autorizam reducdo do imposto por
investimento de interesse econémico ou social.

Questéao 23
(Correta: E)

Conforme a Lei n.° 14.653/11 - Institui o regime de
previdéncia complementar no &mbito do Estado de S&o
Paulo, fixa o limite maximo para a concessdo de
aposentadorias e pensdes de que trata o artigo 40 da
Constituicdo Federal, autoriza a criagdo de entidade
fechada de previdéncia complementar, na forma de
fundacéo, e da outras providéncias, associe a segunda
coluna de acordo com a primeira, que relaciona o termo
com o conceito:

Primeira coluna: termo

1.Contribuicao

2.Plano de beneficios previdenciarios complementares
3.Atividade-fim

Segunda coluna: conceito

(_)Aquela relacionada a gestdo das reservas
garantidoras, a gestao do passivo atuarial, a gestéo e ao
pagamento dos beneficios previdenciarios
complementares e demais atividades proprias de
entidades fechadas de previdéncia complementar,
podendo haver a contratagdo de gestores de recursos,
de pessoas juridicas especializadas na custddia de
valores mobiliarios, servicos juridicos, consultorias
atuariais, auditorias externas independentes e servicos
de tecnologia da informagéo.

(_)O conjunto de obrigacdes e direitos derivado das
regras do regulamento definidoras do custeio e dos
beneficios de carater previdenciario, que possui
patrimdnio préprio, independéncia patrimonial, contabil e
financeira com relagdo aos demais planos de beneficios
previdenciarios complementares administrados pela



SP-PREVCOM,
planos.

inexistindo solidariedade entre os

(_)Os valores vertidos ao plano de beneficios
previdenciarios complementares pelos participantes e
pelo patrocinador, com o0 objetivo de constituir as
reservas que garantam os beneficios contratados e
custear despesas administrativas da SP-PREVCOM.

Assinale a alternativa apresenta a correta associacdo
entre as colunas:

(A) 2,1, 3.
(B) 1,2, 3.
(©) 3,1,2.
(D) 2,3, 1.
(E) 3,2, 1.

Questao 24
(Correta: A)

Conforme a Lei Complementar n.° 1.012/07 — Altera a Lei
Complementar n.° 180, de 12 de maio de 1978; a Lei n.°
10.261, de 28 de outubro de 1968; a Lei Complementar
n.° 207, de 5 de janeiro de 1979, assinale a alternativa
INCORRETA.

(A) Nenhum beneficiario podera receber mais de uma
pensdo decorrente desta lei complementar, sem
excegao.

(B) Na falta de deciséo judicial com transito em julgado
reconhecendo a unido estavel, o companheiro ou
companheira  deverd  comprova-la  conforme
estabelecido em norma regulamentar.

(C) O pagamento do beneficio retroagira a data do 6bito,
guando requerido em até 60 (sessenta) dias depois
deste.

(D) A perda da qualidade de dependente pelo
pensionista implica na extincdo de sua quota de
pensdo, admitida a reversdo da respectiva quota
somente de filhos para cénjuge ou companheiro ou
companheira e destes para aqueles.

(E) A invalidez ou a incapacidade supervenientes a
morte do servidor ndo conferem direito a penséo,
exceto se tiverem inicio durante o periodo em que o
dependente usufruia o beneficio.

Questao 25
(Correta: C)

Conforme a Lei Complementar n.° 1.305, de 20 de
setembro de 2017 - Altera dispositivos do Decreto-lei n.°
260, de 29 de maio de 1970, que dispbe sobre a
inatividade dos componentes da Policia Militar do Estado
de Sédo Paulo, e da providéncias correlatas, analise as
assertivas e identifique as corretas:

I.A idade-limite para permanéncia do militar no servico
ativo é de 65 (sessenta e cinco) anos.

IILA idade-limite de permanéncia na reserva é de 50
(cinquenta) anos.
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L0 militar que tiver atingido a idade-limite de

permanéncia na reserva sera reformado.

E correto o que se afirma em:

(A) I, el

(B) IlI, apenas.
(C) Ill, apenas.
(D) I, apenas.
(E) lell, apenas.

Relacionamento com o0 Segurado

Questéao 26
(Correta: D)

De acordo com a Lei n°10.294/1999 que dispde sobre a
protecdo e defesa do usuario do servico publico do
Estado de S&o Paulo, sobre os direitos basicos do
usuario, assinale com V para verdadeiro e F para falso:

(_) S&o direitos basicos do usuério a informagao.

(_) Séao direitos basicos do usuario a qualidade na
prestacédo do servico.

(_) Sao direitos basicos do usuério o controle adequado
do servico publico.

Marque a alternativa correta, de cima para baixo:

(A) F-V-V.
(B) V-F-F.
(C) V-F-V.
(D) V-V-V.
(E) V-V-F.

Questéao 27
(Correta: B)

De acordo com a Portaria SPPREV n° 372/2022 que
Disciplina o recadastramento (prova de vida) dos inativos
e pensionistas civis e militares no ambito da S&o Paulo
Previdéncia no ano de 2023, sobre o recadastramento,
assinale com V para verdadeiro e F para falso:

(_) O documento de identificacdo original a ser
apresentado pelo beneficiario no momento do
recadastramento devera estar em bom estado de
conservacdo e com foto que permita identificar o
beneficiario.

(_) O recadastramento ndo podera ser realizado
mediante procuracdo outorgada pelo beneficiario, salvo
excecbes prevista na norma regulamentadora, se
houver.

(_) O recadastramento podera ser realizado por meio
de "curador de bens do ausente", assim declarado
judicialmente.

Marque a alternativa correta, de cima para baixo:

(A) V-F-F.
(B) V-V-F.



(C) F-F-F.
(D) V-V-V.
(E) F-V-F.

Questao 28
(Correta: A)

De acordo com o Decreto n°60.435/2014 que dispde
sobre as consignagbes em folha de pagamento de
servidores publicos civis e militares, ativos, inativos e
reformados e de pensionistas da administracédo direta e
autarquica e da providéncias correlatas, sobre os
descontos obrigatorios, analise as

sentencas a seguir:

I- S&o considerados descontos obrigatorios a reposicao,
restituicdo e indenizac¢éo ao erario.

- Sao considerados descontos obrigatérios a
contribuicdo previdenciaria relativa ao Regime Geral de
Previdéncia Social e ao Regime Proprio de Previdéncia
Social.

lll- Sdo considerados descontos obrigatérios o imposto
de renda.

Marqgue a alternativa correta, de cima para baixo:

(A) As sentencas I, Il e lll estdo corretas.

(B) Somente as sentengas Il e Ill estdo corretas.
(C) Somente a sentencga |l esta correta.

(D) Somente a sentencga Il esta correta.

(E) Somente as sentengas | e |l estdo corretas.

Questao 29
(Correta: A)

De acordo com o Decreto n°60.435/2014 que dispde
sobre as consignagbes em folha de pagamento de
servidores publicos civis e militares, ativos, inativos e
reformados e de pensionistas da administracdo direta e
autarquica e da providéncias correlatas, sobre as
entidades consignatarias admitidas, assinale com V para
verdadeiro e F para falso:

(_) As entidades de classe representativas de
servidores publicos civis e militares, ativos, inativos ou
reformados ou de pensionistas da administracéo direta e
autarquica.

(_) As entidades constituidas por servidores publicos
civis e militares, ativos, inativos ou reformados ou por
pensionistas da administracdo direta e autarquica, sem
finalidades lucrativas, com caréter filantrépico, educativo
e/ou de assisténcia social.

(_) As Instituicdes Bancarias.

Marque a alternativa correta, de cima para baixo:
(A) V-V-V.

(B) V-F-V.

(C) V-V-F.
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(D) F-V-F.
(E) F-V-V.

Questao 30
(Correta: B)

De acordo com Decreto n° 60.435/2014, por infringéncia
as disposicdes constantes nesta norma
regulamentadora, marque a alternativa que versa
corretamente sobre a penalidade, dentre outras, o qual
podera ser aplicada as entidades consignatarias.

(A) A entidade serd advertida e multada no valor
correspondente a 10% (dez por cento) do valor total
consignado no més anterior a notificacdo e tera o
prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados dessa
notificacdo, para a sua regularizacao;

(B) A entidade serd advertida e multada no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
consignado no més anterior a notificacdo e tera o
prazo de 30 (trinta) dias, contados dessa notificagéo,
para a sua regularizacéo.

(C) A entidade serd advertida e multada no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
consignado no més anterior a notificacdo e tera o
prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados dessa
notificacdo, para a sua regularizacao.

(D) A entidade serd advertida e multada no valor
correspondente a 10% (dez por cento) do valor total
consignado no més anterior a notificacdo e tera o
prazo de 30 (trinta) dias, contados dessa notificagéo,
para a sua regularizacao;

(E) A entidade serd advertida e multada no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
consignado no més anterior a notificacdo e tera o
prazo indeterminado para a sua regularizacao.

Questao 31
(Correta: B)

De acordo com Decreto n° 60.435/2014, por infringéncia
as disposicdes constantes nesta norma
regulamentadora, marque a alternativa que versa
corretamente sobre o prazo para as entidades
consignatarias poder solicitar novo credenciamento.

(A) A entidade consignataria ndo podera solicitar novo
credenciamento pelo periodo de 1 (um) ano, contado
a partir da data da publicacdo da decisdo no Diério
Oficial do Estado.

(B) A entidade consignataria ndo podera solicitar novo
credenciamento pelo periodo de 2 (dois) anos,
contados a partir da data da publicacdo da decisédo
no Diério Oficial do Estado.

(C) A entidade consignataria ndo podera solicitar novo
credenciamento pelo periodo de 5 (cinco) anos,
contados a partir da data da publicacdo da decisédo
no Diério Oficial do Estado.
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(D) A entidade consignataria ndo podera solicitar novo
credenciamento pelo periodo de 3 (trés) anos,
contados a partir da data da publicacdo da decisédo
no Diario Oficial do Estado.

(E) A entidade consignataria ndo podera solicitar novo
credenciamento pelo periodo de 4 (quatro) anos,
contados a partir da data da publicacdo da decisédo
no Diario Oficial do Estado.

Questéao 32
(Correta: D)

De acordo com Portaria SPPREV n.° 372/2022, o
recadastramento (prova de vida) dos inativos e
pensionistas civis e militares do Estado de Sao Paulo
poderd ser realizado no Banco do Brasil em qualquer
agéncia localizada no territério brasileiro ou por outro
meio eletrbnico ou digital a ser disponibilizado pela
instituicdo bancaria. Em qual més esse procedimento
deverd ser realizado? Marque a alternativa correta.

(A) O recadastramento devera ser realizado no més
seguinte do aniversario do beneficiario, exceto o
universitario.

(B) O recadastramento devera ser realizado apés 3
meses do més do aniversario do beneficiario, exceto
0 universitario.

(C) O recadastramento devera ser realizado apés 6
meses do més do aniversario do beneficiario, exceto
0 universitario.

(D) O recadastramento devera ser realizado no més do
aniversario do beneficiario, exceto o universitario.

(E) O recadastramento devera ser realizado no més
anterior ao aniversario do beneficiario, exceto o
universitario.

Questéao 33
(Correta: A)

De acordo com Portaria SPPREV n.° 372/2022,
ultrapassado o periodo de ,
sem a realizagdo do recadastramento anual, é
obrigatorio que os beneficiarios comparecam a sede ou
aos escritdrios regionais da SPPREV para se
recadastrar. Ademais, para os que residem em locais
onde ndo existam escritérios regionais da SPPREV e
gue ndo podem comparecer ao escritério mais préoximo,
devera ser enviada declaragdo, nos termos exigidos na
norma regulamentadora. Marque a alternativa que
preenche a lacuna corretamente.

(A) 6 meses apds 0 més de seu aniversario.
(B) 5 meses apds 0 més de seu aniversario.
(C) 3 meses apds 0 més de seu aniversario.
(D) 4 meses ap6s 0 més de seu aniversario.
(E) 2 meses ap6s 0 més de seu aniversario.
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Administracdo e Financas

Questéao 34
(Correta: B)

De acordo com a Lei complementar n° 1.058/2008 que
institui o Plano de Carreiras, de Empregos Publicos e
Sistema Retribuitério e d& providéncias correlatas,
marque a alternativa correta sobre qual é o regime
juridico dos empregados da S&o Paulo Previdéncia-
SPPREV.

(A) O regime juridico dos empregados da SAO PAULO
PREVIDENCIA - SPPREV é o da PJ (Pessoa
Juridica) e/ou Estatutario.

(B) O regime juridico dos empregados da SAO PAULO
PREVIDENCIA - SPPREV é o da Consolidacdo das
Leis do Trabalho - CLT.

(C) O regime juridico dos empregados da SAO PAULO
PREVIDENCIA - SPPREV é o Estatutario.

(D) O regime juridico dos empregados da SAO PAULO
PREVIDENCIA - SPPREV é o da PJ (Pessoa
Juridica).

(E) O regime juridico dos empregados da SAO PAULO
PREVIDENCIA - SPPREV poderda ser o da
Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT e/ou pelo
Estatutario.

Questéao 35
(Correta: A)

Progressdo é a passagem do emprego publico de um
grau para o imediatamente superior, dentro da respectiva
classe, mediante avaliacdo de desempenho a ser
regulamentada por ato especifico da SPPREV, aprovado
pelo Conselho de Administracdo da entidade. Marque a
alternativa CORRETA que corresponde ao intersticio
minimo para concorrer a progressdo, computado sempre
0 tempo de efetivo exercicio do empregado publico no
grau da classe em que estiver enquadrado o emprego
publico.

A

(A) O intersticio minimo para concorrer a progressao,
computado sempre o tempo de efetivo exercicio do
empregado publico no grau da classe em que estiver
enquadrado o emprego publico, serdo de 3 (trés)
anos.

(B) O intersticio minimo para concorrer a progressao,
computado sempre o tempo de efetivo exercicio do
empregado publico no grau da classe em que estiver
enquadrado o emprego publico, serdo de 2 (dois)
anos.

(C) O intersticio minimo para concorrer a progressao,
computado sempre o tempo de efetivo exercicio do
empregado publico no grau da classe em que estiver
enquadrado o emprego publico, serdo de 5 (cinco)
anos.
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(D) O intersticio minimo para concorrer a progressao,
computado sempre o tempo de efetivo exercicio do
empregado publico no grau da classe em que estiver
enquadrado o emprego publico, serdo de 4 (quatro)
anos.

(E) O intersticio minimo para concorrer a progressao,
computado sempre o tempo de efetivo exercicio do
empregado publico no grau da classe em que estiver
enguadrado o emprego publico, sera de 1 (um) ano.

Questéao 36
(Correta: E)

O "POUPATEMPO - Centrais de Atendimento ao
Cidadao" é o Programa do Governo do Estado de Sé&o
Paulo que se caracteriza pela inovacédo nas maneiras de
atender ao cidaddo, na busca de transformacdes
essenciais a qualidade dos servicos prestados pelos
diversos 6rgaos e entidades publicos. Aos prestadores
deste servico obtem-se a concesséao da gratificacdo pelo
Desempenho de Atividades no POUPATEMPO - GDAP.
A concesséo desta gratificagao far-se-&:

(A) Mediante ato exclusivo dos Superintendentes.
(B) Mediante ato exclussivo dos Secretarios de Estado.

(C) Mediante ato exclusivo dos Secretarios de Estado,
ou do Procurador Geral do Estado.

(D) Mediante ato exclusivo do Procurador Geral do
Estado.

(E) Mediante ato dos Secretarios de Estado, do
Procurador Geral do Estado ou dos
Superintendentes.

Questao 37
(Correta: B)

Sobre o Decreto n° 58.078/2012 que estabelece normas
e critérios para fins de concesséao do Prémio de Incentivo
a Qualidade Previdenciaria - PIQPREV, marque a
alternativa correta quanto ao responsavel pela efetivagao
da portaria concessora do PIQPREV.

(A) A concessao do PIQPREYV seré efetivada por portaria
do Diretor de Beneficios - Militares da SPPREV.

(B) A concessao do PIQPREYV seré efetivada por portaria
do Diretor Presidente da SPPREV.

(C) A concessao do PIQPREYV sera efetivada por portaria
do Diretor de Administracdo e Financas da SPPREV.

(D) A concesséao do PIQPREYV sera efetivada por portaria
do Diretor de Relacionamento com o Segurado da
SPPREV.

(E) A concessao do PIQPREYV sera efetivada por portaria
do Diretor de Beneficios - Servidores Publicos da
SPPREV.

Questéao 38
(Correta: D)

De acordo com o Decreto n° 52.054/2007 marque a
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alternativa correta que corresponde a jornada de
trabalho dos servidores sujeitos a prestacdo de quarenta
horas semanais de servico.

(A) A jornada de trabalho dos servidores sujeitos a
prestacdo de quarenta horas semanais de servico
serd cumprida, obrigatoriamente, em dois periodos
dentro da faixa horaria compreendida entre oito e
dezoito horas, de segunda a sabado, com intervalo
de uma hora para alimentagéo e descanso.

(B) A jornada de trabalho dos servidores sujeitos a
prestacdo de quarenta horas semanais de servico
sera cumprida, obrigatoriamente, em dois periodos
dentro da faixa horéria compreendida entre oito e
dezoito horas, de segunda a sexta-feira, com
intervalo de uma hora para alimentacéo e descanso.

(C) A jornada de trabalho dos servidores sujeitos a
prestacdo de quarenta horas semanais de servigo
sera cumprida, obrigatoriamente, em dois periodos
dentro da faixa horaria compreendida entre oito e
dezoito horas, de segunda a sabado, com intervalo
de duas horas para alimentacdo e descanso.

(D) A jornada de trabalho dos servidores sujeitos a
prestacdo de quarenta horas semanais de servico
serd cumprida, obrigatoriamente, em dois periodos
dentro da faixa horaria compreendida entre oito e
dezoito horas, de segunda a sexta-feira, com
intervalo de duas horas para alimentacdo e
descanso.

(E) A jornada de trabalho dos servidores sujeitos a
prestacdo de quarenta horas semanais de servico
serd cumprida, obrigatoriamente, em um periodo
dentro da faixa horaria compreendida entre oito e
dezesseis horas, de segunda a sexta-feira, sem
intervalo para alimentacéo e descanso.

Questéao 39
(Correta: B)

Marque a alternativa correta sobre o método utilizado
para apurar a frequéncia diaria dos servidores da
SPPREYV (Sao Paulo Previdéncia)

(A) A frequéncia dos servidores da SPPREV sera
apurada pelo registro retratista e pelo seu
desempenho diario.

(B) A frequéncia diaria dos servidores da SPPREV sera
apurada pelo registro de ponto.

(C) A frequéncia dos servidores da SPPREV sera
apurada pelo seu desempenho diario.

(D) A frequéncia diaria dos servidores da SPPREV sera
apurada pelo registro retratista.

(E) A frequéncia diaria dos servidores da SPPREV sera
apurada pela sua declaragao tacita.

Questéao 40
(Correta: A)

Marque a alternativa CORRETA sobre os abonos das
faltas ao servico dos trabalhadores da SPPREV (Sao
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Paulo Previdéncia).

(A) Poderdo ser abonadas as faltas ao servigo, até o
maximo de seis por ano, ndo excedendo a uma por
més, em razdo de moléstia ou outro motivo
relevante, a critério do superior imediato do servidor.

(B) Poderdo ser abonadas as faltas ao servico, até o
maximo de doze por ano, ndo excedendo a trés por
més, em razdo de moléstia ou outro motivo
relevante, a critério do superior imediato do servidor.

(C) Poderdo ser abonadas as faltas ao servico, até o
maximo de doze por ano, ndo excedendo a uma por
més, em razdo de moléstia ou outro motivo
relevante, a critério do superior imediato do servidor.

(D) Poderdo ser abonadas as faltas ao servico, até o
maximo de doze por ano, ndo excedendo a duas por
més, em razdao de moléstia ou outro motivo
relevante, a critério do superior imediato do servidor.

(E) Poderdo ser abonadas as faltas ao servico, até o
maximo de seis por ano, ndo excedendo a duas por
més, em razdo de moléstia ou outro motivo
relevante, a critério do superior imediato do servidor.

Questéao 41
(Correta: D)

Nos moldes do Decreto n° 52.054/2007 que dispde sobre
o horario de trabalho e registro de ponto dos servidores
publicos estaduais da Administracdo Direta e das
Autarquias, consolida a legislacdo relativa as entradas e
saidas no servigco. Marque a alternativa CORRETA sobre
a quantidade de vezes por més que o servidor podera
entrar com atraso, hunca superior a quinze minutos na
unidade onde estiver em exercicio, desde que compense
0 atraso no mesmo dia, sem desconto em seu
vencimento, salario ou remuneracao.

(A) Poderé o servidor até duas vezes por més.
(B) Podera o servidor até seis vezes por més.
(C) Podera o servidor até quatro vezes por més.
(D) Podera o servidor até cinco vezes por més.
(E) Podera o servidor até trés vezes por més.

Questéao 42
(Correta: D)

As atividades e atribuicbes dos empregados da S&o
Paulo Previdéncia poderdo ser executadas fora de suas
dependéncias fisicas, de forma remota, sob o regime de
teletrabalho, observadas as diretrizes, os termos e as
condicdes estabelecidas na Portaria SPPREV n.°
437/2018. Fixado essa premissa, nos moldes da portaria
supracitada, classifique V para as  sentengas
VERDADEIRAS e F para as FALSAS:

(_) Entende-se por regime de teletrabalho, a
modalidade de prestacdo de servicos em que o
empregado publico executa parte ou a totalidade de suas
atribuicbes fora das dependéncias fisicas da entidade de
lotacio e em local adequado as condices de
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privacidade e seguranca exigidas pelo servico, por meio
da utlizacdo de tecnologias de informacdo e
comunicacao.

(_) As atividades externas do empregado publico, em
razdo da natureza do cargo, emprego ou das atribuicdes
do 6rgao, ndo se enquadram no conceito de teletrabalho.

(_) A prestacdo de servicos em regime de teletrabalho
devera ser cumprida em localidade com distancia nunca
superior a 100 (cem) quildmetros do municipio onde se
encontra instalada a sede da S&o Paulo Previdéncia -
SPPREV.

(_) O regime do teletrabalho ndo podera prejudicar o
atendimento ao publico, bem como as demais atividades
para as quais a presenca fisica seja estritamente
necessaria.

Assinale a alternativa que apresenta a sequéncia
CORRETA, de cima para baixo:

(A) V-F-F-V.
(B) F-V-V-V
(C) V-F-V-V
(D) V-V-V-V.
(E) V-V-F-V

Questéao 43
(Correta: D)

Marque a alternativa correta sobre a participacdo do
regime de teletrabalho na SPPREV (Sdo Paulo
Previdéncia).

(A) A autorizagdo para participacdo no regime de
teletrabalho serd por tempo determinado, com prazo
maximo de até 24 (vinte e quatro) meses, podendo
ser prorrogada a critério do gestor imediato e
mediato.

(B) A autorizagdo para participacdo no regime de
teletrabalho serd por tempo indeterminado, a critério
do gestor imediato e mediato.

(C) A autorizagdo para participagdo no regime de
teletrabalho serd por tempo determinado, com prazo
méaximo de até 6 (seis) meses, podendo ser
prorrogada a critério do gestor imediato e mediato.

(D) A autorizacdo para participagdo no regime de
teletrabalho sera por tempo determinado, com prazo
méximo de até 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogada a critério do gestor imediato e mediato.

(E) A autorizacdo para participagcdo no regime de
teletrabalho sera por tempo indeterminado, a critério
exclusivo do gestor imediato.

Questéao 44
(Correta: C)

Sobre o auxilio por
CORRETO afirmar:

incapacidade temporaria é
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(A) N&o cabe a empresa que dispuser de servico médico
préprio ou em convénio o exame médico e o abono
das faltas correspondentes aos primeiros quinze dias
de afastamento.

(B) Durante os primeiros quinze dias, consecutivos ou
nao, de afastamento da atividade por motivo de
incapacidade temporaria, compete ao INSS pagar o
salario ao segurado empregado.

(C) Durante os primeiros quinze dias consecutivos de
afastamento da atividade por motivo de incapacidade
tempordria, compete a empresa pagar o salario ao
segurado empregado.

(D) Quando a incapacidade ultrapassar o periodo de
quinze dias, consecutivos ou nao, o segurado sera
encaminhado ao INSS e ao laboratorio da empresa
para avaliagdo médico-pericial.

(E) Durante os primeiros quinze dias, consecutivos ou
ndo, de afastamento da atividade por motivo de
incapacidade temporaria, compete a empresa pagar
o0 salario ao segurado empregado.

Questao 45
(Correta: B)

Sobre o salario-maternidade, nos termos do Decreto n.°
3.048/1999, é correto afirmar:

(A) O salario-maternidade é devido a segurada da
previdéncia social, durante cento e vinte dias, com
inicio vinte e nove dias antes e término noventa e um
dias depois do parto, podendo ser prorrogado na
forma prevista em norma regulamentadora.

(B) O salario-maternidade é devido a segurada da
previdéncia social, durante cento e vinte dias, com
inicio vinte e oito dias antes e término noventa e um
dias depois do parto, podendo ser prorrogado na
forma prevista em norma regulamentadora.

(C) O salario-maternidade é devido a segurada da
previdéncia social, durante cento e vinte dias, com
inicio vinte e oito dias antes e término noventa e um
dias depois do parto, ndo podendo ser prorrogado.

(D) O salario-maternidade é devido a segurada da
previdéncia social, durante cento e trinta dias, com
inicio vinte e oito dias antes e término noventa e um
dias depois do parto, podendo ser prorrogado na
forma prevista em norma regulamentadora.

(E) O salario-maternidade é devido a segurada da
previdéncia social, durante cento e trinta dias, com
inicio vinte e nove dias antes e término noventa e um
dias depois do parto, podendo ser prorrogado na
forma prevista em norma regulamentadora.

Questao 46
(Correta: A)

Diversas sdo as modalidades de licitagdo, no que tange
a Lei n.° 8.666/1993 podemos citar algumas, dentre elas:
concorréncia, concurso e leildo. Sobre essas trés
modalidades associe os itens (coluna 01 x coluna 02),
utilizando o cédigo a sequir:
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Coluna 01

| - Concorréncia

Il - Concurso

Il - Leildo

Coluna 02

(_) Modalidade de licitacdo para alienagdo de bens

imoveis ou de bens mdveis inserviveis ou legalmente
apreendidos a quem oferecer o maior lance.

(_) Modalidade de licitacdo para contratacdo de bens e
servigos especiais e de obras e servicos comuns e
especiais de engenharia, cujo critério de julgamento
podera ser: menor preco; melhor técnica ou contetdo
artistico; técnica e preco; maior retorno econdémico e
maior desconto.

(_) Modalidade de licitacdo para escolha de trabalho
técnico, cientifico ou artistico, cujo critério de julgamento
sera o de melhor técnica ou conteldo artistico, e para
concessédo de prémio ou remuneragéo ao vencedor.

Assinale a alternativa que apresenta a sequéncia
CORRETA, de cima para baixo:

(A) - 1-11.
(B) 1 -1-1.
(©) 1-1-11I.
(D) 11 -11I-11.
(E) 1-11-11I.
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Conteudo Geral

Questao 47
(Correta: A)

De acordo com a Lei Complementar n.° 10.294/1999 -
Dispbe sobre protecdo e defesa do usuério do servico
publico do Estado de S&o Paulo e d& outras
providéncias, assinale a alternativa CORRETA.

(A) A notificagdo, a intimagdo ou o aviso relativos a
decisdo administrativa, que devam ser formalizados
por meio de publicacdo no orgdo oficial, somente
serdo feitos a partir do dia em que o respectivo
processo estiver disponivel para vista do interessado,
na reparticdo competente.

(B) Os prestadores de servicos publicos responderdo
pelos danos que seus agentes, nesta qualidade,
causarem ao usuario, a terceiros e, quando for o
caso, ao Poder Publico, vedado o direito de regresso
contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

(C) O direito a informagdo sera sempre assegurado,
mesmo nas hipoteses de sigilo previstas na
Constituicdo Federal.

(D) O planejamento e o desenvolvimento de programas
de capacitacdo gerencial e tecnoldgica, na area de
recursos humanos, aliados a utlizacdo de
equipamentos modernos, sdo dispensaveis a boa
gualidade do servico publico.

(E) O processo administrativo para apuracdo de ato
ofensivo as normas desta lei compreende quatro
fases: instauracao, instrugdo, decisdo e cumprimento
de pena.

Questao 48
(Correta: A)

De acordo com a Lei n.° 12.527/2011 - Regula o acesso
a informacg@es previsto no inciso XXXIII do Art. 5° , no
inciso Il do § 3° do Art. 37 e no 8§ 2° do Art. 216 da
Constituicdo Federal; altera a Lei n.° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; revoga a Lei n.° 11.111, de 5 de
maio de 2005, e dispositivos da Lei n.° 8.159, de 8 de
janeiro de 1991; e da outras providéncias, assinale a
alternativa INCORRETA.

(A) E facultativo aos oOrgdos e entidades publicas
promover, independentemente de requerimentos, a
divulgacdo em local de facil acesso, no ambito de
suas competéncias, de informagBes de interesse
coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

(B) Quando ndo for autorizado acesso integral a
informacdo por ser ela parcialmente sigilosa, €
assegurado 0 acesso a parte ndo sigilosa por meio
de certiddo, extrato ou cépia com ocultacdo da parte
sob sigilo.
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(C) Informado do extravio da informagdo solicitada,
podera o interessado requerer a autoridade
competente a imediata abertura de sindicancia para

apurar 0 desaparecimento da  respectiva
documentagéo.

(D) O direito de acesso aos documentos ou as
informacdes neles contidas utilizados como

fundamento da tomada de decisdo e do ato
administrativo serd assegurado com a edicdo do ato
decisério respectivo.

(E) E dever do Estado garantir o direito de acesso a
informacéo, que ser4d franqueada, mediante
procedimentos objetivos e ageis, de forma
transparente, clara e em linguagem de facil
compreensao.

Questéao 49
(Correta: D)

De acordo com a Portaria SPPREV 188/2010 — Institui a
Ouvidoria na Sao Paulo Previdéncia., analise as
assertivas e identifique as corretas:

1.0 Ouvidor serd um servidor da Sdo Paulo Previdéncia,
ja designado por ato do Diretor Presidente.

11.0 Ouvidor deve reportar-se diretamente ao dirigente do
6rgao no exercicio de suas funcdes e atuar em parceria
com os agentes publicos a fim de promover a qualidade
do servico, a busca da eficiéncia e da austeridade
administrativa.

LA Ouvidoria se pautara pelos principios do sigilo,
formalidade e celeridade.

E correto o que se afirma em:

(A) 1, 1 ell.

(B) 1l elll, apenas.
(C) lelll, apenas.
(D) Iell, apenas.

(E) I, apenas.

Questéao 50
(Correta: A)

Considere as afirmativas relacionadas o Decreto n.°
64.355/2019 - Institui o Programa SP Sem Papel, seu
Comité de Governanca Digital e da providéncias
correlatas. Registre V, para verdadeiras, e F, para falsas:

Sao objetivos do Programa SP Sem Papel:

(__)Produzir documentos e processos eletrdnicos com
seguranca, sigilo, sem gastos, sustentabilidade
ambiental e, sempre que possivel, de forma
heterogeneizada.

(_)Imprimir maior eficacia e celeridade aos processos
administrativos.

(_)Assegurar a protecdo da autoria, da autenticidade,
da integridade, da disponibilidade e da legibilidade de
documentos digitais, observadas as disposi¢fes da Lei
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Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

(_)Assegurar a gestéo, a preservagao e a seguranca de
documentos e processos eletrdnicos no tempo.

Assinale a alternativa com a sequéncia correta:

(A) F,V,V, V.
(B) V,F,V,F.
(C) F,V,F, V.
(D) F, F,V, V.
(E) V,V,V, V.
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