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EDITAL DE ABERTURA N2 001/2022, DE 28 DE JANEIRO DE 2022

PROCESSO SELETIVO PRIVADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA
INSCRIGAO NO CADASTRO DE TRABALHADOR PORTUARIO AVULSO MULTIFUNCIONAL

0 Orgao de Gestdo de M3o de Obra do Trabalho Portudrio Avulso do Estado do Espirito Santo — OGMO/ES, entidade
civil sem fins lucrativos, no uso de suas atribuices legais previstas em seu Estatuto Social, nas Leis n.2 12.815, de
05 de junho de 2013 e n.29.719, de 27 de novembro de 1998, bem como em consonancia com a Convencao Coletiva
de Trabalho 2021/2023, por meio do Instituto de Desenvolvimento e Capacitagio (IDCAP), torna publico o edital da
42 convocacao dos candidatos para realizagdo dos exames médicos e informagdes preliminares para o curso de
formacgdo do Processo Seletivo Privado n2 001/2022 do OGMO/ES.

1. DA CONVOCACAO PARA REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS:

1.1. Ficam CONVOCADOS, para realizagdo dos exames médicos, os candidatos relacionados no anexo Unico
deste edital, documento este que consta o dia e hordrio para apresentacdo dos candidatos.

1.2. O local para realizagdo dos exames sera na PROVIDER SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO, situada
na Avenida Paulino Muller, n2 885, Bairro Jucutuquara, Vitéria/ES - ao lado da lotérica.

1.2.1. Ap0s a realizagdao dos exames no local acima indicado, mediante as orientagdes que receberao do IDCAP,
os candidatos com idade superior a 40 anos deverdo se dirigir ao local de realizagdo dos exames complementares,
sendo: Clinica Socor, situada a Rua Constante Sodré, n2 335, Bairro Santa Lucia, Vitoria/ES.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES SOBRE A REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS:

2.1. Os candidatos convocados deverdao observar atentamente todas as instrugdes contidas no edital de
abertura, suas retificages e as constantes nesta publicacdo.

2.2. O candidato, obrigatoriamente, deve visualizar seu dia e hordrio para realizagdo dos exames médicos,
no anexo Unico deste edital.

2.3. O candidato devera comparecer ao local designado portando documento de identificacdo (original,
dentro do prazo de validade e com foto), sendo aceito: Carteira de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho
de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo
expedida nos termos da Lei Federal n2 9.503/1997 ou Passaporte.

2.6. N3do haverd segunda realizagdo dos exames médicos, o ndo comparecimento ao local e no horario
divulgados nesta publica¢do, implicara na sua eliminagdo do processo seletivo privado.

2.7. Sé serd permitido ao candidato a realizagdo dos exames médicos na respectiva data, local e horario
constantes descritos nesta publicagao.

2.8. O candidato devera adentrar ao local da realizagdo dos exames médicos ja munido de documento oficial
de identificacdo, caso ndo esteja identificado até o horario permitido, sera considerado ausente.

2.9. Nenhum candidato podera retirar-se do local de realizacdo dos exames médicos sem a autorizagdo

expressa do responsavel pelo local.

3. DA REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS:

3.1. As despesas relativas aos custos do laboratério para realizacdo dos exames médicos serdo arcadas pelo
Instituto IDCAP.

3.2 Os exames médicos terdo carater eliminatério e o candidato serad considerado apto ou inapto, ao
desempenho das tarefas tipicas da atividade profissional.

3.3. O CANDIDATO DEVERA REALIZAR JEJUM DE, NO MiNIMO, 08 (OITO) HORAS PARA REALIZACAO DOS
EXAMES, assim como devera realizar repouso de, no minimo, 14h na noite que antecede aos exames.

3.4. Os exames médicos e exames laboratoriais estardo sob a responsabilidade de juntas médicas designadas

pelo IDCAP, compreendendo: Audiometria tonal, Acuidade visual, Espirometria, Eletroencefalograma, Rx de térax,
Rx de coluna lombo sacra, Eletrocardiograma (<40 anos), Teste ergométrico (>40 anos), Hemograma, Creatinina,
Gama GT, Glicose, Triglicerideos, Acido urico, Colesterol Total, Colesterol LDL, Colesterol HDL, EAS, Grupo
Sanguineo/Fator RH e PSA Total (> 40 anos), teste de equilibrio e avaliacdo psicossocial.

3.5. Os exames médicos compreenderdo o exame clinico (anamnese ocupacional e exame fisico) e, ainda, a
realizacdo de exames laboratoriais e complementares.
3.6. A partir da avaliagdo médica e da avaliacdo dos exames laboratoriais e complementares, o candidato

serd considerado apto ou inapto para o exercicio da fungao.
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3.7. Sera ELIMINADO do processo seletivo privado o candidato que seja considerado INAPTO nos exames
médicos ou que ndo compareca aos exames médicos.
3.8. O IDCAP nao disponibilizara o resultado dos exames para os candidatos, sendo este resultado repassado

diretamente para o médico responsavel pela avaliagdo (ASO).

4. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES SOBRE O CURSO DE FORMACAO:

4.1. O Curso de Formacgdo Profissional do Trabalhador Portuario Multifuncional Avulso, de carater
eliminatério, terd como carga hordria 128 (cento e vinte e oito) horas presenciais, tedricas e praticas e
compreenderd os seguintes modulos:

a) Workshop - Apresentacdo Inicial (8 horas);

b) CBTP (Curso Bésico do Trabalho Portudrio) (40 horas);

c) CBAET (Estivagem Técnica) (24 horas);

d) NR 29 - Treinamento de Seguranca no Trabalho Portuario (16 horas);

e) Visita aos Portos (24 horas);

f) Padronizacdo de Sinais (8 horas);

g) NR-35 - Treinamento sobre Trabalho em Altura (8 horas).

4.2, De acordo com o estabelecido no item 14.4 do edital de abertura, durante a realizagdo do curso de
formacdo, os (as) candidatos (as) hipossuficientes que tiveram a solicitagdo de ajuda de custo deferida, terdo direito
a uma ajuda de custo no valor de RS 50,00 reais, por dia de presenca confirmada, pago pelo OGMO.

4.3. O candidato serd desligado do curso de formagdo e eliminado do processo seletivo privado pelos
seguintes motivos:

a) Nao possuir frequéncia minima de 80% no curso de formagao;

b) N&o obter o indice minimo de 70% de aproveitamento nas atividades avaliativas do curso de formagao;

c) Ato de indisciplina, insubordinagio, desacato aos coordenadores/instrutores ou atentar contra as normas de
seguranca do curso de formacao.

44. Serdo considerados atos de indisciplina:

a) O descumprimento de qualquer norma descrita no edital e nesta convocagdo.

b) Desrespeito com os discentes, docentes, coordenadores, funcionarios do Curso de Formagao.

c) Entradas ou saidas ndo autorizadas pelos docentes ou pela coordenagao.

d) Desleixo com a apresentagdo pessoal.

e) Desleixo com o manual e materiais dispostos para o curso.

f) Publicar assuntos que envolva a Processo Seletivo.

g) Ndo manter comportamento, apresentagdo e postura compativel com as atividades.

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos do Curso de Formagdo Profissional.

i) Impedir o bom funcionamento do Curso de Formagdo Profissional.

j) Descumprir as normas da intituicdo de ensino onde acontecera o curso.

4.5, Havendo caso de indisciplina, a Coordenacdo do IDCAP podera cancelar a supervisdo do (a) candidato
(a), sendo consequentemente eliminado do Curso de Formagao profissional e do certame, de acordo com o edital
item 14.6.

4.6. Durante as aulas: presenciais, tedricas e praticas, os celulares deverdo ser desligados.

4.7. E terminantemente proibido aos alunos, o uso de qualquer tipo de armamento, o uso de fone de ouvido,
o uso de qualquer equipamento para gravagdo das aulas, inclusive de slides apresentados, tirar fotos de alunos e
professores ou de qualquer material relacionado ao Curso de Formagao Profissional.

4.8. O (a) candidato/aluno(a), devera cuidar dos seus objetos pessoais, o IDCAP n3o se responsabilizara por
perdas ou danos neles causados.

4.9, Cada candidato/aluno(a), receberd o material didatico, impresso, constando todos os assuntos que
serdo abordados no Curso de Formagao.

4.10. Durante as aulas do Curso de Formacdo, sera coletado assinatura de todos os candidatos (as) por um
representante do IDCAP. O acompanhamento e assinatura da frequéncia, sdo de inteira responsabilidade do (a)
candidato/aluno (a).

4.11. O(a) candidato/aluno(a) devera frequentar o Curso de Formacgdo Profissional, com vestimenta
adequada.
4.12. As aulas acontecerdo de segunda a sexta-feira nos turnos matutino e vespertino. Sendo, 3 horas de aula
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no turno matutino e de 2 a 3 horas de aula no turno vespertino (dependendo da carga horaria especifica de cada
curso).

“Duvidas poderdo ser esclarecidas através Servico de Atendimento ao Candidato — SAC do IDCAP por meio do “Fale
Conosco” (e-mail) no enderego eletrénico www.idcap.org.br”,

E para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente.

Aracruz/ES, 14 de julho de 2023.

Instituto de Desenvolvimento e Capacitagao
IDCAP
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ANEXO UNICO — INFORMACOES PARA REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS

OGMO/ES

PROCESSO SELETIVO - 001/2022
ORGANIZAGAO: INSTITUTO IDCAP

Wm0

Espirito Santo

INSCRICAO NOME DATA E HORARIO
0022656 AERTON BATISTA DA COSTA 28/07/2023 07:00
0019127 ALESSANDRO SENA 27/07/2023 07:00
0007873 ALLAN LOUREIRO ROSALINO 25/07/2023 07:00
0021416 ANDERSON PETERLE FREIRE 27/07/2023 07:00
0009229 ANDRE LUIZ CRICCO MIRANDA BARCELOS 27/07/2023 07:00
0033206 ARTHUR ORLANDI PIMENTA DE SOUZA 26/07/2023 07:00
0026869 AUGUSTO MEIRA KANDLER 26/07/2023 07:00
0028412 BRENO PEREIRA GILLES WEYN 25/07/2023 07:00
0010303 BRUNO BRANDAO LAURINDO 25/07/2023 07:00
0005331 CAIO CESAR SOUZA MARIANO FRAGA 26/07/2023 07:00
0007440 CAIO CHAVES DE ANDRADE 25/07/2023 07:00
0017556 CAIO DA SILVA AVILA 26/07/2023 07:00
0015029 CAIO DE FREITAS MANSO 28/07/2023 07:00
0021140 CAUE LYRA CASTRO 28/07/2023 07:00
0017595 DANIEL BECKER GRAVINO LUTTKE 27/07/2023 07:00
0010978 DANILO FREITAS VIEIRA 26/07/2023 07:00
0023825 DAVID JONHSON BARCELOS 26/07/2023 07:00
0016269 DIEGO CARDOSO MOURA 25/07/2023 07:00
0023980 DURVAL PEREIRA NETO 25/07/2023 07:00
0022334 ELISA MILAN CHAVES DE OLIVEIRA 25/07/2023 07:00
0033586 ERICK CHRISTIAN SONODA MIYOSHI 28/07/2023 07:00
0026562 ERICO ANDRADE VERISSIMO 27/07/2023 07:00
0006343 ERICO RODRIGUES PAGANINI 26/07/2023 07:00
0037193 ESTEVAO BELZ CALAVORTY 28/07/2023 07:00
0034230 EULER LUIZ PIAZZI NETO 25/07/2023 07:00
0001821 FELIPE BOBBIO DE AQUINO NEVES 26/07/2023 07:00
0027132 FELIPE DA COSTA BARCELLOS 26/07/2023 07:00
0026514 FELIPE DE SOUZA OLIVEIRA 27/07/2023 07:00
0001280 FELIPE ROCHA DOS SANTOS 25/07/2023 07:00
0023206 FELIPE SIMOES OLIVEIRA 28/07/2023 07:00
0032930 GABRIEL EMERY DE MOURA BEVAQUA 28/07/2023 07:00
0001865 GABRIEL SANTOS CAMARA GOMES 27/07/2023 07:00
0036007 GUILHERME FURTADO PAUSEN DOS SANTOS 28/07/2023 07:00
0028322 GUILHERME MACHADO GONGALVES DA SILVA 26/07/2023 07:00
0029647 GUILHERME MARGON CHICOSKY 28/07/2023 07:00
0003934 GUSTAVO CORREIA DE JESUS 25/07/2023 07:00
0015265 GUSTAVO PEREIRA DE SOUZA 27/07/2023 07:00
0018557 HENRIQUE BASSINI SERRATE 26/07/2023 07:00
0016514 HIAGO DONATO SORIANO 25/07/2023 07:00
0001608 IARLE FONSECA PEREIRA 27/07/2023 07:00
0022497 ICARO COELHO 26/07/2023 07:00
0002220 IGOR COLODETTI PRUDENCIO 25/07/2023 07:00
0027683 JADERSON SCALZER FORZA 27/07/2023 07:00
0011555 JADSON ROBERTO ABREU BATISTA 27/07/2023 07:00
0023647 JELSICLEY DOS SANTOS BARBOSA 27/07/2023 07:00
0007528 JESSICA SALES PEREIRA DOS SANTOS 27/07/2023 07:00
0029364 JHONATAN ANDRE LOYOLA DA SILVA 26/07/2023 07:00
0007707 JOAO HENRIQUE ALCANTARA PINHEIRO 25/07/2023 07:00
0034624 JOAO PEDRO DO NASCIMENTO 28/07/2023 07:00
0007167 KAIO SOUZA BORTOLINI 25/07/2023 07:00
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Wm0

Espirito Santo

INSCRICAO NOME DATA E HORARIO
0033727 KALLIL PEDRO LIMA BOLZAN 26/07/2023 07:00
0015400 LEANDRO RIBEIRO DE JESUS OLIVEIRA 28/07/2023 07:00
0015651 LEONARDO VARELLA MARCENA 27/07/2023 07:00
0012442 LORENZO MALINI CARLETTI 28/07/2023 07:00
0007232 LUCAS HATUM MENDES 26/07/2023 07:00
0026579 MARCELE NASCIMENTO DA MOTTA 27/07/2023 07:00
0028230 MARCIO ANDRE PIMENTEL 26/07/2023 07:00
0033277 MATEUS SANGI VIEIRA 28/07/2023 07:00
0026982 MATHEUS BARRETO COGO 26/07/2023 07:00
0019404 MATHEUS DE LAIA CARVALHO DOS SANTOS 28/07/2023 07:00
0015812 MATHEUS NARDOTO DO CARMO PINA 26/07/2023 07:00
0030273 MAURICIO ANTONIO NICOLINI MORAES 26/07/2023 07:00
0024654 MIGUEL DE FARIA THOME 26/07/2023 07:00
0030573 OTAVIO ANDRE DA SILVA POLEZ 28/07/2023 07:00
0026632 OTILIO SALOTO ABREU REZENDE 26/07/2023 07:00
0011871 PAULO CESAR DOS SANTOS SILVA 28/07/2023 07:00
0029378 PEDRO HENRIQUE FONTES VIEIRA 27/07/2023 07:00
0018631 PLINIO ESTEVAO SALDANHA FERREIRA ALVES 26/07/2023 07:00
0007250 RAFAEL MILTON ALVES ALLOCCA 28/07/2023 07:00
0006749 RAFAEL OTTO SOARES FIEDLER 25/07/2023 07:00
0035738 RAISSA BARBOSA DE MATOS 25/07/2023 07:00
0012569 RAPHAEL HENRIQUE PEREIRA BUTILHEIRO 25/07/2023 07:00
0030745 RENAN DEZAN DE OLIVEIRA 25/07/2023 07:00
0002238 RENAN VALTER MAGNOL 26/07/2023 07:00
0025147 RODOLFO MIRANDA RIBEIRO 25/07/2023 07:00
0022664 RODOLPHO BRILHANTE SANTANNA 25/07/2023 07:00
0011730 RODOLPHO LUCIO VIEIRA MACHADO 27/07/2023 07:00
0017232 RODRIGO BARROS GONGALVES 25/07/2023 07:00
0008167 RODRIGO BRIDI BEZERRA 27/07/2023 07:00
0031846 RODRIGO SIMOES MACIEL 25/07/2023 07:00
0029010 SARAH GUZZO DE ALMEIDA 26/07/2023 07:00
0005694 STEPHERSON RENNER MATHEUS TRANCOSO 28/07/2023 07:00
0025059 THALITA SILVA SOBRAL 27/07/2023 07:00
0003336 THIAGO AYRES ROCHA 27/07/2023 07:00
0028731 WAGNER DIAS CASAGRANDE 25/07/2023 07:00
0001567 WALDIR CASOTTO JUNIOR 28/07/2023 07:00
0025598 WESLEY CATEIN DOS SANTOS 28/07/2023 07:00
0004766 WESLLEY PEREIRA DA SILVA 25/07/2023 07:00
0021989 WILGNER CHRIST DE ALMEIDA PRATA 25/07/2023 07:00
0026027 YURI DE MORAES GUIMARAES 26/07/2023 07:00
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