b IDCAP

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIRAMA Y ocremumamumceen. oe

4 IBITIRAMA

CONCURSO PUBLICO N2 001/2020 &=

ANEXO Il — ATRIBUICOES RESUMIDAS DOS CARGOS

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGOS

ATRIBUICOES RESUMIDAS DOS CARGOS

101 - Agente de
Servigos Municipais

Os ocupantes do cargo tém como atribuigcdes a execug¢do sob supervisdo dos servigos
de pavimentacdo e calceteria, alvenaria e pintura de obras civis; confecgdo de pecas
de madeira em geral; instalagdo e conserto de sistemas elétricos; montagem e
manutenc¢do de encanamentos, tubulacdo e demais condutos; forjamento de ferro,
aco e outros elementos metalicos, e servigos de solda.

102 - Eletricista

Os ocupantes do cargo tém como atribuicbes a execucdo executar trabalhos de
manutenc¢do em sistemas elétricos.

103 - Mecanico

Os ocupantes do cargo tém como atribuicGes a execucdo de trabalhos de manutengéo
relativas a regulagem, conserto, substituicdo de pecgas ou partes de veiculos, maquinas
pesadas e demais equipamentos eletromecanicos.

104 - Motorista

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes a execucdo das tarefas referentes a
dirigir veiculos leves e pesados, manipulando os comandos de marchas e diregdo, no
transporte de servidores e cargas em geral.

105 - Operador de
Maquina

Os ocupantes do cargo tém como atribuicGes, as tarefas relacionadas com a operagao
de maquinas pesadas, efetuando servicos de abertura e aterro de valas, bueiros,
servicos de drenagem de ruas, terrenos e estradas.

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGOS

ATRIBUICOES RESUMIDAS DOS CARGOS

201 - Agente de
Servigos Publicos

Os ocupantes do cargo tém como atribuices a execugdo, sob supervisdo direta,
tarefas rotineiras de apoio administrativo fiscal e financeiro, relacionadas com a
aplicagdo de leis, regulamentos e normas em geral os servigos de, recebimento,
guarda, organizacdo e atualizacdo de livros documentos, revistas e outros periédicos.

202 - Atendente de
Servigos Publico

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdao auxiliar na execu¢do de trabalhos
proprios de atendimento, recepcao, identificagdo, encaminhamento de populares nos
diversos setores municipais e outros.

203 - Auxiliar de Creche

Os ocupantes do cargo tém como atribuicGes, a execucdo sob orientacdo de,
atividades auxiliares e de apoio a agao educativa nas unidades escolares e creches
municipais, promovendo atividades recreativas e zelando pela higiene, seguranca e
saude das criangas.

204 - Cuidador

Os auxiliares de educagao infantil podem trabalhar em diversos tipos de institui¢des,
empresas e organizagdes, tanto publicas como privadas, tais como: jardins de infancia,
creches, associagcdes de tempos livres, instituicdes de solidariedade social, entre
outros.

205 - Operador de Som

Os ocupantes do cargo tém como atribui¢des a execugdao da montagem e operagdo de
mesas de som digital e analdgica, monitores, microfones, equalizadores, crossovers,
analisadores de espectro, alto-falantes e caixas de amplificadores e executar outras
atividades que |lhe forem delegadas pelos niveis hierdrquicos superiores, relacionados
a sua area de atuacao.

NiVEL MEDIO/TECNICO

CARGOS

ATRIBUIGOES RESUMIDAS DOS CARGOS

301 - Agente de
Vigilancia Ambiental

Execugdo de fungbes que visem ao atendimento de programas e politicas publicas de
controle e vigilancia sanitaria no ambito do municipio, em coordenagdo sincronizada
com os programas e as politicas implantadas pelos governos federal e estadual.

302 - Agente Fiscal

Os ocupantes do cargo tém como atribuicOes, as atividades de fiscalizacdo de obras e
de posturas municipais, em obediéncia aos cédigos correspondentes, orientando os
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contribuintes quanto ao cumprimento da legislagdo.

303 - Fiscal Sanitario

Os ocupantes do cargo tém como atribui¢des, a orientacdo dos servigos de profilaxia
e policiamento sanitario, coordenando ou executando trabalhos de inspe¢do aos
estabelecimentos ligados a industria e comercializacdo de produtos alimenticios, a
imoéveis recém - construidos ou reformados, para proteger a saude da coletividade.

304 - Oficial
Administrativo

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes, a execucdo de tarefas de apoio
administrativo e financeiro, envolvendo calculos e interpretagcdes com grau médio de
complexidade e que requeiram certa autonomia.

305 - Secretario Escolar

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes a execuc¢do dos servicos e
procedimentos de cunho administrativo nos estabelecimentos de ensino, cumprindo
e fazendo cumprir as determinagdes legais e as ordens do diretor.

306 - Técnico Agricola

Os ocupantes do cargo tém como atribuicbes, os servicos referentes ao

desenvolvimento agropecudrio do municipio.

307 - Técnico de
Informatica

Executar servicos de programacao de computadores, processamento de dados, dando
suporte técnico. Orientar os usuarios para utilizacao dos softwares e hardwares.

308 - Técnico em
Contabilidade

Os ocupantes do cargo tém como atribui¢des, a execugao de tarefas referentes a
administracdo financeira e contabil.

309 - Técnico em
Enfermagem

Os ocupantes do cargo tém como atribui¢des a execugao dos servigos que se destinam
a orientar o pessoal auxiliar quanto as tarefas de enfermagem e atendimento ao
publico, executando as tarefas de maior complexidade bem como auxiliar médicos e
enfermeiros em suas atividades especificas.

310 - Técnico em

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes a execugcdo de exames radioldgicos, sob

Radiologia supervisao de Médico especialista, através da operagao de equipamentos de raios X.
NIVEL SUPERIOR
CARGOS ATRIBUICOES RESUMIDAS DOS CARGOS

401 - Advogado

Os ocupantes do cargo tém como atribui¢des, a execugao de servigos de natureza
juridica junto a drgdos do Poder Judicidrio, bem como representar judicial e
extrajudicialmente o Municipio.

402 - Agente de
Arrecadacdo

Os ocupantes do cargo tém como atribui¢des a execugao das atividades de fiscalizagao
de tributos municipais e orientacdo dos contribuintes quanto ao cumprimento da
legislagao tributaria.

403 - Analista de
Controle Interno

O Analista de Controle Interno sera responsavel pelo conjunto de atividades, planos,
métodos e procedimentos interligados, utilizados com vistas a assegurar que os
objetivos da administracdo sejam alcancados, de forma confidvel e concreta,
evidenciando eventuais desvios ao longo da gestdo, até a consecuc¢do dos objetivos
fixados pelo Poder Publico Municipal, competindo-lhe especialmente.

404 - Assistente Social

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes, as atividades de auxilio, planejamento,
coordenagdo, elaboragao, execugdo, supervisionamento e avaliagdo de estudos,
pesquisas, planos, programas e projetos que atendam as necessidades e interesse dos
individuos, dos grupos e das comunidades. do Municipal.

405 - Contador

Os ocupantes do cargo tém como atribuicGes, a execucdo de tarefas que destinam-se
ao planejamento, coordenacdo e execucgdo dos trabalhos de andlise, registro e pericias
contabeis, estabelecendo principios, normas e procedimentos, obedecendo as
determinacbes de controle externo, para permitir a administracdo dos recursos
patrimoniais e financeiros da Prefeitura.

406 - Enfermeiro

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes, planejar, organizar, supervisionar e
executar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos,
para possibilitar a prote¢do e recuperac¢do de saude individual ou coletiva.

407 - Enfermeiro
Plantonista

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes, planejar, organizar, supervisionar e
executar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos,
para possibilitar a protecdo e recuperac¢do de saude individual ou coletiva.
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408 - Engenheiro
Agrénomo

Os ocupantes do cargo tém como atribui¢Ges a elaboracdo e supervisao de projeto
referentes ao cultivo agricola e pastos, planejando, orientando e controlando técnicas
de utilizagdo do solo, para possibilitar um maior rendimento e qualidade dos produtos
agricolas produzidos no Municipio.

409 - Engenheiro Civil

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes, a elaboracdo e direcdo de projetos de
engenharia civil relativos a rodovias, Sistemas d’agua e esgoto e outros, estudando e
preparando planos, métodos de trabalho para orientar a construgdo, manutencdo e
reparos de obras, assegurados os padrdes, técnicos exigidos, bem como coordenar e
fiscalizar sua execucéo.

410 - Farmacéutico
Generalista

Os ocupantes do cargo tém como atribui¢Ges, a execugdo de tarefas relacionadas com
a composicdo e fornecimento de medicamentos e outros preparados semelhantes, a
analise de toxinas, de substancias de origem animal e vegetal de matérias-primas e
produtos acabados, para atender a receitas médicas, odontolégicas e veterindrias e
dispositivos legais.

411 - Fisioterapeuta

Os ocupantes do cargo tém como atribui¢des, a execugdo de tarefas que se destinam
a aplicar métodos e técnicas fisioterapicos em pacientes para obter o maximo da
recuperacgao funcional dos érgaos e de tecidos lesados.

412 - Fonoaudidlogo

Os ocupantes do cargo tém como atribuicbes, a execucdo de atividades que se
destinam a prestar assisténcia fonoaudioldgica a populagdo nas diversas unidades
municipais de saude, para restauracdo da capacidade de comunicagdo dos pacientes
e nas diversas unidades da Prefeitura, bem como para a populagdao do Municipio.

Os ocupantes do cargo tém como atribuicGes, a execugdo de atividades relacionadas
com etiologia, patologia, terapéutica, profilaxia e biologia geral, tendo em vista a

413 - Médico defesa e protegdo da saude individual, a defesa da salde publica das coletividades,
trabalhadores e s pericias para fins administrativos juridico-legais.
Os ocupantes do cargo tém como atribuigdes, a execugao de atividades relacionadas
414 - Médico com etiologia, patologia, terapéutica, profilaxia e biologia geral, tendo em vista a
Plantonista defesa e protegdo da saude individual, a defesa da saude publica das coletividades,
trabalhadores e pericias para fins administrativos juridico-legais.
Os ocupantes do cargo tém como atribui¢des, a execu¢do de atividades que se
destinam a planejar e executar programas de defesa sanitaria, protegao,
415 - Médico aprimoramento e desenvolvimento de atividades de criagdo de animais, realizando
Veterinario estudos, pesquisas, dando consultas, exercendo fiscalizagdo e empregando outros

métodos, para assegurar a sanidade dos animais, a producdo racional e econémica de
alimentos e a salde da comunidade.

416 - Nutricionista

Os ocupantes do cargo tém como atribuicGes, a execucdo de atividades que se
destinam a pesquisar, elaborar, coordenar e controlar os programas e servigos de
alimentagdo e nutricdo nas diversas unidades da Prefeitura, bem como para a
populagdo do Municipio.

417 - Odontdlogo

Os ocupantes do cargo tém como atribui¢Oes, a execugdo de atividades relacionadas
com a etiologia, patologia, terapéutica e biologia bucodentais, tendo em vista a clinica
geral, a pericia odontoldgica para fins administrativos e juridico-legais.

418 - Psicélogo

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes, a execucdo de tarefas que se destinam
a aplicar conhecimentos no campo da Psicologia para o planejamento, orientagao e
execuc¢ado de atividades nas areas clinica, educacional, do trabalho e social.

419 - Zootecnista

Os ocupantes do cargo tém como atribuicGes, a execucdo de atividades que se
destinam a planejar e executar programas de animais, realizando estudos, pesquisas,
dando consultas, exercendo fiscalizacdo e empregando outros métodos, para
assegurar a sanidade dos animais, a producdo racional e econémica de alimentos e a
saude da comunidade.
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