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12 RETIFICAGAO DO EDITAL

A Prefeitura Municipal de Aguia Branca, no uso de suas atribui¢des legais, artigo 62 da Lei Organica Municipal, e Lei
Municipal 1.436/2017 de 20 de dezembro de 2017, através da Comissdo Especial, instituida pela Portaria N2 14.544/2017,
de 28 de dezembro de 2017, torna publico a 12 retificacdo do edital do Processo Seletivo 002/2018, publicado em 09 de
janeiro de 2018, permanecendo inalterados os demais itens e subitens do referido edital.

3. DAS VAGAS

3.1. A distribuicdo dos cargos, requisitos, nimero de vagas, cargas hordrias e saldrios sdo os seguintes:

ONDE SE LE:

NiVEL MEDIO TECNICO

VAGAS CARGA PRE-REQUISITOS
CARGO VAGAS PCD** bl SALARIO (a serem comprovados na
SEMANAL admissdo)
Auxiliar de Sadde Curso Técnico de Aucxiliar de
05 + CR* - 40h RS 954,00 Consultério Odontoldgico +
Bucal .
Registro no CRO
Técnico de Curso Técnico de Enfermagem
7 R* - 40h RS 1.
Enfermagem 07+C 0 »1.098,98 + Registro no COREN
NIVEL SUPERIOR
407 Médico (ESF) 04 - 40h RS 10.542,40 | ESPecializacdo + Registro de
Conselho de Classe
LEIA-SE:
NiVEL MEDIO TECNICO
VAGAS CARGA PRE-REQUISITOS
CARGO VAGAS PCD** HORARIA SALARIO (a serem comprovados na
SEMANAL admissdo)
Auxiliar de Sadde Curso Técnico de Aucxiliar de
05 + CR* 1 40h RS 954,00 Consultdrio Odontologico +
Bucal .
Registro no CRO
Técnico de . Curso Técnico de Enfermagem
Enfermagem 07+CR ! 40h RS 1.098,98 + Registro no COREN
NIVEL SUPERIOR
407 Médico (ESF) 04 - 40h RS 10.542,40 | [e8istro ‘éleagf:se'ho de
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ACRESCENTA-SE O ITEM:

3.1.1. Etapa constituida de Curso de formagdo para o cargo de Agente Comunitdrio de Saude —ACS, os candidatos
aprovados no concurso de acordo com o quantitativo de vagas disponibilizadas neste Edital, deverdo:

a) Para os candidatos aprovados e classificados, apds o resultado final da prova objetiva, sera divulgado edital de
convocagao para matricula no curso de formacao.

b) Depois de expirado o prazo para realizagdo de matricula no curso de formagdo, os candidatos convocados que nado
efetivarem suas matriculas, no curso de formacdo, serdo considerados desistentes e eliminados do processo seletivo.
Havendo desisténcia, deverdo ser convocados, em igual nimero de desistentes, candidatos aprovados para se
matricularem no curso de formacgao, obedecida a ordem classificatoria.

c) Somente apods a realizagdo do curso de formagdo, o responséavel deverd publicar a homologagdo do resultado final,
obedecida a classificagdo final do Concurso.

d) O curso tem carater eliminatodrio. Ndo sendo aprovado, o candidato estara automaticamente eliminado do Concurso.
O curso sera ministrado pelo municipio ou por entidade ou érgdo publico indicado pelo Municipio. Exigéncias constantes
do art. 69, Il, da Lei Federal n2 11.350/2006.

4. DAS INSCRICOES
ONDE SE LE:

4.24. N3o podera inscrever-se para o Processo Seletivo:

LEIA-SE:

4.24. Nao podera tomar posse do cargo para o Processo Seletivo o candidato que:

10. DA PROVA OBIJETIVA

10.3.2. Médio Técnico e Superior

ONDE SE LE:
QUADRO DE PROVAS — MEDIO TECNICO E SUPERIOR
PROVAS Ne DE QUESTOES PESO DAS QUESTOES TOTAL DE PONTOS
Lingua Portuguesa 10 3,00 30,00
Conhecimentos Gerais 10 3,00 30,00
Conhecimentos Especificos 10 4,00 40,00
Total 30 - 100,00
LEIA-SE:
QUADRO DE PROVAS — MEDIO TECNICO E SUPERIOR
PROVAS N2 DE QUESTOES PESO DAS QUESTOES TOTAL DE PONTOS
Lingua Portuguesa 10 3,00 30,00
Matematica 5 3,00 15,00
Conhecimentos Gerais 5 3,00 15,00
Conhecimentos Especificos 10 4,00 40,00
Total 30 - 100,00
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11. DA PROVA DE TiTULOS

11.5. Serdo considerados os seguintes titulos, para efeitos do presente Processo Seletivo:

ONDE SE LE:
PONTUACAO
B. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(PONTUAGCAO MAXIMA: 4 PONTOS) POR UNIDADE MAXIMO
B.1. Tempo de servigco em drgdo publico ou privado na drea correlata/afim ao
desempe~nho das a.tr|~bU|§ogs_ inerentes a.o cargo/funcdo. 0,40/ano 4,00
Declaragdo ou certiddo emitida pela entidade contratante.
C. CURSOS PONTUACAO
(PONTUAGCAO MAXIMA: 2 PONTOS) POR UNIDADE MAXIMO
C.1. Cursos na area correlata/afim ao desempenho das atribui¢des inerentes ao 0,20 a cada 500
cargo/funcio. 10 horas !
LEIA-SE:
PONTUACAO
B. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(PONTUACAO MAXIMA: 4 PONTOS) POR UNIDADE MAXIMO
B.1. Tempo de servico em érgdo publico ou privado na area correlata/afim ao
desempenho das atribui¢des inerentes ao cargo/funcdo no periodo de 01/01/2006 a
31/12/2017. 0,40/ano 4,00
Declaragdo ou certiddo emitida pela entidade contratante.
C. CURSOS PONTUACAO
(PONTUACAO MAXIMA: 2 PONTOS) POR UNIDADE MAXIMO
C.1. Cursos na area correlata/afim ao desempenho das atribui¢des inerentes ao 0,20 a cada 200
cargo/funcdo com realizagdo no periodo de 01/01/2006 a 31/12/2017. 10 horas !

Os demais itens do Edital seguem inalterados.

Aguia Branca/ES, 12 de janeiro de 2018.

ANGELO ANTONIO CORTELETTI

Prefeito Municipal
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