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CATEGORIA ESTIVA 

ANEXO III –  CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

LÍNGUA PORTUGUESA: 

1. Compreensão e interpretação de texto. 2. Ortografia (Novo Acordo Ortográfico da Língua Portuguesa): 2.1 

Acentuação gráfica; 2.2 Sinais de Pontuação; 3. Semântica: Sinônimos. Antônimos. Homônimos. Parônimos. 

Denotação e conotação. 4. Morfologia. 4.1 Classes de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposição, Conjunção, 

Interjeição, Numeral, Pronomes, Substantivos e Verbos. 4.2 Divisão Silábica. 5. Sintaxe 5.1 Verbo. 5.1.1 Tempos 

do Verbo. 5.2 Frase e oração. 5.3 Concordância verbal e nominal. 

 
MATEMÁTICA: 

1. Solução de situações-problema envolvendo adição, subtração, multiplicação, divisão, potenciação ou 

radiciação com números racionais, nas suas representações fracionária ou decimal. 1.1 Regra de três simples. 2. 

Sistemas de medida: tempo, comprimento e quantidade. 3. Teoria dos números: 3.1 Divisibilidade; 3.2 Mínimo 

múltiplo comum; 3.3 Máximo divisor comum; 3.4 Números primos; 3.5 Números pares e ímpares; 3.6 Fatoração 

numérica. 4. Porcentagem. 

 
NOÇÕES DE LÍNGUA INGLESA: 

1.Compreensão e interpretação de texto escrito em língua inglesa. 2. Conhecimento de um vocabulário 
fundamental e dos aspectos gramaticais básicos. 3. Conhecimentos sólidos de nomenclatura técnica referente à 
área marítima na Língua Inglesa. 4. Compreensão de trechos de diálogos e situações de utilização das funções 
sociais e estruturas básicas na Língua Inglesa. 

 
NOÇÕES DE INFORMÁTICA: 

1. Principais componentes de um computador: 1.2 Funcionamento básico de um computador; 1.3 Função e 

Características dos Principais Dispositivos utilizados em um computador; 1.3 Conceitos básicos sobre hardware e 

software; 1.4 Dispositivo de entrada e saída de dados; 1.5 Noções de sistema operacional (Windows); 2. Internet: 

2.1 Navegação na Internet; 2.2 Conceitos de URL, links, sites, busca e impressão de páginas.  3. Noções básicas de 

Editor de texto (Microsoft Office – Word 2019): 3.1 Formatação de Fonte e Parágrafo; 3.2 Bordas e 

Sombreamento; 3.4 Marcadores, 3.5 Numeração e Tabulação; 3.6 Cabeçalho, Rodapé e Número de Páginas; 3.7 

Manipulação de Imagens e Formas; 3.8 Configuração de página; 3.9 Tabelas. 4. Noções básicas de Planilha 

eletrônica (Microsoft Office – Excel 2019): 4.1 Formatação da Planilha e de Células; 4.2 Criar cálculos utilizando as 

quatro operações; 4.3 Formatar dados através da Formatação Condicional; 4.4 Representar dados através de 

Gráficos. 4.5 Fórmulas e funções. 5. Aplicativos para segurança (antivírus, firewall, anti-spyware, etc.). 6. Correio 

Eletrônico (e-mail).  

 

LEGISLAÇÃO PORTUÁRIA: 

• Lei Federal N° 7.418, de 16 de dezembro de 1985 – criação, vale transporte, obrigatoriedade, 
empregador, pessoa física, pessoa jurídica, antecipação, trabalhador, utilização, despesa, deslocamento, 
residência, trabalho. Destinação, vale transporte, utilização, sistema, transporte coletivo urbano, transporte 
coletivo, operação, poder público. Requisitos, vale transporte, ausência, natureza salarial, incidência, contribuição 
previdenciária, (FGTS), rendimento tributável, trabalhador. Autorização, pessoa jurídica, dedução, imposto de 
renda, despesa, vale transporte, trabalhador. Disponível em: 
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l7418.htm  

• Lei Federal Nº 12.815, de 5 de junho de 2013 - Dispõe sobre a exploração direta e indireta pela União de 
portos e instalações portuárias e sobre as atividades desempenhadas pelos operadores portuários. Disponível em: 
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12815.htm 

• Lei Federal nº 9.719, de 27 de novembro de 1998 - Dispõe sobre normas e condições gerais de proteção 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l7418.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12815.htm
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ao trabalho portuário, institui multas pela inobservância de seus preceitos, e dá outras providências. Disponível 
em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9719.htm 

• Decreto Federal Nº 10.088, de 05 de novembro de 2019 - Convenção nº 152 da OIT - Consolida atos 
normativos editados pelo Poder Executivo Federal que dispõem sobre a promulgação de convenções e 
recomendações da Organização Internacional do Trabalho - OIT ratificadas pela República Federativa do Brasil. 
Disponível em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/d10088.htm  

• Decreto Federal nº 8.033, de 27 de junho de 2013 - Regulamenta o disposto na Lei nº 12.815/13, e as 
demais disposições legais que regulam a exploração de portos organizados e de instalações portuárias. Disponível 
em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/decreto/d8033.htm  

 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 

1. Normas Regulamentadoras: 1.1 NR-1 - Disposições gerais e gerenciamento de riscos ocupacionais; 1.2 NR-6 - 
Equipamento de proteção individual – EPI; 1.3 NR-29 - Norma Regulamentadora de Segurança e Saúde no 
Trabalho Portuário. 1.4 NR-11 - Transporte, movimentação, armazenagem e manuseio de materiais; 1.5 NR-12 - 
Segurança no trabalho em máquinas e equipamentos. 1.6 NR-35 - Trabalho em Altura. 2. Movimentação de 
Cargas e Estivagem; 2.1 Carga perigosa; 2.2 Materiais e equipamentos para movimentação de cargas; 2.3. 
Arrumação e estivagem de carga; 2.4 Granéis; 2.5 Separação de carga. 3. Utensílios e implementos da estivagem. 
4. Estivagem e ovação de contêineres. 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9719.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/d10088.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/decreto/d8033.htm

