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 ANEXO III – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO  

1. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO PARA CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL 

1.1 LÍNGUA PORTUGUESA (CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL) 

1. Compreensão e interpretação de texto. 2. Ortografia (Novo Acordo Ortográfico da Língua Portuguesa): 2.1 Acentuação gráfica; 

2.2 Sinais de Pontuação; 3. Semântica: Sinônimos. Antônimos. Homônimos. Parônimos. Denotação e conotação. 4. Morfologia. 

4.1 Classes de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposição, Conjunção, Interjeição, Numeral, Pronomes, Substantivos e Verbos. 

4.2 Divisão Silábica. 5. Sintaxe 5.1 Verbo. 5.1.1 Tempos do Verbo. 5.2 Frase e oração. 5.3 Concordância verbal e nominal. 

 

1.2 RACIOCÍNIO LÓGICO-MATEMÁTICO (CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL) 

1. Solução de situações-problema envolvendo adição, subtração, multiplicação, divisão, potenciação ou radiciação com números 

racionais, nas suas representações fracionária ou decimal. 1.1 Regra de três simples. 2. Sistemas de medida: tempo, comprimento 

e quantidade. 3. Teoria dos números: 3.1 Divisibilidade; 3.2 Mínimo múltiplo comum; 3.3 Máximo divisor comum; 3.4 Números 

primos; 3.5 Números pares e ímpares; 3.6 Fatoração numérica. 4. Porcentagem. 

 

1.3 CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES (CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL) 

1. Noções sobre planejamento, organização e controle. 2.Trabalho em equipe. 2.1 Motivação; 2.2 Liderança; 2.3 Comunicação 

interpessoal; 2.4 Relacionamento interpessoal. 3. Noções de Segurança do Trabalho; 3.1 Conhecimento dos equipamentos de 

proteção individual. 3.2 Prevenção de acidentes; 3.3 Noções básicas de higiene. 4. Noções de cidadania. 5. Atualidades: 5.1 

Conhecimentos marcantes do cenário cultural, político, econômico e social no Brasil e no Mundo amplamente divulgados 

amplamente veiculados nos últimos dois anos pela imprensa falada e escrita nacional ou local (rádio, televisão, jornais, revistas 

e/ou internet). 6.  7. Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Piúma - Lei Ordinária 1.840/2011. 

 

1.4 CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (EXCLUSIVO PARA CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL) 

Auxiliar em Saúde Bucal 

1. Processo saúde-doença. 2. Promoção de Saúde: conceitos e estratégias 3. Saúde Bucal: 3.1 

Anatomia dentária; 3.2 Ergonomia em saúde bucal; 3.3 Educação em saúde bucal;3.4 Principais 

problemas que afetam a saúde bucal: cárie, doença periodontal, má oclusão, lesões de tecidos 

moles; 3.4.1 Placa bacteriana: identificação, índices, fisiologia, patogenia, meios químicos e 

mecânicos utilizados para o seu controle. 3.5 Procedimentos preventivos, individuais ou coletivos, 

nos usuários para o atendimento clínico (escovação supervisionada, evidenciação de placa 

bacteriana, selantes, raspagem, alisamentos e polimentos, utilização do flúor). 4. Equipamentos e 

Instrumentos: nomenclatura, utilização, cuidados; 4.1 Conservação e Manutenção de equipamentos 

odontológicos; 4.2 Processos de limpeza, desinfecção e esterilização de instrumentais, 

equipamentos e ambientes odontológicos. 5. Biossegurança de trabalho no controle de infecção da 

prática odontológica. 6. Ergonomia: espaço físico, postura, posição de trabalho. 

 

2. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO PARA CARGOS DE NÍVEL MÉDIO, TÉCNICO E SUPERIOR 

2.1 LÍNGUA PORTUGUESA (CARGOS DE NÍVEL MÉDIO, TÉCNICO E SUPERIOR) 

1. Compreensão e interpretação de texto. 2. Tipologia e gêneros textuais. 3. Marcas de textualidade: coesão, coerência e 

intertextualidade. 4 Domínio dos mecanismos de coesão textual. 4.1 Emprego de elementos de referenciação, substituição e 

repetição, de conectores e de outros elementos de sequenciação textual. 5. Classes de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, 

Preposição, Conjunção, Interjeição, Numeral, Pronomes, Substantivos e Verbos. 6. Ortografia (Novo Acordo Ortográfico da Língua 

Portuguesa): 6.1 Acentuação gráfica; 6.2 Sinais de Pontuação; 6.3 Relações de coordenação entre orações e entre termos da 

oração; 7. Reescrita de frases e parágrafos do texto: 7.1 Significação das palavras; 7.2 Substituição de palavras ou de trechos de 

texto; 7.3 Reorganização da estrutura de orações e de períodos do texto; 7.4 Reescrita de textos de diferentes gêneros e níveis de 

formalidade. 8. Semântica: Sinônimos. Antônimos. Homônimos. Parônimos. Denotação e Conotação. 9. Sintaxe: 9.1 Relações de 

subordinação entre orações e entre termos da oração; 9.2 Concordância verbal e nominal; 9.3 Regência verbal e nominal; 9.4 

Colocação pronominal. 10. Figuras de linguagem. 
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2.2 RACIOCÍNIO LÓGICO-MATEMÁTICO (CARGOS DE NÍVEL MÉDIO, TÉCNICO E SUPERIOR) 

1. Solução de situações-problema envolvendo adição, subtração, multiplicação, divisão, potenciação ou radiciação com números 

racionais, nas suas representações fracionária ou decimal 2. Porcentagem e juros. 3. Razão e proporção. 4. Regra de três simples 

ou composta. 5. Equações de primeiro e segundo grau. 6. Sistema de equações do primeiro grau com duas incógnitas. 7. Solução 

de problemas com grandezas e medidas. 8. Estatística: 8.1 Medidas de tendência central (média, mediana e moda); 8.2 Medidas 

de dispersão (variância, desvio-padrão, amplitude). 9. Geometria:  9.1 Formas planas e espaciais, ângulos, área, perímetro, volume; 

9.2 Teoremas de Pitágoras e de Tales. 10. Contagem e Probabilidade: 10.1 Princípio fundamental da contagem, permutação com 

e sem repetição; 10.2 Combinação simples; 10.3 Probabilidade da união, interseção, complementar; 10.4 Probabilidade 

condicional. 11. Raciocínio Lógico: 11.1 Estruturas lógicas; 11.2 Lógicas de argumentação; 11.3 Diagramas lógicos; 11.4 Sequências. 

11.5 Princípio da regressão ou reversão. 

 

2.3. INFORMÁTICA BÁSICA (CARGOS DE NÍVEL MÉDIO, TÉCNICO E SUPERIOR) 

1. Principais componentes de um computador: 1.2 Funcionamento básico de um computador; 1.3 Função e Características dos 

Principais Dispositivos utilizados em um computador; 1.3 Conceitos básicos sobre hardware e software; 1.4 Dispositivo de entrada 

e saída de dados; 1.5 Noções de sistema operacional (Windows); 2. Internet: 2.1 Navegação na Internet; 2.2 Conceitos de URL, 

links, sites, busca e impressão de páginas.  3. Editor de texto (Microsoft Office – Word 2019): 3.1 Formatação de Fonte e Parágrafo; 

3.2 Bordas e Sombreamento; 3.4 Marcadores, 3.5 Numeração e Tabulação; 3.6 Cabeçalho, Rodapé e Número de Páginas; 3.7 

Manipulação de Imagens e Formas; 3.8 Configuração de página; 3.9 Tabelas. 4. Planilha eletrônica (Microsoft Office – Excel 2019): 

4.1 Formatação da Planilha e de Células; 4.2 Criar cálculos utilizando as quatro operações; 4.3 Formatar dados através da 

Formatação Condicional; 4.4 Representar dados através de Gráficos. 4.5 Fórmulas e funções. 5. Aplicativos para segurança 

(antivírus, firewall, anti-spyware, etc.). 6. Correio Eletrônico (e-mail).  

 

2.4. PRINCÍPIOS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA (CARGOS DE NÍVEL MÉDIO, TÉCNICO E SUPERIOR) 

1. Conceitos e princípios básicos da Administração Pública; 2. Noções de Direito Administrativo: Organização Administrativa do 

Estado. 2.1 Poderes Administrativos: 2.1.1 Vinculado; 2.1.2 Discricionário; 2.1.3 Hierárquico; 2.1.4 Disciplina; 2.1.5 Regulamentar; 

2.1.6 De Polícia; 2.1.7 Uso e abuso de poder; 2.2. Atos administrativos:  2.2.1 Conceito, requisitos, atributos, classificação e 

espécies; 2.2.2 Extinção do ato administrativo:  cassação, anulação, revogação e convalidação; 3.3 Decadência administrativa. 3. 

Legislação Federal: 3.1 Constituição Federal de 1988: Dos Princípios Fundamentais; Dos Direitos e Garantias Fundamentais; e Da 

Organização do Estado; 3.2 Lei Federal nº 8.429/1992 que dispõe sobre as sanções aplicáveis em virtude da prática de atos de 

improbidade administrativa, de que trata o § 4º do art. 37 da Constituição Federal; 3.3 Lei Federal nº 9.784/1999 que regula o 

processo administrativo no âmbito da Administração Pública Federal; 3.4. Lei Federal nº 13.709/2018 - Lei Geral de Proteção de 

Dados Pessoais (LGPD); 3.5 Lei nº 12.527/2011 – Lei de Acesso à Informação. 4. Lei Orgânica do Município de Piúma; 5. Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Piúma - Lei Ordinária 1.840/2011. 

 

2.5 CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (CARGOS DE NÍVEL MÉDIO, TÉCNICO E SUPERIOR) 

Agente Administrativo 

Rotinas Administrativas. Funções administrativas: planejamento, organização, direção e controle; 
Noções de administração financeira, gestão de pessoas e administração de materiais; Noções de 
Relações Humanas e Relações interpessoais; Noções sobre administração de materiais: compras, 
organização, requisição, armazenamento, reposição, estoques, conservação; Noções de segurança 
do trabalho e ergonomia; Noções de gestão da qualidade; Noções sobre atendimento ao público e 
atendimento telefônico; Gestão de Documentos. Protocolo: recepção, classificação, registro e 
distribuição de documentos; Expedição de correspondência: registro e encaminhamento; Arquivo: 
tipos de arquivo e fases do arquivamento; técnicas, sistemas e métodos; Gestão de documentos 
digitais. Redação Oficial; Manual de Redação da Presidência da República. 

Agente Fiscal 

Noções de fiscalização relativas à higiene, à ordem, à disciplina da produção de mercado, aos direitos 
individuais; fiscalização e vistoria à edificações, uso do solo urbano e loteamentos; noções de 
inspeção em estabelecimentos. Parcelamento do solo (loteamento, desmembramento e 
fracionamento de lotes). Controle e normas de acesso a prédios e serviços públicos e particulares 
para deficientes, idosos, gestantes e pessoas acompanhadas de crianças de colo. Ocupação de 
imóveis públicos (com ou sem construção). Ocupação de imóveis particulares (com ou sem 
construção). Atividade de proteção da saúde pública. Autorizações e licenças urbanísticas. Alvará de 
localização. Licença para edificar (conceito, procedimentos, alteração do projeto). 
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Eletricista 

Fundamentos de Eletricidade: Conceitos básicos de eletricidade: corrente elétrica, voltagem, 
resistência elétrica, potência elétrica. Leis de Ohm e Kirchhoff aplicadas a circuitos elétricos simples 
e complexos. Tipos de corrente elétrica: contínua e alternada. Instalações Elétricas: Normas técnicas 
e regulamentos vigentes para instalações elétricas. Planejamento e execução de instalações 
elétricas prediais e industriais. Dimensionamento de condutores, disjuntores, e dispositivos de 
proteção. Componentes Elétricos: Funcionamento e aplicação de componentes elétricos: 
disjuntores, fusíveis, tomadas, interruptores, luminárias, etc. Seleção e uso adequado de materiais 
elétricos conforme as normas técnicas. Segurança em Instalações Elétricas: Práticas seguras em 
instalações elétricas: uso de EPIs, identificação de riscos elétricos. Procedimentos de segurança para 
manutenção e reparos em instalações elétricas. Manutenção Preventiva e Corretiva: Técnicas de 
revisão periódica em instalações elétricas municipais. Procedimentos para identificação e correção 
de falhas elétricas. Interpretação de Projetos Elétricos: Leitura e interpretação de projetos elétricos 
para execução de instalações e reparos. Documentação técnica: diagramas, esquemas elétricos, 
plantas baixas elétricas. NR 10 - Segurança em Instalações e Serviços em Eletricidade. 

Secretário Escolar 

História da Educação Brasileira. Concepções de Educação e Escola. Função social da escola e 
compromisso social do educador. Projeto Político-Pedagógico. Calendário escolar, regimento 
escolar e proposta pedagógica curricular. Regimento Escolar. Plano Escolar. Organograma da 
secretaria – atribuições e competências. Gestão democrática do ensino público na educação básica. 
Organização e funcionamento da Secretaria Escolar. Normas de credenciamento e funcionamento 
da Educação Básica. Escrituração escolar. Arquivo, Expedição e Incineração de documentos. 
Processo de avaliação. Rendimento Escolar. Histórico Escolar e Diploma. Matrícula e Transferência. 
Jornada diária e ano letivo. Noções sobre documentos em geral, tais como ofício, relatório, parecer, 
memorando, exposições de motivos, certidões, atestados, pareceres. Noções de redação oficial. Os 
direitos fundamentais da criança: saúde, proteção, educação, lazer e esporte. Ética no trabalho 
docente. Organização do local de trabalho. Relacionamento interpessoal. Gerenciamento do tempo. 
Atendimento ao público. Organograma e fluxograma. Protocolo e arquivo de documentos. Teorias 
e técnicas administrativas. Administração de conflitos. Normas para a simplificação dos registros e 
do arquivamento de documentos escolares. 

Fiscal de Saúde Pública e 
Meio Ambiente 

Licenciamento e controle ambiental. Educação e orientação ambiental. Gestão de resíduos sólidos 
e controle de poluição. Proteção de áreas verdes e de preservação permanente. Fiscalização de 
loteamentos, uso e ocupação do solo. Noções sobre parcelamento do solo urbano. Noções de 
sanções administrativas (multas, embargos, interdições). Procedimentos para embargar e autuar 
obras irregulares. Técnicas de elaboração de relatórios de vistoria e fiscalização. Conceitos de 
sustentabilidade aplicados ao urbanismo e ao meio ambiente. Uso de tecnologias e sistemas 
informatizados na fiscalização de obras. Normas Federais: Lei nº 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 
que dispõe sobre as sanções penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao 
meio ambiente, e dá outras providências; Decreto nº 6.514, de 22 de julho de 2008, que dispõe 
sobre as infrações e sanções administrativas ao meio ambiente, estabelece o processo 
administrativo federal para apuração destas infrações, e dá outras providências; Lei nº 12.305, de 2 
de agosto de 2010 que Institui a Política Nacional de Resíduos Sólidos; Lei nº 11.445 de 05 de janeiro 
de 2007 - Política Nacional de Saneamento Básico. Saúde Pública e Ambiente: histórico e evolução. 
Conceitos básicos sobre doenças transmissíveis. Principais indicadores de saúde socioeconômicos e 
epidemiológicos. Legislação sanitária. Vigilância sanitária e ambiental e sua importância para a 
saúde pública. Noções de vigilância epidemiológica. Procedimento para realização de uma 
investigação epidemiológica. Principais atividades desenvolvidas pela vigilância sanitária e 
ambiental a nível municipal, estadual e federal. Vigilância e controle de vetores e reservatórios. 
Vigilância de contaminantes químicos ambientais. Metodologia básica para realização de avaliação 
de riscos ambientais. Lei Federal 6437/1977 – Configura infrações à legislação sanitária federal, 
estabelece as sanções respectivas e dá outras providências. Lei Federal 9782/1999 - Define o Sistema 
Nacional de Vigilância Sanitária, cria a Agência Nacional de Vigilância Sanitária, e dá outras 
providências. 

Técnico em Eletrotécnica 

Conceitos de Instalação, operação, geração, transmissão, distribuição de energia elétrica; Conceitos 
de instalações elétricas e de infraestrutura para sistemas de telecomunicações em edificações; 
Conceito eficiente da energia elétrica e de fontes energéticas alternativas; Conceitos de sistemas de 
acionamentos elétricos; Conceitos de instalação e manutenção de iluminação e sinalização de 
segurança; Especificar e dimensionar materiais e equipamentos pertinentes à área; Normas técnicas 
de saúde e segurança no trabalho e de controle de qualidade no processo industrial; Normas 
técnicas e especificações de catálogos, manuais e tabelas em projetos, em processos de fabricação, 
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na instalação de máquinas e equipamentos e na manutenção industrial. NR 10 - Segurança em 
Instalações e Serviços em Eletricidade. 

Assistente Social 

O Serviço Social. História do Serviço Social; Serviço social e a formação profissional; O Serviço social 
no Sistema Único de Saúde. Metodologia do Serviço Social; A prática institucional do Serviço 
Social/Análise Institucional; A dimensão política da prática profissional; Questões sociais 
decorrentes da realidade, família, criança, adolescente, idoso, pessoa com deficiência, educação, 
habitação, saúde, direitos humanos, cidadania, trabalho e previdência do trabalho; Programas, 
serviços e metodologia do centro de referência especializado de Assistência Social. Planejamento, 
administração, gestão e avaliação de políticas, programas e projetos  no Serviço Social: tendências, 
os aspectos da prática profissional e a prática institucional. Pesquisa em Serviço Social. Serviço Social 
e interdisciplinaridade. Conhecimentos inerentes à função observando-se a prática do dia a dia. 
Estratégias, instrumentos e técnicas de intervenção: abordagem individual, técnica de entrevista, 
abordagem coletiva, trabalho com grupos, em redes e com famílias, atuação na equipe 
multidisciplinar e profissional (relacionamento e competências), visitas domiciliares e institucionais. 
Pareceres, laudos e opiniões técnicas conjuntos entre Assistente Social e outros profissionais); Uso 
de recursos institucionais e comunitários A pesquisa social e sua relação com a prática do Serviço 
Social. Legislação Federal: Lei nº 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispõe sobre o Estatuto da 
Criança e do Adolescente; Lei nº 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que dispõe sobre a organização 
da Assistência Social; Lei nº 10.741, de 1º de outubro de 2003, que dispõe sobre o Estatuto da Pessoa 
Idosa; Lei nº 8.662, de 7 de junho de 1993, que dispõe sobre a profissão de Assistente Social e dá 
outras providências; Lei nº 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusão da 
Pessoa com Deficiência (Estatuto da Pessoa com Deficiência); Lei nº 11.340, de 7 de agosto de 2006 
– Lei Maria da Penha; Lei nº 8.212, de 24 de julho de 1991, que dispõe sobre a organização da 
Seguridade Social. 

Auditor Fiscal de Tributos 
Municipais: Direito 

Noções de Direito Civil: Das pessoas: Pessoa Natural: conceito, personalidade, capacidade, domicílio. 
Pessoa Jurídica: conceito, classificação, domicílio, responsabilidade, começo e extinção. Dos bens: 
conceito, características e classificação. Fato Jurídico e Ato jurídico em sentido estrito: conceito. 
Negócio Jurídico: conceito, classificação, elementos, defeitos, necessidades. Contratos: conceitos, 
formação, classificação, efeitos particulares. Contratos de compra e venda, permuta e doação, 
locação de bens móveis e transporte. Das coisas. Posse: conceito, classificação, efeitos, aquisição e 
perda. Propriedades: Conceito, características, espécies, formas de aquisição e perda da 
propriedade móvel e imóvel. Dos direitos reais sobre coisas alheias. Conceito e espécies. Enfiteuse, 
usufruto, uso, habitação, penhor, hipoteca, compromisso irretratável de venda. Direito 
Administrativo: Sistemas Administrativos: Sistema do Contencioso Administrativo e Sistema 
Judiciário; A organização administrativa brasileira; Entidades Políticas e Administrativas: 
classificação (estatais, autarquias, fundacionais e paraestatais); Poderes Administrativos: vinculado, 
discricionário, hierárquico, disciplinar, regulamentar e poder de polícia: fundamento, objeto, 
finalidade, extensão e limites, atributos, meios de atuação, sanções e condições de validade. Direito 
Tributário: Noção de tributo: impostos, taxa e contribuição de melhoria; Fontes do Direito 
Tributário: leis, decretos, normas complementares; Interpretação e integração da legislação 
tributária; Obrigação tributária. Obrigação principal e acessória. Fato gerador: definição. Atos e 
negócios jurídicos condicionais para determinação do momento do fato gerador; Competência 
tributária da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios. Indelegabilidade da 
competência tributária. Responsabilidade por infrações. O ilícito tributário. Crédito tributário: 
definição e constituição. Lançamento do crédito tributário: definição, modalidades e efeitos do 
lançamento. Suspensão, extinção e exclusão do crédito tributário: a restituição do indébito 
tributário. Não incidência, imunidade e isenção tributária. Repartição das receitas tributárias. 
Normas Federais: Constituição Federal: Do Sistema Tributário Nacional; Código Tributário Nacional 
(Lei nº 5.172/1966 atualizada); Lei Complementar Federal nº 116/2003, que dispõe sobre o Imposto 
Sobre Serviços de Qualquer Natureza, de competência dos Municípios e do Distrito Federal, e dá 
outras providências; Lei Complementar nº 123/2006, que institui o Regime Especial Unificado de 
Arrecadação de Tributos e Contribuições devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno 
Porte – Simples Nacional; Resolução CGSN nº 140/2018 e alterações posteriores; Lei Complementar 
Federal nº 105/2001, que dispõe sobre o sigilo das operações de instituições financeiras e dá outras 
providências; Emenda Constitucional nº 132, de 20 de dezembro de 2023 que altera o Sistema 
Tributário Nacional. Auditoria: Evolução, conceitos, objetivos, tipos, técnicas. Auditoria interna, 
auditoria independente e perícia contábil. Procedimentos. Testes de auditoria. Testes de 
observância. Testes substantivos. Testes para subavaliação e testes para superavaliação. Papéis de 
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trabalho. Normas de execução dos trabalhos. Processo. Planejamento, execução, relatório. 
Relevância. Fraudes e erros. Riscos. Supervisão e controle de qualidade. 

Auditor Fiscal de Tributos 
Municipais: Contabilidade 

Contabilidade Geral: Princípios de contabilidade aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade 
– CFC. Teoria da contabilidade: conceito, objetivo e objeto. Patrimônio: Componentes patrimoniais 
(ativo, passivo e patrimônio líquido). Fatos contábeis e respectivas variações patrimoniais. Contas 
patrimoniais e de resultado. Apuração de resultados. Plano de contas. Funções e estruturas das 
contas. Classificação das contas. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público - 10ª edição.  
Noções de Direito Civil. Das pessoas: Pessoa Natural: conceito, personalidade, capacidade, domicílio. 
Pessoa Jurídica: conceito, classificação, domicílio, responsabilidade, começo e extinção. Dos bens: 
conceito, características e classificação. Fato Jurídico e Ato jurídico em sentido estrito: conceito. 
Negócio Jurídico: conceito, classificação, elementos, defeitos, necessidades. Contratos: conceitos, 
formação, classificação, efeitos particulares. Contratos de compra e venda, permuta e doação, 
locação de bens móveis e transporte. Das coisas. Posse: conceito, classificação, efeitos, aquisição e 
perda. Propriedades: conceito, características, espécies, formas de aquisição e perda da propriedade 
móvel e imóvel. Dos direitos reais sobre coisas alheias. Conceito e espécies. Enfiteuse, usufruto, uso, 
habitação, penhor, hipoteca, compromisso irretratável de venda. Noções de Direito Tributário. 
Noção de tributo: impostos, taxa e contribuição de melhoria; Fontes do Direito Tributário: leis, 
decretos, normas complementares; Interpretação e integração da legislação tributária; Obrigação 
tributária. Obrigação principal e acessória. Fato gerador: definição. Atos e negócios jurídicos 
condicionais para determinação do momento do fato gerador; Competência tributária da União, dos 
Estados, do Distrito Federal e dos Municípios. Indelegabilidade da competência tributária. 
Responsabilidade por infrações. O ilícito tributário. Crédito tributário: definição e constituição. 
Lançamento do crédito tributário: definição, modalidades e efeitos do lançamento. Suspensão, 
extinção e exclusão do crédito tributário: a restituição do indébito tributário. Não incidência, 
imunidade e isenção tributária. Repartição das receitas tributárias. Normas Federais: Constituição 
Federal: Do Sistema Tributário Nacional. Código Tributário Nacional (Lei nº 5.172/1966 atualizada). 
Lei Complementar Federal nº 116/2003, que dispõe sobre o Imposto Sobre Serviços de Qualquer 
Natureza, de competência dos Municípios e do Distrito Federal, e dá outras providências. Lei 
Complementar nº 123/2006, que institui o Regime Especial Unificado de Arrecadação de Tributos e 
Contribuições devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte – Simples Nacional. 
Resolução CGSN nº 140/2018 e alterações posteriores. Lei Complementar Federal nº 105/2001, que 
dispõe sobre o sigilo das operações de instituições financeiras e dá outras providências. Emenda 
Constitucional nº 132, de 20 de dezembro de 2023 que altera o Sistema Tributário Nacional. 
Auditoria: Evolução, conceitos, objetivos, tipos, técnicas. Auditoria interna, auditoria independente 
e perícia contábil. Procedimentos. Testes de auditoria. Testes de observância. Testes substantivos. 
Testes para subavaliação e testes para superavaliação. Papéis de trabalho. Normas de execução dos 
trabalhos. Processo. Planejamento, execução, relatório. Relevância. Fraudes e erros. Riscos. 
Supervisão e controle de qualidade. 

Auditor Fiscal de Tributos 
Municipais  
(Qualquer Área De Formação) 

 

Noções Básicas de Direito Tributário: Noção de tributo: impostos, taxa e contribuição de melhoria. 
Fontes do Direito Tributário: leis, decretos, normas complementares. Interpretação e integração da 
legislação tributária. Obrigação tributária. Obrigação principal e acessória. Fato gerador: definição. 
Atos e negócios jurídicos condicionais para determinação do momento do fato gerador. 
Competência tributária da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios. Indelegabilidade 
da competência tributária. Responsabilidade por infrações. O ilícito tributário. Crédito tributário: 
definição e constituição. Lançamento do crédito tributário: definição, modalidades e efeitos do 
lançamento. Suspensão, extinção e exclusão do crédito tributário: a restituição do indébito 
tributário. Não incidência, imunidade e isenção tributária. Repartição das receitas tributárias. 
Finanças Públicas e Orçamento Público: O Orçamento: conceito e espécies. Natureza jurídica. 
Princípios orçamentários. Características do orçamento tradicional, do orçamento de base zero, do 
orçamento de desempenho e do orçamento programa. Política fiscal e equilíbrio orçamentário. 
Fiscalização e controle externo e interno dos orçamentos. Da Fiscalização Financeira, Contábil e 
Orçamentária. Da Tributação e do Orçamento: Dos Princípios Gerais. Das Finanças Públicas. Normas 
Federais: Constituição Federal: Do Sistema Tributário Nacional. Código Tributário Nacional (Lei nº 
5.172/1966 atualizada). Lei Complementar Federal nº 116/2003, que dispõe sobre o Imposto Sobre 
Serviços de Qualquer Natureza, de competência dos Municípios e do Distrito Federal, e dá outras 
providências. Lei Complementar nº 123/2006, que institui o Regime Especial Unificado de 
Arrecadação de Tributos e Contribuições devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno 
Porte – Simples Nacional. Resolução CGSN nº 140/2018 e alterações posteriores. Lei Complementar 
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Federal nº 105/2001, que dispõe sobre o sigilo das operações de instituições financeiras e dá outras 
providências. Emenda Constitucional nº 132, de 20 de dezembro de 2023 que altera o Sistema 
Tributário Nacional. Auditoria: Evolução, conceitos, objetivos, tipos, técnicas. Auditoria interna, 
auditoria independente e perícia contábil. Procedimentos. Testes de auditoria. Testes de 
observância. Testes substantivos. Testes para subavaliação e testes para superavaliação. Papéis de 
trabalho. Normas de execução dos trabalhos. Processo. Planejamento, execução, relatório. 
Relevância. Fraudes e erros. Riscos. Supervisão e controle de qualidade. 

Auditor Público Interno 
(Administração, Ciências 
Contábeis, Direito e 
Economia) 

Contabilidade aplicada ao setor público. Normas de Auditoria Independente: Normas relativas a 
pessoas do auditor. Normas relativas à execução do trabalho. Normas relativas ao parecer. Ética 
Profissional e Responsabilidade Legal. Normas Brasileiras para o exercício da Auditoria Interna: 
Independência, competência profissional, âmbito de trabalho, execução do trabalho e 
administração do órgão de auditoria interna. Auditoria no Setor Público Municipal, com ênfase na 
Fiscalização: Controle Externo. Sistemas de Controle Interno. Finalidades e Objetivos da Auditoria 
Governamental. Abrangência de atuação. Formas e Tipos. Normas relativas à execução dos 
trabalhos. Normas relativas à opinião do auditor. Relatórios e pareceres de Auditoria: Planejamento 
dos trabalhos. Programas de auditoria. Papéis de trabalho. Testes de auditoria. Amostragem 
estatística em auditoria. Avaliação de controles internos. Materialidade, relevâncias e risco em 
auditoria. Evidência em auditoria. Eventos ou transações subsequentes. Revisão analítica. 
Entrevista. Conferência de cálculo. Confirmação. Interpretação das informações. Observação. 
Procedimentos de auditoria em áreas específicas das Demonstrações Contábeis. Impostos; Taxas; 
Contribuição de Melhoria; Incidência tributária; Fato Gerador do Tributo; Competência tributária; 
Código Tributário Nacional; Código Tributário Municipal de Piúma; dos impostos do município; 
Participação do Município nos tributos Estaduais e Federais; Constituição Federal: Das Limitações 
do Poder de Tributar; Constituição Federal: Dos Impostos do Município. Finanças Públicas, 
Planejamento e Orçamento Governamental: Objetivos, metas, abrangência, e definição de Finanças 
Públicas. Direito Constitucional: Teoria Geral do Estado. Os poderes do Estado e as respectivas 
funções. Formas de Estado e Formas de Governo. Direito Administrativo: A Administração Pública: 
espécies, formas e características; centralização e descentralização; Espécies e atributos das 
entidades descentralizadas e avaliação de desempenho. Princípios da Administração Pública. 
Regime jurídico-administrativo. Teoria Geral da Função Pública. Noções de Contabilidade Geral: 
conceito; princípios contábeis geralmente aceitos; contabilização de operações básicas. 
Contabilidade Pública: noções gerais; conceitos básicos; campo de aplicação; objeto. Regime 
Contábil: receitas; despesas. Orçamento Público: noções gerais de orçamento; conceitos; princípios 
orçamentários. Créditos Adicionais: créditos suplementares; créditos especiais; créditos 
extraordinários. Receita Pública: definição, classificação e estágios da receita pública. Despesa 
Pública: definição, classificação e estágios da despesa pública. Escrituração de Operações Típicas da 
Contabilidade Pública: sistema orçamentário; sistema financeiro; sistema patrimonial. Lei de 
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar nº 101/2000): Correição e combate a corrupção. 

Auditor Público Interno: 
Contabilidade 

Conceito e evolução da auditoria governamental. Papéis da auditoria interna e da auditoria externa. 
Compliance aplicada à gestão pública: conceito, princípios e normas. Modelos de referência de 
gestão de riscos (COSO Internal ControlIntegrated Framework (ICIF). Auditoria governamental 
segundo a INTOSAI (International Organization of Supreme Audit Institutions) - ISSAI 1. Normas 
Brasileiras de Auditoria do Setor Público (NBASP): NBASP 1 - Declaração de Lima; NBASP 10 - 
Independência dos Tribunais de Contas; NBASP 12 - Valor e Benefício dos Tribunais de Contas; 
NBASP 20 - Transparência e Accountability; NBASP 50 - Princípios das Atividades Jurisdicionais dos 
Tribunais de Contas; NBASP 100 - Princípios Fundamentais de Auditoria do Setor Público; NBASP 130 
- Gestão da Ética pelos Tribunais de Contas; NBASP 140 - Controle de Qualidade para os Tribunais 
de Contas; NBASP 200 - Princípios de Auditoria Financeira; NBASP 300 - Princípios de Auditoria 
Operacional; NBASP 3000 - Norma para Auditoria Operacional; NBASP 3920 - O processo de 
auditoria operacional; NBASP 400 - Princípios de Auditoria de Conformidade; NBASP 4000 - Norma 
para Auditoria de Conformidade; NBASP 9020 - Avaliação de políticas públicas. Ética Profissional e 
Responsabilidade Legal. Sistemas de Controle Interno. Finalidades e Objetivos da Auditoria 
Governamental. Abrangência de atuação. Formas e Tipos. Relatórios e pareceres de Auditoria: 
Planejamento dos trabalhos. Programas de auditoria. Testes de auditoria. Amostragem estatística 
em auditoria. Avaliação de controles internos. Materialidade, relevâncias e risco em auditoria. 
Evidência em auditoria. Licitação: Conceito, finalidade e princípios; Obrigatoriedade; Hipóteses de 
dispensa, de inexigibilidade e de vedação; Modalidades; Procedimentos; Critérios de Julgamento; 
Regimes de Execução; Revogação, anulação, homologação e adjudicação. Procedimentos de 
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auditoria em áreas específicas das Demonstrações Contábeis. Contabilidade aplicada ao setor 
público. Impostos; Taxas; Contribuição de Melhoria; Incidência tributária; Fato Gerador do Tributo; 
Competência tributária; Código Tributário Nacional; dos impostos do município; Participação do 
Município nos tributos Estaduais e Federais. Contabilidade Geral: conceito; princípios contábeis 
geralmente aceitos; contabilização de operações básicas. Contabilidade Pública: noções gerais; 
conceitos básicos; campo de aplicação; objeto. Regime Contábil: receitas; despesas. Orçamento 
Público: noções gerais de orçamento; conceitos; princípios orçamentários. Créditos Adicionais: 
créditos suplementares; créditos especiais; créditos extraordinários. Receita Pública: definição, 
classificação e estágios da receita pública. Despesa Pública: definição, classificação e estágios da 
despesa pública. Escrituração de Operações Típicas da Contabilidade Pública: sistema orçamentário; 
sistema financeiro; sistema patrimonial. 

Biólogo 

Ecologia e Meio Ambiente. Conceitos fundamentais: ecossistemas, nicho ecológico, cadeias e teias 
alimentares. Dinâmica de populações e comunidades. Gestão de Recursos Naturais e 
Biodiversidade. Conservação da biodiversidade. Unidades de Conservação: criação, gestão e 
categorias. Conservação Biológica. Avaliação de Impacto Ambiental (AIA). Metodologias de AIA. 
Manejo, Conservação e Restauração Ecológica. Manejo de Fauna e Flora. Técnicas de manejo de 
espécies e habitats. Planos de Manejo. Elaboração e implementação de Planos de Manejo para 
Unidades de Conservação. Monitoramento da biodiversidade. Restauração Ecológica. Princípios e 
técnicas de restauração de áreas degradadas. Poluição e Controle Ambiental. Tipos de poluição e 
seus impactos sobre a fauna, flora e saúde humana. Tecnologias de Remediação e Controle. 
Métodos de tratamento e remediação de áreas contaminadas. Fundamentos de Botânica. Botânica 
Sistemática. Morfologia Vegetal. Fisiologia Vegetal. Ecologia Vegetal. Fundamentos de Zoologia. 
Fisiologia Animal; Ecologia de Populações. Ecologia de Comunidades. Sociologia Ambiental. 
Educação Ambiental e Sustentabilidade. Valores Ambientais da Natureza. Gestão Ambiental. 
Parasitologia. Normas Federais: Lei nº 12.651/2012- Novo Código Florestal Brasileiro; Lei nº 12.305, 
de 2 de agosto de 2010 que Institui a Política Nacional de Resíduos Sólidos; Lei nº 11.445 de 05 de 
janeiro de 2007 - Política Nacional de Saneamento Básico; Lei nº 6.938, de 31 de agosto de 1981 que 
dispõe sobre a Política Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de formulação e 
aplicação, e dá outras providências; Lei nº 11.428, de 22 de dezembro de 2006 que dispõe sobre a 
utilização e proteção da vegetação nativa do Bioma Mata Atlântica, e dá outras providências. Lei nº 
9.985, de 18 de julho de 2000 que regulamenta o art. 225, § 1o, incisos I, II, III e VII da Constituição 
Federal, institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservação da Natureza e dá outras 
providências. Resolução CONAMA nº 1, de 23 de janeiro de 1986 que dispõe sobre critérios básicos 
e diretrizes gerais para a avaliação de impacto ambiental; Resolução CONAMA nº 237, de 19 de 
dezembro de 1997 que dispõe sobre a revisão e complementação dos procedimentos e critérios 
utilizados para o licenciamento ambiental. 

Contador 

Contabilidade Pública: Objetivo, finalidade, conceito, objeto e campo de atuação da Contabilidade. 
Patrimônio e suas variações. Contas (conceito, tipo e plano de contas): Contas patrimoniais; Contas 
de resultado; Escrituração: métodos, diário, razão e livros auxiliares. Ativo e Passivo: Ativo circulante 
e não circulante; Passivo circulante e não circulante. Patrimônio Líquido. Ajustes de avaliação 
patrimonial. Depreciação, amortização e exaustão. Estrutura do Balanço patrimonial. Demonstração 
dos fluxos de caixa: Métodos direto e indireto. Ativo Imobilizado e intangível: Aspectos conceituais, 
definição, reconhecimento e mensuração; Procedimentos Contábeis Orçamentários. Avaliação de 
ativos para fins regulatórios; Testes de recuperabilidade de ativos imobilizados e intangíveis. 
Provisões, passivos contingentes e ativos contingentes. Procedimentos Contábeis Específicos: 
FUNDEB; Concessões de Serviços Públicos; Dívida Ativa; Precatórios; Consórcios Públicos.  Manual 
de Contabilidade Aplicada ao Setor Público - 10ª edição . Nova Lei de Licitações e Contratos (Lei 
Federal nº 14.133/2021). 

Fisioterapeuta 

Anatomia e fisiologia humana geral. Fisiologia do exercício; Fisiopatologia; Histologia; 
Neurofisiologia; Cinesiologia e Biomecânica; Prescrição e treinamento de órteses e próteses. 
Fisioterapia Geral: Métodos e técnicas de avaliação, tratamento e procedimentos em fisioterapia. 
Provas de função muscular. Análise da marcha. Exercícios terapêuticos e treinamento funcional. 
Indicação, contraindicação, técnicas e efeitos fisiológicos da hidroterapia, massoterapia, 
mecanoterapia, crioterapia, eletroterapia, termoterapia superficial e profunda. Exercício 
terapêutico e atividade física na gestação. Procedimentos fisioterápicos nas áreas: neurológicas e 
neuropediátricas; ortopedia e traumatologia; cardiologias; pneumologias; ginecologia e obstetrícia; 
Geriatria: fisioterapia preventiva, curativa e reabilitadora; Fisioterapia neurofuncional: 
desenvolvimento neuropsicomotor normal e anormal na paralisia cerebral; Estimulação 
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psicomotora precoce; Fisioterapia nas doenças degenerativas: síndrome de Parkinson, esclerose 
múltipla e doença de Alzheimer. Fisioterapia na neuropatia diabética. Reabilitação. Reabilitação do 
paciente amputado. Reabilitação das pacientes mastectomizadas. Fisioterapia na saúde do 
trabalhador: conceito de ergonomia; doenças relacionadas ao trabalho; práticas preventivas no 
ambiente de trabalho. Assistência fisioterapêutica domiciliar. Regulamentação do Exercício 
Profissional e Código de Ética Profissional. 

Fonoaudiólogo 

Audição. Anatomia, fisiologia e desenvolvimento da audição. Avaliação e diagnóstico audiológico. 
Deficiência da audição, reabilitação e prótese auditiva/aparelho auditivo; Reabilitação e implante 
coclear; Reabilitação vestibular. Triagem auditiva neonatal. Perda auditiva induzida por ruído. 
Linguagem. Linguagem oral e escrita. Fundamentos da Linguística. Atuação relacionada às lesões 
cerebrais. Atuação relacionada à terceira idade. Voz. Anatomia e fisiologia do aparelho fonador. 
Distúrbio da voz. Fisiologia das técnicas vocais. Voz e disfonia nos ciclos de vida. Promoção de saúde, 
qualidade de vida e voz. Motricidade Orofacial; Anatomia e fisiologia do sistema estomatognático; 
Desenvolvimento das estruturas e funções orofaciais. Avaliação, diagnóstico e tratamento em 
Motricidade Orofacial; Disfunções da articulação temporomandibular e dor orofacial, Estética facial, 
paralisia facial, queimaduras, câncer de boca, fissuras lábiopalatinas. Alterações de fala músculo 
esqueléticas. Disfagia; Anatomia da cavidade oral, orofaringe, hipofaringe, laringe e esôfago. 
Fisiologia da deglutição. Avaliação nas disfagias e tratamento das disfagias. Código de Ética 
profissional. 

Médico Veterinário 

Veterinária: Epidemiologia e Saúde. Inspeção industrial e sanitária de produtos de origem animal. 
Higiene, fiscalização, vigilância sanitária e segurança de alimentos. Microbiologia de alimentos e 
toxinfecções. Controle higiênico-sanitário de alimentos. Conservação dos alimentos. Ciência, higiene 
e tecnologia de carnes, pescados e produtos derivados. Imunologia veterinária. Clínica Veterinária, 
Patologias e Zoonoses. Procedimentos veterinários, diagnóstico e tratamento. Anestesiologia 
veterinária. Farmacologia veterinária. Terapêutica Veterinária. Reprodução dos Animais e 
Inseminação Artificial. Nutrição animal, alimentos e alimentação. Anatomia e Fisiologia Veterinária. 
Microbiologia Veterinária. Parasitologia Veterinária. Medicina Veterinária Preventiva. Cirurgia 
Veterinária. Produção e manejo animal. Programas Nacionais de Saúde Animal: febre aftosa, 
brucelose e tuberculose animal, controle da raiva de herbívoros, sanidade avícola, sanidade apícola, 
sanidade dos equídeos, sanidade de caprinos e ovinos, sanidade de suídeos, sanidade dos animais 
aquáticos. Código de ética Profissional. 

Nutricionista 

Serviços de alimentação e Nutrição: Administração de serviços de alimentação. Planejamento, 
Organização, funcionamento e aspectos físicos nas Unidades de Alimentação e Nutrição. 
Planejamento de cardápio e procedimentos desde compras, recepção, estocagem e distribuição de 
gêneros. Higiene e Segurança dos Alimentos: Microbiologia dos alimentos. Higiene dos alimentos. 
Sistema de análise de perigos em pontos críticos de controle - APPCC. Vigilância e Legislação 
Sanitária. Higiene e segurança na produção de alimentos. Nutrição básica: Carboidratos, proteínas, 
lipídios, vitaminas e minerais definição, propriedades, biodisponibilidade, digestão, absorção, 
transporte, metabolismo e excreção, classificação, função, recomendações e fontes. Água, 
eletrólitos, fibras, conceito, classificação, função, fontes e recomendações. Biodisponibilidade de 
Nutrientes. Recomendações Nutricionais (DRI’s, RDA, EAR, AI, UI). Nutrição materno-infantil: 
Avaliação nutricional, necessidades e recomendações nutricionais na pré-concepção, gestação, 
infância e adolescência. Amamentação e alimentação complementar no primeiro ano de vida. 
Diagnóstico, tratamento e prevenção da obesidade e carências nutricionais na infância e 
adolescência. Organização, planejamento e gerenciamento do Lactário e Banco de Leite Humano. 
Avaliação Nutricional: Avalição nutricional nos diferentes grupos etários e em condições específicas. 
Fisiologia e Fisiopatologia em Nutrição e Dietoterapia: Fisiopatologia e Dietoterapia nas doenças 
renais, dislipidemias, diabetes mellitus, obesidade, hipertensão arterial, afecções do trato 
digestório, câncer, pneumopatias anemias e síndrome metabólica. Dieta hospitalar. Nutrição enteral 
e parenteral. Nutrição em Saúde Pública: Noção de epidemiologia das doenças nutricionais, 
infecciosas, má nutrição proteico-calórica, anemias e carências nutricionais. Avaliação dos estados 
nutricionais nas diferentes faixas etárias. Vigilância nutricional. Atividades de nutrição em 
programas integrados de saúde pública. Políticas e Programas de Nutrição e Alimentação no Brasil. 
Programa Nacional de Alimentação do Escolar (PNAE) e do Trabalhador (PAT). Código de 
Ética Profissional. 

Professor PA 

Didática e Metodologia do Ensino. Princípios e metodologias de planejamento, sistematização, 
execução, registro e avaliação. Interdisciplinaridade e transversalidade. Educação Ambiental no 
âmbito da Educação Infantil. Avaliação, Observação e Registro na Educação Infantil. Os objetivos de 
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aprendizagem e desenvolvimento na Educação Infantil. A organização dos tempos, dos espaços e 
dos materiais. A ludicidade e suas aplicações no processo de ensino e aprendizagem. Concepções 
de criança, de aprendizagem e desenvolvimento na Educação Infantil. O cuidar e o educar. Os 
campos de experiência na Educação Infantil. O trabalho com projetos na Educação Infantil. princípios 
ético, político e estético na/da Educação Infantil. literatura e suas múltiplas linguagens. A transição 
da Educação Infantil para o Ensino Fundamental. Lei Municipal nº 1.969, de 19 de dezembro de 
2013, que dispõe sobre o estatuto e o plano de carreira e remuneração do Magistério Público 
Municipal de Piúma, estabelece normas de enquadramento e diretrizes gerais para a avaliação de 
desempenho, institui tabelas de vencimentos e dá outras providências 

Professor PB: Educação 
Física 

A prática educativa e a função pedagógica. Educação Física na Escola: planejamento, projeto de 
ensino aprendizagem e projeto político pedagógico segundo Vasconcellos e/ou Veiga. Culturas 
Corporais de Movimento na escola: jogos, esporte, ginástica, lutas, dança e capoeira. Respostas 
fisiológicas ao exercício. Educação Física Escolar (Educação Infantil e Ensino Fundamental – anos 
iniciais e finais): tendências pedagógicas, concepção de aprendizagem, objetivos, planejamento, 
metodologia, conteúdos e avaliação. Inclusão dos alunos com deficiência na Educação Física: 
principais características, implicações e considerações sobre a prática de atividades físicas. 
Desenvolvimento motor na infância. Educação Física para o ensino fundamental a partir de jogos e 
brincadeiras, ações didático-pedagógicas para o ensino de Educação Física na educação básica, 
práticas avaliativas para a Educação Física escolar, educação integral e educação em tempo integral. 
Dimensões históricas da Educação Física escolar. Objetivos, conteúdos, metodologias e a avaliação 
na Educação Física escolar. Aspectos socioculturais da Educação Física escolar. Os componentes da 
Cultura Corporal como conteúdo da Educação Física escolar – jogos, danças, lutas, ginásticas e 
esportes. O corpo e suas implicações na Educação Física escolar. A Educação Física escolar e os 
processos de inclusão. Atividade física, exercício físico e a saúde no contexto da Educação Física 
escolar. Política educacional e aspectos legais da Educação Física escolar. Educação Física escolar e 
lazer. Lei Municipal nº 1.969, de 19 de dezembro de 2013, que dispõe sobre o estatuto e o plano de 
carreira e remuneração do Magistério Público Municipal de Piúma, estabelece normas de 
enquadramento e diretrizes gerais para a avaliação de desempenho, institui tabelas de vencimentos 
e dá outras providências 

Professor PB: Geografia 

Didática e Metodologia do Ensino. Planejamento docente: dinâmica e processos. Currículo e 
didática: histórico, teorias e tendências atuais. Interdisciplinaridade e transversalidade. Dimensões 
do conhecimento geográfico: compreensão do espaço geográfico como resultado das relações entre 
a sociedade e a natureza bem como da dinâmica resultante da relação entre ambos. Conceitos 
norteadores da Geografia: território, paisagem, natureza, lugar e região. Geologia (Estrutura interna 
da Terra, dinâmica das placas tectônicas, agentes internos e estrutura geológica). Geomorfologia 
(Dinâmica externa do relevo, formas e unidades de relevo). Pedologia (Solos, processos erosivos, 
processos de formação dos solos e conservação dos solos). Clima (Fatores e elementos do clima, 
circulação atmosférica, zonas climáticas da Terra, climogramas fenômenos e mudanças climáticas). 
Vegetação (Vegetação mundial e brasileira, caracterização das formações vegetais, biodiversidade 
e degradação). Cartografia (Orientação e localização, Fusos horários e projeções cartográficas, 
Convenções cartográficas e sensoriamento remoto). Hidrografia (Conceitos fundamentais, bacias 
hidrográficas brasileiras e as grandes questões hídricas). População (Crescimento e distribuição da 
população, teorias demográficas e estrutura da população, migrações e indicadores sociais). 
Organização do espaço rural (Subordinação do campo à cidade, sistemas agrícolas, agropecuária, 
Revolução Verde, transgênicos, agronegócio, estrutura fundiária e reforma agrária). Organização do 
espaço urbano (urbanização mundial e brasileira, problemas sociais e ambientais. Lei Municipal nº 
1.969, de 19 de dezembro de 2013, que dispõe sobre o estatuto e o plano de carreira e remuneração 
do Magistério Público Municipal de Piúma, estabelece normas de enquadramento e diretrizes gerais 
para a avaliação de desempenho, institui tabelas de vencimentos e dá outras providências 

Professor PB: História 

Didática e Metodologia do Ensino. Planejamento docente: dinâmica e processos. Currículo e 
didática: histórico, teorias e tendências atuais. Interdisciplinaridade e transversalidade. Mídias, 
comunicação e tecnologias na educação. O Ensino de História: a perspectiva do tempo histórico 
plural e multifacetado; memória, tempo, espaço e formas de registros; o saber histórico e 
historiografia; metodologias do ensino de História; o trabalho com diferentes linguagens no ensino 
de História; conhecimento histórico contemporâneo; Lógicas de organização política: a invenção do 
mundo clássico e o contraponto com outras sociedades; a diversidade social e cultural; a Civilização 
Islâmica; as formações sociais americanas; África, um continente de diversidade cultural; a Europa 
Medieval; O Mundo Moderno e a conexão entre sociedades africanas, americanas e europeias; a 
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nova visão de ser humano, de sociedade e de universo; a formação dos Estados Nacionais Modernos 
e o Antigo Regime; as Reformas Religiosas e o cristianismo ocidental; a Expansão europeia e a 
dominação colonial; lógicas mercantis da modernidade e as dinâmicas do mundo colonial 
americano; o escravismo colonial, a dimensão africana e a natureza do comércio transatlântico de 
escravizados; História do Brasil e a construção de identidades: historiografia brasileira e a história 
do Brasil; História nacional, regional e local; a defesa da ética humana e o respeito à diversidade 
sociocultural dos povos; o lugar dos indígenas e dos negros na formação social e cultural brasileira; 
construção, consolidação e crise do Estado Monárquico; projetos e perspectivas de República e de 
Brasil, da Primeira República ao Brasil Contemporâneo; O Mundo Contemporâneo: a afirmação e a 
internacionalização da ordem capitalista e burguesa; os processos históricos dos séculos XX e XXI, 
críticas, contestações e alternativas; totalitarismos e conflitos mundiais; o Neoliberalismo na ordem 
do dia, sua crise e os desafios para o século XXI. Educação para as Relações Étnico-Raciais. Lei 
Municipal nº 1.969, de 19 de dezembro de 2013, que dispõe sobre o estatuto e o plano de carreira 
e remuneração do Magistério Público Municipal de Piúma, estabelece normas de enquadramento e 
diretrizes gerais para a avaliação de desempenho, institui tabelas de vencimentos e dá outras 
providências 

Professor PB: Língua 
Portuguesa 
 

A linguagem literária e não literária, estilo dos textos literários contemporâneos. Formas narrativas: 
crônica, conto e romance. Texto: condições de leitura e produção textual, a enunciação, coesão e 
coerência textuais, intertextualidade, comunicação e mensagem, código, língua e linguagem. A 
intencionalidade do discurso. Funções da linguagem. Figuras de linguagem. Relações de coerência: 
ideia de coerência, ideia principal, relações de causa e efeito, sequência temporal, sequência 
espacial, relações de comparação e contraste. Relações coesivas: referência, substituição, elipse, 
repetição. Indícios contextuais: definição, exemplo modificadores, recolocação, estruturas 
paralelas, conectivos, repetição de palavras-chave. Compreensão interpretativa: propósito do autor, 
informações implícitas, distinção entre fato e opinião. Organização retórica: generalização, 
exemplificação, descrição, definição, especificação, explanação, classificação, elaboração. Seleção 
de inferência: compreensão crítica. Gêneros textuais. Tipologia textual. Novo acordo ortográfico. 
Recursos estilísticos e estruturais: aspectos textuais, gramaticais e convenções da escrita. Norma 
culta e variedades linguísticas. A relação entre a oralidade e a escrita. A linguagem da Internet. 
Classes Gramaticais. Estrutura da frase: modos de construção de orações segundo diferentes 
perspectivas de ordenação. Estrutura do vocábulo: flexão dos vocábulos, seu valor e significação 
dentro de frases. Aspectos normativos: regras padrão de concordância, regência e colocação. 
Emprego de certas formas e palavras: modos verbais, aspectos verbais, pronome relativo, 
conjunção, pronome de tratamento, pontuação, ortografia. Descrição linguística - unidades 
linguísticas: orações, sintagmas, palavras, morfemas. Categorias semânticas: gênero, número, 
tempo, modo, classificação dos vocábulos, processos de coordenação e subordinação, funções 
sintáticas e papéis semânticos. Lei Municipal nº 1.969, de 19 de dezembro de 2013, que dispõe sobre 
o estatuto e o plano de carreira e remuneração do Magistério Público Municipal de Piúma, 
estabelece normas de enquadramento e diretrizes gerais para a avaliação de desempenho, institui 
tabelas de vencimentos e dá outras providências 

Professor PB: Matemática 
 

Números: operações, múltiplos, divisores, decomposição em fatores primos, operações e 
representações com números racionais, operações com irracionais e aproximações por racionais, 
localização dos números na reta real, representação e relação: pertinência, inclusão e igualdade. 
Proporcionalidade: grandezas diretamente proporcionais, grandezas inversamente proporcionais, 
regra de três simples e composta. Sequências e regularidades: sequências aritmética e geométrica. 
Funções: equações, inequações e gráficos de funções polinomiais do 1º e do 2º grau, funções 
exponencial e logarítmica, funções trigonométricas seno, cosseno e tangente. Noções de definição, 
domínio, imagem, crescimento, decrescimento. Matemática financeira: porcentagem, juros simples, 
juros compostos, conceitos gerais de capital, juros, taxa de juros, descontos e acréscimos. Medidas: 
sistema métrico decimal e conversões de medidas. Sistemas de equações: resolução, interpretação, 
representação matricial e representação gráfica. Polinômios e equações polinomiais: operações, 
valor numérico, raízes. Contagem: princípio fundamental da contagem, permutações, arranjos e 
combinações. Noções de estatística e probabilidade: espaço amostral e evento, probabilidade 
simples e condicional, probabilidade da união e da intersecção, probabilidade em espaços amostrais 
contínuos, medidas de tendência central (moda, mediana, média aritmética simples e ponderada) e 
de dispersão (desvio médio, amplitude, variância, desvio padrão), gráficos (histogramas, setores, 
infográficos). Geometria: caracterização e elementos de figuras planas e espaciais, congruência e 
semelhança de figuras planas e espaciais, razão entre comprimentos, áreas e volumes de figuras, 
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teorema de Tales, relações métricas em figuras planas e espaciais, trigonometria em triângulos 
retângulos, ângulos e diagonais de figuras planas e espaciais, planificação de figuras espaciais, eixos 
de simetria de figuras planas e espaciais, lei dos senos e dos cossenos. Geometria analítica: 
coordenadas cartesianas de ponto no plano e no espaço, distância entre pontos no plano e no 
espaço, equações da reta, paralelismo, perpendicularismo, distância entre pontos e reta, equações 
da circunferência no plano, equações e inequações a duas incógnitas como representação algébrica 
de lugares geométricos no plano. Perspectivas inovadoras no currículo e na avaliação em 
matemática. Perspectivas metodológicas inovadoras no ensino de matemática: uso de calculadora 
e de tecnologia digital, uso de material concreto e manipulativo, resolução de problemas, uso da 
internet como fonte de pesquisa e aprofundamento. Noções de interdisciplinaridade da matemática 
com as ciências da natureza e com as ciências humanas. Lei Municipal nº 1.969, de 19 de dezembro 
de 2013, que dispõe sobre o estatuto e o plano de carreira e remuneração do Magistério Público 
Municipal de Piúma, estabelece normas de enquadramento e diretrizes gerais para a avaliação de 
desempenho, institui tabelas de vencimentos e dá outras providências 

Professor PB: Arte 

Didática e Metodologia do Ensino. Planejamento docente: dinâmica e processos. Currículo e 
didática: histórico, teorias e tendências atuais. Interdisciplinaridade e transversalidade. Mídias, 
comunicação e tecnologias na educação. O ensino da arte no currículo: legislação e prática. Arte, 
linguagem e comunicação. Teoria e prática em arte na escola. Elementos básicos das linguagens 
artísticas. Diversidade das formas de arte e concepções estéticas da cultura regional, nacional e 
internacional. Abordagens metodológicas do ensino da arte na Educação Infantil e Ensino 
Fundamental: histórico e perspectivas atuais. Movimentos artísticos nos séculos XVI, XVII, XVIII e XIX 
no Brasil e Europa. A cultura popular e o folclore na escola. Percepção e análise: elementos e 
recursos das linguagens artísticas. Análise e interpretações da linguagem artística. Vanguardas 
Européias do século XX e suas implicações na arte brasileira. Arte contemporânea e suas 
transformações a partir da década de 1960: Pop Art, Arte Conceitual, Land Art, Arte Povera, Hiper-
realismo, Body Art, Arte Urbana. Dança, Música e Teatro como expressões artísticas e culturais e 
suas funções no contexto educacional.’ Processo de criação: conceito, protagonismo, mediação e 
avaliação no ensino da Arte, relações e inter-relações da arte, das culturas e da sociedade 
contemporânea, Ensino de Arte na educação para as Relações Étnico-Raciais, Afrofuturismo, Arte 
Decolonial. Arte e tecnologias, novas mídias. Lei Municipal nº 1.969, de 19 de dezembro de 2013, 
que dispõe sobre o estatuto e o plano de carreira e remuneração do Magistério Público Municipal 
de Piúma, estabelece normas de enquadramento e diretrizes gerais para a avaliação de 
desempenho, institui tabelas de vencimentos e dá outras providências 

Professor Pedagogo 

Fundamentos da Educação. Relação educação e sociedade: dimensões filosófica, sociocultural e 
pedagógica, educação e pobreza, educação e cidadania. A educação e a diversidade de contextos 
culturais: pluralismo e diversidade cultural. Desenvolvimento histórico das concepções pedagógicas 
no Brasil. Funções sociais da escola: da reprodução à reconstrução crítica. O pedagogo na escola: 
concepção e papel do pedagogo na escola. Liderança e relações humanas no trabalho: tipos de 
liderança, mecanismos de participação, formas organizativas facilitadoras da integração grupal. 
Atuação do pedagogo e sua articulação com os demais profissionais da escola na perspectiva da 
qualidade da educação. O Conselho Escolar: propósitos e funcionamento. Gestão escolar e 
participação da família na vida escolar. Organização do trabalho pedagógico na escola pública. O 
processo de planejamento: concepção, dimensões, níveis e importância. O planejamento de ensino 
e seus elementos constitutivos: objetivos, objetos de conhecimento, competências, habilidades, 
metodologias, técnicas, recursos didáticos e procedimentos, multimídia educativa e avaliação da 
aprendizagem. A proposta pedagógica da escola: concepção, princípios, eixos norteadores, 
construção, acompanhamento e avaliação. Os planos, projetos e propostas pedagógicas: funções, 
objetivos e impactos no processo de ensino e de aprendizagem. O processo de ensino-
aprendizagem: Concepções e teorias da aprendizagem. A interação pedagógica na sala de aula: o 
aluno, o professor, os tempos, os espaços e os conteúdos escolares conceituais, procedimentais e 
atitudinais. Mapeamento e análise de dificuldades, problemas e potencialidades do cotidiano 
escolar. Comunicação e interação com os professores no planejamento, assessoramento, 
monitoramento e avaliação do processo pedagógico: técnicas e instrumentos. O plano de ação do 
pedagogo. O Currículo Escolar. Currículo e construção do conhecimento. As aprendizagens como 
foco da ação educativa. O currículo como referência para o desenvolvimento do processo 
pedagógico. A base nacional comum e a parte diversificada. A organização curricular por áreas de 
conhecimento. Interdisciplinaridade, transdisciplinaridade e globalização do conhecimento. O 
acesso à educação, a permanência no processo educativo e a qualidade dos resultados escolares. 
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Educação Inclusiva. Lei Municipal nº 1.969, de 19 de dezembro de 2013, que dispõe sobre o estatuto 
e o plano de carreira e remuneração do Magistério Público Municipal de Piúma, estabelece normas 
de enquadramento e diretrizes gerais para a avaliação de desempenho, institui tabelas de 
vencimentos e dá outras providências 

Psicólogo 

Introdução à psicologia: perspectivas históricas, o lugar da psicologia na ciência (influências 
filosóficas e fisiológicas), teorias e sistemas contemporâneos em psicologia, Psicologia e Políticas 
Públicas. Psicologia do Desenvolvimento: Desenvolvimento emocional e social na infância. 
Psicologia Social: A psicologia e sua influência sobre as práticas e sobre as outras áreas do 
conhecimento, Psicologia Social e Saúde Coletiva. As ações terapêuticas individuais e grupais: 
entrevista psicológica, consulta terapêutica, diagnóstico diferencial, construção do caso clínico e 
projeto terapêutico singular, psicoterapia breve, psicoterapia de grupo, psicodrama, grupos 
operativos, orientação e terapia familiar, ludoterapia. Saúde Mental e Atenção Psicossocial. A Clínica 
Ampliada. Clínica na Atenção Psicossocial: dos transtornos mentais graves, na área do uso de álcool 
e outras drogas, aos transtornos mentais da infância e adolescência, aos transtornos neuróticos e 
ligados ao estresse, aos transtornos psicóticos e aos transtornos do humor, voltada à população 
idosa. Entrevista e avaliação psicológica, anamnese, exame do estado mental. Matrizes do 
Pensamento em Psicologia: Existencial Humanista, Behaviorista e Cognitiva Comportamental. O 
Psicólogo e o trabalho Multidisciplinar e Interdisciplinar. Instrumentos e técnicas de coleta de dados. 
Psicofarmacologia. Psicologia Escolar e Educacional: concepções teórico-metodológicas, história da 
psicologia escolar e processos de ensino e aprendizagem. Psicologia Organizacional e do Trabalho. 
Transformações no mundo do trabalho e mudanças nas organizações. Trabalho, subjetividade e 
saúde psíquica. Pesquisa e intervenção: planejamento, instrumentos, procedimentos e análise. O 
indivíduo e o contexto organizacional: variáveis individuais, grupais e organizacionais. 
Comportamento humano no trabalho: motivação, satisfação e comprometimento. Preparação para 
a aposentadoria. Lei Federal nº 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa Idosa); Lei 
federal nº 11.340/2006, de 07 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha); Lei Federal nº 13.146/15, de 
06 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiência); Lei Federal nº 8.069/90, de 13 de julho de 
1990 (Estatuto da Criança e do Adolescente); Lei Federal nº 8.842/94, de 04 de janeiro de 1994 
(Política Nacional do Idoso). Lei nº 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispõe sobre as condições 
para a promoção, proteção e recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços 
correspondentes e dá outras providências. Código de Ética Profissional. 

 

 


