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ANEXO II - ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 

 

CARGO ATRIBUIÇÕES 

Técnico de Enfermagem 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA: Executar atividades específicas de enfermagem em geral. Prestar 
assistência ao paciente zelando pelo seu conforto e bem-estar, administrar medicamentos e 
atuar em pequenas cirurgias, posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental. 
Organizar ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantões. Trabalhar em conformidade 
às boas práticas, normas e procedimentos de biossegurança. Realizar registros e elaborar 
relatórios técnicos. Desempenhar atividades e realizar ações para promoção da saúde da 
família. 
DESCRIÇÃO DETALHADA: 
- Prestar assistência de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos pacientes, sob 
supervisão do enfermeiro; 
- Preparar pacientes para consultas e exames, orientando-os sobre as condições de realização 
dos mesmos; 
- Executar atendimentos diversos tais como: abertura de abscesso, retirar pontos, aplicar 
injeções, fazer curativos, medir pressão arterial, temperatura, pulsação; 
- Auxiliar os médicos na Instituição em serviços gerais de enfermagem, onde requerem maiores 
habilidades; 
- Distribuir a medicação nos postos, unidades móveis, conforme orientação médica; 
- Manter esterilizado o material médico-odontológico dos postos de saúde, unidades móveis; 
- Ministrar cursos para auxiliares e atendentes de enfermagem e supervisioná-los; 
- Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem necessários para 
a realização de relatórios e controle estatístico; 
- Participar nos programas e nas atividades de assistência integral à saúde individual e de 
grupos específicos, particularmente daqueles prioritários e de alto risco; 
- Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservação e 
comunicando ao superior eventuais problemas. 
- Executar outras tarefas afins e correlatas. 

Enfermeiro 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA: Planejar, organizar, supervisionar e executar serviços de enfermagem, 
empregando processos de rotina e/ou específicos para possibilitar a proteção e a recuperação 
da saúde individual ou coletiva.; Prestar assistência ao paciente em clínicas, ambulatórios, 
postos de saúde e domicílios; realizar procedimentos de maior complexidade; coordenar e 
auditar as ações desenvolvidas na área de enfermagem; participar no planejamento, execução, 
avaliação e supervisão das ações de saúde; responder tecnicamente pelo serviço de 
enfermagem nas unidades de saúde. 
DESCRIÇÃO DETALHADA:  
-Elaborar e executar programas de educação preventiva e curativa de saúde, individual, familiar 
e comunitária, no Município; 
- Promover a prevenção e controle de danos que possam ser causados ao paciente durante a 
assistência de enfermagem; 
- Executar tarefas diversas de enfermagem como: administração de sangue e plasma, controle 
de pressão venosa, monitorização e aplicação de respiradores artificiais, prestação de cuidados 
de conforto, movimentação ativa e passiva e higiene pessoal, entre outras; 
- Fazer curativos, imobilizações especiais e ministrar medicamentos e tratamentos em situação 
de emergência, empregando técnicas usuais ou específicas, para atenuar as consequências 
dessas situações; 
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- Adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapêuticos que lhe são aplicados, 
realizando entrevistas de admissão, visitas diárias e orientando-o, para reduzir sua sensação de 
insegurança e sofrimento, e obter sua colaboração no tratamento; 
- Atender pacientes em casos de emergência, ministrando-lhes os primeiros socorros até a 
chegada do médico; 
- Dar apoio técnico ao médico do trabalho nas atividades gerais de enfermagem; 
- Prever, prover e controlar o material da unidade de saúde; 
- Prestar cuidados pós - morte como enfaixamentos e tamponamentos, utilizando algodão, 
gazes e materiais, para evitar eliminação de secreções e melhorar a aparência do cadáver; 
- Fazer estudos e previsão de pessoal e materiais necessários às atividades, elaborando escalas 
de serviços e atribuições diárias especificando e controlando equipamentos, materiais 
permanentes; e de consumo, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de 
enfermagem; 
- Requisitar e controlar entorpecentes e psicotrópicos, apresentando a receita médica 
devidamente preenchida, dando saída no livro de controle, para evitar desvios, bem como 
atender dispositivos legais; 
- Registrar as observações, tratamentos e ocorrências verificadas em relação ao paciente, 
anotando-as no portuário hospitalar, ficha de ambulatório, relatório de enfermagem de 
unidade ou relatório geral, para documentar a evolução da doença. Possibilitar o controle da 
saúde, a orientação terapêutica e a pesquisa; 
- Executar outras tarefas afins e correlatas. 
- Participar do processo de territorialização e mapeamento da área de atuação da equipe, 
identificando grupos, famílias e indivíduos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao 
trabalho, e da atualização contínua dessas informações, priorizando as situações a serem 
acompanhadas no planejamento local; 
- Realizar o cuidado em saúde da população adscrita, prioritariamente no âmbito da unidade 
de saúde, no domicílio e nos demais espaços comunitários (escolas, associações, entre outros), 
quando necessário; 
- Realizar ações de atenção integral conforme a necessidade de saúde da população local, bem 
como as previstas nas prioridades e protocolos da gestão local; 
- Garantir a integralidade da atenção por meio da realização de ações de promoção da saúde, 
prevenção de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontânea, da 
realização das ações programáticas e de vigilância à saúde; 
- Realizar busca ativa e notificação de doenças e agravos de notificação compulsória e de outros 
agravos e situações de importância local; 
- Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuários em todas as ações, 
proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vínculo; 
- Responsabilizar-se pela população adscrita, mantendo a coordenação do cuidado mesmo 
quando esta necessita de atenção em outros serviços do sistema de saúde; 
- Participar das atividades de planejamento e avaliação das ações da equipe, a partir da 
utilização dos dados disponíveis; 
- Promover a mobilização e a participação da comunidade, buscando efetivar o controle social; 
- Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar ações intersetoriais 
com a equipe, sob coordenação da SMS; 
- Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informação na 
Atenção Básica; 
- Participar das atividades de educação permanente; 
- Realizar outras ações e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais. 
- Conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou 
do Distrito Federal, observadas as disposições legais da profissão, realizar consulta de 
enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever medicações; 
- Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as ações desenvolvidas pelos ACS; 
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- Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educação permanente dos ACS e da equipe 
de enfermagem; 
- Contribuir e participar das atividades de Educação Permanente do Auxiliar de Enfermagem, 
Auxiliar de Saúde Bucal (ASB) e Técnico de Saúde Bucal (TSB); 
- Participar do gerenciamento dos insumos necessários para o adequado funcionamento da 
USF. 
- Avaliar, em conjunto com a ESF, Conselhos Locais e/ou Municipais de Saúde o impacto na 
situação de saúde a partir do desenvolvimento e implementação das práticas, mediante 
indicadores previamente estabelecidos; 
- Discutir e elaborar projetos terapêuticos em reuniões, interconsultas, visitas e outros espaços 
de cuidado e discussão, promovendo a educação permanente em saúde que amplie a 
capacidade dos profissionais no cuidado à população e permitam a apropriação coletiva pelos 
mesmos do acompanhamento dos usuários, realizando ações multidisciplinares e 
transdisciplinares, ampliando a corresponsabilidade; 
- Administrar, planejar, coordenar, apoiar, avaliar e executar atividades e ações de enfermagem 
no âmbito da Atenção Básica; 
- Participar de processos de educação permanente e desenvolvimento da equipe, qualificação 
do cuidado e dos programas de controle de infecção nos ambientes de trabalho e de 
biossegurança; 
- Realizar assistência integral (promoção e proteção da saúde, prevenção de agravos, 
diagnóstico, tratamento, reabilitação e manutenção da saúde) aos indivíduos e famílias na 
unidade de saúde e, quando indicado ou necessário, no domicílio e/ou nos demais espaços 
comunitários (escolas, associações etc.), em todas as fases do desenvolvimento humano: 
infância, adolescência, idade adulta e terceira idade; 
- Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal 
ou do Distrito Federal, observadas as disposições legais da profissão, bem como realizar 
consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever medicações; 
- Realizar as atividades clínicas correspondentes às áreas prioritárias na intervenção na atenção 
básica, definidas no Pacto de Atenção à Saúde; 
- Fomentar a criação de grupos educativos e de promoção à saúde; 
- Realizar o pronto atendimento nas urgências e emergências segundo fluxos e protocolos 
estabelecidos na unidade e no município; 
- Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as ações desenvolvidas pelos Agentes Comunitários 
de Saúde; 
- Realizar outras atribuições pertinentes ao cargo, conforme legislação vigente. 

 


