DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS — CAMPUS IV - JACOBINA @ .
U N E DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO — CAMPUS XIV — CONCEICAO DO COITE M
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO E DIVERSIDADE
P AT T A tar ! COLEGIADO DO PROGRAMA DO MESTRADO PROFISSIONAL M P E D
EM EDUCAGAO E DIVERSIDADE

Ato 04/2023

A Coordenacdo do Programa de Pé6s-Graduagdo em Educacdo e
Diversidade-PPGED/UNEB, no uso das suas atribuicbes legais e
regimentais, amparada no Edital 128/2022 referente ao aviso de 331/2022,
publicado no D.O.E de 20/12/2022, RESOLVE:

Art. 1°: Comunicar o resultado final da selecdo de alunos(as) especiais 2023.1 apds recurso, conforme relacdo abaixo:

ED010: Textos e Praticas Discursivas/ Conceicao do Coité

N° Nome do(a) candidato(a) Opcdo de Vaga Nota Situacao
01 | SANY ALMEIDA NOVAES Ampla Concorréncia 8,7 Aprovado(a)
02 | RENILSON DA SILVA PINTO Ampla Concorréncia 7,8 Aprovado(a)
03 | FRANCIELLE EVANGELISTA DOS ,

SANTOS Discente da UNEB 7,8 Aprovado(a)
04 | DAVILSON OLIVEIRA ANUNCIACAO Servidor da UNEB 7,8 Aprovado(a)

ED012: Literatura, Cinema e Midia/Conceicdo do Coité

N° N° do CPF do(a) candidato(a) Opcéo de Vaga Nota Situacéo

01 | ULISSES MACEDO JUNIOR Ampla Concorréncia 10,0 Aprovado(a)
02 | LUCINEIDE DE JESUS SANTOS Cotas para negros 9,9 Aprovado(a)
03 | MAYANE DE ARAUJO PASTOR Ampla Concorréncia 8,7 Aprovado(a)
04 | MAIANE LIMA VIANA Ampla Concorréncia 7,9 Aprovado(a)
05 | MARTA MASCARENHAS DE OLIVEIRA Ampla Concorréncia 7,3 Aprovado(a)
06 | FERNANDA DA SILVA PEREIRA VIEIRA Cotas para negros 7,1 Aprovado(a)
07 | DANIELA DO CARMO OLIVEIRA Ampla Concorréncia 7,0 Aprovado(a)




08 | NERCLES MOTA SENA Ampla Concorréncia 7,0 Aprovado(a)
09 | NORLEIDE OLIVEIRA CARNEIRO Ampla Concorréncia 7,0 Aprovado(a)
EDO017: Género, Etnia e Praticas Escolares/Conceicdo do Coité

N° N° do CPF do(a) candidato(a) Opcéo de Vaga Nota Situacao
01 | ANA MERCIA BRITO OLIVEIRA a

ASSUNCAO Ampla Concorréncia 7,9 Aprovado(a)
02 | LUCLECIA DOS SANTOS A

MASCARENHAS Ampla Concorréncia 7,9 Aprovado(a)
03 | NEILA SOUZA MASCARENHAS MORAIS Ampla Concorréncia 7,8 Aprovado(a)
04 | MONICA RAMOS DE OLIVEIRA Ampla Concorréncia 7,8 Aprovado(a)

ED039: Educacao e Contemporaneidade/On-line (Jacobina/Conceicdo do Coité)

N° N°do CPF do(a) candidato(a) Opcéo de Vaga Nota Situacéo
01 | INARA BORGES DA SILVA JOSE Discente da UNEB 91 Aprovado(a)
02 | FERNANDA APARECIDA ROHDEN Ampla Concorréncia 8,9 Aprovado(a)
03 | JULIANA DA COSTA NERES Ampla Concorréncia 8,7 Aprovado(a)
04 | FABIANA SOARES SANTOS Cotas para Negros 8,6 Aprovado(a)
U E:EEESPARECIDA R LIS Ampla Concorréncia 8,6 Aprovado(a)
06 | VICTOR PEREIRA DE SOUSA Ampla Concorréncia 8,5 Aprovado(a)
o ég’g.&RISTINA g - ERDEEIVADA Ampla Concorréncia 8,4 Aprovado(a)
08 | MICAELE DAMASCENO DE JESUS Discente da UNEB 8,1 Aprovado(a)
09 | MAGALI MARIA DE SALES DOS SANTOS Cotas para Negros 7.9 Aprovado(a)
10 | GILMARIA SILVA DA COSTA Ampla Concorréncia 7,8 Aprovado(a)
11 | CLAUDIA CAMARGO ARTHOU a

SANT'ANNA PELIZZAR] Ampla Concorréncia 7,8 Aprovado(a)
12 | LUCIA FABIANA DA SILVA Cotas para Negros 7,8 Aprovado(a)
13 | SIRLANE FREITAS LACERDA Ampla Concorréncia 7,8 Aprovado(a)
14 | VINICIUS CHRISTIAN PINHO CORREIA Ampla Concorréncia T Aprovado(a)
15 | LUANA DA SILVA LIMA Ampla Concorréncia 7,7 Aprovado(a)




16 | QUEITI CRISTINA PEREIRA DA SILVA Cotas para Negros 7,6 Aprovado(a)
17 | NATALY DE OLIVEIRA NUNES Discente da UNEB 7,6 Aprovado(a)
18 | CARLOS HENRIQUE VALENCA SILVA Servidor da UNEB 7,6 Aprovado(a)
19 | CAROLINA DA SILVA DE JESUS Cotas para Negros 7,6 Aprovado(a)
20 | JOAO GABRIEL GUIRRA DA SILVA Cotas para Negros 7,6 Aprovado(a)
21 | ADRIANA SOUZA GALDINO Ampla Concorréncia 7,6 Aprovado(a)
22 | LUNA LAYSE ALMEIDA DA SILVA Ampla Concorréncia 7,5 Aprovado(a)
23 | SARAH QUIMBA PINHEIRO Ampla Concorréncia 7,5 Aprovado(a)
24 | GABRIEL ARAUJO BARBOSA Ampla Concorréncia 7,5 Aprovado(a)
25 | JOSEFA SANDRINEIA DA SILVA CASTRO | Ampla Concorréncia 7,4 Aprovado(a)
26 | NAHIMA COSTA CASTRO SILVA Ampla Concorréncia 7.4 Aprovado(a)
27 | NEILA SANDILA DA COSTA DE OLIVEIRA Ampla Concorréncia 7.4 Aprovado(a)
28 | ANDREIA BISPO SANTOS Ampla Concorréncia 7,4 Aprovado(a)
29 | ELIZELMA GOMES OLIVEIRA MOTA Ampla Concorréncia 7.3 Aprovado(a)
30 | ROGERIO PAIVA CASTRO Ampla Concorréncia 7,3 Aprovado(a)
31 | ADIOLANE DE SENA UZEDA Cotas para Negros 7,2 Aprovado(a)
32 | MAIRA SILVA OLIVEIRA Discente da UNEB 7,2 Aprovado(a)
33 | DARLEAN DE SA RAMOS Cotas para Negros 7.2 Aprovado(a)
34 | TIAGO DE FREITAS DIAS Ampla Concorréncia 7,2 Aprovado(a)
35 | AMAGILDA PEREIRA DE SOUZA Ampla Concorréncia 7,2 Aprovado(a)
36 | ELENI DOS SANTOS SILVA Ampla Concorréncia 7,2 Aprovado(a)
37 | ANNAMELIA LUZIA TRINDADE Cotas para Negros 7,1 Aprovado(a)
38 | JANICLEI CARMO DOS SANTOS Ampla Concorréncia 7,1 Aprovado(a)
39 | ROSEANE FIGUEIREDO LIMA Discente da UNEB 7,1 Aprovado(a)
40 | KEILLA RAISSA BARRETO DA SILVA Ampla Concorréncia 7,1 Aprovado(a)
41 | MARINA FRANCO SANTA ROSA Ampla Concorréncia 7 Aprovado(a)
"2 'FI':?\%III\PIS AIVIIDA;ETEUS L CULRRAES Cotas para Negros 7,1 Aprovado(a)
43 | CLARICE DA SILVA COELHO Ampla Concorréncia 7,1 Aprovado(a)
o '\RA'IA\IT\/IQTHROODRIGUES D1 Sl Ampla Concorréncia 7,1 Aprovado(a)
45 | FELIPE PRETEL Ampla Concorréncia 7,1 Aprovado(a)
46 | BARBARA LIDIANE CAETANO Cotas para Negros 2l Aprovado(a)




47 | RIZIA ROCHA SAMPAIO Ampla Concorréncia 7,1 Aprovado(a)
48 | LUDMILA NEVES DA SILVA Ampla Concorréncia 7,0 Aprovado(a)
49 | NEILANE DANTAS OLIVEIRA SOARES Ampla Concorréncia 7,0 Aprovado(a)
50 | RAILINE SIMOES GOMES Cotas para Negros 7,0 Aprovado(a)
51 | TAIS DE FREITAS DIAS Ampla Concorréncia 7,0 Aprovado(a)
52 | MARCOS ANTONIO LIMA DE JESUS Cotas para Negros 7,0 Aprovado(a)
53 | BEATRIZ DOS SANTOS PAIVA Cotas para Negros 7,0 Aprovado(a)
54 | SUENE PEREIRA VIEIRA Ampla Concorréncia 7,0 Aprovado(a)
=3 gE,I\ISTTOIASNO WIHENO EOINGEIGRD Ampla Concorréncia 7,0 Aprovado(a)
56 | FLAVIA EMANUELLE PASTOR DA SILVA Ampla Concorréncia 5,8 Reprovado(a)
57 | MATHEUS MAIA AMORIM Ampla Concorréncia 5,6 Reprovado(a)
58 | CINTIA ARAUJO FERREIRA Ampla Concorréncia 5,4 Reprovado(a)
59 | ADRIANO RICARDO DE CAMPOS Ampla Concorréncia 5,4 Reprovado(a)
60 | LAOR FERNANDES DE OLIVEIRA Ampla Concorréncia 53 Reprovado(a)
61 | ANDIARA CRISTINA DE SOU Cotas para Negros 5,3 Reprovado(a)
62 | HIAGO ALMEIDA MATQOS SILVA Cotas para Negros 4,6 Reprovado(a)
63 | ALICIA MIRELLA ABREU DA SILVA Cotas para Negros 4.6 Reprovado(a)
64 | DEBORA CARLA DA SILVA ARAUJO Ampla Concorréncia 4.4 Reprovado(a)
65 | EDILEUSON FREITAS DE ARAUJO Ampla Concorréncia 4,2 Reprovado(a)
66 | UELHA DOS SANTOS MIRANDA Ampla Concorréncia 3,9 Reprovado(a)
o iﬁBRSgJEIR‘g‘SEA ECTRIC Cotas para Negros 3,9 Reprovado(a)
68 | CLAUDIO MAGALHAES BATISTA Ampla Concorréncia 3,7 Reprovado(a)
69 | SANDRA RIBEIRO SANTOS Cotas para Negros 3,2 Reprovado(a)
[0 gi:\%’%@AQUEL MARERIESTINE iRk Ampla Concorréncia 3,1 Reprovado(a)
oL ﬁgéBLlDéﬁoKﬁgEgySONTEIRO Ampla Concorréncia 3,0 Reprovado(a)
02 ;ﬁlﬁgg CLRRESTINA GO 210 Ampla Concorréncia 2,8 Reprovado(a)
73 | SANDRA CRISTINA GOMES TRINDADE Ampla Concorréncia 2,8 Reprovado(a)
74 | RENATA CONCEICAO DE MIRANDA DE Cotas para Negros 26 Reprovado(a)

LIMA




\ 75 \ LUCIANA SILVA CARVALHO

|

Discente da UNEB

2,1

Reprovado(a)

OBSERVACAO: TODOS OS(AS) 55 CANDIDATOS(AS) APROVADOS(AS) PODERAO CURSAR A DISCIPLINA COMO ALUNO ESPECIAL, POIS

O COLEGIADO DELIBEROU EM REUNIAO PELO AUMENTO DO NUMERO DE VAGAS.

ED015: Educacdo do Campo e Diversidade/Jacobina

N° N° do CPF do(a) candidato(a) Opcéo de Vaga Nota Situacéao
01 Q’Z?:‘SO AISNRIOLIE SOIRIDIEIRO) (RO Ampla Concorréncia 7,9 Aprovado(a)
02 ;R\TTO(')\‘SETE VICTORYADEGEEEIRS Ampla Concorréncia 7,6 Aprovado(a)
03 | INDNNA ARYANE CARVALHO CERQUEIRA Ampla Concorréncia 7,6 Aprovado(a)
04 | ANA IZABEL RODRIGUES Ampla Concorréncia 7,2 Aprovado(a)
05 | AIDA SARA SANTOS DA SILVA Ampla Concorréncia 7,1 Aprovado(a)
06 | PALOMA SANTOS SILVA Cota para negros 7,1 Aprovado(a)
07 | MARA COSTA SANTANA Ampla Concorréncia 7,1 Aprovado(a)
ED019: Gestdo da Educacéo e Cultura Escolar/Jacobina

Ne N° do CPF do(a) candidato(a) Opcéo de Vaga Nota Situacéao
01 | ISA MIRANDA LAGO Ampla Concorréncia 7,9 Aprovado(a)
02 | TATIANI ALMEIDA DA CRUZ SUGAI Ampla Concorréncia 7,9 Aprovado(a)
03 | VANESSA XAVIER LIMA FARIAS Ampla Concorréncia Y Aprovado(a)
04 | LUCIANO NUNES DOS SANTOS Ampla Concorréncia 7,5 Aprovado(a)
05 | JAKELINE ALENCAR SANTANA Ampla Concorréncia 7,4 Aprovado(a)
06 | ANA LUISA BARBOSA DE CASTRO Ampla Concorréncia 7,3 Aprovado(a)
07 | LIVIA ROCHA SOUZA Ampla Concorréncia 7,2 Aprovado(a)
08 | JOSE LUIG FELIX SANTOS Ampla Concorréncia 7,0 Aprovado(a)
09 | KELLINE ROBERTA FERREIRA DO

NASCIMENTO Cotas para negros 7,0 Aprovado(a)
10 | MARIA AUZENETE ALVES GASPAR SANTOS Ampla Concorréncia 7,0 Aprovado(a)




11 | ITALO EMANOEL ALCANTARA DE SOUZA Ampla Concorréncia 7,0 Aprovado(a)
12 ;i;ﬁi’?‘OCRISTINA RIBEIRSIROPRICUES Ampla Concorréncia 7,0 Aprovado(a)

Este Ato entrara em vigor a partir da data de sua publicacao.
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ICHAEL DAIAN PACHECO RAMOS
Matricula: 7456554-5
Coordenador do Colegiado do Programa
de Pés-Graduagao Mestrado Profissional
em Educagéo e Diversidade - PPGMPED
Port.: N° 342/2022 + D.O.E.: 30/04/2022
UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA

Jacobina/Conceicdo do Coité, 13 de fevereiro de 2023.




