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INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
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27 3357-7500

EDITAL N° 04/2013 UAB/Cead/PROEN/Ifes

PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS UAB/CAPES
EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

O Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéaclaecnologia do Espirito Santo (Ifes), no uso dessu
atribuicdes legais, torna publico, por meio destitaf, o processo de selecdo de BOLSISTAS que
atuardo na Equipe Multidisciplinar em acfes dosazua distancia da Universidade Aberta do Brasil na
Diretoria de Educacgao a Distancia do Ifes — UABHIReoen/Ifes, de acordo com os termos das leis
11.273/06 e 11.502/07, e da resolucdo CD/FNDE nt@& de junho de 2009, alterada pela resolucac
CD/FNDE n° 8, de 30 de abril de 2010.

I. DAS DISPOSIQ@ES PRELIMINARES
1. A presente selecdo de candidatos para a equipédistiftlinar sera regida por este edital e sera
executada pela Diretoria de Educacao a Distan@ad®ROEN), por meio de comisséo a ser constituide
pela Reitoria do Ifes, especificamente, para festa edital.
2. A aprovacao neste processo seletivo simplificadong#ante o inicio imediato das atividades, ficando
a convocacao do candidato classificado condicioaadeecessidades do UAB/Cead/PROEN/Ifes.
3. A selecdo em questdwio gera qualquer vinculo empregaticiccom o Ifes, seja ele de natureza
estatutaria ou celetista, sendo de carater tempanarqualidade de bolsista da UAB/CAPES/FNDE e
podendo ser interrompido a qualquer tempo.
4. A Universidade Aberta do Brasil € um sistema irdgdg por universidades publicas que oferece cursos
de nivel superior para a populacdo que tém difadedde acesso a formacdo universitaria, por meio dc
uso da metodologia da Educacéao a Distancia.
5. Os pré-requisitos e atribuicdes do bolsista edisaiminados neste edital.
6. A participacdo de servidor do Ifes como candidairesente edital ndo implicard reducdo da carga
horéria e/ou das atividades normalmente desempasltes seu Campus de origem.

ll. DA FUNCAO
1. Funcao: Analista programador.
1.1. Regime de trabalho: 20h semanais.
1.2. Atividades: a) Analise e projeto de sistemb¥; Desenvolvimento de aplicacdes web: .
Conhecimento obrigatério: xHTML, CSS, Java ScrpyP e MySQL; ii. Conhecimentos desejaveis:
Zend Frameworkusabilidad e acessibilidade ninterne, padroes W3CeLMac. Ambiente Virtual de
Aprendizagem - Moodle.

2. FuncéoArquivologista

2.1. Regime de trabalho: 20h semanais.

2.2. Atividades:a) Organizar documentacdo de arquivos instituciongiessoais; b) Planejar, orientar e
acompanhar o processo documental e informativd@?lapejar a alteracdo do suporte da informacéo,
programas de conservacdo preventiva, acfes edasatiou culturais, sistemas de recuperacao de
informacéo, implantacédo de programas de gestadodamkentos e de prevencéao de sinistros; d) Implantat
procedimentos de arquivo; produzir normas e procedios técnicos; e) Identificar a producao e odlux
documental; identificar competéncias, funcdes eidastdes dos Orgaos (setores) produtores de
documentos; levantar a estrutura organizacionabdy®os (setores) produtores de documentos.

3. Funcéo: Produtor Audiovisual

3.1. Regime de trabalho: 20h semanais.

3.2. Atividades: a) Desenvolvimento e montagem atepuojeto de estudio de TV; b) Montagem de
equipamentos de estudio e manuseio de softwarpktaiorma Windows e Mac; d) Desenvolver, editar



e adicionar efeitos em videos utilizando os softwalle mercadcPremiere,After Effects, Audition,
EncorePhotosho e FinalCul Prc; e) Gravacao e edi¢cdo de videctutoriais.

4. Fungéo: Programador Visual

4.1. Regime de trabalho: 20h semanais.

4.2. Atividades: a) Desenvolvimento de Projeto 8tafCriacdo e execucdo de projetos graficos para
midia impressa e digital; Diagramacao, conheciméepttipografias, montagem e finalizagéo; llustracédo

Layout; Estruturas de anuncios; Elementos formamgagmacionais de um projeto grafico; Fechamento
de arquivo para impressdo e web; b) Desenvolvimdatdnimacédo em Flash; c¢) Desenvolvimento de
programacao visual para sites: construcdo de pagilea internet, manutencdo e atualizacdo; d)
Elaboracéao textual (fluéncia, clareza, correcaangtal e ortogréfica); e) Criacdo e montagem de
ilustracbes em formato vetorial e bitmap; f) Prdlugle materiais digitais utilizando os softwares de
mercado: InDesign, PhotoShop, Flash, lllustrat@oeel Draw; g) Preferencialmente, conhecimento em
HTML5 e CSS3.

5. Todas as funcdes deverédo: a) Participar de gtapgmbalho para o desenvolvimento de metodolegia
materiais didaticos para a modalidade a distarnmiaProduzir e publicar artigos cientificos sobre os
trabalhos desenvolvidos dentro da UAB/Cead/PROEBVIf

6) Requisitos para todas as fun¢des: Somente salidas as inscricbes dos candidatos que atendam aa
critérios contemplados na Resolucdo CD/FNDE n° 8 @6/04/2010, disponivel em
http://www.fnde.gov.br/fnde/legislacao/leis/item@ZBBresolu% C3%A7%C3%A30-cd-fnde-n%C2%BA-
8-de-30-de-abril-de-2010Estaréo aptos a participar da selecédo, os caondidgue preencherem os
seguintes requisitos, concomitantemente: i. teee&pcia minima de 01 (um) ano no magistério (eterc
ou ter exercido a profissdo no Ensino Superior),vldulacdo a um programa de pds-graduacao Stricta
Sensu OU pos-graduacao Stricto Sensu concluida témo®s das leis 11.273/06 e 11.502/07, e da
resolucdo CD/FNDE n° 26, de 5 de junho de 2008raadt pela resolucdo CD/FNDE n° 8, de 30 de abril
de 2010), e; ii. ter disponiveis 20 horas sematmisabalho, na UAB/Cead/PROEN/Ifes — no Campus de
Serra, situado a Rodovia ES-010, Km 6.5, Manguinl@&P 29173-087 « Serra - ES.

[ll. DAS VAGAS
1) O processo seletivo destina-se ao preenchimdatd5 (cinco) vagas para compor a Equipe
Multidisciplinar da UAB/Cead/PROEN/Ifes, conformistdbuicdo descrita no Quadro 1.
Quadro 1 — Funcdes, carga horéria e vagas

Funcao CH SEMANAL NVAGAS
Analista Programador 20h 2
Arquivologista 20h 1
Produtor Audiovisual | 20h 1
Programador Visual | 20h 1
Total de vagas 5

IV. DA INSCRICAO

1) Periodo: 01/04/2013 a 13/04/2013.

2) Para a inscricdo, o candidato devera apresentareg@sintes documentos: Curriculo Lattes,
impresso, atualizado e com a comprovacéao das iafges pontuadas no Anexo Il; Cépia simples do RG
e CPF; Modelo de remetente para o envelope (ANEX@eVidamente preenchido. Esse formuléario
devera ser colado na parte destinada ao remetercievélope de envio.

3) Fazer inscricdo online na pagina do Ifes (http:Mnifes.edu.br) ou na pagina do Cead
(http://cead.ifes.edu.br). Para efetivacdo da ig&or é obrigatorio o envio da documentacéo exigiaa
item 6.1, para o enderegco: Centro de Educacdo dargia do Ifes - Coordenagdo UAB
Cead/PROEN/Ifes. Rodovia ES-010, Km 6.5, Manguinrh@EP 29173-087 « Serra - ES. O envelope
devera estar lacrado e ser enviado OBRIGATORIAMENDE meio de SEDEX, com data de postagem
até 15/04/2013.

4) Nao sera permitida, em hip6tese alguma, a entlegdocumentacdo diretamente no endereco
especificado no item 6.2.

V. DA SELECAO
1) O processo seletivo sera constituido de duasstapa



a. Andlise de Curriculo Lattes, no valor de 100tpsn

b. Entrevista, no valor de 100 pontos.

2) A analise do Curriculo Lattes tera carater clasgibrio e eliminatorio e serdo computados
apenas os titulos constantes no Anexo Il destalEdit

3) A entrevista tera carater classificatério.

4) Apenas serao entrevistados os candidatos queeaéen@os requisitos descritos no item 4.

5) O resultado final se dara pela média aritmétideeaas notas obtidas na analise de curriculos €
na entrevista.

VI. DIVULGACAO DOS RESULTADOS

O CEAD/PROEN/Ifes divulgara os resultados das staparmediarias e final conforme cronograma do
item 11 do manual do candidato, disponivel nos mods: http://www.ifes.edu.br e
http://www.cead.ifes.edu.br .

Vitoria (ES) 31 de Marcgo de 2013

DENIO REBELLO ARANTES
Reitor



