MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA
Avenida Vitéria, 1729 — Bairro Jucutuquara — 29040-780 — Vitéria — ES
27 3331-2110

INTRODUCAO

A Auditoria Interna do Instituto Federal do EsmirBanto - IFES, juntamente com as Unidades
de Auditoria Interna dos Campus de Alegre, Itap;héSanta Teresa desenvolveram seus
trabalhos observando a Instrugcdo Normativa n°dé729 de dezembro de 2006, alterada pela
Instrucdo Normativa n°. 09 de 14 de novembro de72@Celabora o Relatério Anual de
Atividades de Auditoria Interna de acordo com drtiggio Normativa n°. 01 de 03 de Janeiro de
2007.

| - DESCRICAO DAS ACOES DE AUDITORIA INTERNA REALIZ ADAS PELA
ENTIDADE:

A auditoria interna tem como finalidades basicasafecer a gestdo, racionalizar as areas de
controle e prestar apoio aos O6rgaos do Sistemaodtrote do Poder Executivo Federal e
Tribunal de Contas da Unido, contribuindo para mmumento das metas, da execucao dos
programas de governo quanto a legalidade, a ecoitade, a eficacia e eficiéncia da gestao.

A andlise detalhada dos processos de cada unidexleaadevida verificagdo da aplicacdo de
normas; legislacdes vigentes dos lancamentos efefuasdo encaminhados a autoridade
maxima, atraves de relatorios de auditoria pandi@cimento e possiveis providéncias.

Os trabalhos foram baseados de acordo com o Planal Ae Atividades da Auditoria Interna, e
apos executados foram apresentados ao Conselhoidsuper Controladoria Geral da Unido
periodicamente, sendo desenvolvidos por quatrodsess lotados nas seguintes unidades com a
carga horaria de 08 horas/dia:

CODIGO DA UG CAMPUS SERVIDOR
158424 ITAPINA Eliege da Silva Madeira
158426 SANTA TERESA Sandra Margon
158425 ALEGRE Robson Santos da Costa
158416 VITORIA Claudia Maria Baptista de Campos

Este relatério esta estruturado de acordo comabelsicido nas Instrucdes normativas CGU, que
determinam normas de elaboracédo, acompanhamemateido do Plano Anual de Atividades
de Auditoria Interna e do Relatorio Anual de atadds de Auditoria Interna. Em 2010,



centralizamos os trabalhos nos seguintes setores:

1- Gestéao patrimonial — Almoxarifado

2- Gestao patrimonial — Patrimonio

3 — Coordenacéo de servigos de apoio e Transpéiteta de Veiculos

4 — Gestao de Recursos Humanos.

5 — Gestéo de Sup. De Bens e Servicos — Procatadibs e Dispensa de Licitacao.

6 — Gestdo de Suprimentos de Bens e servigos +d@mnAdministrativos.

7 — Gestao orcamentaria e Financeira

Relatério de Auditoria n° 01 - Ano 2010 - AUDM

Setor

Os trabalhos foram realizados pelas auditooascampi de Alegre, Itapina, Sa
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Teresa e Vitoria no Setor do Almoxarifado.
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Escopo Campus de Alegre Foram examinados documentos referentes aos |&m¢as
movimentacdes, e etc efetuados pelo setor atérpecdata;
Campus Itapina: Foram analisadas de janeiro a marco de 2010recassicOe
notas de fornecimento, nota de producdo, RMA, terrde responsabilida
inventario dos bens em almoxarifado em 31 de dexedd 2009 e notas fiscais
entrada de materiais e equipamentos permanentesodente exercicio. (
trabalhos foram realizados dando prioridade ao$ogode maior vulnerabilidade
em estrita observancia as normas aplicaveis aacBdPublico Federal, e nenh]Id
restricdo foi imposta aos Nnossos exames.
Campus Santa TeresaUtilizamos como critério de amostragem as NoiasaH
com valor acima de RS: 2.000,00, referente ao ménalo de 2010, totalizando
R$: 104.690,58. Além disso, examinamos também enidrio dos bens e
almoxarifado, em 31 de dezembro de 2009.
Campus Vitéria: O critério de amostragem utilizado foram as ndissais d
entrada com valor acima de R$ 6.000,00(seis mig)eaeferente ao més de n
de 2010, o que totalizou um valor de R$ 37.213;B0ét e sete mil, duzento
treze reais e trinta centavos).

Cronograma [Campus de Alegre:05/07/2010 a 08/07/2010
Campus Itapina: 05/04/2010 a 20/04/2010
Campus Santa Teresal4 e 15/06/2010 e dias 23, 24 e 25/06/2010
Campus Vitoria: 28/06/2010 a 30/06/2010

Recursos  [Campus de Alegre:1 Servidor

humanos  |[€ampus Itapina: 1 Servidora

Materiais Campus Santa Teresal Servidora

empregados [Campus Vitéria: 1 Servidora

Relatorio de Auditoria n° 02 - Ano 2010 - AUDN
Setor Os trabalhos foram realizados pelas auditanascampi de Alegre, Itapina e S§

Teresa no Setor de Patrimdnio.

anta

Escopo

Campus de Alegre Foram examinados o0s lancamentos quanto a ctassit
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adequada das contas; observacado as normas |legagencipios de contabilida
observacdo da existéncia de bens (desaparecidogesgmso, anti-econémico

baixa do patriménio.

Campus Itapina: Foram analisadas: Os processos de baixa e im
existentes no exercicio; Termos de Responsabildddeexercicio , com o b
existente em cada setor, Os Balancos Patrimoroagxercicio, listagem dos P
da Escola com o respectivo termo de rescisdo ed@eds uso, Inventa
juntamente com o relatorio feito pela Comissdoansavel, Listagem por PRN
servidores ocupantes dos Préprio Nacional na datd, @as incorporacdes e b
de Semoventes bem como se houver os Anach corecte®s laudos.
trabalhos foram realizados dando prioridade ao$ogode maior vulnerabilid
em estrita observancia as normas aplicaveis aacsdpPuablico Federal, e nenhu

restricdo foi imposta aos Nn0ossos exames.

Campus Santa TeresaUtilizamos as Notas Fiscais de maior valor comtgigo
de amostragem. Foram examinadas as NF n°s 000#i6QNi232- Solab, 004
RK, 000076947-Positivo e 000076946-Positivo, tataido R$:216.054,00,
respectivas requisi¢coes, termos de responsabilidagldsténcia do bem no s¢
Examinamos o Relatério de Movimentacdo de Bens-RBIBRelatorio d
Movimentacdo de Bens Imoveis-RMBI. Além dissogfilos a conferéncia (
bens patrimoniais do Setor 01- caprinocultura disaraos o Inventario/2009 d

bens moveis e imoéveis.
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obsoletos); verificacdo de processos licitatériesatienacaol/leildo e respectivas
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Cronograma

Campus de Alegre:16/08/2010 a 20/08/2010
Campus Itapina: 05/04/2010 a 20/04/2010
Campus Santa Teresa09/04/2010 a 20/04/2010

Recursos
humanos e
Materiais
empregados

Campus de Alegre:1 Servidor
Campus Itapina: 1 Servidora
Campus Santa Teresal Servidora

Relatério de Auditoria n° 03 - Ano 2010 - AUDN

Setor

Os trabalhos foram realizados pelas auditooascampi de Alegre, Itapina, Sa
Teresa e Vitoria no Setor de Transportes.

inta

Escopo

Campus de Alegre foram examinados as rotinas diarias (ordens deéces

solicitacdo de viagens e etc.) e, principalmenti&ongamentos quanto ao map

h de
a0

controle do desempenho e manutencdo dos veiculomi®fpertencentes




Campus, de acordo com a Instrucdo Normativa nd€®35 de maio de 2008.
Campus Itapina: Foram analisadas: Os mapas de acompanhamenustds c
operacionais; mapas de controle e relatorios dsurna de combustiveis; e bolg
diario de tréfegos e a documentacao existente eicslos.

Os trabalhos foram realizados dando prioridade @oHitos de mai
vulnerabilidade em estrita observancia as norméisaapis ao Servico Publi
Federal, e nenhuma restricao foi imposta aos hn@ssoses.

Campus Santa TeresaUtilizamos como critério de amostragem 0s veisul@i
usados ( Fiat Palio MSO 8394, S10 MOL 8527, Fiaadst MSO8393 e Sprin
MQL 8528. Foram examinados 0os mapas de controtiedempenho e manuten
do veiculo oficial, as autorizacdes de trafegordrote de hodémetro dos mese
janeiro, fevereiro e mar¢o/2010 e também as dontagées desses veiculos.

Campus Vitoria: Foram examinados as requisicoes de transpoxiecomtrole d

saida de veiculos pertencentes ao Campus.

tim

Cronograma

Campus de Alegre:30/08/2010 a 02/09/2010
Campus Itapina: 22/06/2010 a 09/07/2010
Campus Santa Teresa04/05/2010 a 14/05/2010
Campus Vitéria: 04/10/2010 a 06/10/2010

Recursos  [Campus de Alegre:1 Servidor

humanos e [Campus Itapina: 1 Servidora

Materiais Campus Santa Teresal Servidora

empregados [Campus Vitéria: 1 Servidora

Relatério de Auditoria n° 04 - Ano 2010 - AUDN

Setor Os trabalhos foram realizados pelas auditoriess campi de Alegre, Itapina, e
Santa Teresa, no Setor de Recursos Humanos.

Escopo Campus de Alegre Foram examinados 0s processos quanto observacéasa
vigentes, que s&o pertinentes aos trabalhos deditor@a interna. Os proces$os
foram analisados de forma aleatéria e, deu-se tamthéanto vulnerabilidade [na

confeccdo dos mesmos.

Campus Itapina: O trabalho foi realizado tendo como objetivo pipal 3

r=-4




realizacdo de Auditoria no Setor de Recursos Humano que foi solicitado para
analisar:Processo de Admissdo/Nomeacao de janejuth@a 2010; Boletim de

Servico més janeiro a junho 2010; Folha de Pontands de janeiro a junho
corrente exercicio; Auxilio-funeral de 2010; Redlsticdo; Pagamento |de
Gratificacdo por encargo de cursos e concursos;PSCD
Os trabalhos foram realizados dando prioridade @osmtos de maipr
vulnerabilidade em estrita observancia as norméisaapis ao Servico Publico
Federal, e nenhuma restricao foi imposta aos n@ssoses.
Campus Santa TeresaHouve atraso quanto ao atendimento da solicitasgalp
justificado pelo Coordenador através do Memo n9ZRID/CGRHD. Houve, até a
presente data, concessao de auxilio-transport® aaividores (matriculas SIAPE
1739829, 1736532, 1749177, 1754429, 1744555, 1@64PB69935, 179020), o
valor das concessdes conforme folha de pagamenjionte de 2010 totalizaram
R$: 1.609,51. Foram efetuados pagamento de ex@sdaiteriores no valor de R$:
1.657.10, conforme demonstrativo de folha de pagawr8IAPE, emitida em 12
de marco de 2010. Também foi concedido adicionahs@lubridade de 10% a 1

(um) servidor, o que representa o valor de 156,40.

Cronogramg

Campus de Alegre:04/10/2010 a 08/10/2010 e 13/10/2010
Campus Itapina: 11/08/2010 a 20/08/2010
Campus Santa Teresa05/08/2010 a 11/08/2010

Recursos [Campus de Alegre:1 Servidor
humanos e [Campus Itapina: 1 Servidora
Materiais [Campus Santa Teresal Servidora
empregados
Relatério de Auditoria n° 05 - Ano 2010 - AUDN
Setor Os trabalhos foram realizados pelas auditar@s campi de Itapina, e Santa
Teresa, no Setor de Licitagcdo e Compras
Escopo Campus Itapina: Analisamos os processos de Inexigibilidade, izgabdo R$

46.149,58; processo de pregao totalizando R$ 38283 processo de dispansa
totalizando R$253.354.86.
Campus Santa Teresa Foram examinados os pregdes n°s 01/2010. 022010,
04/2010 e 07/2010 e as dispensas realizadas reesjaeiro, favereiro, margp e

abril. O somatério dos recursos auditados totaimaR$: 1.443.770,95

CronogramgCampus Itapina: 11/08/2010 a 23/09/2010

Campus Santa Teresa23/08/2010 a 03/09/2010, e de 27/09/2010 a 32009




nta

Recursos |Campus Itapina: 1 Servidora

humanos e [Campus Santa Teresal Servidora

Materiais

empregados

Relatdrio de Auditoria n° 06 - Ano 2010 - AUDM

Setor Os trabalhos foram realizados pelas auditod@scampi de Itapina, e S§
Teresa, na Coordenacdo Geral de Administracdo @n€as - Gesta
Orcamentaria e Financeira.

Escopo Campus Itapina: O objetivo principal a realizacdo de Auditoria 8etor d

Coord. Geral de Administracdo e Financas em quedicitado para analis
0S processos de pagamento do cartdo corporatitajzéamdo R$ 429,5
processo de conformidade de registro de gestdo @AFCtotalizando R

totalizando R$228.409,00. Controle de entradadags# posto de vendas.
Campus Santa TeresaFoi examinado o sistema de concessao de dig
passagens e a conformidade de registro de gesta@sl®/2010, assim co

147.755.64 e mapa de entrada, saida extra orcamed&janeiro a outubyro

e
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as inscricoes de restos a pagar. O volume de mEcp@E)os em setembro

de




Geral de Administracédo e Financas — Contratos Abinativos.

2010 totalizaram R$: 403.752,86 e os restos a paagos até outubro de 2010
totalizaram R$: 519.813,69 , sendo assim o volumeratursos auditado
totalizaram R$: 923.566,55.
Cronograma  [Campus Itapina: 03/11/2010 a 03/12/2010
Campus Santa Teresa22 a 26/11 2010
Recursos Campus Itapina: 1 Servidora
humanos e Campus Santa Teresal Servidora
Materiais
empregados
Relatério de Auditoria n° 07 - Ano 2010 - AUDN
Setor O trabalho foi realizado pela auditoria no pasnde Santa Teresa, na Coordernacéao

07/2010 e também a repactuagdo do contrato n° @3/&ita através do proce

(inclusive aditivo) firmados em 2010 que foram @w@los totalizaram R$:
435.189,00.

Escopo Campus Santa Teresa Foram examinados os contratos n°® 05/2010, 0642010

5S0

n° 23156.000796/2010-11. O valor correspondentes@patério dos contratos

CronogramalCampus Santa Teresa04/11/2010 a 12/11/2010/2010

humanos e
Materiais
empregados

Recursos [Campus Santa Teresal Servidora




Relatério de Auditoria n° 08 - Ano 2010 - AUDN
Setor Os trabalhos de auditoria interna foram radtiz no campus de Alegre, no perfodo

de 03/11 & 05/11 do corrente ano, na Secdo da¢dcte Compras deste Campus.

Escopo Campus de Alegre Foram examinados 0s processos licitatorios eadost pela
secao durante o exercicio.
A auditoria interna auditou a gestdo da secaoatadéo e compras, onde o valor
auditado foi totalizado em R$ 437.241,63 (quatrozee trinta e sete mil, duzentos

e quarenta e um reais e sessenta e trés centavos).
CronogramaCampus de alegre03/11/2010 a 05/11/2010

Recursos [Campus de Alegre 1 Servidor

humanos e
Materiais

empregados

Relatorio de Auditoria n° 09 - Ano 2010 - AUDN
Setor Os trabalhos de auditoria interna foram radbz no campus de Alegre,| na




Coordenacédo Geral de Administracao e Financas Gestgus.

Escopo Campus de Alegre oram examinados 0s processos de suprimento desun
executados pela Coordenacdo Geral durante o exercic

CronogramaCampus de alegre29/11/2010 a 03/12/2010
Recursos [Campus de Alegre 1 Servidor

humanos e
Materiais

empregados

I — REGISTRO QUANTO A IMPLEMENTA(;AO OU CUMPRIMENTO , PELA
ENTIDADE, AO LONGO DO EXERCICIO, DE RECOMENDACOES O U
DETERMINACOES EFETUADAS PELOS ORGAOS CENTRAL E SETORIAIS DO
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO E PELO CONSELHO FISCAL OU ORGAO
EQUIVALENTE NA ENTIDADE:

Il.I — Recomendacdes oriundas da Controladoria-Gerdada Unido, dos 6rgaos setoriais do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Fedal e do Tribunal de Contas da

Uniao:

Recomendagdes oriundas da Controladoria-Geral da W§o: As recomendagdes oriundas da
CGU constam da Nota Técnica n°® 08267 respondidaéstrdo oficio n°® 115-2010 — Reitoria —
Ifes, dos Relatorios: RA n° 244005 referente a &@estke 2009, de 10 de junho de 2010 e as
implementacfes constam do Plano de ProvidénciasaPente encaminhado a CGU através do
oficio n° 421-2010 — Reitoria — Ifes, de 21 de setembro dé2BRA n° 253339 referente ao
PAINT, de 16 de novembro de 2010 respondido atrdeésfico n°® 511-2010 — Reitoria - Ifes
RA n° 254343 referente a Auditoria Interna, de @8ddzembro de 2010 respondido através do
oficio n°® 558-2010 — Reitoria - Ifes

Determinacgdes do TCU:



Acordaos

445/2010 - TCU - Plenario

O tema ja fora tratado em PAD anterior, ja arquiveoim adverténcia ao servidor Claudenir
Jacinto de Melo. Copia do Relatorio final do PADdoviada ao TCU na época.
672/209-TCU-Plenéario

foi informado ao TCU que o servidor Marcos Pauldk€o Caldas estava oficialmente cedido a
Camara dos Deputados no cargo de assessor dodigutandir Loureiro.

4231/2010-TCU-12 Camara

enviada copia a PROAD para providéncias.

5581/2010-TCU-12 Camara

ainda em verificacao.

5700/2010-TCU-22 Camara

Atos de admissao considerados legais - enviada eOPiGP

6423/2010-TCU-22 Camara

Enviada cépia a Direcao-Geral do Campus Vitoriecgahdo lotacdo do servidor Ivanil Gomes
de Azevedo no local onde, de fato, trabalha

6519/2010-TCU-22 Camara

Enviada cépia & DGP para atendimento das deterfr@saelativas a regularizagéo da
aposentadoria do servidor José Amauri Molino.

I.Il - Das recomendacfes formuladas pela prépria unidadele auditoria
interna

RECOMENDAGCOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 01

CAMPUS ALEGRE: N&o houve recomendacéao.

CAMPUS ITAPINA :
1 - Recomendamos que as fichas de estoque sejahzadaa com o sistema quando da movimentacao

da entrada dos materiais e nota de fornecimergansie a IN n°. 205 de 08/05/88.

Medidas Adotadas: N&o foi acatada a recomendacdo. As fichas de Igira® ndo estdo sendo
atualizadas segundo a IN n°. 205 de 08/05/88.

2 - Recomendamos que o recebimento do material siégganfiediante documentacgao habil com vigor na
conferencia entre as especificacdes do materidldeasno empenho e no prado contrato.

Medidas Adotadas: foram efetuados contatos telefébnicos com os fodwes.

3 - Recomendamos que a requisicdo tem que ser emili@ddo ou antes do recebimento do bem e que
nenhum equipamento ou material permanente poderdisgibuido a unidade requisitante sem a
respectiva carga, que se efetiva com o competeeiend de Responsabilidad@ssinado pelo
consignatario, ressalvados aqueles de pequeno e@atmdmico, que deverdo ser relacionados(relacao
carga), consoante dispbe a IN/SEDAP n° 142/83.®°1I205 de 08/05/88, sob pena de responsabikzar-s
civil e administrativamente pelo extravio ou peddebem/ insere na lei 8112/90.

Medidas Adotadas:Foi implementada.

CAMPUS SANTA TERESA
1- Seja observada a IN/SEDAP n° 205, de 08 de al&il1988, quanto ao controle e



movimentacao dos bens em almoxarifado de formangnbuma mercadoria seja entregue sem o
respectivo documento habil (requisicao) e sejaraliaadas as fichas de controle de estoque e as
fichas de prateleira.

Medidas Adotadas:As mercadorias passaram a ser entregues mediapiisicéo, porém nao
estdo atualizadas as fichas de prateleira.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

CAMPUS VITORIA:

Observar os procedimentos da IN/SEDAP n° 205/1888&jue diz respeito a Movimentacgéo e
Controle dos bens em estoque no almoxarifado,tiéigas o excedente de papel.

Medidas Adotadas: Através do memorando n° 043/2010-DACNI informado que todo
material com saldo excedente, sera acertado sempreedida em que 0os demais setores forem
solicitando.

RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 02
CAMPUS ALEGRE:

Os trabalhos ocorreram normalmente e, nao foi @remm nenhum tipo de irregularidade que
comprometesse o andamento do servico, porém esligoraa interna julgou necessario a

elaboracdo de um programa mais atualizado na umiddel patrimoénio, visando ao

aprimoramento e, evitando pequenas falhas de lanwane, devido ao avanco tecnoldgico a
criagdo deste programa apresentaria melhor efiei@neficacia do mesmo.

CAMPUS ITAPINA:

1 - Analisando o Art. 6° 82° da Resolucéo n°. 0033206 11/09/2003 e Regime de Execucao n°.
2.5 do Termo de Permissdo de Uso. constatamosagueRIN’s ndo ha controle dos pagamentos
de taxa mensal de uso de agua do bem do imovel biesituicdo, visto que estas taxas séo de
responsabilidade do permissionario.

Recomendacao:

Considerando a dificuldade em mensurar o valorgie @as PRN’s, recomendo que instale
medidor préprio individual, ou adote por meio déineativa de consumo feita pela propria
Instituicao.

Medidas Adotadas:Nao foi acatada a recomendacéo, devido a qualid@mieda agua.

2 —Analisamos o consumo de energia elétrica dos mogadta instituicdo, e constatamos que
em algumas PRNs ndo possuem reldgio para fazerdeib consumo mensal, conforme o Art.
6° §2° da Resolugédo n° 003/2003 de 11/09/200%ginfe de Execucdo n°. 2.5 do Termo de

Permissao de Uso.



Recomendacao:

Fazer levantamento através dos eletricistas datuigdib quais PRNs ndo possuem relogio
medidor e instituir um controle de pagamento daadtae energia elétrica através da efetivacao
do relégio de energia individual por PRN.

Medidas Adotadas: Foi adquirido os rel6gios medidores de energiavas de doacdo da
empresa de energia Santa Maria, faltando apestdannas residéncias.

3—Dentro do RIP — Campus Itapina, temos a Consir88&residencia do Nucleo que mudou o
uso transformando-se em residencia para servidores.

Recomendacao:

Recomendo que no setor CGAF seja feita a alter@g@o da utilizacdo do RIP no SPIUnet.
Medidas Adotadas Foi executado a medida da area com a denomirdg@ddigo em PRN
29, e fixado a cobranca da taxa da residéncia demisendo arrecadada mediante desconto
mensal em folha de pagamento, conforme determgff.oDo art. 81 e o inciso | do art. 91 do
Decreto — Lei n°.9.760/46.

4 - Analisando o consumo mensal de energia elétridaRfd n°. 15 constatamos que esta com
permissao de uso de 600 Kgwts equivalente a dubls PR

Recomendacao:

Recomendo que a comissdo das PRNs, formalize uoegso contendo a medida da area da
residéncia da PRN 15 e da area construida com ftao$achada e interior. E que seja
desmembrado a PRN 15, passando a denominacdoPpaMal5-A e 15-B e realize os
procedimentos pertinentes e a documentacdo neiegsgiéto tratar de duas servidoras com
residéncias distintas.

Medidas Adotadas:

Foi desmembrado a residéncia da PRN 15 e feitonand@acdo do codigo em PRN 30.
Registrou a medida da area, o valor da residéamavalor da taxa mensal descontado em folha
de pagamento do servidor.

Essas recomendagbes das PRNs encontram-se embasadassolugcdo n°. 003/2003 de
11/09/2003 — Regulamento da Ocupac¢do dos Imoveaisl&eiais da antiga Escola Agrotécnica
Federal de Colatina.

Solicitamos que formalizasse um processo abordamelmorial descritivo do imével proprio
nacional narrando a localizacdo, aréa do terreeofeliorias, estimativa de valor e outros
julgados importantes, objetivando calcular os iadares de desempenho do patriménio da
Unido. Fez-se o termo de vistoria e responsabiiddol imovel, no qual pode-se estipular
guantos e quais imoveis préprio nacional deveraoefermados anualmente seguindo ordem de
necessidade mediante o anexo lll da ON — GEAPN4-d@e®29/11/01 do SPU.

CAMPUS SANTA TERESA
Quanto a existéncia dos bens no Setor, fizeamunferéncia do Setor 01- caprinocultura e



observamos que haviam 16(dezesseis) animais gque avapst sem
registro( almoxarifado/patrimonio), em desacordm @IN/SEDAP n° 205, de 08/04/1988.

RecomendacaoProvidenciar o registro no almoxarifado dos animeligcionados acima.

Medidas Adotadas: Os Animais foram registrados no almoxarifado iratthente apds o
recebimento das notas de producédo dos mesmosicnaifmlo pelo setor de caprinocultura.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta

X

CAMPUS VITORIA

N&do houve atuacdo da auditoria interna no Campudri¥ino prazo previsto conforme
justificativa apresentada no Memorando/GDG n° A58mnexo |l

RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 03

CAMPUS ALEGRE:

Recomendagé&o:Os trabalhos ocorreram normalmente e, ndo foi éram nenhum tipo de
irregularidade que comprometesse ao andamentordgaeoorém esta auditoria interna julgou
necessario manter sempre atualizado os lancameltosnapas de controle, visando ao
aprimoramento e, evitando pequenas possiveis fdh&scamentos futuros.

CAMPUS ITAPINA:

1 - Analisamos que falta o0 mapa de controle do desengpermanutencdo de veiculo oficial,
segundo a Instrugdo Normativa n°. 03 de 15 de deiz008,
Recomendacao:

Recomendamos que a equipe de TI atualize o0 mam®rdeole da IN em excel no setor de
transporte e que o programa seja executado/alioh@staontrole mensal individual dos veiculos

oficiais, pelo responsavel do setor de transporte.
Medidas Adotadas:

Foi acatado parcialmenteFoi encaminhado pedido do chefe da unidade de gsaneento de
dados para o setor de tecnologia da informacafedghbra que fossem atualizados os relatorios,
seguindo um modelo padréo para todos os campi.

2 — Os veiculos oficiais sdo guardados em garagesiaisfi
Recomendacao:

Quando houver necessidade de guardar veiculoldfitiayaragem residencial, recomendamos a
autorizacdo formadla autoridade maxima do 6rgéao ou entidade confarg 8° inciso VIl da
IN n°03 de 15/05/2008 e decreto n°. 6.403 de 17008



3 - Na Instituicdo possui uma bomba de abastecimeata pleo diesel. O abastecimento a

gasolina é feito no posto vencedor de procesdatticio na modalidade pregéo.
Recomendacao:

Recomendamos zerar a bomba de Oleo diesel, pafaricam controle de entrada e saida do
tanque para aferir a exatidao dos controles.

Medidas Adotadas:

Foi implementado.

CAMPUS SANTA TERESA

1- A documentacdo dos veiculos (certificado de temie licenciamento de veiculos e
seguro obrigatério de danos pessoais e o certifich vistoria-DER-ES) encontra-se

atualizados.
Recomendacao:

1- Sejam atualizados os mapas de controle de desbmpassim como, as autorizacdes de
trafego, conforme IN/SLTI n° 3, de 15/05/2008.

Medidas Adotadas:Foi encaminhado pedido do chefe da unidade de $saneento de dados
para o setor de tecnologia da informacdo do Ifea pae fossem atualizados os relatorios,
seguindo um modelo padréo para todos os campi.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

CAMPUS VITORIA
1. No que diz respeito as requisicdes de transpmsgervamos que contemplam os itens do
art.4° constantes da Instrucdo Normativa N° 3, 8edgé maio de 2008, porém,
detectamos que ndo ha assinatura do CoordenaddBA@ autorizando a viagem e/ou
saidas temporarias dentro dos limites do municipgsim como a identifcacdo do
motorista, em alguns casos, estd sendo feita agmiasprimeiro nome. No que diz
respeito ao controle de saida dos veiculos obsexaume existem falhas no controle da

guilometragem ( auséncia de registro em algumadssai

2. Observamos também que ndo sao utilizados oasm@amstantes dos anexos da Instrucao



Normativa N° 3, de 15 de maio de 2008, que dispdleres a classificacdo, utilizacao,
especificacado, identificacdo, aquisicdo e alienaghweeiculos oficiais e d& outras providéncias.
Recomendacao:

1. Passar a assinar e carimbar todos os docusnetadivos as saidas de veiculos, identificar o
usuario e o motorista com o nome completo, assimocaegistrar sequencialmente as

guilometragens dos veiculos.

2. Passar a fazer o controle do desempenho e emgdot do veiculo oficial, de acordo com o
anexo Il da IN SLTI/MPOG N° 3 de 15 de maio de 2088caso necessario, utilizar os outros

anexos da referida Instrucdo Normativa.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta

X

RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 04
CAMPUS ALEGRE

Recomendacdo: Foram constatadas algumas “falhasit@u retribuicdo por titulacdo (RT),
remocao e licenca capacitacdo. O trabalho realipadesta auditoria interna € de avaliacdo e
acompanhamento da gestdo, sendo assim visandara¢@o das falhas” verificadas durante o
exame, principalmente naquelas que foram identifisa“irregularidades” e, evitando-se
recomendacgfes imprecisas ou genéricas que ndo tpernadequada avaliacdo de sua
implementagéo.

Medidas Adotadas: Foi informado que os servidores tem o prazo dd at@loze) meses para

entrega dos certificados.

CAMPUS ITAPINA:

1 -O Sistema de Concesséo de Diarias e PassagerBR, $& analisado de janeiro a julho e
encontra-se formalizado com o0s respectivos anecars, excecdo de uma solicitacdo de n°.
0831/10 paga em duplicidade de adicional de embkaggqiesembarque. Orientamos comunicar
ao servidor para que restitua o valor recebidovildenente através de GRU conforme decreto
5.992/06.

Recomendamosbservar o prazo da prestacao de contas queigadedias contados da data do

retorno a sede originaria do servico que contem@e 7°. Do Decreto n°. 5.992 de 19/12/2006.

2 — A folha de ponto precisa ajustar algumas asgiastda chefia imediata no ponto dos

servidores.

Recomendamosa equipe do RH quando do recebimento da folha agopoo fim do més



verificar se esta correto caso contrario oriengéaa goncertar.

3 - Quanto ao Pagamento de Gratificagcdo por encargoudgds e concurso, encontra-se
formalizado e pago conforme legislacdo vigentdafalo a compensacédo de carga horaria dos
seguintes processos: 2315.062026/2009-31 e 23HPBAR009-95 por ter desempenhado o
exame oral (entrevista) durante a jornada de tnabalbm os candidatos ao regime de internato
— 2010, nos dias 25 a 27/01/10, referente a 12altradas no horario de 7 as 11hs, sendo o
valor pago R$796,35.

Recomendamogjue aGratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso sters®ja paga se as
atividades forem exercidas sem prejuizo das afffesi do cargo de que o servidor for titular,
devendo ser objeto de compensacdo de carga hquéalo desempenhadas durante a jornada

0
de trabalho, na forma do 8§ do art. 98 e o Art. 76-A82°. Lei 8112/90.

Medidas Adotadas:No item 01 em relacdo ao prazo para prestacdomasaoo SCDP, ainda
continuam servidores prestando contas apds o ptazoinco dias, sendo a recomendacao
parcialmente implementada.

As recomendagdes do item 02 e 03 foram implemestada

CAMPUS SANTA TERESA
Recomendacao:

2. Corrigir os valores pagos referente a concesg@uXilio-transpote, assim como a
devolucao/reposicao dos valores pagos a maiorroarer, observado o 8§ 2°, do Art. 2°,
do Decreto n° 2.880, de 15 de dezembro de 1998al@ do Auxilio-Transporte néo
podera ser inferior ao valor mensal da despesivafetnte realizada com o transporte,
nem superior aquele resultante da multiplicacdocalaespondéncia estabelecida na
tabela escalonada a que se refere este artigo.

Medidas Adotadas:Os valores referentes a concessao de auxilio teesfpram devidamente
atualizados, conforme nos foi apresentado em telastema SIAPE.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta

X

3. Realizar o pagamento de auxilio-transporte pamstem de deslocamentos
intermunicipais e interestaduais em Onibus rodayjiarcontra apresentacdo do
guantitativo de bilhetes de passagem apresentamlosés anterior, de acordo com o
acordédo n° 2.221/2005- TCU-Plenaria.

Medidas AdotadasQuanto a exigéncia de bilhetes de passagem, comdicéo para o



pagamento do beneficio do auxilio transporte, ordaador do RH argumentou que nao
implementou a recomendacéo devido Portaria da fiReijpie prorrogou prazo para entrega de
bilhetes por noventa dias.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta

X

RECOMENDAGCOES DO RELATORIO DE AUDITORIA Ne°. 05

CAMPUS ITAPINA:

1 - Quanto aos processos de dispensas foram amatisapienta e um, cumpre mencionar que
0 processo n°. 23154000359/2010-17, nao foi oljetapreciacdo oportuna pela assessoria
juridica da minuta do contrato. Para a eficacian€igdcio juridico contratado deve ter parecer
juridico escrito e fundamentado, sob pena de sgectmn em ato arbitrario, ndo produzindo
consequéncias juridicas validas.

RecomendamosUma vez que gerou contrato sugere o encaminhandenpoesente processo a
procuradoria juridica, afim de manifestar conforwe 38 8§ Unico da lei 8666/93.

2 — A vigéncia dos contratos de 31 de dezembro @6,2std0 adstrito a dotacdo orcamentaria.
RecomendamosQue faca a minuta de todos os contratos e enpi@airadoria para emissao
de parecer e seja formalizado os novos contoso do prazo, para que nao ocorra impacto

na Instituicdo, contempla a lei 8666/93.

Medidas Adotadas: Todas as recomendacdes foram acatadas, sendo ehauditoria no
préximo trabalho.

CAMPUS SANTA TERESA

5) No que diz respeito aos Pregdes examinados, eterad Lei n° 8.666/93 e alteracdes
posteriores, Lei n® 10.520/02, Decreto n° 3.5590@#reto n° 5.450/05, Decreto n° 3.931/01,
alterado pelo n°® 4.342/02, Lei Complementar n° 23 Decreto n® 6.204/07. Porém,
observamos que no Pregao 04/2010, referente aiguisle material de consumo-
alimentacao Animal, ndo foi observado, tdo pouctstjustificativa, em relagdo ao item 44
do Parecer n° 55/PGF/PF/IFES/ES/2010/WSH4” Por esse motivo recomendo constar
gue para consecucao dos servicos registrados na,agae serdo celebrados mediante um
contrato ou instrumento equivalente, ja que o artig 11 do Regulamento Federal dispde
gue a formalizacdo da contratacdo deve ocorrer pointermédio de instrumento
contratual, emissdo de nota de empenho de despeaatorizacdo de compra ou outro
meio similar, conforme o disposto no artigo 62 da¢i de Licitacbes, aplicando-se no que
couber o disposto no artigo 55 da Lei de Licitacodsairt. 62 § 2°).”

Observamos porém, que no Pregdo n° 07/2010- malerieconsumo- toners e cartuchos, o Sr.

Procurador reitera a mesma recomendacdo anterior item 50 do Parecer n°



91/PGF/PF/IFES/ES/2010/WSL, inclusive apresentaeatoode Autorizacdo de fornecimento,
gue foi acatada por este Campus.

6) Quanto as dispensas de licitacdo examinadas @s®e bo art. 24 da Lei n°® 8.666/93,
observamos que foi efetuada dispensa através degam 23156.000200/2010-74 - Servigos
técnicos profissionais — com apenas um orcame@dim,sendo observado o Acérddo TCU-
1584/2005 - Segunda Camara :

36.1.1. proceder, quando da realizagdo de licitagédispensa, a consulta de pregos correntes ncadeerou

fixados por 6rgdo oficial competente ou, ainda,stamtes do sistema de registro de precos, em cu@po ao

disposto no art. 43, inc. IV, e no art. 26, parfmrnico, inc. lll, da Lei 8.666/93, consubstandara em, pelo
menosirés orcamentosde fornecedores distintos, os quais devem semdosxaos processos de contratacao.

3. Observamos também que houfracionamento de despesaem relacdo ao subitem

Manutengcdo e conservacdo de maquinas e equipamemo®rme tabela em anexo, em

desacordo com a Lei 8.666/93.

Recomendacao:

2- Passar abservar todos os itens dos Pareceres Juridicos fazer constar do processo
justificativa para o ndo atendimento da recomermlagéha vez que a aprovacao das
minutas de editais de licitacdo fica condicionadmtservancia dos apontamentos
contidos no Parecer e em atendimento ao Art. 38 aan® 8.666/93 e alteracOes
posteriores.

Medidas adotadas:O documento Autorizagcédo de Fornecimento foi prawviikedo.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta

X

3- Sempre que haja possibilidade de realizar dispefes licitacdo, fazer constdrés
orcamentos em estrita observancia a Lei de Licitacdes e eardéo TCU-1584/2005 -

Segunda Camara.

Medidas adotadas:Nos foi informado, através do Memo n°® 40/ CGAFQ8ede novembro de
2010, que a contratacdo da empresa em tela ocgoeutratar-se da Unica empresa
cadastrada/habilitada no DER (Departamento dedesttaRodagem) para prestar servigos de
vistoria de Onibus nesta regido geografica, e quiesiocamento dos veiculos para outras
regides mais distantes se torna mais oneroso pasditaicao, respeitando assim o principio da

economicidade.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta

X

4- Realizar procedimento licitatério, que assegukaautencao e conservacdo de maquinas



e equipamentos durante o exercicio, evitando aoflamento de despesa, observando
para tanto os limites contidos na Lei de Licitacfestigo 24 da Lei 8.666/93 ) que
permita a realizacao de dispensa de licitagéo.

Medidas adotadas:Nos foi informado, através do Memo n°® 40/ CGAFQ8ede novembro de
2010, que houve fracionamento de despesa devidoessidade imprevista como a manutencao
da caldeira que representa risco de morte pareemdgr e demais servidores que atuam nas
imediacbes da mesma, e posteriormente a linha ite dgie apresentou problemas que
demandavam reparos imediatos e comprometeriamtaupasacao do leite que é fornecido aos
alunos. Porém até a presente data nao foi realigemtiedimento licitatorio que assegurasse a

manutencdo do bem para o exercicio de 2011.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta

X

RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 06

CAMPUS ITAPINA:

1- Em analise na tesouraria sobre os mapas dalansaida e devolucdes do posto de vendas,
constatamos que a agroindustria emite a nota dkipio com preco unitario e total.
Recomendamos Que seja atualizada a planilha de Nota de pé@mypglo CGPP baseado na
andlise de custo de producao e que seja enviad@apagroindustria mensalmente.
Recomendamos Que também seja atualizada a planilha de vengaeco de mercado e
enviada ao posto de vendas mensalmente pelo C@e&do houver mudanca de valores que 0
CGPP emita a documentacéo justificando o acréseinteducao de preco.

Recomendamos Que seja definido a qual coordenagcdo o postoemelas esta subordinado,
devido a insubordinacdo em relacdo a definicdoaleres dos produtos para comercializacao.
Sugiro que o posto de vendas seja subordinado d@PC@ois € 0 mesmo que coordena a
producdo e os custos dos produtos que sdo conmadi@s ou caso entender melhor para a
Instituicdo, subordinado ao CGAF toda a coordenagpdposto de vendas inclusive a definicdo
de valores dos produtos comercializados.

Recomendamos Que o Coordenador geral de Administracdo e Finapgase a acompanhar
mensalmente, todo dia 01 os mapas apresentadofqselararia.

Medidas Adotadas Foram acatadas parcialmente devido as férias awdénador Geral de
Producéo e Pesquisa — CGPP e dos alunos, senddgbeuve produto para comercializacao.

2- Analisamos de janeiro a novembro do corrente @tdeb de venda do posto de vendas e
constatamos que foi feito a tabela de preco nodeésarco e o valor do Kit feijoada foi orcado
em R$11,50. Fizemos o levantamento e apuramosuinsegob amostragem:

IMES [VALOR/KILO no  [MES | VALOR/KILO no NOTA FISCAL/




relatério de venda relatério de venda CUPOM

cupom fiscal por cupom fiscal por grupd=ISCAL
grupo de produto. de produto.
Janeiro Junho 02/06 R$ 13,14

07/06 R$ 17,40
15/06 R$ 13,86
16/06 R$ 14,52
17/06 R$ 14,79
18/06 R$ 14,22
22/06 R$ 16,86
24/06 R$ 17,10
25/06 R$ 10,18
29/06 R$ 15,06
Fevereiro 6,37 Julho 01/07 R$ 10,56
02/07 R$ 15,84
02/07 R$ 9,63
06/07 R$ 16,62
07/07 R$ 11,52

Maio 13/05 R$9.24 Outubro 19/10 R$ 14,46
14/05 R$ 12.45 18/10 R$ 13,32
17/05 R$9.12 14/10 R$ 17,82
18/05 R$ 11,54 15/10 R$ 12,11
19/05 R$ 10,00 06/10 R$ 12,85
21/05 R$ 12,22 05/10 R$ 12,72

26/05 R$ 12,46
28/05 R$ 12,66
31/05 R$ 11,35

Novembro | 23/11 R$ 11,12
24/11 R$ 9,45
25/11 R$ 13,48 R$ 12,00

Recomendamos Que seja explicado as diferencas nos relat@@senda e a diferenca no
cupom fiscal em relacéo ao valor orcado na ingimicomo também a averiguacdo da maquina
para que tanto o relatério quanto o cupom fisgahseo mesmo valor.

Medidas Adotadas: Estdo aguardando a presenca do técnico respongélelafericdo da
balanca.

3 - Analisamos o0s depésitos dos alunos internosne is¢éernos concludentes do ano 2010 e foi
constatado que todos os alunos acima referidosypagea taxa para usufruto do alojamento.
Recomendamos: Que seja enviado a essa auditoria maiores egpksasobre o recolhimento
da taxa de usufruto e o amparo legal dessa cabrang

Medidas Adotadas: Pedimos que a cobranca da taxa de usufruto sgperssa, até que surja a
oportunidade de levar como pauta para o consellgiridentes a inclusao de clausula, que altere
0 cbdigo de ética dos alunos afim de que sejaaawcii a cobranca de usufruto no ifes, ou

promova a resilicdo da taxa de usufruto.

CAMPUS SANTA TERESA



A concessao de diarias e passagens, através eimaiSICDP, atende ao Decreto n° 5.992, de 19
de dezembro de 2006 e Decreto n° 6. 258, de 19vkEmbro de 2007 e a consulta posicao de
solicitacdo da viagem assim como 0S respectivogmeagtos encontram-se arquivados no
movimento diario, porém observamos que a propasteodcessdo de diarias e passagens, nao
esta sendo feita pelo proposto, é feito o documAnexo |- Autorizacdo para participacao de
servidor em eventos enquanto deveria também deitaoh através da proposta de concessao de
diarias e passagens, passando assim a integradi®.SC

Recomendacdo 1Passar a utilizar modelo da proposta de concessd@das e passagens (em
anexo), contida no SCDP em atendimento ao Decfedd?68, de 2007:

“ Art. 12-A. O Sistema de Concessao de Diarias ssd®gns - SCDP do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo é de utilizacéigatdxia pelos 6rgdos da administracdo
publica federal direta, autarquica e fundacional.”

Medidas adotadas Nos foi respondido através do Memo n°® 47/CGAF2dale dezembro de
2010, que sera desenvolvido um formulario, que m@wodelo proposto, pois 0 mesmo devera
ser usado somente como medida de contigéncia, guasétema estiver fora do ar; que além
dos dados essenciais a concessao de diarias @gassdevera ser assinado pelo proposto e
chefia imediata. Estamos acompanhando a elabodacdocumento.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta

X

7) No que diz respeito a conformidade de registrogestdo os documentos relativos aos
pagamentos encontram-se formalizados e arquivadoscdrdo com 0 movimento diario,
obedecendo a Instrucdo Normativa STN n°® 06 de BA30d@, porém observamos que nao foi
efetuada a conformidade contabil no més de setembro

Recomendaca®-Efetuar a conformidade contabil, conforme pravastrucdo Normativa STN
n° 06 de 31/10/2007.

Medidas adotadas:Nos foi respondido através do Memo n°® 47/CGAF, @el@ dezembro de
2010, que naquela data, em que a transacdo do hBhtrava-se disponivel, para registro da
conformidade, o responsavel encontrava-se naiggitivatando de assuntos da Instituicdo, ndo
sendo possivel a efetivacdo da mesma no dia 071.6/2Q10.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta

X




RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 07
CAMPUS ITAPINA:

Foi executado junto com o relatério n°. 06

CAMPUS SANTA TERESA
N&o houve recomendacoes.

RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 08

CAMPUS ALEGRE

N&o foram encontrados fatos relevantes que caizateem objeto de ressalva neste Relatorio.
RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 09

CAMPUS ALEGRE

Constatacao:Notas fiscais sem a identificagdo do b@nocesso n°® 23149.000249/2010;16.

14, fls.22, fls. 28, fls. 32, fls. 34, fls. 36,.f42, fls. 46, fls. 48, fls. 50, fls. 56, fls. 6. 64;

processo n° 23149.000596/2010-48, 11, fls. 13, fls. 15, fls. 23, fls. 25, fls3 3fls. 35, fls. 49,
fls. 53, fls. 57, fls. 59, fls. 63, fls. 71, fls7 8fls. 96, fls. 98.

RecomendacaoTomar as devidas providéncias quanto a ndo idesgéio do bem patrimonial
nas referidas notas fiscais.

Medidas Adotadas:Foi informado que sera regularizado para o proxexercicio.

Il.III- Resolu¢cdes do Conselho Superior direcionada a litsicao.

N&o houve Resolucdes direcionadas a Auditoriariater

LIV - Acbes relativas a denuncias recebidas diret amente pela entidade,



detalhando, para cada caso:

1- Campus de Alegre:Nao recebeu nenhuma denucia diretamente.
2- Campus Itapina: CASO |

Numero do processo: 23154.062099/2009-21

Fato denunciado: Desaparecimento de uma furadeisatdr de producdo UEP-AGP
Providéncias adotadas: Abertura de Sindicancia

Diligéncias: nomear Comissao para apuracao

Procedéncia ou improcedéncia da dendncia que jdateido apurada: procedente, feito a
reposicao do bem.

3- Campus Santa Teresade acordo com Memo n°® 012-2011-DAP, de 14 derjarts 2011,
este Campus nédo recebeu diretamente nenhuma damanexercicio de 2010.

4- Campus Vitdéria: Nao recebeu nenhuma dendncia diretamente.

II.V- AgOes relativas a demandas recebidas pela owloria da entidade ou outras unidades
de ouvidorias relacionadas.

1- Campus de Alegre:Nao possui Ouvidoria.

2- Campus Itapina: A Unidade de Auditoria Interna do Ifes Campus ittapndo possui

ouvidoria.

3- Campus Santa TeresaO Campus Santa Teresa nao possui Ouvidoria.
4- Campus Vitéria: Nao possui Ouvidoria.

Il — RELATO GERENCIAL SOBRE A GESTAO DE AREAS ESSE NCIAIS DA
UNIDADE, COM BASE NOS TRABALHOS REALIZADOS:

lll.I - Cumprimento das metas previstas no Plano Ririanual e na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, destacando, para cada programa de gerno ou programa de trabalho da
entidade que seja objeto de uma acao de auditoria:

Constara do Relatorio de Gestao 2010.

lIl.II - Avaliagdo dos indicadores de desempenho iitizados pela entidade, quanto a sua
gualidade, confiabilidade, representatividade, homgeneidade, praticidade, validade,
independéncia, simplicidade, cobertura, economicidke, acessibilidade e estabilidade.

Os Indicadores de Desempenho utilizados pelo IHEES&cem ao Acérdao n° 2.267/2005-TCU-
Plenario e ao Acordao n°® 600/2006-TCU-Plenério.

Il - Avaliacdo dos controles internos administrativos da entidade:



Campus de Alegre: Avaliacdo dos controles internos administrativos etdidade foram
relatados através de relatorio préprio onde foramstatadas as fragilidades, procurando assim
sanar possiveis falhas para aperfeicoar o bom nsmma do trabalho, através das
implementagbes recomendadas pela secao de Audriteraa.

Campus Itapina: O Instituto Federal do Espirito Santo — Campusintapem a cada ano
trabalhando para melhorar seus controles internos.

Os documentos solicitados por esta Unidade de aiadiforam localizados e entregues
imediatamente, estando devidamente arquivadosetaes competentes.

Algumas falhas encontradas, constam nos relat@®sauditorias, que o0s coordenadores
implementaram as recomendacfes desta auditoria.

Para cada setor auditado € feito um controle iotgue serve de base para o proximo trabalho
de Auditoria.

Campus Santa Teresa:Quanto ao controle interno administrativo deste @asn podemos
observar que toda a documentacdo solicitada nogrfivtegue prontamente ou devidamente
justificado seu atraso, todos os documentos reisengestdo estdo devidamente arquivados ou
encontram-se registrados em meio eletrénico parded@ncia. Detectamos falhas que né&o
comprometem a gestdo, como falta de assinatuha € montagem de processo (processos néo
paginados), pois tdo logo detectadas s&do prontamsamadas assim como fizemos as
recomendacgdes para 0s casos que julgamos de mianancia.

Campus Vitéria: Nos documentos e/ou processos que foram analigsdasAuditoria foram
constatadas falhas que constam nos relatériosdi®aal.

lIl.IV - Regularidade dos procedimentos licitatérios

llI.V Campus de Alegre:

A auditoria interna auditou a gestado da secaoaitagéio e compras, onde o valor auditado foi
totalizado em R$ 437.241,63 (quatrocentos e tensate mil, duzentos e quarenta e um reais e
sessenta e trés centavos), assim discriminadosg@osl):

Descricdo Valor (R$)
Material de consumo 412.241,63
Inexibilidade 5.000,00
Dispensa de licitacéo 20.000,00
Total 437.241,63

Resultado dos exames:

Descricao dos resultados dos exames, conformeabaix

Pregéo Eletronico: 05/2010



1) Aquisicéo de material de consumo (pintos deegertprocesso n° 23149.000006/2010-88

Nota de empenho Empenhado
2010NE900018 33.900,00
Subtotal 33.900,00

Pregéo Eletronico: 06/2010

2) Aguisicao de material de consumo (cimento —ICR processo n° 23149.000007/2010-22

Nota de empenho Empenhado
2010NE900025 13.824,00
Subtotal 13.824,00

Pregéo Eletronico: 07/2010

3) Aquisicao de mat. de consumo (limpeza setoatieihio) — processo n° 23149.00152/2010-

11

Nota de empenho Empenhado
2010NE900069 779,98
2010NE900070 299,70
2010NE900071 1.910,60
2010NEQ900072 452,80
2010NE900073 2.294,00
2010NE900074 840,50
2010NE900075 590,59
2010NE900076 200,00
2010NE900077 477,15
2010NE900078 5.135,24
2010NE900079 2.160,00
2010NE900080 1.490,44
2010NE900081 30,00
2010NE900082 449,37
2010NE900083 3.602,39
2010NE900084 3.300,00
2010NE900085 16.412,62
Subtotal 40.425,38

Pregéo Eletronico: 08/2010

4) Aquisicdo de consumo (insumos para racdo, meictos veterinarios e suplementos
minerais) — processo n° 23149.000199/2010-77

Nota de empenho Empenhado
2010NE900086 63,00
2010NE900087 6.792,45
2010NE900088 519,00
2010NE900089 211,88
2010NE900090 93.086,00




2010NE900091 4.389,19
2010NE900092 3.603,41
2010NE900093 2.618,20
2010NE900094 2.250,25
2010NE900095 2.694,00
2010NE900096 170,00
Subtotal 116.397,38

Pregéao Eletrénico: 09/2010

5) Aquisicao de mat. de consumo (limpeza e alingéatp— processo n° 23149.00200/2010-63

Nota de empenho Empenhado
2010NE900065 850,00
2010NE900066 10.910,52
2010NE900067 1.030,00
2010NE900068 9.099,35
Subtotal 21.889,87

Pregéo Presencial: 01/2010

1) Aquisicdo de mat. de consumo (géneros alimesdiet processo n° 23149.000002/2010-16

Nota de empenho Empenhado
2010NE900022 57.585,00
Subtotal 57.585,00

Pregéo Presencial: 02/2010

2) Aguisicao de material de consumo (gas engamafagrocesso n° 23149.000002/2010-44

Nota de empenho Empenhado
2010NE900017 36.800,00
Subtotal 36.800,00

Pregéo Presencial: 03/2010

3) Agquisicao de material de consumo (combustiveocesso n°® 23149.000004/2010-99

Nota de empenho Empenhado
2010NE900024 64.120,00
Subtotal 64.120,00

Pregéao presencial: 04/2010

4) Aquisicdo de material de consumo (péo francgspeesso n° 23149.000005/2010-33

Nota de empenho Empenhado
2010NE900051 27.300,00
Subtotal 27.300,00

Inexibilidade: 01/2010

2- Imprensa Nacional — processo n° 23149.000008/2@10

INota de empenho

| Empenhado




2010NE900012 5.000,00
Subtotal 5.000,00

Dispensa de licitagdo: 01/2010

Nota de empenho Empenhado
2010NE900007 20.000,00
Subtotal 20.000,00

Legislacéo aplicada
Lei n° 8.666/93,;

Lei n°® 9.648/98;

Lei n°® 10.520/2002;

Lei n° 5.450/2005.

Constatacdes:Nao foram encontradas nenhum tipo de irregularidpdegm alguns processos
encontram-se faltando algumas assinaturas, masaueomprometem o bom andamento dos
servicos prestados pela unidade.

Campus Itapina: A unidade de Auditoria Interna do Ifes — Campupiita trabalhou para
analisar 80% dos processos licitatérios do exerciei2010.

VALOR | QUANT. QUANT.

ITEM| MODALIDADE TOTAL TOTAL | ANALISADA | PERCENTUAL
01| INEXIGIBILIDADE | 51149,58 5 5 100,00%
02 PREGAO 286133,1 35 8 22.,85%
03 DISPENSAS 264672,35 163 54 33,12%

TOTAIS 601955,03 203 67 33,00%

Dos processos analisados, observamos que estegratenlegislacao vigente, bem como estao
devidamente formalizados. Nao registramos fato iderével de nota, as falhas encontradas
tratam-se de falhas formais, que ndo geraram posjuA administracdo. Os responsaveis pela
autorizagéo /contratacao/aquisicdo do servigo/mahtéram o Diretor do Departamento de
administracdo e Planejamento Sr. Alexandre GometeBpoportador do CPF n°. 900.415.777-87
e o0 suplente Sr. Geraldo Pereira de Araujo, portatto CPF n°. 674.847.357-87, e 0s
responsaveis pela emissdo da nota de empenho forBinetor Geral Sr. Tadeu Rosa, portador
do CPF n°. 458.353.656-91 e a suplente a Sr2.belizaArmini Pauli Martins portadora do CPF
n°. 816.779.957-34.

INEXIGIBILIDADE

N° MOD. N° PROCESSO OBJETO VALOR(R$) | FUNDAMENTACAO
1 23154.000007/2010-53| Contratacao de Profegdr Cancelado
para ministrar curso
2 23154.000017/2010-99| Publicacdo de matéri@® 090,00 Art. 25, Lei 8.666/93
diario oficial da Unido. L
(estimativo
3 23154.000018/2010-33| Servigo de aferigéo ofi&Gab Art. 25, Lei 8.666/93

de equipamentos




23154.000019/2010-88

Servigos postais dive

r'sos 7000

rt. 28, Lei 8.666/93

23154.000368/2010-16

Aquisicdo de cu
técnicos em DVD p/
biblioteca

730,58
a

Art. 25, Lei 8.666/93

N

PREGAO
N° MOD. N° PROCESSO OBJETO VALOR (R$) | FUNDAMENTACAO
1 23154.000056/2010-96| Prestacao de servico d8000 Art. 1°. Lei 10.520/2002
Reprografia
monocromética
2 23154.000137/2010-96| Aquisicdo de géneros4@99,99 Art. 1°. Lei 10.520/2002
alimentacdo(verduras e
outros)
3 23154.000120/2010-39| Aquisicdo de paes 12095 Artel?0.520/2002
4 23154.000172/2010-13| Aquisicao de Pneus €12137,91 Art. 1°. Lei 10.520/2002
camaras de ar
5 23154.000262/2010- faquisicdo de equipameng9325 Reitoria
12(SRP) de informatica
5 23154.000264/2010-95| Fornecimento de 17610 Art. 1°. Lei 10.520/2002
Combustivel
6 23154.000322/2010-81| Aquisicdo de géneros|118366,7 Art. 1°. Lei 10.520/2002
alimenticios
7 23154.000348/2010-29| Contratagédo de empreb4698,5 Art. 1°. Lei 10.520/200
prestacéo de servico de
seguro de veiculos.
38 23154.000374/2010-57| Fornecimento de 6le039100 Art. 1°. Lei 10.520/2002
diesel
DISPENSA
N° MOD.. PROCESSO OBJETO VALOR FUNDAMENTACAO
1 23154000020/2010-11 | Fornecimento de Ene(38000 Art 24 e 26 da lei 8666/93
Elétrica
2 23154000026/2010-81 | Servico de desinsetizdcar) Art 24 da lei 8666/93
desratizacéo e
descupinizacao
3 23154000050/2010-19 | Publicacdo do extratoi®40,4 Art 24 da lei 8666/93
edital 01/2010 em jornal —
27/01/2010 contrato
4 23154000051/2010-63 | Servigo de ornamentat&60 Art 24 da lei 8666/93
para formatura
5 23154000055/2010-41 | Aquisicdo de material 5235.70 Art 24 da lei 8666/93
construcdo
6 23154000057/2010-31 | Servico de ligacdes dé&000 Art 24 da lei 8666/93
celulares
7 23154000058/2010-85 | Servico em rede elétrica  3906,6 rt 24Ada lei 8666/93
8 23154000062/2010-43 | Participacéo de prof nb00 Art 24 da lei 8666/93
11°. agrocafé
9 23154000059/2010-21 | Aquisicao de Adubos EPI 1551,3 t 24Ada lei 8666/93
10 23154000085/2010-58 | Agquisi¢do de Tonner ¢8895,5 Art 24 da lei 8666/93
11/02/2010
11 23154000088/2010-91 | Renovacéao do Certifigttio Art 24 da lei 8666/93
de Vistoria.
12 23154000104/2010-46 | Revisédo veiculo renaul54,48 Art 24 da lei 8666/93
Megane
13 23154000102/2010-57 | Treinamento Semana450 Art 24 da lei 8666/93
Orcamentéria
14 23154000109/2010-79 | Publicacdo de extrato@&0 Art 24 da lei 8666/93
edital 03/2010 em jornal —
22/02/2010 - contrato




15 23154000111/2010-48 | Aquisicao de timer 300 Art 24 da lei 8666/93
eletrénico

16 23154000124/2010-17 | Aquisicéo Cilindro {1030 Art 24 da lei 8666/93
oxigénio medicinal

17 23154000125/2010-61 | Agquisicdo de lixeiras 1302 Arda lei 8666/93

18 23154000126/2010-14 | Servico publicacdo (1162,8 Art 24 da lei 8666/93
retificacdo de edital -
concurso 07/03/2010

19 23154000131/2010-19 | Aquisicao de impress@H88.40 Art 24 da lei 8666/93
de cupom fiscal

20 23154000150/2010-45 | Servigos médicos {7800 Art 24 da lei 8666/93
oftalmologia e citologia

21 23154000159/2010-56 | Servico de instalacao 4&82 Art 24 da lei 8666/93
vidros e divisérias

22 23154000161/2010-25 | Aquisicao de cadeira pd&0 Art 24 da lei 8666/93
refeitorio

23 23154000160/2010-81 | Aquisicao de Servicos3915 Art 24 da lei 8666/93
Gréficos

24 231540001666/2010-58 Aquisigdo de licenca [25@0 Art 24 da lei 8666/93
utilizacdo de programa

25 23154000167/2010-19 | Aquisicao de Toner e(1780 Art 24 da lei 8666/93
outros dia 15/03/2010

26 23154000168/2010-47 | Aquisicao de aparelh¢c200 Art 24 da lei 8666/93
telefénicos

27 23154000171/2010-61 | Aquisicdo de balanca(1438,2 Art 24 da lei 8666/93
antropométrica

28 23154000194/2010-75 | Servico de elaboracad dd20 Art 24 da lei 8666/93
projeto para instalacéo de
fibra 6ptica

29 23154000201/2010-39 | Aquisicao de material 31296,42 Art 24 da lei 8666/93
expediente

30 23154000219/2010-31 | Aquisicao compressoR300 Art 24 da lei 8666/93
hermético

31 23154000221/2010-18 | Reviséo geral de 2871,04 Art 24 da lei 8666/93
rocadeiras e moto serras.

32 23154000220/2010-65 | Agquisicéo de 2551,07 Art 24 da lei 8666/93
medicamentos humano |e
outros.

33 23154000223/2010-15 | Seguro estagiarios 187,08 Adiadéi 8666/93

34 23154000212/2010-19 | Servigo conserto de (715 Art 24 da lei 8666/93
cadeiras

35 23154000246/2010-11 | Revisdo da parte elétildx0 Art 24 da lei 8666/93
veiculo Ranger

36 23154000251/2010-16 | Inscricds de professor 630 Adalei 8666/93

37 23154000263/2010-41 | Manutencdo de nobreak 4490 4Adblei 8666/93

38 23154000265/2010-31 | Aquisicdo de material1&66,6 Art 24 da lei 8666/93
informética

39 23154000271/2010-97 | Participacéo de servidor Art 24 da lei 8666/93
em congresso

40 23154000274/2010-21 | Agquisi¢éo de pintinhoR@&65 Art 24 da lei 8666/93
pintainhas

41 23154000275/2010-75 | Aquisicao de racdo animal 678, Art 24 da lei 8666/93

42 23154000279/2010-53 | Aquisicao de ventiladd438 Art 24 da lei 8666/93
de teto

43 23154000280/2010-88 | Aquisicdo de material 21220 Art 24 da lei 8666/93
expediente

44 23154000292/2010-11 | Aquisicdo de gas GLFP 450 Ad2kei 8666/93

45 23154000296/2010-91 | Aquisicdo de Art 24 da lei 8666/93
medicamento veterinario 4455.42

46 23154000318/2010-12 | Aquisicao de generos7125 Art 24 da lei 8666/93
alimenticios

a7 23154000320/2010-91 | Aquisicao de Aparelh@25,26 Art 24 da lei 8666/93
de medicdo

48 23154.000282/2010-77| Aquisicéo de telhas (1344 Art 24 da lei 8666/93

onduladas




49 23154000330/2010-27 | Capacitacdo servidor 300 Art 24 da lei 8666/93
Djalse

50 23154000333/201061 | Aquisicao de fogdo [2980,2 Art 24 da lei 8666/93
industrial e materiais copa

51 23154000341/2010-15 | Prestagéo de servigo @800 Art 24 da lei 8666/93
captacdo de imagens

52 23154000358/2010-64 | Aquisicao de insumos4#84,6 Art 24 da lei 8666/93
agroindustria

53 23154000359/2010-17 | Aquisicao de oxigenial750,6 Art 77 e 80 da lei 8666/93
liquido

54 23154000360/2010-33 | Servigo de construcads00 Art 24 da lei 8666/93
instalac@o de outdoor

Campus Santa TeresaOs processos licitatérios e as dispensas examinestée de acordo
com as legislacdes vigentes e devidamente fornaalsza

No que diz respeito as Dispensas de Licitacdojsdnit, do Art. 24, da Lei 8.666/93, houve
fracionamento de despesa quanto ao objeto Manwutee¢&onservacdo de maquinas e
equipamentos conforme constaRelatério de Auditoria n° 05 - Ano 2010 — AUDIN, de 13
de outubro de 2010.

N&o relacionamos nome ou razéo social e CPF ou GiRJparticipantes dos certames, pois é
elevado o numero de participantes, inviabilizaradonformagéo, que constam dos arquivos dos
processos.

Os responsaveis pelas autoriza¢des /contratacé@gid@pudo servico/material foram: Sr. Moacyr
Antonio Serafini, portador do CPF n°. 471645227e16 Sr. Luiz marcari Junior, portador do
CPF n°. 019957538-07.

DISPENSA EXAMINADAS EM 2010

N° PROCESSO OBJETO FUNDAMENTACAO

MOD.. VALOR (R$) ¢

1 23156.000001/2010-66 Manutencéo e conserya6856,00 Art. 24 da Lei 8666/93
de maquinas e
equipamentos

2 23156.075126/2009-14 Manutencéo e conseryiadd8,00 Art. 24 de Lei 8666/93
de bens imoveis

3 23156.000039/2010-39 Manutencédo e conseribad 52 Art. 24 de Lei 8666/93
de bens imoveis

4 23156.000178/2010-62 Material de protecao €50,00 Art. 24 de Lei 8666/93
Seguranga

5 23156.000245/2010-49 Equipamento de 2.408,00 Art. 24 de Lei 8666/93
processamento de dados

6 23156.000200/2010-74 Servicos técnicos 285,00 Art. 24 de Lei 8666/93
profissionais

7 23156.000226/2010-12 Combustiveis e 6.150,00 Art. 24 de Lei 8666/93
lubrificantes automotivos

38 23156.000018/2010-13 Equip. e utensilios 290,00 Art. 24 de Lei 8666/93
hidraulicos e elétricos

9 23156.000086/2010-82 Aparelhos e equipament@s85 Art. 24 de Lei 8666/93
de comunicacao

10 23156.000146/2010-67 Equipamentos parara 750,00 . 2Ade Lei 8666/93




audio, video e foto

de veiculos

11 23156.000011/2010-18 Equipamentos de 3.460,00 Art. 24 da Lei 8666/93
processamento de dados

12 23156.075121/2009-83 Mobiliario em geral 2.233,00 t. 24 da Lei 8666/93

13 23156.000012/2010-46 Veiculos diversos 920,00 Ard& L ei 8666/93

14 23156.075093/2009-11 Manutencéo e conserna686,00 Art. 24 da Lei 8666/93
de maquinas e
equipamentos.

15 23156.000060/2010-34 Manutencéo e conserabad,64 Art. 24 da Lei 8666/93
de bens imoveis

16 23156.000229/2010-56 Manutencéo e consenf¢as, 67 Art. 24 da Lei 8666/93
de bens imoveis

17 23156.000255/2010-84 Servigos de Selecdo €1995,00 Art. 24 da Lei 8666/93
treinamento

18 23156.000252/2010-41 Servigcos de apoio ao 2.860,00 Art. 24 da Lei 8666/93
ensino

19 23156.000149/2010-17 Materiais e medicameft;00 Art. 24 da Lei 8666/93
para uso veterinario

20 23156.000320/2010-71 Servigos de comunica8as,60 Art. 24 da Lei 8666/93
em geral

21 23156.000302/2010-91 Material de processaniefif®,09 Art. 24 da Lei 8666/93
de dados

22 23156.000281/2010-11 Material para manutengz®,80 Art. 24 da Lei 8666/93
de veiculos

23 23156.000349/2010-53 Servigo de selecdo e 4.534,00 Art. 24 da Lei 8666/93
treinamento

24 23156.000357/2010-16 | Servicos de 330,00Art. 24 da Lei
comunicacdo em geral 8666/93

25 23156.000011/2010-18 | Equipamentos de 3.460,00Art. 24 da Lei
processamento de 8666/93
dados

26 23156.075121/2009-83 | Mobiliario em geral 2.233,0024tda Lei

8666/93

27 23156.000012/2010-46 Veiculos diversos 920,00 Ard2 Lei 8666/93

28 23156.075093/2009-11 Manutencéo e consenafis,00 Art. 24 da Lei 8666/93
de maquinas e
equipamentos.

29 23156.000060/2010-34 Manutencédo e conserab&d,64 Art. 24 da Lei 8666/93
de bens imoveis

30 23156.000229/2010-56 Manutencédo e consenfc¢as,67 Art. 24 da Lei 8666/93
de bens imoveis

31 23156.000255/2010-84 Servigos de Selecdo €1995,00 Art. 24 da Lei 8666/93
treinamento

32 23156.000252/2010-41 Servigos de apoio ao 2.860,00 Art. 24 da Lei 8666/93
ensino

33 23156.000149/2010-17 Materiais e medicameft;00 Art. 24 da Lei 8666/93
para uso veterinario

334 23156.000320/2010-71 Servicos de comunicadas,60 Art. 24 da Lei 8666/93
em geral

35 23156.000302/2010-91 Material de processanie@f,09 Art. 24 da Lei 8666/93
de dados

36 23156.000281/2010-11 Material para manuteng3,80 Art. 24 da Lei 8666/93




37 23156.000349/2010-53 Servico de selecao e 4.534,00 Art. 24 da Lei 8666/93
treinamento
38 23156.000357/2010-16 Servigos de comunica8&0,00 Art. 24 da Lei 8666/93
em geral
39 23156.000333/2010-41 Material p manutenca@ @90,00 Art. 24 da Lei 8666/93
bens imoveis/instalacdes
40 23156.000334/2010-95 Material de expediente 854,00 rt. 2A da Lei 8666/93
41 23156.000261/2010-31 Manut e conserv de 420,00 Art. 24 da Lei 8666/93
maquinas e equipamentos
42 23156.000316/2010-11 Material elétrico e 7.989,00 Art. 24 da Lei 8666/93
eletrénico
TOTAL 80.684,17
N° MOD.. PROCESSO OBJETO FUNDAMENTACA
VALOR (R$) o ¢
1 23156.000379/2010-61 Semente mudas plantd 00,00 Art. 24 da Lei
insumos 8666/93
2 23156.000240/2010-16 Animais para pesquisé3et90,00 Art. 24 da Lei
abate 8666/93
3 23156.000451/2010-59 Servi¢cos de comunicaga®,00 Art. 24 da Lei
em geral 8666/93
4 23156.000406/2010-11 Manut e conserv de |6.480,00 Art. 24 da Lei
maquinas e equipamentos 8666/93
5 23156.000441/2010-13 Gas e outros materiais2.016,00 Art. 24 da Lei
engarragados 8666/93
6 23156.000257/2010-73 Géneros de alimentacgo 5.924,60  |Art. 24 da Lei
8666/93
7 23156.000257/2010-73 Gas e outros materiai®2.016,00 Art. 24 da Lei
engarragados 8666/93
8 23156.000300/2010-17 Manut e conserv de [750,00 Art. 24 da Lei
maquinas e equipamentos 8666/93
9 23156.000488/2010-87 Material de protecado €164,20 Art. 24 da Lei
seguranca 8666/93
10 23156.000371/2010-11 Obras em andamento 13.524,67 t. 2Ada Lei
8666/93
11 23156.000443/2010-11 Servigco de apoio ao ensii® @ Art. 24 da Lei
8666/93
12 23156.000365/2010-46 Material de expediente ~ 7.981,7 Art. 24 da Lei
8666/93
13 23156.000349/2010-16 Material para manutent&&0,00 Art. 24 da Lei
de bens imoveis 8666/93
14 23156.000218/2010-76 Mobiliario em geral 4.350,00 t. 24 da Lei
8666/93
15 23156.000218/2010-76 Aparelhos e utensilios1.449,00 Art. 24 da Lei
domésticos 8666/93
16 23156.000218/2010-76 Material de consumo 622,50 . 24rda Lei
8666/93
17 23156.000366/2010-91 Manutencédo de softwere 1.275,0 Art. 24 da Lei
8666/93
18 23156.000263/2010-21 Manut e conserv de [2.980,00 Art. 24 da Lei
maquinas e equipamentos 8666/93




19 23156.000383/2010-28 Manut e conserv de [5.290,00 Art. 24 da Lei
maquinas e equipamentos 8666/93

TOTAL 69.063,68

Restos a Pagar: 23156.075126/2009-14, 23156.0000B%/39, 23156.000060/2010-34.

Obs: Houve fracionamento de despesa em relacé&eansos  prestados pela empresa
Hermotec, meses fevereiro e marco/2010, processos  31562000263/2010-21 e
23156.000383/2010-28.

Pregdo Eletronicos examinados em 2010

[e]

N° MQOD.. PROCESSO OBJETO VALOR (R$)

1 01/2010 Combustiveis e 20.236,00
lubrificantes automotivos

2 02/2010 Alimentacao humana, *933.495,90
material de consumo,
material de higienizagéo|e
limpes

3 04/2010 Material de consumo- *300.154,80
alimentac8o animal

4 07/2010 Materiais de consumo- *40.149,40
toners e cartuchos

5 TOTAL 1.294.023,10

* Valor Homologado, Sistema de Registro de Precos.

1. Fundamentacao- Lei n® 8.666/93 e alteracOes nus® Lei n° 10.520/02, Decreto n°
3.555/00, Decreto n® 5.450/05, Decreto n° 3.9314lterado pelo n® 4.342/02, Lei
Complementar n® 123/06 e Decreto n° 6.204/07.

l1l.V - Avaliacéo do gerenciamento da execucao danvénios, acordos e ajustes firmados.

Campus de Alegre:Nao houve, no exercicio de 2010, celebracdo deérnos, acordos ou

ajuste firmados.

Campus de Itapina: Nao houve, no exercicio de 2010, celebracdo deérios, acordos ou
ajuste firmados.

Campus Santa TeresaNao houve, no exercicio de 2010, celebracdo deérios, acordos ou
ajuste firmados, conforme consta do memo n° 012-Z9AP, de 14 de janeiro de 2011.

l11.VI - Verificacdo da consisténcia da folha de pgamento de pessoal:

Campus de Alegre: Na Unidade de recursos humanos foram realizadosnasp
acompanhamentos de processos tais como: Periadesidnsalubridade, RT de Titulagéo,
Remocao, etc... Quanto a verificacdo de consigtémifolna de pagamento de pessoal, néo foi
identificada nenhuma falha que comprometesse a mésate ressaltar que durante o exercicio



de 2010 a folha de pagamento foi efetuada pelo dassando uma analise mais aprofundada da

mesma.

Campus de Itapina Durante o exercicio de 2010, esta unidade de aiaitnterna, fez o
acompanhamento dos trabalhos no Setor de Recursozards. Analisamos o0s auxilio-
transportes, o Boletim de Servico, as propostasneessfes de diarias, restando pendente o
posicionamento do SRH/MP quanto a progressao acdacao, em que foi enviado um oficio
n°. 204 de 12/11/2010, pelo setor de auditoriatedéampus ao Reitor do Ifes, afim de que no
posicionamento do Recursos Humanos do Planejameogsamos aplicar no Ifes um sé
entendimento em relacdo ao enquadramento do eerpatante a Lei n° 11.091/2005 e o
Decreto n° 5.824/2006, pois estdo ocorrendo vamigspretacbes nos Campus em relacdo a
Progressdo por Capacitacdo, sendo alvo de audit@iaCGU. Os exames foram feitos
aleatoriamente e constam dos controles internasidi¢oria.

Campus Santa Teresa:Quanto a consisténcia da folha de pagamento, famaado no
exercicio de 2010: concesséao de auxilio transpprteessos de insalubridade, e pagamento de
exercicios anteriores. Os exames foram feitos @iaatente e as recomendacfes constam do
Relatério de Auditoria n° 04 - Ano 2010 - AUDI

IV - FATOS RELEVANTES DE NATUREZA ADMINISTRATIVA OU
ORGANIZACIONAL COM IMPACTO SOBRE A AUDITORIA INTERN  A:

Em 2010, ja consolidada sua transformacdo em utstiFederal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia - IFES, houve a implantacdo de variospees, trazendo a remodelagcéo e a expansao
da oferta de ensino na instituicdo. A proposta gégiaa que norteia todo o curriculo baseia-se
nos principios explicitos da contextualizacdo eirdardisciplinaridade e, implicitamente, na
estética da sensibilidade, na politica da igualdade ética da identidade, em que houve um
avanco significativo na contratacéo de varios seres.

Durante o exercicio, a Auditoria Interna do Ifegisga seus trabalhos em Solicitacdes de
Auditoria, Relatérios de Auditoria e memorandosyguiva como papéis de trabalho, copias de
documentos que evidenciem as falhas apenas eno gaatpus que estdo constituidos de forma

articulada e mobilizados para resolver problemas.



V — DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E CAPACITACAO DA  AUDITORIA
INTERNA

A Auditoria Interna participou no exercicio de 2@@dFérum Nacional de Auditoria Interna das
Instituicbes Federais vinculadas ao MEC.

No FONAI contamos com palestras de suma importgoaia os auditores internos do MEC,

pois sdo apresentadas por autoridades renomadasinteracdo através de Oficinas, com

esclarecimentos de duvidas imediatas, que deviclréncia de treinamentos na area, faz com
que nos fortalecamos e possamos fazer nossoshiwabdk forma segura. Além disso um

servidor da Auditoria Interna esta cursando Mestrath Educacdo através de Convénio da
SETEC/MEC com a Universidade Federal Rural do Ridaheiro.

VI — ACOES DE FORTALECIMENTO DA UNIDADE DE AUDITOR IA INTERNA

A iniciativa dos Auditores de trabalhar em conjuntm seja, consolidando o PAINT, os
Relatérios de Auditoria encaminhados a CGU e a quéarmlicdo dos demais documentos
utilizados para os trabalhos de auditoria.

Vitdria, 31 de janeiro de 2011.

Claudia Maria Baptista de Campos

Chefe da Unidade de Auditoria Interna — Campusriéto
Portaria n® 824 — DOU de 12/06/2009

Eliege da Silva Madeira Gon
Chefe da Unidade de Auditoria Interna Campus l&apin

Portaria n® 84/CGRH, de 01/06/2008



Robson Santos da Costa
Chefe da Secao de Auditoria Interna — Campus Alegre

Portaria n° 082, de 19/05/2008 — DOU 23/05/2008

Sandra Margon

Chefe da Unidade de Auditoria Interna — CampuseSaeatesa
Portaria n°® 19/CGRH, de 05/01/2009



