Governo do Distrito Federal
Departamento de Transito do Distrito Federal

Geréncia de Apoio Administrativo

Nucleo de Contrato e Convénio

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgao, no telefone 0800-6449060

Contrato de Presta¢do de Servicos n2 02/2024, nos
termos do Padrdo n° 04/2002.

Processo n° 00055-00095157/2022-10

Clausula Primeira — Das Partes

O DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO FEDERAL, Autarquia Distrital criada pela Lei n.2 6.296, de 15 de dezembro de 1975,
vinculado & SSP/DF, situado no SAIN Lote “A”, Bloco “B”, Edificio Sede do DETRAN, 12 andar, em Brasilia-DF, inscrita no CNPJ
n? 00.475.855/0001-79, denominada Contratante, representada por SUELY MARIA DE SOUSA, CPF n? 334.212.181-53, CI n? 1.370.772
SSP/DF, na qualidade de Diretora-Geral Substituta, com delega¢do de competéncia prevista no art. 100, do Decreto n2 27.784/2017, que
dispGe do Regimento Interno do Departamento de Transito do Distrito Federal e a ADSERVI - ADMINISTRADORA DE SERVICOS
LTDA., inscrita no CNPJ n° 02.531.343/0001-08, com sede na Rua Gerbncio Thives, 196 - Barreiros, S3o José/SC, CEP: 88.117-290,
telefone (48) 3346-7887, endereco eletrbnico: comercial@grupoadservi.com.br, por meio do qual concorda em receber todas as
notificagdes administrativas referentes a este contrato, doravante denominada Contratada, representada por FERNANDA MARIA PEREIRA,
CPF n2030.912.179-57, Cl 3650012 SSP/SC, na qualidade de Representante Legal.

Clausula Segunda — Do Procedimento

O presente Contrato obedece aos termos do Edital de Pregdo Eletrénico n° 13/2023 (128098274), da Ata (130446069), da Proposta
(129678752), do Termo de Referéncia (), da Lei n2 10.520/2002, regulamentada pelo Decreto Federal n2 10.024/2019 e subsidiariamente
pela Lei n.2 8.666/93 e altera¢des posteriores, do Decreto Distrital n2 40.205/2019, além das demais normas pertinentes.

Clausula Terceira — Do Objeto

O Contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos de apoio administrativos continuos com
alocacdo de mao de obra terceirizada para o exercicio das fungdes de motoristas devidamente habilitados para transporte de pessoas em
servico, materiais, documentos, objetos, conducdo e operacdo de guinchos para veiculos recolhidos e outros que forem adquiridos para
atender a demanda do Departamento de Transito do Distrito Federal - DETRAN/DF, no Distrito Federal e Entorno e Encarregados para
supervisionar os servicos, consoante especifica o Edital de Pregdo Eletrénico n® 13/2023 (128098274) e a Proposta (129678752), que passam
a integrar o presente Termo, conforme abaixo:



DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO FEDERAL

LOCAL ITEM DESCRIGAD DOS SERVICOS nUAhII!‘g‘g}rg:O DE ";ﬂ':go”;';' VALOR MENSAL | VALOR P/ 12 MESES
1 Motorista Executive 1235 - - CBO - TB23-05 - Habilitacéo (AD) 4 RS 758322 RS 3033238 |R$ 363.994 56
2 Motorista Linha Lewve - CBO - 7823-05 - Habilitagéo (AD) 13 RS T7.19969 |RS 9359597 |R$ 1.123.151,64
3 Motorigta Linha Pesada - CBO 7825-10 - Habilitagio (AD) ou (AE) T RS 7.99690 |R3 55497830 |R% 671.7309,60
4 Motorista linha pesada 12x36 diumo - Habiitagio (D ou E) 2 RS 7.561,30 | RS 15.12260 |RE 181.471,20
] Maotorista linha pesada 12x36 nobwmno - CBO-T825-15 - Habilitago (D ou E) 2 RS B69335 RS 17.387,70 | R% 208.652,40
DE TRANSITO DO DI B Motorista linha pesada 12x36 ONIBUS - CBO 7824-10 - Habilitacéo (D ou E) 2 RS 756130 RS 1512260 | R§ 181.471,20
7 Motorista linha pesadal guinchos 12x36 diurmo - CBO-7825-15 - Habilitagin (AE) 18 RS 756130 |RS 136.103,40 | R% 1.633.240,80
] Motorista linha pesadal guinchos 12%36 notumao - CBO-TB25-15 - Habilitagéo (AE) 14 RS 669385 |RS 12171390 | R 1.460.566,80
g Encarregado Geral do Pool CBO - 4104-05 - Habilitacao (AE) 1 RS 97H0 |R§ 37THM |R§ 116.608,12
10 Encarmegado guinchosflinha pesada 12x36 diuma - CBO - 4101-05 - Habilitagio (AE) 2 RS 936197 |R3 18.723,94 | R% 224 667,28
1 Encarregada guinchosdlinha pesada 12%36 noteme - CBO - 4101-05 - Habilitagio (AE) 2 RS 10.73789 | RS 2147578 |R% 257.709,36
VALOR TOTAL MENSAL | RS 535.291,08
quinhentos e trinta e cinco mil, duzentos e noventa e um reais e cito centavos
VALOR TOTAL P/ 12 MESES | R§ 6.423.492 96

seis milhdes, quatrocentos e vinte e trés mil, quatrocentos e noventa e dois reais e noventa e seis centavos

Clausula Quarta — Da Forma e Regime de Execugao

O Contrato serd executado de forma indireta, sob o regime de empreitada por prego global, segundo o disposto nos arts. 62 e 102, da Lei n?
8.666/93.

Clausula Quinta — Do Valor, Repactuagdo e Reajuste

5.1 O valor total do Contrato é de RS 6.423.492,96 (seis milhdes, quatrocentos e vinte e trés mil quatrocentos e noventa e dois reais e
noventa e seis centavos), devendo a importancia de RS 3.211.746,48 (trés milhdes, duzentos e onze mil setecentos e quarenta e seis reais e
quarenta e oito centavos) ser atendida a conta de dotagdes orcamentarias consignadas no orgamento corrente - Lei Orgamentéria n2 7.377
de 29/12/2023, enquanto a parcela remanescente serd custeada a conta de dotagdes a serem alocadas no(s) orcamento(s) seguinte(s).

5.2 O aumento do valor da mao de obra do contrato de prestagdo de servigos continuos podera implicar repactuagdo, com fundamento no
art. 40, inciso XI, da Lei n? 8.666/93 e nos termos da Decisdo TCDF n? 325/2007.

5.3 No caso da primeira repactuacdo do contrato de prestacdo de servicos, o prazo minimo de 1 (um) ano conta-se a partir da apresentacao
da proposta ou da data do respectivo orgamento, sendo que, nesta ultima hipdtese, considera-se como data do orcamento a do acordo,
convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o salario vigente a época da entrega da proposta, vedada a inclusao,
por ocasido da repactuacdo, de antecipacdes e de beneficios ndo previstos originariamente.

5.4 A repactuacdo poderd contemplar todos os componentes de custo do contrato que tenham sofrido variacdo, desde que haja
demonstragdo analitica dessa variagdao devidamente justificada, observando-se que compete ao fiscal acercar-se de elementos informativos
para avaliar o pleito e formar juizo de valor, para a respectiva discussao, inclusive no caso de ocorréncia de diminui¢do de custos.

5.5 As repactuacgdes serao precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstragao analitica da altera¢do dos custos, por
meio de apresentac¢do da planilha (excel) de custos e formagdo de pregos e do novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta
a repactuacdo, conforme for a variagdao de custos objeto da repactuac¢do, devendo tal planilha ser disponibilizada também em arquivo
eletronico a CONTRATANTE, a fim de facilitar a sua conferéncia e validagao.

5.6 E vedada a inclusdo, por ocasisio da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios
por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva, o que devera ser comprovado com a cépia do
documento legal que Ihe deu ensejo.

5.7 As repactuagBes/reajuste a que a CONTRATADA fizer jus e que n3o forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, também serdo
objeto de preclusdo com o encerramento do contrato.

5.8 Os valores contratados referentes as parcelas correspondentes a material de consumo de limpeza, de equipamentos, ferramentas e
utensilios disponibilizados para execugdo dos servigos, de uniformes e outros, excetuando-se os custos com mao de obra, poderdo ser
reajustados anualmente, pela variagdo acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, apurado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica, ou outro indice que vier a substitui-lo, ocorrido no periodo compreendido entre a data da entrega da
proposta e a data de aniversario de apresentacao.

Clausula Sexta — Da Dotagdo Orgamentaria

6.1 — A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orgcamentaria:
| — Unidade Orgamentadria: 24201

Il — Programa de Trabalho: 06122821726980001




IIl — Natureza da Despesa: 339037
IV - Fonte de Recursos: 183, 220 e 237/437

6.2 - Os empenhos iniciais foram emitidos sob o n2 2024NE0001 de 08/01/2024, no valor de RS 2.408.809,86 (dois milh&es, quatrocentos e
oito mil oitocentos e nove reais e oitenta e seis centavos), na modalidade Estimativo (130779575) e n2 2024NE00002 de 08/01/2024, no
valor de RS 802.936,62 (oitocentos e dois mil novecentos e trinta e seis reais e sessenta e dois centavos), ha modalidade Estimativo
(130779914).

Clausula Sétima - Do Pagamento

7.1 O pagamento serd feito, de acordo com as Normas de Planejamento, Orgamento, Finangas, Patriménio e Contabilidade do Distrito
Federal, em parcela (s), mediante a apresenta¢do de Nota Fiscal, liquidada até 30 (trinta) dias de sua apresentagdo, desde que esteja em
condi¢des de liquidagdo/pagamento.

7.2 Os pagamentos de valores iguais ou superiores a RS 5.000,00 (cinco mil reais) serdo feitos, exclusivamente, mediante crédito em conta
corrente, em nome do beneficiario, junto ao Banco de Brasilia S/A - BRB, de acordo com o art. 62, do Decreto n? 32.767/2011.

Clausula Oitava - Do Prazo de Vigéncia

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar de 12 de janeiro de 2024, permitida a prorrogacao por igual periodo, nos termos da Lei
n2 8.666/93.

Clausula Nona - Da Garantia

9.1 A garantia para a execu¢do do Contrato serd prestada no prazo maximo de 30 (trinta) dias da assinatura, na forma a ser escolhida pela
CONTRATADA, no percentual de 2,5% (dois e meio por cento) sobre o valor total do contrato, representando o montante de RS 160.587,32
(cento e sessenta mil quinhentos e oitenta e sete reais e trinta e dois centavos), com validade de 90 (noventa) dias apds o término da
vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagao, cabendo a mesma optar por uma das seguintes modalidades:

9.1.1 Caugdo em dinheiro ou titulo da divida publica;
9.1.2 Fianga bancaria;

9.1.3 Seguro-garantia.

Clausula Décima — Das ObrigacGes da Contratante
10.1 Acompanhar e fiscalizar a prestagdo dos servigos contratados;

10.2 Permitir o livre acesso dos funcionarios da Empresa Contratada, devidamente identificados, nas dependéncias do DETRAN/DF, para
execugao dos servigos;

10.3 Notificar a Empresa Contratada, por escrito, qualquer ocorréncia considerada irregular, bem como qualquer defeito ou imperfeigao
observada na execugdo dos servigos;

10.4 Efetuar o pagamento mensal devido a Empresa Contratada pela execugdo dos servigos, apds o "ateste" do Executor do Contrato, desde
que cumpridas todas as formalidades e exigéncias contratuais 5.5. Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a
ser solicitados pelos empregados da Contratada ou por seus prepostos;

10.5 Emitir as autorizagOes de execugdo de servicos, contendo roteiro e horario do pedido, assinadas por servidor credenciado;

10.6 Em relagdo aos guinchos, o NUMAV designara servidor que sera responsavel pelo acompanhamento e conferéncia da execucdo das
ordens de servico emitidas e outros dados necessdrios a fiscalizacdo dos servicos prestados;

10.7 Em relacdo aos setores administrativos, o responsavel pelo setor devera conferir as ordens de servigo ou o livro de anotacdo de saida,
conferindo quilometragem, percurso, hora de saida, de chegada e demais dados necessarios a fiscalizagdo dos servicos prestados;

10.8 Exigir o imediato afastamento e substituicio de qualquer empregado ou preposto que n3o cumpra as normas do DETRAN/DF na
execucdo dos servigos, ou que produza complicacdes para a fiscalizacdo, ou que adote postura inconveniente ou incompativel com o
exercicio, das funcdes as quais Ihe foram atribuidas;

10.9 Solicitar, por meio da gestdo do Contrato, por amostragem, aos empregados terceirizados que verifiquem se as contribuicGes
previdencidrias estdao ou ndo sendo recolhidas em seus nomes. O objetivo é que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados
ao final de um ano, sem que isso signifique que a analise ndo possa ser realizada mais de uma vez para um mesmo empregado;

10.10 Solicitar, por meio da gestdao do Contrato, por amostragem, aos empregados terceirizados extratos da conta do FGTS, para fins de
verificacdo se os depdsitos foram realizados pela CONTRATADA. O objetivo é que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados
ao final de um ano, sem que isso signifique que a analise ndo possa ser realizada mais de uma vez para um mesmo empregado;

10.11 Solicitar, mensalmente, Certidao de Regularidade do FGTS;

10.12 Permitir, durante a vigéncia do Contrato, o acesso dos representantes, preposto(s) e/ou empregados da CONTRATADA ao local de
prestacdo dos servigos, desde que devidamente identificados;

10.13 Exercer a mais ampla e completa fiscalizagcdo sobre os servigos;
10.14 Exercer a fiscaliza¢do sobre os registros nas carteiras profissionais;

10.15 Fornecer combustiveis e lubrificantes necessarios, bem como a manuteng¢do dos veiculos;



10.16 Cientificar a CONTRATADA sobre as normas internas vigentes relativas a seguranga (controle de acesso de pessoas e veiculos) e o
transporte;

10.17 Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprovag¢dao das condigdes de habilitagdo e qualificagcdo exigidas no Termo de
Referéncia;

10.18 Designar gestor para acompanhamento e fiscalizagdo do objeto previsto no Termo de Referéncia.

10.19 A atualizagdo monetaria dos pagamentos devidos pela Administragdo, em caso de mora, serad calculada considerando a data do
vencimento da obrigagdo e do seu efetivo pagamento, de acordo com a variagdo do INPC do IBGE, pro rata tempore;

10.20 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica
convencionado que os encargos moratdrios devidos pelo Contratante, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo pagamento
da nota fiscal/fatura, a serem incluidos na fatura do més seguinte ao da ocorréncia, sdo calculados por meio da aplicagdo da seguinte
férmula:

I=(TX/100)/365

EM =1xNx VP, onde:

| = indice de compensac3o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratoérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso

Clausula Décima Primeira — Das ObrigagGes e Responsabilidades da Contratada

11.1 Executar diretamente os servicos contratados. ndo sendo admitida a transferéncia de responsabilidades para terceiros ou
subcontrata¢des ndo autorizadas pelo DETRAN/DF;

11.2 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servicos objeto do Termo de Referéncia e seus anexos, utilizando-se de empregados
treinados, devidamente habilitados a prestarem servicos de transporte de passageiros ou cargas e opera¢ao de plataformas de
guinchamento;

11. 3 Manter os seus empregados, quando em horario de trabalho, devidamente uniformizados, Identificados por cracha da Contratada,
com a identificagdo "A servico do DETRAN/DF", fornecido pela empresa, sendo que o uso de uniforme com alguma identificacdo do
DETRAN/DF é restrito ao expediente constituindo falta grave sua inobservagdo;

11.4 Designar Encarregados para controle das operages de guinchos e para o POOL de viaturas administrativas, durante o horario de
prestacdo de servigos que se reportara ao Gestor/Fiscal do contrato como representante da Contratada, visando ao perfeito controle de
atendimentos, de acordo com o art. 68 da Lei n? 8.666/93;

11.4.1 Os ajudantes de motoristas/caminh3do serdo supervisionados pela chefia do ULOG que serad o subordinado ao Gestor/Fiscal do
contrato;

11.5 Substituir, imediatamente, com a prévia anuéncia da Contratante, qualquer funcionario que seja julgado inconveniente a ordem ou as
normas disciplinares do DETRAN/DF ou no caso de afastamento, falta, impedimento legal ou férias, de maneira que ndo prejudique o
andamento e a boa execucdo dos servigos;

11.6 Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da entrega de notificacdo por escrito, a pedido do Executor do
Contrato, funcionarios que porventura ndo correspondam a contento as atribuicGes afetas a eles ou cujas atitudes sejam consideradas
inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares do DETRAN/DF;

11.7 Manter seus funcionarios sob vinculo empregaticio exclusivo da empresa, responsabilizando-se por todos os 6nus decorrentes da
execucao dos servigos objeto do Termo de Referéncia e demais anexos, inclusive saldrios de pessoal e todos os beneficios previstos nas leis
trabalhistas, previdencidrias e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade objeto desta contratacao;

11.8 Respeitar as normas, regulamentos e procedimentos internos do Contratante, especialmente as de seguranca, disciplina e acesso as
dependéncias do DETRAN/DF;

11.9 Assumir todas as responsabilidades em relagdo a seus funciondrios acidentados ou acometidos de mal subito nas dependéncias do
DETRAN/DF ou fora delas, tomando as medidas necessérias;

11.10 Assumir também a responsabilidade por todas as providéncias e obriga¢cdes estabelecidas na legislacdo especifica relativa a acidentes
de trabalho quando, em ocorréncias da espécie, forem vitimas os seus funciondrios no desempenho dos servigos ou em conexao com eles,
ainda que acontecidos nas dependéncias do DETRAN/DF;

11.11 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse da Contratante
ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da execugao do objeto do Contrato, devendo orientar os empregados nesse sentido;

11.12 Disponibilizar novos uniformes a cada seis meses nao repassando os custos de qualquer um dos itens de uniforme e equipamentos a
seus empregados ou ao DETRAN/DF, além dos ja previstos nas planilhas;

11.13 Fornecer pessoal necessario a execugdo dos servigos, bem como eventuais substitutos, caso seja necessario e/ou solicitado pelo
DETRAN/DF;

11.13.1 Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos, conforme previsto no Termo de Referéncia, sem
interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servigo e/ou demissdo de seus profissionais;



11.14 Acatar as orientacdes do Gestor/Fiscal do Contrato ou de seu substituto legal, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo,
prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagées formuladas;

11.15 Prestar esclarecimento ao DETRAN/DF sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam, bem como relatar toda e qualquer
irregularidade observada em fungdo da prestagdo dos servigos contratados;

11.16 Responder por danos/desaparecimentos causados ao patrimoénio do DETRAN/DF, aos seus servidores e a terceiros, por culpa, dolo,
negligéncia ou imprudéncia de seus empregados ou prepostos, bem como os danos a integridade fisica das pessoas a servico da
Contratante, conduzidas nos veiculos;

11.17 Apresentar ao Gestor/Fiscal do contrato quadro nominativo de todo contingente de empregados destinados a prestar os servigos
contratados, acompanhados de cépias da Carteira de Identidade, Carteira de Trabalho. (Carteira Nacional de Habilitagdo somente para os
motoristas, encarregados e ajudante de mecéanica), CPF, endereco residencial e telefone, inclusive nos casos de substituicdo;

11.18 Manter, durante a vigéncia do contrato, as condicOes de habilitacdo para contratar com a Administracdo Publica, apresentando os
comprovantes de regularidade fiscal, social e trabalhista;

11.19 Utilizar na execucgdo dos servigcos profissionais que atendam os requisitos previstos nas especificacdes técnicas;

11.20 Substituir o funcionario em caso de falta ao servico, no prazo maximo de 90 (noventa) minutos, independente de solicitacdo do
Executor do Contrato;

11.21 N&o repor a mao de obra no posto, em eventual auséncia, por meio de prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra) dos funcionarios a
serem rendidos;

11.22 Comunicar ao Executor do Contrato, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, os afastamentos de seus funcionarios em
decorréncia de férias;

11.23 Fornecer, no inicio do ajuste, a cada prorrogacdo e a cada alteragao, arquivo, em meio magnético, contendo matricula, nome, CPF e
lotagdo de todos os empregados diretamente relacionados ao contrato e daqueles que fazem parte de quadro suplementar destinado a
cobertura de mdo de obra ausente;

11.24 Apresentar ao Executor do Contrato cdpias dos comprovantes de pagamento de saldrios e beneficios dos funciondrios como auxilio-
transporte e auxilio alimentagdo, de recolhimento dos encargos sociais e de regularidade junto ao Ministério do Trabalho, Guia de
recolhimento do FGTS (GRF) e Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet, recolhimentos das contribuicdes ao
INSS, Comprovante de Declaragdo a Previdéncia e outros que forem necessarios;

11.25 Exercer rigido controle com relagdo a validade da Carteira Nacional de Habilitagdo de cada motorista, verificando se a categoria é
compativel com os servigos prestados;

11.26 Responsabilizar-se pelo abastecimento das viaturas por parte de seus motoristas e encarregados respondendo por usos e atos
inadequados e ou ilicitos de seus funcionarios;

11.27 Orientar seus motoristas e encarregados quanto a utilizacdo dos telefones e radios comunicadores da Contratante que estiverem sob
responsabilidade da contratada somente para assuntos restritos ao servico sob pena de deducdo do pagamento os valores das ligacGes e
despesas efetuadas nao relacionadas ao servico;

11.28 Receber as requisi¢cdes de veiculo através dos encarregados dos motoristas, para fins de utilizacdo dos servicos, onde serdo registrados
o destino, a quilometragem percorrida, a autorizacdo devida, a identificacdo do usuario e demais observacdes atinentes ao percurso;

11.29 Assumir a responsabilidade civil por atos de seus funcionarios em relagado aos servidores, cargas e documentos transportados;

11.30 Recolher e devolver a Contratante todos os crachds e uniformes que contenham identificacdo do Detran/DF fornecidos, ao final do
contrato, assim como dos empregados removidos dos postos de servigos contratados. Em caso de furto, roubo, extravio, devera ser
registrada Ocorréncia Policial encaminhando a cdpia ao Executor do Contrato;

11.31 Providenciar e transportar, por meios proprios, todos os materiais necessarios a execugao dos servicos e de uso individual;
11.32 Conservar e reparar as instalagdes da Contratante disponibilizadas para uso dos seus empregados;

11.33 Providenciar, em até no maximo 60 (sessenta) dias apds o inicio do contrato, sem a necessidade de solicitagdo do Executor do
contrato, treinamentos, que deverao ser ministrados fora do horario da prestagao servigo, sendo de conhecimentos bdsicos em transporte
de servidores e de objetos, no ambito do setor publico para os motoristas, de conhecimentos de mecanica para ajudante de mecanica e de
chefia e lideranga para os encarregados, sem custo para os empregados e a Contratante;

11.34 Realizar treinamento em utilizagdo de plataforma de guinchos, bragos mecanicos (munck), empilhadeiras e nogGes bdasicas de
manutencdo de veiculos pesados para todos os novos funcionarios contratados, apresentando declaragdo de realizagdo do treinamento em
sua ficha funcional;

11.35 Realizar, por meios préprios ou por subcontratagdo, curso de reciclagem a todos os empregados periodicamente, devendo a
participagdo de cada profissional ter o intervalo maximo de 1 (um) ano, sem que isso implique em custo a Contratante ou aos empregados;

11.36 Para os motoristas, encarregados, atualizagdo em direcdo defensiva, legislagdo de transito, operagdo de equipamentos
(empilhadeiras);

11.37 Para os ajudantes de mecanica, atualizacdo em mecanica, direcdo defensiva, legislacdo de transito, operacdo de equipamentos;
11.38 Nao veicular publicidade acerca do objeto do contrato, salvo se houver prévia autoriza¢do da Contratante;

11.39 Responsabilizar-se e arcar com os 6nus decorrentes de todas as reclamagdes e/ou a¢des judiciais ou extrajudiciais de culpa ou dolo da
Contratada que possam ser alegadas por terceiros contra a Contratante;

11.40 Responsabilizar-se e arcar com os 6nus decorrentes de avarias causadas aos veiculos do Departamento de Transito do Distrito Federal
- DETRAN-DF, incluindo avarias por ma utilizacdo em plataformas de guinchos e equipamentos, avarias em veiculos de terceiros, quando



causados em decorréncia de imprudéncia ou impericia por seus funcionarios contratados;

11.41 A Contratada dever3, ainda, informar e fiscalizar o cumprimento pelos motoristas e encarregados das orienta¢des seguintes:

11.41.1 Adotar os procedimentos de seguranga aplicaveis na execugao dos servigos;
11.41.2 Prestar os servigos com higiene pessoal satisfatoria;

11.41.3 Zelar pelos veiculos sob sua responsabilidade e pelos acessdrios neles instalados, limpeza e conservagdo, fazendo a devida
comunicagdo a drea competente sempre que verificar o ndo atendimento destas condigGes;

11.41.4 Operar equipamentos de comunicagao ou sistemas utilizados na execugdo dos servigos;
11.41.5 Tratar os passageiros com educagdo, cordialidade, urbanidade e respeito;
11.41.6 Acomodar as bagagens e/ou os volumes a serem transportados pelos usudrios no compartimento de carga do veiculo;

11.41.7 Auxiliar os passageiros portadores de necessidades especiais ou portadores de deficiéncias quando da entrada e da saida do
veiculo, auxiliando-o, sempre que for necessario, no acesso ao local de destino do mesmo;

11.41.8 Consultar os usudrios do veiculo sobre o interesse em utilizagdo do sistema de climatizagdo e de som do veiculo;

11.41.9 Conduzir o veiculo observando a legislagdo vigente e o conforto dos passageiros, principalmente no tocante a realizagdo de
manobras com seguranca e suavidade;

11.41.10 Abster-se de comentar ou manifestar-se a respeito de qualquer assunto que esteja em tratamento entre os passageiros dentro
do veiculo sem convite a conversa;

11.41.11 Inspecionar, diariamente, as condi¢des gerais do veiculo, em especial a calibragem e estado dos pneus, inclusive o pneu
sobressalente, dgua do limpador de pdra-brisas, dgua do sistema de arrefecimento, extintor de incéndio, 6leo do motor e do freio, bem
como acompanhar as datas/periodos de revisdo dos veiculos;

11.41.12 Nao fumar dentro dos veiculos, mesmo quando estiverem sem passageiros;
11.41.13 N3o permanecer com o sistema de condicionador de ar ligado quando a espera de passageiros;

11.41.14 Nao ingerir bebida alcodlica ou fazer uso de qualquer substancia licita ou ilicita que possa comprometer a capacidade de
conducao do veiculo dentro das normas de seguranga vigente;

11.41.15 Informar, imediatamente ao supervisor, a ocorréncia de fatos que o impegam de conduzir veiculos;
11.41.16 Portar Carteira Nacional de Habilitacdo valida;

11.41.17 Certificar-se de que estejam no veiculo os documentos e equipamentos de porte obrigatério, mantendo organizada toda a
documentacdo de controle de utilizagdo do veiculo, conforme orientagdes da Contratante;

11.41.18 Articular-se com a area competente da Contratante visando a solugdo das dificuldades eventualmente surgidas na execugdo
dos servigos;

11.41.19 Em caso de acidente, adotar as medidas legais e seguir as orientagGes da Contratante além de:
11.41.19.1 Comunicar o fato ao Executor do Contrato ou ao setor responsavel;

11.41.19.2 Aguardar no local da ocorréncia mantendo o veiculo sob sua guarda até sua liberagdo pelo representante da
contratante, exceto em caso de necessidade de prestagdo de socorro a(s) vitima(s) ou a si préprio, ou em caso de perigo ou risco
iminente a vida ou a integridade fisica do empregador;

11.41.19.3 N3o remover o veiculo preservando o local do acidente para trabalho de pericia, salvo se houver determinagdo legal
em contrdrio de Autoridade Policial (perito) ou de Agente de Transito do Detran, DER, PRF ou Policia Militar, nas vias de sua
competéncia, antes da chegada da pericia, identificando desde ja o nome do Agente de Transito, nimero da matricula, da
viatura, visando futuras acdes;

11.41.19.4 Se possivel arrolar duas testemunhas;
11.41.19.5 Em caso de fuga do outro veiculo, procurar identificar as caracteristicas e placas;

11.41.19.6 Quando houver vitima, adotar providéncias necessdrias prestando-lhe socorro imediato, levando-a se necessario ao
hospital mais préximo em casos que ndo requeiram atendimento especializado, caso contrario comunicar as autoridades para
resgate (Corpo de Bombeiros, SAMU, etc), policiais e agentes de transito, bem como informar imediatamente a Contratante, por
intermédio do setor responsavel;

11.41.19.7 Orientar seus empregados para ndo fazer acordo com a outra parte envolvidas;

11.41.19.8 Adotar as providéncias necessarias para imediato conserto do veiculo, caso o acidente tenha sido causado por dolo ou
culpa de seu motorista, sob supervisao do NUMAYV;

11.42 Responsabilizar-se pelo pagamento de multas de transito cometidas por seus motoristas e encarregados;

11.43 Indicar e manter preposto, em Brasilia-DF, durante o periodo de vigéncia do contrato representa-la administrativamente, sempre que

for necessario;

11.44 Realizagdo de pericia por profissional competente e devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego, atestando o grau
de insalubridade (maximo, médio ou minimo), quando for o caso, bem como se a atividade apontada como insalubre consta na relagdo da
NR-15 do Ministério do Trabalho e Emprego, nos termos do art. 192 da CLT e NR-15, aprovada pela Portaria 3.214/78 do Ministério do

Trabalho e Emprego, ficando o pagamento do adicional de insalubridade condicionado a realizagdo da referida pericia;

11.45 Proceder a avaliagdo técnica e psicoldgica de todos os profissionais a serem alocados nos postos de trabalho, com vistas a aprovagao

do CONTRATANTE;



11.46 Apresentar, previamente, a relagdo dos profissionais contratados para os servigos, com a respectiva avaliagdo individual, a qual devera
atender as exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia;

11.47 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seus profissionais, permitindo a Fiscalizagdo do CONTRATANTE
acesso aos respectivos dados;

11.48 A CONTRATADA podera instalar ponto eletrénico para supervisionar a frequéncia de seus profissionais nos postos de trabalho, nos
termos da Portaria n2 1.510/2009 do Ministério do Trabalho e Emprego;

11.49 Manter os profissionais, quando em horério de funcionamento dos postos de trabalho, obrigatoriamente uniformizados, de forma
condizente com o servigo a executar e identificados mediante uso permanente de cracha, com foto e nome visivel;

11.50 Cumprir, rigorosamente, toda a legislacdo aplicavel a execugdo dos servicos contratados, como também aquelas referentes a
seguranga e a medicina do trabalho, inclusive fornecer produtos apropriados a prote¢dao dos profissionais expostos a condi¢Ges climaticas
adversas;

11.51 Instruir os seus profissionais, quanto a prevencdo de acidentes e incéndios nas dependéncias do CONTRATANTE;

11.52 Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condi¢gdes inadequadas de execug¢do dos servicos ou a iminéncia de fatos
gue possam prejudicar a perfeita execucdo do Contrato;

11.53 Comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisacdo dos servicos, apresentando razdes justificadoras que serdo objeto de
apreciacdo pelo CONTRATANTE;

11.54 Acatar a fiscalizacdo do CONTRATANTE levada a efeito por pessoa devidamente credenciada para tal fim, e cuja solicitagcdo atender-se-
a imediatamente, comunicando-o de quaisquer irregularidades detectadas durante a execugao dos servicos;

11.55 Criar métodos de incentivo profissional, visando motivar o profissional no desempenho de suas atividades;
11.56 Orientar os profissionais alocados nos postos de trabalhos a:

11.56.1 N3o permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou funcionarios, durante o horario de trabalho, sobre
assuntos diversos da atividade exercida no posto;

11.56.2 Utilizar o telefone exclusivamente para o servigo. As chamadas externas realizadas em carater particular serdo cobradas em
conta telefénica, devendo ser pagas até o 52 dia util, a contar da notificagdo;

11.56.3 Apresentar-se devidamente asseados, barbeados, unhas e cabelos cortados e os cabelos presos ou curtos;
11.56.4 Portar em lugar visivel o cracha de identificagdo;

11.57 Apresentar o plano de férias dos profissionais alocados nos postos de trabalho ao CONTRATANTE para fins de avaliagdo, observada a
necessidade de servigos do Tribunal;

11.58 Manter matriz, filial ou escritério no Distrito Federal, durante toda a vigéncia do Contrato, com condi¢des adequadas para gerenciar a
prestacdo dos servigos;

11.59 Manter preposto nas dependéncias do CONTRATANTE, a partir da assinatura do Contrato, no horario das 9h as 19h, em local a ser
indicado pelo CONTRATANTE, e fora deste horario, atendimento de plantdo a ser acionado por meio de telefone celular ou qualquer outro
meio a ser definido em conjunto com o Gestor do contrato que tenha capacidade gerencial para tratar dos assuntos contratuais, sem que
isso implique acréscimo nos precos contratados;

11.60 O preposto devera manter contato com o representante da Administracdo durante a execuc¢do do Contrato; atender as solicitacGes do
CONTRATANTE; efetuar controle de informac@es relativas ao faturamento mensal da CONTRATADA; atender os profissionais alocados nos
postos de trabalho efetuando tarefas como:

11.60.1 Encaminhar, sempre que solicitado pelo gestor do Contrato, as InformacGes referentes a prestacdo dos servicos, tais como:
relatérios, copias de livros, formuldrios, controles, ocorréncias, cronograma e material referentes aos cursos realizados, controle dos
postos e suas aloca¢Oes, dados atualizados dos profissionais alocados nos postos de trabalho coberturas, bem como as anotagdes
individuais e outras informacgdes necessdrias ao cumprimento contratual;

11.60.2 Informar, por escrito, ao gestor do Contrato, as notificagdes acometidas por condutores dos veiculos oficiais do DETRAN-
DF, bem como as providéncias adotadas para cumprimento das exigéncias constantes no Termo de Referéncias;

11.60.3 Efetuar o controle das folhas de ponto dos profissionais alocados nos postos de trabalho acompanhando, diariamente, o
correto preenchimento;

11.60.4 Confeccionar a conferéncia e o encaminhamento mensal das folhas de ponto, para as providéncias de pagamento de pessoal;
11.60.5 Regularizar os casos de dispensa e cobertura de profissionais alocados nos postos de trabalho por motivo de saude;

11.60.6 Providenciar a entrega completa dos uniformes dos profissionais;

11.60.7 Garantir que o Contrato seja executado de forma plena e eficiente;

11.60.8 Efetuar a entrega de contracheques, auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo, bem como desempenhar outras atividades de
responsabilidade da CONTRATADA;

11.60.9 A contratada devera fornecer aos seus funcionarios armarios/guarda roupa para que 0os mesmos possam armazenar e guardar
seus pertences;

11.61 Disponibilizar para o preposto todos os equipamentos, materiais e insumos necessarios ao desempenho das atividades, nas
dependéncias do CONTRATANTE;

11.62 Manter os profissionais capacitados e atualizados de acordo com a necessidade dos servicos realizados nos postos de trabalho,
arcando com todo e qualquer custo do treinamento;



11.63 Em casos de sinistros com veiculos da frota do CONTRATANTE, proceder a quita¢do da franquia ou do total do custo do conserto, no
ato da conclusdo do reparo, sendo facultado o posterior recebimento do valor dispendido do prestador de servigo, mediante desconto em
folha, devidamente parcelado nos termos da lei, somente se este for indicado como Unico responsavel em laudo pericial emitido por érgdo
competente;

11.64 Realizar, por meios préprios, a fiscalizagdo das atividades contratadas em todas as instalagGes do CONTRATANTE;

11.65 Fiscalizar, por meio de seu preposto e encarregados, a limpeza e a organizagdo das salas de uso dos seus profissionais alocados nos
postos de trabalho, observando as normas do CONTRATANTE;

11.66 Conservar e reparar, em caso de dano, as instalagdes do CONTRATANTE disponibilizadas para uso dos seus empregados;
11.67 Nao permitir que seus empregados executem quaisquer outras atividades durante o horario em que estiverem prestando o servigo;

11.68 Instruir seus empregados no sentido de ndo participarem, no ambito do DETRAN-DF, de grupos de manifestagdes ou reivindicagdes, e
de evitarem a pratica de boatos ou comentarios desrespeitosos relativos a outras pessoas.

11.69 Manutencdo do efetivo de funcionarios do atual contrato, no percentual minimo de 70%, garantindo a continuidade dos servigos
prestados ao Departamento de Transito do Distrito Federal - DETRAN-DF, por estes colaboradores;

11.70 Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o empregado posto a servico da
Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

11.71 Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos
empregados vinculados ao servico sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT, conforme alinea "c¢" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

11.72 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagGes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes
das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

11.73 Disponibilizar no minimo 1 (um) aparelho telefénico mével de comunicagdo tipo celulares, nextel ou similares, para encarregados, sem
qualquer 6nus para os funciondrios ou a Contratante, para serem usados durante a prestacdo dos servigos. disponibilizando seus nimeros a
Contratante.

Clausula Décima Segunda — Da Altera¢do Contratual

12.1 Toda e qualquer alteragdo deverd ser processada mediante a celebragdo de Termo Aditivo, com amparo no art. 65 da Lei n2 8.666/93,
vedada a modificagdo do objeto.

12.2 A alteragdo de valor contratual, decorrente do reajuste de preco, compensacdo ou penaliza¢do financeira, prevista no Contrato, bem
como o empenho de dotagOes orcamentarias, suplementares, até o limite do respectivo valor, dispensa a celebracdo de aditamento.

Clausula Décima Terceira — Das Penalidades

O atraso injustificado na execugdo, bem como a inexecucgdo total ou parcial do Contrato sujeitard a Contratada a multa prevista no Edital,
consoante disciplina o Decreto n2 26.851/2006 e alteracdes posteriores, descontada da garantia oferecida ou judicialmente, sem prejuizo
das sangdes previstas no art. 87, da Lei n? 8.666/93, facultada ao Contratante, em todo caso, a rescisdo unilateral.

Clausula Décima Quarta — Da Rescisdo

O Contrato podera ser rescindido por ato unilateral da Administracdo, reduzido a termo no respectivo processo, na forma prevista no Edital,
observado o disposto nos art. 78 da Lei n2 8.666/93, sujeitando-se a Contratada as consequéncias determinadas pelo art. 80 desse diploma
legal, sem prejuizo das demais san¢Ges cabiveis.

Clausula Décima Quinta — Da Obrigatoriedade do Programa de Integridade ou Compliance - Lei Distrital n2 6.112/2018

15.1 Considerando que o prazo de vigéncia do contrato é superior a 180 (cento e oitenta) dias e os valores envolvidos sdo superiores a RS
5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), conforme estabelecido no caput do art. 12 e em seu paragrafo 22, da Lei Distrital n2 6.112/2018, que
foi alterada pela Lei 6.308/2019, a CONTRATADA, sob suas expensas, deverd ter implementado e em devida aplicacdo seu Programa de
Integridade a partir de 12 de janeiro de 2020, conforme art. 32 da Lei 6.308/2018, ndo cabendo a CONTRATANTE o ressarcimento destas
despesas, § 22, do art. 52, da primeira Lei citada neste dispositivo;

15.2 A empresa que tenha implementado o Programa de Integridade devera apresentar, juntamente com os documentos de habilitagdo,
declaragdo informando a existéncia desse programa, nos termos do art. 72 da Lei Distrital n2 6.112/2018;

15.3 O Programa de Integridade a ser implantado pela contratada consistird no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de
integridade, auditoria, controle e incentivo a denuncia de irregularidades e na aplicagdo efetiva de cddigos de ética e de conduta, politicas e
diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administracdo Publica do
Distrito Federal, devendo o Programa de Integridade ser estruturado, aplicado e atualizado de acordo com as caracteristicas e os riscos
atuais das atividades da contratada, a qual, por sua vez, deve garantir o constante aprimoramento e adaptacdo do referido Programa,
visando garantir sua efetividade;



15.4 O Programa de Integridade da empresa serd avaliado, e, para isso, devera ser apresentado, pela pretensa contratada, relatério de perfil
e relatério de conformidade do Programa, nos moldes regulados pela Lei 6.112/2018, Lei Federal n? 12.846/2013, no que couber, pelo
Decreto Federal n® 8.420/2015, e pelo Decreto Distrital n2 37.296/2016 e legislagdo correlata superveniente, no que for aplicavel;

15.5 O Programa de Integridade que for implementado de forma meramente formal e que se mostre absolutamente ineficaz para mitigar o
risco de ocorréncia de atos lesivos previstos na Lei Federal n? 12.846/2013 n3o sera considerado para fins de cumprimento da Lei Distrital n°
6.112/2018;

15.6 Pelo descumprimento das exigéncias previstas nas Leis Distritais n° 6.112/2018 e n2 6.308/2019, que tratam da obrigatoriedade da
implantagdo do Programa de Integridade nas empresas que contratarem com a Administra¢do Publica do Distrito Federal, a Administracdo
Publica do Distrito Federal aplicard a empresa contratada multa didria de 0,08% ao dia do valor do contrato, até o limite de 10% (dez por
cento) do valor total contratado;

15.7 Somente o cumprimento da exigéncia estabelecida na lei, mediante atestado do executor do contrato acerca da existéncia e aplicacdo
do Programa de Integridade, fara cessar a aplicagdo da referida multa. Em ndo sendo efetivamente cumprida a exigéncia, o valor da multa
podera ser inscrito em divida ativa, com rescisdo do respectivo contrato por justa causa, ocasido em que a contratada, além de sofrer a
incidéncia da clausula penal, ficard impossibilitada de celebrar novas contratacdes com o poder publico do Distrito Federal pelo periodo de 2
(dois) anos ou até a efetiva comprovacgdo de implantagdo e aplicagdo do Programa de Integridade;

15.8 A fiscalizagdo da implementacdo tempestiva ou intempestiva, da efetividade ou nao, e da conformidade legal ou desconformidade do
Programa de Integridade serd exercida conforme artigos 13 e 13-A da Lei distrital n? 6.112/2018, sem prejuizo das demais atividades de
fiscalizacdo do Executor do contrato e dos agentes publicos de fiscalizacdo ordindria do Distrito Federal, garantindo a inteira aplicabilidade
da lei;

15.9 As agles e as deliberagdes do executor do contrato ndao implicarao interferéncia na gestao das empresas nem ingeréncia nas suas
competéncias, se aterdo, apenas, a responsabilidade de aferir o cumprimento do disposto na Lei Distrital n° 6.112/2018, o que se dara
mediante prova documental emitida pela contratada, comprovando a implantagdo do Programa de Integridade na forma do art. 72 da Lei
Distrital n° 6.112/2018;

15.10 Para se atestar a efetividade do programa de integridade poderdo ser adotas ainda os seguintes meios: auditorias externas, a
obtencdo do Selo Pré-Etica por parte da contratada, concedido pelo Instituto Ethos, em parceria com a Controladoria-Geral da Unido e o
Ministério da Transparéncia, ou a obtengdo por parte da contratada da certificagdo ISO 37001, especifica para sistemas de gestdo
antissuborno;

15.11 Sera garantida redugdo de formalidades as Microempresas e as Empresas de Pequeno Porte, para fins de avaliagdo da existéncia,
aplicacdo e efetividade do Programa de Integridade, conforme paragrafo 29, do artigo 62, da Lei 6.112/2018, no que diz respeito aos
parametros estabelecidos nos incisos lll, IX, XIIl e XIV do caput daquele artigo;

15.12 A Contratada devera apresentar Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) em vigor, assinado por profissional técnico devidamente
habilitado, devendo implementar as medidas coletivas e individuais de protecdo previstas no programa, conforme Recomendac¢do n°
24400.2023 - PRT10/MPT10/MPT/MPU.

Clausula Décima Sexta — Do Executor

O Departamento de Transito do Distrito Federal, por meio de uma Instrucdo, designard os executores para o Contrato, que
desempenhardo as atribui¢Ges previstas nas Normas de Planejamento, Or¢amento, Finangas, Patrimonio e Contabilidade do Distrito Federal.

Clausula Décima Sétima — Da Publicagdo e do Registro

A eficdcia do Contrato fica condicionada a publicagdo resumida do instrumento pela Administragdao, na Imprensa Oficial, até o quinto dia util
do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, apds o que devera ser providenciado o registro do
instrumento no drgdo interessado, de acordo com o § Unico do art. 61 e art. 60, respectivamente, da Lei n 8.666/93.

Clausula Décima Oitava - Do Foro

Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas relativas ao cumprimento do presente Contrato.

Brasilia, 10 de janeiro de 2024.

Pelo DETRAN/DF: Suely Maria de Sousa

Diretora-Geral Substituta

Pela Contratada: Fernanda Maria Pereira

Representante Legal
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